Stanowisko nr 1/2014
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”
w sprawie afery tasmowej

»,Nardd, ktéry sie oburza ma prawo do nadziei,
ale biada temu, ktory gnije w milczeniu”

Cyprian Kamil Norwid

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza swoje
glebokie oburzenie wobec wulgarnego, lekcewazacego Polske i Polakéw sposobu
wypowiadania sie 0s6b piastujacych bardzo wazne stanowiska panstwowe w Polsce.
Zdecydowanie protestujemy przeciwko wykorzystywaniu stanowisk w administracji

rzadowej i panstwowej do ochrony prywatnych i partyjnych intereséw rzadzacej partii,
przeciwko pogardliwym wypowiedziom na temat naszych rodzinnych ziem - Polski
Wschodniej. Protestujemy przeciwko naruszaniu konstytucyjnej niezalezno$ci Narodowego
Banku Polskiego oraz przeciwko naruszaniu bezpieczenistwa panstwa poprzez
nieodpowiedzialne, wrecz gtupie wypowiedzi na temat naszych najwiekszych sojusznikéw
miedzynarodowych. Nie zgadzamy sie na wykorzystywanie wysokich stanowisk w
administracji panstwowej do zatatwiania sobie dobrze ptatnych synekur w administracji
Unii Europejskie;j.

Bardzo niebezpieczna dla demokracji, wolnosSci panstwa i obywateli jest prdba
recznego sterowania mechanizmami panstwa, by wptyna¢ na wyniki wyboréw w Polsce.
Dzieje sie to w dniach, tak hucznie obchodzonej 25. rocznicy wyboréw 4 czerwca 1989 roku
- Swieta polskiej wolnosci, obchodéw zawtaszczonych przez $rodowisko politykow, z
ktorych wywodza sie ,bohaterowie” nagranych tasm.

Z niedowierzaniem i niesmakiem przyjmujemy fakt, Ze zarzadzanie panstwem
przeniesiono z urzedowych gabinetow do knajpianych salonikow.

W zwiazku z powyzszym Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ
»Solidarnos¢” wzywa Rzad i Parlament do natychmiastowego oddania sie do
dyspozycji obywateli Rzeczypospolitej Polskiej poprzez rozpisanie nowych wyborow.

Przegtosowane w ostatnich dniach, sitami koalicji, wotum zaufania dla rzadu nie
moze przykry¢ zachowan naruszajacych konstytucje, podstawowe akty prawne, zasady
dziatania demokratycznego panstwa, planowania dziatan blokujacych narodowi dokonanie
rzetelnej oceny i dokonanie wiasciwych wybordw opierajac sie na prawdzie. Nie mozna w
gltosowaniu sejmowym zaktamac rzeczywistosci.

Nie ma naszej zgody na; bute, arogancje, jezyk rynsztoka, zagrozenie bezpieczenstwa
panstwa, naruszanie godnosci obywateli.

Skompromitowane elity rzadzace obecnie krajem muszg natychmiast odejsc.
Suwerenne rozstrzygniecia w tej sprawie moze podjac jedynie Nardd.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014 r.

Przewodniczacy WZDR

Eugeniusz Stepanczuk



Stanowisko nr 2/2014
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”
w sprawie sytuacji spoteczno-gospodarczej w wojewddztwie podlaskim

Walne Zebranie Delegatéow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza
zaniepokojenie stanem sytuacji spoteczno-gospodarczej woj. podlaskiego. Podobnie jak
wielu mieszkancow wojewddztwa niepokojg nas takie zjawiska jak: patologie w
zatrudnieniu (m.in. tzw. ,umowy Smieciowe”, samozatrudnienie itp.), brak stabilnych
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez przedsiebiorcéw, rozrastajaca sie
szara strefa, coraz bardziej zniszczona infrastruktura drogowa i kolejowa, zagrozenia
funkcjonowania transportu publicznego, brak petnego dostepu do $wiadczen zdrowotnych,
ograniczenia naktadéw na o$wiate, coraz bardziej zadtuzone budzety miast i gmin.

Z wielkim niepokojem obserwujemy likwidacje podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, pozbawianie pracy lub drastyczne ograniczanie wymiaru
zatrudnienia wielkiej rzeszy pracownikéw oswiaty, stuzby zdrowia, zwolnienia grupowe i
ograniczenia zatrudnienia w wielu zaktadach i instytucjach w wojewddztwie podlaskim,
przy jednoczesnym braku ofert pracy w Biatymstoku i regionie.

Ciggle wysoka stopa bezrobocia w wojewddztwie podlaskim jest powodem wielu
negatywnych zjawisk, takich jak: wptyw na obnizenie poziomu zycia obywateli oraz wzrost
stref ubostwa i wykluczenia spotecznego. Wielu ludzi Zyje ponizej minimum socjalnego.

Domagamy sie od wtadz samorzgdowych miast, gmin, powiatéw i wojewddztwa oraz
administracji panstwowej wojewddztwa podlaskiego, pilnego podjecia dziatan
zmierzajacych do przeciwdziatania zagrozeniom powodujacym likwidacje miejsc pracy.
Zauwazamy takze brak skutecznych dziatan majacych na celu umozliwienie pracodawcom
tworzenie nowych miejsc pracy dla mieszkancéw naszego regionu.

Oczekujemy od stosownych wtadz rzetelnego wykonywania swoich konstytucyjnych i
ustawowych obowigzkéw na rzecz spotecznosSci lokalnych poprzez przeciwdziatanie
wszystkim niekorzystnym zjawiskom zwiekszajacym bezrobocie oraz kreowanie dziatan
stymulujacych powstawanie nowych miejsc pracy w wojewodztwie.

Przypominamy, ze w demokratycznym panstwie witadze sprawuje sie w imieniu
obywateli i na ich rzecz, a nie po to, by zaspokaja¢ wilasne ambicje polityczne i
reprezentowac interesy wybranych partii i Srodowisk.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014 roku.

Przewodniczacy WZDR

Eugeniusz Stepanczuk



Stanowisko nr 3 /2012
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

ws. poprawy stabilnosci zatrudnienia i bezpieczenistwa socjalnego pracownikow

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarno$¢” zwraca sie do
rzadu i parlamentarzystéw o podjecie dziatan legislacyjnych zmierzajacych do ograniczenia
patologii w zatrudnianiu i stworzenie ram prawnych do zatrudniania pracownikéw na
umowy o prace na czas nieokreslony.

Zwracamy sie takze do wszystkich pracodawcéw o podjecie wspélnych dziatan na
rzecz promocji stabilnego zatrudnienia, jako formy poprawy wydajnos$ci pracy i osiggania
pozytywnych wynikéw ekonomicznych firm.

Proponujemy podjecie wspdlnych dziatan w kierunku wypracowania w ramach
dialogu spotecznego i zapisywania w Zaktadowych Uktadach Zbiorowych Pracy i innych
aktach prawa wewnatrzzaktadowego, rozwigzan korzystniejszych dla pracownikéw od tych
wynikajgcych z powszechnie obowigzujacych przepisOow prawa pracy, rozwigzan
dostosowanych do specyfiki i Srodowiska, w ktérym funkcjonuje dane przedsiebiorstwo.

Wspoélne wypracowanie odpowiednich form i wysokoSci wynagradzania,
spelniajacych oczekiwania pracownikéw, daje wymierne efekty takze pracodawcom - to
dobry kierunek do sukcesu firm.

Odpowiedni wzrost wynagrodzen zwieksza site nabywcza obywateli, co ma
bezposrednie przetozenie na rozwoj gospodarczy regionu i kraju.

Zachecamy do wypracowania nowych norm w prawie o zamoéwieniach publicznych,
w ktéorym powinny zosta¢ wyeliminowane elementy uzalezniajgce wybor tzw. najnizszej
oferty. To prawo powoduje obnizenie jakoSci wykonywanych inwestycji lub ustug, ma ono
takze zgubny wptyw na formy uposazania i zatrudniania pracownikow.

Przyjecie powyzszych rozwigzan bedzie zgodne ze standardami europejskimi i

pozwoli tworzy¢ dobre warunki do powstawania stabilnych form zatrudnienia,
motywowania i zabezpieczenia socjalnego pracownikéw w Polsce.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014 r.

Przewodniczacy WZDR

Eugeniusz Stepanczuk



Stanowisko nr 4/2014
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

ws. niepokojacych zjawisk w oSwiacie i edukaciji

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarno$¢”, majac na uwadze

dobro polskiej szkoty, wysoka jakos¢ edukacji, podnoszenie prestizu zawodu nauczyciela,
wyraza stanowczy sprzeciw wobec:

ograniczenia naktadéw na edukacje i unikania przez panstwo odpowiedzialnosci za stan
i rozwdj polskiej oswiaty;

ograniczania przez organy prowadzgce dostepu do szkét poprzez zmniejszanie liczby
oddziatéw w szczegdlnosci do jednej klasy w roczniku, co w konsekwencji prowadzi do
ich likwidacji.

zageszczania klas w szkotach ponadgimnazjalnych,

ograniczania wymiaru zatrudnienia nauczycieli i pozostatych pracownikow,

likwidacji zaje¢ dodatkowych

atakow roznych srodowisk, w tym samorzadowych i rzagdowych, na Karte Nauczyciela
oraz wylaczania spod niej nauczycieli zatrudnionych w placowkach niepublicznych,
placowkach opiekunczo-wychowawczych i tzw. asystentéw nauczycieli;

tzw. godzin karcianych, czyli bezptatnych zaje¢ edukacyjnych z uczniami,

atakdw na nauczycieli i ich rzekomo kroétki czas pracy, mimo Ze zgodnie z wynikami
badan Instytutu Badan Edukacyjnych czas pracy nauczyciela wynosi 46 godzin 40 minut
tygodniowo;

likwidacji mozliwosci ksztatcenia na poziomie szkoty policealnej w réznych zawodach,
co doprowadzi do kolejnych zwolnien nauczycieli,

celowego umniejszania nauczania historii, kultury ojczystej, pozbawienie wiekszosci
szkét ponadgimnazjalnych nauczania historii Polski;

zmniejszenia liczby godzin nauczania jezyka polskiego;

ograniczania odpowiedzialno$ci panstwa za edukacje przekazywang samorzadom i
firmom prywatnym;

celowej likwidacji szkét i przekazywaniu ich prywatnym wtascicielom;

celowego zastepowania nauczycieli osobami uznanymi przez wéjta, burmistrza lub
prezydenta za godnych pracy z uczniami;

traktowania edukacji, jako dziatalnosci ustugowej;

ograniczania do minimum ilo$ci pracownikdéw administracyjno-obstugowych przy
jednoczesnym zwiekszaniu ich obowigzkow;

wymuszania monopolu na drukowanie podrecznikow;

likwidacji opieki zdrowotnej w szkotach lub jej ograniczania;

marnotrawienia $rodkéw unijnych na programy, ktore nie stuzg polskiej jedynie
promocji wtadzy i odbierajg nauczyciela uczniowi.

PowyzZsze powoduje znikanie z mapy edukacyjnej wielu szkot i utrate pracy przez setki

nauczycieli i pracownikdéw administracji i obstugi.

Od jakosci edukacji zalezy wychowanie mtodego pokolenia i przyszto$¢ Polski,

dlatego sprawy te powinny by¢ otoczone nalezytg troska Panistwa.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014 r.

Przewodniczacy WZDR
Eugeniusz Stepanczuk



Stanowisko nr 5/2014
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

w sprawie stuzby zdrowia

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarno$¢” apeluje do rzadu
o zwiekszenie naktadéw na ochrone zdrowia do poziomu pozwalajacego na zabezpieczenie
Swiadczenia ustug na odpowiednim poziomie.
Zwiekszenie naktadéw powinno pozwoli¢ na:
e poprawe sytuacji ekonomicznej szpitali,
e likwidacje zadtuzenia
¢ dostepnos¢ ustug medycznych dla obywateli,
e skroécenie kolejek do specjalistow i specjalistycznego leczenia szpitalnego,
e poprawe jakosSci Swiadczonych ustug,
e dostepnos$¢ do nowoczesnych badan, urzadzen i technologii
e stabilnos$¢ zatrudnienia personelu medycznego.

Przypominamy takze o konstytucyjnym obowigzku zabezpieczenia przez panstwo,
bezptatnej opieki medycznej obywatelom Polski.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014r

Przewodniczqcy WZDR
Eugeniusz Stepanczuk



Stanowisko nr 6/2014
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

w sprawie dialogu spotecznego

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos$¢” w peni popiera
stanowisko Komisji Krajowej w sprawie zmiany formuty dialogu spotecznego w Polsce,
szczegOlnie dialogu tréjstronnego na szczeblu krajowym i wojewddzkim.

Jednym z elementéw dialogu powinny by¢ kwestie podlegajagce bezwarunkowym
ustaleniom przez przed uchwaleniem danego prawa w formie ustawy lub przyjecia w formie
rozporzadzenia resortowego.

Bardzo istotnym jest takze dialog dwustronny z pracodawcami, zaréwno ze
zwigzkami pracodawcow, jak tez bezposrednio w zaktadach pracy. Niezbedne s3 tu zmiany
w prawie pracy wprowadzajagce w sposéb stanowigcy obowigzek zrzeszania sie
pracodawcow w celu podjecia rokowan w sprawie zawierania Ponadzaktadowych Uktadow
Zbiorowych Pracy.

Rozwigzania wypracowane w formie dialogu spotecznego sa najlepszymi, najbardziej
efektywnymi rozwigzaniami przynoszacymi korzysci wszystkim stronom dialogu.

Sa to rozwigzania sprawdzone w krajach o ugruntowanej demokracji, wiec mozliwe do
bezpiecznego wdrozenia w naszym kraju. Warunkiem powodzenia takich dziatan jest
wzajemny szacunek oraz zrozumienie i poszanowanie interesow stron dialogu.

Apelujemy, szczegélnie do pracodawcoéw, o podejmowanie wspoélnych dziatan w celu
wypracowania akceptowalnej przez strony formuty dialogu spotecznego w Polsce.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014r

Przewodniczqcy WZDR

Eugeniusz Stepanczuk



Stanowisko nr 7/2014
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

w sprawie ptacy minimalnej

Walne Zebranie Delegatéw Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos$¢” protestuje
przeciwko nierespektowaniu przez Rzad RP, poprzez podejmowanie decyzji dotyczacych
polityki spotecznej oraz rynkéw pracy bez jakichkolwiek uzgodnien ze strong zwigzkows,
porozumien zawartych z partnerami spotecznymi.

Zadamy od Rzadu RP wprowadzenia takich standardéw jak w innych krajach UE, aby
ptaca minimalna wynosita co najmniej 50% przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowe;j.

Utrzymywanie na site niskiego poziomu minimalnego wynagrodzenia skutkuje:

e emigracjg zarobkowa mtodych ludzi do krajow UE o wyzszych standardach pracy

i z wiekszym wsparciem dla rodzin,

e dalszym poglebianiem sie kryzysu demograficznego,
e powiekszajacg sie liczba oséb korzystajacych z zasitkdw pomocy spoteczne;.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014r

Przewodniczqcy WZDR
Eugeniusz Stepanczuk



Apel
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

w sprawie organizowania sie w NSZZ ,Solidarnos¢”

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarno$¢” zwraca sie z
apelem do $rodowisk pracowniczych w Regionie Podlaskim o organizowanie sie w
Niezalenym Samorzadnym Zwigzku Zawodowym ,Solidarnos¢”

Przynalezno$¢ do zwigzku zawodowego daje mozliwo$¢ odpowiedzialnej
reprezentacji pracownikéw w oparciu o przepisy prawa z Korzyscia i w poczuciu
bezpieczenstwa dla tych pracownikéw. Przynalezno$¢ do naszego zwigzku, o tak pieknym
rodowodzie, to przede wszystkim dostep do profesjonalnej i merytorycznej, w tym prawnej
pomocy cztonkom zwigzku. Region Podlaski NSZZ ,Solidarno$¢” dysponuje odpowiednimi
kadrami i baza lokalowa do $wiadczenia wszelkich ustug cztonkom zwigzku oraz
Organizacjom Zaktadowym w zakresie obstugi prawnej tacznie z reprezentacjg prawng w
postepowaniach sagdowych, dostep do profesjonalnych szkolen zwigzkowych, a takze pomoc
w codziennej dziatalno$ci i mozliwo$s¢ wymiany doswiadczen z dziataczami innych
Organizacji Zwigzkowych NSZZ ,Solidarnos¢”.

Apelujemy do pracodawcéow o umozliwienie kontaktu przedstawicieli Regionu
Podlaskiego z pracownikami ich firm w celu przeprowadzenia rozméw i poinformowania o
mozliwosci zatozenia zwigzku zawodowego. Rozmowy takie odbywatyby sie bez naruszenia
porzadku i harmonogramu pracy w danym przedsiebiorstwie. Informujemy, Ze nasze
Organizacje Zwigzkowe powstaja w celu reprezentowania pracownikéw w ich sprawach
bezposrednio dotyczacych Swiadczenia pracy, a nie przeciwko pracodawcom.

Nawigzanie odpowiedniej wspélpracy moze przynies¢ wymierne efekty pracownikom oraz
pracodawcy.

Wszelkie informacje dotyczace organizowania sie w NSZZ ,Solidarnos$¢” dostepne sg na
stronie internetowej www.solidarnosc.org.pl/zr.podlaskiego

Zapraszamy pracownikow do zrzeszania sie w NSZZ ,Solidarno$¢”. Niewatpliwym
bogactwem, sitg naszego zwigzku jest jego réznorodnos$¢. Nasze zaproszenie kierujemy do
wszystkich $rodowisk pracowniczych w Biatymstoku i w Regionie Podlaskim.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014r

Przewodniczqcy WZDR
Eugeniusz Stepanczuk


http://www.solidarnosc.org.pl/zr.podlaskiego

Apel
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

w sprawie rozwoju zwiazku i kontynuacji cztonkostwa w NSZZ ,Solidarnos$¢”

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢” zwraca sie z
apelem do Komisji Zaktadowych o podjecie wszelkich dziatan ukierunkowanych na rozwéj
zwigzku. Sitg zwigzku s3 jego cztonkowie. Apelujemy o kontakt z Zarzagdem Regionu w celu
skorzystania z profesjonalnego szkolenia oraz ustalenia programu rozwoju zwigzku w
swoich Organizacjach Zaktadowych. Prosimy tez o szczeg6lne zwrocenie uwagi na
pracownikéw odchodzacych na emeryture lub rente i zachecanie ich do kontynuowania
przynalezno$ci do NSZZ ,Solidarnos¢”.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014r

Przewodniczqcy WZDR

Eugeniusz Stepanczuk

Apel
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”

w sprawie szkolen zwigzkowych

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢” zwraca sie z
apelem do wszystkich dziataczy Organizacji Zaktadowych, a w szczeg6lnosci nowo
wybranych dziataczy Komisji Zaktadowych i Zaktadowych Komisji Rewizyjnych, o udziat w
szkoleniach zwigzkowych. Uczestniczenie w profesjonalnych formach doskonalenia, zdobyta
wiedza, pozwolg na prowadzenie dzialalno$ci zwigzkowej w sposob profesjonalny, z
korzyscia dla reprezentowanych cztonkéw zwigzku.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014r

Przewodniczqcy WZDR

Eugeniusz Stepanczuk



Apel
Walnego Zebrania Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”
w sprawie ufundowania nagrod laureatom i uczestnikom wojewddzkiego etapu
konkursu ,,Zto dobrem zwyciezaj”.

Walne Zebranie Delegatow Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos$¢” postanawia
wesprze¢ apel Organizacji Miedzyzaktadowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikéw Oswiaty i
Wychowania oraz Zarzadu Regionu Podlaskiego NSZZ ,Solidarnos¢”, ktére zwracajg sie z
prosbg do Komisji Zaktadowych dziatajacych w Regionie Podlaskim, by wiaczyty sie w
ufundowanie nagréd dla laureatow i uczestnikow wojewddzkiego etapu konkursu ,Zto
dobrem zwyciezaj”.

Konkurs byt przeprowadzony w trzech kategoriach: plastycznej literackiej i filmowe;j.
Celem konkursu byto uczczenie $mierci btogostawionego ksiedza Jerzego Popieluszko oraz
propagowanie wsrod miodziezy wtasciwych postaw moralnych i patriotycznych.

Jako spadkobiercy prawdy gloszonej przez naszego Kapelana oraz dzieci Podlaskiej
Ziemi, ktorej byt synem, uczcijmy 30 rocznice Jego meczenskiej $mierci, doceniajac i
wtlasciwie nagradzajac dzieci i mtodziez, ktoéra uczestniczyta w tym konkursie.

Biatystok, dnia 28 czerwca 2014r

Przewodniczqcy WZDR

Eugeniusz Stepanczuk



