 Uchwała  nr …
Komisji Zakładowej
NSZZ „Solidarność”
[bookmark: _GoBack]przy ………………..
ws. ochrony związkowej

	Na podstawie art. 32 ust. 1, 2 i 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych, Komisja Zakładowa uchwala co następuje:
1. Liczba osób stanowiących kadrę kierowniczą w zakładzie ,  wynosi …….., wobec czego, liczba osób podlegających ochronie stosunku pracy wynosi ……... 
2. Wskazuje się do ochrony stosunku pracy, na okres do  31 marca 2028 r, następujące osoby:
1. ………………………. -  Przewodniczący Komisji Zakładowej,
2.	………………………. -  Wiceprzewodniczący Komisji Zakładowej,
3.	…………………………- Sekretarz Komisji Zakładowej,
4. ………………………………- Członek Komisji Zakładowej, 
itd.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

…………………,    dnia ………………..
   (miejscowość)

						Komisja Zakładowa
