.…………………. dnia …………. r.
     (miejscowość)

Nazwa OZ 
lub pieczęć nagłówkowa


								Pracodawca

Komisja Zakładowa NSZZ „Solidarność” przy ……………………………………………… wskazuje imiennie pracowników, podlegających ochronie, o której mowa w art. 32 ust. 1, 2 i 3 ustawy za dnia 23 maja 1991 roku o związkach zawodowych:
1.	………………………. -  Przewodniczący Komisji Zakładowej,
2.	………………………. -  Wiceprzewodniczący Komisji Zakładowej,
oraz …………………………………………………………………………………………
                           (wymienić pozostałe osoby wskazane do ochrony uchwałą KZ)

Nasza Organizacja Zakładowa NSZZ „Solidarność” ma status reprezentatywnej zakładowej organizacji związkowej w rozumieniu art. 253 ustawy o związkach zawodowych. 

Zgodnie z uchwałą KZ nr …. z dnia ………., wyżej wymienieni pracownicy wskazani są do ochrony na okres do 31 marca 2028 r, a po jego upływie - dodatkowo przez czas odpowiadający połowie tego okresu, nie dłużej jednak niż rok po jego upływie.

za Komisję Zakładową  
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