Pieczęć nagłówkowa (ewent. pieczęcie)
Miejscowość i data.
Zarząd / Dyrektor*








Nazwa zakładu
Komisja Zakładowa/Międzyzakładowa* NSZZ „Solidarność” i Zarząd Związku Zawodowego (nazwa Związku) działając w trybie art. 15 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 24 czerwca 1983r o społecznej inspekcji pracy /Dz. U. nr 35, poz. 163 ze zmianami/ wnioskują o wypłatę Zakładowemu Społecznemu Inspektorowi (nazwa zakładu) Panu (imię i nazwisko zakładowego SIP) miesięcznego zryczałtowanego wynagrodzenia w wysokości jego wynagrodzenia za 30 godzin pracy od dnia ………………….

 Pan (imię i nazwisko zakładowego SIP) został wybrany na zakładowego SIP w dniu …………… Swoją pracę związaną z obowiązkami SIP wykonywać będzie po godzinach pracy. Z racji rozległości zakładu (ewentualnie inne powody) i szerokiej tematyki podlegającej kontroli społecznej inspekcji pracy musi poświęcić wiele czasu aby w pełni wywiązać się z obowiązków nałożonych na Zakładowego Społecznego Inspektora Pracy.

Prosimy o pozytywne rozpatrzenie naszego wniosku.







Z poważaniem:





(pieczątki i podpisy Przewodniczących)
