Załącznik nr 2 - Ankieta informacyjna Organizacji Zakładowej NSZZ „Solidarność”
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wg stanu na dzień 31 grudnia 2023 r.

	NAZWA  I  ADRES ORGANIZACJI
ZAKŁADOWEJ (pieczęć)
	
	NUMER ORGANIZACJI ZAKŁADOWEJ
	

	ZAKŁADOWY  FUNDUSZ  ŚWIADCZEŃ  SOCJALNYCH

	1. Czy w Pana/i zakładzie pracy funkcjonuje Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych?
	· TAK
	· NIE


Jeżeli, tak,  prosimy o odpowiedzi na poniższe pytania:
1.1. Z kim pracodawca, w Pana/i zakładzie pracy, uzgadnia preliminarz i wydatki z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych?
· bezpośrednio z Organizacją Zakładową NSZZ „Solidarność”
· za pośrednictwem Komisji Socjalnej
1.2. Jeśli w zakładzie pracy funkcjonuje Komisja Socjalna to:
a) z ilu osób się składa? ……………………………………………………………………………
b) ilu przedstawicieli związków zawodowych jest w Komisji Socjalnej? ………………………..
· Liczba przedstawicieli NSZZ „Solidarność” - ...................................................................................
· Liczba przedstawicieli innych związków zawodowych - …………………………………………..
           - OPZZ -  Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych - …………………….…………
           - FZZ - Forum Związków Zawodowych - ………………………………………………………….
           - Inne, jakie?…………………………………………………………………………………………
             ……………………………………………………………………………………………………..
             ……………………………………………………………………………………………………...

	KASA ZAPOMOGOWO - POŻYCZKOWA

	2. Czy w  Pana/i zakładzie pracy funkcjonuje Kasa zapomogowo-pożyczkowa?
	· TAK
	· NIE


Jeżeli, tak,  prosimy o odpowiedzi na poniższe pytania:
2.1. Kiedy w Pana/i zakładzie pracy odbyły się ostatnie wybory do Zarządu Kasy zapomogowo-pożyczkowej i kto je organizował?
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
2.2. Czy w Zarządzie Kasy zapomogowo-pożyczkowej są przedstawiciele NSZZ „Solidarność”?
	· tak
	· nie




	SPOŁECZNA INSPEKCJA PRACY

	3. Czy w  Pana/i zakładzie pracy działa Społeczna Inspekcja Pracy?
	· TAK
	· NIE


Jeżeli, tak, prosimy o odpowiedzi na poniższe pytania:
3.1. Ilu w Pana/i  zakładzie pracy działa zakładowych i wydziałowych inspektorów pracy?
· Liczba zakładowych inspektorów pracy - .....................................................................................
· Liczba wydziałowych inspektorów pracy - …………………………………..………………….
3.2. Czy w Pana/i zakładzie pracy Społeczni Inspektorzy Pracy otrzymują dodatek do wynagrodzenia z tytułu pełnienia funkcji SIP?
	· tak
	· nie






Uwaga!
Ankietę należy przekazać do Zarządu Regionu lub Oddziału ZR osobiście,                      listownie lub pocztą e-mail, najpóźniej do dnia 15 stycznia 2024 r.
	…………..……………………………
miejscowość, data
	……..………………………….
podpis



Mając na uwadze przepisy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679   z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych                                        w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (4.5.2016 L 119/38                                    Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL), zwane RODO oraz  ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000),                                  informuję, że dane osobowe są przetwarzane w celach statutowych oraz zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. d)  RODO.
