Projekt z dnia 10.10.2024 r.

USTAWA
z dnia...

o bonie senioralnym V

Rozdziatl 1

Przepisy ogolne

Art. 1. Ustawa okresla warunki nabywania bonu senioralnego, zasady jego przyznawania

1 realizacji.

Art. 2. Bon senioralny to ustugi wsparcia dla rodzin aktywnych zawodowo w opiece nad

osobami, o ktorych mowa w art. 4.

1)
2)

Art. 3. 1. Bon senioralny przystuguje osobie, o ktorej mowa w art. 4, ktora jest:

obywatelem polskim;

cudzoziemcem:

a) obywatelem Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego albo
Konfederacji Szwajcarskie;,

b) jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska dwustronnych umow
mie¢dzynarodowych o zabezpieczeniu spolecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznos$ciami, o ktérych mowa w art.
127 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2024 r. poz. 769 i
1222), jezeli zamieszkuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajacym karte pobytu z adnotacja ,,dostep do rynku pracy”, jezeli zamieszkuje

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wytaczeniem obywateli panstw trzecich,
ktorzy uzyskali zezwolenie na prace na terytorium panstwa cztonkowskiego na okres
nieprzekraczajacy 6 miesigcy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia
studiéw lub pracy sezonowej oraz obywateli panstw trzecich, ktérzy maja prawo do

wykonywania pracy na podstawie wizy,

D Niniejsza ustawg zmienia sic ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.



e) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust. 1
lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub

— w zwiazku z korzystaniem z mobilnosci krétkoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa na warunkach okreslonych w art. 139n
ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

jezeli zamieszkuje na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wylaczeniem

cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt i prace na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej przez okres nieprzekraczajacy 9 miesigcy, chyba ze dwustronne umowy

migdzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,

f) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 151 lub art.
151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub

— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych, lub

— w zwigzku z korzystaniem z mobilnos$ci krotkoterminowej naukowca na
warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach,

z wylaczeniem cudzoziemcoéw, ktorym zezwolono na pobyt na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy 6 miesigcy, chyba ze

dwustronne umowy mig¢dzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowia

inaczej,

g) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bedacym obywatelem
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii 1 Irlandii Pétnocnej, o ktorym mowa w
art. 10 ust. 1 lit. b, d, e lub f umowy z dnia 24 stycznia 2020 r. o wystgpieniu
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii 1 Irlandii Péinocnej z Unii Europejskie;j
1 Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej (Dz. Urz. UE L 29 z 31.01.2020, str. 7,
z poézn. zm.).

2. Bon senioralny przystuguje osobie, o ktorej mowa w art. 4, jezeli zamieszkuje ona

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres, w ktorym korzysta z bonu senioralnego.

Art. 4. Z bonu senioralnego moze korzysta¢ osoba, ktora:

1) ukonczyta 75 rok zycia;



2) ma niezaspokojone potrzeby w zakresie podstawowych czynnosci zycia codziennego;

3) posiada zstgpnych, o ktorych mowa w art. 6;

4) ma przyznang emerytur¢ lub rentg, ktorej Srednia miesigczna wysokos¢, z
uwzglednieniem warto$ci dodatku pielegnacyjnego, o ktorym mowa w art. 75 ust. 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1251, z pdzn. zm.?), nie przekracza kwoty 5000 zt
brutto.

Art. 5. Bon senioralny nie przystuguje osobie, o ktorej mowa w art. 4, korzystajace;j:

1) ze $wiadczenia uzupehliajacego, okreslonego w ustawie z dnia 31 lipca 2019 r.
o $wiadczeniu uzupehiajacym dla 0sob niezdolnych do samodzielnej egzystencji (Dz. U.
72024 r. poz. 256, 859 1 1246) lub

2) ze$wiadczenia wspierajacego, okreslonego w ustawie z dnia 7 lipca 2023 r. o $§wiadczeniu
wspierajagcym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1429 1 2760), lub

3) z ustugi opiekuncze] w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia i w rodzinnych
domach pomocy okreslonej w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.
U. 22024 r. poz. 1283 i 858), lub

4)  z ustugi sgsiedzkiej, okreslonej w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
lub

5) ze specjalistycznej ustugi opiekunczej w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach
wsparcia, o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, lub

6) z domu pomocy spolecznej, okreslonego w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej, lub

7)  zcatodobowej opieki stacjonarnej Swiadczonej w zaktadach opiekunczo-leczniczych, lub
pielegnacyjno-opiekunczych lub

8) =z innej instytucji zapewniajacej opieke catodzienng lub catodobowa.

Art. 6. 1. Osoba uprawniong do ztozenia wniosku o przyznanie bonu senioralnego na
rzecz osoby, o ktorej mowa w art. 4, jest zstepny:
1) na ktéorym zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i
opiekunczy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2809) ciazy obowigzek alimentacyjny oraz
2)  ktory:

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. poz. 1429 i 1672 oraz z 2024 r. poz. 834, 858 i 1243.



a) pozostaje w zatrudnieniu, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024
1. poz. 475, 742, 858, 863 1 1089) lub

b) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, o ktorej mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca
2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 236 1 1222), lub

c) $wiadczy ustugi na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia, lub innej
umowy o $wiadczenie ustug, do ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 i 1237) stosuje si¢
przepisy dotyczace zlecenia, lub

d) osigga przychod z dziatalnosci rolniczej, z dziatow specjalnych produkeji rolnej lub

jest pomocnikiem rolnika, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r.
o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow (Dz. U. z 2024 r. poz. 90 i 1243).

2. Przychod, o ktorym mowa w art. 12 ust. 1, art. 13, art. 14 lub art. 18 ustawy z dnia 26
lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 226, z pozn.
zm.V), osoby, o ktérej mowa w ust. 1, przecietnie w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych
miesigc ztozenia wniosku:

1) nie moze by¢ nizszy od wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz wyzszy
od dwukrotnos$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg — w przypadku gdy prowadzi ona
jednoosobowe gospodarstwo domowe;

2) lacznie z przychodami czlonkéw gospodarstwa domowego nie moze przekraczac
trzykrotno$ci minimalnego wynagrodzenia za prace — w przypadku gdy prowadzi ona
wieloosobowe gospodarstwo domowe.

3. Wysokos¢ dochodu z gospodarstwa rolnego ustala si¢ na podstawie o§wiadczenia,
osoby, o ktérej mowa w ust. 1, o powierzchni gospodarstwa rolnego, jako iloczyn powierzchni
gruntéw w hektarach przeliczeniowych i przecigtnego dochodu z 1 hektara przeliczeniowego
oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgedowym
Rzeczpospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” na podstawie przepisow ustawy z dnia 15 listopada
1984 1. o podatku rolnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1176).

4. Osoba, uprawniong do ztozenia wniosku o przyznanie bonu senioralnego na rzecz

osoby, o ktorej] mowa w art. 4, jest takze osoba, ktéra podje¢ta zatrudnienie lub rozpoczeta

3 .
) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 232, 854, 858, 859 i 863.



swiadczenie ustug lub prowadzenie dziatalnosci, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 1 nie osiggneta

jeszcze przychodu z tego tytutu albo osigga przychdd w okresie krotszym niz 3 miesigce.

Art. 7. Wniosku o przyznanie bonu senioralnego nie moze ztozy¢ osoba, o ktorej mowa
w art. 6 ust. 1, pobierajaca zasitek dla opiekuna, o ktorym mowa w art. 2 ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2024 r. poz. 246 i

1238) lub pobierajaca §wiadczenie pielegnacyjne na osobe, o ktorej mowa w art. 4.
Rozdziat 2
Bon senioralny

Art. 8. 1. Maksymalna warto$¢ bonu senioralnego wynosi 2150 zl miesigcznie.

2. Warto$¢ bonu senioralnego nie podlega wymianie na gotowke, inne prawne Srodki
platnicze oraz inne $rodki wymiany.

3. Warto$¢ bonu senioralnego, ktora nie zostata wykorzystana w danym miesigcu, nie

przechodzi na kolejne miesiace.

Art. 9. 1. Ustugi wsparcia w ramach bonu senioralnego obejmuja:
1) zaspokojenie podstawowych codziennych potrzeb zyciowych lub
2) pomoc w uzyskaniu dostgpu do $§wiadczen zdrowotnych, lub
3) podstawowa opieke higieniczno-pielegnacyjng, lub
4)  zapewnienie kontaktow z otoczeniem.
2. Zapewnienie kontaktow z otoczeniem nie moze by¢ przyznane jako samodzielna ustuga

wsparcia w ramach bonu senioralnego.

Art. 10. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowy sposdb
realizacji ustug wsparcia w ramach bonu senioralnego, w tym standardy oraz sposob ich
wykonania, majac na wzgledzie zapewnienie jednolitosci ich realizacji oraz postgpowania

przez osoby je wykonujace.

Art. 11. 1. Decyzja o przyznaniu bonu senioralnego oraz ustalenie warto$ci bonu
senioralnego nastgpuje na podstawie oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie
podstawowych czynnosci zycia codziennego osoby, o ktérej mowa w art. 4.

2. Ocena poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynnos$ci zycia
codziennego osoby, o ktérej mowa w art. 4 odbywa si¢ w oparciu o kwestionariusz oceny

poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynnosci zycia codziennego.



3. Kwestionariusz oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych

czynnosci zycia codziennego zawiera:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

dane osoby, o ktérej mowa w art. 4:

a) 1imi¢ i nazwisko,

b) date urodzenia,

c¢) numer PESEL albo, jezeli nie nadano tego numeru, seri¢ i numer dowodu osobistego
lub numer paszportu,

d) adres miejsca zamieszkania;

dane pracownika gminy:

a) 1imi¢ i nazwisko,

b) oznaczenie stanowiska;

date przeprowadzenia oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie

podstawowych czynnosci zycia codziennego;

zgode osoby, o ktérej mowa w art. 4 na przeprowadzenie oceny poziomu

niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynno$ci zycia codziennego;

pytania dotyczace samodzielno$ci w zakresie podstawowych czynnosci zycia

codziennego;

dodatkowe informacje dotyczace sytuacji mieszkaniowej osoby, o ktorej mowa w art. 4;

date 1 podpis osoby, o ktérej mowa w art. 4;

dat¢ 1 podpis osoby, o ktérej mowa w pkt 2.

4. Oceng poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynnosci zycia

codziennego osoby, o ktorej mowa w art. 4 dokonuje si¢ w skali punktowe;.

5. W ramach oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych

czynnosci zycia codziennego osoba, o ktorej mowa w art. 4, moze sumarycznie otrzymac od 0

do 60 punktow.

1)

2)

6. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

sposob 1 terminy przeprowadzania oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie
podstawowych czynnosci zycia codziennego osoby, o ktérej mowa w art. 4,

wzOr kwestionariusza oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie

podstawowych czynno$ci zycia codziennego

— majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia rzetelnosci 1 kompleksowosci przeprowadzonej

oceny.



Art. 12. 1. Bon senioralny przystuguje osobie, o ktérej mowa w art. 4, ktora otrzymata
w ramach oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynno$ci
zycia codziennego od 11 do 60 punktow.
2. Osobie, o ktérej mowa w art. 4, ktora otrzymata w skali niezaspokojonych potrzeb w
zakresie podstawowych czynnos$ci zycia codziennego:
1) od 11 do 20 punktow — przystuguje do 12 godzin ustlug wsparcia w ramach bonu
senioralnego miesi¢cznie;
2) od 21 do 35 punktéw — przystuguje od 13 do 24 godzin ustug wsparcia w ramach bonu
senioralnego miesi¢cznie;
3) od 36 do 50 punktéw — przystuguje od 25 do 36 godzin ustug wsparcia w ramach bonu
senioralnego miesi¢cznie;
4) od 51 do 60 punktow — przystuguje od 37 do 50 godzin uslug wsparcia w ramach bonu

senioralnego miesigcznie.

Art. 13. 1. Jezeli pod tym samym adresem zamieszkuje wigcej niz jedna osoba, o ktorej
mowa w art. 4, warto§¢ bonu senioralnego okresla si¢ dla kazdej z nich odrebnie, przy czym
faczna liczba godzin ustug wsparcia nie moze przekroczy¢ 72 godzin miesigcznie.

2. Ustugi wsparcia w ramach bonu senioralnego okreslone w art. 9 ust. 1 pkt 1, 2 14, moga

by¢ realizowane wspdlnie dla osob, o ktorych mowa w ust. 1.

Art. 14. 1. W przypadku zmiany poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie
podstawowych czynnos$ci zycia codziennego osoby, o ktorej mowa w art. 4, osoba wykonujaca
ustugi wsparcia lub osoba, o ktoérej mowa w art. 6 ust. 1, informuje o tym podmiot realizujacy
bon senioralny lub gming.

2. Gmina po uzyskaniu informacji, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje weryfikacji poziomu
niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynnos$ci zycia codziennego osoby, o

ktérej mowa w art. 4. Przepisy art. 33 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 15. 1. Wartos$¢ przyznanego bonu senioralnego moze zosta¢ czasowo zwigkszona do
jego maksymalnej wartosci, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1, w przypadku przemijajacego
zwiekszenia si¢ poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynnosci zycia
codziennego osoby, o ktérej mowa w art. 4. Ograniczenia liczby godzin wsparcia, o ktorym

mowa w art. 13 ust. 1 nie stosuje sig.



2. Przemijajace zwigkszenie si¢ poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie
podstawowych czynnosci zycia codziennego moze wynika¢ w szczegdlnosci z czasowego
pogorszenia stanu zdrowia lub by¢ wynikiem przebytej hospitalizacji.

3. Czasowe zwigkszenie warto$ci bonu senioralnego moze zosta¢ przyznane maksymalnie

na okres dwoch miesigcy w okresie przewidzianym w decyzji o przyznaniu bonu senioralnego.

Art. 16. 1. Prawo do korzystania przez osobe, o ktorej mowa w art. 4, z bonu senioralnego
ustaje w przypadkach, w ktorych osoba ta:
1) osiagnie przychdd powyzej progu wskazanego w art. 4 pkt 4;
2) uzyska inne $§wiadczenie, o ktorym mowa w art. 5.

2. Prawo do korzystania z bonu senioralnego przez osobg, o ktdérej mowa w art. 4, ustaje
w przypadkach, kiedy osoba, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1:
1) osiagnie przychod powyzej progu wskazanego w art. 6 ust. 2;
2) utraci zrodlo przychodu, o ktorym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2.

3. Osoba, o ktorej mowa w art. 4 lub osoba, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1, w terminie 3
dni od zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, informuje o tych okoliczno$ciach

gming wiasciwg ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby, o ktorej mowa w art. 4.

Art. 17. Prawo do korzystania z bonu senioralnego przez osobe, o ktorej mowa w art. 4,
w przypadkach o ktéorych mowa w art. 16 ust. 1 i ust. 2 przystuguje do konca miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym wystgpito zdarzenie lub w ktorym uzyskata inne
swiadczenie, chyba ze w decyzji, o ktorej mowa w art. 39, okreslony byt wczesniejszy termin

zakonczenia realizacji ustug wsparcia w ramach bonu senioralnego.
Rozdziat 3

Podmioty realizujgce bon senioralny

Art. 18. 1. Bon senioralny jest realizowany przez gmine, jako jej obligatoryjne zadanie
wlasne.
2. Realizacj¢ bonu senioralnego gmina moze zleci¢:
1) osrodkowi pomocy spotecznej lub innym jednostkom organizacyjnym, o ktéorych mowa
w art. 111 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
2) centrum ustug spotecznych, o ktérych mowa w przepisach ustawy z dnia 19 lipca 2019
r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. poz. 1818);

3) domom pomocy spotecznej;



4)  osrodkom wsparcia;

5) organizacjom pozarzagdowym, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571
oraz z 2024 r. poz. 834), z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych,
zwigzkow zawodowych 1 organizacji pracodawcow, samorzagdow zawodowych, fundacji
utworzonych przez partie polityczne 1 europejskich fundacji politycznych;

6) podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) innym podmiotom posiadajacym status przedsiebiorstwa spotecznego, o ktorych mowa w
art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz.
113);

8) podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza.

3. Zlecanie przez gming realizacji bonu senioralnego nie moze obejmowac:

1) ustalania zakresu ustug wsparcia w ramach bonu senioralnego, w tym przeprowadzania
weryfikacji wnioskdw,

2) ustalania czasowego zwigkszenia wartosci bonu senioralnego, w tym przeprowadzania
weryfikacji wnioskow

—nie dotyczy to podmiotow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-4.

4. Do zlecania zadan podmiotom, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 6 1 7 stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spoteczne;.

5. Do zlecania zadan podmiotom, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5, stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. Zlecenie realizacji zadan przez gmin¢ nie wylagcza mozliwosci zawierania umow o
partnerstwie publiczno-prywatnym w rozumieniu ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o
partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1637).

7. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta moze upowazni¢ pisemnie swojego zastepce,
pracownika urzedu gminy albo kierownika lub dyrektora podmiotu, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 1, a takze na wniosek kierownika lub dyrektora tych jednostek inng osobg, do prowadzenia

postepowan w sprawach, o ktorych mowa w ust. 3.

Art. 19. 1. Wojewoda prowadzi wykaz podmiotéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2,

ktérym gmina zlecila realizacje bonu senioralnego, zwany dalej ,,wykazem”.

Art. 20. 1. Wykaz jest jawny.
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2. Wykaz obejmuje:
1) nazwg i adres siedziby podmiotu;
2) forme organizacyjno-prawng podmiotu;
3) dane kontaktowe podmiotu;
4) numer w rejestrze przedsiebiorcow w Krajowym Rejestrze Sagdowym albo wskazanie
dokumentu okreslajacego status prawny podmiotu;
5) numer identyfikacji podatkowej (NIP) podmiotu;
6) numer identyfikacyjny REGON podmiotu;
7)  okreslenie obszaru, na jakim podmiot realizuje bon senioralny;
8)  okres realizacji bonu senioralnego.
3. Zgloszenia do wykazu dokonuje gmina w ciggu 14 dni od dnia rozpoczgcia przez
podmiot, o ktorym mowa w art. 18 ust. 2 realizacji bonu senioralnego.
4. Podmiot, o ktérym mowa w art. 18 ust. 2, realizujacy bon senioralny, w terminie 7 dni
od zaistnienia zmiany danych objetych wykazem informuje wiasciwg gming o tych zmianach.
5. Gmina zglasza wojewodzie zmiany danych objetych wykazem w terminie 30 dni od
dnia powzigcia informacji o zmianie.
6. Wojewoda na biezaco aktualizuje zgltoszone dane w wykazie.
7. Wykaz udostepnia si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie podmiotowej

urzedu wojewodzkiego.

Art. 21. 1. Ustugi wsparcia w ramach bonu senioralnego moga by¢ wykonywane przez
osobe, ktora:

1) jest pelnoletnia;

2) posiada wyksztalcenie co najmniej Srednie, Srednie branzowe, zasadnicze branzowe lub
zasadnicze zawodowe;

3) nie jest cztonkiem rodziny osoby, o ktorej mowa w art. 4;

4) nie jest oddzielnie zamieszkujagcym matzonkiem, wstepnym ani zstepnym osoby, o ktorej
mowa w art. 4;

5) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo przeciwko zyciu 1
zdrowiu, przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajowosci, przeciwko rodzinie i opiece,
przeciwko czci 1 nietykalno$ci cielesnej, przeciwko wolnos$ci seksualnej i obyczajno$ci
lub przeciwko mieniu na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz.

U. 22024 r. poz. 171 1228);
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ukonczyta szkolenie przygotowujace do pracy z osobami z niezaspokojonymi potrzebami
w zakresie podstawowych czynnos$ci zycia codziennego, w tym ukonczyta szkolenie z

zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Art. 22. 1. Szkolenie przygotowujace do pracy z osobami z niezaspokojonymi potrzebami

w zakresie podstawowych czynnos$ci zycia codziennego powinno obejmowac¢ co najmniej 30

godzin zajec.

2. Zagadnienia wchodzace w zakres szkolenia, o ktorym mowa w ust. 1, obejmujg w

szczegblnosci:

1) organizacj¢ opieki nad seniorem;

2) podstawy metodyki pracy opiekunczej;

3) podstawy psychologii i socjologii w opiece nad seniorem;

4) praktyczne aspekty wykonywania czynno$ci opiekunczych oraz zwigzanych z
aktywizacja spoteczna;

5) szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

3. Po ukonczeniu szkolenia, o ktorym mowa w ust. 1, podmiot realizujacy szkolenie

wystawia uczestnikowi szkolenia za§wiadczenie potwierdzajace odbycie szkolenia wraz ze

wskazaniem zagadnien wchodzacych w jego zakres.

1)
2)
3)

1)
2)
3)

1)
2)

Rozdzial 4
Zadania z zakresu bonu senioralnego

Art. 23. Do zadan Ministra do spraw Polityki Senioralnej nalezy:
monitorowanie procesu realizacji ustawy;
upowszechnianie informacji o realizacji ustawy;

podejmowanie dziatan stuzacych zapewnianiu odpowiedniej jakosci ustug wsparcia.

Art. 24. Do zadan wojewody nalezy:

prowadzenie wykazu,

opracowywanie sprawozdan z realizacji ustawy;

realizacja wnioskdw o przyznanie dotacji z budzetu panstwa, o ktérych mowa w art. 48

ust. 112.

Art. 25. Do zadan gminy nalezy:
realizacja bonu senioralnego;

dokonywanie zgtoszen do wykazu oraz zgloszen zmiany danych objetych wykazem;
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przekazywanie wojewodzie danych sprawozdawczych w trybie i na zasadach okreslonych

w art. 45.
Rozdziat 5
Postepowanie w sprawie bonu senioralnego

Art. 26. Przyznanie bonu senioralnego oraz okreslenie jego wartosci nastgpuje na

wniosek osoby, o ktorej] mowa w art. 6 ust. 1, skladany do gminy wilasciwej ze wzgledu na

miejsce zamieszkania osoby, o ktérej mowa w art. 4.

1)

2)

3)
4)

5)

Art. 27. 1. Wniosek o przyznanie bonu senioralnego zawiera:

dane osoby, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1:

a) 1imi¢ i nazwisko,

b) datg urodzenia,

c¢) numer PESEL albo, jezeli nie nadano tego numeru, seri¢ i numer dowodu osobistego
lub numer paszportu,

d) adres miejsca zamieszkania,

e) adres miejsca pobytu lub ostatniego miejsca zamieszkania — w przypadku osoby
nieposiadajacej adresu miejsca zamieszkania,

f)  adres poczty elektronicznej, o ile dotyczy,

g) numer telefonu, o ile dotyczy;

dane osoby, o ktorej mowa w art. 4 :

a) 1mi¢ 1 nazwisko,

b) datg urodzenia,

c) numer PESEL albo, jezeli nie nadano tego numeru, seri¢ i numer dowodu osobistego
lub numer paszportu,

d) adres miejsca zamieszkania,

e) adres poczty elektronicznej, o ile dotyczy,

f) numer telefonu, o ile dotyczy;

dane dotyczace sytuacji rodzinnej osoby, o ktérej mowa w art. 4;

informacj¢ o zlozeniu wniosku o przyznanie bonu senioralnego na rzecz innej osoby, o

ktérej mowa w art. 4 wraz z podaniem jej danych, o ktorych mowa w pkt 2 lit. a—d, oraz

ze wskazaniem warto$ci przyznanego bonu senioralnego lub

informacj¢ o przyznaniu bonu senioralnego na rzecz innej osoby, o ktérej mowa w art. 4,

ktora zamieszkuje z osobg, na rzecz ktorej sktadany jest wniosek o przyznanie bonu
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7)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
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senioralnego wraz z podaniem jej danych, o ktérych mowa w pkt 2 lit. a—d, oraz ze
wskazaniem wartosci przyznanego bonu senioralnego;

podpis osoby, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1, ktora sktada wniosek o przyznanie bonu
senioralnego;

oswiadczenie osoby, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1, o nastepujacej tresci: ,,Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oS§wiadczenia. ™ .

2. Do wniosku o przyznanie bonu senioralnego nalezy dolaczyc¢:

zaswiadczenie o przychodach osoby, o ktoérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. a i c,
obejmujace przecietny przychod z 3 miesigcy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku
o przyznanie bonu senioralnego;

o$wiadczenie o przychodach osoby, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. b, obejmujace
przecigtny przychéd z 3 miesiecy poprzedzajacych miesigc zlozenia wniosku o
przyznanie bonu senioralnego;

w przypadku osob, o ktorych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. d, wydane przez gming
zaswiadczenie o dochodach z gospodarstwa rolnego;

kopie deklaracji podatkowych zlozonych przez osobe, o ktdrej mowa w art. 4 oraz osobg,
o ktérej mowa w art. 6 ust. 1, za rok poprzedzajacy rok ztozenia wniosku o przyznanie
bonu senioralnego;

kopie decyzji wlasciwego organu w sprawie przyznania renty lub emerytury,
z uwzglednieniem warto$ci dodatku pielegnacyjnego, osobie o ktorej mowa w art. 4,
Z miesigca poprzedzajacego miesigc zlozenia wniosku o przyznanie bonu senioralnego;
pisemng zgode osoby, o ktorej mowa w art. 4, na ztoZzenie wniosku o przyznanie bonu
senioralnego przez osobe, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1;

w przypadku osoby, o ktorej mowa w art. 6 ust. 4 zaswiadczenie lub oswiadczenie
o podjeciu zatrudnienia lub rozpoczeciu §wiadczenia ustug lub prowadzeniu dziatalno$ci,
o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 1 o przewidywanej wysokosci przychodu, w przypadku
kiedy nie osiggneta jeszcze przychodu z tego tytutu albo osigga przychod w okresie
krotszym niz 3 miesigce.

3. Informacje przedstawione we wniosku o przyznanie bonu senioralnego sktada si¢ pod

rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

1)
2)

Art. 28. 1. Wniosek o czasowe zwigkszenie wartosci bonu senioralnego zawiera:
dane, o ktorych mowa w art. 27 ust. 1 pkt 1-3 1 6;

uzasadnienie potrzeby czasowego zwigkszenia wartosci bonu senioralnego.
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2. Do wniosku o czasowe zwigkszenie warto$ci bonu senioralnego dotacza si¢ dokumenty

uzasadniajgce potrzebg czasowego zwickszenia.

Art. 29. 1. Jezeli wniosek o przyznanie bonu senioralnego lub wniosek o czasowe
zwigkszenie wartosci bonu senioralnego zostat ztozony przez wigcej niz jedng osobe, o ktorej
mowa w art. 6 ust. 1, na rzecz tej samej osoby, o ktérej] mowa w art. 4, rozpatrywany jest
wniosek ztozony jako pierwszy.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, kolejne zlozone wnioski pozostawia si¢ bez

rozpoznania.

Art. 30. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta ustala warto$¢ i zakres ustug wsparcia
realizowanych w ramach bonu senioralnego w terminie:
1) nie dluzszym niz 30 dni od dnia zlozenia wniosku o przyznanie bonu senioralnego;
2) nie dluzszym niz 5 dni od dnia ztozenia wniosku o czasowe zwigkszenie wartos$ci bonu

senioralnego.

Art. 31. 1. Wniosek o przyznanie bonu senioralnego lub wniosek o czasowe zwigkszenie
wartos$ci bonu senioralnego, sktada si¢ w postaci papierowej albo elektronicznej za pomoca
srodkow komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344 oraz z 2024 r. poz. 1222).

2. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1, skladane w postaci elektronicznej opatruje si¢
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem zaufanym albo podpisem osobistym.

3. Zalaczniki, o ktorych mowa w art. 27 ust. 2 lub w art. 28 ust. 2, dotaczane do wniosku
0 przyznanie bonu senioralnego lub wniosku o czasowe zwigkszenie wartosci bonu
senioralnego skladanego w postaci elektronicznej moga stanowi¢ elektroniczng kopig
dokumentu.

4. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

1)  wzor wniosku o przyznanie bonu senioralnego, uwzgledniajac informacje wynikajace z

art. 27;

2) wzor wniosku o czasowe zwigkszenie wartosci bonu senioralnego, uwzgledniajac

informacje wynikajace z art. 28.

Art. 32. 1. Minister wlasciwy do spraw informatyzacji moze stworzy¢ 1 udostgpni¢ ustuge
umozliwiajaca zlozenie za jej posrednictwem wniosku o przyznanie bonu senioralnego lub

wniosku o czasowe zwigkszenie wartosci bonu senioralnego za pomocg srodkow komunikacji
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elektronicznej, w tym przy uzyciu aplikacji mObywatel w rozumieniu ustawy z dnia 26 maja
2023 r. o aplikacji mObywatel (Dz. U. z 2024 r. poz. 1275).

2. Wniosek o przyznanie bonu senioralnego lub wniosek o czasowe zwigkszenie wartosci
bonu senioralnego ztozony przy uzyciu aplikacji mObywatel opatruje si¢ zaawansowang
pieczecig elektroniczng ministra wlasciwego do spraw informatyzacji, po uwierzytelnieniu
wnioskodawcy z wykorzystaniem certyfikatu podstawowego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 2

ustawy z dnia 26 maja 2023 r. o aplikacji mObywatel.

Art. 33. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta dokonujac weryfikacji wniosku o
przyznanie bonu senioralnego lub wniosku o czasowe zwigkszenie wartosci bonu senioralnego
bierze pod uwage w szczegdlnosci:

1) informacje uzyskane w zwigzku z postgpowaniem:

a) o przyznanie $wiadczenia uzupetniajacego,

b) o przyznanie §wiadczenia wspierajacego,

c) o przyznanie ushugi opiekunczej w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia i w

rodzinnych domach pomocy,

d) o przyznanie ustug sasiedzkich,

e) o przyznanie specjalistycznej ustugi opiekunczej] w miejscu zamieszkania oraz w

osrodkach wsparcia,

f) o umieszczenie w domu pomocy spotecznej,

g) o ustalenie pobytu w innej instytucji zapewniajacej opieke catodzienng lub

catodobowa,

h) o przyznanie zasitku dla opiekuna,

1) o przyznanie §wiadczenia pielegnacyjnego;

2) dane zgromadzone w rejestrze PESEL oraz rejestrze mieszkancow, o ktorych mowa
odpowiednio w art. 6 ust. 1 1 art. 6a ust. 1 ustawy z dnia 24 wrze$nia 2010 r. o ewidencji

ludnosci (Dz. U. z 2024 1. poz. 736 1 854).

Art. 34. Weryfikacja zlozonego wniosku o przyznanie bonu senioralnego lub wniosku o
czasowe zwickszenie wartosci bonu senioralnego jest przeprowadzana indywidualnie dla
kazdej osoby, o ktéorej mowa w art. 4. Weryfikacja odbywa si¢ pod adresem miejsca
zamieszkania osoby, o ktorej mowa w art. 4. W weryfikacji uczestniczy osoba, o ktérej mowa

w art. 4 oraz moze uczestniczy¢ osoba, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1.
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Art. 35. 1. Weryfikacja, o ktorej mowa w art. 34, obejmuje ocen¢ poziomu
niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynnosci zycia codziennego osoby, o
ktérej mowa w art. 4.

2. Oceng poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych czynnosci zycia
codziennego osoby, o ktorej mowa w art. 4 przeprowadza pracownik gminy.

3. Przy przeprowadzaniu oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie
podstawowych czynno$ci zycia codziennego osoby, o ktorej mowa w art. 4, moze uczestniczy¢
drugi pracownik gminy.

4. Niewyrazenie zgody na przeprowadzenie oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w
zakresie podstawowych czynno$ci zycia codziennego przez osobe¢, o ktorej mowa w art. 4,

stanowi podstawe do odmowy przyznania bonu senioralnego.

Art. 36. 1. Kwestionariusz oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie
podstawowych czynno$ci zycia codziennego wypetnia si¢ w postaci papierowej albo
elektroniczne;j.

2. Po wypetnieniu i zatwierdzeniu kwestionariusza oceny poziomu niezaspokojonych
potrzeb w zakresie podstawowych czynnosci zycia codziennego przez pracownika gminy,
osoba, o ktérej mowa w art. 4, podpisuje o$wiadczenie, w ktorym potwierdza zapoznanie si¢ z
tre$cig przeprowadzonej oceny, prawdziwo$¢ danych zawartych w ocenie oraz o zapoznaniu
si¢ z pouczeniem o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Ocena ta, po
podpisaniu o$wiadczenia, nie moze by¢ zmieniona w zakresie danych pozyskanych od osoby,
o ktorej mowa w art. 4, w trakcie przeprowadzonej oceny.

3. Do osoby, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio ust. 2, o ile osoba ta

uczestniczyta w ocenie.

Art. 37. Pracownik gminy, ktory przeprowadzal ocen¢ poziomu niezaspokojonych
potrzeb w zakresie podstawowych czynnosci Zycia codziennego osoby, o ktorej mowa w art. 4

przekazuje ja niezwlocznie do gminy.

Art. 38. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta przyznajac osobie, o ktorej mowa w art. 4,
bon senioralny uwzglednia informacje 1 dokumenty dotaczone do wniosku o przyznanie bonu
senioralnego oraz ocen¢ poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych

czynnosci zycia codziennego osoby, o ktorej mowa w art. 4.

Art. 39. 1. Przyznanie przez wojta, burmistrza lub prezydenta miasta bonu senioralnego,

czasowe zwigkszenie wartos$ci bonu senioralnego lub odmowa przyznania bonu senioralnego
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lub odmowa czasowego zwickszenia wartosci bonu senioralnego nast¢puje na podstawie
decyzji. Decyzja o przyznaniu bonu senioralnego oraz decyzja o czasowym zwigkszeniu
warto$ci bonu senioralnego nie wymagaja uzasadnienia.

2. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 1, dorgcza si¢ osobie, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1
oraz osobie, o ktérej mowa w art. 4.

3. Osoba, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 moze zlozy¢ pisemny wniosek o uzasadnienie
decyzji o przyznaniu bonu senioralnego oraz decyzji o czasowym zwigkszeniu warto$ci bonu
senioralnego, w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia.

4. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta wydaje uzasadnienie w terminie 30 dni od dnia

ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3.

Art. 40. 1. Decyzja o przyznaniu bonu senioralnego jest wydawana na okres 12 miesiecy.

2. Decyzja o przyznaniu bonu senioralnego oraz decyzja o czasowym zwigkszeniu
warto$ci bonu senioralnego, okresla:

1) 1imi¢ i nazwisko osoby o ktorej mowa w art. 4;

2) imi¢ i nazwisko, osoby o ktorej mowa w art. 6 ust. 1, ktéra zlozyla wniosek o przyznanie
bonu senioralnego lub o czasowe zwickszenie wartosci bonu senioralnego;

3) wskazanie adresu zamieszkania osoby, o ktorej mowa w art. 4;

4)  wynik punktowy oceny poziomu niezaspokojonych potrzeb w zakresie podstawowych
czynnoscli zycia codziennego;

5)  liczbg godzin ustug wsparcia realizowanych w ramach bonu senioralnego;

6)  warto$¢ bonu senioralnego;

7)  zakres ushug wsparcia realizowanych w ramach bonu senioralnego, o ktorych mowa w

art. 9;

8)  wskazanie terminu rozpoczgcia 1 zakonczenia realizacji bonu senioralnego lub czasowego
zwigkszenia warto$ci bonu senioralnego.

3. Warto$¢ bonu senioralnego przystugujaca za niepelny miesigc ustala si¢, dzielac
warto$¢ przyznanego bonu senioralnego przez liczbg wszystkich dni kalendarzowych w tym
miesigcu, a otrzymang warto§¢ mnozy si¢ przez liczbe dni kalendarzowych, za ktére bon
senioralny przystuguje. Kwotg przelicza si¢ na liczb¢ godzin z zaokragleniem do peinej

godziny w gore.
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Art. 41. Osoba, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1, moze ztozy¢ kolejny wniosek o przyznanie
bonu senioralnego najwczesniej na 2 miesigce przed uptywem okresu, o ktorym mowa w art.

40 ust. 1.

Art. 42. 1. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta zmienia lub uchyla decyzje¢ o przyznaniu
bonu senioralnego, jezeli:

1) po przyznaniu bonu senioralnego zostang przedtozone nowe dowody lub ujawnione nowe
okoliczno$ci majace wplyw na przyznanie bonu senioralnego lub jego wartos¢;

2) bon senioralny zostat przyznany na podstawie falszywych o§wiadczen lub dokumentow
albo w innych przypadkach §wiadomego wprowadzenia w btad przez osobe, o ktorej
mowa w art. 6 ust. 1 lub osobe, o ktérej mowa w art. 4.

2. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta, w przypadkach o ktorych mowa w art. 16, wydaje
decyzje, w ktore;j:

1) stwierdza ustanie prawa do korzystania z bonu senioralnego przez osobe, o ktdrej mowa
w art. 4 oraz

2) okresla wysoko$¢ zwrotu nienaleznie zrealizowanego bonu senioralnego za okres,
przypadajacy po uptywie terminu okreslonego w art. 17.

3. Wszczecie postepowania w sprawach, o ktorych mowa w ust. 11 2, nastepuje z urzedu.
4. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 2, nie wymaga uzasadnienia.
5. Decyzje, o ktorych mowa w ust. 112, dorecza si¢ osobie, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1

oraz osobie, o ktérej mowa w art. 4.

6. Osoba, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1 moze zlozy¢ pisemny wniosek o uzasadnienie
decyzji, w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.
7. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta wydaje uzasadnienie w terminie 30 dni od dnia

ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 6.

Art. 43. 1. Osoba, o ktdrej mowa w art. 6 ust. 1, w sytuacji o ktorej mowa w art. 42 ust. 1
pkt 2 1 ust. 2, jest obowigzana do zwrotu rownowartosci nienaleznie zrealizowanego bonu
senioralnego na rzecz osoby, o ktoérej mowa w art. 4.

2. Od warto$ci nienaleznie zrealizowanego bonu senioralnego s3 naliczane odsetki
ustawowe za opOznienie, chyba Ze realizacja bonu senioralnego byla nastepstwem btedu

podmiotu, o ktérym mowa w art. 18 ust. 2.
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3. Naleznosci z tytulu nienaleznie zrealizowanego bonu senioralnego ulegaja
przedawnieniu z uplywem 3 lat od dnia, w ktérym decyzja o zwrocie réwnowartosci

nienaleznie zrealizowanego bonu senioralnego stata si¢ ostateczna.

Art. 44. 1. W postgpowaniu dotyczacym przyznania bonu senioralnego nalezy kierowaé
si¢ przede wszystkim dobrem o0sob, o ktorych mowa w art. 4 oraz art. 6 ust. 1 i ochrong ich
dobr osobistych. W szczeg6lnosci nie nalezy podawac¢ do wiadomosci publicznej nazwisk oséb
korzystajacych z bonu senioralnego.

2. Podmioty i osoby realizujace zadania okreslone w ustawie przetwarzaja dane osobowe
0sob, do ktorych stosuje si¢ ustawe w zakresie i celu niezbednych do realizacji zadan
wynikajacych z ustawy.

3. Zabezpieczenia stosowane przez administratora danych w celu ochrony danych
osobowych polegaja co najmniej na:

1) dopuszczeniu do przetwarzania danych osobowych wytacznie oséb posiadajacych
pisemne upowaznienie wydane przez administratora danych;

2) pisemnym zobowigzaniu oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych do
zachowania ich w tajemnicy.

4. Podmioty 1 osoby realizujace zadania okreslone w ustawie obowigzane s3 do
zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych, ktore uzyskaly przy wykonywaniu

tych zadan.

Art. 45. 1. Podmioty, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 oraz gminy s3 zobowigzane do
sporzadzania sprawozdan z zakresu zrealizowanych ustug wsparcia w ramach bonu
senioralnego.

2. Sprawozdania, o ktorych mowa w ust. 1, z zakresu zrealizowanych ustug wsparcia w
ramach bonu senioralnego:

1) sporzadzone przez gminy — gminy przekazuja wojewodzie,

2) sporzadzone przez podmioty, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 — podmioty te przekazuja
gminie, a gmina przekazuje zbiorcze sprawozdanie wojewodzie

— w postaci elektroniczne;.

3. Wojewoda sporzadza zbiorcze sprawozdanie z zakresu zrealizowanych ustug wsparcia
w ramach bonu senioralnego i1 przekazuje je Ministrowi do spraw Polityki Senioralnej, w

postaci elektroniczne;.
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4. W sprawozdaniach, o ktorych mowa w ust. 1, przekazywane sg w szczego6lnosci dane
dotyczace:

1) liczby 0sob, ktérym przyznano bon senioralny;

2) wysokosci wydatkow ponoszonych przez gming na zapewnienie realizacji bonow
senioralnych;

3) liczby 0sob, o ktorych mowa w art. 4, na rzecz ktorych realizowane sg bony senioralne, z
uwzglednieniem informacji o wieku, liczbie godzin oraz rodzaju ustug wsparcia w ramach
bonu senioralnego, okreslonych w art. 9.

5. Wojewoda przekazuje Ministrowi do spraw Polityki Senioralnej zbiorcze sprawozdanie
za rok poprzedni, w terminie do dnia 1 marca kazdego roku nastgpujacego po roku, ktérego

dotyczy sprawozdanie.

Art. 46. W sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14

czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572).

Rozdziat 6

Finansowanie bonu senioralnego

Art. 47. 1. Bon senioralny i koszty jego obstugi sa finansowane z budzetu panstwa.
2. Koszty obstugi, o ktérych mowa w ust. 1, wynosza 6% kwoty przeznaczonej na bon

senioralny.

Art. 48. 1. Gmina otrzymuje dotacje celowe z budzetu panstwa na sfinansowanie zadan
wynikajacych z ustawy, w wysokosci 100%, na zasadach okre§lonych w przepisach o finansach
publicznych.

2. Gmina sktada wojewodzie wniosek o przyznanie dotacji co kwartat, w terminie do 15.
dnia miesigca poprzedzajacego dany kwartat.

3. Dotacje na dany kwartat sa przekazywane gminom przez wojewode, na podstawie
wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, w miesi¢cznych ratach. Nadptata dotacji za kwartal moze
by¢ zaliczana na poczet dotacji naleznej w kwartale nastepnym, z wyjatkiem nadptaty za dany
rok, ktéra podlega przekazaniu na rachunek wlasciwego urzgdu wojewodzkiego w terminie do

dnia 20 stycznia nast¢pnego roku.
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4. Jezeli w wyniku potaczenia lub podziatu gmin nastgpity zmiany w podstawie obliczania
kwoty dotacji, wojewoda uwzglednia te zmiany od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po
ich wejsciu w zycie.

5. Wojt, burmistrz lub prezydent miasta przedstawia wojewodzie, w terminie do 15 dnia
miesigca nastgpujacego po kwartale, rozliczenie dotacji z wyodrgbnieniem liczby 1 wartosci
zrealizowanych $wiadczen wsparcia w ramach bonu senioralnego, sporzadzone narastajaco za
okres od dnia 1 stycznia do dnia konczacego dany kwartal, z tym ze zapotrzebowanie na dotacje
ustala si¢ jako sumg¢ tego zapotrzebowania obliczonego odr¢bnie dla kazdego kwartatu.

6. Wojewodowie przedstawiajg Ministrowi do spraw Polityki Senioralnej zbiorcze
rozliczenie dotacji do konca miesigca nastepujacego po kazdym kwartale.

7. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegotowe kryteria i tryb przyznawania oraz rozliczania, a takze tryb przekazywania

dotacji celowej, o ktoérej mowa w ust. 1,

2)  wzbr wniosku, o ktorym mowa w ust. 2,
3) zakres informacji zawartych we wniosku, o ktorym mowa ust. 2 oraz w rozliczeniu

dotacji, o ktérym mowa w ust. 516
- majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia jednolitosci danych przekazywanych na

potrzeby przyznawania i rozliczania tej dotacji.
Rozdzial 7
Zmiany w przepisach

Art. 49. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1270, z p6zn. zm.) w art. 50 w ust. 6 po pkt 4c dodaje si¢ pkt 4d w brzmieniu:
,,4d) kosztéw realizacji 1 obstugi bonu senioralnego, o ktorym mowa w ustawie z dnia ...

r. 0 bonie senioralnym (Dz. U. ...);”.
Rozdziat 8
Przepisy przejsciowe, dostosowujace i przepis koncowy

Art. 50. Srednia miesieczna wysoko$é przyznanej emerytury lub renty, z uwzglednieniem
wartosci dodatku pielegnacyjnego, o ktérej mowa w art. 4 pkt 4, w:
1) 2026 r. nie przekracza kwoty 3500 zi brutto;
2) 2027 r. nie przekracza kwoty 4000 z brutto;
3) 2028 r. nie przekracza kwoty 4500 zt brutto.
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Art. 51. W pierwszym roku obowigzywania ustawy nie stosuje si¢ art. 27 ust. 2 pkt 4.

Art. 52. W okresie 2 lat od dnia wejScia w zycie ustawy, gmina realizuje zadania z niej

wynikajace, jako zadania fakultatywne.

Art. 53. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r., z wyjatkiem art. 32 ust.1,

ktory wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

ZA ZGODNOSC POD WZGLEDEM PRAWNYM,
REDAKCYJINYM | LEGISLACYINYM
Aleksandra Ziuzia

Zastegpca dyrektora Departamentu Prawnego

w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow
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