MINISTER Warszawa /elektroniczny znacznik czasu/
Rodziny i Polityki Spoteczne;j
Marlena Malag

DRP-X1.0210.1.2022.LL

W rozdzielnika
Szanowni Panstwo,

na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z
2019r. poz. 263, z pdzn. zm.) przesytam w zataczeniu projekt rozporzgdzenia Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej zmieniajgcego rozporzqdzenie w sprawie wysokosci wptat dokonywanych
w zwiqzku ze zlozenmiem wniosku o wydanie zezwolenia na prace lub zezwolenia na prace
sezonowq oraz zlozeniem oswiadczenia o powierzeniu Wykonywania pracy cudzoziemcowi
(numer projektu w wykazie: 71) wraz z uzasadnieniem i oceng skutkéw regulacji (OSR) —
z uprzejma prosba o wyrazenie opinii w terminie 21 dni od otrzymania niniejszego projektu.
Ewentualne uwagi prosz¢ przesta¢ rodwniez droga elektroniczng na  adres:

cudzoziemcy@mrips.qgov.pl.

Informuje¢ ponadto, ze ww. projekt zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej w zaktadce ,,Projekty aktéw prawnych” oraz na
stronie Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce ,,Rzadowy Proces Legislacyjny”.

Z powazaniem

Marlena Malgg
Minister Rodziny i Polityki Spolecznej

/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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Otrzymuja:

1. Pani Dorota Gardias
Przewodniczaca
Forum Zwiazkow Zawodowych
2. Pan Piotr Duda
Przewodniczacy
Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”
3. Pan Andrzej Radzikowski
Przewodniczacy
Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkoéw Zawodowych
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Projekt 22-02-2022 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY POLITYKI SPOLECZNEJY
zdnia ... 2022

zmieniajace rozporzadzenie W sprawie wysokosci wplat dokonywanych w zwiazku ze
zlozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prace lub zezwolenia na prace sezonowg

oraz zlozeniem o$Swiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

Na podstawie art. 90a ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100, z p6zn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia
2017 r. w sprawie wysokosci wplat dokonywanych w zwiazku ze ztozeniem wniosku
0 wydanie zezwolenia na pracge lub zezwolenia na prace sezonowa oraz zlozeniem
o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. poz. 2350)
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w82 pkt5 otrzymuje brzmienie:

»0) 100zt - w przypadku gdy podmiot powierzajacy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi zamierza powierzy¢ wykonywanie pracy na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisanego do
ewidencji o§wiadczen.”.

§ 2. Do os$wiadczenia, 0 ktorym mowa w 8 1 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie wysoko$ci wptat dokonywanych
w zwigzku ze zlozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prac¢ lub zezwolenia na prace
sezonowg oraz zlozeniem o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi,
ztozonego przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, stosuje si¢ przepisy

dotychczasowe.

D Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust.
2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegdtowego
zakresu dziatania Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1162, 1621,
2270, 2317 i 2445 oraz z 2022 r. poz. 91.



8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER
RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ

MARLENA MALAG

Za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Iwona Szulc
Dyrektor Departamentu Prawnego
w Ministerstwie Rodziny i Polityki Spoteczne;j

/podpisano elektronicznie/



Data sporzadzenia

Nazwa projektu 22 lutego 2022r.

Projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny 1 Polityki Spolecznej
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysoko$ci wptat dokonywanych
w zwiazku ze ztozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na pracg lub
zezwolenia na prac¢ sezonowg oraz ztozeniem o§wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi

Zrédlo:

art. 90a ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100, z p6zn. zm.)
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspolpracujace

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej Nr w wykazie prac 71

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu
Marlena Malag - Minister Rodziny i Polityki Spoteczne;j

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Ewa Flaszynska- Dyrektor, Departament Rynku Pracy w MRIiPS
Mikotaj Tarasiuk - Zastgpca Dyrektora, Departament Rynku Pracy w
MRIPS, e -mail: cudzoziemcy@mrips.gov.pl, tel.: 22-461-64-00

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Zmiany w przepisach dotyczacych o§wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, przewidziane w
ustawie z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy 0 cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r.
poz. 91), spowoduja spadek tacznej liczby sktadanych wnioskdw o wydanie zezwolenia na pracg i o$wiadczen o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, a co za tym idzie ubytek dochoddw sektora finansow publicznych z
tytulu wptat wnoszonych w zwigzku z takimi wnioskami i o§wiadczeniami.

Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw zaktada wydtuzenie
okresu pracy, ktérego moze dotyczy¢ os§wiadczenie z 6 do 24 miesigcy | wprowadzeniu mozliwos$ci pracy bez przerwy na
podstawie kolejnego o§wiadczenia po uptywie maksymalnego okresu wykonywania pracy na podstawie oswiadczenia.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W czasie prac nad projektem ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych
ustaw przewidziano podniesienie wysokosci wplat wymaganych w zwiazku z wnioskiem o wydanie zezwolenia na prace
lub zezwolenia na prac¢ sezonowg oraz ztozeniem o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

W zwiagzku z powyzszym, w projektowanym rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej zmieniajgcym
rozporzadzenie w sprawie wysokosci wptat dokonywanych w zwigzku ze zlozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na
prace lub zezwolenia na prace sezonowa oraz zlozeniem o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi, zwanym dalej ,,rozporzadzeniem w sprawie wptat (...)”, przewidziano zwigkszenie wysokosci wplaty z
tytutu ztozenia o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w celu dokonania wpisu w ewidencji
oswiadczen, do kwoty 100 zt.

Zrekompensowanie spadku dochodéw sektora finansow publicznych, spowodowanego zmianami wprowadzonymi ww.
ustawa, nie jest mozliwe za pomocg dziatan pozalegislacyjnych.

3. Jak problem zostal rozwiagzany w innych krajach, w szczegélnoSci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Projekt dotyczy szczegdtowych rozwigzan krajowych, brak jest zatem potrzeby dokonywania analiz poréwnawczych rozwigzan
przyjmowanych w innych panstwach.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrodto danych Oddziatywanie
Podmioty powierzajace 128 000 Szacunki wilasne MRiPS na | Wzrost  kosztow  zlozenia
wykonywanie pracy temat liczby pracodawcédw | wniosku 0 wydanie zezwolenia

cudzoziemcom

zatrudniajgcych cudzoziemcow
posiadajacych aktualne
zezwolenia wg stanu na dzien
31.12.2021r. (System CeSAR)

na prac¢ lub oswiadczenia o
powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi.




Wojewodowie 16 wojewodow Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. | Zapobiezenie spadkowi
0 wprowadzeniu zasadniczego | dochodéw budzetu panstwa
tréjstopniowego podziatu | pomimo spadku liczby
terytorialnego panstwa (Dz. U. | o§wiadczen o  powierzeniu
poz. 603) wykonywania pracy

cudzoziemcowi.

Starostowie (powiatowe 340 powiatowych Dane wtasne MRIPS Zapobiezenie spadkowi

urzedy pracy) urzedow pracy dochodéw JST pomimo spadku

liczby o$wiadczen 0
powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt nie byt przedmiotem prekonsultacji.

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r.
poz. 248) projekt rozporzadzenia zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, w
serwisie ,,Rzadowy Proces Legislacyjny” oraz na platformie gov.pl.

Projekt ustawy bedzie przedmiotem konsultacji publicznych z terminem 21-dniowym na zgloszenie ewentualnych uwag.

Projekt zostanie przestany do zaopiniowania nastgpujacym partnerom spolecznym:

1) na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263, z pdzn, zm.):
a) Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych,

b) Forum Zwiazkow Zawodowych,

¢) NSZZ “Solidarnos¢”,

2) na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991 o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 97):
a) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej,

b) Konfederacji “Lewiatan”,

¢) Zwigzkowi Rzemiosta Polskiego,

d) Zwiazkowi Pracodawcow Business Centre Club,

e) Zwigzkowi PrzedsiebiorcOw i Pracodawcow,

f) Federacji Przedsiebiorcow Polskich.

Projekt zostanie skonsultowany/zaopiniowany przez z nastgpujace podmioty:
1. Rzecznika Matych i Srednich Przedsiebiorstw;

2. Krajowa Izba Gospodarcza;

3. Polski Zwiazek Pracodawcow Budownictwa;

4. Polska Izba Przemystowo - Handlowa Budownictwa;

5. Polska Izba Handlowa;

6. Stowarzyszenie Agencji Zatrudnienia;

7. Polskie Forum HR;

8. Ogoblnopolski Konwent Agencji Pracy;

9. Fundacja Rozwoju Oprocz Granic;

10. Konsorcjum organizacji spotecznych dziatajacych na rzecz uchodzcow i migrantow;
11. Fundacja ,,Ocalenie”;

12. Centrum Pomocy Prawnej im. Haliny Nie¢;

13. Fundacja Platforma Przemystu Przysztosci;

14. Zwiazek Powiatow Polskich;

15. Stowarzyszenie Agencji Zatrudnienia;

16. Zwigzek Pracodawcow "Polskie Towarzystwo Gospodarcze™.

Ponadto, projekt zostanie skierowany do zaopiniowania przez Rade Dialogu Spotecznego na podstawie art. 5 ustawy z dnia 24
lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z p6zn. zm.).

Projekt zostanie réwniez przekazany do zaopiniowania przez Komisje Wspdlng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz
wojewodow oraz Straz Granicza.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(cenystate z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [min zi]

o1 J2[3[4[5]6 778709 [10] zgemie10)




Dochody ogolem 46 | 94 104 | 112 | 122 | 132 | 142 | 154 | 166 | 178 | 192 | 1442
budzet panhstwa 23 |47 |52 |5 |61 |66 |71 |77 |83 |8 |9 |721
ST 23 |47 |52 |56 |61 |66 |71 |77 |83 |89 |96 |721
pozostate jednostki (oddzielnie) - |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Wydatki ogélem - 0
budzet panstwa - 0
JST - 0
pozostate jednostki (oddzielnie) : 0
Saldo ogélem 46 |94 | 104 | 112 | 122 | 132 | 142 | 154 | 166 | 178 | 192 | 1442
budzet panstwa 23 |47 |52 |5 |61 |66 |71 |77 |83 |8 |9% |721
JST 23 |47 |52 |5 |61 |66 |71 |77 |83 |8 |9% |721
pozostate jednostki (oddzielnie) - 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrodta finansowania

Podmioty powierzajace wykonywanie pracy cudzoziemcowi, rejestrujace oswiadczenia o

powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

Dodatkowe informacije,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

W 2022 r. prognozuje si¢ ze zostanie ztozonych 1,33 min oswiadczen. Liczba ta bedzie rosta o
6% co roku, wzgledem roku poprzedniego — tzn. 6% roczna dynamika naptywu.

Stawka za zlozenie o$wiadczenia podnosi si¢ z 30 do 100 zt. Bez zmian pozostajg przepisy, ze
polowa kwoty z wplat jest dochodem budzetu panstwa a potowa JST (powiatu).

Przyjmuje si¢ rowniez, ze rozporzadzenie w sprawie wptat wejdzie w zycie w potowie 2022 r.

Zaktadany wzrost dochodow sektora finansdéw publicznych w II pétroczu 2022 r. to 46 min zt
(1,33 mIn * % * (100 zt — 30 zt).

W roku zerowym (wejscia w zycie rozporzadzenia w sprawie wptat) dochody sektora finansow
publicznych zwigksza si¢ 0 46 min zt, a w pierwszym pelnym roku (2023 r.) obowiazywania
nowej regulacji zmieniajacej kwotg naleznosci za rejestracje oswiadczenia dochody, zwicksza
si¢ 0 94 min zt. Wzrost dochodow bedzie rozktadat si¢ po potowie na budzet panstwa i JST.

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wej$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa -46 -94 -104 -112 -132 -192 -1442
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w mln z4, S'redni(fh .
ceny stale 7 prze(_1s1¢b10rstw
______ r) rodzina, obywatele oraz | - - - - - - -
gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa -
niepienigznym | sektor mikro-, matychi | -
$rednich
przedsiebiorstw
rodzina, obywatele oraz | Brak wplywu.
gospodarstwa domowe
Niemierzalne -

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrédet danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Pomimo wzrostu stawki wplaty wymaganej w zwiazku z o$wiadczeniem koszt zlozenia
o$wiadczenia pozostanie niewysoki i bedzie nadal stanowit niewielki utamek kosztéw zatrudnienia.
Wazrost wysoko$ci wymaganej wptlaty nie bedzie miat zatem istotnego znaczenia ekonomicznego dla
podmiotow powierzajacych wykonywanie pracy cudzoziemcowi, w tym dla mikro-, matych i
srednich przedsigbiorcow oraz rodzin, osob niepetnosprawnych i starszych.




8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkow informacyjnych) wynikajacych z projektu

x[_] nie dotyczy

Woprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie []tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli [] n!e
zgodnosci). [ 1 nie dotyczy
] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwickszenie liczby dokumentéw
[ zmniejszenie liczby procedur [] zwickszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [ ] wydhuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne: [ ]inne:
Woprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich [ ] tak
elektronizacji. [ nie
(] nie dotyczy

Komentarz:
Zmiany przewidziane w projekcie nie wptywajg na poziom obcigzen regulacyjnych.

9. Wplyw na rynek pracy

Zmiany przewidziane w projekcie nie beda mialy wptywu na rynek pracy, w tym na liczbe cudzoziemcoé6w na rynku
pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

[] srodowisko naturalne [] demografia [ ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwdj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [_] inne:

lub wojskowe

Omoéwienie wpltywu Bral wplywu

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 od dnia ogloszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ewaluacja efektow rozporzadzenia zostanie dokonana po pelnym roku obowigzywania rozporzadzenia.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty Zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak




UZASADNIENIE

W rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r.
W sprawie wysokosci wptat dokonywanych w zwigzku ze ztozeniem wniosku o wydanie
zezwolenia na prace lub zezwolenia na prace sezonowag oraz ztozeniem oswiadczenia
0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. poz. 2350) okreslono stawke
wplaty wymaganej w zwigzku z oswiadczeniem 0 powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi w wysokosci 30 zt.

W projektowanym rozporzadzeniu przewiduje si¢, ze wysoko$¢ Ww. wplaty wymaganej w
zwigzku z o$wiadczeniem o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi bedzie wynosi¢
100 zt.

Podwyzszenie wysokosci wptaty wymaganej w zwigzku z wpisem o$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi jest podyktowane koniecznos$cig zrekompensowania
ubytku dochoddw sektora finansow publicznych z tytulu wptat wnoszonych w zwigzku z
wnioskami o udzielenie zezwolenia na prace i oswiadczeniami o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi. Dochody te spadng wskutek przewidzianych w ustawie z dnia 17
grudnia 2021 r. o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z
2022 r. poz. 91) zmian w przepisach dotyczacych o$wiadczen o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi. Polegaja one na wydluzeniu okresu pracy, ktorego moze dotyczyc
o$wiadczenie, z 6 do 24 miesiecy i wprowadzeniu mozliwosci pracy bez przerwy na podstawie
kolejnego oswiadczenia po uptywie maksymalnego okresu wykonywania pracy na podstawie
o$wiadczenia. Pracodawcy zamierzajacy powierza¢ prace obywatelom Armenii, Biatorusi,
Gruzji, Motdawii, Rosji lub Ukrainy przez okres przekraczajacy 6 miesi¢cy nie beda musieli
sktada¢ wnioskdw o wydanie dla nich zezwolenia na pracg, beda natomiast mogli sktada¢
o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi przez okres do 24 miesigcy.
W znacznej czg$ci przypadkow pracodawcy zdecyduja si¢ skorzystac z tej mozliwosci.

Ponadto w wielu przypadkach pracodawcy beda sktada¢ os$wiadczenia na okres znacznie
dhuzszy niz dotychczas (1 oswiadczenie w okresie 2 lat, dotyczgce pracy w catym tym okresie,
zamiast co najmniej 2 o$wiadczen w okresie 2 lat, dotyczacych pracy wykonywanej tgcznie
najwyzej przez 1 rok).

Podniesienie stawki wplaty wymagane] w zwigzku z o$wiadczeniem o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi zostalo przewidziane juz w trakcie prac nad projektem
ustawy zmieniajacej przepisy dotyczace oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi.

Wzrost wysokosci jednostkowej wplaty zwigzanej z oswiadczeniem nie bedzie miat istotnego
znaczenia ekonomicznego dla podmiotow powierzajacych wykonywanie pracy
cudzoziemcowi, w tym mikro-, matych i $rednich przedsiebiorcow. Jednostkowa wptata w
zwigzku z o$wiadczeniem stanowi bowiem niewielki utamek kosztow zatrudnienia (czy
0g0lniej powierzenia pracy). Ponadto podmioty sktadajace oswiadczenia bedg mogty ponosic¢
mniejsze koszty zwigzane ze skladaniem o§wiadczen lub zezwolen na pracg, jesli beda sktadali
jedno o$wiadczenie zamiast kilku.



W projekcie umieszczono przepis przejsciowy, w mysl ktorego o$wiadczenia ztozone przed
dniem wejScia rozporzadzenia w zycie beda podlegaly wptacie w dotychczasowej wysokosci
30 zt. Przepis ten niewatpliwie usprawni zakonczenie wszczetych juz postepowan.
Projektowane rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia jego ogloszenia.
Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepiséw technicznych, a zatem nie podlega notyfikacji,
zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm
i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039, z p6zn. zm.).

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedlozenia wiasciwym instytucjom i organom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia.

Projekt zostat udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowe;j
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny zgodnie z § 52
uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.) oraz stosownie do wymogow art. 5 ustawy
z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U.
z 2017 r. poz. 248).

Projektowana regulacja nie stwarza zagrozen korupcyjnych.



