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ustawa
z dnia
o zmianie ustawy o Policji
Art. 1.	W ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2020 r. poz. 360 i 956) po art. 61a dodaje się art. 61b w brzmieniu:
„Art. 61b. 1.	W celu sprawdzenia czy policjant stawił się do służby lub pełni służbę po spożyciu alkoholu lub innego podobnie działającego środka, kierownik jednostki organizacyjnej Policji lub osoba przez niego upoważniona, przełożony policjanta lub funkcjonariusz służby wewnętrznej, zwani dalej „osobami uprawnionymi do zarządzenia badań” są uprawnieni do żądania lub polecenia poddania się przez policjanta badaniu na zawartość w organizmie alkoholu lub innego podobnie działającego środka.
2.	Policjant ma obowiązek poddać się badaniu, o którym mowa w ust. 1, na żądanie lub polecenie osób określonych w tym przepisie oraz dostarczyć własny materiał biologiczny w postaci wydychanego powietrza, śliny, krwi, moczu lub innych wydzielin organizmu poprzez umożliwienie jego pobrania w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia badania, a także w sposób umożliwiający jego przeprowadzenie.
3.	Badanie, o którym mowa w ust. 1, może obejmować odpowiednio przy badaniu 
na zawartość w organizmie:
1)	alkoholu – badanie wydychanego powietrza lub badanie krwi;
2)	środka działającego podobnie do alkoholu – badanie:
a)	śliny,
b)	krwi,
c)	moczu,
d)	innych wydzielin organizmu.
4.	Pobranie do badań, o których mowa ust. 1, materiału biologicznego:
1)	odbywa się w warunkach oraz w miejscu zapewniającym poszanowanie godności i intymności policjanta, od którego pobiera się materiał do badań;
2)	w postaci krwi następuje przez uprawnioną do tego osobę wykonującą zawód medyczny w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295);
3)	w postaci moczu lub innych wydzielin organizmu odbywa się w obecności osoby tej samej płci co policjant, od którego pobiera się materiał biologiczny do badań:
a)	wykonującej zawód medyczny, o którym mowa w pkt 2, w tym lekarza lub pielęgniarki,
b)	wskazanej przez osobę uprawnioną do zarządzenia badań w przypadku braku możliwości zapewnienia obecności osób, o których mowa w lit. a.
5. W przypadku poddania policjanta badaniu, o którym mowa w ust. 1, można zwolnić go z zajęć służbowych do czasu uzyskania wyniku badania wykluczającego w odniesieniu do policjanta poddanego badaniu na zawartość:
1)	alkoholu – stan nietrzeźwości i stan po użyciu alkoholu;
2)	środka działającego podobnie do alkoholu – stan znajdowania się pod wpływem środka działającego podobnie do alkoholu i stan po użyciu takiego środka.
6.	W przypadku zwolnienia z zajęć służbowych, o którym mowa w ust. 5, policjant zachowuje prawo do wynagrodzenia w wysokości ustalonej na zajmowanym stanowisku jeżeli uzyskany wynik badania wykluczył u tego policjanta stan, o którym mowa w ust. 5:
1)	pkt 1 w przypadku poddania badaniu na zawartość w organizmie alkoholu;
2)	pkt 2 w przypadku poddania badaniu na zwartość w organizmie środka działającego podobnie do alkoholu.
7.	Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, osoba przez niego upoważniona lub przełożony ma obowiązek niedopuszczenia do służby policjanta, jeżeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, że stawił się on do służby lub pełni służbę po spożyciu alkoholu lub podobnie działającego środka albo spożywał alkohol lub taki środek w czasie pełnienia służby. Okoliczności stanowiące podstawę decyzji powinny być podane policjantowi do wiadomości.
8.	Z badań, o których mowa w ust. 3, o charakterze nieinwazyjnym, niezakończonych badaniami laboratoryjnymi, sporządza się w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach protokół, który zawiera:
1)	imię i nazwisko oraz stanowisko osoby uprawnionej do zarządzenia badania;
2)	imię i nazwisko przeprowadzającego badanie;
3)	stopień, imię i nazwisko oraz stanowisko badanego policjanta;
4)	opis objawów i okoliczności uzasadniających przeprowadzenie badania;
5)	oświadczenie policjanta o spożywaniu alkoholu lub podobnie działającego środka, ilości, dacie i godzinie ich spożywania;
6)	informacje o przeprowadzonym badaniu z wyszczególnieniem rodzaju przeprowadzonego badania oraz wskazaniem, czy jest to badanie pierwsze, drugie czy trzecie;
7)	datę i dokładną godzinę oraz miejsce przeprowadzenia badania;
8)	informacje o uzyskanych wynikach badania;
9)	wyszczególnienie załączników do protokołu w postaci wydruków i wyników badań o ile zostały wykonane;
10)	imię i nazwisko osoby, w obecności której zostało przeprowadzone badanie;
11)	uwagi i zastrzeżenia do przeprowadzonego badania osoby przeprowadzającej badanie oraz policjanta poddanego badaniu;
12)	podpisy badanego, osoby uprawnionej do zarządzenia badania oraz przeprowadzającego badanie;
13)	podpis osoby, w obecności której zostało przeprowadzone badanie;
14)	załączniki w postaci wydruków lub wyników badań, jeżeli urządzenia stosowane do badań umożliwiają ich wykonanie.
9.	Z badań, o których mowa w ust. 3, wymagających na jakimkolwiek etapie ich przeprowadzania badań laboratoryjnych, sporządza się w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach protokół, który zawiera:
1)	informacje, o których mowa w ust. 8 pkt 1-2, 4-5 oraz 7, 9-14;
2)	stopień, imię i nazwisko, datę urodzenia oraz stanowisko policjanta poddanego badaniu;
3)	oświadczenie policjanta poddanego badaniu o chorobach;
4)	datę i dokładną godzinę pobrania próbek materiału biologicznego do badań oraz imię, nazwisko i stanowisko osoby pobierającej próbkę materiału biologicznego do badań;
5)	rodzaj przeprowadzonego badania;
6)	wyniki badań próbek pobranego materiału biologicznego.
10.	Protokoły, o których mowa w ust. 8 i 9, zawierające wyniki badań wraz 
z załączonymi do nich wydrukami i wynikami badań przekazuje się niezwłocznie osobie uprawnionej do zarządzenia badań.
11.	W związku z przeprowadzeniem badań, o których mowa w ust. 1, oraz 
w zakresie niezbędnym do ich przeprowadzenia Policja jest uprawniona do przetwarzania danych osobowych, w tym danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 i 10 rozporządzenia (UE) 2016/679 policjantów w celu realizacji ustawowych zadań oraz w celach związanych pełnieniem służby w Policji oraz stosunkiem służbowym policjanta.
12.	Minister właściwy do spraw wewnętrznych w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw zdrowia określi, w drodze rozporządzenia, sposób pobierania materiału biologicznego do badań, o których mowa w ust. 1, sposób przeprowadzania tych badań, przypadki powtarzania tych badań i sposób weryfikowania ich wyników oraz przykładowy katalog środków działających podobnie do alkoholu, na których zawartość w organizmie policjant ma obowiązek się poddać wraz z określeniem rodzajów badań, które mogą być przeprowadzone na ich obecność w organizmie, a także wzory protokołów, o których mowa w ust. 8 i 9 – mając na uwadze potrzebę sprawnego pobrania materiału do badań oraz sprawnego i prawidłowego przeprowadzania badań, zagwarantowania wiarygodności ich wyników oraz aktualną wiedzę w zakresie medycyny.”.
Art. 2. Ustawa wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia.

