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Pani  

Grażyna Henclewska  

Ministerstwo Przedsiębiorczości i Technologii 

 

Działając z upoważnienia Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”, mając na 

uwadze ogólny charakter raportu Realizacja Celów Zrównoważonego Rozwoju w Polsce. 

Raport 2018, zwracam uwagę na następujące kwestie:   

1. W Raporcie opisane zostały działania realizowane w ramach “Gwarancji dla 

Młodzieży”. Program był co do zasady wspierany przez związki zawodowe, które 

dostrzegają specyficzne problemy młodych ludzi na rynku pracy, przede wszystkim 

związane z brakiem doświadczenia zawodowego i niedoborem kwalifikacji. 

Jednocześnie, dostrzegamy braki w realizacji tej inicjatywy w Polsce. „Gwarancje” nie 

odpowiadają na problem niskiej jakości zatrudnienia młodych Polaków i nie 

przeciwdziałają segmentacji na rynku pracy. Ostatnie dane Eurostatu pokazują, że osób 

w wieku 15-29 lat, które pracują w oparciu o umowy czasowe, jest w Polsce 53,3%. 

Ponadto, rząd nie podejmuje działań, które zapewniłyby odpowiednią jakość staży  

i praktyk zawodowych organizowanych na otwartym rynku pracy. Ustawa o praktykach 

absolwenckich jest w naszej ocenie wadliwa i nie zabezpiecza jakości staży i praktyk 

tak w sensie edukacyjnym, jak i socjalnym. Podkreślamy, że wykorzystywanie staży  

i praktyk na otwartym rynku pracy może być doskonałym instrumentem podnoszenia 

umiejętności młodych ludzi, a jednocześnie przyczyniać się do zwiększenia aktywności 

zawodowej starszych pracowników, ponieważ mogą oni wchodzić w rolę mentorów. 

W tym kontekście stwierdzenie na stronie 44 o treści: „Do stabilizacji rynku pracy 

przyczyniają się również prowadzone od kilku lat działania na rzecz ograniczenia 

nadmiernego stosowania umów tymczasowych” uznaję za niewystarczające. 

2. Cel 3. „Zapewnić wszystkim ludziom w każdym wieku zdrowe życie oraz 

promować dobrobyt”. Wśród projektów strategicznych służących realizacji tego celu 

wskazano na Pakiet programów „Efektywna służba zdrowia”.  Opis tego Pakietu jest 

dość ogólnikowy, dlatego zwracam się z wnioskiem o przedstawienie informacji  



 

 

 

  

na temat programów, a w szczególności „zapotrzebowanie na personel medyczny”. 

Projektodawca wskazuje tylko niektóre programy w Pakiecie, dlatego interesujące 

byłoby poznanie wszystkich programów, o co wnoszę. 
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