MINISTER Warszawa, dnia 19 wrzesnia 2017 r.
Rodziny, Pracy i Polityki Spoleczne;j
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Wedlug rozdzielnika

Dzialajagc na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) przesytam projekt rozporzqdzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie
okreslenia wzorow zgtoszen do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych
raportow miesiecznych i imiennych raportow miesigcznych korygujgcych, zgloszen platnika,
deklaracji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujgcych, zgloszen danych
o pracy w szczegolnych warunkach Ilub o szczegolnym charakterze oraz innych
dokumentow - z uprzejma prosba o przedstawienie opinii.

Projekt rozporzadzenia zostat przestany réwniez w wersji elektroniczne;.
Ewentualne uwagi prosze¢ kierowa¢ rowniez droga elektroniczng na
adres:Malgorzata.Szybka@mrpips.gov.pl.
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projekt z dnia 19 wrze$nia 2017 r.

ROZPORZADZENIE

MINISTRA RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJI

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie okreslenia wzordw zgtoszen do ubezpieczen
spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw miesiecznych
i imiennych raportéw miesiecznych korygujacych, zgtoszeh ptatnika, deklaracji
rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujacych, zgtoszen danych o pracy

w szczegolnych warunkach lub o szczegélnym charakterze oraz innych dokumentow

Na podstawie art. 49 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie

ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 963, z p6Zn. zm.2) zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1 W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
23 pazdziernika 2009 r. w sprawie okreslenia wzoréw zgtoszen do ubezpieczen spotecznych
i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportdw miesiecznych i imiennych raportow
miesiecznych korygujacych, zgtoszen platnika, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji
rozliczeniowych korygujacych, zgtoszeri danych o pracy w szczeg6lnych warunkach
lub o szczeg6lnym charakterze oraz innych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 222 oraz
z 2017 r. poz. 319) w zalgczniku nr 18 do rozporzadzenia wprowadza sie zmiany
w czesci I ,Kod tytutu ubezpieczenia” w dziale 1. ,Podmiot podstawowy wraz
z rozszerzeniem" po wyrazach ,0431 - osoba sprawujaca opieke nad dziec¢mi
na podstawie umowy uaktywniajgcej w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3, dla ktorej podstawe wymiaru skiadek
na ubezpieczenia stanowi nadwyzka ponad kwote minimalnego wynagrodzenia

za prace ” dodaje sie wyrazy:

" Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej - zabezpieczenie
spoteczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 r.
w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. poz. 1905).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1247, 1579, 1807,
1810, 1921, 1948, 2138, 2255, 2260 oraz z 2017 r. poz. 38, 60, 777, 962, 1027, 1321,1428, 1475 i 1543.



,0432 - osoba sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajgcej
w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,
dla ktoérej podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie stanowi kwota nie wyzsza niz
50% wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace

0433- osoba sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajgcej
w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, dla
ktérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie stanowi nadwyzka ponad kwote

50% minimalnego wynagrodzenia”.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1stycznia 2018 r.

MINISTER RODZINY, PRACY

| POLITYKI SPOLECZNEJ
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UZASADNIENIE

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 pazdziernika 2009 r.
w sprawie okresSlenia wzorow zgtoszen do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego, imiennych raportow miesiecznych i imiennych raportéw miesiecznych
korygujacych, zgtoszen pilatnika, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych
korygujacych, zgtoszen danych o pracy w szczeg6lnych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze oraz innych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 222) wydane zostato
na podstawie art. 49 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen

spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 963, z p6Zn. zm.).

Projektowane rozporzadzenie zaktada wprowadzenie zmian w zalgczniku nr 18
do rozporzadzenia ,,Kody wykorzystywane przy wypetnianiu dokumentéw” w czeSci
I. ,,Kod tytutu ubezpieczenia,

Z uwagi na wejscie w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r. zmiany ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157,
z pozn. zm.) wprowadzonej ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektdrych ustaw
zwigzanych z systemami wsparcia rodzin (Dz. U. z 2017 r. poz. 1428) obnizajacej podstawe
wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne nian (o0sob
sprawujacych opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy uaktywniajacej) finansowang przez
budzet panstwa, konieczne jest wprowadzenie nowych kodéw ubezpieczenia.

Ustawa z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektoérych ustaw zwigzanych z systemami
wsparcia rodzin wprowadza zmiane polegajagcg na zmniejszeniu finansowania skladek
z budzetu panstwa dla nian (oséb sprawujacych opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy
uaktywniajacej). Zaktad Ubezpieczen Spotecznych bedzie optacat sktadke od podstawy
stanowiacej kwote nie wyzsza niz 50% wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalonego zgodnie z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Natomiast rodzic
zatrudniajacy nianie bedzie optacat sktadke od podstawy stanowigcej kwote nadwyzki nad
kwotg 50% minimalnego wynagrodzenia.

W zwigzku z powyzszym wprowadzone zostang nowe kody tytutu ubezpieczenia:
0432 - osoba sprawujgca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajacej
W rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,
dla ktorej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie stanowi kwota nie wyzsza niz 50%
wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, oraz

0433 - osoba sprawujgca opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy uaktywniajacej

w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,



dla ktorej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie stanowi nadwyzka ponad kwote
50% minimalnego wynagrodzenia.

Obnizenie kwoty skladek finansowanych przez budzet panstwa dotyczy umow
uaktywniajgcych zawartych z nianiami poczawszy od 1 stycznia 2018 r. Projekt wprowadza
nowe kody ubezpieczenia dla nian jednocze$nie pozostawiane sg kody odnoszace sie
do umoéw podpisanych do dnia 31 grudnia 2017 r. w celu umozliwienia rozliczania tych
umow do konca ich trwania. W zwiazku z powyzszym nie ma koniecznos$ci wprowadzania

przepisOw przejsciowych.

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

Projekt nie wymaga przedstawienia wiasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii,

dokonania powiadomienia, konsultacji lub uzgodnienia.
Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

Przedmiot projektowanej regulacji nie bedzie podlegat procedurze notyfikacji
okre$lonej w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych

(Dz. U. poz. 2039, z pozn. zm.).

Projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia
7 lipca 2005 r. o dziatalnosSci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r.
poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie
z 8§ 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrdw z dnia 29 paZzdziernika 2013 r. - Regulamin pracy
Rady Ministrow (M. P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204).



Data sporzadzenia

Nazwa projektu 19-09-2017
Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie okreslenia wzoréw zgtoszen do Zrédio:

ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych
raportow miesiecznych i imiennych raportéw miesiecznych
korygujacych, zgtoszen danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub

o0 szczeg6lnym charakterze oraz innych dokumentéw Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:87

Inicjatywa wtasna, Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspétpracujace

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Marcin Zieleniecki Podsekretarz Stanu MRPiPS

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Departament Ubezpieczeh Spotecznych Tel. 22 661 17 38

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Brak kodow tytutu ubezpieczenia, ktére powinny zosta¢ wprowadzone w zwigzku z wejsciem w zycie z dniem
1 stycznia 2017 r. zmiany ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2016
r. poz. 157, z p6zn. zm.) wprowadzonej ustawg z dnia 7 lipca 2017 r. o zmianie niektérych ustaw zwigzanych z
systemami wsparcia rodzin (Dz. U. z 2017 r. poz.1428) obnizajacej podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne nian (oséb sprawujgcych opieke na dzieémi na podstawie umowy
uaktywniajacej) finansowang przez budzet panstwa.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Wprowadzenie nowych kodow tytutdw ubezpieczenia:

0432 - osoba sprawujgca opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy uaktywniajgcej w rozumieniu ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 dla ktérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
stanowi kwota nie wyzsza niz 50% wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace, oraz

0433- osoba sprawujgca opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy uaktywniajgcej w rozumieniu ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 dla ktérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
stanowi nadwyzka ponad kwote 50% minimalnego wynagrodzenia.

3. Jak problem zostat rozwigzany w innych krajach, w szczeg6lnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Problematyka regulowana przez projekt rozporzadzenia nie jest objeta przepisami prawa Unii Europejskie;j.

4. Podmioty, na ktore oddziatuje projekt

Grupa Wielko$é Zrédto danych Oddziatywanie
Rodzice optacajacy sktadki 9000 ( liczba nian ) Dane ZUS Umozliwienie rozliczania sktadek
za nianie na ubezpieczenia spoteczne za

nianie na nowych zasadach
okre$lonych w ustawie o opiece
nad dzie¢mi do lat 3

Zaktad Ubezpieczen Umozliwienie rozliczania sktadek

Spotecznych na ubezpieczenia spoteczne za
nianie na nowych zasadach
okreslonych w ustawie o opiece
nad dzie¢mi do lat 3

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzagdowego Centrum Legislacji, zgodnie
z 8 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 paZdziernika 2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministréw
(M. P.z 2016 r. poz. 1006 i 1204).

Projekt zostanie przedstawiony do zaopiniowania w trybie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881), w trybie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw



(Dz. U. z 2015 r. poz. 2029) oraz Radzie Dialogu Spotecznego na podstawie przepisOw ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.
0 Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. poz. 1240).

6. Wptyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian min z4]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 tacznie (0-10)

Dochody og6tem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogotem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogo6tem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrédta finansowania Nie dotyczy .

Dodatkowe informacje, Nie przewiduje sie¢ wptywu projektowanego rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych.
w tym wskazanie

zrodet danych i

przyjetych do obliczen

zatozen

7. Wplyw na konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wej$cia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 tacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa 0 0 0 0 0 0 0
pienieznym sektor mikro-, matych i 0 0 0 0 0 0 0
(w min z4, $rednich
ceny state z przec'isugblorstw
______ r) rodzina, obywatele oraz 0 0 0 0 0 0 0

gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa 0
niepienieznym sektor mikro-, matychi 0

$rednich

przedsigbiorstw
rodzina, obywatele oraz 0
gospodarstwa domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne (dodaj/usun)
(dodaj/usun)



Dodatkowe informacje, Nie przewiduje si¢ wptywu projektowanego rozporzadzenia na konkurencyjnos¢ gospodarki
w tym wskazanie przedsigbiorczos¢.

zrodet danych i

przyjetych do obliczen

zatlozen

8. Zmiana obcigzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajgcych z projektu

I Inie dotyczy
Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie O tak
wymaganymi przez UE (szczeg6ty w odwréconej tabeli O n?e
zgodnosci). D nie dotyczy
1 zmniejszenie liczby dokumentow | | zwiekszenie liczby dokumentow
1] zmniejszenie liczby procedur I zwiekszenie liczby procedur
] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy 1] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
H inne: | inne:
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich O tak
elektronizaciji. O nie
1 Inie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Nie przewiduje sie wptywu projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy.

10. Wptyw na pozostate obszary

1 1$rodowisko naturalne 1 demografia 1 linformatyzacja
1 1sytuacja i rozwdj regionalny 1 Imienie panstwowe 1 lzdrowie
U inne:

Nie przewiduje sie wptywu projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy.
Omowienie wptywu

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego
Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

12. W jaki spos6b i kiedy nastgpi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?
Ze wzgledu na przedmiot regulacji nie jest przewidywana ewaluacja projektu.

13. Zatgczniki (istotne dokumenty zrodtowe, badania, analizy itp.)

Brak zatgcznika






