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Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1881), przesylam w zalgczeniu projekt ustawy o zmianie ustawy
o emerylurach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz ustawy o ubezpieczeniu
spolecznym z tytulu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych wraz z uzasadnieniem oraz
oceng skutkow regulacji, z uprzejma prosbg o wyrazenie opinii w terminie 21 dni od dnia
otrzymania projektu.

Skrécenie terminu na wyrazenie opinii jest uzasadnione pilng potrzebg wprowadzenia
zmian w przepisach dotyczacych wysokosci najnizszej emerytury przyznanej z urzedu
zamiast renty z tytuhu niezdolnosci do pracy.

Uprzejmie informuje, ze projekt zostat przekazany takze w wersji elektronicznej.
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Otrzymujg:

1. Pani Dorota Gardias — Przewodniczaca Forum Zwigzkéw Zawodowych
2. Pan Piotr Duda - Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ Solidarnos¢
3. PanJan Guz — Przewodniczgcy Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkow
Zawodowych
Ministerstwo Rodziny. Pracy i Polityki Spolecznej

ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa
c-mail: info%mrpips.cov.pl, tel. 222-500-108




projekt z dnia 27.04.2017 r.

USTAWA
z dnia

o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz
ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb

zawodowych

Art. 1. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887, z pé7n. zm.")) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) wart. 57 w ust. 1 dodaje si¢ pki 4 w brzmieniu:

.4) nie ma ustalonego prawa do emerytury lub nie speinia warunkéw do jej uzyskania.”:
2) w art. 85:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Kwota najnizszej emerytury, z zastrzezenicm art. 54 i art. 87 i ust. 2a wynosi

1000 zt miesigcznie.”,

b) po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

..2a. Kwota najnizszej emerytury, o ktérej mowa w art. 24a 1 27a, przyznanej

z urzedu zamiast renty z tytutu czesciowe] niezdolnodci do pracy wynosi 750 zi

miesigeznie.”,

¢) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

..3. Kwoty najnizszych swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1-2a, podwyzsza si¢ przy

zastosowaniu wskaznika waloryzacji, o ktorym mowa w art. 89-94.”.

Art. 2. W ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytulu
wypadkow przy pracy i chordob zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 12421 1442 oraz z 2016 1.
poz. 1807, 1948 i 2255) w art. 17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

..1. Przy ustalaniu prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty szkoleniowej,
renty rodzinnej i dodatku do renty rodzinnej dla sieroty zupetnej z tytutu ubezpieczenia

wypadkowego, do ustalenia wysokosci tych swiadczen oraz ich wyplaty stosuje sie

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1948, 2036 i 2260
oraz z2017r. poz. 2. 38 i 715.
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odpowiednio przepisy ustawy o emeryturach i rentach z FUS, z wyjatkiem art. 57 ust. |

pkt 4 tej ustawy, z uwzglednieniem przepiséw niniejszej ustawy.”.

Art. 3. 1. Wysokos¢ emerytury przystugujacej w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy
na podstawie art. 24a oraz art. 27a ustawy zmienianej w art. 1, ustala si¢ ponownie
z zastosowaniem przepiséw art. 85 ust. 2 i 2a ustawy zmienianej w art, 1, w brzmieniu nadanym
niniejsza ustawag — na wniosek osoby uprawnionej.

2. Prawo do emerytury w nowej wysokosci przyshuguje od pierwszego dnia miesigca,
w ktorym zgloszono wniosek,o ktérym mowa w ust. 1, nie wezesniej jednak niz od dnia wejécia
W zycie niniejszej ustawy.

3. Decyzje w sprawie ponownego ustalenia wysokosci emerytury organ rentowy wydaje

w ciggu 60 dni od dnia wyjasnienia ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania decyzji.

Art. 4. Do spraw o przyznanie renty z tytutu niezdolnosci do pracy wszczetych przed

dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 5. Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia miesiaca nastepujacego po miesigcu

ogloszenia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z ustawa z dnia 2 grudnia 2016 r. o zmianie ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2) od dnia 1 marca 2017 r.
wysokos¢ najnizszej emerytury (pod warunkiem posiadania stazu pracy 20/22 lata w przypadku
kobiet oraz 25 lat w przypadku mezczyzn), renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy
i renty rodzinnej zostaly podniesione z kwoty 882,56 zt do kwoty 1000 z}, wysoko$é renty
z tytulu czgsciowej niezdolnosci do pracy z kwoty 676,75 zi do kwoty 750 z1, a renty socjalne;j
z kwoty 741,35 zt do 840 zI (84% najnizszej renty z tytutu calkowitej niezdolnosci do pracy).

Z dniem 1 marca 2017 r. kwota najnizszej renty z tytuhu catkowitej niezdolnosci
do pracy wynosi 1000 z1, z tytutu czgsciowej niezdolnosci do pracy 750 zt.

Natomiast kwota najnizszej emerytury, zgodnie z art. 85 ustawy z dnia 17 grudnia 1998
r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spolecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887,
z pozn. zm.) wynosi 1000 zi, z zastrzezeniem wyjatkéw okreslonych ustawg. Gwarancja kwoty
najnizszej emerytury nie s3 objete emerytury przyznane z urzedu zamiast renty z tytuhu
niezdolnosci do pracy. W przypadku emerytur przyznanych z urzedu zamiast renty z tytutu
niezdolnosci do pracy obowigzuje jedynie gwarancja wysokosci dotychczas pobieranej renty.
Oznacza to, ze emerytura ta nie moze by¢ nizsza od pobieranej dotychczas renty z tytutu
niezdolnosci do pracy, jednak nie jest objeta gwarancja wysokosci kwot $wiadezen najnizszych.

Stad tez proponuje sig, by emerytury przyznane z urzedu byly réwniez objete gwarancja
kwoty najnizszego $wiadczenia, odpowiednio w wysokosci réwnej kwocie 1000 z} (odpowiada
wysokosci najnizszej emerytury i wysokosci najnizszej renty z tytuhu calkowitej niezdolnogci
do pracy) albo 750 zt (odpowiada wysokosci najnizszej renty z tytulu czgsciowe] niezdolnosci
do pracy), w zaleznosci czy zamianie na emeryture podlegata renta z tytutu catkowitej czy tez
z tytulu czesciowej niezdolnosci do pracy (art. 1 pkt 2 projektowanej ustawy). Takie
rozwigzanie zapobiegnie zréznicowaniu wysokosci $§wiadczen w zaleznosci od daty przyznania
emerytury z urzgdu oraz uporzadkuje obecnie obowigzujace rozwiazania.

Kolejnym proponowanym rozwiazaniem porzadkujacym zasady przyznawania
emerytur i rent z tytutu niezdolnosci jest wprowadzenie regulacji uniemozliwiajacej uzyskanie
prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy przez osobe, ktdrej wezesniej ustalono prawo do
emerytury, lub przez osobe, ktora osiggnela wiek emerytalny (art. 1 pkt 1 projektowane;j
ustawy). Jedynym wyjatkiem od tej zasady bylyby renty z tytulu niezdolnosci do pracy

z ubezpieczenia wypadkowego (art. 2 projektowanej ustawy).



System ubezpieczen spolecznych ma charakter obowigzkowy 1 powszechny a jego
celem jest urzeczywistnienie zawartego w Konstytucji RP prawa kazdego obywatela
do zabezpieczenia spolecznego na wypadek niezdolnosci do pracy lub osiggniecia wieku
emerytalnego. W mys] art. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 963, z p6ézn. zm.) w zamian za oplacang skladke
ubezpieczeniowg zapewniana jest ochrona ubezpieczeniowa w postaci $wiadczen pienieznych
z Funduszu Ubezpieczeni Spolecznych z tytutu: niezdolnoéci do pracy z powodu wieku
(emerytura), niepelnosprawnosci (renta z tytulu niezdolnosci do pracy), choroby Ilub
macierzynstwa (np. zasilek chorobowy) oraz renta rodzinna w przypadku $mierci
wspotmatzonka lub rodzica.

Przestanki nabycia prawa do emerytury i renty z tytulu niezdolnosci do pracy
sg sformulowane w spos6b bezwzglednie obowigzujacy w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spolecznych, ktéra okresla zasady nabywania
prawa do Swiadczeni pienieznych z ubezpieczenia, a wiec $wiadczen finansowanych
i pozostajagcych w zwigzku z funduszem gromadzonym na ten cel ze skladek os6b
ubezpieczonych - przysztych §wiadczeniobiorcéw. Renta z tytulu niezdolnosci do pracy
przystuguje osobie spetniajacej okreslone ustawowo warunki (niezdolno$é do pracy, czas jej
powstania, okreslony staz pracy), zastgpujac niemozliwy do uzyskania przychéd z pracy
w trakcie okresu aktywnosci zawodowej. Emerytura za$ zastepuje utracony dochdd z tytutu
osiggnigcia wieku, w ktorym z tego powodu ubezpieczeni staja sie niezdolni do wykonywania
dotychczasowej aktywnosci zawodowe;.

Stad tez proponuje sig, by uzyskanie prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy,
z wylaczeniem prawa do rent z ubezpieczenia wypadkowego, byto mozliwe tylko przez osobe,
ktéra nie osiggneta wieku emerytalnego i ktorej nie ustalono prawa do emerytury.

Regulacje przejéciowe zawarte w projekcie przewidujg, by emerytury przyznane
z urzgdu przed dniem 1 marca 2017 r. — na wniosek osoby uprawnionej — podwyzszyé
odpowiednio do kwoty 1000 zt (w przypadku zamiany renty z tytulu calkowitej niezdolnosci
do pracy) i do kwoty 750 zt (w przypadku zamiany renty z tytulu czesciowej niezdolnosci
do pracy) (art. 3 projektowanej ustawy). Prawo do emerytury w nowej wysokosci bedzie
przystugiwalo od pierwszego dnia miesigca, w ktérym zgloszono wniosek, nie wczesniej
jednak niz od dnia wejscia w zycie ustawy. Decyzje w sprawie ponownego ustalenia wysokosci
emerytury Zaklad Ubezpieczen Spotecznych wydaje w ciggu 60 dni od dnia wyjasnienia
ostatniej okolicznosci niezbednej do wydania decyzji. Ponadto, na mocy przepisdw

przejsciowych do spraw o przyznanie renty z tytulu niezdolnosci do pracy wszczetych przed
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dniem wejScia w zycie ustawy bedg stosowane przepisy dotychczasowe
(art. 4 projektowanej ustawy).

Proponuje sie by ustawa weszla w zycie pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego
po miesigcu ogloszenia (art. 5 projektowanej ustawy).

Skutki finansowe proponowanych rozwigzan mieszczg si¢ w wydatkach na §wiadczenia
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych w planie finansowym tego funduszu na 2017 r.

W ocenie projektodawcy przedmiot projektowanej regulacji nie jest sprzeczny
z prawem Unii Europejskiej i nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepiséw
dotyczacych notyfikacji norm i aktéw prawnych.

Zgodnie z § 27 ust. 4 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. -
Regulamin pracy Rady Ministréw (M. P. z 2016 r. poz. 1006 i 1204) projekt nie podlega opinii
wlasciwych instytucji i organéw Unii Europejskiej, w tym Europejskiego Banku Centralnego.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow, projekt zostanie zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej oraz na
stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie Rzgdowy Proces Legislacyjny

z dniem skierowania do uzgodnien i konsultacji publicznych.



Nazwa projektu Data sporzadzenia
Ustawa o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu | 27 kwietnia 2017 r.
ubezpieczen Spolecznych oraz ustawy o ubezpieczeniu spolecznym |
z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych Zrodlo:

Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace DWWy e prac lopslatyjnych
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu
Marcin Zieleniecki, podsekretarz stanu

Kontakt do opieckuna merytorycznego projektu:
Mariusz Kubzdyl, dyrektor Departamentu Ubezpieczen Spotecznych

1 Jakl problem _]est rozwigzywany? 5 e e R e
Zgodnie z ustawg z dnia 2 grudnia 2016 r. o zmianie ustawy o emexyturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2) od dnia 1 marca 2017 r. wysokos¢ najnizszej emerytury (pod warunkiem posiadania
stazu pracy 20/22 lata w przypadku kobiet oraz 25 lat w przypadku mezczyzn), renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy i renty rodzinnej zostaly podniesione z kwoty 882,56 zt do kwoty 1000 zl, wysoko$é renty z tytulu czesciowe;j
niezdolnosci do pracy z kwoty 676,75 zt do kwoty 750 zt a renty socjalnej z kwoty 741,35 zt do 840 zt (84% najnizszej
renty z tytulu catkowitej niezdolnosci do pracy). Z dniem 1 marca 2017 r. kwota najnizszej renty z tytutu catkowitej
niezdolnosci do pracy wynosi 1000 zi, z tytutu cze$ciowej niezdolnosei do pracy 750 zt.

Natomiast kwota najnizszej emerytury, zgodnie z art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 887, z pozn. zm.) wynosi 1000 zi, z zastrzezeniem okreslonych
ustawg wyjatkéw. Gwarancjg kwoty najnizszej emerytury nie sg objete emerytury przyznane z urzedu zamiast renty z
tytutu niezdolnosci do pracy. W przypadku emerytur przyznanych z urzedu zamiast renty z tytutu niezdolnosci do pracy
obowiazuje jedynie gwarancja wysokosci dotychczas pobieranej renty.

Przepisy ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeri Spolecznych nie wykluczajg
mozliwosci uzyskania prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy réwniez wowcezas, gdy dana osoba pobiera emeryture
lub osiggneta wiek emerytalny. Nalezy podkresli¢, ze rdwnoczesnie przeslanki nabycia prawa do emerytury i renty z tytutu
niezdolnosci do pracy sg sformulowane w sposob bezwzglednie obowigzujacy w powyzszej ustawie, ktéra okresla zasady
nabywania prawa do Swiadczen typu ubezpieczeniowego, finansowanych i pozostajgcych w zwigzku z funduszem
gromadzonym na ten cel ze skladek oséb ubezpieczonych - przysziych swiadczeniobiorcow. Renta z tytulu niezdolnosci
do pracy przysluguje osobie spelniajgcej okreslone ustawowo warunki (niezdolnos$é do pracy, czas jej powstania,
okreslony staz pracy), zastgpujac niemozliwy do uzyskania przychdd z pracy w trakcie okresu aktywnosci zawodowe;.
Emerytura za$ zastgpuje utracony dochdd z tytutu osiagniecia wieku, w ktérym z tego powodu ubezpieczeni staja sie
niezdolni do wykonywania dotychczasowej aktywnosci zawodowej.
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W pr0|ekc1e ustawy 0 zmianie ustawy o emeiyturach i renlach z Funduszu Ubezpleczen Spolecznych plOpOl’lUje su;

I. objecie emerytur przyznanych z urzgdu gwarancja kwoty najnizszego $wiadczenia, odpowiednio w wysokosci
rownej kwocie 1000 zt (odpowiada wysokosci najnizszej renty z tytutu calkowitej niezdolnosci do pracy) albo 750 zt
(odpowiada najnizszej wysokosci renty z tytutu czesciowej niezdolnosei do pracy);

2. wprowadzenie regulacji uniemozliwiajgcej uzyskanie prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy przez osobe,
ktéra osiagngla wiek emerytalny lub pobiera emeryturg, z wyjatkiem rent z tytulu niezdolnosci do pracy z
ubezpieczenia wypadkowego.
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3. Jak problem zostal rozwizzany w innych krajach, w szczegolnosci krajach ezlonkowskich OECD/UE?

Brak podobnych rozquan
4. Podmioty, na ktore nddmaluje pro]ekt

Grupa Wielkosé Zrod{o Oddzialywanie

danych
ZUS l ZUS Instytucja przyznajgca i wyplacajgca $wiadczenia emerytalne i
rentowe
Emeryci, ktérym 105 tys. ZUS Podwyzszenie na wniosek emerytury przyznanej z urzedu do
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przyznano emeryture z 0s0b kwoty gwarantowanej

urzedu
Emeryci lub osoby w 3 tys.osob | ZUS Brak mozliwosci ubiegania sig¢ o rente¢ z tytulu niezdolnosci do
wieku emerytalnym, rocznie pracy po osiggnigciu wieku emerytalnego

ktorzy nie uzyskaja
prawa do renty z tytutu
niezdolno$ci do pracy

PIOJEI\I ustawy zostame udostgpmony w Blu[etyme Info:mac_]l PubhczneJ Muusterstwa Rodzm_y, Pracy i Poht_ykl
Spolecznej zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziafalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 248) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie
z § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P.z 2016 r. poz. 1006 1204).
Projekt zostanie przedstawiony do zaopiniowania, w trybie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) i ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw
(Dz. U. 22015 r. poz. 2029) nastepujacym partnerom spolecznym:

1) Ogodlnopolskiemu Porozumieniu Zwiazkéw Zawodowych;

2) NSZZ ..Solidarnosé™;

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Konfederacji ,,Lewiatan”,

6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

7) Zwigzkowi Pracodawcow — Business Centre Club;

8) Radzie Dialogu Spolecznego.
Ponadto, o wyrazenie opinii do projektu zwrécono sie do Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidow.

(6. Wplyw na sektor finansow publieanyeh | L

(ceny stale 2017 r..) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zi]

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Lgeznie (0-
10)

Dochody ogolem

budzet panstwa
JST

pozostate jednostki:

Wydatki ogétem

budzet panstwa
JST
pozostale jednostki: FUS -28 -112 S 1 Y N IR S 1 b S IS 1 v R ) -1148

Saldo ogolem

budzet paristwa
JST

pozostale jednostki: FUS -28 S T N N 0 . S 0 0 v O -1148
Zakladane rozwigzania majq charakter porzadkujgcy. Skutki finansowe proponowanych
rozwigzan mieszczg si¢ w wydatkach na $wiadczenia z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych w
planie finansowym FUS na 2017 r. w ramach $rodkéw przeznaczonych na waloryzacje (ze
wzgledu na nizszy wskaznik waloryzacji niz prognozowano przy tworzeniu planu rzeczywiste
wydatki na waloryzacje byly nizsze od planowanych).

Zradla finansowania
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Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodel danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

Proponowane rozwigzanie obejmuje przede wszystkim rencistow, ktorych $wiadczenie zostalo
zamienione z urzedu na emeryture, a ktorych staz pracy byt krétszy od ustawowego (20/25 lat).
Wedlug informacji uzyskanych z ZUS liczba emerytur pobieranych z urzedu w grudniu 2016 r.
wynosita 371,7 tys. (157,2 tys. mezczyzn, 214,5 tys. kobiet).

Przyjmujac, ze staz pracy uwzgledniony przy naliczaniu renty tych oséb byt identyczny jak dla

rencistéw ogélem oznaczaloby to, Ze ponizej wymaganego progu stazowego $wiadczenia pobiera
ok. 43 tys. mezezyzn i 62 tys. kobiet. Przyjmujac, ze 2/3 z tych os6b pobierato renty z tytutu
czgsciowe] niezdolnosci do pracy, a 1/3 z tytutu co najmniej calkowitej niezdolnosci do pracy
roczny koszt wyplaty emerytur podwyzszonych do wysokosci minimalnej renty (1000/750 z})
wyniostby ok. 112 min zt (w warunkach 2017 r.).

Nalezy podkresli¢, ze koszt ten bytby zmniejszony w wyniku braku mozliwosci ubiegania sie o
rentg z tytulu niezdolnoéci do pracy przez osoby po osiggnieciu wieku uprawniajacego do
emerytury (ze wzgledu na roznice w formutach naliczania $wiadczen wysokos$¢ renty z tytutu
niezdolnosci do pracy jest z reguly wyzsza od wysokosci emerytury). W 2016 r. lekarze
orzecznicy wydali 0,3 tys. orzeczeri pierwszorazowych (0,7%) i | tys. orzeczen ponownych
(0,6%) mezczyznom w wieku 66 lat i wiecej oraz 0,4 tys. (0,9%) orzeczeii pierwszorazowych i
1,3 tys. (0,7%) orzeczen ponownych kobietom w wieku 61 lat i wigcej.

7. Wplyw na konkurencyjnosé gosp owanie przedsigbiorcéw oraz na
' roduine, obywateli  gospodarstwa dors : o

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lacznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min zl, srednich przedsiebiorstw
ceny biezace) rodzina, obywatele oraz +28 +112 +112 +112 +112 +112 +1148
gospodarstwa domowe

duze przedsiebiorstwa
sektor mikro-, matych i
srednich przedsiebiorstw
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

W ujeciu
niepienieznym

funkcjonowanie
przedsigbiorcow
rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
Zrédel danych i
przyjetych do obliczen
zalozen

8. Zmiana obeiazen regulacyjuyeh (v tyim Obowiash

. nie dotyczy

Niemierzalne

Proponowane rozwigzania wplyng na poprawe sytuacji oséb o najnizszych dochodach,
zapobiegajg tworzeniu sig¢ portfeli emerytur z urzedu ze wzgledu na date przyznania oraz
porzadkujg system emerytalno-rentowy.

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwréconej tabeli [ ] nie
B nic dotyczy

zgodnosci).

[] zwickszenie liczby dokumentow
[[] zwigkszenie liczby procedur
[ ] wydluzenie czasu na zatatwienie sprawy

[] zmniejszenie liczby dokumentéw

[] zmniejszenie liczby procedur

[]inne:
[] skrdcenie czasu na zalatwienie sprawy
[]inne:
[ ]tak
[ ] nie

. nie dotyczy




.

Komentarz:

Zmiana nie ma wplywu na rynek pracy.
110, Wplyw na pozostale obszary.

[] srodowisko naturalne [] demografia [[] informatyzacja
[ ] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [ ] zdrowie
[ ] inne:

Oméwienie wplywu Zmiana nie ma wptywu na wskazane obszary.

1. Planowane wykonanie preepiséw aktu pr

Proponuje sig, aby ustawa weszla w zycie pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu ogloszenia.

12, W jaki spossb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projekin oraz jakie miernil ostang zastosowane? |||

Nie dotyczy.

| 13. Zalaczmiki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy i

brak




