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Wg rozdzielnika

W zalaczeniu przesylam projekt rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
w sprawie wysokasci minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia
na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji,
z uprzejma prosha o zajecie stanowiska wzgledem ww. projektu w terminie 30 dni od dnia jego
otrzymania.

Jednoczeénie uprzejmie informuje, ze projekt znajduje sig na stronie Rzadowego Centrum
Legislacji w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny oraz w Biuletynie Informaciji Publicznej na stronie
internetowej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji pod linkiem:

Zatl. 1

Otrzyrauia:
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projekt z dnia 11 sierpnia 2016 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJID

w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia
cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy

w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji

Na podstawie art. 139 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U.

poz. 1650, z pozn. zm.?) zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1. Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi
zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym

wysokich kwalifikacji wynosi miesigecznie 5849, 67 zl.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 22 pazdziernika
2015 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia
cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie

wymagajacym wysokich kwalifikacji (Dz. U. poz. 1807).

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER SPRAW
WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI
W porozumieniu: -
Za zgodnosé
MINISTER RODZINY, PRACY pod wzgledem prawnym
I POLITYKI SPOLECZNEJ i redakcyjnym

DYREKTOR
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1Y Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji kieruje dzialem administracji rzgdowej — sprawy wewngtrzne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie
szczegGlowego zakresu dziatania Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji (Dz. U. poz. 1897 i 2088).

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 463 i 1004, z 2015 r. poz. 1274,
1607 i 1767 oraz z 2016 1. poz. 65 i 904.




Projekt 11.08.16

UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia dla ministra wlasciwego do
spraw wewnetrznych, zawartego w art. 139 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650, z pézn. zm.).

Jak wynika z przepiséw ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, wojewoda
wydajac decyzje w sprawie udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w celu podjecia
w Rzeczypospolitej Polskiej pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji bedzie
obowigzany miedzy innymi ustalié, czy cudzoziemiec posiada odpowiednie kwalifikacje
zawodowe oraz czy spelnia kryterium progu wynagrodzenia. Wojewoda bedzie badat, czy
roczne wynagrodzenie brutto wynikajace z miesigcznego lub rocznego wynagrodzenia,
wskazane w umowie, nie bedzie nizsze niz minimalne wynagrodzenie okreslone w przepisach
wydanych na podstawie art. 139 ustawy o cudzoziemcach.

Zgodnie z art. 139 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach, minister wlasciwy
do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw pracy okresli,
w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielema
cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu podjecia w Rzeczypospolitej Polskiej
pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji, w taki sposob, aby wysokosé
minimalnego wynagrodzenia nie byla nizsza niz réwnowartosé 150% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym
obliczanego na podstawie komunikatu Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego oglaszanego
w danym roku na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 1. o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1440, z p6zn. zm.).

Obecnic przedmiotowe kwestie reguluje rozporzadzenie Ministra Spraw
Wewnetrznych 2z dnia 22 paidziernika 2015 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy
w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji (Dz. U. poz.
1807). W oparciu o komunikat Prezesa Gléwnego Urz¢du Statystycznego z dnia 10 lutego
2015 r. w sprawie przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2014 1. (M. P.
poz. 179), ktére wynioslo 3783, 46 zl, w rozporzadzeniu tym zostalo okre$lone minimalne
wynagrodzenie dia cudzoziemca wymaganego do udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy w
celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajagcym wysokich kwalifikacji w wysokosci

miesigcznej 5675, 19 z1.



Obecnie koniecznos$é wydania nowego rozporzadzenia wynika z ogloszenia przez
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego wysokosci przecigtnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w 2015 r., majacej stanowi¢ podstawg do okreslenia wysokosci
minimalnego wynagrodzenia dla cudzoziemca wymaganego do udzielenia zezwolenia na
pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji.
Zgodnie z komunikatem Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego z dnia 9 lutego 2016 r.
w sprawie przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2015 r. (M. P. poz. 145)
przecietne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej wyniosto 3899,78 zl.

Majac na uwadze komunikat Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego oraz regulacje
zawarte w art. 139 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. © cudzoziemcach, w § 1 projektu
rozporzadzenia wskazano, ze wysoko§¢ minimalnego wynagrodzenia wymaganego do
udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy
w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji wynosi miesigcznie 5849, 67 zt (3899,78 zt
x 150% = 5849, 67 zi).

Przewidywany termin wejécia w zycie rozporzadzenia to 14 dni od dnia ogloszenia.
Projekt rozporzadzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.

Projekt rozporzadzenia nie podlega notyfikacji, zgodnie z trybem przewidzianym
w przepisach rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 1. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i akiéw prawnych (Dz. U. poz. 2039
oraz z 2004 1. poz. 597).

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedlozenia wlasciwym instytucjom i organom
Unii Europejskiej lub Europejskiemu Bankowi Centralnemu w celu uzyskania opinii,

dokonania konsultacji lub uzgodnienia.



Nazwa projektu Data sporzadzenia
| o ) NV . . . .. 17 czerwca 2016 1.
| Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji w

| sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia wymaganego do | Zrédio:
| udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu ’

wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 1. o

cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650, z pdin.
zm.)
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace '
I\AA;nis.:tc?rstw?.wiodqce: Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Nr w wykazie prac MSWiA - 68
ministracji
Ministerstwo wspolpracujace: Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu
Jakub Skiba

| Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Michat Bleszynski |
Zastepca Dyrektora Departamentu Iegalizacji Pobytu

Urzad do Spraw Cudzoziemc6ow

Tel. 2260174 15
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Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach w dziale V w rozdziale 3 przewiduje procedure udzielania zezwolenia '
na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji. Wojewoda, wydajac
decyzje w sprawie udzielenia wyzej wymienionego zezwolenia, obowiazany jest ustali¢ miedzy innymi, czy spetnione
jest kryterium progu wynagrodzenia. Wojewoda bada, czy roczne wynagrodzenie brutto wynikajace z miesigcznego
| lub rocznego wynagrodzenia, wskazane w umowie, nie bedzie nizsze niz minimalne wynagrodzenie okreslone |
w rozporzadzeniu ministra wiasciwego do spraw wewngtrznych w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia
wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w celu wykonywania pracy w zawodzie |
wymagajacym wysokich kwalifikacji. Proponowana w projekcie rozporzagdzenia wysoko$é wynagrodzenia uzalezniona
jest od przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym
oglaszanego w komunikacie Prezesa Gléwnego Urzgdu Statystycznego z dnia 9 lutego 2016 1. na podstawie art. 20 pkt 1
| lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spofecznych.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

| Wysoko$¢é minimalnego wynagrodzenia wymaganego do udzielenia cudzoziemcowi zezwolenia na pobyt czasowy w
celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji okreélana jest w taki sposob, aby wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia nie byla nizsza niz réwnowartos¢ 150% przecietnego miesigcznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym obliczanego na podstawie komunikatu Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego oglaszanego w danym roku na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Zgodnie z komunikatem Prezesa Gidéwnego Urzedu
Statystycznego z dnia 9 lutego 2016 r. w sprawie przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w 2015 r. |
| przecigtne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowej wyniosto 3899,78 zl.

3. Jak prablem zostal rozwiazany w innych Krajach, w szczegoinoscl krajach crloikowskich OECD/UE?

Z uwagi na fakt, iz proponowane w przepisach rozporzadzenia rozwigzania wynikajg z koniecznoéci realizacji delegacji
do wydania rozporzadzenia oraz majac na wzgledzie, iz przyjgte w poszczegdinych paristwach rozwigzania dotyczace progu
wynagrodzenia zaleza od wysokosci przecigtnego wynagrodzenia w danym panstwie, nalezy stwierdzi¢, iz nie jest

to problematyka uzasadniajgca dokonanie analiz poréwnawczych z przyjetymi w i_nny_rch_krajach ro_zwie}zani_ami.
4. Podmioty, nia kiére oddzialuje projekt e AL T

Grupa Wielkos¢ " Zt6dto danych Oddziatywanie

cudzoziemcy | Brak jest mozliwoéci | Brak jest mozliwosci Cudzoziemiec ubiegajacy si¢ o
oszacowania liczby | oszacowania liczby zezwolenie na pobyt czasowy

cudzoziemcéw, kidérzy | cudzoziemcow, kidrzy w celu wykonywania pracy w

| skorzystajg z | skorzystajg z zaproponowanego | zawodzie wymagajacym

ZAPTOPONOWaNego rozwigzania. wysokich kwalifikacji _bedzie




.- wynagrodzenia.
wojewodowie 16 wojewodéw Ustawa z dnia 24 lipca 1998 1. | Wojewoda bedzie badal, czy
o wprowadzeniu zasadniczego | roczne wynagrodzenie brutto
tréjstopniowego podziatu wynikajgce z miesigcznego lub
terytorialnego panstwa (Dz. U. | rocznego wynagrodzenia,
Nr 96, poz. 603, z péZn. zm.) wskazane w umowie, nie

rozwiazania. - obowigzany  wykazaé, iz
speinia  kryterium progu

bedzie nizsze niz minimalne
wynagrodzenie okreslone w

rozporzadzeniu ministra
wlasciwego do spraw
wewnetrznych ~w  sprawie
wysokodei minimalnego

wynagrodzenia wymaganego
do udzielenia cudzoziemcowi
zezwolenia na pobyt czasowy
w celu wykonywania pracy w
zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji.

Szefa Urzedu do Spraw | ! urzad administracji Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 | Szef  Urzedu do  Spraw
Cudzoziemcow rzadowej r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. | Cudzoziemcow bedzie

1650, z pbin. zm.) rozpatrywat wnioski
cudzoziemcéw o udzielenie
zezwolenia na pobyt czasowy
jako organ II instancji.

5. Informacje na temat zakresu, czasn frwania i podsumowanie wynikow Kowsultacii -
Projekt rozporzadzenia zostal opracowany w resorcie spraw wewngtrznych i administracji,. W celu wykonania
| wynikajacego z przepiséw obowigzujacego prawa obowigzku zasiggnigcia opinii projekt rozporzadzenia zostal przekazany

do zaopiniowania nastepujgcym podmiotom:
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9
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7
8)
9

10) Sekcji Praw Czlowieka Uniwersyteckiej Poradni Prawnej UJ;
11) Stowarzyszeniu Amnesty International;

. 12) Fundacji Refugee.pl;

13) Instytutowi na Rzecz Panstwa Prawa,

14) Stowarzyszeniu Interwencji Prawnej;

15) Centrum Pomocy Prawnej im. Haliny Nie¢;

16) Stowarzyszeniu ,,Emigrant”;

17) Stowarzyszeniu Interkulturalni PL;

18) Caritas Polska;

19) Fundacji Panoptykon;

P 20) Fundacji Ocalenie;

Ponadto projekt zostat przekazany do konsultacji:

Prokuratorowi Krajowemu;

Prezesowi Naczelnej Rady Adwokackiej;
Prezesowi Krajowej Rady Radcow Prawnych;
Gléwnemu Inspektorowi Pracy;

NSZZ Solidarno$é — art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz.
1881); '
Forum Zwigzkéw Zawodowych - art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2015 r. poz. 1881); i
Ogéinopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych - art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o
zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881).

Rzecznikowi Praw Obywatelskich;

wojewodom;

Prezesowi Gléwnego Urzedu Statystycznego;

Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych , Lewiatan™;

Europejskiej Unii Matych i Srednich Przedsigbiorstw oraz Klasy $redniej UNICORN;
Porozumieniu Zielonogérskiemu — Federacja Zwigzkow Pracodawcéw Ochrony Zdrowia;
Helsinskiej Fundacji Praw Czlowieka;

Miedzynarodowej Organizacji do Spraw Migracji (10M);

Wysokiemu Komisarzowi Narodow Zjednoczonych ds. UchodZcow (UNHCRY);




21} Fundacji Rozwoju Oprécz Granic;

22) Fundacji MultiOcalenie;

23) Fundacji Instytut Spraw Publicznych;

24) Komisji Dialogu Spotecznego ds. Cudzoziemcéw dzialajgea przy Centrum Komunikacji Spotecznej Urzedu m.st.
Warszawy. .

W celu wykonania obowigzku wynikajgcego z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z péin. zm.) projekt rozporzadzenia zostat umieszczony Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie internetowej Ministerstwa Spraw Wewng¢irznych i Administracji.

Dodatkowo projekt zostal opublikowany takze na stronie Rzadowego Centrum Legislacji w zakladce Rzadowy Proces
Legislacyjny.

Konsultacje publiczne zostang przeprowadzone w trakcie trwania uzgodniefi migdzyresortowych przedmiotowego projektu
rozporzadzenia.
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| 6. Wplywnasekior finansow publiczayeh

{cenystalez ...... r.) | Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min z1]
o1 [ 21347576 ] 7] 8/ 9| 10| Lgcznie(-10)

Dochody ogéi;m 3 | - - - - |- - - 5 5 5 5 -
budzet panstwa - - - - - - | - e . g - -
JST - - - - - - - . . - - -

pozostate jednostki (oddzielnie) Y - - - - - - - -

Wydatki ogéltem |- ] - - - - - - - - - . -

budzet panstwa - I - - | - - - - = 2 -
JST | = = - | - ] - - - - - - - -

pozostale jednostki (oddzielnie) - -T-T1-1-1-1-1-1-

Saldo ogblem

| budzet pafistwa " | - - - - - = . . - .
i - | 1

IST ) i R e e e e e -

pozostate jednostki (oddzielnie) - g - ]

i

Zrodia finansowania - _
Dodatkowe informacje, | Wejécie w Zycie niniejszego rozporzadzenia nie bgdzie angazowalo dodatkowych §rodkow budzetu

| w tym wskazanie pafistwa w jakiejkolwiek fazie realizacji projektowanego przedsigwzigcia z czgsci 42 — Sprawy |
| zrodet danych i wewnetrzne, jak i poza nig, a w konsekwencji nie bedzie generowalo kosztow wymagajacych
przyjetych do obliczen | finansowania. Wejécie w zycie niniejszego rozporzadzenia nie bedzie powodowalo skutkéw
zalozen finansowych takze dla budzetéw jednostek samorzgdu terytorialnego.
T T R H e B c iy et :_ R R b e e A T PR e LN R A i ]
7. 'Wplyw na konkurencyjno§é Eg‘s‘éiiﬂﬁﬂd_ i przedsigbiorczogé, w tym funkcjonowanie przedsighiorcéw oraz ma
. rodeing obywateli i gospodarstwa domowe
B ~ Skutki
Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa - - - - - - -
pieni@Znym sektor mikro-, malych i - - - - - -
[ (wmin zl, $rednich
i ceny stale 2 przedsiebiorstw
| r) rodzina, obywatele oraz - - - - - e
gospodarsiwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa -
niepienieznym | sekior mikro-, matychi | -
1 $rednich
| przedsigbiorstw
rodzina, obywatele oraz | -
gospodarstwa domowe
| Niemierzalne - ) -




| Dodatkowe informacje, |

[ wiym wskazar.lie | Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bgdzie mialo wptywu na konkurencyjnosé
zrodet danychi gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcéw oraz na rodzing, obywateli i
przyjetych do obliczeti | gospodarstwa domowe.
zalozen _

8, Zmiana obciazes regulacyjnych (W tym obowiqzkéw informacyjayeh) wynikajacych z projektn
|_nie dotyczy _ _
Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie nie dotyczy
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwrdconej tabeli [
zgodnosci).
[ zmniejszenie liczby dokumentéw ] zwie;k;zenie liczby dokumentéw |

! [] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[inne: [ inne:

| Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich nie dotyczy
elektronizacji.

Komentarz: i

9. Wpywmarynekpracy R

Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wplywu na rynek pracy.

Vo

[ $rodowisko naturaine . [[] demografia [} informatyzacja
{1 sytuacja i rozwéj regionalny [[] mienie panstwowe { [] zdrowie
inne:

| [

Omodwienie wplywu

B e T e e
| Przewidywany termin wejécia w Zvcie rozporzadzenia to 14 dni od dnia ogloszenia.

12W_|akl sposéhlluedynagtqpl ewaluac;aefektéwprOJektuorazjalueiﬁ;e}mhzostanqgastosowane? BT 5 _. ._ ;
Proponowana w projekcie rozporzadzenia wysokoé¢ wynagrodzenia jest uzalezniona od przecigtnego miesigcznego

wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim roku kalendarzowym oglaszanego w komunikacie Prezesa
Gléwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
| rentach z Funduszu Ubezpieczefi Spotecznych. Brak jest zatem potrzeby dokonywania ewaluacji zaproponowanego

rozwigzania.
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Brak zatgcznikow




