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PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
BON-11.02101.1.2015.AC

Wedlug rozdzielnika

Stosownie do § 48 ust. 2 pkt 2 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. -Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979) oraz w zwiazku z art. 19 ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167) niniejszym
przedstawiam projekt rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej
0s6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym, ktorego
brzmienie zostato zmienione wskutek uwag zgloszonych w trakcie konsultacji publicznych.

Z uwagi na pilng konieczno$¢ wejscia w zycie przedmiotowego projektu
rozporzgdzenia, zwracam si¢ z uprzejma prosba o zgloszenie ewentualnych uwag do projektu

w terminie 21 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

Zat. -
— projekt rozporzadzenia z dnia 18 czerwca 2015 r.

Otrzymuja:

1. Przewodniczacy Forum Zwigzkow Zawodowych,

2. Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”,

3. Przewodniczgcy Ogélnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych.
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Projekt z dnia 18 czerwca 2015 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oséb niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz

organizacjom pozarzgdowym

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,

z pozn. zm.”), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rtodzajéw zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej o0s6b
niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29,
poz. 172) w § 1 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

.»/1) zakup, szkolenie i utrzymanie pséw asystujacych w trakcie szkolenia;”;
2) po pkt 7 dodaje sie pkt 7a w brzmieniu:

. 72) utrzymanie psow asystujgcych;”;
3) dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:

»13) Swiadczenie ustug wspierajacych, ktore maja na celu umozliwienie lub

wspomaganie niezaleznego zycia 0s0b niepetnosprawnych, w szczegolnosei ushug

asystencji osobistej.”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER

PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

1) Minister Pracy i Polityki Spofecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne,
na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu dzialania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 1260).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 171, poz. 1016, Nr
209, poz. 1243 i 1244 i Nr 291, poz. 1707, z 2012 r. poz. 986 i 1456, z 2013 r. poz. 73, 675, 791, 1446
i1645,z2014 r. poz. 598, 877, 1198, 1457 i 1873 oraz z 2015 r. poz. 218 i 493.



Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego w art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
Z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawgy”.

Celem nowelizacji rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego
2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29,
poz. 172), zwanego dalej ,rozporzadzeniem”, jest umozliwienie $wiadczenia ushig
wspierajgcych, ktére majg na celu umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia 0séb
niepelnosprawnych, w szczegélnosci ushug asystencji osobistej, w zakresie zakupu, szkolenia
i utrzymania psa asystujgcego w trakcie szkolenia oraz w zakresie utrzymania psa
asystujgcego osobie niepetnosprawne].

Tres¢ § 1 projektowanego rozporzadzenia wprowadza zmiany w § 1 obecnie
obowigzujacego rozporzgdzenia przez zmiang tresci pkt 7 oraz dodanie pkt 7a oraz pkt 13.

Zmiana tresci § 1 pkt 7 wynika z konieczno$ci ujednolicenia przepiséw
rozporzadzenia i ustawy. Zgodnie z definicja zawartg w art. 2 pkt 11 ustawy pies asystujacy
jest to odpowiednio wyszkolony i specjalnie oznaczony pies, w szczegdlnosci pies
przewodnik osoby niewidomej lub niedowidzacej oraz pies asystent osoby niepelnosprawnej
ruchowo, ktry utatwia osobie niepelnosprawnej aktywne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Przygotowana zmiana rozporzadzenia umozliwi dofinansowanie, ze §rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, realizacji zadania
polegajacego na zakupie, szkoleniu i utrzymaniu wszystkich rodzajéw psow asystujacych
w trakcie szkolenia.

Dodanie w § 1 rozporzadzenia pkt 7a ma na celu umozliwienie udzielenia wsparcia
w zakresie utrzymania psa asystujacego osobie niepetnosprawnej. Obecnie w Polsce jest 107
psow posiadajgcych certyfikaty psa asystujacego, wydane przy udziale $rodkéw
Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Srodowiska o0s6b
niepeinosprawnych, szczegdlnie os6b niewidomych, od kilku lat zglaszajg postulaty
dotyczace dofinansowania ze $rodkéw Funduszu kosztéw utrzymania pséw asystujacych. Pies
asystujgey jest psem pracujacym po kilkanascie godzin dziennie i wymaga szczegdlnej opieki,
m.in. odpowiednio dobranej karmy oraz statej opieki weterynaryjne;.

Natomiast dodanie w § 1 rozporzadzenia pkt 13 zmierza do umozliwienia $wiadczenia
ushug wspierajacych, ktére majg na celu umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia
0s6b niepelnosprawnych, w szczegolnodei ustug asystencji osobiste;.

Osoby niepelnosprawne, w pelnieniu podstawowych 16l spotecznych, moga
potrzebowal wsparcia w postaci réznego rodzaju ustug wspierajacych. Podejmowana
inicjatywa ma umozliwié¢ organizacjom realizowanie zadania w postaci $wiadczenia ushig
wspierajgcych, ktdre majg na celu umozliwienie lub wspomaganie niezaleznego zycia oséb
niepelnosprawnych, w szczegdlnosci ushug asystencji osobistej.

Uslugi wspierajgce niezalezne zycie 0s6b niepelmosprawnych obejmuja dzialania
zmierzajgce do zapewnienia osobom niepelnosprawnym jak najwiekszej samodzielnodei,




umozliwienia im niezaleznego funkcjonowania w zyciu spolecznym. Wsparcie bedzie
realizowane w tych sytuacjach, w ktérych osoba niepelnosprawna nie bedzie mogla sobie
poradzi¢ sama. Uslugi te powinny by¢ realizowane w sposob kompleksowy i w zaleznosci od
zidentyfikowanych potrzeb konkretnej osoby niepelnosprawne;.

Obowigzek opieki nad osobg niepelnosprawng spoczywa czesto na czlonkach
najblizsze] rodziny. Realizacja ustug wspierajacych pozwolitaby réwniez na odcigzenie
rodziny w jej codziennych obowiazkach opiekunczych. Ushugi te dajg osobom
niepelnosprawnym mozliwo$¢ niezaleznego funkcjonowania, bez koniecznosci angazowania
czlonkéw rodziny. Znosza bariere w podejmowaniu aktywnosci nie tylko przez osoby
niepelnosprawne, ale tez i ich opiekunow.

Zwiekszenie oferty wsparcia oséb niepelnosprawnych o ustugi wspierajace ich
niezalezne Zzycie jest zgodne z postanowieniami ratyfikowanej przez Polske Konwencji
o prawach 0sob niepelnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.
(Dz. U. z 2012 1., poz. 1169). Ustugi asystencji osobistej, czy tez ustugi tymczasowej opieki
zastepcze] (wskazane w art. 28 Komwencji) sg przykladami ustug, ktére maja na celu
stworzenie osobie niepeinosprawnej i jej opiekunom mozliwosei uzyskania wsparcia
w osigganiu jak najwickszej samodzielno$ci przez osoby niepelnosprawne.

Majagc na uwadze przelamywanie  Dbarier uniemozliwiajgcych  osobom
niepelnosprawnym samodzielne funkcjonowanie, a takze pelny udzial tych oséb
we wszystkich sferach zycia, wskazaé nalezy, Zze proponowane zmiany pozytywnie wptyna
na sytuacje 0s6b niepelnosprawnych.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepiséw
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz
z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskie;.

W celu wykonania obowiazku wynikajacego z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
0 dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z 2009 1.
Nr 42, poz. 337 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622 i Nr 161, poz. 966), projekt zostat
udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej.

Ponadto zgodnie z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. poz. 979) projekt zostal udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji
w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny.



Data sporzgdzenia

Nazwa projektu 8 czerwca 2015 1.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spofecznej 0séb niepelnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzagdowym

Zrédto:

Art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspoélpracujgce zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
Minister Pracy i Polityki Spolecznej 22011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu

lub Podsekretarza Stanu N kazi . 140
Jarostaw Duda, Sekretarz Stanu LW wylazie prac:

Kontakt do opiekana merytorycznego projektu
Krzysztof Kosifiski

Dyrektor Biura Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepelnosprawnych
tel.: 22 529 06 00

sekretariat.bon@mpips.gov.pl

ki TOTWE T

Celem nowelizacji rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym (Dz. U. z 2008 r. Nr 29, poz. 172) jest umozliwienie zlecania, przez samorzady powiatowe i samorzady
wojewodzkie oraz Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym zadan polegajacych na $wiadczeniu uslug wspierajacych, ktére maja na celu umozliwienie lub
wspomaganie niezaleznego zycia oséb niepelnosprawnych, w szczegdlnosci ushig asystencji osobistej oraz w zakresie
utrzymania psa asystujgcego osobie niepelnosprawnej. '

Nowelizacja rozporzadzenia obejmie réwniez kwestie ujednolicenia nazewnictwa w odniesieniu do psa asystujacego
osobie niepelnosprawnej.

Proponowane w nowelizowanym rozporzadzeniu zmiany polegajace na poszerzeniu dotychczasowego katalogu zadah z
zakresu rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej os6b niepetnosprawnych zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzadowym,
o zadanie polegajace na $wiadczeniu ushig wspierajacych, w szczegélnosci ustlug asystencji osobistej dla oséb
niepetnosprawnych oraz zadanie dotyczace zakupu, szkolenia i utrzymania psa asystujgcego w trakcie szkolenia oraz w
zakresie utrzymania psa asystujacego osobie niepelnosprawnej, przyczynig sie do zwigkszenia dostepnodci ushug
wspierajacych dla 0séb niepetnosprawnych oraz zwigksza dostep 0s6b niepelnosprawnych do pomocy pséw asystujacych.

Sposéb organizacji i finansowania ustug osobistych dla oséb niepelnosprawnych jest rézny, w zaleznosci od systemu
przyjetego w danym kraju. Najczeéciej nalezy to do kompetencji wladz samorzadowych. Samorzady oferuja pomoc
osobistego asystenta we wlasnym zakresie lub zlecaja, podobnie jak jest to proponowane w niniejszym projekcie,

koordynacj¢ ustug osobistego asystenta osoby niepelnosprawnej, organizacjom pozarzadowym, kitére zapewniaja pelna
infrastrukture i administrowanie ofertg ustug,

Przykladowe rozwiazania przyjete w krajach UE:

1. Dania: system $wiadczen opickuficzych w Danii jest zdecentralizowany: obowiazek zapewnienia pomocy w
czynnosciach z zakresu obslugi osobistej i w pracach domowych spoczywa na wladzach lokalnych, ktére otrzymujg na ten
cel srodki z budzetu pafistwa.

2. Szwecja: kwestie zwigzane z zapewnianiem ushig asystenta osobistego sg uregulowane w ustawie z 1994 r. dotyczacej
swiadczen tzw. asystencji osobistej. Daje ona mozliwosé uzyskania Swiadczenia asystencii osobiste] osobom ze znacznymi
potrzebami w zakresie korzystania z pomocey innych o0sob przy zaspakajaniu swoich podstawowych potrzeb. Tego rodzaju
$wiadczenie jest administrowane przez Szwedzka Akademie Ubezpieczen Spotecznych. Prawo do pomocy asystenta
osobistego osoby niepelnosprawnej nie zalezy od kryterium dochodowego, ale przystuguje osobom, ktére maja trwale
potrzeby zwigzane z niepelnosprawnosciag fizyczng, intelektualng lub sensoryczng albo przewlekta chorobg i ktére do
normalnego funkcjonowania potrzebujg pomocy w codziennych czynnosciach.

3. Finlandia: system asystencji osobistej zostal wypracowany pod koniec lat osiemdziesigtych XX w. We wrzesniu 2009 r.
weszly w zycia zmiany do ustawy z 1997 r. o ustugach i wsparciu dla 0sdb niepetnosprawnych. Ustawa jest czedcia
‘rozleglej reformy systemu pomocy dla 0séb niepetnosprawnych. Daje ona osobom o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
prawo do nieodptatnego korzystania ze wsparcia osobistego asystenta w codziennych czynnodciach w domu i poza domem.
Jesli wnioskodawca spetnia kryteria, gmina nie moze mu odméwié przyznania takiej pomocy.

(Zrddio: opracowanie wiasne Biura Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepelnosprawnych pt. Asystent Osobisty Osoby




Niepeinosprawnej przygotowane gléwnie na podstawie informacji z raportu
European Disability Experts (ANED) nt. niezaleznego zycia z 2009 r. oraz rap

Indepentend living: making choice and control a reality z2013 r.).

W odniesieniu do wsparcia w zakresie ufrzymania psa asystujacego — brak danych.

sieci niezaleznych ekspertow Academic of
ortu Europejskiej Sieci Spofecznej (ESN) pt.

Grupa

Wielkosé

Zr6dio danych

Oddzialywanie

Osoby niepetnosprawne

Wsparcie otrzymaé moga
wszystkie osoby, ktorych
niepeinosprawnosé
zostala potwierdzona
stosownym orzeczeniem
(bez wzgledu na stopiefi
niepenosprawnosci) -w
sumie 3 133,5 tys. oséb.

Dane wg Narodowego Spisu
Powszechnego Ludnogci i
Mieszkan z 2011 r.

W odniesieniu do

Sprawozdania z realizacji

Korzystanie zustug
wspierajacych niezalezne Zycie
080b niepelnosprawnych oraz
zapewnienie wsparcia w
zakresie utrzymania psa
asystujacego osobie
niepelnosprawne;j. Ponadto
zwigkszenie mozliwodci
uzyskania pomocy psa

wsparcia w ufrzymaniu planu rzeczowo-finansowego | asystujacego.

psa asystujacego osobie | z dzialalnodci Pafistwowego

niepeosprawnej: 107 Funduszu Rehabilitacji Oséb

0sdb korzysta z pomocy Niepetnosprawnych za lata

ps6éw posiadajacych 2010-2013

certyfikat psa

asystujgcego
Organizacje pozarzadowe 100 426 stowarzyszen Sprawozdanie z Panstwowy Fundusz
(11T sektor) 17 098 fundacji funkcjonowania ustawy o Rehabilitacji Osab

15 957 jednostek innych
koéciotow i zwigzkow
Wwyznaniowych

3 811 organizacji
spolecznych oddzielnie
niewymienionych oraz
inne niewymienione
podmioty

Iacznie 164 334
zarejestrowanych
podmiotow w systemie
REGON

dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
za lata 2012 -2013

Niepelnosprawnych oraz
samorzady wojewodzkie i
powiatowe moga zlecad
fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym realizacje zadaf
z zakresu rehabilitacji
zawodowe;j i spofecznej 0séb
niepelnosprawnych (art. 36
ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu
050b niepetnosprawnych (Dz.
13,z 2011r.Nr 127, poz, 721
Z péZn. zm.).

Samorzady wojewodzkie

16

Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministréw z dnia 29 czerwea
2010 r. w sprawie wykazu
gmin i powiatéw
wchodzaeych-w sktad
wojewodztw

(M.P. Nr 43,

poz. 654)

Prezes Zarzadu Pafistwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych
przekazuje Srodki Funduszu
samorzadom wojewddzkim na
realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowe;j i
spolecznej 0s6b
niepetnosprawnych, na
wyodrebniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem.

Srodki Funduszu sa
przekazywane wojewddztwom
wedlug algoryimu na podstawie
rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania §rodkéw




Panistwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych
samorzadom wojewddzkim

i powiatowym (Dz. U. Nr 88,
poz. 808, z p6in. zm.), a
sejmik wojewdsdztwa w formie
uchwaly okresla zadania, na
ktére przeznacza otrzymane z
Funduszu §rodki,

Samorzady powiatowe

380

Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministréw z dnia 29 czerwca
2010 r. w sprawie wykazu
gmin i powiatéw
wchodzgcych w skiad
wojewodztw

(M.P. zNr 48,

poz. 654)

Prezes Zarzadu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepemosprawnych przekazuje
$rodki Funduszu samorzadom
powiatowym na realizacije
zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, na
wyodrebniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem.

Srodki Funduszu s
przekazywane powiatom
wedtug algorytmu na podstawie
rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania §rodkéw
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb
Niepetmosprawnych
samorzadom wojewddzkim

i powiatowym (Dz. U. Nr 88,
poz. 808, z pdZn. zm.), a rada
powiatu w formie uchwaty
okreéla zadania, na ktére
przeznacza otrzymane z
Funduszu $rodki.

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych moze
zlecaé fundacjom i
organizacjom pozarzadowym
realizacje zadaf

z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oséb
niepetnosprawnych

(Plan finansowy PFRON na
dany rok — zadania

zlecane art. 36- czedé A, poz.
1. 11)

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych przekazuje
zgodnie z algorytmem

samorzadom wojewodzkim i

powiatowym kwote Srodkow
finansowych z przeznaczeniem
na realizacje zadan z zakresu




rehabilitacji zawodowej

i spolecznej 0séb
niepemosprawnych i pokrycie
kosztéw obshugi realizowanych
zadan

(Plan finansowy PFRON na
dany rok - przelewy
redystrybucyjne - czeéé B, poz.
OI.6.1i620raz6.316.4)

podsumowanie wynikéw konsult;

Projekt rozporzadzenia zostat udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziafalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa

(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pézn. zm.) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie
z § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 paZdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow

(M.P. poz. 979).

Projekt zostat przekazany do zaopiniowania w trybie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. 22014 1. poz. 167) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. Nr 55, poz. 235,

z pdzn. zm.) nastepujacym partnerom spolecznym:

1) Ogolnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkéw Zawodowych;

2) Niezaleznemu Samorzadnemu Zwiazkowi Zawodowemu »solidarnosc”;

3) Forum Zwiazkéw Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiei;

5) Konfederacji ,,Lewiatan®;

6) Zwigzkowi Rzemiosta Polskiego;

7 Zwigzkowi Pracodawcéw - Business Centre Club.

Wskazane wyzej padmioty nie zglosily uwag do projektu rozporzadzenia.

Na podstawie § 36 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw
projekt zostat przekazany do konsultacji publicznych z nastepujacymi podmiotami:

1) Polskim Forum Oséb Niepelnosprawnych;

2) Koalicja na Rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscig.
Raport z konsultacji stanowi zatacznik do niniejszej oceny skutkéw regulaci.

{ceny stale z ...... 1)

Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zH]

Dochody ogdlem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)
Wydatki ogélem

budzet pafistwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet pafistwa
JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrédta finansowania Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych




Dodatkowe informacije,
w tym wskazanie
Zrédet danych i
przyjgtych do obliczen
zatozen

Przyjecie rozporzadzenia nie ma wplywu na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i
budzety jednostek samorzadu terytorialnego. Projektowane rozwiazania beda finansowane w
ramach wydatkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelosprawnych zaplanowanych
w planie finansowym Funduszu na dany rok.

Stosownie do planu finansowego PFRON na rok 2015 Fundusz przeznaczy w biezgcym roku
173700 tys. zt na realizacj¢ zadan zlecanych (zadania zlecane art. 36). Natomiast wysokosé
srodkéw przekazywanych przez PFRON samorzadom wojew6dzkim i powiatowym na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0s6b niepelnosprawnych wyniesie 880 400 tys.
zl stosownie do planu finansowego PFRON na 2015 .

Mozna jednak przyjaé, ze zmianie moze ulec struktura wydatkéw przeznaczonych na realizacje
zadan w ramach otrzymanych $rodkéw PFRON, wynikajgca z wprowadzenia procedowana
nowelizacjg nowych zadan. Nie ma mozliwosci wskazania wysokosci $rodkdw, jakie zostana
przekazane przez samorzady wojewddzkie i powiatowe na zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej zlecane fundacjom i organizacjom pozarzadowym do realizacji, w tym
zadan wprowadzanych do rozporzadzenia procedowang nowelizacja poniewaz sejmik wojewddztwa
i rada powiatu w formie uchwaty okre$lajg zadania, na kt6re przeznaczajg otrzymane $rodki. W

przypadku zadafi zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzadowym przez PFRON kwota
wydatkéw nie ulegnie zmianie.

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min 4, $rednich
ceny stale 7 przetflsic;biorstw
______ £) rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
niepienieznym | sektor mikro-, matych i

srednich
przedsigbiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

Projekt rozporzadzenia pozytywnie wplynie na rodzing, obywateli oraz
gospodarstwa domowe. Zapewnienie $wiadczenia ushug wspierajacych niezalezne
Zycie 0séb niepetnosprawnych pozwoli na odcigzenie rodziny od sprawowania
osobistej opieki nad osobami niepelnosprawnymi. Natomiast wsparcie w zakresie
utrzymania pséw asystujacych przyczyni sie do zmniejszenia obcigzenia
finansowego os6b niepenosprawnych zwiazanego z utrzymaniem psa
asystujacego.

Niemierzalne

w tym wskazanie
zrodetl danych i

zatozen

Dodatkowe informacje,

przyjetych do obliczen

Projektowane rozporzgdzenie nie bgdzie miato wplywu na konkurencyjno$é gospodarki
1 przedsigbiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow.

nie dotyczy

zgodnosci).

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoly w odwricongj tabeli

[ ]tak
[] nie
[] nie dotyczy

] inne:

[ ] zmniejszenie liczby dokumentéw
[ 1 zmniejszenie liczby procedur
[_] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[_] zwiekszenie liczby dokumentéw
[1 zwigkszenie liczby procedur

[ ] wydtuzenie czasu na zatatwienic sprawy
[ inne:




Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich []tak
elektronizacji. [] nie

[] nie dotyczy
Komentarz:

[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja
[ sytuacja i rozwdj regionalny [ mienie panistwowe [ ] zdrowie
inne:

Projektowana regulacja nie bedzie miata bezposredniego wplywu na ww. obszary.
Omoéwienie wplywu




Raport z konsultacji publicznych projektu rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie rodzajéw zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0s6b niepelmosprawnych zlecanych fundacjom oraz
organizacjom pozarzadowym (numer 140 w wykazie prac legislacyjnych Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej)

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z p6zn. zm.) z chwilg skierowania projektu
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej  zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej o0séb
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym do uzgodnien,
konsultacji publicznych oraz opiniowania, ww. projekt zostal zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej na stronie Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej.

Jednoczeénie zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty Nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika
2013 r. Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. z 2013 r. poz. 979) projekt rozporzadzenia
zostal zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie Rzadowego Centrum
Legislacji w serwisie Rzagdowy Proces Legislacyjny.

W trybie art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej w procesie
stanowienia prawa zaden z podmiotéw nie zglosit zainteresowania pracami nad projektem
rozporzadzenia.

Projekt rozporzadzenia zostat przekazany do zaopiniowania w trybie ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 167), ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. Nr 55, poz. 235, z pézn. zm.) do nastepujacych
podmiotéw:

1) Konfederacji Lewiatan;

2) Zwigzku Pracodawcéw Business Centre Club;

3) Zwigzku Rzemiosta Polskiego;

4) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$é”;

6) Forum Zwigzkow Zawodowych;

7) Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych.

Wskazane wyzej podmioty nie zglosity uwag do projektu rozporzadzenia.

Stosownie do zarzadzenia nr 2 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 stycznia 2014 1.
w sprawie zasad prowadzenia konsultacji publicznych dokumentéw opracowywanych
w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej (Dz. Urz. Min. Prac. i Pol. Spot. poz. 3)
informacja o zamieszczeniu konsultowanego projektu rozporzadzenia w Biuletynie Informacji
Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;
Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej zostala indywidualnie skierowana do Polskiego



Forum Oséb Niepetnosprawnych oraz Koalicji na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia. Uwagi
do projektu rozporzadzenia zglosity nastepujace podmioty:

1.
2.
3
4.
5.

Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego,

Fundacja Centrum Praw Os6b Niepelosprawnych,
Stowarzyszenie ,,Niepelnosprawnos¢ — Jeden Front”,

Fundacja Inicjatyw na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych »lmpuls”,
Prezydent Miasta Biategostoku.

Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego zaproponowata zmiang tresci § 1 pkt 3 projektu
rozporzgdzenia polegajgca na nadaniu ww. punktowi nastgpujgcej tresci: swiadczenie ustug
spofecznych wspierajacych niezalezne zycie, w tym ustug asystenckich.

Natomiast Fundacja Centrum Praw Oséb Niepelnosprawnych zaproponowata, aby § 1 pkt 3
projektu rozporzadzenia otrzymat nastepujgce brzmienie: $wiadczenie ustug wspierajagcych,
w tym ustug asystencji osobistej i stuzgcych niezaleznemu zyciu.

W zwiazku z powyzszymi uwagami proponuje sie¢ nadanie § 1 pkt 3 projektu rozporzadzenia
nastgpujacego brzmienia: $wiadczenie ushug wspierajacych, ktére majg na celu umozliwienie
lub wspomaganie niezaleznego zycia oséb niepelnosprawnych, w szczegdlnosci ushug
asystencji osobistej.

Fundacja Inicjatyw na Rzecz Oséb Niepelosprawnych ,,Impuls” oraz Prezydent Miasta
Biategostoku wskazali na nastepujace watpliwosci wynikajace z przyjecia proponowanych
zmian, ktdre dotyczyty:

1) objecia wsparciem wszystkich oséb niepelnosprawnych bez wzgledu na wskazany
W orzeczeniu stopien niepelnosprawnoscei,

2) zbyt nieprecyzyjnego zapisu okreslajacego proponowane w projekcie rozporzadzenia
zadanie,

3) braku zasad $wiadczenia ustug asystenckich w projektowanym rozporzadzeniu,

4) braku wskazania wysokosci $rodkéw, jakie zostana przekazane przez samorzady
wojewodzkie i powiatowe oraz PFRON na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej zlecane fundacjom i organizacjom pozarzadowym do realizacji, w tym zadan
wprowadzonych procedowang nowelizacjg, co spowoduje, w opinii fundacji, brak mozliwoéci
zabezpieczenia potrzeb wszystkich oséb niepetosprawnych w zakresie zapewnienia ushig
asystenckich,

5) braku $rodkéw finansowych PFRON na realizacje kolejnego zadania z zakresu

rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej o0séb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom
i organizacjom pozarzadowym.

W odniesieniu do uwagi 1 nalezy wyjasnié, ze mozliwoéé korzystania z tego zadania powinna
by¢, w opinii projektodawcy, dostepna wszystkim osobom niepeinosprawnym, bez wzgledu
na orzeczony stopien niepetnosprawnosci. :



W odniesieniu do uwag 2 i 3 naleZy zawwazyé, ze W ocenie projektodawcy zadanie 1o
powinno obejmowaé jak najszerszy zakres mozliwych $wiadczen, ktdre odpowiadatyby
wszystkim potrzebom zglaszanym przez osoby niepelnosprawne. Doprecyzowanie zasad
swiadczenia ustug wspierajacych powinno natomiast nastgpowaé w tresci ogloszen
o konkursach na realizacjg zadan zlecanych, podobnie jak ma to miejsce w przypadku
pozostatych zadaf z zakresu rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej 0sOb niepetnosprawnych
wskazanych w nowelizowanym rozporzadzeniu.

W odniesieniu natomiast do uwag 4 1 5 nalezy zauwazy¢, ze brak wskazania wysokosci
$rodkéw jakie zostang przekazane przez samorzady Wojewédzkie i powiatowe oraz PFRON
na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowe] i spolecznej 0séb niepetnosprawnych zlecane
fundacjom 1 organizacjom pozarzadowym na realizacje powyzszych zadan, nie
uniemozliwiaja, w opinii projektodawcy, wprowadzenia do katalogu zadan zlecanych nowych
zadan. Nalezy bowiem zauwazy¢, z& to uchwala sejmiku wojewodztwa oraz uchwata rady
powiatu okredla zadania, na ktére przeznaczone zostana otrzymane Z PFRON S$rodki, w tym
wskazuje wysokosé érodkow przeznaczonych na realizacje zadan zlecanych, ktére dzieki
wprowadzonym zmianom obejmowaé beda réwniez dwiadczenie ustug wspierajacych.

Ponadio stowarzyszenie _Niepelosprawnos$¢ — J eden Front” zaproponowalo objgcie
wsparciem zakupu, szkolenia oraz utrzymania w trakcie szkolenia psow terapeutycznych oraz
utrzymania psow terapeutycznych.

W odniesieniu do tej propozycji nalezy wyjasnié, ze aktualnie obowiazujace przepisy prawa
nie reguluja statusu psa terapeutycznego, dlatego tez nie ma mozliwosci objecia wsparciem
0s6b niepelnosprawnych korzystajgcych w procesie rehabilitacji z psow terapeutycznych.



