Sekretariat Prezydium KK

Ood: Zastepcy Przewodniczacego <wiceprze@solidarnosc.org.pl>
Wystano: 27 marca 2015 10:35

Do: sekprez@solidarnosc.org.pl

Temat: Fw: Opinia - rozp.Min.Pracy(niepetnosprawni)

Zataczniki: ATT00045.pdf; ATT00047.pdf

From: sekr.biurowarszawa

Sent: Thursday, March 26, 2015 2:44 PM

To: wiceprze@solidarnosc.org.pl

Cc: k.rowinski@solidarnosc.org.pl

Subject: Opinia - rozp.Min.Pracy(niepetnosprawni)

Witam,
w zatgczeniu przesytam otrzymang w dniu dzisiejszym korespondencje z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej.
Jest to,do naszego zaopiniowania, projekt rozporzgdzenia w sprawie 0sob niepetnosprawnych.

Matgorzata Sokalska

Biuro Komisji Krajowej
NSZZ "Solidarnosc¢"
Warszawa ul.Jasna 7
tel./fax.22 827 79 72



MINISTER Warszawa, 2015 -03- 70
PRACY 1 POLITYKI SPOLECZNEJ

BON-11.02101.1.2015.AC

Wedlug rozdzielnika

Stosownie do § 38 ust. 2 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979) oraz w zwigzku z art. 19 ustawy
z dnia 23 maja 1991 1. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2014 1. poz. 167), uprzejmie
informuje, ze na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji,
w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny, zostal umieszezony projekt rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie rodzajow zadan
7 zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej 0s6b niepelmosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzadowym.

Projekt rozporzadzenia jest rowniez dostgpny na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.

Z uwagi na pilng koniecznoé¢ wejscia w zycie przedmiotowego projektu
rozporzadzenia, zwracam sie z uprzejma prosba o zgloszenie ewentualnych uwag do projektu

w terminie 21 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

Zat.
— projekt rozporzadzenia

Otrzymuja:
1. Przewodniczacy Forum Zwigzkow Zawodowych,

2. Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnosc”,
3. Przewodniczacy Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych.



Projekt z dnia 12 marca 2015 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?V

zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej 0s6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz

organizacjom pozarzgdowym

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spofeczne] oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,

z pozn. zm.>), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej o0sOb
niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29,
poz. 172), w § 1 wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7) zakup, szkolenie i utrzymanie pséw asystujgcych w trakcie szkolenia;”;
2) po pkt 7 dodaje si¢ pkt 7a w brzmieniu:

,»7a) utrzymanie psow asystujacych;”;
3) po pkt 12 dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:

,,13) zapewnienie wsparcia osobom niepetnosprawnym w zakresie osobistych ustug

asystenckich umozliwiajacych lub wspomagajgcych samodzielne funkcjonowanie

tych 0sob.”.

§ 2. Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER

PRACY 1 POLITYKI I SPOLECZNEJ

1) Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne,
na podstawie § | ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spolecznej (Dz. U. poz. 1260).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz, U. z 2011 r. Nr 171, poz. 1016, Nr
209, poz. 1243 i 1244 i Nr 291, poz. 1707, z 2012 1. poz. 986 i 1456, z 2013 1. poz. 73, 675, 791, 1446
i 1645,22014r. poz. 598, 877, 1198, 1457 i 1873 oraz z 2015 r. poz. 218,



Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego W art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepenosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
z pézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg”.

Celem nowelizacji rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego
2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29,
poz. 172), zwanego dalej ,rozporzadzeniem”, jest umozliwienie zapewnienia wsparcia
w zakresie osobistych ustug asystenckich dla osob niepelnosprawnych, w zakresie zakupu,
szkolenia i utrzymania psa asystujacego w trakcie szkolenia oraz w zakresie utrzymania psa
asystujgcego osobie niepelnosprawne;.

Tres¢ § 1 projektowanego rozporzadzenia wprowadza zmiany w § 1 obecnie
obowigzujacego rozporzadzenia poprzez zmiang tresci pkt 7 oraz dodanie pkt 7a oraz pkt 13.

Zmiana tresci § 1 pkt 7 wynika z koniecznosci ujednolicenia przepisow
rozporzadzenia i ustawy. Zgodnie z definicja zawartg w art. 2 pkt 11 ustawy pies asystujacy
jest to odpowiednio wyszkolony i specjalnie oznaczony pies, w szczegdlnosci pies
przewodnik osoby niewidomej lub niedowidzacej oraz pies asystent osoby niepeinosprawne;
ruchowo, ktéry ulatwia osobie niepetosprawnej aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym.

Przygotowana zmiana rozporzadzenia umozliwi dofinansowanie, ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacjii  Osob Niepetosprawnych, realizacji zadania
polegajacego na zakupie, szkoleniu i utrzymaniu wszystkich rodzajow psoéw asystujacych
w trakcie szkolenia.

Dodanie w § 1 rozporzadzenia pkt 7a ma na celu umozliwienie udzielenia wsparcia
w zakresie utrzymania psa asystujacego osobie niepetnosprawnej. Obecnie w Polsce jest 107
psow  posiadajacych certyfikaty psa asystujacego, wydanych przy udziale S$rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Os6b Niepelnosprawnych.  Srodowiska 0s6b
niepetnosprawnych, szczegblnie oséb niewidomych, od kilku lat zgtaszaja postulaty
dotyczace dofinansowania ze srodkéw Funduszu kosztow utrzymania pséw asystujacych. Pies
asystujgcy jest psem pracujgcym po kilkanascie godzin dziennie i wymaga szczegolnej opieki,
m.in. odpowiednio dobranej karmy oraz stalej opieki weterynaryjnej.

Natomiast dodanie w § 1 rozporzadzenia pkt 13 ma na celu umozliwienie zapewnienia
wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich dla 0séb niepetnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne, w pelnieniu podstawowych 16l spolecznych, mogg
potrzebowa¢ wsparcia w postaci ustug asystenckich. Podejmowana inicjatywa ma umozliwi¢
organizacjom realizowanie zadania w postaci zapewnienia wsparcia w zakresie osobistych
ustug asystenckich dla 0s6b niepetnosprawnych.

Uslugi  asystenckie obejmujg dzialania zmierzajace do zapewnienia osobom
niepelnosprawnym  jak najwieksze] samodzielnosci, umozliwienia im niezaleznego
funkcjonowania w zyciu spolecznym. Wsparcie bedzie realizowane w tych momentach, w
ktorych osoba niepelnosprawna sama nie moze sobie poradzi¢. Ustuga powinna byé



realizowana w sposob kompleksowy i w zaleznosei od zidentyfikowanych potrzeb konkretnej
osoby niepelnosprawne;j.

Obowigzek opieki nad osobg niepetnosprawng spoczywa czesto na cztonkach najblizej
rodziny. Zapewnienie wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich pozwoliloby
réwniez na odcigzenie rodziny w jej codziennych obowigzkach opiekunczych. Ustuga ta daje
osobom niepelnosprawnym mozliwoé¢ niezaleznego funkcjonowania, bez koniecznosci
angazowania czlonkow rodziny. Znosi bariere w podejmowaniu aktywnosci nie tylko przez
osoby niepetnosprawne, ale tez i ich opiekundw.

Majac  na uwadze przelamywanie barier uniemozliwiajacych  osobom
niepelnosprawnym samodzielne funkcjonowanie, a takze pelny udzial tych o0s6b
we wszystkich sferach zycia, wskaza¢ nalezy, ze proponowane zmiany pozytywnie wplyng
na sytuacj¢ 0séb niepetnosprawnych.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz
z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

W celu wykonania obowigzku wynikajacego z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z 2009 r.
Nr 42, poz. 337 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622 1 Nr 161, poz. 966), projekt zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.

Ponadto zgodnie z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. poz. 979) projekt zostal udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji
w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny.




Data sporzadzenia
23 stycznia 2015 1.

Nazwa projektu

Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej 0s6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzadowym

Zrédio:

Art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spoleczne)j oraz
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych (Dz. U.
Minister Pracy i Polityki Spotecznej 2 200 e Nr' 127 poz 721, zpésn.zm.)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Jarostaw Duda, Sekretarz Stanu Nrw wykazie prac: 140

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Krzysztof Kosinski

Dyrektor Biura Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych
tel.: 22 529 06 00

sekretariat.bon@mpips.gov.pl

7y

Celem nowelizacji rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym (Dz. U. z 2008 r. Nr 29, poz. 172) jest umozliwienie zlecania, przez samorzady powiatowe i samorzady
wojewodzkie oraz Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepefnosprawnych, fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym zadaf polegajgcych na zapewnieniu wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich dla oséb
niepelnosprawnych oraz w zakresie utrzymania psa asystujacego osobie niepetnosprawne;j.

Nowelizacja rozporzadzenia obejmie réwniez kwestie ujednolicenia nazewnictwa w odniesieniu do psa asystujacego
osobie niepelnosprawnej.

[ efek
polegajace na poszerzeniu dotychczasowego katalogu zadan z
zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sdb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzadowym,
o zadanie polegajace na zapewnieniu wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich dla os6b niepetnosprawnych oraz
zadanie dotyczace zakupu, szkolenia i utrzymania psa asystujacego w trakcie szkolenia oraz w zakresie utrzymania psa
asystujgcego osobie niepetnosprawnej, przyczynia sie do zwiekszenia dostgpnoéci osobistych ustug asystenckich dla osob
niepetnosprawnych oraz zwigksza dostep 0sob niepetnosprawnych do pomocy psow asystujacych.

akproblem zost igzany ch krajach, w szezegdInosei krajach cz

Sposob organizacji i finansowania ustug osobistych dla o0séb niepetnosprawnych jest rézny, w zaleznosci od systemu
przyjetego w danym kraju. Najezgéciej nalezy to do kompetencji wiadz samorzadowych. Samorzady oferujg pomoc
osobistego asystenta we wiasnym zakresie lub zlecaja, podobnie jak jest to proponowane w niniejszym projekcie,
koordynacje uslug osobistego asystenta osoby niepetnosprawnej, organizacjom pozarzagdowym, kidre zapewniaja petng
infrastrukture i administrowanie ofertg ustug. '

Przykladowe rozwigzania przyjete w krajach UE:

I. Dania: system $wiadczefi opiekuniczych w Danii jest zdecentralizowany: obowigzek zapewnienia pomocy w
czynnosciach z zakresu obstugi osobistej i w pracach domowych spoczywa na wiadzach lokalnych, ktore otrzymuja na ten
cel srodki z budzetu panstwa.

2. Szwecja: kwestie zwigzane z zapewnianiem ustug asystenta osobistego sa uregulowane w ustawie z 1994 r. dotyczace;j
swiadezef tzw. asystencji osobistej. Daje ona mozliwosé uzyskania $wiadczenia asystencji osobistej osobom ze znacznymi
potrzebami w zakresie korzystania z pomocy innych 0séb przy zaspakajaniu swoich podstawowych potrzeb. Tego rodzaju
swiadczenie jest administrowane przez Szwedzka Akademie¢ Ubezpieczen Spolecznych. Prawo do pomocy asystenta
osobistego osoby niepetnosprawnej nie zalezy od kryterium dochodowego, ale przystuguje osobom, ktdre majg trwate
potrzeby zwigzane z niepetnosprawnoscia fizyczng, intelektualna lub sensoryczng albo przewlekta choroba i ktére do
normalnego funkcjonowania potrzebuja pomocy w codziennych czynnosciach.

3. Finlandia: system asystencji osobiste]j zostal wypracowany pod koniec lat osiemdziesigtych XX w. We wrzesniu 2009 r.
weszly w zycia zmiany do ustawy z 1997 r. o uslugach i wsparciu dla oséb niepetnosprawnych. Ustawa jest czescia
rozleglej reformy systemu pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych. Daje ona osobom o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
prawo do nicodplatnego korzystania ze wsparcia osobistego asystenta w codziennych czynnosciach w domu i poza domem.
Jesli wnioskodawea spelnia kryteria, gmina nie moze mu odméwié¢ przyznania takie] pomocy.

(Zrddlo: opracowanie wlasne Biura Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych pt. Asystent Osobisty Osoby

iy il

Niepelnosprawnej przygotowane gléwnie na podstawie informacji z raportu sieci niezaleznych ekspertéw Academic of




W odniesieniu do wsparcia w zakresie utrzymania psa asystujacego — brak danych.

European Disability Experts (ANED) nt. niezaleznego Zycia z 2009 r. oraz raportu Europejskiej Sieci Spolecznej (ESN) pt.
Indepentend living: making choice and control a reality z 2013 1.).

Grupa

Wielkos¢

Zrodio danych

Oddziatywanie

Osoby niepelnosprawne

Wsparcie otrzyma¢ moga
wszystkie osoby, ktorych
niepetnosprawnosé
zostala potwierdzona
stosownym orzeczeniem
(bez wzgledu na stopien
niepetnosprawnosci) -w
sumie 3 133,5 tys. osob.

Dane wg Narodowego Spisu

Powszechnego Ludnoscei i
Mieszkan z 2011 r.

W odniesieniu do
wsparcia w utrzymaniu
psa asystujacego osobie
niepetnosprawnej: 107
0sob korzysta z pomocy
psow posiadajgcych
certyfikat psa
asystujacego

Sprawozdania z realizacji

planu rzeczowo-finansowego

z dziatalnosci Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osdéb

Niepetnosprawnych za lata
2010-2013

Zapewnienie wsparcia w
zakresie korzystania z
osobistych ustug asystenckich
dla oséb niepelnosprawnych
oraz w zakresie utrzymania psa
asystujgcego osobie
niepetnosprawnej. Ponadto
zwiekszenie mozliwosci
uzyskania pomocy psa
asystujacego.

Organizacje pozarzadowe
(I sektor)

100 426 stowarzyszen
17 098 fundacji

15 957 jednostek innych
kosciotdw i zwigzkoéw
wyznaniowych

3 811 organizacji
spofecznych oddzielnie
niewymienionych oraz
inne niewymienione
podmioty

Iacznie 164 334
zarejestrowanych
podmiotow w systemie
REGON

Sprawozdanie z
funkcjonowania ustawy o
dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

za lata 2012 2013

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych oraz
samorzgdy wojewodzkie i
powiatowe moga zlecad
fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym realizacje zadan
z zakresu rehabilitacji
zawodowej] 1 spofecznej osob
niepetnosprawnych (art. 36
ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (Dz.
U,z 2011 ¢ Wr 12F noz. 721
z pbzn. zm.).

Samorzady wojewodzkie

16

Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministrow z dnia 29 czerwca

2010 r. w sprawie wykazu
gmin i powiatow
wechodzacych w sktad
wojewodztw

(M.P. Nr 48,

poz. 654)

Prezes Zarzadu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych
przekazuje srodki Funduszu
samorzgdom wojewodzkim na
realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej 0séb
niepelnosprawnych, na
wyodrebniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmern.

Srodki Funduszu sg
przekazywane wojewodztwom
wedlug algorytmu na podstawie
rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania srodkow
Panstwowego Funduszu




Rehabilitacji Osob
Niepeinosprawnych
samorzadom wojewddzkim

i powiatowym (Dz. U. Nr 88,
poz. 808, z pézn. zm.), a
sejmik wojewddztwa w formie
uchwatly okresla zadania, na
ktore przeznacza otrzymane z
Funduszu $rodki.

Samorzady powiatowe

Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministrow z dnia 29 czerwea
2010 r. w sprawie wykazu
gmin i powiatow
wchodzgcych w sktad
wojewodziw

(M.P. z Nr 48,

poz. 654)

Prezes Zarzadu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przekazuje
srodki Funduszu samorzadom
powiatowym na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowe] 1 spolecznej osdb
niepetnosprawnych, na
wyodrgbniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem,

Srodki Funduszu sg
przekazywane powiatom
wedltug algorytmu na podstawie
rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania srodkow
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych
samorzadom wojewddzkim

i powiatowym (Dz. U. Nr 88,
poz. 808, z pozn. zm.), a rada
powiatu w formie uchwaly
okresla zadania, na ktore
przeznacza otrzymane z
Funduszu srodki.

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych moze
zleca¢ fundacjom 1
organizacjom pozarzgdowym
realizacje zadan

z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej osob
niepetnosprawnych

(Plan finansowy PFRON na
dany rok — zadania

zlecane art. 36- czes$¢ A, poz.
1.11)

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przekazuje
zgodnie z algorytmem
samorzadom wojewddzkim i
powiatowym kwote srodkow
finansowych z przeznaczeniem
na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowe;j




i spofecznej osob
niepetnosprawnych i pokrycie
kosztoéw obstugi realizowanych
zadan

(Plan finansowy PFRON na
dany rok - przelewy
redystrybucyjne - czgse B, poz.
M. 6.1i620raz6316.4)

Projekt rozporzadzenia zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej
zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowe]j w procesie stanowienia prawa

(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pozn. zmn.) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie

z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow

(M.P. poz. 979).

Projekt zostal przekazany do zaopiniowania w trybie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 167) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. Nr 55, poz. 235,

z pdzn. zm.) nastepujacym partnerom spolecznym:

1) Ogdlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkow Zawodowych;

2) Niezaleznemu Samorzadnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,,Solidarnos¢”;
3) Forum Zwigzkow Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

3) Konfederacji ,,Lewiatan”;

6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

7) Zwigzkowi Pracodawcow - Business Centre Club.

Na podstawie § 36 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
projekt zostal przekazany do konsultacji publicznych z nastgpujacymi podmiotami:

1) Polskim Forum Oséb Niepelnosprawnych;

2) Koalicja na Rzecz Osdb z Niepelnosprawnoscia.

(can)./.sta.te 7 e 1) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [min zi]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Egeznie (0-10)

Dochody ogdlem

budzet panstwa

IST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogotem

budzet panistwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

IST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodla finansowania Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych




Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodel danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Przyjgcie rozporzadzenia nie ma wplywu na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i
budzety jednostek samorzadu terytorialnego. Projektowane rozwigzania beda finansowane w
ramach wydatkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych zaplanowanych
w planie finansowym Funduszu na dany rok.

Stosownie do projektu planu finansowanego PFRON na rok 2015 Fundusz przeznaczy w biezacym
roku 173 700 tys. na realizacje zadan zlecanych (zadania zlecane art. 36). Natomiast wysokog¢
srodkéw przekazywanych przez PFRON samorzadom wojew6dzkim i powiatowym na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob niepelnosprawnych wyniesie 880 400 tys.
stosownie do projektu planu finansowego PFRON na 2015.

Mozna jednak przyja¢, ze zmianie moze ulec struktura wydatkéw przeznaczonych na realizacje
zada w ramach otrzymanych srodkéw PFRON, wynikajaca z wprowadzenia procedowana
nowelizacjg nowych zadan. Nie ma mozliwosci wskazania wysokoéci $rodkéw, jakie zostana
przekazane przez samorzady wojewodzkie i powiatowe na zadania z zakresu rehabilitacii
zawodowej i spolecznej zlecane fundacjom i organizacjom pozarzadowym do realizacji, w tym
zadan wprowadzanych do rozporzadzenia procedowang nowelizacja poniewaz sejmik wojewodziwa
i rada powiatu w formie uchwaly okreslaja zadania, na ktére przeznaczaja otrzymane $rodki, W
przypadku zadaf zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzadowym przez PFRON kwota
wydatkdw nie ulegnie zmianie,

Skutki
Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min zl, $rednich

ceny stale z

przedsigbiorstw

...... I.)

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

W ujeciu

duze przedsigbiorstwa

niepienigznym

sektor mikro-, malych i
$rednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

Projekt rozporzadzenia pozytywnie wplynie na rodzing, obywateli oraz
gospodarstwa domowe. Zapewnienie wsparcia w zakresie osobistych ustug
asystenckich pozwoli na odcigzenie rodziny od sprawowania osobistej opieki nad
osobami niepetnosprawnymi. Natomiast wsparcie w zakresie utrzymania psow
asystujgcych przyczyni sig¢ do zmniejszenia obcigzenia finansowego 0sob
niepelnosprawnych zwigzanego z utrzymaniem psa asystujacego.

Niemierzalne

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrodet danych i

przyjetych do obliczen

zatozen

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wptywu na konkurencyjnosé gospodarki
i przedsigbiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow.

ana ohciazen r

12k6y

nformacyjnych) wynikajacych z projek

D nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli [ nie

zgodnosei),

[] nie dotyczy

L] zmniejszenie liczby dokumentdw
[ ] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[]inne:

[ | zwigkszenie liczby dokumentéw
[] zwigkszenie liczby procedur
[_] wydluzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne:




Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich []tak

elekironizacji. [ nie
[ ] nie dotyczy

Komentarz:

[] informatyzacja

[ ] demografia
[[] zdrowie

[[] mienie pahstwowe

[] $rodowisko naturalne
[ ] sytuacja i rozwdj regionalny

[ ] inne:

Omaowienie wplywu

Projektowana regulacja nie bedzie miata bezpo$redniego wplywu na ww. obszary.

Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

nie dotyczy




MINISTER Warszawa, 2015 -03- 70
PRACY 1 POLITYKI SPOLECZNEJ

BON-11.02101.1.2015.AC

Wedlug rozdzielnika

Stosownie do § 38 ust. 2 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. - Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979) oraz w zwigzku z art. 19 ustawy
z dnia 23 maja 1991 1. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2014 1. poz. 167), uprzejmie
informuje, ze na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji,
w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny, zostal umieszezony projekt rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie rodzajow zadan
7 zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej 0s6b niepelmosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzadowym.

Projekt rozporzadzenia jest rowniez dostgpny na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.

Z uwagi na pilng koniecznoé¢ wejscia w zycie przedmiotowego projektu
rozporzadzenia, zwracam sie z uprzejma prosba o zgloszenie ewentualnych uwag do projektu

w terminie 21 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

Zat.
— projekt rozporzadzenia

Otrzymuja:
1. Przewodniczacy Forum Zwigzkow Zawodowych,

2. Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnosc”,
3. Przewodniczacy Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych.



Projekt z dnia 12 marca 2015 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?V

zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej 0s6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz

organizacjom pozarzgdowym

Na podstawie art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spofeczne] oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,

z pozn. zm.>), zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r.
w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej o0sOb
niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29,
poz. 172), w § 1 wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7) zakup, szkolenie i utrzymanie pséw asystujgcych w trakcie szkolenia;”;
2) po pkt 7 dodaje si¢ pkt 7a w brzmieniu:

,»7a) utrzymanie psow asystujacych;”;
3) po pkt 12 dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:

,,13) zapewnienie wsparcia osobom niepetnosprawnym w zakresie osobistych ustug

asystenckich umozliwiajacych lub wspomagajgcych samodzielne funkcjonowanie

tych 0sob.”.

§ 2. Rozporzadzenie wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

MINISTER

PRACY 1 POLITYKI I SPOLECZNEJ

1) Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoleczne,
na podstawie § | ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spolecznej (Dz. U. poz. 1260).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz, U. z 2011 r. Nr 171, poz. 1016, Nr
209, poz. 1243 i 1244 i Nr 291, poz. 1707, z 2012 1. poz. 986 i 1456, z 2013 1. poz. 73, 675, 791, 1446
i 1645,22014r. poz. 598, 877, 1198, 1457 i 1873 oraz z 2015 r. poz. 218,



Uzasadnienie

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego
zawartego W art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepenosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
z pézn. zm.), zwanej dalej ,,ustawg”.

Celem nowelizacji rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego
2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob
niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz. U. Nr 29,
poz. 172), zwanego dalej ,rozporzadzeniem”, jest umozliwienie zapewnienia wsparcia
w zakresie osobistych ustug asystenckich dla osob niepelnosprawnych, w zakresie zakupu,
szkolenia i utrzymania psa asystujacego w trakcie szkolenia oraz w zakresie utrzymania psa
asystujgcego osobie niepelnosprawne;.

Tres¢ § 1 projektowanego rozporzadzenia wprowadza zmiany w § 1 obecnie
obowigzujacego rozporzadzenia poprzez zmiang tresci pkt 7 oraz dodanie pkt 7a oraz pkt 13.

Zmiana tresci § 1 pkt 7 wynika z koniecznosci ujednolicenia przepisow
rozporzadzenia i ustawy. Zgodnie z definicja zawartg w art. 2 pkt 11 ustawy pies asystujacy
jest to odpowiednio wyszkolony i specjalnie oznaczony pies, w szczegdlnosci pies
przewodnik osoby niewidomej lub niedowidzacej oraz pies asystent osoby niepeinosprawne;
ruchowo, ktéry ulatwia osobie niepetosprawnej aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym.

Przygotowana zmiana rozporzadzenia umozliwi dofinansowanie, ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacjii  Osob Niepetosprawnych, realizacji zadania
polegajacego na zakupie, szkoleniu i utrzymaniu wszystkich rodzajow psoéw asystujacych
w trakcie szkolenia.

Dodanie w § 1 rozporzadzenia pkt 7a ma na celu umozliwienie udzielenia wsparcia
w zakresie utrzymania psa asystujacego osobie niepetnosprawnej. Obecnie w Polsce jest 107
psow  posiadajacych certyfikaty psa asystujacego, wydanych przy udziale S$rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Os6b Niepelnosprawnych.  Srodowiska 0s6b
niepetnosprawnych, szczegblnie oséb niewidomych, od kilku lat zgtaszaja postulaty
dotyczace dofinansowania ze srodkéw Funduszu kosztow utrzymania pséw asystujacych. Pies
asystujgcy jest psem pracujgcym po kilkanascie godzin dziennie i wymaga szczegolnej opieki,
m.in. odpowiednio dobranej karmy oraz stalej opieki weterynaryjnej.

Natomiast dodanie w § 1 rozporzadzenia pkt 13 ma na celu umozliwienie zapewnienia
wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich dla 0séb niepetnosprawnych.

Osoby niepelnosprawne, w pelnieniu podstawowych 16l spolecznych, mogg
potrzebowa¢ wsparcia w postaci ustug asystenckich. Podejmowana inicjatywa ma umozliwi¢
organizacjom realizowanie zadania w postaci zapewnienia wsparcia w zakresie osobistych
ustug asystenckich dla 0s6b niepetnosprawnych.

Uslugi  asystenckie obejmujg dzialania zmierzajace do zapewnienia osobom
niepelnosprawnym  jak najwieksze] samodzielnosci, umozliwienia im niezaleznego
funkcjonowania w zyciu spolecznym. Wsparcie bedzie realizowane w tych momentach, w
ktorych osoba niepelnosprawna sama nie moze sobie poradzi¢. Ustuga powinna byé



realizowana w sposob kompleksowy i w zaleznosei od zidentyfikowanych potrzeb konkretnej
osoby niepelnosprawne;j.

Obowigzek opieki nad osobg niepetnosprawng spoczywa czesto na cztonkach najblizej
rodziny. Zapewnienie wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich pozwoliloby
réwniez na odcigzenie rodziny w jej codziennych obowigzkach opiekunczych. Ustuga ta daje
osobom niepelnosprawnym mozliwoé¢ niezaleznego funkcjonowania, bez koniecznosci
angazowania czlonkow rodziny. Znosi bariere w podejmowaniu aktywnosci nie tylko przez
osoby niepetnosprawne, ale tez i ich opiekundw.

Majac  na uwadze przelamywanie barier uniemozliwiajacych  osobom
niepelnosprawnym samodzielne funkcjonowanie, a takze pelny udzial tych o0s6b
we wszystkich sferach zycia, wskaza¢ nalezy, ze proponowane zmiany pozytywnie wplyng
na sytuacj¢ 0séb niepetnosprawnych.

Projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze notyfikacji w rozumieniu przepisow
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz
z 2004 r. Nr 65, poz. 597).

Projektowane rozporzadzenie jest zgodne z prawem Unii Europejskiej.

W celu wykonania obowigzku wynikajacego z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.
o dzialalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z 2009 r.
Nr 42, poz. 337 oraz z 2011 r. Nr 106, poz. 622 1 Nr 161, poz. 966), projekt zostat
udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;.

Ponadto zgodnie z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika
2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. poz. 979) projekt zostal udostepniony
w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rzagdowego Centrum Legislacji
w zaktadce Rzadowy Proces Legislacyjny.




Data sporzadzenia
23 stycznia 2015 1.

Nazwa projektu

Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej 0s6b niepelnosprawnych zlecanych fundacjom
oraz organizacjom pozarzadowym

Zrédio:

Art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spoleczne)j oraz
Ministerstwo wiodgce i ministerstwa wspélpracujace zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych (Dz. U.
Minister Pracy i Polityki Spotecznej 2 200 e Nr' 127 poz 721, zpésn.zm.)
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Jarostaw Duda, Sekretarz Stanu Nrw wykazie prac: 140

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Krzysztof Kosinski

Dyrektor Biura Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych
tel.: 22 529 06 00

sekretariat.bon@mpips.gov.pl

7y

Celem nowelizacji rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajéw zadan
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepetnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym (Dz. U. z 2008 r. Nr 29, poz. 172) jest umozliwienie zlecania, przez samorzady powiatowe i samorzady
wojewodzkie oraz Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepefnosprawnych, fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym zadaf polegajgcych na zapewnieniu wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich dla oséb
niepelnosprawnych oraz w zakresie utrzymania psa asystujacego osobie niepetnosprawne;j.

Nowelizacja rozporzadzenia obejmie réwniez kwestie ujednolicenia nazewnictwa w odniesieniu do psa asystujacego
osobie niepelnosprawnej.

[ efek
polegajace na poszerzeniu dotychczasowego katalogu zadan z
zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sdb niepetnosprawnych zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzadowym,
o zadanie polegajace na zapewnieniu wsparcia w zakresie osobistych ustug asystenckich dla os6b niepetnosprawnych oraz
zadanie dotyczace zakupu, szkolenia i utrzymania psa asystujacego w trakcie szkolenia oraz w zakresie utrzymania psa
asystujgcego osobie niepetnosprawnej, przyczynia sie do zwiekszenia dostgpnoéci osobistych ustug asystenckich dla osob
niepetnosprawnych oraz zwigksza dostep 0sob niepetnosprawnych do pomocy psow asystujacych.

akproblem zost igzany ch krajach, w szezegdInosei krajach cz

Sposob organizacji i finansowania ustug osobistych dla o0séb niepetnosprawnych jest rézny, w zaleznosci od systemu
przyjetego w danym kraju. Najezgéciej nalezy to do kompetencji wiadz samorzadowych. Samorzady oferujg pomoc
osobistego asystenta we wiasnym zakresie lub zlecaja, podobnie jak jest to proponowane w niniejszym projekcie,
koordynacje uslug osobistego asystenta osoby niepetnosprawnej, organizacjom pozarzagdowym, kidre zapewniaja petng
infrastrukture i administrowanie ofertg ustug. '

Przykladowe rozwigzania przyjete w krajach UE:

I. Dania: system $wiadczefi opiekuniczych w Danii jest zdecentralizowany: obowigzek zapewnienia pomocy w
czynnosciach z zakresu obstugi osobistej i w pracach domowych spoczywa na wiadzach lokalnych, ktore otrzymuja na ten
cel srodki z budzetu panstwa.

2. Szwecja: kwestie zwigzane z zapewnianiem ustug asystenta osobistego sa uregulowane w ustawie z 1994 r. dotyczace;j
swiadezef tzw. asystencji osobistej. Daje ona mozliwosé uzyskania $wiadczenia asystencji osobistej osobom ze znacznymi
potrzebami w zakresie korzystania z pomocy innych 0séb przy zaspakajaniu swoich podstawowych potrzeb. Tego rodzaju
swiadczenie jest administrowane przez Szwedzka Akademie¢ Ubezpieczen Spolecznych. Prawo do pomocy asystenta
osobistego osoby niepetnosprawnej nie zalezy od kryterium dochodowego, ale przystuguje osobom, ktdre majg trwate
potrzeby zwigzane z niepetnosprawnoscia fizyczng, intelektualna lub sensoryczng albo przewlekta choroba i ktére do
normalnego funkcjonowania potrzebuja pomocy w codziennych czynnosciach.

3. Finlandia: system asystencji osobiste]j zostal wypracowany pod koniec lat osiemdziesigtych XX w. We wrzesniu 2009 r.
weszly w zycia zmiany do ustawy z 1997 r. o uslugach i wsparciu dla oséb niepetnosprawnych. Ustawa jest czescia
rozleglej reformy systemu pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych. Daje ona osobom o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
prawo do nicodplatnego korzystania ze wsparcia osobistego asystenta w codziennych czynnosciach w domu i poza domem.
Jesli wnioskodawea spelnia kryteria, gmina nie moze mu odméwié¢ przyznania takie] pomocy.

(Zrddlo: opracowanie wlasne Biura Pelnomocnika Rzadu do Spraw Oséb Niepetnosprawnych pt. Asystent Osobisty Osoby

iy il

Niepelnosprawnej przygotowane gléwnie na podstawie informacji z raportu sieci niezaleznych ekspertéw Academic of




W odniesieniu do wsparcia w zakresie utrzymania psa asystujacego — brak danych.

European Disability Experts (ANED) nt. niezaleznego Zycia z 2009 r. oraz raportu Europejskiej Sieci Spolecznej (ESN) pt.
Indepentend living: making choice and control a reality z 2013 1.).

Grupa

Wielkos¢

Zrodio danych

Oddziatywanie

Osoby niepelnosprawne

Wsparcie otrzyma¢ moga
wszystkie osoby, ktorych
niepetnosprawnosé
zostala potwierdzona
stosownym orzeczeniem
(bez wzgledu na stopien
niepetnosprawnosci) -w
sumie 3 133,5 tys. osob.

Dane wg Narodowego Spisu

Powszechnego Ludnoscei i
Mieszkan z 2011 r.

W odniesieniu do
wsparcia w utrzymaniu
psa asystujacego osobie
niepetnosprawnej: 107
0sob korzysta z pomocy
psow posiadajgcych
certyfikat psa
asystujacego

Sprawozdania z realizacji

planu rzeczowo-finansowego

z dziatalnosci Panstwowego

Funduszu Rehabilitacji Osdéb

Niepetnosprawnych za lata
2010-2013

Zapewnienie wsparcia w
zakresie korzystania z
osobistych ustug asystenckich
dla oséb niepelnosprawnych
oraz w zakresie utrzymania psa
asystujgcego osobie
niepetnosprawnej. Ponadto
zwiekszenie mozliwosci
uzyskania pomocy psa
asystujacego.

Organizacje pozarzadowe
(I sektor)

100 426 stowarzyszen
17 098 fundacji

15 957 jednostek innych
kosciotdw i zwigzkoéw
wyznaniowych

3 811 organizacji
spofecznych oddzielnie
niewymienionych oraz
inne niewymienione
podmioty

Iacznie 164 334
zarejestrowanych
podmiotow w systemie
REGON

Sprawozdanie z
funkcjonowania ustawy o
dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie

za lata 2012 2013

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych oraz
samorzgdy wojewodzkie i
powiatowe moga zlecad
fundacjom oraz organizacjom
pozarzadowym realizacje zadan
z zakresu rehabilitacji
zawodowej] 1 spofecznej osob
niepetnosprawnych (art. 36
ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (Dz.
U,z 2011 ¢ Wr 12F noz. 721
z pbzn. zm.).

Samorzady wojewodzkie
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Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministrow z dnia 29 czerwca

2010 r. w sprawie wykazu
gmin i powiatow
wechodzacych w sktad
wojewodztw

(M.P. Nr 48,

poz. 654)

Prezes Zarzadu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych
przekazuje srodki Funduszu
samorzgdom wojewodzkim na
realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej i
spolecznej 0séb
niepelnosprawnych, na
wyodrebniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmern.

Srodki Funduszu sg
przekazywane wojewodztwom
wedlug algorytmu na podstawie
rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania srodkow
Panstwowego Funduszu




Rehabilitacji Osob
Niepeinosprawnych
samorzadom wojewddzkim

i powiatowym (Dz. U. Nr 88,
poz. 808, z pézn. zm.), a
sejmik wojewddztwa w formie
uchwatly okresla zadania, na
ktore przeznacza otrzymane z
Funduszu $rodki.

Samorzady powiatowe

Obwieszczenie Prezesa Rady
Ministrow z dnia 29 czerwea
2010 r. w sprawie wykazu
gmin i powiatow
wchodzgcych w sktad
wojewodziw

(M.P. z Nr 48,

poz. 654)

Prezes Zarzadu Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przekazuje
srodki Funduszu samorzadom
powiatowym na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowe] 1 spolecznej osdb
niepetnosprawnych, na
wyodrgbniony rachunek
bankowy zgodnie z
algorytmem,

Srodki Funduszu sg
przekazywane powiatom
wedltug algorytmu na podstawie
rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 13 maja
2003 r. w sprawie algorytmu
przekazywania srodkow
Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych
samorzadom wojewddzkim

i powiatowym (Dz. U. Nr 88,
poz. 808, z pozn. zm.), a rada
powiatu w formie uchwaly
okresla zadania, na ktore
przeznacza otrzymane z
Funduszu srodki.

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych moze
zleca¢ fundacjom 1
organizacjom pozarzgdowym
realizacje zadan

z zakresu rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej osob
niepetnosprawnych

(Plan finansowy PFRON na
dany rok — zadania

zlecane art. 36- czes$¢ A, poz.
1.11)

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych przekazuje
zgodnie z algorytmem
samorzadom wojewddzkim i
powiatowym kwote srodkow
finansowych z przeznaczeniem
na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowe;j




i spofecznej osob
niepetnosprawnych i pokrycie
kosztoéw obstugi realizowanych
zadan

(Plan finansowy PFRON na
dany rok - przelewy
redystrybucyjne - czgse B, poz.
M. 6.1i620raz6316.4)

Projekt rozporzadzenia zostal udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej
zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowe]j w procesie stanowienia prawa

(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z pozn. zmn.) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, zgodnie

z § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow

(M.P. poz. 979).

Projekt zostal przekazany do zaopiniowania w trybie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 167) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. Nr 55, poz. 235,

z pdzn. zm.) nastepujacym partnerom spolecznym:

1) Ogdlnopolskiemu Porozumieniu Zwigzkow Zawodowych;

2) Niezaleznemu Samorzadnemu Zwigzkowi Zawodowemu ,,Solidarnos¢”;
3) Forum Zwigzkow Zawodowych;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

3) Konfederacji ,,Lewiatan”;

6) Zwiazkowi Rzemiosta Polskiego;

7) Zwigzkowi Pracodawcow - Business Centre Club.

Na podstawie § 36 uchwaly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
projekt zostal przekazany do konsultacji publicznych z nastgpujacymi podmiotami:

1) Polskim Forum Oséb Niepelnosprawnych;

2) Koalicja na Rzecz Osdb z Niepelnosprawnoscia.

(can)./.sta.te 7 e 1) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [min zi]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Egeznie (0-10)

Dochody ogdlem

budzet panstwa

IST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogotem

budzet panistwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Saldo ogolem

budzet panstwa

IST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrodla finansowania Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych




Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrodel danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

Przyjgcie rozporzadzenia nie ma wplywu na sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i
budzety jednostek samorzadu terytorialnego. Projektowane rozwigzania beda finansowane w
ramach wydatkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych zaplanowanych
w planie finansowym Funduszu na dany rok.

Stosownie do projektu planu finansowanego PFRON na rok 2015 Fundusz przeznaczy w biezacym
roku 173 700 tys. na realizacje zadan zlecanych (zadania zlecane art. 36). Natomiast wysokog¢
srodkéw przekazywanych przez PFRON samorzadom wojew6dzkim i powiatowym na realizacje
zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sob niepelnosprawnych wyniesie 880 400 tys.
stosownie do projektu planu finansowego PFRON na 2015.

Mozna jednak przyja¢, ze zmianie moze ulec struktura wydatkéw przeznaczonych na realizacje
zada w ramach otrzymanych srodkéw PFRON, wynikajaca z wprowadzenia procedowana
nowelizacjg nowych zadan. Nie ma mozliwosci wskazania wysokoéci $rodkéw, jakie zostana
przekazane przez samorzady wojewodzkie i powiatowe na zadania z zakresu rehabilitacii
zawodowej i spolecznej zlecane fundacjom i organizacjom pozarzadowym do realizacji, w tym
zadan wprowadzanych do rozporzadzenia procedowang nowelizacja poniewaz sejmik wojewodziwa
i rada powiatu w formie uchwaly okreslaja zadania, na ktére przeznaczaja otrzymane $rodki, W
przypadku zadaf zlecanych fundacjom i organizacjom pozarzadowym przez PFRON kwota
wydatkdw nie ulegnie zmianie,

Skutki
Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lagcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min zl, $rednich

ceny stale z

przedsigbiorstw

...... I.)

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

W ujeciu

duze przedsigbiorstwa

niepienigznym

sektor mikro-, malych i
$rednich
przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz
gospodarstwa domowe

Projekt rozporzadzenia pozytywnie wplynie na rodzing, obywateli oraz
gospodarstwa domowe. Zapewnienie wsparcia w zakresie osobistych ustug
asystenckich pozwoli na odcigzenie rodziny od sprawowania osobistej opieki nad
osobami niepetnosprawnymi. Natomiast wsparcie w zakresie utrzymania psow
asystujgcych przyczyni sig¢ do zmniejszenia obcigzenia finansowego 0sob
niepelnosprawnych zwigzanego z utrzymaniem psa asystujacego.

Niemierzalne

Dodatkowe informacje,

w tym wskazanie
zrodet danych i

przyjetych do obliczen

zatozen

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie mialo wptywu na konkurencyjnosé gospodarki
i przedsigbiorczo$¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow.

ana ohciazen r

12k6y

nformacyjnych) wynikajacych z projek

D nie dotyczy

Wprowadzane sa obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli [ nie

zgodnosei),

[] nie dotyczy

L] zmniejszenie liczby dokumentdw
[ ] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[]inne:

[ | zwigkszenie liczby dokumentéw
[] zwigkszenie liczby procedur
[_] wydluzenie czasu na zalatwienie sprawy

[ ]inne:




Wprowadzane obciazenia sg przystosowane do ich []tak

elekironizacji. [ nie
[ ] nie dotyczy

Komentarz:

[] informatyzacja

[ ] demografia
[[] zdrowie

[[] mienie pahstwowe

[] $rodowisko naturalne
[ ] sytuacja i rozwdj regionalny

[ ] inne:

Omaowienie wplywu

Projektowana regulacja nie bedzie miata bezpo$redniego wplywu na ww. obszary.

Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

nie dotyczy
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