Komunikat nr 1

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” rozpoczyna z dniem 1 czerwca 2014r. siodma, edycje
konkursu Pracodawca Przyjazny Pracownikom.

Przypominamy, ze pracodawcy - laureaci - posiadaja prawo korzystania z Certyfikatu przez
okres trzech lat. A wigc, laureaci poprzednich edycji Konkursu moga ponownie ubiegac sie
o przyznanie Certyfikatu po wygasnigciu wspomnianego wyzej okresu. Lista laureatéw poprzednich
edycji znajduje si¢ na stronie internetowej Komisji Krajowej NSZZ ..Solidarno$¢™.

Zgodnie z sugestia Panstwowej Inspekcji Pracy zrezygnowano z wymogu dolaczania do
zgloszen informacji pochodzacej z Inspekcji Pracy na temat skarg i kontroli prowadzonych
u pracodawcy (niezgodne z prawem). W zamian za to w kwestionariuszu zgloszeniowym pojawily si¢
nowe punkty informacyjne. Jeden z nich dotyczy ilosci wypadkoéw przy pracy i chorob zawodowych
a drugi kontroli przeprowadzanych u pracodawcy. Ponadto zostal uszczegoétowiony zakres informacji
przedstawianej w opinii organizacji zakltadowe;j.

Ankiety zgloszeniowe (zalacznik nr 1 do Regulaminu) nalezy przesyta¢ na adres: Komisja
Krajowa NSZZ Solidarnos¢, Waly Piastowskie 24, 80-855 Gdansk, z dopiskiem: Certyfikat
»Pracodawca Przyjazny Pracownikom™ lub poczta elektroniczna na adres:
certyflikat(@solidarnosc.org.pl w terminie do 31 lipca 2014 roku.

Zgloszenia rozpatrywane beda - wedlug kryteriow okreslonych w zalaczniku nr 2 do
regulaminu - przez Komisj¢ Certyfikacyjna, pod przewodnictwem Piotra Dudy - Przewodniczacego
KK NSZZ "Solidarnos¢".

Regulamin konkursu, ktéry zawiera tez harmonogram prac zwiazanych z przyznawaniem
Certyfikatu oraz ankiety zgloszeniowe dostgpne sa na stronie internetowej KK NSZZ "Solidarnos¢"
www.solidarnosc.org.pl .

Wyniki procesu certyfikacyjnego beda dostgpne na stronie internetowej Komisji Krajowej
NSZZ "Solidarno$¢" www.solidarnosc.org.pl.

Gdansk, 30 maja 2014 .

Ewa Zydorek
Sekretarz KK

NSZZ ,,Solidarno$¢”
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