BYCIE LIDEREM ZWIAZKOWYM -
TO ZOBOWIAZUJE

Szkolenie jest przeznaczone dla lideréw struktur zwigzkowych
Czas realizacji szkolenia: 2,5 dnia
Grupa szkoleniowa: 20 uczestnikéw

Cel szkolenia: nabycie umiejetnosci liderskich




|. Podstawy komunikacji spotecznej

-
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PROGRAM SZKOLENIA \,
R

- podstawowe pojecia z zakresu komunikacji spotecznej g_j‘
- istota wypowiedzi - czyli moc stowa

- efekt pierwszego wrazenia, efekt aureoli, efekt Pigmaliona
- co przekonuje odbiorce?
- trudnos$ci w porozumiewaniu sie

Il. Poczucie wtasnej wartosci i skutecznosci
- jakie jest poczucie mojej wartosci?
- czy jestem skutecznym liderem zwigzkowym?
- Z czym sobie "nie radze”
- CO mam zmienic?

lll. Wizerunek lidera zwigzkowego
- ,0budz w sobie lidera”
- Swiadome przywodztwo
- cechy lidera zwigzkowego
- konsekwencja w dziataniu
- ,Sprawdzam rezultaty”

IV. Sukces zwigzkowy wymaga wspotpracy
- efektywny zespot
- ,Spoiwo zespotu”
- realizacja i delegowanie zadan
- wspotpraca w zespole
- dysfunkcje zespotowe

V. Podsumowanie szkolenia




