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Prokurator generalny pomoze “Solidarnosc

Prokurator generalny bedzie nadzo-
rowal postepowania zwiazane z naru-
szaniem praw pracowniczych i zwiaz-
kowych. Takie zobowigzanie padlo 21
lutego podczas spotkania przewodni-
czacego ,,Solidarnosci” Piotra Dudy z
Andrzejem Seremetem.

— Prokurator generalny zapowiedzial, ze
na biezaco bedzie informowany o przebie-
gu postepowan w tych sprawach. Chce
czuwaé nad ich przebiegiem. Poinformo-
watem go o konkretnych przypadkach:
zwolnieniu zatozycieli komisji zaktado-
wej ,,Solidarnosci” w gorzowskim Tele-
skopie, §ledzeniu przez pracodawce prze-
wodniczacej zwigzku z bydgoskich Miej-
skich Wodociagach czy zwolnieniach za
dziatalno$¢ zwigzkowa w starachowickiej
Gerdzie. To nie wszystkie przyklady na-
ruszania praw zwigzkowych. Ich liczba w
ostatnich miesigcach szybko ro$nie — mo-
wi Piotr Duda.

Prokurator generalny zapowiedziat row-
niez, ze podczas swoich wizyt w prokura-
turach rejonowych czy spotkan z podle-

glymi mu prokuratorami bedzie ich uczu-
lat, by prowadzone przez nich dochodze-
nia zwigzane z naruszaniem praw pracow-
niczych czy szykanowaniem zwigzkow-
coOw miaty swoje zakonczenie w sadach. -
By nie dochodzito do sytuacji, w ktorych
takie sprawy byly szybko umarzane. To
przeciez zacheta dla kolejnych tego typu
zachowan — mowi Piotr Duda.

Do rozmoéw doszto z inicjatywy Piotra
Dudy. Propozycja spotkania byta efektem
coraz czestszych w ostatnich miesigcach
przypadkdéw naruszen praw pracowni-

N

czych i zwiazkowych. O tamaniu praw
zwigzkowych w firmach sponsorujacych
polski futbol przewodniczacy rozmawiad
bedzie w marcu z szefem UEFA Miche-
lem Platinim. Zwiazek rozwaza tez prze-
prowadzenie kampanii medialnej nagla-
$niajacej przypadki famania praw pracow-
niczych 1 zwigzkowych. ,,Solidarnos¢”
podjeta tez wspotprace z Panstwowa In-
spekcja Pracy, innymi zwigzkami zawo-
dowymi oraz organizacjami pracodawcow
w celu zwalczeniu zjawiska niewyptaca-
nia wynagrodzen.

Beda protesty Poczty Polskie]

NSZZ "Solidarno$¢" nie zgadza sie
na kolejne zwolnienia grupowe w Po-
czcie Polskiej i likwidacje czeSci urze-
doéw pocztowych. Przeciwko tym pla-
nom zwiazek zorganizuje pikiety prote-
stacyjne. Akcje odbeda si¢ przed urzeda-

mi wojewddzkimi w Po-
znaniu (2 marca) i Warsza-
wie (16 marca). Jak poin-
formowat 22 lutego na kon-
ferencji prasowej przewod-
niczacy Krajowego Sekre-
tariatu  Lacznosci NSZZ
"Solidarno$¢" Bogumit
Nowicki, miedzy 1 a 10
marca dojdzie do negocja-
cji na temat przysztosci
spotki. — Mamy nadzieje,
ze dojdzie do realnych roz-
mow z rzadem, ktory jest wiascicielem
naszej firmy. Na razie nie mowimy o
strajku — podkreslit Bogumil Nowicki.
Zgodnie z planami zarzadu Poczty Pol-
skiej, w najblizszych latach prace w spot-
ce moze straci¢ ok. 8 tys. osob. Nawet 5

tys. z nich moze by¢ objete zwolnieniami
grupowymi. Firma chce tez zastgpi¢ okoto
3 tys. placowek pocztowych agencjami.
W migjsce jednego likwidowanego urzg-
du majg powstaé¢ 2-3 agencje. Jak moéwi
Bogumit Nowicki, bedzie to klopot
przede wszystkim dla mieszkancéw ma-
tych miejscowosci i wsi. gdzie nie wszg-
dzie powstanag agencje.

— Beda oni pozbawieni ustug, do kto-
rych $wiadczenia Poczta zostata powotana
— powiedzial Nowicki. Podczas konferen-
cji prasowej Jerzy Wielgus, wiceprzewod-
niczacy Komisji Krajowej NSZZ ,.S”
przypomniat, ze przeciwko planom zarza-
du Poczty Polskiej w specjalnym stanowi-
sku zaprotestowata Komisja Krajowa.
Zadeklarowal wsparcie dla dziatan Krajo-
wego Sekretariatu £acznosci.
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Plakietki z takim haslem i logo
NSZZ ,,Solidarno$¢” rozdaja pracow-
nikom zwiazkowcy w Saint-Gobain
Construction Products Polska w Gliwi-
cach. Od poczatku roku trwa tam
walka o podwyzKi plac.

Plakietki rozchodzg si¢ jak $wieze bu-
feczki i cieszg si¢ ogromng popularno$cia
zarowno wsrod cztonkow zwiazku jak i
pracownikow niezrzeszonych. — Chcieli-
Smy w ten sposdb nieco z przymruze-
niem pokazaé nasze przywigzanie do
firmy, ale jednoczesnie po raz kolejny
przypomnie¢ dyrekcji nasze postulaty -
mowi Bogustaw Superat, szef zaktado-
wej Solidarnosci.

— W trakcie negocjacji wladze firmy
wielokrotnie zarzucaly nam, ze reprezen-
tujemy wytacznie swoich cztonkéw i nie

Kochamifirme, ale chce podwyzke

jesteSmy przedstawicielami calej zatogi.
Dzisiaj, kiedy wejdzie si¢ na zaktad go-
tym okiem wida¢, jakie naprawdg mamy
poparcie. Zwigzkowcy z Saint-Gobain
nie sg pierwszymi, ktérzy wpadli na taki
pomyst. Kilka lat temu podobng akcje
prowadzita ,,Solidarno$¢” w tyskiej fa-
bryce silnikoéw Isuzu Motors Polska. W
firmie toczyt si¢ wtedy spor zbiorowy. —
Na naszych znaczkach nie bylo nawet
logo zwigzku, tylko napis ,,Mozemy to
zmieni¢. Razem”. Poczatkowo kupilismy
500 plakietek, po kilku dniach ich zabra-
kto. Na hali produkcyjnej ok. 90 proc.
pracownikow nosito nasze znaczki. Nie-
ktérzy przyklejali po kilka, zeby bylo je
widaé z kazdej strony — wspomina To-
masz Krzak, byly wiceprzewodniczacy
zwiagzku w Isuzu, dzi$ organizator zwiaz-
kowy.

Réwniez wielkopolska ,,Solidarno$¢”
korzystata z tej formy promocji. — Od
kilka lat w Walentynki rozdajemy ser-
duszka-nalepki z hastem ,,USmiechnij
si¢”, nazwa regionu i naszym adresem
internetowym. Promujemy zwigzek,
ocieplamy nasz wizerunek. To naprawdg
dziata — mowi Jarostaw Lange, szef wiel-
kopolskiej ,,Solidarnosci”.

“S"" walczy z szykanowaniem

Kolejne przypadki lamania praw
zwiazkowych. Dyscyplinarne zwolnie-
nie i likwidacja stanowiska pracy - tak
pracodawcy prowadza dialog z pra-
cownikami.

Magdalena Lochman, przewodniczaca
Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej z Ustrzyk Dolnych
zostata zwolniona dyscyplinarnie niedtu-
go po powrocie z urlopu macierzynskie-
go. — Najpierw ukarana zostala karg na-
gany, niewspoimierng do przewinienia.
Po kilku dniach zwolniono ja z dyscypli-
narnie z pracy — méwi Tadeusz Majchro-
wicz, zastgpca przewodniczacego Komi-
sji Krajowej. W marcu w sadzie odbedzie
si¢ pierwsza rozprawa w tej sprawie.

Andrzejowi Spiewakowi, przewodni-
czacemu Krajowej Sekcji Cieptownikow
NSZZ "Solidarnos¢" (KSC) prezes zarza-
du Wachelka INERGIS - ktéry przejat
firmg¢ razem z zatoga - wrgezyt wypowie-
dzenie z powodu "likwidacji stanowiska
pracy". Andrzej Spiewak w 2004 roku
zostat zwolniony ze swojego zaktadu
pracy z tego samego powodu. Sady niz-
szej instancji przyznawaty, ze zwolnienie
bylo bezprawne, ale dopiero Sad Naj-

wyzszy w 2009 r. zdecydowat o przy-
wroceniu zwigzkowca do pracy. Teraz
sytuacja si¢ powtarza.

Rada KSC wydata stanowisko, w kto-
rym wskazuje, ze wydarzenia z ostatnich
lat wyraznie $wiadcza o "dzialaniach
pracodawcy, majacych na celu uniemoz-
liwienie dziatalnosci zwigzkowej, co jest
rownoznaczne z tamaniem Ustawy o
zwigzkach zawodowych". Rada Sekcji
zazadata od prezesa przywrdcenia prze-
wodniczacego do pracy. Andrzej Spie-
wak ztozyt zawiadomienie o popetnieniu
przestepstwa. Pierwsza rozprawa w sa-
dzie odbedzie si¢ 15 marca.

Oba przypadki to kolejne przyklady
nasilajacego si¢ od kilku miesigcy zjawi-
ska lamania praw zwiazkowych. Pod
koniec ubiegtego roku informowaliSmy o
naktanianiu pracownikéow Biedronki do
wypisywania si¢ ze zwigzku pod grozba
nieprzedtuzenia umow o pracg. W ubie-
glym tygodniu gorzowska "S" zawiado-
mita prokuratur¢ o popehieniu przestep-
stwa przez kierownictwo firmy Teleskop
w Kostrzynie nad Odra. Pracg w trybie
dyscyplinarnym stracili tam wszyscy
cztonkowie Komisji Zaktadowe;.

Pikieta przeciwko
ziej nowelizacji

Niskie naklady na nauke, ogranicze-
nie swobody akademickiej i wstep do
prywatyzacji publicznego szkolnictwa
wyzszego - to niektore zarzuty NSZZ
"Solidarnos$¢" wobec nowelizacji usta-
wy o szkolnictwie wyzszym.

W érode 2 marca przed Sejmem w War-
szawie odbedzie si¢ akcja protestacyjna
Krajowej Sekcji Nauki NSZZ
»Solidarno$¢” przeciwko zlym zapisom
nowelizacji. Tego dnia w Senacie roz-
poczng si¢ prace nad przyjetymi 4 lutego
przez Sejm ustawami: prawo o szkolnic-
twie wyzszym, ustawa o stopniach i tytu-
le naukowym oraz o stopniach i tytule w
zakresie sztuki. Zmiany przewiduja m.in.
reforme¢ systemu nauczania, wprowadze-
nie nowego modelu finansowania czy
Sciezki kariery naukowej. Od poczatku
sejmowych prac nad ustawa wiele z no-
wych pomyslow budzito liczne protesty
Srodowiska naukowego. W trakcie prac
parlamentarnych udato si¢ ztagodzi¢ nie-
ktore zapisy ustawy. — Nie bedzie maso-
wych zwolnien na uczelniach, utrzymane
bedzie mianowanie pracownikéw juz
zatrudnionych, ale zagrozona jest swobo-
da akademicka i prowadzenie niezalez-
nych badan. Najwazniejszy jest jednak
problem finansowy — mowi Edward Ma-
lec, przewodniczacy Krajowej Sekcji
Nauki. — Ze wzgledu na znaczenie nauki i
szkolnictwa wyzszego Kkonieczne jest
zwigkszenie nakladéow budzetowych na
szkolnictwo wyzsze. Ustawa w zadnym
miejscu tego nie gwarantuje — dodaje
Edward Malec. Wiele przyjetych zapisow
utrwala istniejgce nieprawidlowosci i
wprowadza destabilizacj¢ zatrudnienia,
umozliwia zwolnienie pracownikéw mia-
nowanych po jednokrotnej ocenie nega-
tywnej i ulatwia rozwigzanie stosunku
pracy. — Ustawa jest rowniez wstgpem do
prywatyzacji publicznego szkolnictwa
wyzszego. Swiadczy o tym wprowadze-
nie odptatnosci dla studentdow za studio-
wanie na drugim kierunku studiéw — mo-
wi szef Krajowej Sekcji Nauki.
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