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Prezydium Komisji Krajowej z oburzeniem przyjelo wyrok
uniewinniajacy Czestawa Kiszczaka od odpowiedzialnoS$ci za
przyczynienie si¢ do Smierci dziewigciu gérnikéw z kopalni
"Wujek" w 1981 r. — W oczach cztonkow NSZZ
»Solidarnos¢”, a przede wszystkim rodzin naszych polegtych
kolegdéw, odpowiedzialno§¢ generata jest bezsporna. Nie on
wydatl bezposredni rozkaz do strzelania, ale w dyktaturze nie

GENERALOWIE MAJA KREW NA REKACH

wydaje si¢ rozkazéw na pismie — glosi tre$¢ stanowiska prezy-
dium KK.

W dokumencie podkreslono tez, ze to Czestaw Kiszczak i
Wojciech Jaruzelski odpowiadaja za wprowadzenie stanu
wojennego. - W $wiadomos$ci czlonkéw Zwigzku i miliondw
Polakow to oni ponoszg pelng odpowiedzialno$¢ nie tylko za
$mier¢ gornikéw z ,,Wujka”, ale za wszystkie ofiary stanu
wojennego. Bez wzgledu na wyroki sadow w naszych oczach
generalowie zawsze beda mieli krew na rekach — glosi tresc
stanowiska.

Oburzony wyrokiem sadu jest tez szef zwigzku Piotr Duda.
— Szanuje polskie sadownictwo, ale ten wyrok nie zmieni moje-
go przekonania, ze to wlasnie generat Czestaw Kiszczak, a tak-
ze general Wojciech Jaruzelski, posrednio przyczynili si¢ do
masakry gomikéow 30 lat temu na Slasku, w Katowicach, ale
takze w Jastrzgbiu Zdroju pod kopalnia Manifest Lipcowy. Tak
jak ja mys$li wielu Polakéw, tak myslag czlonkowie NSZZ
“Solidarnos¢”, a przede wszystkim rodziny naszych kolegow
polegtych pod “Wujkiem”. 16 grudnia 1981 roku za spust
pociagali zomowcy, ale mézgiem byli generatowie — podkresla
przewodniczacy NSZZ ,,Solidarnos$¢”.

SZYKUJA SIE WAZNE ZMIANY W PRAWIE

Pracownicy objeci ochrona zwiazkowa zatrudnieni na czas
okreslony, w przypadku niezgodnego z prawem zwolnienia
z pracy beda mogli ubiega¢ si¢ o przywrécenie do pracy -
przewiduje projekt nowelizacji Kodeksu pracy, nad kté-
rym pracujg wlasnie parlamentarzysci.

Projektowana nowela dostosowuje przepisy Kodeksu pracy
do wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z lipca zesztego roku,
ktory mowi, ze pracownik zatrudniony na czas okreslony i
objety ochrong zwigzkéw zawodowych, ma prawo domagaé
si¢ przywrocenia do pracy, jezeli zostal zwolniony z narusze-
niem przepiséw prawa. Dotychczas przyshugiwalo mu jedynie
odszkodowanie.

Trybunat orzekt, ze pracownik chroniony na mocy ustawy o
zwigzkach zawodowych moze zadaé albo przywrocenia do
pracy, albo odszkodowania (pracownikowi nieobj¢temu taka
ochrong przystuguje w dalszym ciagu tylko odszkodowanie).
Projekt - zaproponowany przez Senat - rozszerza krag pracow-
nikow, ktoérzy moga zgtaszac takie roszczenie, o zwigzkowcow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace zawartej na czas
okreslony oraz na podstawie innego rodzaju kontraktu termi-
nowego, tzn. umowy zawartej na czas wykonywania okreslo-
nej pracy.

Podobna ochrona przystuguje pracownicom w okresie ciazy
oraz pracownikom - kobietom i m¢zczyznom - korzystajacym
z urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyn-
skiego oraz urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, a
takze ojcom korzystajagcym z urlopu ojcowskiego.

zrodto: Polska Agencja Prasowa

Trybunat Konstytucyjny badat pytanie Sadu Rejonowego
w Pabianicach, ktory rozpatrywat sprawe brygadzisty z jed-
nej z tamtejszych firm. We wrzesniu 2009 r. w jego zaktla-
dzie zatozono organizacj¢ zaktadowa NSZZ "Solidarnos¢",
a on sam zostatl przewodniczacym komisji zaktadowej. Na-
tychmiast poinformowat prezesa spotki o zatozeniu zaktado-
wej organizacji zwigzkowej i o objeciu cztonkéow komisji
zaktadowej szczegodlng ochrong. W tym samym dniu praco-
dawca wypowiedzial mu umowe o pracg z zachowaniem
dwutygodniowego okresu wypowiedzenia.

Brygadzista wnidst pozew o uznanie wypowiedzenia za bez-
skuteczne lub w razie rozpoznania sprawy po uptywie okresu
wypowiedzenia o przywrocenie do pracy i zasadzenie wyna-
grodzenia za czas pozostawania bez pracy. Pozwana spotka
whniosta o odrzucenie pozwu. Sad miat watpliwosci, czy brak
mozliwo$ci przywrocenia do pracy pracownika, ktory byt
zatrudniony na czas okreslony i zostal zwolniony z narusze-
niem przepisOw prawa, jest zgodny z konstytucja.

Trybunat orzekl, ze szczeg6lna ochrona stosunku pracy doty-
czy zwigzkowcow bez wzgledu na forme zatrudnienia
(umowa o prace, powotanie, mianowanie, wybor, spotdziel-
cza umowa o pracg). Nie ma tez znaczenia, czy stosunek
pracy zostal nawigzany na czas nieokreslony, czy tez na czas
okreslony, ani w jakim wymiarze czasu pracy pracownik jest
zatrudniony.
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Trudne negocjacje w JSW

Negocjacje w sprawie gwarancji pra-
cowniczych i socjalnych w Jastrzeb-
skiej Spolce Weglowej wrocily do
punktu wyjscia.

— Podczas wtorkowej rundy negocjacji
udato nam si¢ uzgodni¢ 5 z 8 paragrafow
porozumienia i wydawato si¢, ze kom-
promis jest bliski. Jednak dzi§ zarzad
JSW przedstawit zupelnie inny projekt
porozumienia i dyskusja si¢ skonczyla.
Uwazam takie postgpowanie zarzadu za
skrajnie nieodpowiedzialne. To dzialanie
na szkod¢ pracownikéw JSW - komentu-
je szef ,,Solidarno$ci” w spotce Stawomir
Koztowski.

— Mam wrazenie, ze chyba tylko stro-
nie spolecznej zalezy na tym, aby uspo-
koi¢ nastroje wsrod zatogi JSW i dojsé
do kompromisu. Natomiast zarzad spotki
oraz resorty skarbu i gospodarki prowa-
dza ze soba jakie$ dziwne gry, zdajac si¢
ignorowa¢ zagrozenie wybuchem na-
prawde ostrego konfliktu w jastrzebskiej

spotce - dodaje Dominik Kolorz, szef
Slasko-Dabrowskiej Solidarnosci.

Strona spoteczna podkresla, ze podpi-
sanie porozumienia konczacego konflikt
nie bedzie mozliwe, jesli nie zostang
uzgodnione réwnoczesnie wszystkie
kwestie dotyczace obecnej sytuacji ptaco-
wo-socjalnej w spolce oraz kwestie doty-
czace ewentualnego debiutu gieldowego
JSW wraz z gwarancjami pracowniczymi
i socjalnymi oraz wtascicielskimi zwigza-
nymi z tym upublicznieniem.

W zesztym tygodniu w JSW odbyt sie
24-godzinny strajk ostrzegawczy.

Migdzyzwiazkowy Komitet Protesta-
cyjno-Strajkowy zapowiedziat tez bloka-
de wysytki wegla, jesli nie zostanie roz-
poczety powazny i merytoryczny dialog
ze strong spoleczng z udzialem przedsta-
wicieli resortow skarbu i gospodarki.

Takie rozmowy si¢ rozpoczety i bloka-
da zostata zawieszona.

A AVAS 2 \VVA Y/
Ojca Swietego

W przededniu uroczystosci beatyfika-
cyjnych w siedzibie ,,Solidarnos$ci” w
Gdansku otwarto wystawy fotograficz-
ne poswiecone Ojcu Swietemu.

— Zeby zrozumieé, jakie znaczenie dla
»Solidarnosci” miat Jan Pawet II wystar-
czy przypomnie¢ sobie bram¢ stoczni
w 1980 roku, jak i bramy wszystkich
strajkujacych w tamtym czasie zaktadow
pracy — mowi Ewa Zydorek, sekretarz
Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢”

W siedzibie zwiazku zawisly dwie
wystawy poswiecone Ojcu Swictemu. Na
pietrze Komisji Krajowej wystawa Leszka
Biernackiego ,,0d poczatku z Janem
Pawlem II”, przygotowana na obchody
roku Jana Pawtla II, zawierajaca zdjecia i
cytaty z pielgrzymek papieskich do Pol-
ski. — Ojciec Swiety byt ze zwigzkiem,
wskazywal nam co jest wazne, a od czasu
do czasu grozit palcem, kiedy o tym za-
pominali$my — przypomina Ewa Zydorek.

Na pigtrze Zarzadu Regionu Gdanskie-
go znajduje si¢ wystawa ,,Dziekujemy
Ci Ojcze Swiety”, poswiccona wizytom
Papieza na wybrzezu, pielgrzymkom
»Solidarnosci” do Rzymu, oraz osobistym
spotkaniom z Janem Pawtem II.

Papieski akcent znalazt si¢ tez na
zewnatrz budynku Komisji Krajowe;j.
Zawist tam baner przedstawiajacy zato-
pionego w modlitwie Jana Pawta II.

IX Edycja Gdansk DocFilm Festival

Od 4 do 8 maja 2011 r. odbywac¢ si¢ bedzie IX Miedzynaro- w rez. Marty Minorowicz, ,,Kosmiczni tury$ci” w rez. Christian
dowy Festiwal Filméw Dokumentalnych Gdansk DocFilm Frei oraz ,,Wszystko, czego zawsze pragneliSmy” w rez. Sarah

Festival.

Mathilde Domogala.

Wybrane filmy sposréd 230 nadestanych z catego $wiata, W tym roku sponsorem Festiwalu jest m.in. Komisja Krajowa

prezentowane beda w samym sercu starego miasta, w legendar- NSZZ ,,Solidarno$¢”.

nym kinie Neptun i Kameralnym (ul. Dluga 57).

Festiwal ma charakter migdzynarodowy i jest konkursem
filméw dokumentalnych oraz reportazy, poswigconych gtéwnie

sytuacji czlowieka w srodowisku pracy.

W $rod¢ 4 maja o godz. 19.00 podczas uroczystego otwarcia
festiwalu, odbedzie si¢ bezptatna projekcja filmu ,,Mistrzowie
wrzasku” w rezyserii Ari Alexandra Ergisa Magnussona - go-
Scia specjalnego festiwalu. W kolejnych dniach bedzie wyswie-
tlany m.in.: ,,Lonely Pack” w rez. Justin Peach, , Kawalek lata”
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