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Sprawdzeni i odrzuceni

W wyborach europejskich najwiecej stracili ci, na ktorych profile na www.spraw-
dzampolityka.pl bylo najwiecej wejs¢. Na 13 os6b pokazanych na billboardach
w kampanii ,, Sprawdzam polityka”, az 7 nie uzyskato mandatu do Europarlamen-

tu. To wielki sukces akcji prowadzonej przez Solidarnosé.

~Mam zlg wiadomo$¢ dla politykéw, ktorzy oszukujg wyborcow i gtosujg za usta-
wami niezgodnymi z wolg spoleczenstwa — ta kampania to dopiero sparing. Praw-
dziwa walka dopiero przed nami. W 2015 roku , Solidarnos$¢” przeprowadzi akcje na
niespotykang do tej pory w Polsce skale. Strona sprawdzampolityka.pl bedzie roz-
budowywana i udoskonalana” - zapowiada przewodniczacy ,S” Piotr Duda.

Komentarze tygodnia

Wirtualny real

Rzadko sie zdarza, ze internet jest bardziej re-
alnym $wiatem niz ten za oknami. Wrecz prze-

k ‘!__l#

ciwnie, w powszechnym przekonaniu to, co jest
.-" w internecie, istnieje tylko wirtualnie, czyli tak

L | naprawde tego nie ma, a prawdziwe zycie jest
Marek Lewandowski P e teg P yeie

poza monitorem komputera.

Tym razem bylo doktadnie odwrotnie. Nasza kampania , Sprawdzam
polityka” w realu nie istniata, cho¢ w internecie miata sie $wietnie.
Blisko 2 mIn wej$¢ w niecaty miesiac to wynik imponujacy. Tak im-
ponujacy, ze juz w pierwszych dniach musieliSmy przenie$¢ strone
kampanii na serwery Solidarnosci, bo dotychczasowy dostat zawa-
tu. Wyborcy wchodzili, sprawdzali, przysytali setki e-maili z uwaga-
mi i propozycjami, podejmowali wyborcze decyzje. Zgtaszaly sie do
nas i inne organizacje, fundacje i osoby prowadzace podobne stro-
ny z propozycja wspoipracy. Taka wspélprace zresztg nawigzemy.

Ale gdy po wystartowaniu ,Sprawdzam polityka” siegnalem po
najwazniejsze media, szczegolnie tzw. tygodniki opinii — przezytem
szok. Gtéwni komentatorzy duzo moéwili o przebiegu kampanii wy-
borczej, ktora byta — delikatnie méwiac — nijaka, ale ani stowem nie
wspomnieli o kampanii prowadzonej przez Solidarnos¢. Owszem,
w trzech pierwszych dniach troche pisaly dzienniki, zgodnie po-
chwalili ja fachowcy z dziedziny marketingu politycznego, kilka pro-
gramow zaprosilo nas do swoich audycji, kilka migawek — i koniec.

Moj szef, Piotr Duda, powiedzial mi: jeste$ naiwny, jesli mysla-
les, ze bedzie inaczej. No wlasnie - tyle lat jestem juz rzecznikiem
i ciagle nie moge przestac sie dziwi¢. Chyba szef ma racje. Przychyl-
ne wladzy media i sama wtadza przyjely metode zamilczenia tego,
co robimy. Bez skutku. Ludzie weszli na strone i zdrowo przetrze-
bili tych, ktorym wydawatlo sie, ze nikt nie bedzie pamietat co ro-
bili 2-3 lata temu.

Moéwcie sobie co chcecie — kampania zdrowo zamieszata. A to —
jak méwi moj szef — tylko sparing. Najlepsze jeszcze przed nami.
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Bilans ekonomiczny 25-lecia

Przed 4 czerwca 1989 roku naszym marzeniem byta
niepodlegta, samorzadna i sprawiedliwa Polska. Do
realizacji tych celéw chcielismy mie¢ system demo-
kratyczny, gospodarke rynkowa i by¢ we wspélnocie,

ktora nas ochroni przed zewnetrznymi zagrozeniami
militarnymi. Dzi$ mamy system demokratyczny, wy-
bory na wielu szczeblach, jest gospodarka rynkowa, jesteSmy w strukturach
NATO i UE. Jednak ustanawiany przez 25 lat porzadek w matym stopniu
odpowiada naszym 6wczesnym oczekiwaniom. Oczywiscie, samo wyjscie
z systemu komunistycznego jest osiagnieciem bezcennym i o tym nie ma
co dyskutowa¢. Dlaczego tylko w matym stopniu? Bo mamy:

- oligarchiczng gospodarke, za duze rozwarstwienie spoleczne i réz-
nice miedzy sytuacjg metropolii a Polski powiatowej: niski wzrost za-
moznosci przecietnej rodziny, za duze obszary biedy,

— niski stopien podmiotowosci spofeczenstwa, duza fasadowos¢ de-
mokracji i samorzadnosci, niewielki wplyw organizacji spotecznych na
realng polityke, nieuspolecznione media publiczne.

Jestesmy caty czas spoleczenistwem na dorobku. Zasoby finansowe
zdecydowane]j wiekszosci (ponad 90 procent) spoleczenstwa sa nie-
wielkie. Prywatyzacja i przejecie rynku przez miedzynarodowe korpo-
racje w duzym stopniu zlikwidowaty wiasnos¢ panstwowa, ale w za-
mian nie daly nic wiekszo$ci. Gdyby nie wykluczono ,S” z przebiegu
transformacji, ten proces angazowania pracownikéw w przeksztalce-
nia wlasnosciowe, chocby przez akcjonariat pracowniczy, mogtby mie¢
duze powodzenie, inna bytaby dzis struktura wiasnosci i kapitatu. Wiel-
ki kapitat jest dzi$ albo w obcych rekach, albo posiada go bardzo wa-
ska grupa ludzi z kraju. Stad Solidarnosci pozostata po wielu latach na
ogot daremnej obrony kapitatu panstwowego jedynie rola obrony miejsc
pracy i jej standardéw, metodami zwigzkowego nacisku. Zwigzek po-
zostat jedna z nielicznych wielkich organizacji spotecznych dbajacych
o0 poziom rynku pracy, w tym poziom wynagrodzen. Taki jest ekono-
miczy bilans Polski po 25 latach.
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Remis przed gtownym
starciem

Komentujemy wybory do Parlamentu Europejskiego.

Tendencja jest wyrazna — PO Tuska stabnie, a partia
Jarostawa Kaczynskiego sie wzmacnia. Jezeli jednak PiS
chce za rok wygra¢ wybory parlamentarne musi zbudowac
silne skrzydto pracowniczo-zwigzkowe. Dzi$ pracownicy
w wielu cze$ciach Polski nie widzg na listach reprezentu-
jacych ich kandydatéw.

J Co w najnowszym

Tajny plan (naszej) pracy az do Smierci
Polacy beda zmuszeni pracowa¢ diuzej niz do 67 roku zycia. Z ,Wieloletniego planu finanséw panstwa na lata 2014-2017"

wynika bowiem, ze emerytury, na ktore przejdziemy (nawet po podwyzszeniu wieku emerytalnego) nie pozwolg nam zre-
zygnowac z pracy. Bedg zbyt niskie, by mozna byto za nie zy¢.

Warto swietowac
4 czerwca?

Czy 4 czerwca 1989 roku skonczyt sie w Polsce
komunizm? To mocno watpliwa teza. W ,TS” Jan
Mosinski szef ZR Wielkopolska Potudniowa NSZZ
.S”, w 1989 r. dziatacz KO ,S” méwi: ,Wtedy nie
uwazalem «okragiego stotu» za btad, ale juz dzi$
nie chciatbym zadnych stotéw, uméw, paktow, bo
to ochronito tylko interesy komunistéw. Jaruzelski
i jego wspdlnicy, zamiast siedzie¢ na Rakowieckiej, byli noszeni na rekach. Komunistom wlos nie spadt z gtowy. A znam
wielu dziataczy «S», ktérzy sporo zrobili dla Polski, a dzi$ zyja z glodowych rent czy emerytur. To jedno z pekniec¢ na po-
mniku wystawianym 4 czerwcowi. Ja nie bede swietowat”.

State felietony zamieszczaja:

Stanistaw Zaryn pisze:

»Pogrzeb Jaruzelskiego to kolejny krok na dro-
dze wzmocnienia etycznego pogmatwania, ktére
i tak jest w Polsce duze. Media, Srodowiska lan- ol
sujgce honorowy pochéwek dla zmartego dykta- Jerzy Klosiniski Mieczysfaw Gil  Ryszard Bugaj

tora wskazuja, ze nalezy mu sie honor i splendor
od panstwa. W ten sposob zdrade przeksztatca sie . f -l";

w gabinetach elit w bohaterstwo i patriotyzm. Tych, = o

ktorzy protestuja przeciwko tej sztuczce, oskarza l( ‘ i
sie o nienawis¢, brak cziowieczenstwa i matost- - .
kowos¢. Jakby dbanie o prawde i moralnos¢ byto Jan Marek Jal]
jakas$ fanaberig we wspotczesnej Polsce...” Pietrzak Chodakiewicz

Porad prawnych udzielaja eksperci zwigzkowi. W tym wydaniu TS nastepujace tematy:
aktualne requlacje uprawnien zwigzanych z rodzicielstwem, ochrona spotecznego inspektora
pracy, uczysz sie obcych jezykow - poznaj swoje prawa!
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J Co w najnowszym

Nieukarane zbrodnie
| poSmiertne honory

Pochowanie zdrajcy narodu polskiego generata Wojcie-
cha Jaruzelskiego na cmentarzu polskiej chwaty — Powaz-
kach - to spluniecie w twarz wszystkim jego ofiarom i ich
rodzinom. Dyktator nie przeprosit publicznie za zbrodnie
stanu wojennego.

Bez sali BHP
nie ma ECS

Sale BHP rocznie odwiedza okolo 37 tys. oséb. Zwiedzajacych
bedzie zdecydowanie wiecej po otwarciu Europejskiego Centrum
Solidarnosci, (ECS). — ECS nie moze zy¢ bez sali BHP, bo ona
nadaje sens istnienia tej instytucji. Tu podpisano Porozumie-
nia Sierpniowe — méwi Mateusz Smolana, kierownik sali BHP.

Polacy w Auschwitz
— niechciana pamigé

Auschwitz, miejsce zagtady i ludobgjstwa wielu narodéw,
wspolczesnie w Swiecie postrzegany jest przede wszystkim
jako symbol Shoah (katastrofy) / Holocaustu (catopalenia)
i antysemityzmu. Udokumentowany historycznie wielki
wymiar polskich ofiar oraz to, ze ten najwiekszy niemiec-
ki oboz koncentracyjny w ciggu pierwszych dwoch lat jego
istnienia byl przede wszystkim miejscem zaplanowanej re-
presji ukierunkowanej na fizyczne i duchowe wyniszcze-
nie narodu polskiego — nie przedarty sie do swiadomosci
innych spoteczenstw.

Majowi emigranci

Dzieli ich wiek, wyksztaltcenie, pochodzenie spoteczne, poglady
polityczne, doswiadczenia zawodowe i zyciowe. Laczy ich tylko
jedno — opuscili Polske w ciggu ostatniego miesigca. I przewaz-
nie nie zamierzajg do niej wracac, bo czuja, ze nie maja po co.

Ponadto w kazdym numerze oprdcz tematyki zwigzkowej i spofecznej: gospodarka, historia,
kultura, sport, krzyzowka i wiele wiece...
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1797 zi. Zwigzkowa
propozycja wzrostu pfacy
minimalnej na 2015 .

Szefowie trzech najwiekszych central zwigzkowych przed-
stawili ministrowi pracy propozycje wzrostu wynagrodzen
oraz rent i emerytur na rok 2015.

Solidarno$¢, OPZZ i Forum
ZZ stoja na stanowisku, ze
wzrost minimalnego wyna-
grodzenia za prace powinien
wynosi¢ nie mniej niz 7 proc.,
wzrost wynagrodzen w go-
spodarce narodowej nie mniej
niz 5,6 proc., wzrost wyna-
grodzen w panstwowej sfe-
rze budzetowej mnie mniej

niz 9 proc., a wskaznik eme-
rytur i rent powinien wynosic
nie mniej niz $rednioroczny
wskaznik cen towaréw i ustug
w 2014 roku zwiekszony 50
proc. realnego wzrostu wyna-
grodzenia za prace w 2014 r.

Obliczen dokonano na pod-
stawie prognoz wskaznikow
makroekonomicznych, ale

roéwniez danych NBP oraz in-
stytucji europejskich.

— Poniewaz wzrost gospo-
darczy bedzie wyzszy niz pla-
nowano, PKB ma wynies¢
powyzej 3 proc., ptaca mini-
malna powinna wzrosna¢ do
okoto 1797 zi — méwi Henryk
Nakonieczny, czlonek prezy-
dium KXK. — Gdyby rzad zgo-
dzit sie na propozycje, placa
minimalna wzrostaby do 45
proc. wynagrodzenia w go-
spodarce narodowe;.

Zgodnie z zalozeniami pro-
jektu przygotowanego i ztozo-
nego przez NSZZ Solidarno$¢
w 2011 roku w Sejmie, mini-
malne wynagrodzenie za prace
rostoby do wysokosci 50% prze-
cietnego wynagrodzenia w go-
spodarce narodowej w tempie
zgodnym z tempem wzrostu
gospodarczego. Jesli wzrost
gospodarczy bytby nizszy lub
miat warto$¢ ujemna, mini-
malne wynagrodzenie bytoby
ustalane wedtug dotychczas
przyjetych zasad. Zwiazek ze-
brat okoto 350 tysiecy podpi-
séw obywateli popierajacych to

rozwigzanie. Pierwsze czytanie
projektu odbyto sie w Sejmie
15 lutego 2012 r. Potem do-
kument zostat skierowany do
komisji i stuch po nim zaginat.
W Polsce wysokosci ptacy
minimalnej definiuje usta-
wa z 2002 r., wedtug ktorej
wysokosci minimalnego wy-
nagrodzenia negocjuje Trdj-
stronna Komisja do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych.
Jesli nie dojdzie do porozumie-
nia, wéwczas decyzje o pod-
wyzce podejmie rzad. Tak sie
odbywato w poprzednich la-
tach. W zesztym roku zwigz-
ki zawodowe zawiesity swoj
udziat w pracach KT z powo-
du podejmowania przez rzad
decyzji dotyczacych polity-
ki socjalnej oraz rynku pracy
bez jakichkolwiek uzgodnien.
— Doswiadczenia poprzed-
nich lat nie napawajg optymi-
zmem — komentuje Nakoniecz-
ny. — Ale musimy prébowac.
Nasze wyliczenia oparlismy
na twardych danych. Sg re-

alne i racjonalne.
hd

PIP alarmuje: ruchomy czas
pracy trudny do uchwycenia

Panstwowa Inspekcja Pracy ostrzega przed naduzyciami
przy rozliczaniu ruchomego czasu pracy. Informuje o tym

~Dziennik Gazeta Prawna”.

Dziennik dotart do czesci
sprawozdania Inspekcji, ktore
dotyczylo przeprowadzonych
w 2013 roku kontroli w zakre-
sie przestrzegania czasu pracy.
Sprawdzono m.in. funkcjono-
wanie nowych, obowigzuja-
cych od sierpnia ubiegtego
roku, przepisow pozwalaja-
cych na elastyczng organiza-
cje i rozliczanie czasu pracy.

Wyniki pokazujg, ze dla za-
bezpieczenia intereséw osob

zaprenumeruj i czytaj

pracujacych wedtug rucho-
mego czasu pracy konieczne
jest dokonanie zmian legisla-
cyjnych. Obecnie pracodaw-
cy ewidencjonujg jedynie licz-
be godzin przepracowanych
w danej dobie pracownicze;j.
Nie maja obowiazku zapisy-
wania informacji o godzinie
rozpoczecia i zakonczenia pra-
cy w poszczegolnych dobach.
Luka w przepisach utrudnia,
a czasami wrecz uniemozliwia

kontrole przestrzegania prze-
piséw o czasie pracy.
Wedtug PIP, wprowadzajac
mozliwo$¢ swobodnego wyboru
przez pracownika godzin roz-
poczynania zaje¢ w dniu, kté-
ry jest dla niego dniem pracy,
nalezato takze zmieni¢ par. 8
pkt 1 rozporzadzenia z 28 maja
1996 r. w sprawie zakresu pro-
wadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwia-
zanych ze stosunkiem pracy
oraz sposobu prowadzenia akt
osobowych pracownika (Dz.U.
nr 62, poz. 286 ze zm.). Do-
datkowo przepis ten nalezato
rozszerzy¢ o konieczno$¢ ewi-
dencjonowania w kartach cza-
su pracy godzin rozpoczynania

T _
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i koniczenia obowigzkéw w po-
szczegolnych dobach.

Prof. Marcin Zieleniecki, eks-
pert NSZZ Solidarnos¢ potwier-
dza, Ze propozycja PIP jest uza-
sadniona. — Brak w dokumentach
godzin, w jakich kazdego dnia
byta $wiadczona praca, daje pole
do naduzy¢ polegajacych na nie-
udzielaniu naleznego odpoczyn-
ku — méwi. Zieleniecki przypo-
mina, ze firmy, w ktérych jest
regulamin pracy, powinny w nim
okresli¢ sposob potwierdzania
przybycia do pracy i to moze
by¢ pomocne przy weryfikacji
przestrzegania przepisow. Obo-
wigzek taki majg jednak przed-
siebiorstwa zatrudniajace co naj-
mniej 20 oséb. [
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Jestescie solg tej ziemi
—wybory w Sekcji Gornictwa

Kamiennego

— Jestescie solg tej ziemi. Przed wami walka o miejsca pra-
cy i obrone przemystu weglowego. Jesli nie obronicie, nie bedzie-
cie mieli spokojnego snu, bedziecie mieli koszmary senne - méwit
do delegatow Walnego Zebrania Sekcji Krajowej Gornictwa pra-
lat Bernard Czarnecki. — Je$li nie obronimy, to bedzie oznaczato,

ze zwietrzeliScie.

Dzisiaj Jarostaw Grzesik zostat
ponownie wybrany na stanowisko
przewodniczacego Sekcji Krajo-
wej Gornictwa Wegla Kamienne-
go NSZZ Solidarno$¢, najwiekszej
branzowej struktury zwiazku.

W sprawozdaniu Grzesik omo-

wit dziatalnos¢ sekcji w zwigz-
ku z trudng sytuacjg panujaca
w glrnictwie oraz zadtuzeniem
Kompanii Weglowej w kontekscie
ostatnich spotkan z premierem.
Kolejne spotkanie z premierem
Tuskiem odbedzie sie 5 czerwca.

Tadeusz Majchrowicz, zastepca
przewodniczacego KK dziekowat
gornikom za udziat w akcjach pro-
testacyjnych zwiazku. W szcze-
golnosci za zeszloroczng wielkg
manifestacje w Warszawie, w kto-
rej Solidarno$¢ gornicza wystawi-
ta $wietnie przygotowane stuzby
porzadkowe. — Je$li zajdzie taka

koniecznos¢, na pewno bedziemy
wszyscy bronili polskiego wegla

— podkreslit Majchrowicz.
Kandydature Grzesika na sze-
fa sekcji poparto 81 z 82 delega-
téw Walnego Zebrania Delega-
tow Sekcji. Gornicza Solidarno$¢
liczy okoto 40 tysiecy cztonkow.
hd

Bedg informowac

spoteczenstwo.

EKES z misjg na Ukrainie

Komitet Monitorujacy, ktérego przewodniczagcym w obecnej
kadenc;ji jest kierownik Biura Zagranicznego Komisji Krajowej
NSZZ Solidarnos¢, Andrzej Adamczyk, zajat sie analiza obecnej
dramatycznej sytuacji na Ukrainie w kontek$cie ewolucji poli-
tyki Partnerstwa Wschodniego, ktére znalazlo si¢ na rozdrozu.
Na zebraniu podjeto tez decyzje dotyczace przygotowania zbli-
zajacej sie misji Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spolecz-

nego na Ukrainie.
Dramatyczne wydarzenia, kto-
re w ostatnich miesiacach wstrza-
snety Ukraing, zapoczatkowa-
ne zostaly reakcja spofeczng na

zaprenumeruj i czytaj

wstrzymanie przez rzad przygo-
towan do podpisania Umowy Sto-
warzyszeniowej w ramach poli-
tyki Partnerstwa Wschodniego,

ktore jest wspdlng inicjatywa UE
1 szesciu krajow partnerskich: Ar-
menii, Azerbejdzanu, Biatorusi,
Gruzji, Motdowy i Ukrainy. Celem
tej polityki jest zblizenie miedzy
UE a jgj wschodnimi sgsiadami.

Jednym z priorytetow Part-
nerstwa Wschodniego jest za-
angazowanie w jego realizacje
zorganizowanego spoleczen-
stwa obywatelskiego, zarow-
no w krajach partnerskich jak
1 UE. W tym celu stworzono, przy
wspotudziale EKES, Forum Spo-
teczenstwa Obywatelskiego Part-
nerstwa Wschodniego. Jak wyja-
$nia Adamczyk, obecnie polityka
Partnerstwa Wschodniego zna-
lazta sie na rozdrozu w wyni-
ku niespodziewanych zwrotow
co do kierunku zaangazowania
niektorych krajéw oraz drama-
tycznych wydarzen na Ukrainie.
— Trudnosci, jakie Partnerstwo
Wschodnie napotyka w ciggu
ostatniego roku w krajach, ktore
uczynity dotychczas najwiekszy
postep na drodze do podpisania
uméw stowarzyszeniowych, sa
w duzej czesci wynikiem ma-
newréw Rosji, ktéra usituje nie

T _
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dopusci¢ do zblizenia krajow
partnerskich z UE - ttumaczy.

Podczas posiedzenia Komite-
tu Monitorujacego ustalono plan
najblizszych dziatan Europejskie-
go Komitetu Ekonomiczno-Spo-
tecznego w kontekscie Ukrainy.
— Dziatania bedg opierac sie na
zasadzie wsparcia dla procesu de-
mokratyzacji kraju, integralnosci
terytorialnej, dialogu obywatel-
skiego i spotecznego wszystkich
stron posiadajacych legitymacje
spoteczng i reprezentatywnosc.
EKES skoncentruyje sie na rela-
cjach z ukrainskimi organizacjami
spoleczenstwa obywatelskiego,
unikajac wigczenia we wspot-
prace ugrupowan politycznych
- wyjasnia Adamczyk.

Istotng role ma odgrywac in-
formowanie spoleczenstwa. Za-
planowano regularna wspotprace
ze Srodowiskiem dziennikarskim,
ktora ma stuzy¢ szerzeniu rzetel-
nej wiedzy o Unii Europejskiej.

Posiedzenie Komitetu Mo-
nitorujacego ds. Sgsiedztwa
Wschodniego UE odbyto sie 6
maja 2014 r. w Brukseli.

aja
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Chcemy walczyé

z patologiami

FRANCISZEK KOPEC, przewodniczacy ZR Jelenia Gora

- Panie przewodniczacy,
gratulujemy wygranej. Jakie
najwieksze wyzwania stojg
w nowej kadencji przed je-
leniogérska Solidarnos$cig?

— Dziekuje bardzo. W na-
szym regionie kumulujg sie
problemy, z ktorymi borykaja
sie pracownicy w catej Polsce.

Smieciowki, niska placa mini-
malna, samozatrudnienia. Na-
sze peryferyjne potozenie nie
sprzyja rozwojowy. Zwija sie
przemyst. Strefa ekonomiczna
jest natomiast przyktadem fa-
mania praw pracowniczych na
wielu ptaszczyznach i w wielu
formach. Firmy, ktore tu sie

lokuja, korzystaja z przeroz-
nych ulg podatkowych, a jed-
noczesnie zatrudniajg ludzi
na $mieciéwki albo minimal-
ne wynagrodzenie. To jest
absolutnie niedopuszczalne.
Chcemy walczy¢ z tymi pa-
tologiami. Poza tym trudno
jest zaktadac¢ zwigzek zawo-
dowy tam gdzie ludzie bardzo
sie bojg o swoje miejsca pra-
cy. A tak u nas jest. Chcemy
powoli to zmienia¢. Oczywi-
$cie nie da sie naprawié sy-

tuacji bez dziatan na szczeblu
krajowym. Chcemy w nich tez
uczestniczy¢. [

Problemow jest duzo

RYSZARD PROKSA, szef Sekretariatu O$wiaty i Wychowania

- Panie przewodniczacy, ja-
kie ma Pan plany na nastep-
ng kadencje?

— W sprawach zwigzko-
wych priorytetem sg szkole-
nia i zwiekszanie liczebnosci
zwigzku. Trzeba szkoli¢ naszych
zwigzkowcdéw, bo wiadomo, ze
na to brakuje ciggle finansow
i wiedza w sprawie prawa pra-
Cy nie jest imponujaca.

— Szkolenia, to rozumiem.
Ale zwigkszanie liczby czlon-
koéw? Sekcja Krajowa Nauki
i Wychowania jest jedna z naj-

wiekszych w kraju...

— Rzeczywiscie, to nie jest
nasz podstawowy problemem,
jestesmy najliczniejsza sekcja
w kraju. Mamy ponad 50 tys.
czlonkéw, 30 proc. pracowni-
koéw oswiaty. Ale jest sie o co
bi¢, poniewaz w naszym sekto-
rze pracuje ponad p6t miliona
pracownikow. Tak wiec jeszcze
sporo do zagospodarowania.

Jesli chodzi o sprawy o$wia-
ty, to problemoéw jest naprawde
duzo. Karta nauczyciela, jedy-
ny ogolnopolski uktad zbioro-

Wy pracy, jest wszystkim solg
w oku, bo gwarantuje pewne
naktady na o$wiate. Totez teraz
rzad, ktory obiecat nie zmieniac
dokumentu, wyraznie prébuje
go o$mieszy¢, dodajac noweli-
zacje, ktore licza po kilkadziesiat
stron. Bo czy to nie jest proba
o$mieszania, skoro nowelizacja
dotyczaca np. samej rekrutacji
do szkoty liczy 90 stron? Nasz
kolejny powazny problem to pry-
watyzacja szkot. Dodatkowo jed-
nostki samorzadowe maja ciche
przyzwolenie na famanie wie-
lu praw w tej kwestii. Kolejnym
powaznym problemem jest pro-

ba kolejnego zamrozenia plac.
Zostatyby odmrozone dopiero
przed wyborami, zeby poka-
zac¢ jaki mamy dobry rzad. Tak
wiec przed nami ogrom pracy
w tej kadencji. ]

Zwigzek w obronie
bezprawnie zwolnionej
szefowej KZ Solidarnosci

Blisko 800 zwigzkowcow z Regionu Ziemia L.ddzka NSZZ
Solidarnos¢ przyjechalo 22 maja br. do Radomska w prote-
Scie przeciwko zwolnieniu dyscyplinarnemu z pracy Anny
Kaurzel przewodniczacej Komisji Miedzyzakiadowej NSZZ
Solidarnos$¢ w Szpitalu Powiatowym w Radomsku.

Nie pomogly rozmowy ani
kolejno wymieniane pisma,
powolywanie sie na przepisy
prawa, a nawet glos zwigz-
kowcoéw na sesji Rady Powia-
tu Radomszczanskiego w dniu

zaprenumeruj i czytaj

6 maja — Anna Kaurzel dalej
pozostaje bez pracy.
Zwigzkowcy najpierw pi-
kietowali przed radomszczan-
skim Szpitalem, a nastepnie
przeszli ulicami Radomska

przed Starostwo Powiatowe,
by pokazac staroscie i dyrek-
cji szpitala, ze nie zgadzaja
sie z ich decyzjami. Walde-
mar Krenc, przewodniczg-
cy todzkiej Solidarnosci za-
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powiedzial, ze we wrze$niu
przyjada protestowac zwigz-
kowcy z catej Polski - Bo nie
mozna bezkarnie fama¢ pra-
wa — mowil przewodniczacy.
Protestujacy nie ziozyli pety-
cji na rece dyrektora,
czy tez starosty, na-
tomiast do prokura-
tury skierowane zo-
stalo zawiadomienie
0 mozliwosci popet-
nienia przestepstwa
przez dyrektora Szpi-
tala.

www.solidarnosc.lodz.pl
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Realizacja deklaraciji rzadu
dotyczgca rynku pracy

Rzad prezentowal wiele dokumentéw, ktore mialy pokazac,
ze partia bedaca u wladzy zlikwiduje bezrobocie i zapewni
Polsce sukces gospodarczy. Jednak realizowana polityka wo-
bec rynku pracy byla niezsynchronizowana, a podejmowane
dzialania mialy charakter dorazny. Potwierdzeniem niepra-
widlowosci w doborze instrumentéw oraz wielkosci prze-
znaczanych Srodkéw w poszczegoélnych programach sg m.in.
negatywne opinie w wystapieniach pokontrolnych Najwyz-

szej Izby Kontroli.

Panstwo nie starato sie zbu-
dowac systemu, ktory wyko-
rzystujac instrumenty pozwa-
lajace na stworzenie dodatniej
petli sprzezenia zwrotnego (po-
wszechnie tzw. kofa zamacho-
we) doprowadzitby do wyko-
rzystania posiadanych zasobow
w sposob optymalny. Oznacza
to nieumiejetno$¢ komponowa-
nia narzedzi tworzacych polity-
ke zatrudnienia w taki sposob,
by uwzglednia¢ wszystkie jgj
aspekty: poczawszy od syste-
mu edukacyjnego, ktéry powi-
nien przygotowywac zawodowo
przysztych pracownikéw zgod-
nie z potrzebami rynku pracy

KA Pl T.i_lt L I:_}Z K.I ~

i pozwoli¢ na zmiane kwalifi-
kacji w ciggu trwania kariery
zawodowej, a konczac na wpro-
wadzanych rozwigzaniach po-
datkowych i prawa pracy.
Szczegdlnie negatywnie
nalezy oceni¢ brak postepéw
w naprawie zlego systemu po-
datkowego. Jest to wazne, po-
niewaz im nizsze prawno-sys-
temowe koszty dziatalnosci
firm, tym potencjalnie wiecej
miejsc pracy, a obcigzenia na-
ktadane na place zmniejszajg
bodzce do podejmowania za-
trudnienia i zwiekszenia indy-
widualnej podazy pracy. Polska
systematycznie zajmuje niskie

miejsca w rankingach konku-
rencyjnosci, np. w rankingu
World Economic Forum Global
Competitiveness Report 2012—
2013, zajelisSmy 131 miejsce
na 144 mozliwe w kategorii
~brzemie regulacji panstwo-
wych”. Jako czynnik najbar-
dziej problematyczny dla pro-
wadzenia biznesu wskazano
regulacje podatkowe.

Nadmieni¢ nalezy, ze placi-
my rowniez relatywnie wyzsze
podatki niz w innych krajach
UE. W Polsce od ptacy mini-
malnej (1680 zt brutto) placimy
z tytutu PIT i sktadek ZUS ok.
443 z1, czyli 26,4% pensji, gdy
np. w W. Brytanii przy pensji
minimalnej 5220 zi, oplaty
wynoszg 440 zi, czyli 8,4%,
we Francji, ktéra charaktery-
zuje sie wysokimi podatkami,
z placy minimalnej (5977 z1)
koszt ww. podatkéw wynosi
1374 z1 (tj. 23%), w Hiszpanii
panstwo zabiera z pensji mi-
nimalnej (3172 z1) 18,1%, ana
Stowacji — 19,8 proc. Mniej-
sze podatki niz my ptaca tak-
ze Czesi i Litwini.

.

Negatywnie nalezy ocenic¢
tez, ze w procesie tworzenia
polityki rynku pracy zepchnie-
to partneréw spotecznych do
roli obserwatoréw procesow
zachodzacych na rynku pra-
cy i tylko formalnych konsul-
tantéw w dialogu spotecznym.
Rzad nie starat sie uczynic ich
aktywnymi uczestnikami two-
rzonych i realizowanych pro-
gramow. Nie byt zainteresowa-
ny zawarciem paktu na rzecz
pracy, ktory miatby charak-
ter umowy spotecznej oraz po-
zwolitby w sposéb pakietowy
i kompleksowy poradzi¢ sobie
z wyzwaniami rynku pracy, bu-
dujac jednocze$nie kompromis
(godzi¢ interesy) miedzy re-
prezentacjami zwigzkowymi,
administracjg, samorzgdem
i pracodawcami. Jednak, je-
zeli chcemy osiagna¢ znaczne
i trwate efekty w zatrudnieniu
oraz poziomie zycia ludnosci
musimy uczynic¢ ze wspotpracy
z partnerami spolecznymi waz-
ny element tworzonego systemu
oddzialywania na rynek pracy.

Prof. Stawomir Jankiewicz

UNIA EURQPEJSKA

EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Polska krajem niedoli

Polska znalazla si¢ na 37 miejscu indeksu niedoli z 19,8 pkt.
Oznacza to, ze w 36 krajach poziom niedoli jest wiekszy niz
w naszym Kkraju, a w 52 panstwach zyje sie latwiej i lepiej.

Opracowywany przez wa-
szyngtonski Cato Institute in-
deks niedoli okresla poziom
zycia mieszkancow poszcze-
golnych krajow poprzez sume
stop inflacji, bezrobocia, opro-
centowania kredytéw pomniej-
szong o tempo wzrostu PKB.
W kraju, gdzie jest wysoka in-
flacja, wysokie bezrobocie, wy-

zaprenumeruj i czytaj

sokie stopy procentowe i niski
wzrost gospodarczy ludziom
zyje sie zdecydowanie gorzej niz
w panstwach, gdzie te zmien-
ne zachowujg sie odwrotnie.

Przegrywamy z Kolumbia i
Paragwajem, z Butgaria i Sto-
wacja. Nawet z Kazachstanem
i Filipinami.

Na czele zestawienia znala-

zly sie kraje azjatyckie — Japo-
nia (5,41 pkt.), Tajwan (6,13),
Singapur (6,38). Europa wsrdd
panstw o niskim indeksie nie-
doli nie jest zbyt licznie repre-
zentowana. Na 10 miejsce trafita
Norwegia (8,75), dalej Austria
(9,03), Niemcy (9,08) i Dania
(9,88). Wsrod panstw o najwyz-
szym poziomie niedoli znalazta
sie Wenezuela (79,4), Iran (61,6)
i Serbia (44,8).

Pomystodawca indeksu nie-
doli (misery index) jest Robert
Barro, harwardzki profesor eko-
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nomii, ktéry opracowat te me-
tode dla USA. Pézniej Steve
Hanke z Uniwersytetu Johnsa
Hopkinsa zmodyfikowat indeks
Barro, rozszerzajac go o stope
oprocentowania kredytéw i po-
mniejszajac o wzrost PKB per
capita. Zmodyfikowany indeks
zostal zastosowany do wielu
krajow w oparciu o makroeko-
nomiczne dane zgromadzone
przez EIU (Economist Inteli-
gence Unit).
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