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Na oktadce wybieramy cytaty z powszechnie znanej juz rozmowy ministra
MSW Sienkiewicza z prezesem NBP Belka w warszawskiej restauracji ,Sowa
i przyjaciele”. Ta rozmowa podstuchana i wypuszczona przez jakie$ potez-
ne kregi odstania zalosng prawde o poziomie politykéw obecnego establish-
mentu, ktory jest skupiony wokoét rzadzacej PO. Lewe interesy, chuliganski
jezyk, tamanie zasad demokracji przez obecnie rzadzace elity to wszystko
jest w tych rozmowach podane jak na tacy. Upadek moralny tych elity jest
porazajacy. I mam niestety ogromng rozbiezno$¢ miedzy tym co oficjalnie
styszymy, czy styszeliSmy choc¢by przy okazji obchodzonej przez prezydenta
i premiera 25 rocznicy wyboréw z 1989 r., a rzeczywistos$cia. ]

Muszg chciec

Od kilku dni zyjemy aferg podstucho-
wa, ktora przykryta tak wazne wydarze-
nie, jak wspdlne stanowisko pracodawcow
1 zwigzkow zawodowych, w ktorym i jedni,
i drudzy opowiadaja sie za oskiadkowa-
niem umow cywilnoprawnych, nazywa-
nych przez nas $mieciowymi. Mozna zapytac, skad taki nagty
zwrot u pracodawcow? Wezesniej nawet nie chcieli o tym styszec.
Dla mnie sprawa jest oczywista. Nasze dzialania wymusity reak-
cje premiera, ktory jednoznacznie ogtosit zamiar osktadkowania
tych umow, a pracodawcy, widzac, ze sprawa jest nieunikniona,
chcg zrobic co sie tylko da dla zminimalizowania potencjalnych
strat. Stad postulat powigzania tych zmian z nowelizacjg ustawy
o zamowieniach publicznych.

Nie zmienia to faktu, ze takie dziatanie jest racjonalne i ko-
rzystne dla wszystkich. Tylko w przysztym roku na inwestycje
publiczne ma by¢ wydanych ponad 140 mld z1. Jesli znowelizuje
sie prawo zamowien publicznych tak, aby do przetargow stawac
mogty jedynie firmy wykazujace sie zatrudnianiem pracownikéw
na umowy o prace, przynajmniej na poziomie ptacy minimalnej,
wielu firmom po prostu nie bedzie sie optacato zatrudnia¢ na umo-
wy cywilnoprawne. Ponadto skala inwestycji jest tak ogromna,
ze bedzie to miato duzy wptyw na naprawe rynku pracy, ktory
u nas - delikatnie mowiac — jest patologiczny.

A wracajac do podstuchéw, to — jak zwrdcit mi uwage znajomy
— nie jest z panstwem polskim tak Zle, skoro Nowak, proszac Pa-
rafianowicza o interwencje w sprawie kontroli firmy jego zony,
ustyszal, ze jesli to ,,zadanidwka” to nic nie da sie juz zrobic.
A wiec sg u nas procedury, ktérych nawet minister zablokowac
nie moze. Cho¢ dla mnie najgorsze w calej aferze jest to, ze kto$
moze sobie nagrywac najwazniejsze osoby w panstwie, ktérych
nikt nie zabezpiecza przed takimi dziataniami. Nie wiem — jakis
BOR, kontrwywiad itd. Jest u nas w ogdle co$ takiego? [
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Ktamstwo i obtuda. To sa dwa stowa klu-
cze, ktdre wyjasniaja najprosciej to co dotyczy
najwiekszej afery taSmowej. Jest przerazajgca
przepas¢ miedzy tym co robig ludzie obecnego
establishmentu, trzymajacy wiadze w kraju,
a ich pieknymi sfowami, ktérymi nas na co
dzien racza. Oktamuja nas bez zadnego zahamowania, bez zad-
nych skruputéw czy resztek sumienia. Taka jest wymowa ma-
fijnych rozméw Belki, Cytryckiego, Sienkiewicza, Nowaka, Pa-
rafianowicza. Za nic maja prawo i dobro panstwa, za nic reguty
demokratyczne. Liczy sie tylko brutalna, naga wtadza, pienigdze
1 interes wiasnej grupy politycznej, ktora dziata jak sitwa. I gdy
dowiedzielismy sie tej prawdy o rzadzacej PO czy prezesie NBP,
premier Tusk i jego dtuga lista wspolnikow-obtudnikow w zywe
oczy nam wszystkim znowu ktamie. Kpi sobie z nas, moéwigc,
ze czarne jest biate. Ale to juz jest koniec, to juz jest podsumo-
wanie ich 7-letnich rzadéw. To powinien by¢ koniec mafijnych
uktadéw wystepujacych wsrdd establishmentu III RP. Jesli nie
rozliczymy tej afery, jesli nie odstonimy tych réznych powigzan,
ktére umozliwiajg takie niemoralne uprawianie polityki, to jako
kraj sie nie obronimy. Rozdziobig nas kruki i wrony, czy to be-
dzie mafia wewnetrzna, czy pazerne zewnetrzne grupy intere-
su. Oni nas zniszczg, bo obecna wtadza jest zupetnie zepsuta,
nie daje zadnej gwarancji obrony interesu obywateli Polski. Po-
winna by¢ natychmiast odsunieta. I racje ma senator Rulewski,
ze musi powstac takze inna niz wszystkie dotad, bardziej repre-
zentatywna sejmowa komisja sledcza dla wyjasnienia tego naj-
wiekszego skandalu III RP. Jesli my publicznie tego nie odstoni-
my i nie przerwiemy tej postepujacej dewastacji poje¢ w sferze
wartosci, takich jak przyzwoito$¢, odpowiedzialnosc za panstwo,
patriotyzm i pozwolimy dalej fatszywym prorokom obecnej wia-
dzy publicznie ktamac¢ w mainstreamowych mediach, nie nazwie-
my zta po imieniu, to przyszto$¢ nasza jawi sie dramatycznie. m
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J Co w najnowszym

Przetomowe porozumienie

Objecia uméw cywilnoprawnych obowigzkowa
sktadka na ubezpieczenie spoleczne i zmiany pra-
wa o zamowieniach publicznych domagajg sie od
rzadu zwigzki zawodowe i organizacje pracodaw-
cow. Wspélny apel w tej sprawie podpisaty: Soli-
darnos¢, OPZZ, Forum Zwigzkow Zawodowych, Le-
wiatan, Zwigzek Rzemiosta Polskiego i Business
Centre Club.

nr 26 z 27 czerwca 2014

W regionach ,S” Walne Zebrania Delegatow

Zdajemy relacje z kolejnych Walnych Zebran Delegatéw, tym razem: Podbeskidzia,
Wielkopolski Potudniowej, Gdanska, Konina, Gorzowa Wielkopolskiego. W jednym
z tych regionow — Podbeskidzie — mamy nowego lidera, 51-letniego Marka Bogusza,
ktory przez siedem ostatnich lat kierowat regionalnym Dziatem Rozwoju Zwigzku. Za-
raz po wyborze podziekowal swemu poprzednikowi, Marcinowi Tyrnie, ktéry kiero-

watl podbeskidzka Solidarnoscig przez... 22 lata!

Tale wwie, STuchg;, tozp lerJ Trosu
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Donald Tusk
— wfadca much

Do tytutlu tej znanej ksigzki i filmu nawigzuje
Elzbieta Morawiec, komentujac konferencje pra-
sowa premiera po wybuchu afery tasmowej: Zda-
walo sie, ze po ujawnieniu tasm z podstuchu w re-
stauracji ziemia sie zatrzesie, rzad upadnie. Nic
z tego — w ponadgodzinnym bla-bla-bla Tusk do-
wodzil, jak zawsze — ,Polacy, nic sie nie stato”. Ten
rzad stoi na klamstwie i manipulacji od swoich
poczatkéw, ale nikt w najczarniejszych snach nie
mogt sie spodziewa¢, ze Tusk posunie sie az tak
daleko. To byt zamach stanu, dokonany na spote-
czenstwie — zupelnie bezkrwawo — zamach, wy-
wracajacy catkowicie pojecia prawdy i klamstwa,
twardych realiéw w konfrontacji z ich ,swobod-
ng” interpretacja. Donald Tusk objawit sie jako
stalinowiec najczystszej wody. Gdy w Sowietach
miliony ludzi mario z gtodu, ,wujaszek JO” tez
zapewnial narod, ze ZSRR jest najszczesliwszym
krajem Swiata.

Porad prawnych udzielaja eksperci zwigzkowi. W tym wydaniu TS nastepujace tematy:
zasitek opiekunczy, umorzenie pozyczki mieszkaniowej a podatki.
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» zaprenumeruj i czytaj ’m wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com




Tygodniku

nr 26 z 27 czerwca 2014

A -5 W
Afera tasmowa. i,

Jesli nie wiadomo o co chodzi ©__Pe—
— 10 z pewnoscig o cudze pienigdze

Takiego tekstu jak prof. Grazyny Ancyparowicz nie ma w polskich
mediach. Pani profesor wyjasnia na czym miat polega¢ deal uzgodnio-
ny miedzy Belkg a Sienkiewiczem: Dlaczego prezes Narodowego Banku
Polskiego domagat sie wyrzucenia ze stanowiska cztowieka, ktory chciat
(i w konicu to zrobil) zlikwidowa¢ jeden z kanaléw transferu pieniedzy
polskich podatnikéw do zagranicznych korporacji finansowych? Czyzby
deal polegat na tym, ze NBP (jak wiadomo sympatyzujacy z aktorami
rynku finansowego) pomoze w tataniu dziury budzetowe]j pod warunkiem, ze ta reforma nie dojdzie do skutku? A ujawnie-
nie kompromitujacych tasm wiasnie teraz — czyzby mialo zwigzek z weryfikacjg przynaleznosci do OFE, czym zywotnie sg
zainteresowane korporacje drenujgce z kapitatu polski rynek finansowy i polskie gospodarstwa domowe?

J Co w najnowszym
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.+ Niemowa przemowi

Prof. Andrzej Zybertowicz w wywiadzie dla TS komentuje afere tasmowag, ale tez wcho-
dzi gtebiej w mechanizmy funkcjonowania naszego kraju. Méwi miedzy innymi:

— W Ameryce méwi sie tak: najzdolniejsi z najzdolniejszych idg do biznesu, nieco mniej zdolni do poli-
tyki, a w nauce zostaja ci najmniej zdolni. W przypadku narodu, ktéry po odzyskaniu wolnosci powinien
przejs¢ proces rekonstytucji, odbudowy tkanki kulturowej, instytucjonalnej ten mechanizm sprawit,
ze zaczetlo sie zasysanie — to do biznesu, to do karier w instytucjach miedzynarodowych. Mam wraze-
nie, Ze ci o naprawde wielkim potencjale intelektualno-energetycznym ciagle majg te sciezki dla siebie.

— To pocieszajace.
— Nie! Bo oni w wiekszosci pracujg dla wielkich korporacji. Nie wktadajg swej energii ani w polskg nauke, ani
gospodarke, ani w polskg polityke.

Jak zachowa¢ optymizm w czasach 5
ostatecznych?

Kolejny odcinek porad psychologicznych Wojciecha i Marka Wareckich
w aktualnej sytuacji: To pytanie nie jest proste, jednak postaramy sie
w kilku stowach udzieli¢ odpowiedzi ztaknionym wiedzy Polakom. Na
czym mozemy oprzec optymizm? Niewatpliwie pogode ducha zapewniaja
pieniadze. Mo6wia: , Kto nie pracuje, ten nie je” cho¢ nawet pobiezny osad
zda sie wskazywac na inne wnioski. Nie je ten, kto nie ma pieniedzy.

Zoskowiec

Takie dziwne imie, ale osoba tak nazwana, to bez watpienia, mezczyzna — Henryk Konczy-
kowski, rocznik 1924. Warszawiak. Jego rodzina, jak pisze autor ksigzki, Jarostaw Wroblew-
ski, to: ,Warszawska elita, inteligencki i zamozny dom”. Pan Henryk ma niezwyktig biografie,
a ksigzka, ktoéra o niej opowiada jest z tego powodu rarytasem wydawniczym. Jaka to biogra-
fia, trzeba przeczyta¢ Grzegorza Eberhardta w najnowszym TS.

Ponadto w kazdym numerze oprocz tematyki zwigzkowej i spotecznej: gospodarka, historia,
kultura, sport, krzyzowka i wiele wiece...
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Przetomowe porozumienie
zwigzkowcow i pracodawcow

Objecia uméw cywilnoprawnych obowigzkowa skiadka na ubezpieczenie

spoleczne i zmiany prawa o zaméwieniach publicznych domagaja sie od rza-

du zwiazki zawodowe i organizacje pracodawcéw. Wspélny apel w tej spra-

wie podpisaly: Solidarno$¢, OPZZ, Forum Zwigzkéw Zawodowych, Lewia-

tan, Zwiazek Rzemiosta Polskiego i Business Centre Club.

To przetomowe porozumienie re-
prezentatywnych zwigzkéw zawo-
dowych i organizacji pracodawcow.
Jego zatozenia przedstawili 16 czerw-
ca na konferencji prasowej w Warsza-
wie w Centrum PAP Piotr Duda, prze-
wodniczacy ,S”, Jan Guz, szef OPZZ,
Tadeusz Chwatka, szef Forum, Henry-
ka Bochniarz, prezydent Konfederacji
Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan
i Jerzy Bartnik, prezes Zwigzku Rze-
miosta Polskiego. Wspélny apel adre-
sowany do rzadu dotyczy dwoch spraw.

Po pierwsze - ozusowa¢ umowy
cywilnoprawne

—To, co pan premier przedstawit ra-
zem z ministrem pracy Kosiniak-Ka-
myszem w lutym na konferencji pra-
sowej, to sa wiasciwie nasze projekty,
ktore w 2012 roku osobiscie przekaza-
lem premierowi - zauwazy! Piotr Duda,
przewodniczacy ,S”. — Chodzi o projekt
zmiany ustawy o Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych i objecie obowiazkowymi
sktadkami ubezpieczeniowymi umoéw-
-zlecen i o dziefo, a takze dochodéw z ty-
tutu zasiadania w radach nadzorczych.
Propozycje ministra Kosiniak-Kamysza
do korica nas nie zadowalaja. To wersja
lajtowa, bo ozusowanie bedzie tylko od
najnizszego wynagrodzenia, czyli dzi$
od 1680 z1, a nie od realnego docho-
du. Ale ciesze sie, bo takze pracodaw-
cy przyznali, ze istnieje wielki problem
umoéw cywilnoprawnych, z ktérym mu-
simy sie zmierzyc.

- To krok w dobrym kierunku - pod-
kreglit takze Tadeusz Chwatka, szef
Forum. — Wedle oficjalnych danych
na umowy-zlecenie i o dziefo zatrud-
nionych jest 1 mln osob. Na umowy
o dzielo zatrudnia sie juz nawet bu-

zaprenumeruj i czytaj

dowlaficéw i pielegniarki. A dzieki
zamoOwieniom publicznym wytwa-
rzane jest 8 proc. PKB.

Prezydent Konfederacji Pracodaw-
céw Prywatnych Lewiatan zaznaczyta,
ze cho¢ Komisja Trojstronna nie dzia-
la, to pracodawcy i zwigzkowcy roz-
mawiajg w ramach dialogu autono-
micznego. — Nasze porozumienie jest
efektem tych rozméw. Zalezy nam na
tym, by rynek zatrudnienia byt upo-
rzadkowany, a pracownicy mieli po-
czucie bezpieczenstwa — méwita Hen-
ryka Bochniarz.

Po drugie - zmieni¢ prawo o za-
méwieniach publicznych

— Pracodawcy przedstawiaja nam
ten problem od lat — przestrzegajac
kodeksu pracy i ustawy o zaktado-
wym funduszu $wiadczen socjalnych,
uczciwi pracodawcy i przedsiebiorcy
nie maja szans na wygrywanie prze-
targow publicznych. Tylko z tego po-
wodu, Ze stosujac sie do prawa polskie-
go ich koszty pracy, a co za tym idzie
oferta cenowa musi by¢ wyzsza od tej,
ktora proponujg nieuczciwi konkuren-
ci. Irzetelni przedsiebiorcy przegry-
wajg nawet nie z firmami, a z ludzmi-
-,Stupami”, ktérzy staja do przetargu,
oferuja zanizong cene, a potem szu-
kaja podwykonawcéw — niejednokrot-
nie wymuszajac na nich, by zatrud-
niali robotnikéw na umowe-zlecenie,
amoze i na czarno. Przy zamowieniach
publicznych jedynym kryterium jest
najnizsza cena i to trzeba zmienic¢ —
wskazat Piotr Duda.

Przypomnial, Ze na realizacje zamo-
wien publicznych w tym roku przewi-
dziano az 140 mld zt. - Przedsighiorcy
maja konkurowac nie kosztami pracy,

fot. M. Zeglinski

amarzg i kosztami organizacyjnymi.

[ wygrywajacy przetarg powinien go
realizowac bezpo$rednio przynajmniej
w 50 proc. Bo dzi$ ,stup”, ktéry wy-
grywa przetarg, pozniej podzleca 99,9
proc. calego kontraktu. I widzieliSmy
co dzialo sie podczas inwestycji zwig-
zanych z Euro 2012 - ile upadto firm,
ilu pracownikéw stracito prace! Reali-
zujac zaméwienia rzadowe!

Szef ,S” po raz pierwszy pochwalit
ministra pracy Wiadystawa Kosiniak-
-Kamysza. — Wiele razy go krytykowa-
tem, ale tym razem doceniam, bo roz-
pisujac przetarg na ochrone budynku
ministerstwa, zdecydowal, ze kryte-
rium bedzie nie tylko cena, a wymo-
giem zatrudnianie przez oferentow
pracownikéw na umowe o prace. To
pozytywny przykiad.

0O tym, ze stawianie wymogu za-
trudniania pracownikéw na umowy
0 prace nie jest dzis$ standardem przy
zamowieniach publicznych zlecanych
przez instytucje panstwowe mowit
Marek Kowalski z Lewiatana. — Po-
stulowali$my to od dawna, a tym-
czasem ZUS wylania firme ochro-
niarska ze stawka dla pracownikow
wynoszaca 4,5 zt. Taki proceder na-
lezy przerwac.

Jerzy Bartnik, prezes Zwiazku Rze-
miosta Polskiego zauwazyt, ze usta-
wowe okreslenie minimalnej stawki
godzinowej przy zamowieniach pu-
blicznych jest wazne dla matych i Sred-
nich firm rzemieslniczych. - W matych
gminach sg gléwnymi wykonawcami
takich zlecen i nie moze by¢ tak, ze

'||' —
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wygrywa ,stup”, ktory podzleca wy-
konanie firmie z szarej strefy.

Komu przekaza¢ apel

- Moze nasze spotkanie powinno
odbywac sie w luksusowej restaura-
cji, wtedy zostaloby nagrane przez
odpowiednie stuzby i zyskatoby wiek-
szy zasieg? - zartowat Jan Guz, szef
OPZZ, nawigzujac do afery tasmowej
z udzialem ministra Sspraw wewnetrz-
nych Barttomieja Sienkiewicza i preze-
sa NBP Marka Belki. — Czy nasze poro-
zumienie z pracodawcami kto$ z rzadu
wezmie na powaznie pod uwage? Czy
bedzie realizowane? Trzeba dostrzec
spoteczna role zamowien publicznych.
To przektada sie na bezpieczenistwo
prowadzenia obrotu gospodarczego.

- Zastanawiam si¢ komu to stanowi-
sko przekazac - premierowi czy moze
ministrowi Sienkiewiczowi? Bo nie
wiemy kto naprawde rzadzi w naszym
panstwie — nawigzat do afery tasmo-
wej takze Piotr Duda. — Ale pan Sien-
kiewicz potwierdzit to, co my méwimy
od lat: ze polskie panstwo funkcjonu-
je tylko teoretycznie. Dlatego wyszli-
$my z Komisji Tréjstronnej, nie chcie-
lismy utrzymywac fikji, uznajac, ze
nie ma z kim prowadzi¢ prawdziwe-
go dialogu, bo przedstawiciele rzadu
nas i pracodawcow tylko informowali
o planowanych posunieciach. Spoty-
kamy sie w dialogu autonomicznym
z pracodawcami i sg juz efekty.

Krzysztof Swigtek,
»Tygodnik Solidarnos¢”
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Solidarnos¢ buduje
potencjat gospodarczy

7 czerwca wmurowano Akt Erekcyjny pod budowe Gdyn-
skiego Inkubatora Przedsigbiorczosci.

— Wmurowanie Aktu Erekcyj-
nego pod Inkubator Przedsiebior-
czosci jest wyrazem spetnione-
go marzenia, ale to nie poczatek
drogi. Poczatkiem drogi zycia
w Inkubatorze jest dziatalnos¢

Fundacji Gospodarczej — mowit
podczas uroczystosci Wojciech
Szczurek, prezydent Gdyni. —
Dziekuje panu Piotrowi Dudzie,
ktéry jest z nami w dwach oso-
bach. Z jednej strony jako prze-

fot. P. Machnica

wodniczacy zwigzku zawodowe-
go, a z drugiej w roli fundatora
Fundacji Gospodarczej — zazna-
czyt Szczurek.

Prezydent Gdyni takze zwrocit
uwage, ze dzisiaj rola zwigzkow
zawodowych, moze by¢ znacznie
Szersza niz proste postrzeganie
relagji pracodawca—pracobiorca.
Stwierdzit, ze zwiazek moze bu-
dowac potencjat gospodarczy.

- Dzisiejsze spotkanie poka-

zuje, ze zwiazek zawodowy nie
tylko domaga sie miejsc pracy
1 zdrowego rynku pracy, ale tak-
ze m.in. przez Fundusz Gospo-
darczy staramy sie dbac o to, aby
poprawiac rynek pracy, w tym
wypadku poprzez Inkubator
Przedsiebiorczo$ci — mowit Piotr
Duda, przewodniczgcy Komi-
sji Krajowej NSZZ Solidarnosc.

Przewodniczacy na zakon-
czenie uroczystosci dodat, ze
ma nadzieje, ze te inwestycje
buduje firma, w ktére]j pracow-
nicy sg zatrudnieni na umo-
We 0 prace.

Obiekt przy ul. Olimpijskiej
w Gdyni, ktérego powierzchnia
wyniesie 2,9 tys. mkw. ma po-
maga¢ matym i $rednim przed-
siebiorcom. Z funkcjami biuro-
wymi, zapleczem socjalnym,
czescig konferencyjno-szko-
leniowa i miejscem do organi-
zacji spotkan biznesowych be-
dzie gotowy w maju 2015 1. m

Wraca skrocony czas pracy
dla niepetnosprawnych
— Senat przyjat uchwate

Senat przyjal jednoglosnie oczekiwang przez zwigzek uchwa-
e w sprawie norm czasu pracy dla niepeinosprawnych.

Przypominamy. W 2012 r.
wydluzono czas pracy osoby
niepetnosprawnej z 7 do 8 go-
dzin dziennie oraz z 35 do 40
godzin tygodniowo. Pracowni-
cy o0 znacznym lub umiarkowa-
nym stopniu niepetnosprawno$ci
mogli pracowa¢ w skroconych
normach czasu pracy tylko na
whniosek lekarza. Solidarnosc¢
zaskarzyta przepisy do Trybuna-
tu Konstytucyjnego, ktéry uznat
zmiany za niezgodne z ustawg
zasadniczg i dat ustawodaw-
cy rok na zmiane. Ten termin
uptywa 10 lipca 2014.

zaprenumeruj i czytaj

Rzadowy projekt, przyjety
w zeszlym tygodniu przez Sejm
1 dzisiaj przez Senat ma zre-
alizowac ten wyrok. Regulacja
przywrdci stan sprzed 2012 r.,
kiedy to siedmiogodzinny czas
pracy dla 0sob ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem nie-
pelnosprawnosci obowigzywat
bez wymogu uzyskiwania za-
$wiadczen lekarskich.

— To nasz sukces, na ktory
czekaliSmy az 4 lata. Dlatego
trudno sie cieszy¢, majac Swia-
domo$¢, ze w tym czasie wie-
lu ludzi, ktérych panstwo po-

winno wspiera¢, bylo w istocie
dyskryminowanych — komentu-
je wynik glosowania Marek Le-
wandowski, rzecznik prasowy
KK NSZZ ,S". - Tyle sie méwi
o dyskryminacji, mamy nawet
urzad peinomocnika rzadu ds.
réwnego traktowania. Moze za-
miast zwigzkami partnerskimi
i homoseksualnymi, bardziej zaj-
mowatby sie prawdziwymi pro-

Trgodnik =
m wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

blemami, jak cho¢by dyskrymi-
nacja 0s6b niepetnosprawnych.
Ciesze sie z tej wygranej. Wiel-
ka w tym zastuga naszej kole-
zanki i autorki skargi Ewy Ke-
dzior z dziatu eksperckiego. Ta
sprawa wecale nie byta tak jed-
noznaczna i oczywista, ale, co
udowodnili$my nieraz, mamy
$wietnych ekspertéw — dodaje
Lewandowski.
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Jan Mosinski, przewodni-
czacy ZR Wlkp. Pd.

Jesli chodzi o rzeczy naj-
wazniejsze, to tak jak do tej

Priorytet jest niezmienny

pory przede wszystkim
bedziemy stawia¢ na roz-
woj i szkolenia. To priory-
tet i nie zmienia sie od lat.
Ale mamy tez bardziej kon-
kretne plany. Juz po waka-
cjach bedziemy starali sie
zainteresowac, w pierwszej
kolejnosci, oczywiscie naj-
wieksze organizacje — ubez-
pieczeniami grupowymi na
zycie, ktére moglyby zaste-
powac swiadczenia statuto-

we. Prowadzimy tez rozmo-
wy z powazng firma, ktorej
nazwy na razie nie zdradze,
na temat — ogolnie mowiac —
strategii obligacyjnych i pie-
nieznych, ktére mogtyby sie
sta¢ dla organizacji zaktado-
wych duzo atrakcyjniejsza
formg lokowania zwigzko-
wych pieniedzy. Jeszcze do
konca tego roku zamierza-
my réwniez podpisac¢ porozu-
mienie ramowe z Zakladami

Doskonalenia Zawodowego,
aby dla zwigzkowcow z naj-
bardziej zagrozonych branz,
ale tez zainteresowanym po-
jedynczym czionkom nasze-
go zwigzku, stworzyc¢ oferte
szkolen i przekwalifikowan.
Jako zarzad regionu chce-
my tez budowac strategie
$redniookresowe, 2-letnie,
no i oczywiscie czeka nas
przyjecie uchwaty progra-
mowej. Ona ostatecznie wy-
znaczy nam kierunki dzia-
tania. [

Dominik Kolorz, przewodni-
czacy ZR Slasko-Dabrowskiego
Slasko-dabrowska Solidar-
nos¢ to jest sol calego zwigzku.
I to sie nie zmieni. Ale oczywi-

Slasko-dabrowska Solidarnos$é
to jest sol catego zwigzku

Scie otwarta jest kwestia pro-
porcji zaangazowania. Czy da-
lej i jeszcze mocniej angazowac
sie w dziatania o charakterze
og6lnokrajowym, czy tez bar-
dziej skupic sie na dziataniach
o charakterze regionalnym.
Mysle, ze w kadencji 2014-018
$lasko-dabrowska Solidarno$c¢
powinna jeszcze wiekszy nacisk
potozy¢ na dziatania dotycza-
ce bezposrednio naszego re-

gionu. Chodzi przede wszyst-
kim o odbudowe przemystu,
potencjatu naukowego, szkol-
nictwa zawodowego, haprawe
systemu stuzby zdrowia, o re-
alizacje innowacyjnych pro-
jektow spoteczno-gospodar-
czych, odbudowe rynku pracy
1 tworzenie nowych miejsc pra-
cy. Slask i Zagtebie wyraznie
potrzebuja nowego impulsu
w tych obszarach. I marzy mi

sie stworzenie nowego Kon-
traktu Regionalnego dla Wo-
jewodztwa Slaskiego, wzoru-
jac sie niejako na ideach, jakie
przySwiecaly inicjatorom Kon-
traktu Regionalnego dla Woje-
wodztwa Katowickiego w la-
tach lat 90. ubiegtego wieku.
Moéwiac krotko, nasze woje-
wodztwo powinno otrzymac
specjalny zbidr instrumentow
prawnych i ekonomicznych,
ktére pozwolg odbudowac po-
tencjat przemystowo-gospo-
darczy, potencjat rozwojowy
calego regionu. |

Kazimierz Kimso, przewod-
niczacy ZR Dolny Slask

Chciatbym w regionie konty-
nuowac tzw. polityke historycz-
na. Chcemy, zeby do miodziezy
docieraty materialy, informacje,
publikacje na temat historii Soli-

zaprenumeruj i czytaj

Bez wsparcia nowe
organizacje zwigzkowe

szybko stabng

darnosci. Wazne jest, zeby mto-
de pokolenie poznawato prawdzi-
wa historie. W ramach tej akcji
chcemy réwniez uhonorowac
$wiatynie, ktore wspomagaly
ruch wolno$ciowy w czasie sta-
nu wojennego. Kolejna sprawa,
ktora zamierzamy sie zajac, to
rozwodj zwigzku. Dzialania kon-
kretne, skierowane na konkret-
ne firmy. Poza tym wspieranie
organizacji juz funkcjonujgcych

0raz pomoc w powstawaniu no-
wych, w zaktadach, w ktérych
jest potencjat, oraz dziatania pro-
mocyjne. Poprzez internet, kon-
kursy, zawody, koncerty chcemy
pokazywac i promowac ,S” na ze-
wnatrz. Jesli chodzi o nowe or-
ganizacje zwigzkowe, zdecydo-
wali$my, ze bedziemy roztaczac
szczegblng opieke nad nowo po-
wstalymi organizacjami zwigz-
kowymi przez caty rok, tak aby

Trgodnik =
m wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

ich czlonkowie zdazyli okrzepna¢
w pracy zwiazkowej. Bedziemy
ich wspiera¢ w trudnych nego-
cjacjach, poniewaz doswiadcze-
nie uczy, ze bez takiej pomocy
nowe organizacje szybko stab-
na. Duzy nacisk potozymy tez na
szkolenia, permanentne szkolenia
zwigzkowe. Tak, aby nasi dzia-
tacze byli solidnie przygotowa-
ni do rozméw z pracodawcami.
Planujemy powotac rade szkole-
niowa oraz rade programowg ga-
zety, tak aby nasze zalozenia na
pewno byly realizowane. Chciat-
bym tez, zeby Solidarno$¢ przy-
gotowala projekt ustawy o sys-
temie emerytalnym. ]
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Dylematy polityki oswiatowej panstwa

Oswiata jest jednym z obszaréw tematycznych projektu:
~Konstruktywny dialog III — wzmocnienie potencjatu in-
stytucjonalnego NSZZ Solidarno$¢”

Dokumentem otwierajacym mery-
torycznie realizacje projektu jest Bi-
lans Otwarcia, ktory opracowat Lech
Sprawka — ekspert zewnetrzny Zespo-
tu Problemowego ds. o$wiaty. Bilans
jest opracowaniem, ktérego celem
jest postawienie diagnozy sytuacji
tego obszaru, analiza uwarunko-
wan zewnetrznych i wewnetrznych,
analiza przyjetych rozwiazan na tle
rozwigzan europejskich i wskazanie
proponowanych kierunkéw dziatan.
Pokazuje jakie cele wyznaczyto pan-
stwo 1 wskazniki do ich osiagniecia.
Dokument zawiera 8 rozdziatéw me-
rytorycznych i 1 rozdziat okreslaja-
cy wstepne rekomendacje dla poli-
tyki budzetowej.

Poszczegolne rozdzialy opisyja:
system o$wiaty w Polsce, ogélne za-
sady finansowania o$wiaty, podsta-
wy prawne systemu finansowania,
przyklady systeméw finansowania
na $wiecie, strategiczne — zewnetrz-
ne i wewnetrzne — uwarunkowania
procesow rozwojowych w o$wiacie,
charakterystyke szczegétows finan-
sowania o$wiaty w latach 2009-2013,
charakterystyke finansowania zadan
oswiatowych w 2014 r. oraz analize
jakosci procesu przygotowania pro-
jektow ustaw budzetowych i prac le-
gislacyjnych innych aktéw prawnych
oddzialujacych na budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu te-
rytorialnego.

Bilans Otwarcia zostat zaprezen-
towany podczas WARSZTATOW DLA
OBSZARU OSWIATA 12 i 13 maja
w Warszawie. Warsztaty obejmowa-
ty ponadto zajecia przygotowujace
uczestnikéw do procesu przygotowa-
nia opinii do projektéw ustaw budze-

KA F'IT.i_liL LU I:_}Z Kl

zaprenumeruj i czytaj

towych i okotobudzetowych. Uczestni-
kami warsztatow byli przedstawiciele
Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowa-

nia NSZZ Solidarno$¢ z przewodni-
czacym Ryszardem Proksa i Regio-

nalnych Sekcji O$wiaty i Wychowania
NSZZ Solidarnos¢ oraz Pani Elzbieta
Wielg - kierowniczka projektu, Pan
Henryk Nakonieczny - cztonek Pre-
zydium KK, przewodniczacy Komi-
tetu Sterujacego, Pani Monika Dora-
wa — asystentka projektu, Pani Agata
Adamek - liderka zespotu, Pani Ma-
rzena Podolska- Bojahr — ekspertka
wewnetrzna oraz Pan Jerzy Ewer-
towski — obserwator.

W czasie zaje¢ poddana zostala
analizie pozycja OSWIATY w strate-
gicznych dokumentach rozwojowych
panistwa, przeprowadzono analize zro-
det informacji z zakresu finansowa-
nia oswiaty, oméwiono szczegétowo
charakterystyke procesu legislacyj-
nego ustawy budzetowej oraz prze-
analizowano propozycje wstepnych
rekomendaciji dla polityki budzetowej.

Podczas prezentacji Bilansu Otwar-
cia oraz w czasie kolejnych zajec¢
warsztatowych podkreslone zosta-
ty wnioski, ktére nalezy uwzgled-
ni¢ w procesie opiniowania projektu

ustawy budzetowej oraz innych pro-
jektéw wpltywajacych na finansowa-
nie i organizacje o$wiaty.

Dla formutowania rekomenda-
cji w zakresie polityki budzetowej
w obszarze Oswiata wazna jest zna-
jomos¢ strategicznych dokumentow
rozwojowych.

Analizie w czasie zaje¢ poddano:
1) dtugookresowgq Strategie Rozwoju

Kraju. Polska 2030. Trzecia Fala

Nowoczesnosci,

2) $redniookresowa Strategie Rozwo-

ju Kraju 2020,

3) strategie rozwoju (tzw. strategie
zintegrowane):

* Strategie innowacyjnosci i efektyw-

nosci gospodarki,

* Strategie rozwoju kapitatu ludzkiego,

* Strategie rozwoju kapitatu spo-

tecznego.

Na podstawie analizy tych doku-
mentow, potwierdzone zostaty na-
stepujace wnioski:

konieczna jest rewizja przyjetych
nominalnie i wskaznikowo wielko-
$ci $rodkéw przeznaczonych na roz-
woj oSwiaty;

staba strong jest okreslenie wskaz-
nikéw i miernikéw okreslajacych sto-
pien realizacji okreslonych celow,
szczeg6lnie w zakresie podnosze-
nia jakosci procesow edukacyjnych;

niezrozumiaty jest brak wyko-

Trgodik =
% wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

UNIA EUROPEJSKA

FUNDUSZ SPOLECINY

rzystania systemu egzaminéow ze-
wnetrznych do okreslenia wskazni-
kow i miernikéw;

brak jest $cistej korelacji poszcze-
golnych dokumentow;

konieczna jest modyfikacja doku-
mentow strategicznych i podniesienie
jakosci opracowan krétkookresowrych.

Powszechng cecha wspdlng syste-
mow finansowania o$wiaty w Polsce

i Europie jest dzielenie tego zadania
miedzy administracje centralng i lo-
kalna. Szczegolne znaczenie nalezy
przypisa¢ wyodrebnieniu w budze-
cie panstwa odpowiednich wysoko-
$ci kwot czesci oswiatowej subwen-
cji ogélnej oraz rezerw celowych,
ktére po podziale stajg sie dochoda-
mi jednostek samorzadu terytorial-
nego (dalej JST). Adekwatnosc tych
kwot do realizowanych zadan o$wia-
towych decyduje nie tylko o jakosci
proceséw edukacyjnych, ale réwniez
o sytuacji finansowej JST. Dlatego ja-
kos¢ planowania jest bardzo istotna.
Decyduje o niej jakos¢ prawa regu-
lujacego ten proces oraz jego prze-
strzeganie. Kluczowe jest wiasciwe
stosowanie art. 50 ustawy o finan-
sach publicznych i art. 28 ust.1 usta-
wy o dochodach JST.

Szczegotowa analiza finansowa-
nia oswiaty w latach 2009-2013 i w
2014 r. potwierdza wzrost obcigzen
finansowych JST wynikajacych z re-
alizacji zadan objetych subwencja.
W roku 2011 niemal potowa wszyst-
kich jednostek wydata ponad 20%
wiecej niz wynosit ich dochéd z ty-
tutu cze$ci oswiatowej subwencji
ogdlnej. Gléwna przyczyna tego sta-
nu byto drastyczne niedoszacowanie
skutkow finansowych podwyzek wy-
nagrodzen nauczycieli przy kalkula-
cji tacznej kwoty czesci oswiatowej
subwencji ogélnej. Spowodowane to
jest systemowym bledem w stosowa-
niu art. 28 ustawy o dochodach JST »>

EUROPEJSKI
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» Druga przyczyna to nieuwzglednie-
nie w kalkulacji rzeczywistych skut-
kéw finansowych przyjetych nowych
rozwigzan prawnych. Proces ten
nabierze jeszcze wiekszej dynamiki
w 2014 r., w ktérym mimo znaczne-
go wzrostu zadan w wyniku obni-
zenia wieku rozpoczecia obowigzku
szkolnego dla potowy rocznika sze-
$ciolatkéw od 1 wrzesnia , taczna
kwota cze$ci oswiatowe]j subwencji
o0golnej zmniejsza sie 0 0,02% w sto-
sunku do 2013 . Biorac pod uwage
bardzo trudna sytuacje finansowg
JST, opisane zjawisko staje sie coraz

bardziej niebezpieczne i zmuszac be-
dzie samorzady do poszukiwania dra-
stycznych oszczednosci w o$wiacie.

W zwigzku z powyzszym szcze-
golnego znaczenia nabiera jakos¢
procesu planowania ustawy budze-
towej na 2015 rok.

W dalszej cze$ci warsztatow dys-
kutowano nad gtéwnymi problemami
procesu legislacyjnego, ktérymi sa:

- nieprzestrzeganie zapisow art.
50 ustawy o finansach publicznych,
ktory zobowiazuje do rzetelnej oce-
ny skutkéw finansowych przyjmo-
wanych rozwiazan prawnych,

- uchwalanie ustaw wchodza-
cych w zycie w czasie danego roku
budzetowego,

- rzetelno$¢ kalkulacji cze$ci
oswiatowej subwencji ogolnej,

- zmiana algorytmu podziatu cze-
$ci oswiatowej subwencji ogolnej
dla JST po uchwaleniu ustawy bu-
dzetowe;.

W ostatniej cze$ci warsztatow
przedyskutowano wstepne reko-
mendacje dla polityki budzetowe;.

Szczegolng uwage zwrocono na
koniecznos¢ wyegzekwowania prawi-
dlowej kalkulacji czesci oswiatowej

subwencji ogolnej przy zapewnieniu
przestrzegania obowiazujacego pra-
wa. Duzo emocji towarzyszylo dys-
kusji nad kierunkiem zmian w za-
sadach naliczania czes$ci oswiatowej
subwencji ogolne;j.

Giowne cele warsztatow zostaly
osiggniete i beda solidng podsta-
wa do ksztattowania umiejgtnosci
przygotowania opinii do projektu
ustawy budzetowej i ustaw okoto-
budzetowych.

Lech Sprawka
ekspert zewnetrzny
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