KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINIOSCI

Zatgcznik nr 3

PARD €%

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

**w

** e

g

oy %

ARKUSZ WERYFIKACYJNY PRZEDSIEBIORSTW PRZECHODZACYCH PROCESY
ADAPTACYINE | MODERNIZACYJNE

L.p.

Nazwa firmy

Liczba
wypetnionych
ankiet

Potwierdzenie organizacji
zwiazkowej/firmy (pieczatka i

podpis)

INSTYTUT MEDYCYNY PRACY IM. PROF. J. NOFERA

Projekt ,,Wptyw poprawy psychospolecznych warunkéw pracy na ograniczenie kosztow ekonomicznych
w firmach przechodzacych procesy modernizacyjne i adaptacyjne — projekt badawczy” wspoétfinansowany
ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




