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Posiedzenie z dn. 4.08.1999 r. 

Decyzja Prezydium KK nr 122/99 
ws. zamiaru połą czenia FGŚP z FP 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” negatywnie opiniuje projekt ustawy z 
24.07.1999 r. (druk sejmowy nr 967) o zmianie ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziałaniu 
bezrobociu oraz zmianie niektó rych ustaw w czę ś ci dotyczą cej Funduszu Gwarantowanych 
Ś wiadczeń  Pracowniczych. 

Prezydium KK nie wyraża zgody na zawarte w nim propozycje zmierzają ce do 
połą czenia Funduszu Gwarantowanych Ś wiadczeń  Pracowniczych z Funduszem Pracy. 
Rozwią zanie takie jest w chwili obecnej przedwczesne, mię dzy innymi utrudni pracodawcom 
i pracownikom dostę p do pomocy gwarantowanej oraz zarzą dzanie nią . 

Fundusz Gwarantowanych Ś wiadczeń  Pracowniczych jako instytucja paktowa, 
posiadają ca osobowoś ć prawną , własne ś rodki finansowe i rzeczowe, instytucja stabilna i 
wspólnie zarzą dzana przez pracodawców, zwią zki zawodowe i Krajowy Urzą d Pracy, w 
latach 1994 – 1998 wypłacił ponad 780 tys. ś wiadczeń  dla pracowników i ochronił ponad 234 
tys. miejsc pracy. Według raportu Najwyższej Izby Kontroli jest to najlepiej zarzą dzany 
fundusz celowy na rynku pracy. Jest on niezbę dny dla skuteczniejszego łagodzenia skutków 
wzrastają cego bezrobocia. 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” upoważnia Jacka Smagowicza, 
członka Prezydium KK, do przedkładania stanowiska Zwią zku w tej sprawie w komisjach 
sejmowych.  

Decyzja Prezydium KK nr 123/99 
ws. dofinansowania imprez sportowych 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” po rozpatrzeniu wszystkich 
zgłoszonych wniosków, postanawia przyznać dofinansowanie niżej wymienionym imprezom: 

• V Ogólnopolski Rajd Solidarnoś ci (Delegatura ZR Dolny Ś lą sk w Wałbrzychu) - 
2.000 

• Bieg Uliczny w 19 rocznicę  Porozumień  Jastrzę bskich oraz VI Memoriał im. 
Grzegorza Kolosy - 1.000 

• Bieg Szlakiem Mę czeń skiej Ś mierci ks. Jerzego Popiełuszki (Region Bydgoski) - 
1.000 

• Bieg Szlakiem Mę czeń skiej Ś mierci ks. Jerzego Popiełuszki (Region Kujaw i 
Ziemi Dobrzyń skiej) - 1.000 

• IX Bieg “Solidarnoś ci” w Golubiu Dobrzyniu (Region Toruń ski) - 1.000 

• Mię dzynarodowy Festiwal Brydża Sportowego w Słupsku - 2.000 

• Bieg “Solidarnoś ci” w kategorii open w Katowicach - 1.000 

Razem 9.000 
Powyższe ś rodki zostaną  uruchomione jeżeli nie bę dzie możliwe uzyskanie 

dofinansowania na wyżej wymienione imprezy ze strony Stowarzyszenia Kultury Fizycznej i 
Sportu “Solidarnoś ć”. 
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APEL 
Sierpień  jest szczególnym miesią cem w historii naszej Ojczyzny i szczególnego 

znaczenia dla historii “Solidarnoś ci”. Od wielu lat jest on ogłaszany m. in. przez NSZZ 
“Solidarnoś ć” miesią cem trzeźwoś ci narodowej. 

Podobnie jak w latach ubiegłych Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” 
popiera apel Episkopatu Polski o szczególne w tym miesią cu przeciwstawienie się  
patologiom zagrażają cym polskiemu społeczeń stwu. Jednym z przejawów poparcia tego 
apelu jest - wzorem uczestników strajków z 1980 roku - powstrzymanie się  od spożywania 
alkoholu. 

Decyzja Prezydium KK nr 124/99 
ws. upoważ nienia do podpisania Protokołu Dodatkowego do 

Ponadzakładowego Układu Zbiorowego Pracy dla Pracownikó w “ Orbis”  S.A. 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” upoważnia przewodniczą cą  

Mię dzyregionalnej Komisji Koordynacyjnej Pracowników “Orbis” S.A. Edytę  Radtke do 
podpisania w imieniu Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” Protokołu Dodatkowego nr 1 do 
Ponadzakładowego Układu Zbiorowego Pracy dla Pracowników “Orbis” S.A. 

Decyzja Prezydium KK Nr 125/99 
ws. opinii o projekcie ustawy MPiPS o zmianie ustawy o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osó b niepełnosprawnych oraz o 
zmianie innych ustaw 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” wnosi nastę pują ce uwagi do 
projektu ustawy Ministra Pracy i Polityki Socjalnej o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej 
i społecznej oraz zatrudnianiu osó b niepełnosprawnych oraz o zmianie innych ustaw. 

Prezydium KK opowiada się  za zreformowaniem obecnego systemu ulg podatkowych 
dla zakładów pracy chronionej widzą c w nim wiele luk i możliwoś ci pozwalają cych 
nieuczciwym przedsię biorcom wykorzystywać je ze szkodą  dla budżetu pań stwa. We 
wcześ niejszej decyzji nr 91/99 Prezydium KK domagało się  przedstawienia takich rozwią zań , 
które z jednej strony likwidowałyby patologie, a z drugiej niosły realną  pomoc najsłabszym. 
Naszym zdaniem, projekt ustawy spełnia jedynie pierwszy z tych warunków. System 
dotacyjny w kształcie zaproponowanym w projekcie ustawy może przyczynić się  do 
zlikwidowania niepożą danych patologii. Nie uwzglę dnia on jednak kosztów rehabilitacji, 
leczenia, przystosowania miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych, nie uwzglę dnia także 
społecznie akceptowanych form zachę t finansowych dla tych, którzy prowadzą  zakłady pracy 
chronionej i zatrudniają  osoby niepełnosprawne. Bez tej finansowej motywacji rehabilitacja 
zawodowa osób niepełnosprawnych przestanie istnieć, a osoby dotychczas zatrudnione 
bę dą  zmuszone korzystać z opieki społecznej.  

Prezydium KK domaga się  w dalszym cią gu przedstawienia kompleksowej, opartej na 
szczegółowych wyliczeniach, analizy skutków zmian systemu ulg podatkowych na system 
dotacyjny.  

Uwagi szczegółowe w załą czeniu. 

Uwagi szczegó łowe 
do opinii o projekcie ustawy o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i 

społecznej oraz zatrudnianiu osó b niepełnosprawnych oraz o zmianie innych 
ustaw (decyzja Prezydium KK NSZZ “ Solidarnoś ć”  nr 125/99) 

Art.10: - Proponujemy pozostawienie dotychczasowego art. 10 ust. 1 pkt 3; 
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Art. 20a: 
Proponujemy wprowadzenie dodatkowego ustę pu zobowią zują cego pracodawcę  do obję cia 
zwalnianych pracowników osłonami socjalnymi; 
Art. 21: 
Proponujemy skreś lić ust. 3 i 4; z wpłat na PFRON mogłyby być zwolnione pań stwowe i 
niepań stwowe szkoły wyższe i wyższe szkoły zawodowe, a także publiczne i niepubliczne 
szkoły pod warunkiem wprowadzenia wymogu osią gnię cia 1% wskaźnika zatrudnienia osób 
niepełnosprawnych i uzyskania w wskaźnika osób niepełnosprawnych w wysokoś ci 1% w 
relacji do ogółu uczniów, studentów lub słuchaczy studiów doktoranckich; 

Art. 29: 
Proponujemy dodanie w ust. 1 pkt 1 oraz w ust. 2 po wyrazie “znacznego” wyrazów “oraz 
umiarkowanego”. 

Art. 31:: 
W ust. 1 i ust. 2 proponujemy dodanie po wyrazie “kwartalne” wyrazu “ zaliczkową ”  i 
odpowiednią  nowelizację  art. 31a; 

Nie wyrażamy zgody na proponowane wysokoś ci dotacji. Zaproponowane kwoty dotacji z 
tytułu zatrudnienia osób niepełnosprawnych są  nie do przyję cia, ponieważ powinny 
wyrównać szanse osobom niepełnosprawnym i zapewnić im miejsca pracy. Z naszego 
rozeznania przeprowadzonego w zakładach pracy chronionej wynika, że kwoty dotacji 
zaproponowane w ust. 1 pkt 1, 2 i 3 powinny ukształtować się  na poziomie nie niż szym niż 
1100 zł, 900 zł, 600 zł odpowiednio na osobę  ze znacznym, umiarkowanym i lekkim 
stopniem niepełnosprawnoś ci. Dokładne okreś lenie kwot może nastą pić dopiero po 
przeprowadzeniu wnikliwej analizy skutków proponowanych zmian. 
W ust. 2 pkt 1 wyrazy “200 zł” proponujemy zastą pić wyrazami “400 zł”; 
W ust. 2 pkt 2 wyrazy “150 zł” proponujemy zastą pić wyrazami “300 zł”.  
Art. 33: 
W ust. 4 proponujemy zastą pić wyraz “dofinansowaniem” wyrazem “finansowaniem”; 

W ust. 5 proponujemy wprowadzenie takiego rozwią zania, które umożliwiałoby w 
wyją tkowych, uzasadnionych przypadkach niewykorzystane w cią gu roku ś rodki 
zakładowego funduszu rehabilitacji osób niepełnosprawnych wykorzystać w pierwszym 
półroczu nastę pują cym po upływie roku od ich wpływu na wyodrę bniony rachunek funduszu; 

Proponujemy zmienić brzmienie ust. 11 na nastę pują ce: “Dysponentem funduszu 
rehabilitacji jest pracodawca, któ ry wraz z przewodniczą cymi komisji zakładowych 
organizacji zwią zkowych działają cych na terenie danego zakładu oraz z 4 
przedstawicielami pracownikó w, wybranymi przez pracownikó w niepełnosprawnych, 
tworzy komisję podejmują cą  decyzje w sprawie podziału ś rodkó w funduszu”;  

Proponujemy dopisać ust. 12 o brzmieniu: “Kontrola prawidłowoś ci realizacji przepisó w 
ust. 1-4 wykonywana jest przez właś ciwe terenowo urzędy skarbowe”. 

 

 
Art. 33a: 
Proponujemy nadać inne brzmienie ust. 1: “Zadania wynikają ce z ustawy koordynuje 
Pełnomocnik Rzą du do Spraw Osó b Niepełnosprawnych, zwany dalej 
Pełnomocnikiem”. Funkcja ta powinna być oddzielona od zadań  pomocy społecznej. 

Art. 34: 
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W ust. 1 po wyrazach “Prezes Rady Ministró w” proponujemy postawić kropkę , a pozostałe 
wyrazy skreś lić; 

W ust. 3 po wyrazach “Biura Pełnomocnika Rządu do Spraw Osó b Niepełnosprawnych” 
proponujemy postawić kropkę , a pozostałe wyrazy skreś lić;  

Art. 43: 
W ust. 5 proponujemy wprowadzić zastrzeżenie, iż skrócenie kadencji nie dotyczy obecnego 
składu Rady; 

Art. 45: 
W ust. 4 po wyrazie “przez” proponujemy dodać “Radę Nadzorczą  Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osó b Niepełnosprawnych oraz”; 

Art. 47 
W ust. 3 proponujemy sprecyzować przeznaczenie pozostałych 25% przychodów Funduszu; 

Proponujemy dopisać ust. 9, który wyposażałby PFRON w funkcje kontrolne przestrzegania 
kryteriów przyznawania ś rodków i ich właś ciwego wykorzystania; 

Art. 56a 

Proponujemy zaostrzyć sankcje karne. 
Ponadto w art. 7 projektu ustawy proponujemy zapisać, że ustawa wchodzi w życie 1 
stycznia 2001 roku.  

Decyzja Prezydium KK nr 126/99 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPiPS w sprawie zasad organizacji 

obsługi bibliotecznej w domach pomocy społecznej 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” pozytywnie opiniuje projekt 

rozporzą dzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie zasad organizacji obsługi 
bibliotecznej w domach pomocy społecznej oraz zasad współdziałania bibliotek publicznych 
w wykonywaniu tej obsługi pod warunkiem uwzglę dnienia proponowanych zmian w 
paragrafie 6: 

§ 6. 1. Organizator może zawierać porozumienia z biblioteką  publiczną  lub biblioteką  
innej sieci: 

1. na prowadzenie obsługi bibliotecznej mieszkań ców domu pomocy społecznej, 

2. na zorganizowanie w domu pomocy społecznej filii placówki bibliotecznej albo punktu 
bibliotecznego, 

3. w celu uzyskania bezpłatnej pomocy merytorycznej w procesie tworzenia i 
organizowania własnej placó wki bibliotecznej na terenie domu pomocy 
społecznej, 

4. Porozumienie, o którym mowa w ust.1, okreś la w szczególnoś ci: 1. formy obsługi 
bibliotecznej, 2. sposoby prowadzenia i opracowywania księ gozbioru, 3. zasady 
uzupełniania zbiorów, zakupu ksią żek, czasopism, materiałów audiowizualnych, 4. 
korzystanie z tzw. kompletó w ruchomych bibliotek publicznych. 
Tworzenie filii przez bibliotekę  publiczną  i zatrudnienie bibliotekarza z zewną trz może 

być ze wzglę du na koszty niemożliwe do zrealizowania przez dyrektorów domów pomocy 
społecznej. Proponowane przez nas zmiany umożliwiają  znalezienie wś ród pensjonariuszy 
osoby mogą cej pełnić obowią zki bibliotekarza. 



Z obrad Prezydium KK 

Decyzja Prezydium KK nr 127/99 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia RM zmieniają cego rozporzą dzenie ws. 

dodatkó w mieszkaniowych 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” negatywnie opiniuje projekt 

rozporządzenia Rady Ministrów zmieniającego rozporządzenie ws. dodatkó w 
mieszkaniowych. 

Przedstawiona propozycja zmiany rozporzą dzenia Rady Ministrów z dnia 27 
kwietnia 1999 r. ws. dodatkó w mieszkaniowych jest próbą  zmniejszenia wysokoś ci 
ryczałt bę dą cego czę ś cią  dodatku mieszkaniowego. 

Prezydium KK uważa, że do konsultacji powinien być skierowany projekt 
ustawy o dodatkach mieszkaniowych wraz z kompletem aktów wykonawczych. Tak 
ważny problem jak zasady i tryb przyznawania, finansowania i wypłacania dodatków 
mieszkaniowych powinien zostać niezwłocznie uregulowany. Umożliwiłoby to 
samorzą dom przy opracowaniu swoich budżetów na rok 2000 korzystanie z nowych 
regulacji prawnych dotyczą cych ochrony lokatorów znajdują cych się  w trudnej 
sytuacji materialnej. 

Decyzja Prezydium KK nr 128/99 
ws. opinii o projekcie ustawy o pomocy państwa w zakładaniu i prowadzeniu 

domó w socjalnych 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ “Solidarnoś ć” zgłasza nastę pują ce uwagi do 

projektu ustawy Prezesa Urzę du Mieszkalnictwa i Rozwoju Miast z dnia 5.07.1999 r. o 
pomocy pań stwa w zakładaniu i prowadzeniu domó w socjalnych. 

1. Z przepisów projektu ustawy oraz z jej uzasadnienia wynika, że konstrukcję  ustawy 
oparto na generalnej zasadzie “równego i powszechnego dostę pu wszystkich 
podmiotów do ś rodków finansowych i form pomocy przewidzianych ustawą , w tym 
umożliwienie w jak najszerszym zakresie prowadzenia domów dla bezdomnych 
organizacjom pozarzą dowym”. Taki zapis oraz brak w ustawie kryteriów przydziału 
ś rodków finansowych sugeruje, ze każdy podmiot spełniają cy warunki ustawowe 
ubiegania się  o pomoc ma taką  pomoc finansową  zagwarantowaną . Uważamy, że 
zaplanowana w “założeniach polityki mieszkaniowej pań stwa na lata 1999-2003” 
kwota 25 mln złotych na Socjalny Program Mieszkaniowy jest zbyt mała, aby myś leć o 
takich gwarancjach. Należy wię c opracować w ustawie kryteria przydziału ś rodków 
finansowych w przypadku zapotrzebowania wię kszego niż kwoty zaplanowane na ten 
cel w ustawie budżetowej. 

2. Celem ustawy (w myś l art. 75 ust. 1 Konstytucji RP) jest prowadzenie przez władze 
publiczne polityki sprzyjają cej zaspokojeniu potrzeb mieszkaniowych obywateli, a w 
szczególnoś ci do przeciwdziałania bezdomnoś ci i wspierania rozwoju budownictwa 
socjalnego. Jak przy takich założeniach należy wię c traktować zapisy art. 9 ust. 4, art. 
10 ust. 4 i art. 11 ust. 4 projektu ustawy zobowią zują ce prowadzą cego domy socjalne 
do “umożliwienia korzystania z noclegowni, schroniska, pensjonatu osobom i 
rodzinom bezdomnym, nie posiadają cym stałej pracy i nie zamierzają cym ubiegać się  
o jej podję cie w najbliższym okresie”. Takie zapisy są  naszym zdaniem sprzeczne z 
podstawową  zasadą  przeciwdziałania bezdomnoś ci i walki z ubóstwem, która polega 
na uzyskaniu przez bezdomnego samodzielnoś ci i przywrócenia zdolnoś ci do 
pełnienia okreś lonych ról społecznych. Nie należy ustawowo akceptować niechę ci 
bezdomnych do poszukiwania pracy. 

Uwagi szczegółowe w załą czeniu. 
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Uwagi szczegó łowe 
do opinii o projekcie ustawy o pomocy państwa w zakładaniu i prowadzeniu 

domó w socjalnych (decyzja Prezydium KK nr 128/99) 
Rozdział 3 

Tytuł rozdziału odnosi się  tylko do warunków technicznych natomiast w rozdziale 
omawia się  również warunki, jakie musi spełniać osoba starają ca się  o pobyt w domu 
socjalnym oraz problem odpłatnoś ci za ten pobyt. 

Art. 10 ust. 5 i art. 11 ust. 5 

Zapisy dotyczą ce odpłatnoś ci za pobyt w schronisku lub pensjonacie socjalnym 
praktycznie nie są  okreś lone i mogą  być stosowane dowolnie przez prowadzą cego lokal 
socjalny pod warunkiem przekroczenia 8% dochodów osób korzystają cych z pobytu. Należy 
okreś lić zasady odpłatnoś ci za pobyt w schronisku bą dź pensjonacie socjalnym w 
regulaminie i zdefiniować poję cie dochodu. 

Art. 10 ust. 7 i art. 11 ust. 7 

Zapis okreś lają cy, że czas przebywania w schronisku lub pensjonacie socjalnym 
okreś la regulamin jest zapisem niejasnym i niespójnym z zapisami art. 21 ust. 1 i art. 25 ust. 
1. należy przypomnieć także, że okres przebywania w schronisku lub pensjonacie socjalnym 
reguluje art. 10 ust. 1 art. 11 ust. 1 

Art. 11 ust. 2 pkt 5 

Należy zdefiniować dokładnie poję cie “niezbę dny personel”. 

Art. 19 ust. 2 pkt 1 

Wyrazy “jest niekarany” zastą pić wyrazami “nie był karany”. 

Art. 22 

Zapis całkowicie nieczytelny. Nie okreś lono o jakie zmiany organizacyjne chodzi. Być 
może ten zapis miał dotyczyć zmian regulaminu. 

Posiedzenie z dn. 17.08.1999 r. 

Decyzja Prezydium KK nr 129/99 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia RM zmieniają cego rozporzą dzenie w 

sprawie wynagrodzenia pracownikó w zatrudnionych w jednostkach 
organizacyjnych jednostek samorzą du terytorialnego 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu 
rozporzą dzenia Rady Ministrów zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie wynagrodzenia 
pracownikó w zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu 
terytorialnego. 

Decyzja Prezydium KK nr 130/99 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPiPS zmieniają cego rozporzą dzenie w 

sprawie szczegó łowych zasad ustalania podstawy wymiaru sk ładek na 
ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu 
rozporzą dzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie 
szczegó łowych zasad ustalania podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i 
rentowe. 
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Decyzja Prezydium KK nr 131/99 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPiPS zmieniają cego rozporzą dzenie w 
sprawie zasad wynagradzania za pracę i przyznawania innych ś wiadczeń dla 

pracownikó w nie będą cych nauczycielami 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu 

rozporzą dzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie 
zasad wynagradzania za pracę  i przyznawania innych ś wiadczeń  dla pracownikó w nie 
bę dących nauczycielami, zatrudnionych w szkołach i placó wkach oś wiatowych 
prowadzonych przez organy administracji rządowej oraz w Biurze Uznawalnoś ci 
Wykształcenia i Wymiany Mię dzynarodowej. 

Decyzja Prezydium KK nr 132/99 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPiPS dot. okreś lenia przypadkó w, w 

któ rych ze względu na charakter pracy lub zasady wynagradzania za podstawę 
wymiaru zasiłku chorobowego przyjmuje się wynagrodzenie za okres 12 

miesięcy 
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” wnosi nastę pują ce uwagi do 

projektu rozporzą dzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie okreś lenia przypadkó w, 
w któ rych ze wzglę du na charakter pracy lub zasady wynagradzania za podstawę  wymiaru 
zasiłku chorobowego przyjmuje się  wynagrodzenie za okres 12 miesię cy: 

W § 1 proponujemy: 
• w punkcie 4 skreś lić wyrazy „w budownictwie” i zastą pić je wyrazem „sezonowo”; 

W ś wietle art. 36 ust. 2 ustawy o ś wiadczeniach pienię ż nych z ubezpieczenia 
społecznego w razie choroby i macierzyń stwa uznajemy za nieuzasadnione 
umieszczenie w rozporzą dzeniu całego sektora budownictwa. Proponujemy 
natomiast wprowadzenie punktu, który obejmowałby wszystkich pracowników 
zatrudnionych sezonowo. 

• skreś lić punkt 7 dotyczą cy pracowników zatrudnionych w przetwórstwie rolno-
spożywczym.  

• Obję cie przedmiotową  zasadą  wszystkich pracowników tego sektora wydaje się  
nieuzasadnione, ponieważ wię kszoś ć z nich wynagradzana jest w systemie 
miesię czno-godzinowym. Prezydium KK uważa, że w stosunku do nich w dalszym 
cią gu należy stosować zasadę , zgodnie z którą  podstawę  wymiaru zasiłku 
chorobowego oblicza się  z 6 miesię cy kalendarzowych poprzedzają cych miesią c, 
w którym powstała niezdolnoś ć do pracy. Jest to uzasadnione, zwłaszcza że 
projektodawca wprowadził zapis, iż rozporzą dzenie dotyczy również pracowników 
z wynagrodzeniem akordowym, prowizyjnym i czasowo-prowizyjnym, co okreś la 
wystarczają co inne formy zatrudnienia wystę pują ce w przetwórstwie rolno-
spożywczym. 

Prezydium Komisji Krajowej uzależnia pozytywną  opinię  o projekcie 
rozporządzenia od uwzglę dnienia powyższych uwag. 

Decyzja Prezydium KK nr 133/99 
ws. zgody na uż ycie nazwy Zwią zku dla „Stowarzyszenia Maratonu 

«Solidarnoś ć»”  
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” na wniosek Zarzą du Regionu 

Gdań skiego oraz Komitetu Organizacyjnego Maratonu „Solidarnoś ci” wyraża zgodę  na 
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użycie znaku „Solidarnoś ć” w nazwie stowarzyszenia kultury fizycznej: „Stowarzyszenie 
Maratonu « Solidarnoś ć» ”. 

Decyzja Prezydium KK nr 134/99 
ws. nagrody dla pracownikó w KK 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” z okazji 19. rocznicy podpisania 
Porozumień  Sierpniowych postanawia przyznać pracownikom Komisji Krajowej jednorazową  
nagrodę  w postaci bonu towarowego o wartoś ci 150 (sto pię ćdziesią t) zł na 1 etat. 

Stanowisko Prezydium KK nr 135/99 
ws. rejestracji MKK NSZZ „Solidarnoś ć”  Pracownikó w TP S.A. 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” po zapoznaniu się  z pismem 
podpisanym przez Ryszarda Jarę  z dnia 5.07.1999 r. dotyczą cym rejestracji 
Mię dzyzakładowej Komisji Koordynacyjnej NSZZ „Solidarnoś ć” Pracowników 
Telekomunikacji Polskiej S.A. stwierdza, że nie ma podstaw do rejestracji wyżej wymienionej 
MKK. 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” zwraca się  wię c do osób 
powołują cych się  na nie zarejestrowany organ przedstawicielski Zwią zku oraz posługują cych 
się  pieczą tkami i drukami firmowymi MKK PTP S.A. o zaniechanie praktyk naruszają cych 
Statut Zwią zku (m. in. § 8 ust. 1 pkt 2 oraz § 12 ust. 1 i 5) i bę dą cych nadużyciem wobec 
członków Zwią zku i instytucji zewnę trznych, w tym Zarzą du Telekomunikacji Polskiej S.A. 

Uzasadnienie stanowiska Prezydium KK nr 135/99 
Przesłana do Komisji Krajowej dokumentacja (jako załą cznik do pisma podpisanego 

przez Ryszarda Jarę  z dnia 5.07.1999 r.) nie daje podstaw do zarejestrowania 
Mię dzyzakładowej Komisji Koordynacyjnej NSZZ „Solidarnoś ć” Pracowników 
Telekomunikacji Polskiej S.A. z nastę pują cych powodów: 

Dokumentacja ta nie spełnia wymogów uchwały KK nr 502/95; 

• regulamin MKK posiada wady formalne, m. in. nie wskazuje wobec kogo komisje 
zakładowe powołują  ten organ przedstawicielski, 

• brak jest wykazu wszystkich zarejestrowanych organizacji zakładowych (wraz z liczbą  
członków Zwią zku) działają cych w TP S.A. oraz wykazu organizacji zakładowych (wraz z 
liczbą  członków Zwią zku) podejmują cych inicjatywę  powołania MKK, 

• brak jest wymaganych opinii zarzą dów regionów, 

• brak jest wymaganej opinii struktury branżowej, w tym przypadku Sekcji Krajowej 
Pracowników Telekomunikacji.  

ponadzakładowe struktury NSZZ „Solidarnoś ć” (analogicznie jak struktury zakładowe) 
tworzone są  według obowią zują cej zasady: wobec okreś lonego partnera (np. zwią zku 
pracodawców danej branży, organizacji skupiają cej zakłady pracy, administracji pań stwowej 
lub samorzą dowej) wystę puje jedna reprezentacja członków NSZZ „Solidarnoś ć” – 
odpowiednio zarzą d regionu lub struktura branżowa (sekcja lub sekretariat). Temu samemu 
celowi (tworzenia wspólnej reprezentacji) ma służyć możliwoś ć utworzenia organu 
przedstawicielskiego jakim jest MKK, reprezentują cego organizacje zakładowe NSZZ 
„Solidarnoś ć” działają ce w zakładach skupionych w różnych formach organizacyjnych, takich 
jak holdingi, koncerny, instytucje wielozakładowe itp.  

Jednak należy podkreś lić, że MKK nie jest strukturą  Zwią zku (jak np. sekcja lub 
sekretariat branżowy) działają cą  na podstawie kompetencji zapisanych w Statucie Zwią zku, 
a wię c nie jest władzą  ani nie wybiera ze swego składu władzy zwią zkowej w rozumieniu 
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Statutu i ustawy o zwią zkach zawodowych. Jest ona organem przedstawicielskim, czyli 
wspólną  reprezentacją  komisji tworzą cych ją  i działają cą  na podstawie scedowanych przez 
te komisje kompetencji. MKK moż e reprezentować tworzą ce ją  organizacje zwią zkowe 
tylko wobec wskazanego w regulaminie MKK pracodawcy lub jego organu (struktury) 
z chwilą  zarejestrowania przez odpowiednią  statutową  władzę Zwią zku, w tym 
przypadku przez Komisję Krajową .  

Ponadto zaznaczyć należy, że do interpretacji Statutu i uchwał władz krajowych 
Zwią zku jest uprawniona tylko Komisja Krajowa (§ 51 ust. 1 Statutu). Inicjatorzy utworzenia 
MKK PTP S.A. 22.03.1999 r. uczestniczyli w posiedzeniu Prezydium KK, na którym zostali 
poinformowani w sposób szczegółowy o warunkach, które należy spełnić, aby zarejestrować 
MKK i zostali zobowią zani, cyt., do zaprzestania działalnoś ci tzw. Komitetu Założycielskiego 
MKK poinformowania o tym wszystkich organizacji NSZZ „Solidarnoś ć” działają cych w TP 
S.A. oraz zaprzestania publikowania w internecie treś ci godzą cych w dobro i jednoś ć NSZZ 
„Solidarnoś ć” nie tylko w Waszej Spółce.  

W tej sytuacji powoływanie się  na Statut Zwią zku i ww. uchwały, czę sto w sposób 
tendencyjny tylko na ich fragmenty, w korespondencji i kolportowanych informacjach (nie 
tylko w wewną trzzwią zkowych, ale również poprzez internet) przez ww. grupę  działaczy 
stanowi nadużycie z ich strony. Dla przykładu: uchwała KK nr 503/95 zaleca tworzenie MKK 
„... w organizacjach gospodarczych i innych formach organizacyjnych skupiają cych zakłady 
pracy, w których zawierany jest jeden zakładowy układ zbiorowy (...)” , w takim przypadku 
„... zarejestrowane Mię dzyzakładowe Komisje Koordynacyjne (MKK) są  jedynym organem 
Zwią zku uprawnionym do negocjowania i zawierania” wspomnianego zakładowego układu 
zbiorowego. Uchwała ta nie ma zastosowania w Telekomunikacji Polskiej S.A., gdyż w 
Spółce tej nie był zawierany jeden zakładowy układ zbiorowy, o którym mowa w uchwale 
KK nr 503/95, ale był negocjowany i został podpisany ponadzakładowy układ zbiorowy 
pracy.  

Do podpisania tego PUZP w imieniu Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” 
upoważniona została Sekcja Krajowa Pracowników Telekomunikacji (decyzja Prezydium KK 
nr 144/98). 

Reasumują c, w Telekomunikacji Polskiej S.A. strukturą  NSZZ „Solidarnoś ć” 
uprawnioną  do reprezentowania organizacji zwią zkowych (zakładowych i regionalnych) 
wobec Zarzą du Spółki jest Sekcja Krajowa NSZZ „Solidarnoś ć” Pracowników 
Telekomunikacji zarejestrowana przez Komisję  Krajową  w rejestrze krajowych struktur 
branżowych. SKPT powstała z inicjatywy delegatów organizacji zakładowych, 
reprezentują cych je na walnych zebraniach delegatów regionalnych (okrę gowych) sekcji, 
przez podję cie uchwał zgłaszają cych akces do tej Sekcji. Aby stworzyć możliwoś ć 
zarejestrowania MKK należałoby doprowadzić do wykreś lenia SKPT z rejestru. Wystą pienie 
ze struktur branżowych nie leży w kompetencjach komisji zakładowych. Zaznaczyć też  
należ y, ż e zastą pienie Sekcji (statutowej struktury) przez Międzyzakładową  Komisję 
Koordynacyjną  (tylko organ przedstawicielski, któ rego działacze nawet nie mają  
ochrony prawnej wynikają cej z ustawy o zwią zkach zawodowych) jest ewidentnym 
osłabieniem pozycji NSZZ „Solidarnoś ć”  w TP S.A. 

KOMUNIKAT 
17 sierpnia 1999 roku w Gdań sku odbyło się  posiedzenie Prezydium Komisji Krajowej 

NSZZ "Solidarnoś ć". Minutą  ciszy uczczono pamię ć zmarłego w minioną  sobotę  Lane 
Kirklanda, wieloletniego przewodniczą cego amerykań skiej centrali zwią zkowej AFL-CIO, 
honorowego członka "Solidarnoś ci", wielkiego przyjaciela naszego Zwią zku, Polski i 
Polaków. Ten legendarny działacz zwią zkowy był znany i otaczany szacunkiem na całym 
ś wiecie, wiele czasu i energii poś wię cał na pomoc organizacjom zwalczanym i 
prześ ladowanym przez reżimy totalitarne. Angażował się  całym sercem we wsparcie NSZZ 
"Solidarnoś ć" w najtrudniejszych latach jego podziemnej działalnoś ci, niezłomnie bronił 
sprawy wolnych, demokratycznych, niezależnych zwią zków zawodowych w krajach, w 
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których prawa człowieka, prawa pracownicze i zwią zkowe były gwałcone a działacze 
zwią zkowi i demokratyczni byli prześ ladowani i wię zieni. 

Prezydium nie wniosło uwag do projektu rozporzą dzenia Rady Ministrów 
zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w 
jednostkach organizacyjnych jednostek samorzą du terytorialnego, a także do projektów 
rozporzą dzeń  MPiPS: zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie zasad wynagradzania za 
pracę  i przyznawania innych ś wiadczeń  dla pracowników nie bę dą cych nauczycielami i 
zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie szczegółowych zasad ustalania podstawy wymiaru 
składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe. Zgłoszono uwagi do projektu 
rozporzą dzenia MPiPS dotyczą cego okreś lenia przypadków, w których ze wzglę du na 
charakter pracy lub zasady wynagradzania za podstawę  wymiaru zasiłku chorobowego 
przyjmuje się  wynagrodzenie za okres 12 miesię cy. 

Prezydium wyraziło zgodę  Stowarzyszeniu Maratonu Solidarnoś ci na użycie w 
nazwie stowarzyszenia nazwy i znaku zwią zku. Szeroko omówiono strukturę  organizacyjną  
naszego zwią zku w Telekomunikacji Polskiej S.A..  

W zwią zku ze zwołaniem Nadzwyczajnej Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnoś ć", która 
odbę dzie się  26 sierpnia br. w Warszawie omówiono porzą dek obrad tegoż spotkania. 
Weźmie w nim udział Mirosław Handke minister Edukacji Narodowej, który przedstawi stan 
realizacji reformy oś wiaty. 

Prezydium postanowiło skierować list do Janusza Steinhoffa Ministra Przemysłu i 
Handlu w zwią zku z organizowaną  przez Ś wiatową  Organizację  Handlu (WTO) III 
Konferencję  Ministerialną  w Seattle w Stanach Zjednoczonych w dniach 30 listopada - 3 
grudnia br. Podkreś lono, iż zwią zki zawodowe na poziomie mię dzynarodowym uzgodniły 
wspólne stanowisko w wielu problemów dyskutowanych w czasie przygotowań  do 
wspomnianej Konferencji, mię dzy innymi kwestię  podstawowych standardów pracy. 
Podkreś lono, iż muszą  zostać stworzone procedury, które znajdą  zastosowanie w krajach, 
które z rozmysłem zaniżają  standardy pracy w celu obniżenia kosztów eksportu i zaję cia 
bardziej konkurencyjnej pozycji na mię dzynarodowych rynkach. Zwią zki zawodowe swoje 
uzgodnione stanowisko zawarły w dokumencie "Nowa strategia na rzecz handlu i rozwoju". 
W liś cie Prezydium zwraca się  z proś bą  o sprecyzowanie stanowiska Rzą du we 
wspomnianej sprawie oraz o włą czenie przedstawiciela NSZZ "Solidarnoś ć" do delegacji 
rzą dowej na Konferencję  w Seattle z uwagi na żywotne znaczenie dla Zwią zku wyników jej 
obrad. 

• Biuro Prasowe KK 

Posiedzenie z dn. 23.08.1999 r. 

Decyzja Prezydium KK nr 136/99 
ws. opinii o projekcie rozporzą dzenia MPiPS zmieniają cego rozporzą dzenie w 

sprawie szczegó łowych zasad obniż enia wpłat pracodawcó w na PFRON  
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” nie wnosi uwag do projektu 

rozporzą dzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej  zmieniają cego rozporzą dzenie w sprawie 
szczegółowych zasad obniżenia wpłat pracodawców na Pań stwowy Fundusz Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych.  

Decyzja Prezydium KK nr 137/99 
ws. opinii o projekcie ustawy  o pomocy społecznej 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” wnosi nastę pują ce uwagi do 
projektu ustawy Ministra Pracy i Polityki Społecznej ustawy o zmianie ustawy o pomocy 
społecznej: 
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1. W art. 27 ust. 2a pkt 3 należy skreś lić wyrazy „jest zdolny do pracy i nie pozostaje w 
zatrudnieniu albo”. Proponowany w projekcie MPiPS zapis spowoduje zabranie zasiłku 
stałego rodzinom, w których współmałżonek straci pracę , np.  z przyczyn dotyczą cych 
zakładu pracy. W takiej sytuacji rodzina z dzieckiem wymagają cym stałej pielę gnacji 
zamiast otrzymania pomocy straciłaby zasiłek. 

2. W zwią zku z wprowadzeniem reformy systemu oś wiaty Prezydium KK wnioskuje o pilną  
zmianę  art.31 ust.4a ustawy o pomocy społecznej dotyczą cego przyznawania 
gwarantowanego zasiłku okresowego dla osób samotnie wychowują cych dzieci. Należy 
skreś lić w pierwszym zdaniu wyrazy „do dnia ukoń czenia szkoły podstawowej, nie dłuż ej 
jednak niż ”. Taki zapis pozwoli pobierać na dziecko gwarantowany zasiłek okresowy do 
15 roku życia. Brak tej poprawki spowoduje ograniczenie tego wieku do 13 lat, gdyż taki 
jest - w wyniku reformy oś wiaty - wiek dzieci koń czą cych szkołę  podstawową .  

Od uwzglę dnienia powyższych uwag warunkujemy pozytywną  opinię  o projekcie 

ustawy.  

Posiedzenie z dn. 30.08.1999 r. 

Decyzja Prezydium KK nr 138/99 
ws. zgłoszenia SKOK do konkursu PRO PUBLICO BONO 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” postanawia zgłosić Krajową  
Spółdzielczą  Kasę  Oszczę dnoś ciowo-Kredytową  z siedzibą  w Sopocie do konkursu na 
Obywatelską  Inicjatywę  Dziesię ciolecia 1989-1999 PRO PUBLICO BONO. 

Decyzja Prezydium KK nr 139/99 
ws. opinii o projekcie ustawy MPiPS o systemie ubezpieczeń społecznych 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” pozytywnie opiniuje projekt ustawy 
Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 27 lipca 1999 r. o zmianie ustawy o systemie 
ubezpieczeń  społecznych i niektó rych innych ustaw w czę ś ci dotyczą cej zmian ustawy o 
systemie ubezpieczeń  społecznych (art. 1). 

Zastrzeżenia budzi natomiast zawarta w art. 2 projektu propozycja zmiany ustawy z 
dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegó lnych zasadach rozwiązywania z pracownikami stosunkó w 
pracy z przyczyn dotyczących zakładu pracy oraz o zmianie niektó rych ustaw dotyczą ca 
dodania w art. 8 tej ustawy ustę pu 7, na mocy którego należne pracownikom odprawy z 
tytułu rozwią zania stosunku pracy z przyczyn leżą cych po stronie pracodawcy miałyby być 
pomniejszane o 18,71%, czyli o sumę  odpowiadają cą  składce na ubezpieczenie społeczne 
ponoszone przez pracownika z tytułu ubezpieczenia emerytalnego, rentowego i 
chorobowego. Prezydium KK wnosi o pozostawienie dotychczasowego zapisu. Należy 
naszym zdaniem wzią ć pod uwagę  rekompensacyjny charakter przedmiotowych odpraw, 
które tylko w nieznacznym stopniu łagodzą  utratę  pracy przez pracowników i mają  w zamyś le 
ustawodawcy stanowić minimalne zabezpieczenie na okres, w jakim pracownicy, którzy 
utracili zatrudnienie z przyczyn od nich niezależnych zdołają  znaleźć nowe źródło dochodu 
(pracę , działalnoś ć gospodarczą  na własny rachunek). Ewentualna zmiana jest możliwa, pod 
warunkiem, że prowadzi do obję cia tych odpraw składkami na ubezpieczenie społeczne. 

Decyzja Prezydium KK nr 140/99 
ws. restrukturyzacji Małopolska – Press S.A. 

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ „Solidarnoś ć” na mocy uchwały Komisji Krajowej 
nr 563/97 ustanawia Leszka Jankowskiego, Skarbnika Komisji Krajowej pełnomocnikiem do 
reprezentowania NSZZ „Solidarnoś ć” jako akcjonariusza na Nadzwyczajnym Walnym 
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Zgromadzeniu Akcjonariuszy Małopolska – Press S.A. we wrześ niu 1999 roku i upoważnia 
go do podję cia decyzji wynikają cych z realizacji zawartej umowy w dniu 2 lutego dotyczą cej 
restrukturyzacji Małopolska – Press Spółka z o.o, a w szczególnoś ci do wyrażenia zgody na 
podniesienie kapitału akcyjnego łą cznie o kwotę  4.840.000 zł poprzez emisję  nowych akcji 
oraz do zmiany Statutu Spółki powodują cej uznanie ważnoś ci uchwał Rady Nadzorczej przy 
obecnoś ci wię cej niż połowy członków. 

KOMUNIKAT 
30 sierpnia 1999 roku w Gdań sku odbyło się  posiedzenie Prezydium Komisji Krajowej 

NSZZ "Solidarnoś ć".  

Prezydium pozytywnie zaopiniowało projekt Ministerstwa Pracy i Polityki Socjalnej z 
27 lipca 1999 r. zmiany ustawy o systemie ubezpieczeń  społecznych. Zgłosiło przy tym 
zastrzeżenia dotyczą ce wprowadzanych w tej nowelizacji zasad wypłaty odpraw 
pracowniczych. 

Omawiano projekt porzą dku obrad Komisji Krajowej, które odbę dą  się  14 wrześ nia 
1999 r. w Gdań sku. Zapoznano się  z planem przebiegu obchodów 19. rocznicy Sierpnia oraz 
z informacjami dotyczą cymi współpracy z Pań stwową  Inspekcją  Pracy. 

• Kajus Augustyniak - rzecznik prasowy KK 

 


