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Komisja Krajowa NSZZ ,.Solidarnos¢” 27 sierpnia 2014 r. wyrazila swoje glebokie
zaniepokojenie negatywnymi skutkami kontynuowania dotychczasowej polityki ptacowe;j
rzgdu wobec pracownikow panstwowej sfery budzetowej polegajacej na zamrazaniu ich

wynagrodzen. W zalgczeniu przesylamy przyjete stanowisko.

Ta dramatyczna, narastajgca od lat sytuacja wymaga szukania rozwigzan
niekonwencjonalnych, ktérych nie sg w stanie zapewni¢ ustawowe procedury konsultacji.
Poniewaz rzad RP jest de facto zbiorowym pracodawca dla tej grupy pracownikow,
zwracamy si¢ o podjecie dwustronnych rozméw, w celu wypracowania w duchu dialogu
spotecznego zréwnowazonych rozwigzan, ktére pozwolg przywréci¢ dynamike plac w sferze

budzetowe;.
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ws. polityki ptacowej rzadu wobec pracownikow panstwowej sfery budzetowej

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” wyraza glgbokie zaniepokojenie kierunkiem
polityki placowej rzadu w odniesieniu do pracownikéw panstwowej sfery budzetowe;.
Z zatozen budzetu panstwa na rok 2015 wynika, ze po raz kolejny moga oni zosta¢
pozbawieni wzrostu swoich wynagrodzen.

Zwracamy uwage, iz w czerwcu br. Rada Unii Europejskiej zawiesita wobec Polski
procedure nadmiernego deficytu, ktérej wprowadzenie w 2009 r. lezalo u podstaw decyzji
rzadu dotyczgcej zamrozenia ptac w sferze budzetowej. Oznacza to, ze dalsze odmawianie
podnoszenia wynagrodzen nie jest uzasadnione przestankami makroekonomicznymi, lecz
zaczyna mie¢ znamiona dzialan dyskryminacyjnych. Ponad po6t miliona polskich obywateli
oraz ich rodzin stalo si¢ zakladnikami polityki rzadu w sytuacji, gdy od kilku lat nastgpuje
wzrost realnych wynagrodzen w catej gospodarce. Jest to tym bardziej naganne, ze dotyka
m.in. tych grup pracownikéw, ktére panstwo polskie wbrew ratyfikowanym przez siebie
konwencjom MOP, wcigz pozbawia prawa do podejmowania akcji zbiorowych w obronie
swoich interesow.

Obecna polityka placowa rzgdu ma skutki dewastacyjne dla stabilnodci istotnych
obszaréw funkcjonowania panstwa. Trudne do spolecznej akceptacji sg proby pozyskiwania
srodkéw na wzrost wynagrodzen indywidualnych, poprzez oszezgdnosei wynikajace
z mechanicznej redukcji zatrudnienia. Ma to niewiele wspélnego z racjonalizacja
zatrudnienia, lecz przyczynia si¢ raczej do nadmiernego obcigzania obowigzkami pozostatych
pracownikow oraz do wypychania z rynku pracy oséb starszych, co stoi w jaskrawej
sprzecznoséci z priorytetami promowanego przez rzad programu ,.Solidarnosé pokolen”.
O potencjalnie negatywnych skutkach utrzymywania zamrozenia wynagrodzen w sluzbie
cywilnej alarmuje w swojej uchwale z dnia 6 maja 2014 r. Rada Stuzby Cywilne;j.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$é” wzywa rzad RP do dokonania takiej
weryfikacji zalozen budzetowych na rok 2015, by $rednioroczny wskaznik wzrostu
wynagrodzen dla pracownikow panstwowej sfery budzetowej wyniost co najmniej 9%,
zgodnie ze wspo6lng propozycja trzech reprezentatywnych central zwiazkowych. Jest to

wezwanie wystosowane w duchu dialogu. Jednakze w przypadku braku reakcji rzgdu, NSZZ



»Solidarno$¢” rozwazy wszelkie dostepne srodki, ktére pomoga pracownikom sfery
budzetowej w walce o ich sluszne prawa, a takze przyczynig si¢ do zwrdcenia uwagi

krajowej i europejskiej opinii publicznej na obecna patologiczng sytuacje.

Gdansk, 27 sierpnia 2014 r. Komisja Krajowa
NSZZ ,,Solidarnos¢™
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