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Urlop macierzy niski po nowemu

Od 1 stycznia 2012 r. zwi eksza
sie ditugo $¢ urlopu macierzy nskiego .
Przypominamy, ze dzieli sie on na czes¢
podstawowg i urlop dodatkowy. Zmiany
dotyczg dodatkowego urlopu, ktérego wy-
miar zwieksza si e w nadchodzgcym roku o

dwa tygodnie . Wymiar czesci podstawo-
wej zalezy od ilosci urodzonych dzieci,
czes¢ dodatkowa jest w zasadzie nie-
zmienna, wystepuje bowiem tylko w dwdéch
wariantach. Obowigzujg ponizsze zasady:

llo$¢ urodzonych dzieci | Wymiar urlopu podstawo- | Wymiar urlopu dodatko- | £gczny wymiar urlopu macie-
przy jednym porodzie wego (w tygodniach) wego (w tygodniach¥®) rzynskiego (w tygodniach)
1 dziecko 20 4 24
2 dzieci 31 6 37
3 dzieci 33 6 39
4 dzieci 35 6 41
5 i wiecej 37 6 43

*do tej pory w wariantach: 2 i 3 tygodnie.

Wazne jest to, ze to pracownica

musi pami etaé o zlozeniu wniosku o0
udzielenie dodatkowej czesci urlopu z za-
znaczeniem, ze chce go wykorzysta¢ bez-
posrednio po czesci podstawowej. Wniosek
taki trzeba zlozy¢ najpOzniej na siedem
dni przed rozpocz eciem urlopu dodat-
kowego . W przeciwnym wypadku upraw-
nienie to wygasa.

Pracodawca jest obowi gzany uwzgl ed-
ni¢ wniosek pracownicy.

Przypominamy, Zze Pracownica, po
wykorzystaniu po porodzie co najmniej 14
tygodni urlopu macierzynskiego, ma prawo
zrezygnowac z pozostatej czesci tego urlo-
pu; w takim przypadku niewykorzystanej
czesci urlopu macierzynskiego udziela sie
pracownikowi-ojcu wychowujgcemu dziec-
ko, na jego pisemny wniosek. Przepisy o
wymiarze urlopu macierzy nAskiego oraz
dodatkowego urlopu macierzy nskiego
znajd g zastosowanie wéwczas do takie-
go pracownika-ojca.

Rodzice, ktorzy rozpoczng urlopy
dodatkowe przed 1 stycznia 2012 r. i bedg

je kontynuowac je po tej dacie, bedg mogli
skorzysta € urlopu macierzy nskiego w
zwiekszonym wymiarze . Powyzsze zasa-
dy obowigzujg do kohAca 2013 r. Od dnia 1
stycznia 2014 r. wymiar urlopu dodatkowe-
go wynosi¢ bedzie do 6 tygodni - w przy-
padku urodzenia jednego dziecka, i do 8
tygodni - w przypadku urodzenia wiecej niz
jednego dziecka - przy jednym porodzie.

Zwigkszeniu ulega takze wymiar
urlopu ojcowskiego - od 1 stycznia 2012 r.
wynosi on 2 tygodnie (do tej pory 1 ty-
dzien). Celem przypomnienia informujemy,
ze urlop ten przystuguje w nastepujgcych
wypadkach: albo do ukonczenia przez
dziecko 12 miesigca zycia albo do uptywu
12 miesiecy od dnia uprawomocnienia sie
postanowienia orzekajgcego przysposo-
bienie. Urlopu ojcowskiego udziela sie na
pisemny wniosek pracownika-ojca wy-
chowujgcego dziecko, skiadany w termi-
nie nie krétszym ni z 7 dni przed rozpo-
czeciem korzystania z urlopu . Réwniez w
tym wypadku pracodawca jest obowi agza-
ny uwzgl edni é wniosek pracownika.

Wykorzystanie zalegtego urlopu wypoczynkowego

Kolejn 3 wazng zmiang jaka nas
czeka w nadchodz gcym roku jest diu z-
szy okres do skorzystania z zalegtego
urlopu wypoczynkowego przez pracow-
nika.

Zgodnie z nowelg kodeksu pracy
urlopu niewykorzystanego w danym roku
nalezy udzieli¢ pracownikowi najp6zniej do
dnia 30 wrze snia nast epnego roku ka-
lendarzowego; nie dotyczy to tzw. urlopu
na zadanie. Rozwigzanie to jest korzystne
z punktu widzenia przedsi ebiorcy - w
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szerszym zakresie pozwala na zarzadza-
nie planami urlopéw , z uwzglednieniem
urlopu zalegtego pracownikéw, nie ograni-
czajagc dzialah pracodawcoéw do pierwsze-
go kwartatlu rozpoczynajgcego sie roku, jak
to miato miejsce do tej pory. Czesto okres
ten przypadat na czas wiosennych chorob i
zwigzanych z tym absencji pracownikow.
Dzigki temu pracodawca uzyskuje wieksza
swobod e dziatania w tej materii.

Jest to rozwigzanie takze korzyst-
ne z punktu widzenia pracownika . W
przypadku, gdy zalegly urlop przystuguje
mu w znacznym wymiarze, moze on z
wieksza swobod g ksztattowa ¢ jego wy-
korzystanie , takze w potgczeniu z urlopem
przystugujacym mu w danym roku kalenda-
rzowym.

. opracowat Sebastian Pikor

Dni ustawowo wolne od pracy w 2012 roku

Data

Nazwa $wieta / wydarzenia

1 stycznia (niedziela)

Nowy Rok, Swietej Bozej Rodzicielki

6 stycznia (piatek)

Trzech Kroli (Objawienie Panskie)

8 kwietnia (niedziela)

Wielkanoc

9 kwietnia (poniedziatek)

Poniedzialek Wielkanocny

1 maja (wtorek)

Swieto Pracy

3 maja (czwartek)

Swieto Konstytucji 3 Maja

7 czerwca (czwartek)

Boze Ciato

15 sierpnia (Sroda)

Swieto Wojska Polskiego, Wniebowziecie Naj$wietszej Maryi Panny

1 listopada (czwartek)

Wszystkich Swietych

11 listopada (niedziela)

Swieto Niepodlegtosci

25 grudnia (wtorek)

Boze Narodzenie (pierwszy dzien)

26 grudnia (Sroda)

Boze Narodzenie (drugi dzien)

Inflacja w listopadzie 2011 r. po- .

Dane GUS

paliwa do prywatnych s$rodkéw trans-

nownie wzrosta i wyniosta 4,8 proc . w
stosunku do poziomu cen z listopada 2010.
W pazdzierniku wskaznik inflacji wyniost
4,3 a we wrzesniu 3,9 proc.

Najbardziej przez rok podro zaly:

portu - 0 19,4 proc.
* optaty mieszkaniowe - 0 6,1 proc.
* W tym nosniki energii - 0 7,9 proc.
* wydatki na zdrowie - 0 6,4 proc.
» opfaty zwigzane z edukacjg - 0 5 proc.

Bezrobocie w listopadzie 2011

Szacunkowa stopa bezrobocia reje-
strowanego (na podstawie liczby pracujg-
cych z kohca pazdziernika) wyniosta w

listopadzie 2011r. 12,1 proc. i w poréwna-
niu do miesigca poprzedniego wzrosta o
0,3 punktu procentowego.

Materiat zebrata i opracowata: Maria Kosciriska
Zrodto: GUS, MPIPS

2 Dziat Informacji KK, Gdarisk, 05.01.2012 r.



