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Wydarzenia miesigca

WYDARZENIA MIESIACA

Posiedzenia, opinie, spotkania, konferencje prezydi  um i Komisji Krajowej

3 stycznia - prezydium KK NSZZ ,Solidarnos¢” przyjeto stanowisko w sprawie tamania praw
pracowniczych i zwigzkowych. W przyjetym dokumencie prezydium stanowczo sprzeciwito
sie ztym obyczajom, ktére coraz czesciej majg miejsce w zaktadach pracy. Chodzi o zwal-
nianie i dyskryminowanie pracownikdéw zaangazowanych w dziatalno$¢ zwigzkowa. Prezy-
dium przypomniato takze, ze Konstytucja RP i Konwencja nr 87 Miedzynarodowej Organiza-
cji Pracy przyjeta przez Polske uznajg wolnos¢ zrzeszania sie w zwigzkach zawodowych
jako podstawowg i niezbywalng.

7 stycznia - sukcesem zakonczyt sie apel szefa ,Solidarnosci” do Bronistawa Komorowsko-
ego w sprawie skierowania do Trybunatu Konstytucyjnego ustawy o racjonalizacji zatrudnie-
nia.- Ta decyzja oznacza, ze potwierdzg sie zapowiedzi prezydenta, ze chce on w wiekszym
stopniu reprezentowac interesy strony spotecznej, co sygnalizowat juz po krytykowanym
przez ,Solidarnos¢” podpisaniu ustawy o finansach publicznych. To krok wtasnie w tym kie-
runku - powiedziat Piotr Duda. Zdaniem przewodniczacego NSZZ Solidarno$¢ zwigzek wie-
lokrotnie sygnalizowat, ze ustawa o racjonalizacji zatrudnienia nie bierze pod uwage ani fak-
tycznych potrzeb administracji zwigzanych z obstugg obywateli i instytucji panstwowych, ani
skutkéw spotecznych zwigzanych ze wzrostem bezrobocia.

10 stycznia - w Gdansku miato miejsce pierwsze spotkanie przedstawicieli branz z czionka-
mi prezydium Komisji. Zgodnie z zapowiedziami przewodniczgcego Piotra Dudy jeden z jego
zastepcow - wybrany podczas grudniowego posiedzenia Komisji Krajowej, Jerzy Wielgus jest
odpowiedzialny za struktury branzowe. Zablokowanie ustawy o racjonalizacji zatrudnienia w
administracji czy ustawy o lasach panstwowych to efekty wspolnych dziatan w ostatnim roku.
Obie ustawy oznaczaly bardzo niekorzystne zmiany dla pracownikow. Uczestnicy spotkania
dyskutowali rowniez o kosztach miedzynarodowych afiliacji, podziale i wysokosci skiadki
zwigzkowej, zaangazowaniu sktruktur zwigzku i czionkéw we wspdlne dziatania czy monito-
rowaniu efektow zmniejszenia emisji CO,. Jak wynika z danych Dzialu Branzowo-
Konsultacyjnego 75 proc. organizacji zakladowych nalezy do struktur branzowych, a to
oznacza, ze ubranzowienie zwigzku zwieksza sie. Na wniosek uczestnikéw spotkania w naj-
blizszym czasie ma odby¢ sie robocze spotkanie branzowcow z wladzami zwigzku.

12 stycznia - NSZZ ,Solidarnos¢” zaczagt przygotowania do raportu 0 naruszaniu praw
zwigzkowych, ktéry ma trafi¢ do ministra sprawiedliwosci, Krzysztofa Kwiatkowskiego. Spra-
wa dotyczy bezprawnego szykanowania pracownikdw za przynaleznos$¢ do zwigzku zawo-
dowego. Chodzi m.in. o firmy: LG Chem w Biskupicach Podgornych, Polifarb Cieszym, Ger-
da 2 w Starachowicach i Biedronke. - W ciggu niespetna miesigca kilkudziesieciu cztonkow
zwigzku stracito prace w wyniku bezprawnych dziatan pracodawcéw. W takich sprawach
postepowania prokuratorskie powinny by¢ zdecydowanie wszczynane z urzedu. O przypad-
kach tamania prawa pracownikéw do zrzeszania sie bede tez rozmawiat z legendg wolnego
ruchu zwigzkowego Lechem Waltesg - powiedziat Piotr Duda.

13 stycznia - Piotr Duda wraz z Lechem Walesg wystapili wspdlnie w obronie zwalnianych w
ostatnich tygodniach dziataczy ,Solidarnosci” w wielu zaktadach pracy. - Broncie prawa Po-
lakéw do zrzeszania sie! - apelowali. Podkreslili takze, ze takie praktyki sg ,absolutnie niedo-
puszczalne” i ,cofajg nasz kraj o kilkadziesiat lat”. - W latach 70. i 80. przynaleznos¢ do wol-
nych zwigzkow zawodowych réwniez konczyta sie utratg pracy i szykanami. Jednak wtedy
zwigzkowcdw gnebity komunistyczne wladze i esbecki aparat represji, a wszystko dziato sie
w zniewolonym kraju. Dzi$ czlonkowie NSZZ ,Solidarnos¢” sg szykanowani przez pseudo-
pracodawcow i zwyklych cwaniakow, dla niepoznaki ubranych w garnitury i krawaty. Powody
ideologiczne zostaty zastgpione przez pazernosc i glupote. Wszystko dzieje sie w demokra-
tycznym kraju, a wladze, prokuratura i sgdy bezczynnie sie temu przygladaja. Ich obojetnosé
jest tak naprawde przyzwoleniem na tamanie prawa. Tak dalej by¢ nie moze! - pisali w apelu
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Lech Watesa i Piotr Duda. Autorzy dokumentu wezwali tez wladze do zwalczania nasilajgce-
go sie zjawiska niewypfacania wynagrodzen. - To podte okradanie pracownikéw i ich rodzin,
prowadzace czesto do wielu ludzkich dramatéw. Wzywamy wiadze do zdecydowanej walki
réwniez z tym haniebnym procederem - apelowali byly i obecny przewodniczgcy zwigzku.

21 stycznia - Piotr Duda spotkat sie w siedzibie gorzowskiej ,Solidarnosci” z przedstawicie-
lami 6 struktur regionalnych z wojewodztw zachodnich, by przyjg¢ stanowisko w sprawie wy-
cofania przez rzad z planéw inwestycyjnych kontynuacji budowy drogi ekspresowej S 3.
Zdaniem przewodniczacych i cztionkéw prezydidw Zarzadéw Regionéw Dolnego Slaska,
Pomorza Zachodniego, Gorzowskiego, Zielonogoérskiego, Jeleniogoérskiego i Zagtebia Mie-
dziowego jest to kluczowa inwestycja, od ktorej zalezy rozwéj gospodarczy zachodniej czesci
Polski. Podkreslili oni, ze S 3 jest bardzo waznym ogniwem tgczgcym péinoc Europy z potu-
dniowg czescig kontynentu. - Droga S 3 to ogromna szansa na dynamiczny rozwoj woje-
wodztw zachodnich a co za tym idzie poprawe poziomu zycia mieszkancow, ktérzy licza
m.in. na nowe miejsca pracy. Przerwanie realizacji inwestycji bedzie niezwykle szkodliwe dla
rozwoju gospodarczego potnocnej i zachodniej czesci Polski, a w konsekwencji utrzyma
miasta w gospodarczej stagnacji - powiedziat Jarostaw Porwich, szef gorzowskiej ,Solidar-
nosci”.

25 - 26 stycznia - odbyly sie w Katowicach dwudniowe obrady Komisji Krajowej NSZZ ,Soli-
darnos¢”. Podczas pierwszego dnia obradowano m.in. nad projektami wystgpien do Trybu-
natu Konstytucyjnego z wnioskami o zbadanie zgodnosci z Konstytucjg ustawy przywracaja-
cej wolne w $wieto Trzech Kréli oraz zmiany w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych. Podczas obrad debatowano takze nad stanowi-
skiem Komisji Krajowej w sprawie projektu zmian w systemie ubezpieczen spotecznych.
Komisja Krajowa podjeta réwniez uchwale w sprawie zmian w sktadzie reprezentantéw ,Soli-
darnosci” w Komisji Trdjstronnej ds. Spoteczno- Gospodarczych. Nowymi cztonkami KT zo-
stali; przewodniczgcy Zarzagdu Regionu Bydgoskiego Leszek Walczak oraz przewodniczgcy
Sekgji Krajowej Wegla Brunatnego Wojciech linicki. Cztonkami KT pozostali Janusz Sniadek,
Henryk Nakonieczny, Zbigniew Kruszynski i Janusz taznowski. W skladzie KT zasiada tez
przewodniczgcy Komisji Krajowej Piotr Duda. Réwnoczes$nie Komisja Krajowa odwotata ze
skladu KT Mariana Kréla. Cztonkami KT nie sg tez juz Maciej Jankowski (ztozyt rezygnacje) i
Stefan Kubowicz (z powodu wygasniecia mandatu). Podczas drugiego dnia trwania obrad
Komisji Krajowej zwigzkowcy poparli pomyst podniesienia ptacy minimalnej i powigzania jej z
kryteriami ekonomicznymi, byli natomiast przeciwni zmianom w systemie ubezpieczen spo-
tecznych. Ustalono, ze po powstaniu Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej i przygotowaniu
przez niego projektu ustawy o podniesieniu ptacy minimalnej, zwigzek witgczy sie w zbieranie
podpiséw pod projektem, udzieli tez Komitetowi pomocy organizacyjnego i eksperckiego
Komisja Krajowa przyjetfa tez dzis stanowisko w sprawie zmian w systemie ubezpieczen spo-
tecznych. Rzgdowe propozycje oceniono negatywne. Uznano, ze majg stuzy¢ ,doraznemu
zabezpieczeniu potrzeb budzetu panstwa, kosztem sktadek emerytalnych milionéw Polakéw,
zaniedbujgc rownoczesnie dziatania na rzecz poprawy funkcjonowania systemu ubezpieczen
spotecznych. Przyjeto rowniez stanowisko w sprawie sytuacji na kolei. Zwigzkowcy wezwali
rzad m.in. zwiekszenia finansowania PKP Polskie Linie Kolejowe, przejecia przez panstwo
utrzymania drég kolejowych.

Protesty, manifestacje, spory, akcje strajkowe, zaw  arte porozumienia w zakladach
pracy

3 stycznia - Wielkopolska ,Solidarnos¢” zaprotestowata przeciwko decyzjom rzgdu w spra-
wie spotki energetycznej Enea. - To préba sprzedazy strategicznej dla panstwa spotki obce-
mu panstwu - zaalarmowali zwigzkowcy. W przyjetym stanowisku zwigzkowcy podkreslali, ze
wyznaczenie terminu do wylgcznych negocjacji spéice Electricite de France S.A. uderza w
bezpieczenstwo energetyczne Polski. Decyzja ta “jest tez sprzeczna z interesem narodowym
i pracowniczym” - gtosita tres¢ stanowiska.
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10 stycznia - odbyto sie posiedzenie Wojewddzkiej Komisji Dialogu Spotecznego, na ktérym
omawiana byta sprawa konfliktu w LG Chem Poland sp. z 0.0. W wyniku podjetej interwencji
WKDS oraz stworzenia dobrej atmosfery do prowadzenia negocjacji z Zarzgdem LG Chem
Poland sp. z 0.0. majgcych na celu doprowadzi¢ do przywrocenia do pracy naszych koleza-
nek i kolegéw, Zarzad Regionu Dolny Slgsk NSZZ ,Solidarno$é” postanowit zawiesi¢ akcje
protestacyjng przewidziang na 12 stycznia br. pod LG Chem Poland sp. z 0.0. w Biskupicach
Podgoérnych. - Jest to z naszej strony gest dobrej woli, ktéry miejmy nadzieje, przyczyni sie
do dobrego porozumienia - komentuje Kazimierz Kimso, przewodniczacy dolnoslgskiej "Soli-
darnosci".

12 stycznia - przed bramami spotki PPG Polifarb Cieszyn odbyta sie pikieta protestacyjna, w
ktérej uczestniczyto okoto trzystu zwigzkowcow z réznych zaktaddéw pracy. W tym samym
czasie w zakladzie miat sie odby¢ dwugodzinny strajk. Do przerwania pracy jednak nie do-
szto. - To skutek intensywnej kampanii zastraszania, prowadzonej od kilku dni przez praco-
dawce - méwili zwigzkowcy. Napieta sytuacja w spétce PPG Polifarb Cieszyn, zatrudniajgce;j
blisko 600 os6b, trwa od wielu miesiecy. Sytuacja jednak ulegta znacznemu zaostrzeniu, gdy
w grudniu pracodawca niemal z dnia na dzien zwolnit przewodniczacego zaktadowej ,Soli-
darnosci”’, Mirostawa Kitowskiego z powodu ,ciezkiego naruszenia obowigzkéw pracowni-
czych”. Przeciwko tej decyzji zaprotestowaty zwigzki zawodowe, dziatajgce w Polifarbie, a
takze Zarzad Regionu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢”, widzgc w dziataniu zarzadu Poli-
farbu szykanowanie najbardziej aktywnych dziataczy zwigzkowych. Kitowski jest bowiem nie
tylko szefem zaktadowej ,Solidarnosci” i cztonkiem Europejskiej Rady Zaktadowej, ale tez
jednym z gtbwnych negocjatoréw w sporze zbiorowym. - Nie mozemy tak zostawic tej spra-
wy. Podwyzki ptac sg gtownym tematem sporu zbiorowego, ale rownoczes$nie zgdamy przy-
wrdcenia do pracy przewodniczgcego ,Solidarnosci’, Mirostawa Kitowskiego oraz rozpocze-
cia rzeczywistego dialogu z przedstawicielami zatogi. Na razie zamiast tego mamy arogan-
cje, bute i terror - méwit podczas pikiety Marcin Tyrna.

14 stycznia - gdanska ,Solidarnos¢” zaprotestowala przeciwko pozornym oszczednosciom
rzadu. W przyjetym przez prezydium Regionu Gdanskiego stanowisku, zwigzkowcy zwrdcili
uwage na trwajgcy na kolei kryzys, coraz trudniejszy dostep do ustug medycznych, ograni-
czanie dostepu do ustug pocztowych wzrost kosztow utrzymania wynikajgcy z podwyzek
podatku VAT i wzrostu cen. Zwigzkowcy domagajg sie m.in.: usprawnienia i poprawy do-
stepnosci obywateli do ustug publicznych, rzeczywistej ochrony najubozszych przed skutka-
mi wzrostu kosztow utrzymania, ochrony statych miejsc pracy, takze poprzez swiadoma poli-
tyke przemystowg panstwa, stabilizacji systemu ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych, a
takze zwracajg sie do Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” o zajecie stanowiska w tych
sprawach.

18 stycznia - ponad 100 zwigzkowcéw ze Slgsko-Dabrowskiej "Solidarnosci" pikietowato
przed siedzibg sosnowieckiej firmy Bowim w obronie praw pracowniczych i zwigzkowych w
zakladzie, a przede wszystkim w obronie zwolnionych pracownikéw, ktérzy tuz przed samymi
Swietami postanowili zatozy¢ zwigzek zawodowy, a w konsekwencji dostali wypowiedzenie z
pracy. Przewodniczacy Tymczasowej Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” w firmie Bo-
wim, Marek Dziurka, dziekowat kolegom ze zwigzku za poparcie. - Kierownicy mysleli, ze jak
dostane zwolnienie to odejde tak, jak inni pracownicy. Po cichu podziekuje za prace. Ale tra-
fita kosa na kamien. Chciatem dokonczy¢ to, co zaczatem. Przeciwstawitem sie i zaptacitem
za to utratg pracy. Jeszcze raz dziekuje za poparcie - mowit Marek Dziurka. Zwigzkowcy
podkreslili, ze manifestacja nie jest ostatnig i bedg nadal upominaé sie o zwolnionych kole-
gow.

19 stycznia - sukcesem zakohczyly sie negocjacje przeprowadzone przez zwigzki zawodo-
we dzialajgce w spéice Vattenfall Network Services Poland. Dzieki temu srednio o 6,5 pro-
cent wzrosng ptace pracownikéw. - To pierwsze realne podwyzki od dwéch lat - powiedziat
Leszek Dominiczak, przewodniczacy zaktadowej ,Solidarnosci". Podkreslit takze, ze wyne-
gocjowane podwyzki to sukces wszystkich zwigzkéw zawodowych dziatajacych w spéice. W
czasie negocjacji zwigzkowcy kiadli nacisk nie tylko na fakt, ze spdtka jest w swietnej kondy-
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cji finansowej. Argumentowali, ze w wyniku zakonczonej w 2006 roku restrukturyzacji firmy
pracownicy otrzymali wiele dodatkowych obowigzkéw i chociazby z tego powodu powinni
zarabia¢ wiecej. Powotywali sie tez na wyniki badan wydajnosci kazdego zatrudnionego w
zaktadzie. - Te wyniki jasno pokazywaly, ze nasza wydajnosc przekroczyta zaktadany przez
zarzad poziom - dodat szef zakladowej ,Solidarnosci”.

Spotkania, konferencje, seminaria, pielgrzymki orga  nizowane
przez NSZZ ,Solidarno $ci”

3 stycznia - w historycznej sali BHP odbyto sie pierwsze spotkanie Piotra Dudy z dziennika-
rzami Pomorza. Przewodniczgcy opowiadat o dziataniach "Solidarnosci”, o planowanych na
2011 rok akcjach. - Dla mnie dziennikarz jest sojusznikiem, nie przeciwnikiem - powiedziat
przewodniczacy. - Chce pokazaé, co robi ,Solidarnos¢”, a robi wiele. Piotr Duda opowiedziat
0 dziataniach podejmowanych przez zwigzek w celu zlikwidowania coraz czestszego zjawi-
ska niewyptacania pensji pracownikom, o pracach eksperckich oraz podkreslit, ze ,Solidar-
nos¢” ma by¢ przede wszystkim zwigzkiem spotecznym, pracowniczym, a dopiero potem -
prawicowym.- Mamy by¢ skuteczng sitg i po prostu jak najlepiej pomaga¢ naszym cztonkom -
powiedziat przewodniczacy.

14 stycznia - Piotr Duda wystosowat w imieniu ,Solidarnosci” list do prezydenta Tunezji, w
ktérym potepit stosowanie przemocy oraz domagat sie uwolnienia wszystkich aresztowa-
nych, zaprzestania represji, poszanowania podstawowych praw. MKZZ i innych Zzrodet
zwigzkowych, ponad 50 0so6b zgineto w wyniku star¢ stuzb bezpieczenstwa z protestujgcymi,
wielu zostato rannych, setki aresztowanych, w tym prawnikéw i dziennikarzy. W zwigzku z
tym, MKZZ wezwata zwigzki zawodowe do miedzynarodowej akcji protestacyjnej.

14 stycznia - z inicjatywy Piotra Dudy stowarzyszenia solidarnosciowe zrzeszajgce komba-
tantow spotkaty sie w sali BHP z prezydium Komisji Krajowej. Na spotkaniu pojawity sie or-
ganizacje: Solidarni z Kolebki, ,Solidarno$¢” Polskich Kombatantéw, Stowarzyszenie Oso6b
Represjonowanych, Stowarzyszenie Godnos¢ i Stowarzyszenie Chelminiacy. Przewodnicza-
cy krétko opowiedziat o planach zwigzku na 2011 rok, pracach nad rozwigzaniami prawnymi,
skargach do Trybunatu Konstytucyjnego, o podejmowanych akcjach. Przedstawiciele stowa-
rzyszen przedstawili swoje oczekiwania wobec zwigzku. Nie ukrywali rozczarowania zwigza-
nego z dotychczasowg wspotpracyg z ,Solidarnoscig” oraz z innymi instytucjami. Podkre$lali,
ze niezapraszanie ich na wazne uroczystosci zwigzkowe odsuwa ich od korzeni, od "Solidar-
nosci", ktdrg sami przeciez tworzyli. Przewodniczacy zadeklarowat che¢ wspotpracy. Pod-
kreslit, ze chce, aby w czasie uroczystosci kombatanci byli razem z obecnymi dziataczami
zwigzku, bez wzgledu na réznice polityczne czy jakiekolwiek inne. Obiecat rowniez wywieraé
naciski, aby prace nad zalegajacg od dawna w Sejmie ustawg o represjonowanych nareszcie
ruszyty.

18 stycznia - rozpoczeto sie w Warszawie dwudniowe forum prawnikow NSZZ ,Solidar-
nos¢”, podczas ktdrego debatowano na tym, czym jest handel ludzmi, w jaki spos6b poma-
gac ofiarom przymusowej pracy i jaka jest rola zwigzkoéw zawodowych w zwalczaniu tych
zjawisk.- Handel ludzmi i praca przymusowa to nie tylko zamach na prawa cztowieka, ale i
prawa pracownikow - mowita Joanna Unterschiitz z NSZZ ,Solidarno$¢”, jedna z prelegentek
forum. - Coraz czesciej spotykamy sie tez z wykorzystywaniem w naszym kraju pracownikéw
ze Wschodu. ,Solidarnos¢” - najwiekszy w kraju zwigzek zawodowy - nie moze przechodzié¢
obok tego zjawiska obojetnie. W drugim dniu konferencji udziat wzieli przedstawiciele zwigz-
kéw zawodowych, rzgdu, policji, strazy granicznej i pozarzadowych organizacji zajmujgcej
sie zwalczaniem handlu ludzmi. Gosciem spotkania byt Jeroen Beirnaert z Miedzynarodowej
Konfederacji Zwigzkoéw Zawodowych.
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Z OBRAD PREZYDIUM

POSIEDZENIE Z DN. 3 STYCZNIA 2011 R.

Stanowisko Prezydium KK nr 1/11

ws. famania praw pracowniczych i zwi  gzkowych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” stanowczo protestuje przeciwko co-
raz czesciej stosowanym przez pracodawcow praktykom zwalniania, dyskryminowania lub
szykanowania pracownikéw zaangazowanych w dziatalnosé zwigzkowa.

Wedtug Art.59.1 Konstytucji RP obywatele majg wolnos¢ zrzeszania sie w zwigzkach
zawodowych, organizacjach spoteczno-zawodowych oraz w organizacjach pracodawcow.

Oprocz tego Polska przyjmujac Konwencje nr 87 Miedzynarodowej Organizacji Pracy
uznala zasady dotyczgce wolnosci i ochrony praw zwigzkowych jako podstawowe i nieza-
przeczalne.

Niestety, wydarzenia, ktére w ostatnich tygodniach miaty miejsce w sklepach sieci
Biedronka, spoéfce Gerda 2 w Starachowicach, sosnowieckim Bowimie, PPG Polifarb Cieszyn
czy LG Chem w Biskupicach Podgoérnych stanowig jawne naruszenie Konstytucji RP, praw
pracowniczych i po prostu dobrych obyczajow.

Oczekujemy, ze prokuratura stojgca na strazy tadu konstytucyjnego zacznie scigaé
przestepstwa tamania Konstytucji z urzedu, aby powstrzymaé bezprawie, jakiego coraz cze-
Sciej dopuszczajg sie pracodawcy.

Decyzja Prezydium KK nr 2/11

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $§¢” w Komitecie Monitoruj gcym Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki

W zwigzku z rezygnacjg zlozong przez Pana Jozefa Mozolewskiego, Prezydium Ko-
misji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza Elzbiete Wielg jako przedstawiciela NSZZ ,Soli-
darnos¢” do pracy w Komitecie Monitorujgcym Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Decyzja Prezydium KK nr 3/11

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $€” w Komitecie Monitoruj gcym
dla Szwajcarsko - Polskiego Programu Wspotpracy

W zwigzku z rezygnacjg ztozong przez Pana Jozefa Mozolewskiego, Prezydium Ko-
misji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza Agnieszke Rybczynska, jako przedstawiciela
NSzZ ,Solidarnos¢” do Komitetu Monitorujgcego dla Szwajcarsko - Polskiego Programu
Wspdipracy.

Biuletyn Informacyjny KK nr 209 7



Z obrad Prezydium KK

Decyzja Prezydium KK nr 4/11

ws. wykonania praw wia scicielskich w Tysol Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 5/11

ws. wykonania praw wia scicielskich w Solkarta Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 6/11

ws. wniosku do KFS o refundacj e kosztéw akcji ,Podaruj nam Wigili  ¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” w oparciu o 88 pkt 2c Regulaminu
Krajowego Funduszu Strajkowego wystepuje do Rady Krajowego Funduszu Strajkowego o
refundacje kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem przez Krajowy Sekretariat Bankéw,
Handlu i Ubezpieczenh akcji ,Podaruj nam Wigilie”.

Decyzja Prezydium KK nr 7/11

ws. etatu dla cztonka Prezydium KK

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na mocy uchwaty KK nr 22/10 z dnia
14 grudnia 2010 r. postanawia zatrudni¢ Jerzego Wielgusa - zastepce Przewodniczgcego KK
w wymiarze 1 etatu.

Decyzja Prezydium KK nr 8/11

ws. przekazania srodkow wspierania statutowych zada h Zwigzku

(do uzytku stuzbowego)

POSIEDZENIE Z DN. 13 STYCZNIA 2011 R.

Decyzja Prezydium KK nr 9/11

ws. opinii o projekcie rozporz adzenia Prezesa Rady MinistrOw w sprawie rapor-
tow przekazywanych w zwi gzku z przeprowadzan g racjonalizacj g zatrudnienia.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” negatywnie opiniuje projekt rozpo-
rzgdzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie raportow przekazywanych w zwigzku z prze-
prowadzang racjonalizacjg zatrudnienia.

NSzZz ,Solidarno$¢” niezmiennie stoi na stanowisku, ze ustawa z dnia 16 grudnia
2010 r. o racjonalizacji zatrudnienia w panstwowych jednostkach budzetowych i niektérych
innych jednostkach sektora finanséw publicznych w latach 2011-2013 jest aktem wadliwym
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w swoim zatozeniu. Tym samym jednakowo nalezy oceni¢ wszelkie akty wykonawcze wyda-
ne w celu jej realizaciji.

Decyzja Prezydium KK nr 10/11

ws. opinii o projektach rozporz gdzen MPIPS

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do nastepujgcych
projektéw rozporzadzen Ministra Pracy i Polityki Spotecznej:
1. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie okreslenia wzoréw miesiecznych i rocznych

informacji o zatrudnieniu, ksztalceniu lub o dziatalnosci na rzecz oséb niepetnospraw-
nych,

2. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne
o0séb niepetnosprawnych,

3. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie zwrotu dodatkowych kosztéw zwigzanych z
zatrudnianiem pracownikow niepetnosprawnych,

4. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie miesiecznego dofinansowania do wynagro-
dzen pracownikow niepethosprawnych,

5. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
osoby niepetnosprawnej,

6. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie okreslenia wzoréw informacji przedstawianych
przez prowadzacego zakiad pracy chronionej lub zaktad aktywnosci zawodowej oraz
sposobu ich przedstawiania,

7. w sprawie ustalenia wzorow deklaracji sktadanych Zarzadowi PFRON przez pracodaw-
cbéw zobowigzanych do wptat na ten Fundusz.

Decyzja Prezydium KK nr 11/11

ws.opinii 0 projekcie rozporz adzenia MPIPS zmieniaj gcego rozporz gdzenie
w sprawie szczeg6towych zada n i organizacji Ochotniczych Hufcéw Pracy

Prezydium Komisji Krajowe] NSZZ ,,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie
szczegO6towych zadan i organizacji Ochotniczych Hufcow Pracy.

Decyzja Prezydium KK nr 12/11

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $€” w Zespole Problemowym TK
ds. Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej

W zwigzku z rezygnacjg ztozong przez Pana Jozefa Mozolewskiego, Prezydium Ko-
misji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza Mieczystawa Jurka — Przewodniczgcego Zarzadu
Regionu Pomorze Zachodnie jako przedstawiciela NSZZ ,Solidarnos¢” do pracy w Zespole
Problemowym TK ds. Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej oraz Katarzyne Komorow-
skg jako stalego eksperta Komisji Krajowej w tym zespole.
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Decyzja Prezydium KK nr 13/11

ws. ekspertyzy prawnej

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 14/11

ws. zgody na u zycie nazwy i znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢€”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w musicalu pt. "Nie ma Solidarnosci bez mitosci” w
rezyserii Macieja Wojtyszki i Adama Wojtyszki pod kierownictwem muzycznym Krzesimira
Debskiego oraz na plakacie, programach i innych materiatach promujgcych projekt — Agencji
Aktorskiej Gudejko spotka jawna Studio Filmowe Gudejko sp. z 0.0.

Decyzja Prezydium KK nr 15/11

ws. nominacji na funkcje zast epcow Sekretarza Generalnego Europejskiej
Konfederacji Zwi gzkoéw Zawodowych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nominuje na funkcje zastepcow Se-
kretarza Generalnego Europejskiej Konfederacji Zwigzkoéw Zawodowych:

1. Jb6zefa Niemca

2. Patricka ltscherta.

Decyzja Prezydium KK nr 16/11

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 17/11

(do uzytku stuzbowego)

POSIEDZENIE Z DN. 18 STYCZNIA 2011 R.

Decyzja Prezydium KK nr 18/11

ws. opinii 0 projekcie ustawy o zmianie ustawy - Ko deks pracy
(druk senacki nr 994)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢” pozytywnie opiniuje projekt ustawy o
Zmianie ustawy - Kodeks pracy.
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Decyzja Prezydium KK nr 19/11

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢€”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” na oktadce ksigzki i w ksigzce autorstwa Heather Kirk
na temat polskiej rewolucji dokonanej przez Solidarnos¢. W zamian za zgode autorka zostata
zobowigzana do przekazania Komisji Krajowej 10 (dziesie¢) egzemplarzy ksigzki w szcze-
golnosci do celéw naukowych i archiwalnych.

Decyzja Prezydium KK nr 20/11

s ry

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w filmach przygotowywanych na IV Miedzynarodowa
Konferencje Programu UNESCO ,Pamie¢ Swiata”, ktéra odbedzie sie¢ w Warszawie.

Producentem filmow jest Narodowe Centrum Kultury.

Decyzja Prezydium KK nr 21/11

ws. przedstawicieli NSZZ ,Solidarno  $€” w zespotach problemowych
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczy ch

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia cofngé rekomendacije
nastepujgcym przedstawicielom NSZZ ,Solidarno$¢” w zespotach problemowych Trojstron-
nej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych:

« Stefanowi Kubowiczowi - przewodniczacemu zespotu problemowego ds. budzetu,
wynagrodzen i swiadczen socjalnych;

e Adamowi Ditmerowi - cztonkowi zespotu problemowego ds. rozwoju dialogu spo-
tecznego;

e Marianowi Krélowi - cztonkowi zespotu problemowego ds. polityki gospodarczej i
rynku pracy;
Prezydium KK postanawia powota¢ nastepujgcych przedstawicieli NSZZ ,Solidar-
nos$¢” do zespotow:

* Leszka Walczaka - na czlonka zespotu problemowego ds. budzetu, wynagrodzen
i Swiadczen socjalnych;

* Wojciecha llnickiego - na czlonka zespotu problemowego ds. rozwoju dialogu spo-
tecznego;

« Janusza Sniadka - na czionka zespolu problemowego ds. polityki gospodarczej i
rynku pracy.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia wskaza¢ kandydature
Henryka Nakoniecznego czionka zespotu problemowego ds. budzetu, wynagrodzen i swiad-
czen socjalnych na przewodniczgcego przedmiotowego zespotu.
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Decyzja Prezydium KK nr 22/11

ws. pomocy z Krajowego Funduszu Pomocy dla cztonkow NSZz ,Solidarno $¢”
szykanowanych za dziatalno $¢ zwigzkow g

(do uzytku stuzbowego)

POSIEDZENIE Z DN. 24 STYCZNIA 2011 R.

Decyzja Prezydium KK nr 23/11

ws. opinii o projekcie ustawy MSP o uchyleniu ustaw y 0 narodowych fundu-
szach inwestycyjnych i ich prywatyzacji oraz o zmia nie niektérych innych
ustaw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do projektu ustawy
Ministra Skarbu Panstwa z dnia 22 grudnia 2010 r. o uchyleniu ustawy o narodowych fundu-
szach inwestycyjnych i ich prywatyzacji oraz o zmianie niektorych innych ustaw.

Decyzja Prezydium KK nr 24/11

ws. przekazania srodkow wspierania statutowych zada h Zwigzku

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 25/11

WS. upowa znienia do podpisania umowy

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 26/11

ws. powotania przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $§¢” w Radzie Pomocy
Spotecznej przy MPIPS

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia odwota¢ dotychczaso-
wego przedstawiciela NSZZ ,Solidarnos¢” z Rady Pomocy Spotecznej przy Ministerstwie
Pracy i Polityki Spotecznej.

Jednoczesnie zglasza kandydature Jolanty Ziétkowskiej - cztonka Prezydium Krajo-
wej Sekcji Pracownikdw Pomocy Spotecznej jako przedstawiciela NSZZ ,Solidarno$¢” w Ra-
dzie Pomocy Spotecznej przy Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej.

Decyzja Prezydium KK nr 27/11

ws. wykonania praw wia scicielskich w PPUH ,Dekom” Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)
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POSIEDZENIE Z DN. 25- 26 STYCZNIA 2011 R.

Uchwata KK nr 1/11

ws. wniosku do Trybunatu Konstytucyjnego o zbadanie zgodno sci z Konstytu-
cja art. 1 pkt 4 ustawy z dnia 29 pa zdziernika 2010 r. o zmianie ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudn ianiu 0séb niepetnospraw-
nych oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. 2010, Nr 2 26, poz. 1475)

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢”, dziatajgc na podstawie art. 191 ust. 1 pkt 4 i
ust. 2 Konstytucji RP, postanawia wystgpi¢ do Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskiem o
zbadanie zgodnosci art. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 29 pazdziernika 2010 r. o zmianie ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych oraz niekto-
rych innych ustaw (Dz. U. z 2010 r. Nr 226, poz. 1475) z:

1) art. 2 Konstytucji RP i sformutowanymi tam zasadami demokratycznego panstwa
prawnego, zaufania obywateli do panstwa oraz stanowionego przez nie prawa, spra-
wiedliwosci spotecznej i prawidlowej legislacji oraz

2) art. 69 Konstytucji RP i wynikajgcym z niego obowigzkiem zapewnienia szczegolnej
pomocy osobom niepetnosprawnym.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” upowaznia:

1) Piotra Dude - Przewodniczgcego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”

2) Bogdana Bisia - Zastepce Przewodniczgcego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢”
do podpisania wyzej wymienionego wniosku do Trybunatu Konstytucyjnego.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” upowaznia Ewe Kedzior do reprezentowania
Komisji Krajowe] NSZZ ,Solidarnos¢” w postepowaniu przed Trybunatem Konstytucyjnym w
tej sprawie.

Uchwata KK nr 2/11

ws. wyst gpienia do Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskiem o z badanie
zgodno $ci z Konstytucj g art. 130 § 2* Kodeksu pracy

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” , dziatajgc na podstawie art. 191 ust. 1 pkt 4 i
ust. 2 Konstytucji RP, postanawia wystgpi¢ do Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskiem o
zbadanie zgodnosci art. 130 § 2" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z
1998 r. Nr 21, poz. 94, z pézn. zm.) z:

1) art. 32 ust. 1i 2 Konstytucji RP i wyrazong tam zasadg réwnosci wobec prawa i zaka-
zu dyskryminacji w zyciu politycznym, spotecznym i gospodarczym,

2) art. 66 ust. 2 Konstytucji RP i wyrazong tam zasadg prawa do okreslonych w ustawie
dni wolnych od pracy.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” upowaznia:
1) Piotra Dude - Przewodniczgcego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé” oraz
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2) Bogdana Bisia - Zastepce Przewodniczgcego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
- do podpisania wyzej wymienionego wniosku do Trybunatu Konstytucyjnego.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” upowaznia Marcina Zielenieckiego do repre-
zentowania Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” w postepowaniu przed Trybunatem Konsty-
tucyjnym w tej sprawie.

Uchwata KK nr 3/11

ws. wniosku o0 zmian e przedstawicieli NSZZ ,Solidarno  $¢” w skiadzie
Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczy ch

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” na mocy dyspozycji art. 4 ust. 1, art. 6 oraz art.
9 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080 ze
zm.), a takze w oparciu o zapisy Uchwaly nr 7 Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych z dnia 15 lipca 2002 r. wnioskuje do Prezesa Rady Ministrow o odwotanie
Mariana Kréla, Stefana Kubowicza i Macieja Jankowskiego ze skfadu Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych.

Jednoczesnie Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” odwotujgc sie do powyzszych
uregulowan sktada wniosek do Prezesa Rady Ministréw o powotanie nizej wymienionych
przedstawicieli NSZZ ,Solidarnos¢” do sktadu Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych:

1. Wojciecha lInickiego

2. Leszka Walczaka.

Uchwata KK nr 4/11

ws. decyzji KKW nr 8/10 dot. stwierdzenia niewa  znos$ci wyborow
WZD SK PARIS

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” podtrzymuje decyzje Krajowej Komisji Wybor-
czej nr 8/10 ws. stwierdzenia niewaznosci wyboréw dokonanych przez Walne Zebranie De-
legatéw Sekcji Krajowej Pracownikéw Administracji Rzgdowej i Samorzgdowej NSZZ ,Soli-
darnos¢” w dniach 9 - 10 czerwca 2010 r. w Czestochowie.

Stanowisko KK nr 1/11

ws. sytuacji w Poczcie Polskiej S.A.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” protestuje przeciwko dziataniom podejmowa-
nym przez Rzad wobec narodowego operatora, Poczty Polskiej S.A., a szczegblnie przeciw
planom likwidacji sieci urzedéw pocztowych.

Rzad RP zmierza do ostabienia narodowego operatora. W okresie ostatnich dwéch
lat te dziatania Rzgdu ulegajg zdynamizowaniu. Konsekwentnie sg przeprowadzane kolejne
tury zwolnien grupowych. Zostala podjeta decyzja o czwartej turze zwolnien grupowych w
2011 roku, ktére majg objgé okoto 5 tys. pracownikow w formule wypowiedzenia umow o
prace, oraz okoto 87 tys. pracownikdéw w formie wypowiedzenia warunkéw pracy/ptacy.

Jednoczesnie Poczta Polska wycofuje sie ze swiadczenia najbardziej przyszitoscio-
wych ustug (np. ustugi kurierskie). Kolejne zmiany powodujg utrudnienia w obstudze klienta
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oraz utrudnienia w pracy dla pracownikéw. Przykltadami sg tu: zmiany organizacyjne w naj-
istotniejszym dla przedsiebiorstwa - Centrum Poczty, wprowadzanie ztych programéw infor-
matycznych, niedawne zmiany organizacyjne w Centrum Logistyki i Centrum Rachunkowo-
Sci.

Ostatnio zostala podjeta fundamentalna decyzja o likwidacji podstawowego (obok do-
Swiadczonych pracownikéw) dobra Poczty Polskiej, sieci urzedow pocztowych. Ta sie¢ za-
pewnia polskiemu spoteczenstwu dostepnos¢ do ustug, ktore z cywilizacyjnego zatozenia sa
Lustugami powszechnego dostepu”. Pracownicy stuzb eksploatacyjnych niecierpliwie oczeki-
wali doskonalenia zarzgdzania i unowoczesnienia procedur, ktére umozliwig lepszg obstuge
klientébw. Zostala podjeta przeciwna decyzja, tworzenia wewnetrznej konkurencji dla PP z
nowym logo. To logo jest identyczne w kolorystyce z logiem najwiekszej niemieckiej firmy
kurierskiej dziatajgcej na polskim rynku.

Koncepcja likwidowania wiasnej sieci zostata nawet przez liberalnych, ale niezalez-
nych od Rzadu ekspertéw, oceniona jako zdumiewajgca i chybiona. W przypadku zrealizo-
wania tego planu pogorszenie dostepnosci do ustug pocztowych spotka zaréwno mieszkan-
céw duzych, jak i matych miast, bedzie jednak szczegdlnie dotkliwe dla mieszkahcow wsi.

Za dwa lata polski rynek pocztowy zostanie otwarty dla wszystkich chetnych operato-
réw europejskich. W przypadku dalszego niszczenia naszego operatora narodowego nie
bedzie on wtedy w stanie konkurowaé¢ z podmiotami zagranicznymi. Po Poczcie Polskiej do
2013 roku pozostanie tylko szkielet, fatwy do taniego wykupienia przez nastawionego wy-
tacznie na szybkie zyski konkurenta. Ostatecznym efektem dla Polakéw bedzie kolejne po-
gorszenie dostepnosci i podrozenie ustug pocztowych.

Stanowisko KK nr 2/11

ws. dziata n Rzadu RP w celu poprawy warunkow funkcjonowania kolejn ictwa

W zwigzku z aktualng sytuacjg na kolei Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” domaga
sie od Rzgdu RP zdecydowanych dziatan, zmierzajgcych do poprawy warunkéw funkcjono-
wania kolejnictwa w naszym kraju, m.in. poprzez:

1. Opracowanie rzgdowego programu inwestycji taborowych, pozwalajgcego na zastg-
pienie wyeksploatowanych wagonéw, nowoczesnymi sktadami pasazerskimi.

2. Zwiekszenie finansowania PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. umozliwiajgce petne wy-
korzystanie srodkéw Unii Europejskiej (tzw. wkiad wiasny) na modernizacje infrastruk-
tury kolejowej.

3. Przejecie przez panstwo utrzymania drogi kolejowej (tory, rozjazdy, urzgdzenia zwig-
zane z ich eksploatacjg) tak jak ma to miejsce w przypadku drég dla ruchu kotowego,
co poprawi parametry techniczne, a w konsekwencji skroci czas przejazdéw i podnie-
sie atrakcyjnos¢ podrézowania koleja.

4. Zmiane w stosownych ustawach wzmacniajgcg uprawnienia regulacyjne Urzedu
Transportu Kolejowego, co poprawi koordynacje w dziataniach pomiedzy przewozni-
kami kolejowymi i spowoduje usprawnienie obstugi pasazerow.

5. Oddtuzenie PKP S.A. z historycznych diugéw powstatych na mocy zapiséw ustawy o
PKP (restrukturyzacja PKP z kredytéw i obligacji gwarantowanych przez Skarb Pan-
stwa), co poprawi zarzgdzanie nieruchomosciami i odblokuje proces przekazywania
niezbednego majatku do spoétek zaleznych od PKP S.A.

6. Petne dofinansowanie do przewozow pasazerskich w ruchu miedzynarodowym i mie-
dzywojewodzkim.

7. Dotrzymanie wszystkich zobowigzan, wobec wydzielonej z Grupy PKP, Spéiki Prze-
wozy Regionalne.
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Z obrad Komisji Krajowej

Stanowisko KK nr 3/11

ws. proponowanych zmian w systemie ubezpiecze  n spotecznych

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” ocenia negatywnie zaproponowane przez Rzad
RP zmiany w sposobie lokowania sktadki emerytalnej w systemie ubezpieczen spotecznych.
Uwazamy, ze majg one stuzy¢ doraznemu zabezpieczeniu potrzeb budzetu panstwa, kosz-
tem skladek emerytalnych milionow Polakéw, zaniedbujgc rownocze$nie dziatania na rzecz
poprawy funkcjonowania systemu ubezpieczeh spotecznych.

Przedstawione propozycje nie uwzgledniajg nieuchronnych zmian w strukturze de-
mograficznej, a ich efektem bedzie nadmierny wptyw polityczny na system emerytalny.

Nasze watpliwosci budzg tez mato wiarygodne obietnice utrzymania dziedziczenia
srodkéw przekazywanych po zmianach w systemie ubezpieczen spotecznych na specjalne
indywidualne konto w ZUS-ie. Poteguje je fakt, ze warunkuje sie to niewliczaniem tych srod-
kéw do jawnego dtugu publicznego.

Komisja Krajowa NSZZ Solidarnos¢ nie zgadza sie na jednokierunkowe zmiany,
ograniczone w swym zasiegu do korekty w czesci lokowania sktadki przy jednoczesnym po-
zostawieniu modelu ustalania swiadczen w oparciu o zdefiniowang sktadke. Domagamy sie
szerokiej i kompleksowej debaty spotecznej na temat funkcjonowania systemu ubezpieczen
spotecznych, ktora powinna rozpoczg¢ sie od jego oceny, wskazania perspektyw i wypraco-
wania szerokiego poparcia dla ewentualnych zmian.

Stanowisko KK nr 4/11

ws. bie zgcej sytuacji w kraju

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza sprzeciw wobec tzw. oszczednoscio-
wych dziatan Rzadu, pogtebiajgcych rozwarstwienie spoteczne. Utrzymanie wzrostu gospo-
darczego powinno polegaé¢ na inwestowaniu w cztowieka, ochronie istniejgcych i tworzeniu
nowych, lepiej optacanych miejsc pracy zgodnie ze strategig lizbonskg, wzmocnieniu inwe-
stycji zmierzajgcych do pelnego wykorzystania funduszy europejskich umozliwiajgcych roz-
woj gospodarki. Za pozorne uwazamy oszczednosci wynikajgce ze zle przygotowanej re-
strukturyzacji i prywatyzacji ustug publicznych. Skutkiem tego jest coraz wieksza ilo$¢ zadan,
za ktorymi nie idg srodki finansowe, przenoszonych na samorzady.

Coraz wyzsze koszty utrzymania spowodowane podwyzkami VAT oraz wzrostem cen
energii elektrycznej i ciepta, chaos i kryzys na kolei, coraz trudniejszy dostep do ustug me-
dycznych, ograniczanie dostepnosci do ustug pocztowych - to fakty rzutujgce na codzienne
zycie milionéw Polakow. Dziatania Rzadu RP zmierzajgce do zmniejszenia skutkdéw kryzysu
gospodarczego okazaly sie wysoce nieskuteczne. Zamiast madrych decyzji, ktére chronityby
miejsca pracy, minimalizowaly bezrobocie oraz ostaniaty strategiczne dla gospodarki sektory
przemystowe, jedynym ratunkiem stato sie sieganie do kieszeni obywateli.

W zwigzku z tym, stanowczo domagamy sie pilnego podjecia dziatan zmierzajgcych
do:

* ochrony miejsc pracy takze poprzez swiadomg polityke przemystowsg, regionalng i
spojnosci panstwa,

e usprawnienia i poprawy dostepnosci obywateli do ustug publicznych,
e rzeczywistej ochrony najubozszych przed skutkami wzrostu kosztéw utrzymania,

» stabilizacji systemu ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych.
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Dziat ds. Polityki Spotecznej

DZIAL DS. POLITYKI
SPOLECZNEJ

WSKAZNIKI GUS

Wskazniki cen towardw i ustug konsumpcyjnych w grudniu 2 010r.

XI1'2010 I-XI11 2010
Wyszczegolnienie XII X 1-XII
2009=100 | 2010=100 | 2009 =100

OGOLEM 103,1 100,4 102,6

Zywnosé, napoje bezalkoholo_we i alkoholowe oraz 104,0 100,1 103,2
wyroby tytoniowe

Zywnosé i napoje bezalkoholowe 103,9 100,0 102,7

w tym zywnosé 104,3 100,0 102,8

Napoje alkoholowe i wyroby tytoniowe 104,1 100,3 105,3

Odziez i obuwie 97,4 99,8 96,2

Mieszkanie 103,7 100,2 103,3

Uzytkowanie mieszkania i nosniki energii 104,5 100,2 103,8

w tym nosniki energii 105,5 100,4 104,1

Wyposazenie mieszkania i prowadzenie gospodar- 100,7 100,1 101,2
stwa domowego

Zdrowie 102,8 100,1 102,9

Transport 106,9 102,6 106,2

w tym paliwa do prywatnych srodkéw transportu 114,4 105,1 111,9

tacznosc 99,7 100,0 98,7

Rekreacja i kultura 100,8 100,2 99,7

Edukacja 102,5 100,1 102,7

Restauracje i hotele 102,9 100,1 103,2

Inne towary i ustugi 101,7 100,2 102,1

Przeci etne zatrudnienie i wynagrodzenie w sektorze przedsi  ebiorstw *
w grudniu 2010 r.

X1l 2010 I-X11 2010

w liczbach Xl Xl I-XI11
bezwzglednych 2010=100 2009=100 2009=100

Wyszczegolnienie

Sektor przedsiebiorstw
Zatrudnienie w tys. 5379,4 100,0 102,4 100,8
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Dziat ds. Polityki Spotecznej

Przecietne wynagrodzenie 3847,91 109,1 105,4 103,3
ogotem (brutto) w zt.
w tym bez wyplat z zysku 3846,30 109,1 105,4 103,3
Budownictwo mieszkaniowe ®w okresie I-XI1 2010 r.
2010
Formy Xl I-XI
budownictwa - - -
liczba miesz- Xl Xl liczba I -XIl
kan 2009=100 2010 =100 mieszkan 2009=100
Mieszkania oddane do uzytkowania
Ogotem 15005 93,3 119,1 135715 84,8
Spotdzielcze 448 85,8 92,9 5146 70,9
Indywidualne 7926 93,5 128,1 70425 97,9
Przeznaczone na
sprzedaz lub wyna- 5689 97,5 109,2 53225 73,6
jem
Pozostate” 942 75,4 130,7 6919 81,9
Mieszkania, ktérych budowe rozpoczeto
Ogodtem 8043 95,9 79,5 158064 110,6
Spotdzielcze 574 214,2 142,8 4644 110,7
Indywidualne 2314 67,9 51,2 86477 96,3
Przeznaczone na
sprzedaz lub wyna- 5080 117,9 104,6 63015 142,2
jem
Pozostate” 75 18,6 22,5 3928 85,4
Mieszkania, na realizacje ktérych wydano pozwolenia
Ogotem 13868 94,9 102,9 174929 97,8
Spotdzielcze 107 58,5 36,4 3530 95,0
Indywidualne 6775 85,6 102,2 98934 96,1
Przeznaczone na
sprzedaz lub wyna- 6690 121,1 106,8 68581 108,2
jem
Pozostate” 296 30,1 99,3 3884 44,5

®) zaktadowe, komunalne, spoteczne czynszowe

Zrédio: GUS
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Dziat ds. Walki z Bezrobociem

DZIAL DS. WALKI

/Z BEZROBOCIEM

NACZELNA RADA ZATRUDNIENIA

W dniu 27 stycznia 2011r. odbyto
sie posiedzenie Naczelnej Rady Zatrudnie-
nia, na ktorym omowiono efekty prac Na-
czelnej Rady Zatrudnienia w ubiegtym roku
oraz przedstawiono projekt zatozen do
ustawy implementujgcej dyrektywe unijng

Na posiedzeniu w dniu 09 grud-
nia 2010r. z udzialem Wiceminister Cze-
stawy Ostrowskiej, gtownym punktem
obrad bylo przedstawienie przez Depar-
tament Analiz Strategicznych Kancelarii
Premiera celéw i zalo zen Strategii Roz-
woju Kapitatu Ludzkiego.

W toku debaty stwierdzitem, ze pre-
zentowana strategia jest kolejng strategia
odsuwajgcg problemy dnia dzisiejszego na
czas po wyborach. Zauwazylem takze, ze
patrzagc na harmonogram prac zespotu
przygotowujgcego Strategie Rozwoju Kapi-
talu Ludzkiego, jest duze opdznienie, bo
powinno byé¢ juz po wszystkich konsulta-
cjach miedzyresortowych. Podkreslitem, ze
brak jest okreslenia, kto jest odpowiedzial-
ny za realizacje strategii i tak jak w po-
przednich strategiach, nie bedzie kogo roz-
liczy¢ za jej niezrealizowanie.

W toku rozmow podniostem, ze nie
ma obecnie polityki regionalnej kraju, ani
nie ma polityki spéjnosci i zadalem pytanie
czy Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego
rozstrzygneta dylemat, czy realizujemy
konkurencyjnosc¢ czy spojnosc, bo pewne
rzeczy sie wykluczajg. Stwierdzitem, ze
analizujgc wskazniki dotyczgce np. ksztat-
cenia ustawicznego czy wzrostu PKB per
capita, wynika, ze bez wzgledu na stan z
ktorego wychodzimy, efekty we wszystkich
wojewddztwach zaplanowane sg takie sa-
me, co jest nie do przyjecia. Kolejny raz
wykonano prace, przyjeto zatozenia, filozo-
fie, ale jak zwykle brakuje tego, czego bra-
kuje we wszystkich strategiach, czyli reali-
zacji i rozliczenia sie z realizacji. Zwrécitem

*kk

2009/52/WE z dnia 18 czerwca 2009r. do-
tyczgcg minimalnych norm w odniesieniu
do kar i $rodkéw stosowanych wobec pra-
codawcéw  zatrudniajgcych  nielegalnie
przebywajgcych obywateli krajow trzecich.

uwage, ze wystepujg w strategii sprzecz-
nosci, ktérych nie da sie pogodzi¢ tak jak
to, ze z jednej strony chce sie zwigkszacé
aktywnos¢ zawodowa ludzi starszych a z
drugiej dazy do wykluczenia emerytow z
rynku pracy. Zaprotestowatem przeciwko
zapisowi, ze skomercjalizowana polityka
spoteczna obejmie wszystkich obywateli,
bo uwazam, ze nie obejmie wszystkich,
wiec poszerzy sie grono ludzi wykluczo-
nych. W Polsce jest niska ptaca, niski zasi-
tek dla bezrobotnych, niska emerytura co
automatycznie wyklucza wielu z dbania o
zdrowie. Uwazam, Ze caly rozdzial o zdro-
wiu jest bezsensowny w sytuacji, kiedy nie
zmieni sie parametrow dochodowosci Po-
lakw.

Odnosnie zatrudnienia kobiet po-
wiedzialem, Zze wieloletnie badania po-
twierdzajg, ze gros kobiet po skonczeniu
55 lat nie chce dtuzej pracowac¢, mimo
wszystkich pieknych strategii. Sg kobiety,
ktére chcg pracowag, ale nie mogg, bo nie
ma ztobkow i przedszkoli oraz jest zta poli-
tyka pracodawcow, ktérzy nie chcg zatrud-
nia¢ kobiet. Moje szczegdlne wzburzenie
wywotato zdanie ,Przejscie do dobrobytu
poprzez prace”, bo uwazam, ze dotyczy to
wybrancéw i poprositem o okreslenie, kto
bedzie miat prawo do tego dobrobytu. Co
wiecej, nie wiadomo, czy autorzy strategi
konstruowali jg w oparciu o zatozenia spo-
tecznej gospodarki rynkowej, bo zadna
dotychczasowa strategia tego tematu nie
podejmuje.

W strategii sg bardzo stuszne hasta,
ale problemy sg przy szczegétach. Uwa-
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zam, ze data z harmonogramu bedzie do-
trzymana, bo to jest data przygotowana
pod wybory i sukces bedzie, nie bedzie
natomiast przeniesienia strategii poza
Warszawe. Jednoczeshie poprositem, aby
nie pisa¢ w strategii ,mozliwe” kierunki
dziatania, bo to strategia wyznacza kierunki
dziatania. Uwazam, ze ta strategia bedzie
strategig rozwoju kapitalu ludzkiego pod
warunkiem, ze okresli, jak sie zagospoda-
ruje polsk g miodzie z w gospodarce, jak
sie zapewni miejsca pracy dla specjali-
stow w kraju, zeby nie uciekali z kraju i
jak sie zapewni miejsca pracy dla spe-
cjalistow, ktérzy chc g wrdci € do kraju .
Zapytalem tez czy Minister Boni wie, ze
obcieto Fundusz Pracy na 2011 o 72%., ze
wbrew temu, co obiecywano partnerom
spotecznym z tego okrojonego Funduszu
Pracy, nadal bedg wyptacane zasitki i
Swiadczenia przedemerytalne i optacane
staze lekarzy i pielegniarek, ktére masowo
po wyszkoleniu wyjadg z Polski do pracy. |
ze w dalszym ciggu, mimo obietnic Ministra
Finansow, bedzie sie ptacito za ubezpie-
czenie zdrowotne za bezrobotnych, ktérzy
w ogole nie poszukujg pracy, tj. ok. 30%. |
czy Pan Minister Boni wie, ze nasz zasitek
dla bezrobotnych, z ktérego korzysta tylko
niewielka grupa osoéb, jest jednym z najniz-
szych i to urgga Konwencji 102 i 168. Dalej
zapytatem, czy dzieki tej strategii Polska w
koncu dorobi sie i dogoni inne kraje euro-
pejskie i bedziemy mieli, przynajmniej dla
Nnowo rozpoczynajgcych prace, obowigz-
kowe ubezpieczenia od ryzyka bezrobocia,
aby odcigzy¢ finanse panstwa.

W drugim punkcie obrad omoéwiono
nowelizacje ustawy o rehabilitacji zawodo-
wej i spotecznej oraz zatrudnieniu o0s6b
niepetnosprawnych, uzyskujgc informacje,
ze Pelnomocnik rzadu ds. oséb niepetno-
sprawnych nie jest wstanie przedstawié¢
skutkow, jakie zmiana wywarta na rynku
pracy, ale, jak stwierdzil, to nie bedg to
zmiany dramatyczne (). Oczywiste jest,
ze zakwestionowalem te teze, przytaczajgc
liczbe 95 tys. zarejestrowanych niepetno-

sprawnych bezrobotnych. W tym punkcie
zapytatem tez czy wreszcie ktos w tym kra-
ju tak zbilansuje srodki zeby np. z 95 tys.
dzisiaj zarejestrowanych o0séb niepetno-
sprawnych w marcu 2011 r. bylo ich 45 tys.
Nie chce stucha¢ o tym, ze krazg pienig-
dze, Ze sg kolejne zmiany, ale ze nastgpita
istotha poprawa sytuacji. NSzZZ ,Solidar-
nos$¢” w dniu 27 sierpnia 2010r. negatywnie
zaopiniowat powyzszy projekt ustawy a
nastepnie 26 listopada 2010r. upowaznit
Przewodniczgcego Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnosé” do skierowania do Prezyden-
ta RP wniosku o wystgpienie do Trybunatu
Konstytucyjnego. Zebrani byli przekonani,
ze pozostaje uwazny monitoring szkod i
strat, zwolnien pracowniczych, bankructw i
praca nad szybka nowelizacjg niekorzyst-
nych zmian.

Krotko (bo decyzje juz zapadly
wczoraj w gabinecie ministra finansow)
omowiono sytuacje Funduszu Pracy, do-
chodzac do wniosku, ze Fundusz jest w
dobrej sytuacji, bezrobotni w duzo gorszej i
ze trzeba zmienié¢ system dziatania Fundu-
szu w kierunku rady nadzorczej ztozonej z
pracodawcow, przedstawicieli zwigzkdw
zawodowych, administracji i $wiata nauki, a
na czas obciecia srodkéw o 70% na aktyw-
ne srodki przeciwdziatania bezrobociu za-
mkng¢ publiczne stuzby zatrudnienia w
niektérych powiatach.

Na zakonhczenie obrad zgtositem
wnioski, aby na jednym z pierwszych po-
siedzen omowic¢ sytuacje i rozwéj Fundu-
szu Pracy, przedstawi¢ szkoly, ktére nie
produkujg bezrobotnych, pokaza¢ dobre
przyktady szkot, gdzie absolwenci znajdujg
prace mimo trudnej sytuacji na rynku pracy,
ustali¢, jakie sg dziatania panstwa zmierza-
jace do produktywnego zatrudnienia i roz-
woju zasobdw ludzkich, strategie panstwa
w sprawie migracji, emigracji, integraciji
oraz realizacje Programu Solidarne Pan-
stwo 50+.

» Jacek Smagowicz
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Uwagi do Stanowiska rz adu

w sprawie Komunikatu Komisji do Parlamentu Europejs
Regionow w sprawie europejskiej platformy wspotprac

kiego, EKES i Komitetu
y w zakresie walki

z ubdstwem i wykluczeniem spotecznym

1. W stanowisku rzgdu w zakresie Komu-

nikatu Komisji do Parlamentu Europej-
skiego, EKES i Komitetu Regionow w
sprawie europejskiej platformy wspdt-
pracy w zakresie walki z ubdéstwem i
wykluczeniem spotecznym brakuje wy-
raznej woli implementacji prawnej, or-
ganizacyjnej i finansowej do rozwigza-
nia wieloletniej kwestii spotecznej , jaka
jest bezrobocie rejestrowane, bieda i
wykluczenie. Zeby zrealizowa¢ dyrek-
tywe 758/KOM (2010) z dnia 16.12.
2010 r. trzeba zmieni ¢ wiadz e, dok-
tryn @, panstwo i jego instytucje (nie-
sprawne), bud zet panstwa w kierunku
realizacji  konstytucyjnych  praw
obywateli (w tym ochrony wykluczo-
nych i bezrobotnych) w zakresie wypet-
nienia trescig art. 1, 2, 20, 24, 38, 48,
65, 67, 68, 70, 71, 72, 74, 75. Trzeba
dokonac¢ rewolucji mentalnej i faktycz-
nej w kierunku polityki prorodzinnej.

. W sprawozdaniu brak jest informacji o
tym, ze Polacy najdiuzej i najciezej pra-
Cujg za male pienigdze i bez zabezpie-
czenia (brak ptacy godziwej skutkuje
niskimi emeryturami, brak obowigzko-
wego ubezpieczenia od ryzyka bezro-
bocia przyczynia sie do zwiekszania
biedy os6b pozbawionych pracy, brak
Srodkébw w pomocy spotecznej przy-
czynia sie do wykluczenia w szczegdl-
nosci dzieci i mtodziezy z rodzin wielo-
dzietnych, a wszystkie te zjawiska, przy
pasywnosci rzgdu zagrazajg rowniez
instytucjom ubezpieczeniowym).

. W sprawozdaniu brak konkretnej infor-

macji o biednych pracujacych i o obsza-
rach (gettach nedzy), o wzrastajacych
nierbwnosciach spotecznych w woje-
wodztwach i miedzy wojewddztwami
(nie zapominajgc o biedzie blokowisk w
wielkich miastach Polski ).

W sprawozdaniu (podobnie dziata-
niu/niedziataniu rzgdu) brak podstawo-
wych informacji o zakresie interwencji
panstwa, wsparcia dla pracodawcéw, w

celu utworzenia narodowego pro-
gramu budowania nowych, dobrych
miejsc pracy w konkretnych obsza-
rach, bran zach, sektorach gospo-
darki . Wrecz przeciwnie brak jest srod-
kéw na pozyczki na rozwijanie dziatal-
nosci gospodarczej, przedsiebiorczosci
indywidualnej i rodzinnej, przy czym
jednoczesnie obnizono o okolo 70%
srodki na zwiekszanie mobilnosci oséb
bezrobotnych. (Fundusz Pracy ma sie
dobrze natomiast bezrobotni znacznie
gorzej).

Z goryczg nalezy przyja¢ wylgcznie
deklaratywne poparcie rzgdu polskiego
dla tresci Komunikatu Komisji w zakre-
sie udzielania pomocy osobom wyklu-
czonym, osobom niepetnosprawnym
(ostatnie zmiany prawne), kobietom
(brak Zlobkow i przedszkoli) bezrobot-
nym w starszym wieku (zakaz tgczenia
pracy z emeryturg) szerszego dostepu
do ustug publicznych (zdrowie, eduka-
cja, kultura, juz tak podrozaly, Ze nie
ma z czego korzystac, a statystki to po-
twierdzajg).

Zgadzam sie ze stanowiskiem rzgdu w
zakresie dwoch wyrazonych opinii, ze:

e europejska platforma wspotpracy w
zakresie walki z ubéstwem i wyklu-
czeniem jest niezbedna i konkrety-
zuje jedng z zapowiedzianych ini-
cjatyw flagowych Strategii Europa
2020 (tylko do tego trzeba doro-
sngc¢ mentalnie, politycznie i orga-
nizacyjnie. Inaczej, trzeba odpar-
tyjnic¢ i panstwo, i gospodarke, i po-
lityke spoteczng),

e komunikat nie wprowadza nowych
regulacji (oczywiscie dla Polski).
Dla nic nierobigcych urzednikéw w
zakresie przeciwdziatlania cudzej
biedzie i cudzemu wykluczeniu i
sto kolejnych Komunikatéw z Bruk-
seli nie pomoze i nie wprowadzi
nowych regulacji).
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 Dlatego wczes$niej poniosty fiasko
Strategia Lizbonska, Odnowiona
Strategia Lizbonska, bo rzady pol-
skiej transformacji nigdy nie zmie-
rzyly sie z problemami spoteczny-
mi, przerzucajgc ciezar kosztéw
transformacji na  pracownikow,
emerytow, bezrobotnych i osoby
wykluczone. Zabrakto wyobrazni,
woli politycznej zmian, wrazliwosci
spotecznej, solidarnosci z najuboz-
szymi grupami spotecznymi i dialo-
gu spotecznego.

7. Od czegos trzeba zaczgé! Proponuj e
aby Tréjstronna Komisja ds. Spo-
teczno  Gospodarczych  oméwita
uchwate programow g XXV KZD
NSzz ,Solidarno $¢” m. in. w celu

W 90 rocznic e powotania przez
Naczelnika Jozefa Pitsudskiego pu-
blicznych stu zb zatrudnienia dnia 27
stycznia 2011r. odbylo si e kolejne po-
siedzenie Naczelnej Rady Zatrudnienia z
udziatem Wiceminister Czestawy
Ostrowskiej.

W punkcie pierwszym krotko omé-
wiono efekty prac Naczelnej Rady Zatrud-
nienia w ubiegtym roku. Byt to wedlug mnie
rok porazek — obciety budzet Funduszu
Pracy, nadal niski zasitek dla bezrobot-
nych, nadal brak strategii panstwa w spra-
wie migracji, niekorzystne zamiany w usta-
wie 0 zatrudnieniu o0s6b niepelnospraw-
nych. Opinie Naczelnej Rady Zatrudnienia
przegraly z omnipotencjg Ministra Finan-
sow.

Giownym punktem miata by¢ infor-
macja o realizacji programu: Solidarnosc
pokolen — dziatania dla zwiekszenia aktyw-
nosci zawodowej oséb w wieku 50+. Ale
informacji odpowiednie stuzby nie przygo-
towaly. Dlatego ponowitem wniosek o ko-
lejne posiedzenie Naczelnej Rady Zatrud-
nienia z gotowg rzgdowg informacjg przed-
stawiajgc liste pytan dotyczgcych:

» ilosci os@b, ktore podjely zatrudnienie i
inng prace zarobkowg lub podjely dzia-
talnos¢ gospodarcza,

e losci zatrudnionych w wyniku czaso-
wego zwolnienia z obowigzku odpro-

*kk

uzgodnienia m. in. woli ratyfikacji art. 4,
10, 13 Zrewidowanej Europejskiej Karty
Spotecznej, Konwencji MOP 143, 150,
156, 158, 168, 173, 183, wprowadzenia
obowigzkowego ubezpieczenia od ry-
zyka bezrobocia, podwyzszenia placy
minimalnej zgodnie z normami unijnymi
i europejskimi.

Nie mozna tez uprawia¢ dalej takiej
formy dialogu spotecznego, aby na opi-
niowanie tak powaznych dokumentow
dla partneréw spotecznych bylo zaled-
wie kilka godzin nocnych.

Jacek Smagowicz Cztonek Komisji Kra-
jowej NSZZ Solidarnos¢

wadzania skladek na Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, a takze w stosunku do
tych, za ktérych zniesiono obowigzek
optacania skiladek,

ilosci osé6b w wieku 50+ aktywizowa-
nych (ogétem),

ilosci os6b przeszkolonych przez pu-
bliczne stuzby zatrudnienia, Polskg
Agencje Rozwoju Przemystu i inne
(ogbtem),

ilosci osOb szkolonych z utworzeniem
miejsca pracy,

liczby pozyczek udzielonych na sfinan-
sowanie kosztow szkoleh w celu za-
trudnienia,

liczby nowoutworzonych miejsc pracy,

liczby zgtoszonych ofert pracy dla oséb
w wieku 50+,

ilosci oséb w wieku 50+, ktorym odno-
wiono zatrudnienie,

iloéci os6b w wieku 50+ objetych indy-
widualnym planem dziatania,
ilosci pracodawcow wpierajgcych two-

rzenie zaktadowych funduszy szkole-
niowych,

liczby pozyskanych (utworzonych) no-
wych miejsc pracy u przedsiebiorcow,
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» sredniomiesiecznego okresu poszuki-
wania pracy przez osoby w wieku 50+,

e liczby zlikwidowanych miejsc pracy w
sytuacji pracy przez osoby w wieku
50+,

» ilosci pelnomocnikéw lokalnych odpo-
wiedzialnych za realizacje programu
50+.

Powyzsze pytania powinny uzyskac
odpowiedz réwniez w skali miedzywoje-
wodzkiej i powiatowej (regionalnej). Ponad-
to nalezy przedstawic, ile oséb w wieku
50+ i gdzie (branze, sektory, regiony)
utrzyma sie w zatrudnieniu, ile powréci do
zatrudnienia, kiedy bedg pogiebione pro-
pozycje wsparcia pracodawcéw zatrudnia-
jacych senioréw, kiedy bedzie wdrozony
caloroczny model ksztalcenia ustawiczne-
go dla oséb w wieku 50+ - kiedy skonczy
sie PR ogtupiania spoteczenstwa w zakre-
sie zatrudniania, czy niezatrudniania 0sob
w wieku 50+7?, emerytow - wydtuzamy ich
aktywnos¢, czy rezygnujemy z ich ustug?
Stosujemy takg samg miare do wszystkich
czy tylko dla wybrancow?

| kiedy tabele informacyjne zaréwno
w zakresie zmian prawnych, narzedzi pu-
blicznych stuzb zatrudnienia, wydane Srod-
ki beda uzupetnione o efekty ilosciowe —
zatrudnieniowe 50+?

Przedstawiono projekt zalozen do
ustawy implementujgcej dyrektywe unijng
2009/52/WE z dnia 18 czerwca 2009r. do-
tyczgcg minimalnych norm w odniesieniu
do Kkar i $rodkéw stosowanych wobec pra-
codawcéw  zatrudniajgcych  nielegalnie
przebywajgcych obywateli krajow trzecich.

Zatozenia uzyskaty poparcie czion-
kéw Rady jako konkretny, co prawda cze-
sciowy, program polityki panstwa w kwestii
zwalczania nielegalnej pracy i ograniczania
szarej strefy. Do 20 lipca 2011r. nalezy
wzmocni¢ prawnie, kadrowo, finansowo,
tak Straz Graniczng, jak i Panstwowg In-
spekcje Pracy, jesli implementacja dyrek-
tywy ma by¢ konkretna.

e Jacek Smagowicz

TERYTORIALNE ZROZNICOWANIE BEZROBOCIA
w PoLsceE w 2009 ROKU

Dane o liczbie bezrobotnych obej-
mujg osoby, ktére sg zarejestrowane w
urzedach pracy jako bezrobotne, zgodnie z
ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promo-
cji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn.
zm.).

Art. 49 ustawy o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy wyréznia
osoby uznane za bedgce w szczegOlnej
sytuacji na rynku pracy, do ktérych skiero-
wane powinny by¢ réznego rodzaju dziata-
nia majgce na celu ich aktywizacje. Do
0s0b w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy
zalicza sie bezrobotnych:

» do 25 roku zycia;
» diugotrwale;

* kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia
po urodzeniu dziecka,

* powyzej 50 roku zycia;

* bez kwalifikacji zawodowych;
* bez doswiadczenia zawodowego;
* bez wyksztalcenia sredniego;

e samotnie wychowujgcych co najmniej
jedno dziecko do 18 roku zycia;

e S ktérzy po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci nie podjeli zatrudnienia;

* niepelnosprawnych;

* po zakonczeniu realizacji kontraktu
socjalnego.

Osfabienie gospodarcze znalazio
odzwierciedlenie w sytuacji na rynku pracy.
Jednak szczego6lnego podkreslenia wyma-
ga fakt, ze Polska z kraju o najwyzszym w
UE wskazniku bezrobocia (w latach 2004-
2006) stata sie krajem, w ktérym stopa bez-
robocia byta nizsza od sredniej dla 27 kra-
jow UE. W 2009 r. stopa bezrobocia w Pol-
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sce w grupie 15-64 lata wyniosta 8,3%,
podczas gdy w UE (27) wynosita 9,0%.

Stopa bezrobocia rejestrowanego,
po korekcie Gtéwnego Urzedu Statystycz-
nego dokonanej we wrzesniu 2010 r., wy-
niosta w kohcu 2009 r. 12,1 % byta o0 2,6
punktu procentowego wyzsza niz przed
rokiem.

W koncu 2009 roku po raz pierwszy
od kilku lat zanotowano wzrost bezrobocia
- w ewidenciji urzedoéw pracy zarejestrowa-
nych byto 1 892,7 tys. oséb bezrobotnych,
czyli 0o 418,9 tys. osOb wiecej niz przed
rokiem, tj. wzrost wynidst 28,4%.

Wzrost bezrobocia to efekt przede
wszystkim pogorszenia sytuacji gospodar-
czej w kraju i Swiatowego kryzysu gospo-
darczego. W 2009 roku wzrost PKB wy-
niést 1,8%. Mimo to nie byt na tyle wysoki,
by zapobiec wzrostowi poziomu rejestro-
wanego bezrobocia. Wysoki wzrost bezro-
bocia w 2009 r. wynikat z:

* bardzo wysokiego naptywu bezrobot-
nych;

» zmniejszonej liczby podje¢ pracy;

» spadku liczby ofert pracy zgtaszanych
do urzedow pracy;

* wysokiej liczby zwolnien z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

» zwiekszonej rejestracji os6b powraca-
jacych z pracy z zagranicy.

Wzrost poziomu bezrobocia reje-
strowanego w koncu 2009 r. odnotowany
zostat we wszystkich wojewddztwach.
Dysproporcje w rozpietosci wskaznika bez-
robocia zarbwno na poziomie wojewodztw,
jak i powiatéw w 2009 r., byly bardzo wy-
sokie, a co wiecej zwiekszyly sie w poréw-
naniu do stanu z konca 2008r. Terytorialne
zréznicowanie na poziomie wojewodztw
zwiekszylo sie o0 1,3 punkt procentowy w
poréwnaniu z koncem 2008r. Najwyzsze
wskazniki bezrobocia notuje sie w powia-
tach wojewddztwa warminsko-mazurskiego
i zachodniopomorskiego. Odnotowac¢ nale-
zy, ze 57 powiatébw miato stope bezrobocia
powyzej 20% a az 233 powiaty stope bez-
robocia wyzszg od 11 %. W 2009 r., w po-
réwnaniu do 2008 r., zaobserwowano istot-
ny wzrost naptywu bezrobotnych (o

24,5%), przy zmniejszeniu sie odptywu z
bezrobocia (o 3,1%). W urzedach pracy
zarejestrowato sie 3 083,8 tys. 0os6b. ROz-
nica pomiedzy naptywem i odplywem wy-
niosta niemal 419 tys., czyli stanowita
wzrost bezrobocia.

Wzrost naptywu bezrobotnych to
efekt redukcji zatrudnienia i zwolnien z
przyczyn dotyczacych zakladu pracy w
zwigzku z utrudnieniami ze zbytem towa-
réw i ustug. W 2009 roku 2,9 tys. zaktadéw
pracy zwolnito ponad 70 tys. os6b przede
wszystkim z sekcji przetwdérstwo przemy-
stowe (67,8% zwolnien grupowych), trans-
port i gospodarka magazynowa (9,8%)
oraz dziatalnos¢ finansowa i ubezpiecze-
niowa (6,1%).

W 2009 r. liczba wylgczonych z
ewidencji z powodu podjecia pracy wynio-
sta 1 012,4 tys. oséb i byla o 3,8% nizsza
niz w 2008 r. W 2009 r. prace podjeto 38%
bezrobotnych wytgczonych z ewidencji w
tym okresie.

W obliczu trudnosci w uzyskaniu za-
trudnienia coraz wiecej os6b aktywizowano
w ramach subsydiowanych miejsc pracy. W
2009 r. subsydiowane zatrudnienie podjeto
202,3 tys. oséb, tj. 0 8,4% wiecej niz rok
wczesniej. Ze srodkow Funduszu Pracy
zaktywizowano ponad 697 tys. osob (wo-
bec 668 tys. w 2008 r.). Osoby zaktywizo-
wane w 2009r. stanowily 26,2% odptywu
bezrobotnych w tym okresie (wobec 24,3%
w 2008 r.). Jest to bardzo mata ilos¢ w sto-
sunku do wszystkich zarejestrowanych
bezrobotnych i przy znacznym wzroscie
Srodkéw na poprawe mobilnosci bezrobot-
nych i pracownikow.

Dynamika  wzrostu  bezrobocia
zwigzana byta m.in. z nizszg iloscig ofert
pracy, jakie pojawity sie na danym rynku.
W calym 2009 r. urzedy pracy miaty do
dyspozycji 902,6 tys. ofert pracy, czyli o
ponad 240 tys., tj. 0 21% mniej niz rok
wczesniej. W czotowce pod wzgledem ilo-
sci ofert pracy znalazty sie wojewédztwa z
duzymi aglomeracjami, jak: slgskie, mazo-
wieckie, dolnoslgskie oraz matopolskie i
wielkopolskie. Z kolei w wojewoédztwach
podlaskim, opolskim i swietokrzyskim licz-
ba wolnych miejsc pracy byla najnizsza, a
do tego znaczng czesc¢ ofert stanowity ofer-
ty subsydiowanego zatrudnienia . W 2009
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r. udziat ofert pracy subsydiowanej wzrést
do 53% (478,7 tys. ofert). W kohcu 2009r.
liczba niewykorzystanych ofert pracy byla
nizsza niz rok wczesniej i wyniosta 21,3
tys. (spadek o 8,8 tys., tj. 0 29,3%). Naj-
wiecej niewykorzystanych miejsc pracy
zanotowano w okolicach duzych miast,
gdzie sytuacja na rynku pracy nadal pozo-
stawala najkorzystniejsza. Fakt ten moze
Swiadczy¢ o niskiej jakosci tych ofert ze
wzgledu np. na ciezkie warunki pracy i ni-
skie wynagrodzenie albo tez byly to oferty
dla wysokiej klasy specjalistéw, a zareje-
strowani bezrobotni nie spetniajg stawia-
nych przez pracodawcow wymagan. Nawet
jedng ofertg pracy w koricu 2009r. nie dys-
ponowaly urzedy pracy w 27 powiatach.
Oferty pracy zgtoszone w 2009r. wystar-
czylyby dla ok. 29% zarejestrowanych.
Liczba bezrobotnych przypadajgcych na 1
oferte pracy w 2009r. wyniosta 16 0s0b,
wobec 12 osob w 2008r. i 15 oséb w 2007r.

W wojewodztwie $lgskim na 1 oferte
pracy zgtoszong do urzeddéw pracy przypa-
dato 9 zarejestrowanych bezrobotnych, a w
podkarpackim az 28 osoOb, w powiatach
koninskim, zwolenskim, czy lubartowskim
byto ich 60 i wiecej. Z tych danych wynikajg
fakty, ze:

» pracodawcy nie tworzg nowych miejsc
pracy i nie zatrudniajg,

e priorytet wzrostu zatrudnienia, mimo
istnienia Odnowionej Strategii Lizbon-
skiej, nie jest priorytetem polskiego rza-
du.

W koncu 2009r. prawo do zasitku
posiadato 20,1% zarejestrowanych bezro-
botnych wobec

18,4% w koncu 2008r. Te dane
wskazujg, ze okoto 80% zarejestrowanych
bezrobotnych jest pozbawiona prawa do
zasitku, a powszechnego ubezpieczenia od
ryzyka bezrobocia jak nie ma, tak nie ma.

Najnizszy odsetek oséb z prawem
do zasitku odnotowano w wojewddztwach
lubelskim i podlaskim, a najwyzszy w po-
morskim, warminsko-mazurskim i lubuskim
(ponad 24% uprawnionych). W powiecie
kazimierskim (Swietokrzyskie) tylko 6,2%
bezrobotnych posiadato prawo do zasitku.
W koncu 2008r. kobiety zarejestrowane w
urzedach pracy stanowity 56,6% a w koncu

2009r. 51,1%. W koncu 2009r. w urzedach
pracy zarejestrowanych bylo 832,9 tys.
0sOb zamieszkatych na wsi i 1059,8 tys.
zamieszkalych w miescie. Odnotowany w
ciggu roku wzrost poziomu bezrobocia do-
tyczyt w znacznie wyzszym zakresie
mieszkancow miast.

Zmiany na rynku pracy w 2009r.
spowodowaly wysoki wzrost bezrobocia,
ale nalezy zauwazyC, ze w znacznie wyz-
szym zakresie dotknety one osoby miode.
W koncu 2009r. w urzedach pracy zareje-
strowanych byto 425,9 tys. os6b do 25 roku
zycia, czyli o niemal 40% wiecej niz rok
wczesniej. W tym samym czasie liczba
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia
zwiekszyla sie 0 23,2% do 391,7 tys. 0sob.
Najwiecej bezrobotnych w tej grupie wie-
kowej notowano w wojewddztwach dolno-
Slaskim, todzkim i zachodnio-pomorskim,
przy czym zdecydowanie wyzsze udzialy
osbéb pow. 50 roku zycia w ogolnej liczbie
zarejestrowanych wystepowaly w powia-
tach grodzkich. W M. Wroctaw osoby po-
wyzej 50 roku zycia stanowity 36,3% w M.
Jelenia Gora, czy M. £édz 32,3%,

W koncu 2009 r. zarejestrowanych
bylo 774,5 tys. oséb dilugotrwale bezrobot-
nych , tj. o ponad 20,7 tys. wiecej niz w
koncu 2008 r. Dane dotyczgce bezrobot-
nych powyzej 50 roku zycia sg dowodem
na fiasko programow zatrudnienia oséb w
wieku 50+. Najwyzszy odsetek diugotrwale
bezrobotnych w koncu 2009 r. odnotowano
w wojewddztwie lubelskim (49,2%). Naj-
liczniejszg grupe bezrobotnych w szcze-
golnej sytuacji na rynku pracy stanowity
osoby bez wyksztalcenia sredniego. W
koncu 2009 r. w urzedach pracy zareje-
strowanych bytlo 1 092,2 tys. oséb z wy-
mienionej grupy, tj. 221,9 tys. wiecej niz rok
wczesniej (wzrost o 25,5%). Generalnie w
wojewddztwach o najwyzszej stopie bezro-
bocia notuje sie rowniez najwyzsze odsetki
osbb bez wyksztalcenia sredniego w struk-
turze zarejestrowanych bezrobotnych. Co
czwarta znajdujgca sie w ewidencji bezro-
botnych osoba nie posiada kwalifikacji za-
wodowych, czyli kwalifikacji do wykonywa-
nia jakiegokolwiek zawodu poswiadczo-
nych dyplomem, $wiadectwem lub za-
Swiadczeniem instytucji szkoleniowej. W
koncu 2009 r. bez kwalifikacji zawodowych
pozostawato 515,5 tys. zarejestrowanych,
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co stanowito 27,2% ogétu bezrobotnych. W
skali roku liczba bezrobotnych bez kwalifi-
kacji zwigkszyta sie 0 84,4 tys. 0sdb, tj. o
19,6%. Ponad 30% bezrobotnych bez kwa-
lifikacji zawodowych stanowili bezrobotni w
wojewoddztwach mazowieckim, todzkim i
kujawsko-pomorskim. Wszystkie te dane
swiadczg dobitnie, ze w Polsce nie ma sys-
temu ksztalcenia ustawicznego pracowni-
kow. W koncu 2009r. zarejestrowanych
bylo 509,1 tys. osO6b bez doswiadczenia
zawodowego, czyli 95,2 tys. 0séb (tj. 23%)
wiecej niz rok wczesniej. Doswiadczenia
zawodowego nie posiada co czwarty bez-
robotny w Polsce (26,9%), a najczesciej nie
posiadajg bezrobotni w wojewddztwach

lubelskim, podkarpackim i podlaskim. Sy-
tuacja na rynku pracy w Polsce w 2009r.
pogorszyta sie, a istniejgce dysproporcje
nadal pogtebity sie w poréwnaniu do roku
2008.

Obciecie srodkow Funduszu Pracy
0 okoto 70% w roku 2011 jeszcze bardziej
pogtebi zagrozenia na polskim rynku pracy
i pogorszy standardy publicznych stuzb
zatrudnienia w 90 rocznice ich powotania.

Skorzystano z danych MPIPS, War-
szawa 2010r.

» Jacek Smagowicz

INFORMACJE ROZNE

ZWIAZEK WALCZY O WY ZSZE PLACE
| NIEWYPLACONE PENSJE

Koncza sie prace eksperckie nad
solidarno $ciowym obywatelskim projek-
tem ustawy o ptacy minimalnej - poin-
formowat dzi § Piotr Duda podczas no-
worocznego spotkania z dziennikarzami
w Katowicach.

Jak zapowiedziat szef ,Solidarno-
sci”, akcja mogtaby ruszy¢ juz w pierwszym
kwartale tego roku. Prace nad podobnymi
regulacjami trwajg tez w Unii Europejskie;.
Zaktada sie, ze ptaca minimalna powinna
wynosi¢ 60 proc. przeciethnego wynagro-
dzenia w danym kraju. - My chcemy, aby w
naszym projekcie bylo przygotowane doj-
Scie do 50 proc. przecietnego wynagrodze-
nia. Na dzis bytoby to ok. 1670 zt - wyjasnit
Piotr Duda.

Waznym zadaniem zwigzku w tym
roku ma by¢ tez ochrona pracownikow
przed nieuczciwymi pracodawcami i zjawi-
skiem niewyplacania wynagrodzen oraz
szykanowania zwigzkowcéw. Do konca
lutego, we wspdipracy z inspekcjg pracy,
ma powstaé projekt zmian prawnych stuza-
cych zwalczaniu zjawiska niewyptacania
pensji. Wsrod proponowanych rozwigzan
jest m. in. mozliwos¢ otrzymywania zale-
glosci z Funduszu Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych oraz naliczanie
karnych odsetek. - Dla mnie pseudopraco-
dawca, ktory ma pienigdze, a uporczywie
nie wypfaca wynagrodzen, powinien odpo-
wiada¢ nie z kodeksu pracy, ale z kodeksu
karnego jako zwykty ztodziej. To taka sama
kradziez jak kazda inna - powiedziat Piotr
Duda. O tym procederze szef ,Solidarno-
Sci” rozmawiat juz z ministrem sprawiedli-
wosci  Krzysztofem  Kwiatkowskim. W
czwartek temat bedzie tez poruszony pod-
czas spotkania Piotra Dudy z Lechem Wa-

lesa.

Przewodniczagcy Komisji Krajowej
zapowiedziat tez dzis, ze przed jesiennymi
wyborami parlamentarnymi zwigzek nie
udzieli poparcia zadnej partii politycznej. -
Poparcie bedziemy kierowa¢ jednostkowo,
dla konkretnych kandydatow. Zwigzek po-
winien byC przede wszystkim spoteczny i
pracowniczy, a dopiero w dalszej kolejnosci
prawicowy - bo z tego nurtu sie wywodzi-
my, stagd ptynie nasza tozsamos¢ - powie-
dziat Piotr Duda.

To bylo ostatnie noworoczne snia-
dania prasowe Piotra Dudy jako szefa Slg-
sko-Dabrowskiej ,Solidarnosci” (w marcu
wybrany zostanie nowy szef regionu).
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ZMIANY W KODEKSIE PRACY DO TRYBUNALU

LSolidarno §¢” wyst gpi do Trybu-
natu Konstytucyjnego o zbadanie zgod-
nosci z Konstytucj g art. 130 § 21 Kodek-
su pracy. Uchwal e w tej sprawie przyj e-
to jednogto $nie w Katowicach podczas
obrad Komisji Krajowe;j.

Watpliwy przepis zostat wprowa-
dzony przy okazji ustawy przywracajgcej
wolne w Swieto Trzech Krdli. Przewiduje
on, ze jezeli zgodnie z przyjetym rozktadem
czasu pracy swieto przypada w dniu wol-
nym od pracy, wynikajgcym z rozkladu
czasu pracy w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy, to nie obniza ono wymiaru
czasu pracy. Przepis ten formutuje tym
samym wyjatek od zasady wyrazonej w art.
130 § 2 k.p., zgodnie z ktorg kazde Swieto
wystepujace w okresie rozliczeniowym i
przypadajgce w innym dniu niz niedziela
obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin.

Co to oznacza w praktyce? Jak thu-
maczyt podczas obrad prawnik "Solidarno-
sci" mec. Marcin Zielenecki, jesli swieto
panstwowe lub religijne wypadnie w dniu
wolnym od pracy innym niz niedziela, to dla
tych pracownikéw pracujacych wedtug ru-
chomego rozktadu czasu pracy (czyli np.
pracownikéw produkcji) nie spowoduje ono
obnizenia ich wymiaru czasu pracy w okre-
sie rozliczeniowym, zgodnie z art. 130 § 21
k.p. - W praktyce oznacza¢ to bedzie, ze
pracodawcy nie bedg zobowigzani do
udzielania pracownikom, w danym okresie
rozliczeniowym, dni wolnych w zamian za
Swieto przypadajgce w dzien wolny od pra-
cy w zwigzku z pieciodniowym tygodniem
pracy. W efekcie pracownicy ci bedg mu-
sieli odpracowac¢ swieto w innym dniu, np.
w sobote - mowit prawnik. W innej sytuaciji
beda natomiast pracownicy pracujgcy nie-
zmiennie od poniedziatku do pigtku i maja-
cy wolne w sobote i niedziele (np. pracow-
nicy biurowi). Skarzony przepis tamie wiec
konstytucyjng zasade réwnosci wobec

prawa i zakazu dyskryminacji w zyciu poli-
tycznym, spotecznym i gospodarczym (art.
32 ust. 1i 2 Konstytucji RP).

W uzasadnieniu wniosku do Trybu-
natu Konstytucyjnego podkreslono rowniez,
ze skarzony przepis wprowadzony zostat
na mocy ustawy przywracajgcej dzien wol-
ny od pracy w Swieto Trzech Kréli. Tym
samym wypaczono nie tylko szczytng idee
ustanowienia nowego $wieta, ale podwa-
zono w ogole dotychczasowg konstrukcje
prawng Swigt bedacych dniami wolnymi od
pracy. ,Kodeks pracy stwarza pracodaw-
com duzg swobode w zakresie ksztattowa-
nia rozktadéw czasu pracy pracownikéw.
Nalezy sie spodziewac, ze wielu z nich
wyznacza¢ bedzie dni wolne od pracy wy-
nikajgce z rozkiadu czasu pracy w prze-
cietnie pieciodniowym tygodniu pracy w
dniu swigtecznym, kierujgc sie wyrazang w
doktrynie zasadg, ze ,w dniu swigtecznym
praca nie moze by¢ planowana”. Art. 130 8
21 k.p. podwaza tym samym dotychczaso-
wy sens zasady przecietnie pieciodniowe-
go tygodnia pracy, bowiem dopuszcza sy-
tuacje, w ktérej skorzystanie przez pracow-
nika z swieta bedgcego dniem ustawowo
wolnym od pracy powodowa¢ bedzie
zmniejszenie liczby dni wolnych od pracy
wynikajgcych z rozkladu czasu pracy w
przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy.

Zdaniem autoréw wniosku wprowa-
dzeniu tego przepisu nie towarzyszyto za-
stosowanie przez ustawodawce gwarancji
nienaduzywania przez pracodawcéw prawa
do ustalania dni wolnych od pracy w celu
zachowania przecietnie pieciodniowego
tygodnia pracy w Swieto bedgce dniem
ustawowo wolnym od pracy. Narusza to
zdaniem Komisji Krajowej NSZZ ,Solidar-
nos¢” istote prawa pracownika do okreslo-
nych w ustawie dni wolnych od pracy wyra-
zonego w art. 66 ust. 2 Konstytucji RP.
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SOLIDARNOSC O PLACY MINIMALNEJ | ZMIANACH
W UBEZPIECZENIACH SPOLECZNYCH

.Solidarno $€” popiera pomyst
podniesienia ptacy minimalnej i powi a-
zania jej z kryteriami ekonomicznymi.
Zwigzkowcy s a natomiast przeciwni
zmianom w systemie ubezpiecze n spo-
tecznych.

Podczas obrad Komisji Krajowej w
Katowicach ustalono, ze po powstaniu Ko-
mitetu Inicjatywy Ustawodawczej i przygo-
towaniu przez niego projektu ustawy o
podniesieniu ptacy minimalnej, zwigzek
wigczy sie w zbieranie podpiséw pod pro-
jektem, udzieli tez Komitetowi pomocy or-
ganizacyjnego i eksperckiego. - Podczas
wielu spotkan z pracownikami w réznych
zaktadach w kraju stysze, ze odgoérne pod-
niesienie ptacy minimalnej jest dla nich
jedyng szansg na wieksze zarobki, bo pra-
codawcy nie chcg stysze¢ o podwyzkach.
»Solidarnosé” nie moze na takie apele po-
zostac glucha - podkreslat przewodniczacy
Komisji Krajowej, Piotr Duda.

Zwigzkowcy przyjeli stanowisko w
sprawie sytuacji w kraju. Podkreslono w
nim, ze dzialania rzadu zmierzajgce do
zmniejszenia skutkéw kryzysu gospo-
darczego okazaly sie wysoce nieskutecz-
ne. ,Zamiast madrych decyzji, ktére chroni-
tyby miejsca pracy, minimalizowaly bezro-
bocie oraz ostanialy strategiczne dla go-
spodarki sektory przemystowe jedynym
ratunkiem stalo sie sieganie do kieszeni
obywateli odktadajgcych w Otwartych Fun-

duszach Emerytalnych” - podkreslono w
stanowisku. Czionkowie Komisji Krajowej w
dokumencie wezwali rzad m.in. do uspraw-
nienia i poprawy dostepnosci obywateli do
ustug publicznych, rzeczywistej ochrony
najubozszych przed skutkami wzrostu
kosztow utrzymania oraz ochrony miejsc
pracy.

Komisja Krajowa przyjeta tez dzis
stanowisko w sprawie zmian w systemie
ubezpieczen spotecznych. Rzgdowe pro-
pozycje oceniono negatywnie. Uznano, ze
majg stuzy¢ ,doraznemu zabezpieczeniu
potrzeb budzetu panstwa, kosztem sktadek
emerytalnych milionéw Polakdéw, zaniedbu-
jac réwnoczesnie dziatania na rzecz po-
prawy funkcjonowania systemu ubezpie-
czen spotecznych. Przedstawione propo-
zycje nie uwzgledniajg nieuchronnych
zmian w strukturze demograficznej, a ich
efektem bedzie nadmierny wptyw politycz-
ny na system emerytalny”.

Przyjeto dzisiaj rowniez stanowisko
w sprawie sytuacji na kolei. Zwigzkowcy
wezwali rzad m.in. do opracowania rzgdo-
wego programu inwestycji taborowych,
zwiekszenia finansowania PKP Polskie
Linie Kolejowe, przejecia przez panstwo
utrzymania drég kolejowych oraz petnego
dofinansowania do przewozow pasazer-
skich w ruchu miedzynarodowym i mie-
dzywojewddzkim.

CO BY TU JESZCZE SPRYWATYZOWA C

- To proba stworzenia warunkéw
do przeprowadzenia po $piesznej i dzi-
kiej prywatyzacji - tak Dominik Kolorz,
szef gorniczej "Solidarno  $ci" komentuje
czes¢ zapisébw rz gdowego projektu
ustawy o zasadach wykonywania nie-
ktorych uprawnie n Skarbu Pa nstwa.

W pierwszej polowie stycznia pro-
jekt zostat przyjety przez sejmowg Komisje
Skarbu. Przedstawiciele "Solidarnosci" juz
wczes$niej apelowali do postow, aby uwaz-
nie przyjrzeli sie ustawie i zmienili szkodli-
we zapisy. Majg nadzieje, ze w drugim czy-

taniu postowie wprowadzg odpowiednie
poprawki.

LSolidarnos¢” wskazuje na trzy klu-
czowe obszary w projekcie ustawy. Po
pierwsze, jak podkreslajg zwigzkowcy, ta
ustawa pozbawia pracownikéw prawa do
wyboru swoich przedstawicieli do zarzgdow
i rad nadzorczych spotek Skarbu Panstwa.
- To byt element pewnego spolecznego
porozumienia. Gdy  komercjalizowano
przedsiebiorstwa panstwowe, uznano, ze
pracownicy beda mieli swoich przedstawi-
cieli w radach nadzorczych czy zarzadach
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tych spétek. Chodzito o to, aby pracownicy
mieli cho¢ minimalny wptyw na zarzadzanie
w swoim przedsiebiorstwie. Teraz nawet to
minimum probuje sie pracownikom odebrac
- méwi Dominik Kolorz, szef gorniczej "So-
lidarnosci".

Po drugie projekt przewiduje po-
wstanie komitetu nominacyjnego i jedynie
te osoby, ktére uzyskajg nominacje tego
komitetu, bedg mogly zasiada¢ w radach
nadzorczych spétek Skarbu Panstwa.
Skfad komitetu nominacyjnego ustala pre-
mier. - To instytucja stworzona po to, by
rozdawac polityczne synekury. Najwieksze
kuriozum polega na tym, ze w spétkach o
kluczowym znaczeniu dla polskiej gospo-
darki, np. w Orlenie, mogg zasiada¢ osoby
wiasciwie bez zadnych specjalnych kwalifi-
kacji. Nie muszg wczesniej zda¢ egzami-
néw panstwowych uprawniajgcych do za-
siadania w radach nadzorczych. Czyli w
praktyce czionkami rady nadzorczej mogg
by¢ osoby, ktorych kwalifikacje meryto-
ryczne mozemy okresli¢ krétko, np. bo to
wujek Slawka, a to kuzyn Olka - dodaje
szef gorniczej ,S".

Po trzecie przedstawiciele "Solidar-
nosci" sprzeciwiajg sie przewidywanym
przez ustawe zmianom w strukturze wia-
Scicielskiej. Projekt zaklada przeniesie
nadzoru wiascicielskiego nad goérnictwem z

ministerstwa gospodarki do ministerstwa
skarbu. - Obawiamy sie, ze przeniesienie
gornictwa do resortu ministra Aleksandra
Grada to kolejny sygnat, ze wkrétce moze
dojs¢ do proby dzikiej prywatyzacji tego
sektora. Jestem przekonany, iz pod nadzo-
rem tego resortu nie bedg dotrzymywane
zapisy mowigce o tym, ze jak spétka juz
wejdzie na gielde, to panstwo zachowa
wiekszosciowy pakiet udziatow - podkresla
Kolorz. - O tym, ze minister Grad nie
przejmuje sie zadnymi wczesniejszymi
umowami ze strong spoteczng, a tym bar-
dziej interesami pracownikéw, swiadczy to,
co dzialo sie z Bogdankg lub Elektrocie-
ptownig Zabrze.

- Te trzy kwestie ukladajg sie w
pewng catosé, taki tancuszek - pozbawié
pracownikéw informaciji o sytuaciji i planach
przedsiebiorstwa, zbudowaé fasade spo-
tecznej kontroli obsadzajgc rady nadzorcze
oraz zarzady spétek wylgcznie swoimi
ludzmi, a dzieki oddaniu pod nadz6r wia-
Scicielski ministerstwa skarbu w ekspreso-
wym tempie sprywatyzowaé¢ - dodaje szef
gorniczej ,S".

Zwigzkowcy uwazajg, ze dzikg pry-
watyzacjg zagrozone jest nie tylko gornic-
two. Ich zdaniem podobne niebezpieczen-
stwo dotyczy tez innych branz.

SOLIDARNOSC DZIEKUJE ZA BEATYFIKACJ E
JANA PAwtrA |

Obraduj gca w Katowicach Komi-
sja Krajowa NSZZ ,Solidarno $¢” przyj e-
la przez aklamacj e List do Ojca Swiete-
go Benedykta XVI, z podzi ekowaniami
za dekret beatyfikacyjny Jana Pawta Il

Jan Pawet Il interesowat sie, do
konca swoich dni, tym wszystkim, co towa-
rzyszylo naszemu Zwigzkowi, poczgwszy
od momentu powstania ,Solidarnosci”, po-
przez okres dramatycznych wydarzeh sta-
nu wojennego i wspdlnych, pielgrzymko-
wych spotkan”- czytamy w liscie.

Decyzja Ojca Swietego staje sie
wiec dla czlonkédw NSZZ ,Solidarnosc¢”
okazjg do gtebokiej refleksji nad spuscizng
Jana Pawia Il. \Wyznaczenie daty 1 maja
na beatyfikacje powoduje, ze kierujemy

nasze mysli w strone encykliki Laborem
exercens” - piszg zwigzkowcy. Autorzy listu
zapewniajg Benedykta XVI, ze wskazOowki
ptynace z encykliki sg i bedg drogowska-
zem dla codziennej zwigzkowej dziatalno-
Sci. Petna tres¢ listu w zatgczniku.

Przed rozpoczeciem obrad czion-
kowie Komisji Krajowej zlozyli kwiaty pod
Pomnikiem-Krzyzem pod KWK Woujek.
Zwiedzili tez tamtejsze Muzeum - Izbe Pa-
mieci. Obejrzeli réwniez zwiastun filmu
“Czarny Czwartek” o wydarzeniach Grud-
nia 1970 roku na Wybrzezu.
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Jego Swigtobliwo$é
Benedykt XVI
Watykan

Wasza Swiagtobliwo $¢,

Z wielkg radoscig przyjelismy decy-
zje, ogtaszajgcyg dekret beatyfikacyjny Stugi
Bozego Jana Pawta .

Wielki poprzednik Waszej Swigto-
bliwosci wielokrotnie wypowiadat sie na
temat roli i zadan zwigzkéw zawodowych,
w tym NSZZ ,Solidarnos¢”. Jan Pawet I
interesowat sie, do konca swoich dni, tym
wszystkim, co towarzyszylo naszemu
Zwigzkowi, poczgwszy od momentu po-
wstania ,Solidarnosci”, poprzez okres dra-
matycznych wydarzen stanu wojennego i
wspdélnych, pielgrzymkowych spotkan.

Sluga Bozy Jan Pawet Il intereso-
wat sie ,Solidarnoscig”, nie tylko jako pa-
piez wywodzacy sie z Polski, ale przede
wszystkim, Jego uznanie dla niezaleznego
samorzgdnego zwigzku zawodowego ,So-
lidarnos¢” wynikato z tego, ze na pierw-
szym miejscu  stawialismy cztowieka
upodmiatawiajgc go w chrzescijanskim
wymiarze. Ten przejaw nowej kultury du-
cha pozwalat nam stworzy¢ dziejowe pra-
xis, prowadzgce do pokonania systemu
totalitarnego bez przemocy.

Umitowany Ojcze Swiety,

Decyzja Waszej Swigtobliwosci,
wynoszgca na oftarze Stuge Bozego Jana
Pawta Il, staje sie dla cztonkow NSZZ ,So-
lidarnos¢” wyzwaniem do glebokiej refleksji
nad tym wszystkim, co pozostawit dla nas
Jan Pawet II.

Wyznaczenie daty 1 maja na beaty-
fikacje, powoduje, ze kierujemy nasze my-
sli w strone encykliki Laborem exercens,
ktéra pierwotnie miata ukaza¢ sie w maju
1981 r. Niestety, zamach na papieza Jana
Pawita 1l, dokonany 30 lat temu odtozyt w
czasie opublikowanie tej encykliki. Dzisiaj,
w obliczu tak waznego dla katolikobw i
chrzescijan wydarzenia, pragne zapewnic
Waszg Swigtobliwosé, ze wskazowki ply-
nace z tej encykliki bedg drogowskazem
dla naszej codziennej dziatalnosci.

Na koniec prosze, w imieniu czion-
kow NSzZZz ,Solidarnos¢”, o Twoje Apostol-
skie blogostawienstwo, bysmy umieli bu-
dowa¢ wspolnote ducha, opartg na funda-
mencie wiary chrzescijanskiej, godnej swej
ponad dwutysiecznej tradyciji.

e Z synowskim oddaniem - Piotr Duda,

przewodniczgcy Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarnosc”

ARTYKUtL MIESIACA

NIE BOJE SIE WYZWAN

Pracownicy powinni otrzymywa €
zalegle wynagrodzenia z Funduszu
Gwarantowanych Swiadcze A Pracowni-
czych, a panstwo - $ciggaé sobie diug
od nieuczciwego pracodawcy. Dlatego,
ze panstwo ma od tego organy, cho €éby
policj @ skarbow a. A dzis pracownik po-
zostaje nieraz bezsilny, cho ¢ dysponuje
wyrokiem s gdu - méwi przewodnicz gcy
»Solidarno $ci” Piotr Duda w rozmowie z
Jerzym Kilosi Askim.

- Poznalismy date beatyfikacji Jana
Pawta Il. Jak Solidarno $¢é przygotowuje
sie do tej uroczysto $ci?

- To niezwykle wazne wydarzenie dla
wszystkich Polakéw, a szczegdlnie dla nas
- czlonkow ,Solidarnosci”. Ten rok zaczyna
nam sie bardzo dobrze. Po ubieglorocznej
beatyfikacji ksiedza Popietuszki nadchodzi
kolejny radosny dzien. Dlatego na najbliz-
szej Komisji Krajowej w Katowicach wysto-
sujemy list, w ktorym podziekujemy papie-
zowi Benedyktowi XVI za dar beatyfikaciji
naszego umitowanego Ojca Swigtego Jana
Pawta Il. W regionach i sekretariatach juz
zaczety sie przygotowania. Bylismy tak
licznie na beatyfikacji ksiedza Jerzego w
Warszawie, na pewno takze w Rzymie ,So-
lidarnos¢” bedzie reprezentowana przez
tysigce czionkow zwigzku. Komisja Krajo-
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wa bedzie koordynowaé wszystkie wyjazdy
tak, bySmy w Rzymie stanowili jednosc¢ i
byli dostrzegalni.

- Mija 100 dni, od kiedy obj at Pan sta-
nowisko przewodnicz agcego Komigji
Krajowej. Jakie wnioski wyci aga Pan z
tego okresu kierowania zwi gzkiem?

- Nawet nie zdawalem sobie sprawy, ze
mineto juz 100 dni. W torbie nosze ze sobg
spisane wszystkie punkty, ktére przedsta-
witem delegatom na krajowym zjezdzie we
Wroctawiu i powoli staram sie realizowaé
moje zobowigzania. Podzielitbym je na
dwie czesci - sprawy dotyczgce zwigzku na
zewnatrz oraz zwigzku jako zakladu pracy,
czyli Komisji Krajowej. Jesli chodzi o spra-
wy zewnetrzne, widac, ze rzad nie marnuje
czasu i stara sie ,umila¢” nam zycie. Musi-
my reagowac na biezgco - tak bylo w przy-
padku strategicznych dla pracownikow
ustaw o0 tzw. racjonalizacji zatrudnienia,
Swiecie Trzech Krdli, zakladach pracy
chronionej, Lasach Panstwowych, a takze
projekcie zmian w systemie emerytalnym. |
reagujemy z dobrym skutkiem. Udato nam
sie utrzyma¢ samodzielnos¢ Lasow Pan-
stwowych i unikng¢ wigczenia ich do sekto-
ra finanséw publicznych. Ustawa o tzw.
racjonalizacji zatrudnienia nie zostata pod-
pisana przez prezydenta. Nasi eksperci
jako jedyni przedstawili argumenty dowo-
dzgce, ze nie ma ona nic wspolnego z ra-
cjonalnoscig i de facto jest wielkim bublem
prawnym. Przywracajgc swieto Trzech Kro-
li, rzad réwnoczesnie odebrat pracownikom
kilka dni wolnych, z ktorych korzystali jesz-
cze w 2010 roku. Na najblizszej Komisji
Krajowej przyjmiemy przygotowane juz
wnioski do Trybunatu Konstytucyjnego za-
réowno w sprawie tej ustawy jak i ustawy o
zakfadach pracy chronionej.

Staram sie takze realizowa¢ przedwybor-
cze zapowiedzi dotyczace funkcjonowania
Komisji Krajowej. Juz zmniejszytem liczbe
cztonkéw prezydium. W poprzedniej ka-
dencji prezydium pracowato 15 osoéb, teraz
tacznie ze mng jest 7. Oszczednosci sg
oczywiste, a podziat pracy jasny. Podsu-
mowujgc te 100 dni, moge powiedzie¢, ze
brakuje mi tylko czasu, bo sity mam coraz
wiecej i nie boje sie wyzwan.

- Na pewno wyzwaniem tej czteroletniej
kadencji jest rozwoj zwi  gzku.

- Pracownicy, szczego6lnie miodzi, traktujg
w tej chwili zwigzek jak firme ubezpiecze-
niowg. Placag skiadki i jesli co$ sie dzieje,
oczekujg skutecznej pomocy. Jezeli zwia-
zek bedzie skuteczny, to pracownicy, kto-
rzy dotgd nie sg w nim zrzeszeni, dostang
do reki argument, ze warto by¢ z nami. Po
drugie - ludzie przyparci w firmie do muru,
ktérzy mowig: ,Dosyé! Chcemy zatozyé
zwigzek zawodowy”, majg wtedy spotkac
organizatorow ,Solidarnosci”, a nie innych
zwigzkdéw. Jezeli tak bedziemy dziata¢, to
w trakcie te] kadencji jesteSmy w stanie
znaczaco zwiekszy¢ liczbe czionkéw
zwigzku. Dziat rozwoju musi scisle wspdi-
pracowa¢ z szefami regiondw i sekretaria-
tow branzowych. Bo to oni doktadnie wie-
dzg, gdzie i w jakiej branzy powstajg nowe
zaklady. To nie tylko handel i ustugi. Po-
wstaje wiele firm w strefach ekonomicz-
nych, wiekszosc¢ z kapitalem zagranicznym.
Wiele z nich w brutalny sposob traktuje
ludzi. Tam muszg wchodzi¢ organizatorzy.
Warto promowac takze Solkarte, bo dzieki
nief mozna przekonaé potencjalnego
cztonka zwigzku, ze szybko dostanie zwrot
przynajmniej czesci skitadki, ktorg wptaca.

Przeprowadzitem zmiany w Dziale Rozwoju
Zwigzku i licze na jego dobrg wspotprace z
szefami regiondw i branz. Ale tak jak za-
powiadatem - nikt nie jest przypisany do
swojego stanowiska do emerytury.

- Ostatnio nasility si e represje wobec
pracownikéw, ktérzy decyduj a sie na
zalo zenie zwi gzku zawodowego.

- Wydarzenia w Gerdzie w Starachowicach,
w Polifarbie Cieszyn, w LG Chem w Bisku-
pinie czy firmie Bowim z Sosnowca poka-
ZuUjg, ze pewna grupa pracodawcéw za hic
ma polskie prawo i konstytucje, ktére gwa-
rantujg wolnos¢ zrzeszania sie. Czesc pra-
codawcéw, styszac o zwigzku zawodowym,
nadal mysli tylko o tym, by, pod obojetnie
jakim pretekstem, wyrzucic lidera organizu-
jacego zwigzek, bo to lider pocigga za sobg
innych.

- W tej sprawie udalo si e pozyska € po-
parcie Lecha Wat esy.

- Wspdlnie z panem prezydentem Walesg
podpisalismy apel do pracodawcow, by nie
dyskryminowali za przynaleznos¢ do ,Soli-
darnosci”. Przeciez Lech Walesa otrzymat
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Nobla za to, ze byt prekursorem wolnych
zwigzkéw zawodowych w Polsce. A w tej
chwili w Polsce, panstwie Unii Europejskiej,
wyrzuca sie ludzi za zalozenie zwigzku. O
tym problemie bede rozmawiat takze z mi-
nistrem sprawiedliwosci i prokuratorem
generalnym. Oczekuje od nich skuteczniej-
szych dziatan.

- Dialog w Polsce jest martwy. Komisja
Tréjstronna to fikcja. Wicepremier Paw-
lak najpierw podpisuje uzgodnienia do-
tycz gce ptacy minimalnej, a potem pre-
mier Tusk nie zgadza si e z ustaleniami
koalicjanta. Jak doprowadzi € do tego,
zeby rz ad zaczat znbw rozmawia €, a nie
tylko udawa €, ze rozmawia?

- To prawda, rzad nie realizuje nawet wia-
snych zobowigzan podpisanych przez wi-
cepremiera. Bez kontrasygnaty ministra
Rostowskiego Rada Ministrow nie przyjmu-
je zadnego rozporzgdzenia zwigzanego z
finansami. O Komisji Trojstronnej trzeba
powiedzie¢ gorzkg prawde. Nie dos¢, ze
premier Tusk oddat koalicjantowi najtrud-
niejsze resorty - pracy i gospodarki, a zajat
sie MON i MSWIA, to jeszcze przeszkadza
koalicyjnym ministrom w pracy i wystawia
ich na posmiewisko. W kwietniu ubiegtego
roku przyjeto uchwale dotyczaca podnie-
sienia progow finansowych uprawniajgcych
do otrzymania zasitku z pomocy spoteczne;j
przez osoby zyjgce na granicy przezycia
biologicznego.

O tych sprawach chcemy w Komisji Troj-
stronnej rozmawia¢. Bo niestety politycy
tylko przed wyborami deklarujg, ze beda
zajmowac sie problemami najbiedniejszych
Polakow. ,Zadbamy o wasze sprawy” -
gloszg, a potem pchajg sie do resortow
sitowych. PiS tez oddat resort pracy Samo-
obronie.

Bede informowat przewodniczgcego Par-
lamentu Europejskiego, Jerzego Buzka, ze
w Polsce nie przestrzega sie europejskich
zasad dialogu spotecznego. Zamierzam
takze spotka¢ sie w tej sprawie z komisa-
rzem ds. spotecznych. Nie wykluczam zio-
zenia skargi do MOP na polski rzad. Od
lipca mamy przewodzi¢ w UE, a w Polsce
nie przestrzega sie podstawowych praw
cztowieka i wolnosci zrzeszania sie w
zwigzki zawodowe. Takie sprawy polskie
prokuratury majg obowigzek sciga¢ z urze-

du. A prokuratorzy umarzajg je z powodu
niskiej szkodliwosci spotecznej. To dla
mnie nie do przyjecia! Gdy ktos da tapowke
1500 zi, to trafia do aresztu, a gdy praco-
dawca zalega z wynagrodzeniami na 150
tys. zt przez pét roku, to nie ponosi konse-
kwencji. Panstwo to obywatele i o nich po-
winno sie dba¢. A tymczasem panstwo
Scigga sobie od nieuczciwego pracodawcy
podatki, sktadki ZUS-owskie, a naleznosci
dla pracownikoéw juz go nie interesuja.

Chcemy zaproponowaé zmiany w przepi-
sach dotyczacych niewyptacania wynagro-
dzen - rozwigzania analogiczne do obowia-
zujgcych w funduszu alimentacyjnym. Bo
co z tego, ze pracownik ma w reku ko-
rzystny wyrok sadu, ktéry nakazuje praco-
dawcy zaptaci¢ zalegte 20 tys., skoro pra-
codawca ciggle mowi, ze nie ma z czego. |
moze tak zwodzi¢ kolejne pie¢ lat. Po
zmianie przepisow, pracownik otrzyma pie-
nigdze z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, a zadaniem
panstwa bedzie Sciggnie sobie diugu od
pracodawcy. Dlatego, ze panstwo ma od
tego organy, chocby policje skarbowg. A
pracownik pozostaje nieraz bezsilny, cho¢
dysponuje wyrokiem sgdu. Do konca lutego
chcemy tez zaproponowaé zmiany w usta-
wie o Gldwnym Inspektoracie Pracy, aby
inspektorzy mieli wglad w dokumentacje
finansowa firm. Bo nie kazdy pracodawca
jest ztodziejem, niektorym sSwiat wali sie z
dnia na dzien i naprawde nie sg w stanie
zaptacié. Ale niektorych nalezy sciga¢ nie z
kodeksu pracy za wykroczenie, ale z ko-
deksu karnego, bo zwyczajnie okradajg
pracownikéw - majg pienigdze, ale kredytu-
ja sobie w ten sposéb np. zakup materia-
tow.

- Placa minimalna w Polsce jest wci gz
na bardzo niskim poziomie. ,S” przygo-
towuje obywatelski projekt jej podnie-
sienia do 50 proc. $redniego wynagro-
dzenia. Jak b edzie wygl gdala strategia
osi ggni ecia tego celu?

- Wiem, ze na forum Parlamentu Europej-
skiego jest projekt, ktory zaktada, ze ptaca
minimalna wynositaby do 60 proc. prze-
cietnego wynagrodzenia w danym kraju. W
tej chwili w Polsce jest to ok. 42 proc. Ro-
zumiemy ekonomiczne uwarunkowania,
stad postulat 50 proc. Chodzi o to, bysmy
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w tej sprawie nie byli uzaleznieni od widzi-
misie ministra Rostowskiego czy catego
rzadu, ktéry uznaniowo raz da wiecej, a raz
mniej. Jezeli rzad chwali sie, ze Polska jest
zielong wyspg i wszystko kwitnie, to niech
takze ptace minimalng powigze z PKB.
Czyli czysta ekonomia, wcale nie socjalizm
czy rozdawnictwo. Komisja Krajowa przy-
gotuje projekt, ktéry zostanie ziozony u
marszatka sejmu. Od dnia utworzenia ko-
mitetu inicjatywy obywatelskiej bedziemy
mieli trzy miesigce na zebranie podpiséw.
Mam nadzieje, ze duzo os6b wigczy sie w
te akcje, w ktdrej nie ma polityki, a wytgcz-
nie pomoc pracownikom. W wielu zakta-
dach jedyng mozliwos¢ podwyzek daje
podniesienie ptacy minimalne;.

- Wiekszo $¢€ pracownikoéw zarabia poni-
zej sSredniej krajowej. A i tak Srednia
ptaca w Polsce to domena statystyki, bo
nie oddaje rzeczywistej wysoko $ci za-
robkow.

- Dlatego zalezy nam na istnieniu drugiej
strony do podpisywania ponadzakfadowych
uktadow zbiorowych pracy. Niektore branze
stojg tak dobrze, ze ustala sie, iz nikt w niej
zatrudniony nie moze zarabiaC mniej niz
1,5 minimalnego wynagrodzenia. Znam
firmy, ktére w zakltadowych uktadach zbio-
rowych majg takie zapisy. Istnienie zwigz-
kéw pracodawcow jest optacalne dla nich
samych, np. biorgc pod uwage zamowienia
publiczne, bo do przetargu stajg wtedy fir-
my o podobnych kosztach pracy. A dzi$ z
jednej strony stajg ci, ktérzy majg uktady
zbiorowe pracy, a z drugiej firmy, ktore za-
trudniajg ludzi na umowe-zlecenie. | potem
przetarg wygrywa ta, ktora tamie kodeks
pracy. W Polsce obowigzujg dwa uktady
ponadzaktadowe - w goérnictwie i hutnic-
twie, ale praktycznie zostaly juz wypowie-
dziane i pozostajg martwe. Chcemy do nich
wrdci¢. Zawierajgc takie uktady, mozna
walczy¢ o wyzsze ptace dla pracownikow.

- Jednym z najwi ekszych wyzwa n stoj a-
cych obecnie przed polsk g gospodark g
sg limity CO ».

- To moze w tej chwili nie jest sprawa
atrakcyjna medialnie, ale za pare lat bedzie
za p6zno. Dlatego wspotpracujemyz Sekre-
tariatem Gornictwa i Energetyki i prosimy
inne branze, by sie w to wigczyly. Ograni-
czenia dotkng wielu sektorow. Wystarczy

powiedzie¢, ze hute szkla w Sandomierzu,
ktéra uratowata sie przed wielkg woda,
moga zniszczy¢ limity emisji dwutlenku
wegla. A rzadzacy podchodzg do problemu
liberalnie, unikajg protekcjonizmu. Kolejna
dyrektywa przeszia bez echa. O sprawie
rozmawiamy z przewodniczgcym PE Je-
rzym Buzkiem, ktory dostrzega te zagroze-
nia. Limity to kolejny pomyst, by w zgodzie
z przepisami wypchng¢ nas z rynkow.
Sprzedajemy konkurencyjne produkty, wiec
druga strona robi wszystko, by wyelimino-
wacé nas w inny sposéb. Rzgd zagrozen nie
widzi - i oby w koncoéwce roku juz go nie
bylo. Bo konsekwencje zaniechan dotkng
nas w przysziosci, kiedy nie bedzie juz
premiera Tuska ani ministra Rostowskiego.
Limity CO, to wielkie zagrozenie dla miejsc
pracy w Polsce. Optacenie kar za zwiek-
szong emisje wywota fale zwolnien oraz
wzrost cen energii dla indywidualnych od-
biorcow i firm.

- Inne kraje dbaj g o wlasny przemyst, u
nas rzad prywatyzuje na pot ege. Czy
zwigzek powinien sprzeciwia € @ sie
sprzeda zy polskich przedsi ebiorstw?

- Rzad postepuje sprytnie, bo prywatyzu-
jac, zawsze obiecuje pracownikom, ze co$
beda z tego mieli. A dla nich chwilowy przy-
ptyw gotowki bywa wazniejszy od przyszito-
Sci wlasnego zaktadu. Ciezko jest nam
wtedy rozmawiac. Pracownik, ktory dzis ma
otrzymac¢ 50 tys. zt nie bardzo przejmuje
sie tym, co bedzie za 5 lat.

Proces, ktory przeprowadza rzad trudno
nazwac¢ prywatyzacjg, skoro sprzedajemy
nasze elektrocieptownie i zaklady energe-
tyczne nieprywatnym podmiotom, a innym
panstwom. Takimi transakcjami rzad fata
dziure w budzecie. Nie trzeba by¢ ekono-
mistg, by rozumie¢, ze sprzedaz akcji
KGHM Polska Miedz to tylko jednorazowy
zastrzyk finansowy, a za rok nie bedzie juz
tak wysokiej dywidendy. Bylem na spotka-
niu w Anwilu we Wioctawku, ktérego wia-
Scicielem jest teraz Orlen, ale decyzje
nadal podejmuje skarb panstwa. Nie udato
im sie sprzeda¢ Anwilu w catosci, to chcag
go rozcztonkowac. | co zostanie? Nic.
Rozwalg wszystko i pojadg do siebie, do
Warszawy. Panom z ministerstwa skarbu
przydatoby sie szkolenie w zakresie spo-
tecznej odpowiedzialnosci biznesu. Dziata-

Biuletyn Informacyjny KK nr 209 33



Artykut miesigca

nia rzgdu nie majg nic wspdélnego z logikg
prywatyzacji. Bo prywatyzuje sie albo przez
gietde - mocne firmy - albo przez inwestora
strategicznego, kiedy zaktad znajduje sie w
trudnej sytuacji. Rzad sprzedaje bardzo
dobre firmy, ktére w ogéle nie potrzebuja
prywatyzacji. Politycy robig to bez konse-
kwencji, bo prosze wskaza¢ mi polityka,
ktéry byt postawiony przed Trybunatem
Stanu i odpowiedziat za swoje nieudolne
decyzje.

Od wielu lat domagamy sie konsolidacji
tzw. jastrzebskiej grupy koksowej, czyli
Jastrzebskiej Spotki Weglowej oraz Kok-
sowni: Watbrzych, Zabrze, Przyjazh tak, by
utworzy¢ kolejny koncern, taki jak Tauron
czy PKE. Méwimy o powigzaniu Kompanii
Weglowej z energetykg tak, by wydobywag,
przetwarzaé, przesytac i sprzedawac. Wte-
dy jest pienigdz, ale my tego nie robimy.

- Rzad chce te z odebra é zwigzkowcom
prawo zasiadania w radach nadzorczych
spoétek skarbu pa nstwa.

- Chodzi o to, by zwigzki pozbawi¢ infor-
maciji o funkcjonowaniu firm. Gdy zabraknie
reprezentantéw pracownikéw, to bedg mo-
gli robi¢, co chcg. Moze przebudzi sie PSL,
bo premierowi Pawlakowi majg zabrac
nadzor nad gérnictwem. Ten krok umozliwi
pierwszy etap do prywatyzacji. Mam na-
dzieje, ze sie przeciwstawi, bo za chwile
zostanie mu tylko szyld: ,Ministerstwo Go-
spodarki” i zerowy zakres kompetenciji.
Politycy PO powiedzg koalicjantowi: nie
musicie $wiadczy¢ pracy, tylko bgdzcie w
koalicji, zebysmy mieli wasze gtosy i mogli
wszystko przepychac.

- Jak Pan ocenia projekt dotycz acy sys-
temu emerytalnego?

- Obecny system powstat 11 lat temu w
wyniku szerokiego konsensusu spoteczne-
go. Ci sami politycy, ktérzy dzis sg w Plat-
formie uwazali, ze reforma zabezpiecza
pracownikéw i pozwala zarabia¢ fundu-
szom emerytalnym tak, by zapewni¢ eme-
rytury na przyzwoitym poziomie. Teraz rzad
nagle uznat - i nie jest to naprawianie re-
formy emerytalnej - ze brakuje pieniedzy w
budzecie, bo Komisja Europejska nie zgo-
dzita sie nie wlicza¢ sktadek odprowadza-
nych do OFE do dtugu publicznego. Wiec
postanowiono siegngc¢ po pienigdze przy-

sztych emerytéw. Widziat pan kiedys libera-
tow, ktérzy niszczg kapitalizm? A tu nisz-
czg, bo uderzajg w fundusze. Minister Boni
przygotowat dobrg wustawe dotyczacyg
zmniejszenia kosztow obstugi tych fundu-
szy, bo rzeczywiscie za duzo zarabiajg na
naszych pienigdzach. Dzis rzad gtosi, ze
przyszte emerytury bedg bezpieczne, a
zarazem umozliwia inwestowanie $rodkow
z OFE za granicg. To o jakim bezpieczen-
stwie moéwimy? To skok na kase, a nie re-
forma emerytalna. W ten sposob oszukuje
sie Polakow.

- Jak powinien zachowa ¢ sie zwigzek w
nadchodz gcych wyborach parlamentar-
nych? Zapowiedziat Pan, ze ,S” nie po-
prze zadnej partii, ale pojawiaj g sie gto-
Sy 0 potrzebie powotania wiasnego ko-
mitetu wyborczego.

- Jezeli sg dziatacze zwigzku, ktérzy maja
ambicje polityczne, to powinni zapisac sie
do partii, tak jak to zrobit Stanistaw Szwed.
Jest dzi$ postem i wspaniale pomaga Soli-
darnosci, pozostajgc cztonkiem zwigzku.
Nie poprzemy w wyborach zadnej partii, ale
bede robit wszystko, by tacy ludzie jak Sta-
nistaw Szwed weszli do parlamentu. Nie
powotamy wtasnego komitetu, bo do par-
lamentu idzie sie po wladze. Czesé czion-
kow zwigzku powie potem: macie repre-
zentacje w parlamencie i nie mozecie nic
zrobi¢?

- Jakimi metodami ,.S” powinna w takim
razie naciska € na partie?

- W sprawie ustawy o tzw. racjonalizacji
zatrudnienia rozmawiatem z przedstawicie-
lami wszystkich ugrupowan. Inaczej nicze-
go sie nie osiggnie.

- A jak nie negocjacje to demonstracje?

- Tak. | inne dziatania, mniej standardowe.
Musimy by¢ gotowi na rézne rozwigzania,
bo z samymi manifestacjami ciezko bedzie
0 sukces.

- Czy w najbli zszym czasie b edzie taka
konieczno $¢?

- Nie chcialbym, ale mozemy zosta¢ do
tego zmuszeni. Chce, by zwigzek zawodo-
wy ,Solidarnos¢” byt najpierw zwigzkiem
spotecznym i pracowniczym, a dopiero
pézniej prawicowym. Wywodzimy sie z
nurtu prawicowego, ale skonczyly sie cza-
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sy, gdy ludzie zapisywali sie do ,Solidarno-
sci” tylko z powodu etosu. Miody cztowiek
chce wiedziec¢, ze jest w zwigzku skutecz-
nym.

- Czy podczas spotkania z prezydentem
ustyszat Pan zapewnienie, ze ,Solidar-
nos$¢é” mo ze liczy ¢ na bardziej od rz adu
propracownicze nastawienie glowy pa A-
stwa?

- Spotkalismy sie z panem prezydentem
podczas uroczystosci pod kopalnig Wujek i
rozmawialiSmy w cztery oczy. Bedziemy
wspotpracowac przy ustawach dotyczacych
spraw pracowniczych. To nie znaczy, ze
Bronistaw Komorowski jest prezydentem
.Solidarnosci”. Ale mam nadzieje, ze po-
rozmawiamy o ustawie o finansach pu-
blicznych, ktérg prezydent podpisal, zapo-
wiadajgc jednak wilasng inicjatywe legisla-
cyjna. Premier Tusk méwit w sejmie, ze jak
ma wybra¢ miedzy budowg kolejnego od-
cinka drogi a dbaniem o biednych, to zaw-
sze wybierze biednych. Chce powiedziec:
panie premierze Tusk, to jest obluda! W
ustawie o finansach publicznych przemycit
pan przepisy, ktore na trzy lata zamrozity
progi uprawniajgce do otrzymania pomocy
spotecznej przez osoby zyjgce na granicy
biologicznego przetrwania!l

- Na koniec pytanie dotycz gce sprawy
wewn atrzzwi gzkowej. Zapowiadat Pan
przeniesienie centrum dziatania ,S” do
Warszawy. Czy te plany zostan g sfinali-
zowane?

- Przebudowujemy siedzibe na Jasnej, by
mogt tam dobrze funkcjonowac dziat bran-
zowy i ekspercki. Za to odpowiada wice-
przewodniczacy Jerzy Wielgus i Henryk
Nakonieczny. Ci, ktérzy chcg korzysta¢ z
pomocy prawnej, eksperckiej, z pomocy
wiceprzewodniczgcego Komisji Krajowej
moga smiato jecha¢ do Warszawy. Byc¢
moze uda nam sie tez w niedalekiej przy-
sztosci pozyska¢ wlasne miejsce, by tam
odbywac posiedzenia KK.

- 3 kwietnia przypada 30. rocznica po-
wstania ,Tygodnika Solidarno $¢”. Jak
Pan postrzega rol e i przyszio $¢ tygo-
dnika?

- Przez tygodnik przewineto sie wielu
wspaniatych ludzi. To wazny dla nas punkt
kontaktu i informacji z cztonkami zwigzku.
Musimy zrobic¢ tak, by kolejni szefowie Ko-
misji Krajowej i redaktorzy naczelni mogli
obchodzi¢ 60-lecie ,Tygodnika Solidar-
nosc¢”. | tego sobie i wszystkim czytelnikom

zycze.
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