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S OLIDARNOSC” ZEGNA PREZYDENTA
LECHA KACZYNSKIEGO

Przeméwienie przewodnicz acego J. Sniadka wygtoszone podczas
pozegnania Pary Prezydenckiej w Krakowie.

7 7y

Jest przy Tobie "Solidarno  $¢é

Panie Prezydencie Najja $niejszej Rzeczypospolitej; Pani Mario Kaczy nska;
Leszku - Przyjacielu Drogi

Przybylismy do Krakowa z calego swiata.

Jak zawsze jest przy Tobie ,Solidarnos$¢”, od ktérej wszystko sie zaczeto, ktorej bytes zaw-
sze wierny.

Tylko wieniec, ktéry chciales ztozy¢ w katynskim lesie — przetrwat katastrofe. Pamie¢ i
prawda sa silniejsze od najwiekszych tragedii. Solidarnos¢ Polakéw w dniach Zatoby to hotd: dla
Ciebie, Twojej Matzonki i wszystkich ofiar - to wieniec pamieci polskich serc.

Chcemy, aby przyszio$¢ naszego narodu, Europy i $wiata wyrastata z pamieci - opierala sie
na prawdzie.

Ktos powiedzial, ze Twoje zycie byto drogg do Katynia. Ta tragedia powinna nas zblizyc.

Drodzy Przyjaciele z calego $wiata, prosze Was, powiedzcie wszystkim, jak Lech Kaczynski
kochat prawde, jak o nig walczyt, powiedzcie o tych ttumach w Warszawie i pod Wawelem.

Ptaczemy po Tobie wszyscy. Swiat pracy i prosci, czesto ubodzy ludzie. Ptaczemy, bo by-
tes dobrym cziowiekiem.

Solidarnos¢ upomniata sie: 0 wolnos¢, o sprawiedliwos¢ spoteczng o obecnos¢ krzyza w
zyciu publicznym. Tym wartosciom dochowales wiernosci jak nikt. Dlatego jak zawsze z dumg be-
dziemy moéwi¢ o Tobie — Czlowiek Solidarnosci.

Ojciec Swiety Jan Pawet Il nauczat: ,Nie ma solidarnosci, bez mitosci”. Jak mato kto kocha-
tes swoich najblizszych i kochates ludzi. Podkreslates jako Prezydent: ,solidarnos¢ jest potrzebna w
skali globalnej, w walce z gtodem, przemocg, w walce o prawa ludzi” .

Rozumiates, ze Solidarnos¢ to zobowigzanie nie tylko dla naszej Ojczyzny, ale i dla innych
narodow.

Panie Prezydencie Wartosci! Zotnierzu prawdy!

Nie jeste$ sam w krélewskiej drodze na Wawel. Przypomniate$ nam co to znaczy by¢ Pola-
kiem. Wdzieczni przyszlismy zaswiadczy¢, ze bez solidarnosci nie zbudujemy lepszego $wiata. Nie
ma dzisiaj Warszawy, ani Krakowa, ani Gdanska. Jest jedna Polska - zadumana w zatobie.

Przyktad Twojego zycia i dramatyczna $mier¢ na nowo rozpality w sercach Polakéw ducha
Solidarnosci. W czasie tych swoistych rekolekcji uswiadamiamy sobie: ze rezygnujgc z wartosci,
tracimy poczucie wspdlnoty, tracimy Polske! Nie ma wolnosci bez wartosci.

Wys$smiewani za niemodny patriotyzm, wierni Bogu i Ojczyznie podnieslismy gtowy. Zr6bmy
wszystko, aby rozpalony w sercach i umystach ptomien nie wygast.

Odeszto wielu wspaniatych ludzi. Ich rodzinom niosg pocieszenie dobre oczy Pani Prezy-
dentowej, ciepty usmiech, ktéry pokochali Polacy. Po katastrofie potgczyliSmy sie w zalobie z rodzi-
nami ofiar. Dzisiaj nasze serca bijg razem z rodzinami prezydenckiej pary. Z bliskimi Pani Marii i
Lecha Kaczynskich. Jutro bedziemy zegna¢ kolejne ofiary. Na mogitach tych, ktérzy zgineli, z czuto-
Scig kladziemy wieniec! Wieniec prawdy, ktéra ocalata. Niech wspdlnie przezyta zatoba, to solidarne
wzruszenie zmieni Polske na lepsza. O to prosimy Boga!

Spoczywajcie w pokoju! Ofiara Waszego zycia wydaje dobre owoce.




Wydarzenia miesigca

WYDARZENIA MIESIECA

Posiedzenia, opinie, spotkania prezydium i Komisji Krajowej

9 marca — odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Prezy-
dium wydato opinie:

* Wws. opinii o projekcie rozporzagdzenia MPIPS w sprawie wnioskéw o wypfate zaliczki z
FGSP

* Ws. opinii 0 rzgdowym projekcie ustawy o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz
0 zmianie niektérych innych ustaw

* ws. opinii o projekcie Zatozeh projektu ustawy 0 zmianie ustawy o stuzbie cywilnej

22 marca — odbyto sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc”. Prezy-
dium wydato opinie ws. projektu dofinansowanego przez Komisje Europejska o tytule robo-
czym ,Europejska mobilno$¢ pracownikdéw a przestrzeganie ich praw w swietle orzecznictwa
Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci”.

23 marca — odbylo sie posiedzenie Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Stuzba zdrowia,
represje wobec zwigzkowcow i ustawa o IPN - to gtowne tematy, ktorymi zajmowali sie
cztonkowie Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé¢”. Komisja Krajowa zaapelowata do struktur
Zwigzku o udziat w protescie przed Sejmem RP w Dniu Pracownika Stuzby Zdrowia — 7
kwietnia 2010 r. Komisja Krajowa odniosta sie rowniez zarzutow postawionym przez prokura-
ture trzem zwigzkowcom ze Stoczni Gdanskiej. Komisja Krajowa wezwata rzgdzacych do
zaprzestania stosowania takich metod. NSZZ ,Solidarnos¢” negatywnie ocenit przyjetg przez
Sejm ustawe o Instytucie Pamieci Narodowej. Cztonkowie Komisji Krajowej spotkali sie row-
niez z Janem Pietrzakiem, ktory prezentowat swojg nowg ksiazke, pt. "Jak obalitem komune".

30 marca - odbyto sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc”. Prezy-
dium Komisji Krajowe] NSZZ ,Solidarnosé” na podstawie uchwaly KK nr 667/99 z dnia 14
wrzesnia 1999 roku postanowito przyja¢ zmiany w Statucie Fundacji Gospodarczej w Gdyni.
Prezydium wydato opinie ws. opinii o projekcie ustawy MG o0 ograniczaniu barier administra-
cyjnych dla obywateli i przedsiebiorcow (1.5.26.02.10)

13 kwietnia - odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé¢”. Pre-
zydium wydalo opinie:

e ws. opinii o projekcie rozporzgdzenia MPIPS w sprawie standardéw i warunkéw prowa-
dzenia ustug rynku pracy.

14 kwietnia - Janusz Sniadek w imieniu ,Solidarno$é” ztozyt hotd ofiarom katastrofy. Przed-
stawiciele NSZZ ,Solidarnos¢” czuwali przy Parze Prezydenckiej. Caty czas Prezydentowi i
Jego Matzonce towarzyszy sztandar Zwigzku i warta honorowa. Prezydium Komisji Krajowej
zwrocito sie do struktur Zwigzku o zamowienie w dniu pogrzebu o jednej godzinie Mszy
Swietej w intencji ofiar katastrofy. Na rece przewodniczacego KK Janusza Sniadka wptywaty
kondolencje od przyjaciot ze zwigzkow zawodowych z catego swiata. Stowa smutku i soli-
darnosci nadeszty od zwigzkowcow z Ukrainy, Chorwacji, Rosji, Czech, Rumunii, Irlandii,
Estonii, Bosni i Hercegowiny, Serbii, Azerbejdzanu, Litwy, Stowenii, Hiszpanii, Portugalii,
Francji, Biatorusi, Turcji, Niemiec, Gruzji, Norwegii, Danii, Grecji, Macedonii, Holandii , Mol-
dawii, Lotwy, Wielkiej Brytanii oraz z central zwigzkowych z Brukseli.

23 kwietnia - Janusz Sniadek, przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$é” zwrdcit
sie do Marszatka Sejmu Bronistawa Komorowskiego o niepodpisywanie i skierowanie do
Trybunatu Konstytucyjnego nowelizacji ustawy o Instytucie Pamieci Narodowej. Przewodni-
czacy ,Solidarnosci” zwraca uwage, iz ,uszanowanie w tej sprawie woli tragicznie zmartego
Pana Prezydenta Lecha Kaczynskiego bytoby bardzo waznym i dobrze przyjetym spotecznie
gestem ze strony Pana Marszatka”. ,Wobec powaznych kontrowersji wyrazanych przez réz-
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ne srodowiska w trakcie prac nad ustawg, pozwolitoby to unikng¢ konfliktéw i sporéw poli-
tycznych w tej sprawie” — czytamy w pismie przestanym do Marszatka Sejmu.

28 kwietnia - odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Pre-
zydium wydato opinie:

e ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MPIPS zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia w
Srodowisku pracy

e ws. opinii o projekcie MPiPS o ratyfikacji Konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy
e pracy na morzu

e ws. opinii o projekcie zatozen projektu ustawy MPIPS o zmianie ustawy o ochronie rosz-
czen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy oraz innych ustaw

29 kwietnia - odbylo sie posiedzenie Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Komisja Krajo-
wa przyjeta stanowiska:

» Stanowisko ws. wyborow prezydenckich
» Stanowisko ws. zwolnienia z pracy Zastepcy Przewodniczgcego KM WZPOW Kwidzyn
» Stanowisko ws. obrony Oddziatéw Terenowych TVP S.A.

e Stanowisko ws. nowelizacji ustawy o IPN

Spotkania, negocjacje, spory, rozmowy zrz  gdem

5 marca - Janusz Sniadek zwrécit sie do premiera Donalda Tuska o interwencje w sprawie
wydania rozporzadzenia do obowigzujgcej ustawy o finansach publicznych. Nowa ustawa o
finansach publicznych weszia w zycie 1 stycznia 2010 r. Na jej podstawie likwidowane sag
gospodarstwa pomocnicze zaréwno panstwowych, jak i samorzagdowych jednostek budzeto-
wych. Zadania wykonywane przez gospodarstwa nie zostang jednak zlikwidowane. Mialy je
przeja¢ jednostki macierzyste, czyli jednostki, przy ktérych utworzono gospodarstwa, lub no-
we jednostki powotane przez samorzady do wykonywania tych samych zadan, ktére wyko-
nywato gospodarstwo. Niestety chociaz ustawa obowigzuje od 1 stycznia, dotychczas Rada
Ministréw nie wydata rozporzadzenia, na podstawie ktérego nowe jednostki mogtyby by¢
tworzone. Dotyczy to kilkunastu tysiecy pracownikow, ktdrzy moga straci¢ prace.

Protesty, manifestacje, spory, akcje strajkowe, por  ozumienia w zakladach pracy

3 marca - organizacje zwigzkowe dziatajgce w Grupie Kapitatowej Energa, w tym NSZZ ,So-
lidarnos¢”, przeprowadzity dwugodzinng akcje protestacyjng m.in. przeciwko famaniu praw
pracowniczych. Przez ponad dwie godziny zamkniete byty biura obstugi klienta w Grupie
Energa. Strajk ostrzegawczy, podobnie jak takie same akcje w ubiegtych latach, to wynik
toczgcego sie sporu zbiorowego miedzy zwigzkami zawodowymi a zarzgdami niektorych
spotek z Grupy Energa.

9 marca - ,Solidarno$¢” z fabryki Huhtamaki w Siemianowicach Slgskich wynegocjowata
podwyzki dla pracownikéw obu spotek dziatajgcych na terenie zakladu. Uzgodniono, ze pra-
cownicy, ktérych pensja nie przekracza 3,5 tys. zt brutto otrzymajg 145 zt brutto podwyzki, a
pracownicy, ktorzy zarabiajg powyzej 3,5 tys. brutto, uzyskajg 2,5 procentowy wzrost wyna-
grodzen, ale nie mniej niz 100 zt brutto — informuje Adam Flakus, przewodniczacy MOZ
NSzZ ,Solidarnos¢” w Huhtamaki Polska. Te podwyzki obowigzujg od 1 stycznia, czyli pra-
cownicy otrzymajg stosowne wyréwnanie. Zwigzkowcy uzgodnili tez z pracodawcy, ze w Il
potowie 2010 roku rozpoczng sie negocjacje na temat zasad ksztattowania ptac w 2011 roku.

10 marca - zwigzkowcy z ,Solidarnosci” zorganizowata pikiete protestacyjng pracownikow
spotki Proseat w Bielsku-Biatej. Domagajg sie podwyzek ptac dla catej, 600-osobowe] zatogi.
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Na poczatku marca ,Solidarnos¢” rozpoczeta akcje protestacyjng. Na bramach zakladu za-
wisty zwigzkowe flagi i transparenty. W srode, 10 marca, zorganizowana zostala pierwsza
pikieta pod zaktadem. Uczestniczyto w niej blisko 200 oséb. Akcje zwigzkowcdw spotki Pro-
seat wsparli rowniez cztonkowie ,Solidarnosci” z innych zaktadow, w tym ze spotki Fiat Auto
Poland.

12 marca - zostalo podpisane porozumienie pomiedzy organizacjg zakladowg pracownikow
ochrony a Solid Security. To porozumienie to dowdd na to, ze zorganizowani w zwigzek za-
wodowy pracownicy mogg poprawia¢ warunki pracy. Lepsze warunki pracy to wiecej bezpie-
czenstwa w biurowcach, sklepach, centrach handlowych czy bankach. Pracodawca - Solid
Security zgodzit sie na przeznaczenie srodkow finansowych na pomoc socjalng dla pracow-
nikdbw bedacych w trudnej sytuacji. Ponadto pracownicy podejmujgcy prace w SOLID bedag
mialy mozliwos¢ spotkania z przedstawicielem zwigzku zawodowego. SOLID zapewni
Zwigzkowi mozliwos¢ spotkania z nowymi pracownikami podczas organizowanych dla nich
szkolen. Solid Security zobowigzat sie rowniez do rzetelnego odprowadzania sktadek zwigz-
kowych.

22 marca - po wielogodzinnych negocjacjach ,Solidarnos¢” z Nexteer Automotive Poland w
Tychach podpisata porozumienie z pracodawca. Strajk generalny w spéice nie odbedzie sie.
Zgodnie z zawartg umowg ptace zasadnicze wszystkich pracownikdéw wzrosng o 210 zt brut-
to. Do 210 zt brutto podniesiony bedzie tez staly dodatek, wyptacany wszystkim pracowni-
kom. W porozumieniu zawarto zapisy bardzo istotne dla nowych pracownikow Nexteer Au-
tomotive Poland. Ustalono, ze ptaca minimalna takich pracownikéw po 6 miesigcach wynosic
bedzie minimum 11 zt brutto/godzine. Po 15 miesigcach - 12 zt brutto/godzine. Waznym za-
pisem jest tez uzgodnienie, zgodnie z ktdrym maksymalny okres zatrudniania ha umowy na
czas okreslony wynosi¢ bedzie 4 lata. Do tej pory zdarzalo sie, ze pracownik zatrudniony byt
na takich mniej korzystnych warunkach nawet przez 6 Iat.

30 marca - w Warszawie przed siedzibg Spotki Przewozy Regionalne sp. z 0.0. Sekcja Za-
wodowa Przewozow Pasazerskich NSZZ ,Solidarno$¢” zorganizowata pikiete protestacyjna
w obronie miejsc pracy. Protestujgcy pracownicy PKP domagali sie podwyzek i jasnych in-
formaciji o planowanych zwolnieniach. Mieli ze sobg transparenty, na ktérych byly m.in. napi-
sy "Miat by¢ cud, a jest gtéd". Kolejarze protestowali przeciwko ztym dziataniom Zarzgdu
Spoiki, ktore wptywajg na szkode Spotki i jej pracownikow.

7 kwietnia — okoto 2 tysigce zwigzkowcdw zaprotestowato pod Sejmem przeciwko odbiera-
niu praw pracownikom stuzby zdrowia, coraz diuzszym kolejkom do lekarzy i drozejgcym
lekom. PrzyszliSmy pod sejm powiedzie¢ stop rozwarstwieniu i nierownoscig, stop komercja-
lizacji stuzby zdrowia. Nasze zdrowie to nie towar — powiedzial podczas protestu stuzby
zdrowia Janusz Sniadek, przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,S”. - Przyszli$my pod
sejm upomniec sie o realizacje obietnic sktadanych przez minister Ewe Kopacz i premiera
Donalda Tuska, ktérzy zapewniali, ze pacjenci nie bedg czekali miesigcami w kolejkach i to
prawda bo teraz czekajg latami. Przyszlismy takze upomnie¢ sie o zaplanowane i deklaro-
wane podwyzki dla stuzby zdrowia — méwita Maria Ochman, przewodniczgca Sekretariatu
Ochrony Zdrowia NSZZ ,S”. Przedstawiciele ,Solidarnosci” zaniesli petycje z postulatami do
Marszatka Sejmu Bronistawa Komorowskiego.

8 kwietnia - sukcesem zakonczyly sie negocjacje przedstawicieli kolejarskich zwigzkdw
zawodowych z zarzgdem spétki PKP Polskie Linie Kolejowe. Pracownicy PKP PLK otrzyma-
ja srednio 150 ziotych brutto podwyzki pensji zasadniczej od 1 kwietnia. To oznacza, ze w
sumie pensje razem z pochodnymi wzrosng $rednio o ok. 250 brutto. Porozumienie o pod-
wyzkach konczy spér zbiorowy pomiedzy zwigzkowcami a zarzgdem spéiki. Kolejarze odwo-
tali wszystkie planowane blokady toréw na dworcach kolejowych w tym m.in. planowang na
dzi$ blokade dworca w Gliwicach. Zanim doszto do porozumienia zwigzkowcy przeprowadzili
w ostatnich tygodniach 6 dwugodzinnych blokad toréw w Biatymstoku, w Wroctawiu, w Ko-
luszkach, w Gdansku, Lublinie i we Wioszczowej. Spétka PKP PLK zatrudnia w catej Polsce
okoto 40 tysiecy pracownikéw.
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14 kwietnia - kilka tysiecy gornikdw manifestowato podczas Europejskiego Kongresu Go-
spodarczego w Katowicach. Decyzje o wspolnej akcji podjgt sztab protestacyjny 11 gérni-
czych central zwigzkowych. W trakcie manifestacji zwigzkowcy przekazali petycje ze swoimi
postulatami. Najwazniejsze z nich to wstrzymanie lub spowolnienie tempa wprowadzania
pakietu klimatycznego na terenie nowych panstw Unii Europejskiej oraz przediuzenie obo-
wigzywania dyrektywy 1407/2002, ktéra daje mozliwos¢ branzy weglowej korzystania z po-
mocy publicznej. Przedstawicielom rzgdu chcg tez przekazac¢ swoj sprzeciw wobec planéw
likwidacji kopalni Staszic—Murcki, Halemba—Wirek i Rydultowy—Anna. Zaréwno klimatyczne
decyzje unijne, jaki decyzje o likwidacji kopalh mogg bardzo znaczgco ograniczy¢ liczbe
miejsc pracy na Slgsku. Razem z gérnikami protestowali energetycy oraz czionkowie stowa-
rzyszen zrzeszajgcych lokatorow mieszkan zakltadowych sprzedanych prywatnym wiascicie-
lom razem z mieszkancami. Oni tez przekazali swojg petycje przedstawicielom rzgdu.

20 kwietnia - Kazimierz Staszewski, szef komisji zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” w ZTE w
Radomiu wygrat sprawe w sadzie ze swoim bytym pracodawcg. Sad nakazat przywrécenie
go do pracy i wyptate odszkodowania. Zgodnie z wyrokiem z 20 kwietnia, br. Kazimierz Sta-
szewski napisat pismo do zarzgdu spoikki, ze zglasza gotowosé do podjecia pracy. Teraz
czeka na odpowiedz. 27 kwietnia 2010 r. przed sgdem pracy zapadt takze wyrok, w sprawie
dyskryminaciji i nierébwnego traktowania. — Postawitem kilka zarzutéw, m.in., ze nie dostawa-
tem podwyzek i bylem stownie ponizany. Sad przyznat mi 5 tys. ztotych odszkodowania. To
jest wyrok pierwszej instancji, ale z natychmiastowym wykonawstwem - powiedziat Staszew-
ski. Przypomnijmy, ze 2 pazdziernika 2009 r. w Radomiu odbyta sie ogélnopolska manifesta-
cja ,Solidarnosci” w obronie praw pracowniczych i zwigzkowych. Bezposrednig przyczyng
protestu bylo bezprawne wypowiedzenie umowy o prace Kazimierza Staszewskiego.

Uroczysto sci, konferencje, seminaria, inicjatywy organizowane przez NSZzZ ,Solidar-

nosc

17 marca - Janusz Sniadek, przewodniczgcy NSZZ "Solidarno$é" oraz Janusz Kurtyka, szef
IPN spotkali sie z dziennikarzami, aby przedstawi¢ wspolne przedsiewzigcia zwigzane z
rocznicg Zwigzku. Janusz Sniadek podkreslit, ze Zwigzek do swoich urodzin przygotowuje
sie juz od kilku miesiecy. Program najwazniejszych uroczystosci jest juz gotowy. Przewodni-
czacy przypomniat rowniez, ze gtdbwne przestania 30. rocznicy to: jest jedna "Solidarnosc",
"Solidarnos¢" jest zwigzkiem zawodowym i jest ciggle potrzebna pracownikom. Przewodni-
czacy, pytany o udziat Lecha Walesy w uroczystosciach przypomniat, ze kilkakrotnie w pu-
blicznych wystgpieniach podkreslat, ze Polska i Polacy zastugujg na godne obchody. W 30.
rocznice powstania NSZZ ,Solidarnos¢” Instytut Pamieci Narodowe] wyda siedmiotomowg
synteze dziejow Zwigzku, przedstawiajgcg jego historie z perspektywy centralnej i regional-
nej. Ukazg sie takze pierwsze trzy tomy ,Encyklopedii Solidarnosci”, w ktérych znajdzie sie
ok. 3000 biogramow, ponad 1000 haset i obszerne kalendarium. Pozostate dwa tomy zosta-
ng opublikowane w 30. rocznice wprowadzenia stanu wojennego. W najwiekszych miastach
Polski z okazji 30. rocznicy "S" odbedg sie rowniez réznego rodzaju dziatania edukacyjne
wspotorganizowane z regionalnymi strukturami Zwigzku.

25 marca - Fundusz Gospodarczy Sp. z 0.0. w imieniu Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
w Warszawie zorganizowat miedzynarodowag konferencje pod tytutem ,Rola i formy dialogu
spotecznego w sytuacji globalnego kryzysu gospodarczego oraz wymiana dobrych praktyk”.
Konferencja organizowana byta w ramach projektu VS/2009/0158 pt. ,Rozw¢j dialogu auto-
nomicznego — europejska wymiana dobrych praktyk w ksztattowaniu postaw etycznych pra-
codawcéw i pracownikéw w obliczu kryzysu gospodarczego” wspolfinansowanego przez
Komisje Europejska.

2 kwietnia — minelo pie¢ lata od $mierci Ojca Swietego Jana Pawta Il. "Solidarno$é" pamie-
ta, bo przeciez to on wytyczat naszg kreta $ciezke do wolnosci. Pokazywat jak zy¢é godnie w
czasach pogardy. Modlit sie za przesladowanych w noc stanu wojennego. Mowit do nas i za
nas. Uczyt i napominat. "Wtadza przechodzi z rgk do rgk, a robotnicy, rolnicy, nauczyciele,
stuzba zdrowia i wszyscy inni pracownicy, bez wzgledu na to, kto sprawuje wiadze w kraju,
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oczekujg pomocy w obronie ich stusznych praw. Tu nie moze zabrakngé Solidarnosci” -
przypomniat nam w roku 2003. Potem bylismy z Nim, kiedy odchodzit. Jan Pawet Il. Nasz
Ojciec Swiety.

15 kwietnia - w Warszawie odbyla sie miedzynarodowa konferencja ,Szanse i bariery wdra-
zania Europejskich Dziatan Ramowych w zakresie rownouprawnienia pici w 4 krajach oraz
wymiana dobrych praktyk”. Uczestniczyto w niej ok. 60 osob.Konferencje otworzyt czionek
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” Alfred Bujara, a zebrani minutg ciszy uczcili pamie¢
zmarlych tragicznie Prezydenta RP Lecha Kaczynskiego i jego Matzonki oraz wszystkich
ofiar katastrofy. Impulsem do powstania projektu byt raport Miedzynarodowej Organizaciji
Pracy z 2009 roku pt.,Globalne trendy zatrudnienia kobiet”, z ktérego wynika, ze bezrobocie
kryzysowe stanie sie znaczniej bardziej dokuczliwe wiasnie dla kobiet. Ponadto wskazywato
sie, na rosngce zjawisko pracy dorywczej podejmowanej przez kobiety. Celem projektu, byto,
wiec rozpowszechnienie narzedzi wzmacniajgcych pozycje kobiety na rynku pracy.

16 kwietnia - odbyto sie IX Walne Zebranie Delegatow Regionu Zielonogdrskiego NSZZ
"Solidarnos¢". Maciej Jankowski zostal ponownie wybrany na przewodniczacego Zarzadu
Regionu. Wybrano takze 22 czilonkow Zarzgdu Regionu, 5 czlonkéw Regionalnej Komisji
Rewizyjnej i 3 delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow.

22-24 kwietnia - w Krakowie odbylo sie miedzynarodowe szkolenie ,Dyskryminacja w miegj-
scu pracy”. Szkolenie bylo czescig projektu Miedzynarodowej Konfederacji Zwigzkéw Zawo-
dowych i Miedzynarodowej Organizacji Pracy - ,Dyskryminacja kobiet w miejscu pracy w
Europie Centralnej i Wschodniej”, ktory rozpoczat sie w 2008 roku. Projekt ma nastepujgce
cele:

* integracja polityki rownosciowej w miejscu pracy poprzez negocjacje,

» szkolenie kobiet i mezczyzn na temat réwnosci pici i integracji polityki réwnosciowej w
negocjacjach zbiorowych,

» rozwijanie edukacyjnego materiatu o niedyskryminacji w miejscu pracy i szkolenie trene-
réw z podstaw tego.

25 kwietnia - Kkilka tysiecy zwigzkowcow przybyto z Xl Ogdélnopolskg Pielgrzymkg NSZzZ
"Solidarnos¢" do sanktuarium maryjnego w Licheniu. Pielgrzymka odbywata sie pod hastem
.Maryja wzorem solidarnosci w mitosci". W pielgrzymce uczestniczyli przedstawiciele NSZZ
,Solidarnos¢” z catego kraju na czele z przewodniczgcym Januszem Sniadkiem. Wsrod piel-
grzymow byli takze gornicy, hutnicy, nauczyciele, stoczniowcy, przedstawiciele stuzby zdro-
wia oraz delegacje regionalnych zarzadow "Solidarnosci”. Asystowato im ponad 140 pocztéw
sztandarowych z zaktadéw pracy z catego kraju. W bazylice lichenskiej Mszy sw. przewodni-
czyt arcybiskup-senior Tadeusz Goctowski. Wraz z nim Msze odprawiali kustosz sanktuarium
w Licheniu ks. Wiktor Gumienny, a takze ks. kustosz senior Eugeniusz Makulski.

28 kwietnia - byt obchodzony Swiatowy Dzien Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Pracy /
Miedzynarodowy Dzien Pamieci Ofiar Wypadkow przy Pracy i Chor6b Zawodowych. Organi-
zowanie obchoddéw tego Dnia stanowi impuls do organizowania kolejnej miedzynarodowej
kampanii majgcej na celu rozpowszechnianie zasad bezpiecznej, zdrowej i godnej pracy we
wszystkich krajach. Gtownym celem dorocznych kampanii jest podnoszenie spotecznej
Swiadomosci na temat metod zapewnienia bezpieczenstwa i dobrego zdrowia w pracy, a
takze uczczenie osob, ktore zginely w pracy, ulegly wypadkom przy pracy lub chorobom
zawodowym.
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POSIEDZENIE Z DN. 10 MARCA 2010

Decyzja Prezydium KK nr 53/10

ws. opinii o projekcie rozporz  gdzenia MPiPS w sprawie wnioskow
o wyptat e zaliczki z FG SP

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢”, opiniujgc projekt rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wnioskow o wyptate zaliczki z Funduszu Gwa-
rantowanych Swiadczen Pracowniczych nie wyraza zgody na nalozenie, na pracownika
sktadajgcego wniosek o wyplate zaliczek na poczet $wiadczen z FGSP, obowigzku dotycza-
cego zatgczenia kopii z KRS lub wypisu z ewidencji dziatalnosci gospodarczej pracodawcy
oraz druku ZUS ZUA (8 3 ust, 1 pkt 2 i 4 projektu rozporzadzenia).

Zdaniem Prezydium KK obowigzek ten winien dotyczy¢ wytgcznie pracodawcy, a przy
wniosku pracownika Kierownik Biura Terenowego FGSP powinien zada¢ wyzej wymienio-
nych dokumentéw wytgcznie od pracodawcy.

Decyzja Prezydium KK nr 54/10

ws. opinii 0 rz gdowym projekcie ustawy o zmianie ustawy o zwi  gzkach
zawodowych oraz o zmianie niektorych innych ustaw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza nastepujgce uwagi do pro-
jektu ustawy o zmianie ustawy o zwigzkach zawodowych oraz o0 zmianie niektorych innych
ustaw (druk nr 2109 z dnia 18 czerwca 2009 r.).

Przedmiotowy projekt przewiduje zmiany trzech ustaw: ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 854 ze zm.), ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o organizacjach pracodawcéw (Dz. U. z 1991 r., Nr 55, poz. 235 ze zm.) oraz ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporow zbiorowych (Dz. U. z 1991 r. Nr. 55, poz.
236 ze zm.). Zgodnie z trescig uzasadnienia, projekt stanowi realizacje wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 13 maja 2008 r. sygn. akt P 50/07 (Dz. U. Nr 90, poz. 562), jednakze
nalezy zwrOci¢ uwage, iz zaproponowane w nim zmiany wykraczajg poza orzeczenie Trybu-
natu. Nowelizacjg objeta zostala nie tylko ustawa o zwigzkach zawodowych, ktérej dotyczyto
orzeczenie TK, ale rowniez przepisy ustawy o organizacjach pracodawcéw i ustawy o roz-
wigzywaniu sporow zbiorowych. Trybunat Konstytucyjny stwierdzit niezgodno$¢ z Konstytu-
cja tylko art. 35 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych. Zakwestionowany przepis okreslat
sankcje za naruszenia zakazéw i nakazoéw, ale jednoczesnie nie spetniat konstytucyjnego
wymogu okreslonosci regulacji prawnych.

Pomimo takiego rozszerzenia zakresu projektowanej nowelizacji, nie wnosimy uwag
do zmian zaproponowanych w ustawie o0 organizacjach pracodawcow i ustawie o rozwigzy-
waniu sporéw zbiorowych.

Zasadnicze watpliwosci wzbudza natomiast projektowana tres¢ art. 35 ust. 21 pkt 1
ustawy o zwigzkach zawodowych. W propozycji przepisu czytamy, ze ,Karze, o ktérej mowa
w ust. 1, podlega ten, kto w zwigzku z pelniong funkcjg zwigzkowg dyskryminuje pracownika
z powodu przynaleznosci do innego zwigzku zawodowego lub pozostawania poza zwigz-
kiem”. Wydaje sie, ze przepis nie jest wystarczajgco konkretny pod wzgledem tresci. W
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zwigzku z wyrokiem Trybunatu, celem ustawodawcy powinno by¢ dookreslenie czynu zabro-
nionego. Tymczasem, projektodawca w sposéb jednoznaczny wskazat jedynie sprawce czy-
nu zabronionego (dziatacz zwigzkowy petnigcy okreslong funkcje w organizacji) i rodzaj
sankcji grozacej za popetnienie tego czynu (grzywna albo kara ograniczenia wolnosci zgod-
nie z obecng trescig art. 35 ust. 1 ustawy o zw. zaw.). Czyn zabroniony sprawcy polegajacy
na dyskryminowaniu pracownika z powodu przynaleznosci do innego zwigzku zawodowego
lub pozostawania poza zwigzkiem, nie jest wystarczajgco sprecyzowany i w przysztosci mo-
ze ponownie wzbudzi¢ watpliwosci natury konstytucyjnej. W uzasadnieniu projektu w pkt 3.1.
czytamy, ze ,pozostawanie poza zwigzkiem nie moze wigzac¢ sie z negatywnymi konse-
kwencjami dla pracownika”. Pomimo oczywistosci zasady wolnosci zwigzkowej, takie uza-
sadnienie projektowanej zmiany (art. 35 ust. 21 pkt 1), moze budzi¢ uzasadnione watpliwo-
sci. Nie mozna wykluczy¢ sytuacji, ze pracownik niezrzeszony, ktéry ma prawo do obrony
swoich praw na zasadach dotyczgcych pracownikow bedgcych cztonkami zwigzku, jezeli
wybrana przez niego zakladowa organizacja zwigzkowa wyrazi zgode na obrone jego praw
pracowniczych (art. 7 ust. 2 i art. 30 ust. 2 ustawy o zw. zaw.), oskarzy o dyskryminacje dzia-
taczy zwigzkowych petnigcych funkcje cztonkéw zarzadu zakladowej organizaciji zwigzkowej
odmawiajgcych mu tej obrony. Pomimo tego, ze wyrazenie zgody na reprezentowanie pra-
cownika niezrzeszonego przez organizacje zwigzkowg jest dobrowolne, pozostawanie poza
zwigzkiem i brak obrony zwigzkowej w pewnych okolicznosciach (np. zamiar rozwigzania z
pracownikiem stosunku pracy) moze przeciez wigzac sie z negatywnymi konsekwencjami dla
takiego pracownika. Co prawda, jako przykiad czynu zabronionego projektodawca podaje
sytuacje, gdy zwigzki zawodowe dgzg do zagwarantowania okreslonych przywilejow swoim
czionkom, jednak che¢ penalizacji takich wkasnie czynow powinna wynikac z tresci przepisu
w sposo6b nie budzacy watpliwosci.

Wobec powyzszego nie kwestionujgc koniecznosci tworzenia regulacji prawnokar-
nych, ktére beda spetnialy standardy konstytucyjne, nalezy wykresli¢ projektowang tresc art.
35 ust. 21 pkt 1 ustawy o zwigzkach zawodowych. Wydaje sie, ze zaproponowana tresc
przepisu pozostaje w sprzecznosci z trescig art. 7 ust. 2 i art. 30 ust. 2 ustawy o zwigzkach
zawodowych, a ponadto przepis nie jest wystarczajgco konkretny i z tego powodu moze po-
wodowac watpliwosci natury konstytucyjnej.

Decyzja Prezydium KK nr 55/10

Ws. opinii o projekcie Zato zen projektu ustawy 0 zmianie ustawy
o stu zbie cywilnej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” popiera i rekomenduje opinie Rady
Sekcji Krajowej Pracownikéw Skarbowych NSZZ ,Solidarno$¢” o projekcie Zatozen projektu
ustawy z dnia 29.01.2010 r. o zmianie ustawy o stuzbie cywilnej (w zalgczeniu).
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RADA SEKCJI KRAJOWE]
PRACOWNIKOW SKARBOWYCH
NSZZ . SOLIDARNOSCT

W WARSZAWIE

ADRES DO KORESFQNDENGY: 26-600 RADOM ul. Struga 60 lok.407

TEL: o-prefly-48-344.05-80 do B3 w, 112, DE03-523180
FLX O-profiu-d0-36- 21634
E-MAL: inspektariZhol.pl
d | BV hitp:ivnenn, skarbowcy. gl
ks

SK21200 Fadom, 2010-03-01

Prezydium
Komisji Krajowej
NSZZ , Solidarnosc”

Paonize] preedstawiamy opinie Rady Sekoji Krajows] Pracownikdw Skarbowych do pro-
jekiu zmian ustawy o stuibie cywilnej.

RSK przedioione do zaopiniowania zatolenla do projektu ustawy o zmianie
ustawy o sluzhie cywlinej ocenia negatywnia.

1. Uwagl o charakterze ustrojowym

Po analizie przediozonago projektu zasadnicze uwagi dotyeza nigjasnego podziak
kompetenc]l pomiedzy Prezesem Rady Ministréw i Szefem Mancelaril Prezesa Rady Mini-
sirtw a Szefen Slugby Cywilng, charakteru Rady Shuzby Publiczne), a nadto pozycii | roli
Szefa Sluzby Cywilng) jako organuy wiasciwego w sprawach shizby cywiine], czy tez wzmoc-
nlenia pozycli i roll dyreklora generalnego urzedu, na wybdr ktérego duzy wplyw ma miec
Szef Shuzby Cywilng)..

Ponadio aktuaina tresc ustawy dopuszeza zbyt duzo wyjatkow od zasady otwartego i
konkursncyinega naborn na wyzsze stanowiska w stuzbie cywilne], poniewaz wyksze stano-
wisko mo#na objad nie uczestniczae w Konkurencyjnym naborze, w drodze oddelagowania,
tzw, awansu wewnetrznego, czy a2 przeniesienia shuzbowego, Projektowana zmiana przepi-
séw dotyczacych presniesien czlonkdw shuzby cywilne) tylko czgéciowo ogranicza niepozada-
ne wylatki, co w praktyce moze oznaczad oddanie w rece osdb zarzgdrajgoych sluzbq cywil-
na prakiycznie nieograniczonych uprawnien w obsadzaniu kluczowych stancwisk w admini-
strac) publicznej, Przadstawiony projekt wydaje s byd mnie| korzystny anizeli poprzednio
obowiazujaca uslawa o stuzbie cywilna),

Reasumujac, projeklowana zalokenia naszym zdaniem maja na calu ukryle wprowa-
dzenle urzedu szefa shuzby cywilne| z szerckimi kompetencjaml, w srcregdinosci dot. wyz-
szych stanowisk, co w konsekwencli doprowadzi do likwidacy apolityeznosel shuzby cywilnej,
Jake nosiciels ided, klora doprowadzita do preywrocenia demokrac)l w Rzeczpospolite], trakiu-
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|amy takie rozwiazanle jako ukryty powrdt do totaltaryzmu, na co nigdy sig nie zgodzimy i 2
cata mocy badziemy 2walczad.

2. Uwagl dotyczace sytuac]l pracownikow,

Przedstawiona propozycie rozwiazan zdaja sig nie korespondowad z dynamicznis
smienigjacymi sie realiami rynku pracy i gwartownie malsiaca ficzba kandydatéw odpowiada-
[eyeh na publikowane ogloszeniz o welnyeh miajzcach pracy w stuzbie aywilng,

W projekeie zabrakba nie tylko nowoczesnyeh rezwigzan w zakresie pozaplacowych korzysci,
jakie wynikat by mogly dia pracownikaw 2 fakiu zwigzania swojej kariery zawodawe 2e shiz-
ba cywing (do ktérych naleks checlazby pracownicze programy emerytalne, socjalne Iip,,
syetem molywacyjny Scisle powiazany z osiggmieciami i wynikami pracy, system nadradza-
nla), ale takze funkcjonujace w przesziosci prawo do urlopu dia poratowania zdrowia, czy
mozliwose nabywania - wraz ze werastajacym slazem pracy - Zwigkszonago wymiaru urapu
wypoczynkowego. Faniechania powyzsze budza tym wigkszy sprzsciw w kontekicie korzy-
stania chociazby = wymienionych prywilsjdw urlopowych przez inne grupy zawodawe [sg-
dzidw, prokuratoréw, kuratordw sgdowych, 2oknierzy | policjantow).

Stawiajzc czionkom Korpusu swurby cywilne] wysokie wymagania, nie stwarza sig warunkow
do systematycznego werosty statusu materiainego. W ograniczonym zakresie a3t to mozlive
tylko wobec urzednikw shizby cywiinel poprzez zwiskszanie dedatku sluzby cywilne), jed-
nak#e baz zmiany wynagrodzenia zasadniczego, Ponadio likwidacja obowigzku planowania
rwrakszania srodkaw wraz 2e wzrostem kolsjnych stopnl powoduje, 2e te podwyzki odbywad
sla beda kosziem pozostatych pracownikow shizby cywilne).

Wiagnie poziom zarobkdw jest powedem coraz wigkszych problemdw w pazyskaniu wysoka
kwealifikowanych kadr oraz odphywem doswiadezonych pracownikow do imnych sakiordw,

W nawigzaniu do powyzszych stwierdzen brak wprowadzenia ponadzakiadowych ukiadow
zhiorowych pracy lub zastgpienia takowych zapisami w nowelizac) na osoby zatrudnicne
w administrac) publicznej jest tylko potwierdzeniem braku kencepsjl w polityce kadrowe

Majwiekszy sprzechw strony zwigzkows] budzi fakl nierdwnego traktowania osob wy-
kanujacych generainie podobne zadania. Chodzi tu o razgcy dysproporcig w prawach urzed-
nika | pracownika korpusu shuzby cywilng|, Coraz czescle] sie zdarza, 2e pracownk z diugo-
latnim stazemn pracy, posiadajgsy | wiedze | doswiadczenie zawodowe musi Dyl gorzej trak-
towany niz urzednik nawet z niklymi osiagnigciami w tym zakresia.

Koleina bolaczka wynikajaca z dotychczasowych unormawan ustawy [est brex prawa
do odrgonego wynagrodzenia 2 tytulu wykonywania pracy poza normalnymi godzinami pracy
dia oztonkiw korpusu stuzby cywilme]. Oznacza to, 2e jedynym ckwiwalenlem pracy
w godzinach nadliczhowych” exionka korpusu shuzby cywlinef jest czas wolny. Trudno zro-
rumied, czym kierowsl sie projektodawca pozbawigjge czienkow korpusu shuzhy cywilng) pra-
wa do wynagrodzenia przyznajac im jedynie czas walny, a wigs uposledzajac ioh rawniaz w
tym wagledzie w stosunku do innych grup pracowniczych.

Koronnym dowodem na lekcewazenie problematyki pracownicze] chociaiby ped
wzgledem llodcl etatdw jest brak werostu bezby etatow w komorkach kadrowyeh. Przedktada-
na nowslizacja uwzglednia m.in. objgcle wszystkich cztonkdw korpusu shuzby cywingj syste-
mem ocen okiesowych (w odniasieniu do pracownikow shuzby cywilng] — pierwszs trzy ocany
akresowe w cykle co 12 miesiecy) a takZe wprowadzenie cbligatoryjnej shuzby preygolowaw:
cze| | ohowiazky dokonywania pierwsze| cceny - w przypadku osob podejmujgoych po raz
pisrwszy prace w stuzbie cywilne]. Wslgpnie moina oszacowas, Ze prawidiowe | terminowe
prowadzenie tych spraw bedzie wymagat dodatkowego zatrudnlenia w komorkach wascl-
wych do spraw kadr — szczegdinie w tych urzedach, w kterych rotacia kadr jest bardzo duza,
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Jednak z tredci Dceny Skulkdw Regulagi w zakresie skulkdw dla budzstu panhstwa nie wyni-
ka 12 takie srodki na dodatkowe zatrudnienie beda zapewnione, co jak 2wykle odblje sig na
zwiekszeni obciazen ostb ju zatrudnionych.

W odniesieniu do sluzh skarbowych budzl walpliwosc brak utworzenia stanowisk dy-
rektora generalnego urzedu w izbach | urzedach skarbowyeh. Trudne zrozumiec, diaczego
stanowiska naczelnikéw urzeddw skarbowych | dyrektordw izb skarbowych nie naleza do
wyzszych stanowisk w siukbie cywilng], skoro ustawa o zbach | urzgdach skarbowych niakta-
da chowiazek przeprowadzania konkursow na te stanowlska, podobnie jak ustawa o stuzbie
cywilne nakiada taki cbowiazek w przypadky wyzszych stanowisk w stuzbie cywilnaj.
Swiadczy to o braku jakiegokcohwiek zainteresowania grupg zawodows, kidra stanowi ponad
4% stanu stuzby cywilnaj,

Brak prawa do strajku w spostb naturalny ogranicza skutecznost rozwiazZywania spo-
réw zblorowych, co w powigzaniu 2 brakiem modiwoscl uezestniczenia przedstawiciela
rwiazkow zawodowych w postepowaniu dyscyplinarnym skiania do wysnucia jednego wnic-
sku: maksymalne osdabienie roll strony zwigzkawe), a co za tym dzie fakiyczns wysiiminowa-
nie czynnika spolecznegs 2 dialogu spolecznego.

Jest 1o kolsjny przyktad na usilowanie reaktywacji systemu fotaliternego w administracil pu-
bliczna). Ponadio more zastanawiact jeszcze |edno pytanie: jaki jest cel utrzymiywania pra-
cownikdw administraci publiczneg| na najnizszych szczeblach hierarchi zawodowe|?

3, Uwagl dotyczace konstrukeji samej nowelizacji.

Jako osoby na codzien pracujace w oparciu o przeplsy prawa jestesmy szczegalnia
wyczaleni na jego jakoss. Niestety, réwniez pod tym wzgledem przediozony projekt nie spel-
nia naszych oczekiwan. Przede wszystkim przedstawiony projekt nie daje Zadnych gwaranc)i
utworzenia szeroko Zapowiadaneqo sphinego systemu zarzadzania zasobarni ludzkiml w
siuzbee cywilne|. Watplwosel budzi juk samo zalozenie podzizhy sposobu prreprowadzenia
refarmy istniejacego systemu na dwa etapy, tym bardziej ze wigkszosd proponowanych zmian
dotyczy jednagao akiu prawnago. Mie wydaje sig sluszne prowadzenie prac legislacyjnych nad
danym projektem, z jednoczesnym zatozeniem jego rychiych zmian. Takl tryd procedowania
nie shury lworzeniu dobrege, a nade wszysthe skulecznego prawa. Co najmnie) dwuetapo-
wokt doprowadzi do kolgjnych nowelizaci co bedzie prowadz|c do coraz wigkszego narusza-
nia spajnosci systemu. Przeniesie to ustaws o shuble eywilnej w stan permanentng| nowed)-
zac)l. & oo za tym idzle faklycene] catkowite] destabilizacji shuzby cywilnej, Czyzby zamierze-
niem bylo zniechecenie wszystkich do e apolityczne] stuzby cywilngj? Bytoby 1o Kolojne
potwierdzenie zamiaru wprowadzenla ukradkiem letalitamych rozwigzan w administracjl pu-
bliczre]. Ponadto ustawa o slufbie cywilne| jest powigzana z wieloma infymi ustawami | c2e-
sto w nig wrocz ingeruje. a kolgjne nowelizacje bedg coraz bardzie) godzic w przejrzystosc i
arvielnodt przepistw, co doprowadzi w konsekwencii do powa2nych trudnodci interpretacy)
nych.

Biorac pod uwage obszemy zakres, iloéé | cel zmian Zaproponowanych w ww. projek-
cie, w tym wprowadzenie nowego brzmisnia znaczne| czgscl preepisow, czy les dodania sza-
regu rowych przeplsow o siuzbie cywing|, wakazans byloby opracowanis projekiu nowe)
ustawy. Natomlast biezace problemy, choclasby kwestig nadgodzin, do czasu wprowadzenia
nowe] Lstalwy, mozna rozwigzad za pomocs cdpowiednich rozporzadreih.

Mamy peing $wiadomosé koniecznoicl ckredlenia na nowo fundamentdw prawnych
furkcjonowania stuzby cywilne| w Polsce | faks idee nale2y ocenic jako ze wszech miar poza-
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dang | urasadniona. Réwnlez nie budzi sporu fakl 2e wymaga nezbgdnych zmian w zakresis
tak instytuc)l jak | rozwiazart prawnych dotychezasowa ustawa

Matomiast przedstawione uwagi jadnoznacznie wakazujg na istnienic w projekcie wie-
Iu riedoskonatogéc, ktore powodujg, 7o dalsze prace w tym Klarunko tracy jakikolwiek sens, co
sklania do powtdrzenia jeszcze raz whiosku o przystapienie do pracy nad calkiem nowsg usta-
wq uwzgledniajaca postulaty wazystkich zainteresowanych siron,

Reasumujac, cpiniowans zatozenia do projekiu ustawy zmieniajace; ustawe o sluzbie
cywinej nie powlnny byt w obecnym kszfaicie przyjale

Fady Sekcj Krajow

(I

ASZ LUDWINGE]

Decyzja Prezydium KK nr 56/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  $¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Oddzialu NSzZZ ,Soli-
darnos¢” w Ketrzynie przy akceptacji Zarzadu Regionu Warminsko — Mazurskiego wyraza
zgode na uzycie nazwy i znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” na pomniku w obrebie ratu-
sza w Ketrzynie.

Decyzja Prezydium KK nr 57/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  $¢€” oraz logo XXX

7 ry

rocznicy powstania NSZZ ,Solidarno  $¢

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” oraz logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidar-
nos$¢” na materiatach drukowanych i multimedialnych wydawanych z okazji obchodéw XXX-
lecia powstania NSZZ ,Solidarnos¢” przez Miasto Gdansk.

Decyzja Prezydium KK nr 58/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSzZzZ ,Solidarno$¢” na plakatach reklamujgcych panel dyskusyjny (w
czerwcu 2010 r.) z udzialem opozycjonistéw z krajow bytego Bloku Wschodniego, na temat
roli ,Solidarnosci” w procesie demontazu reziméw komunistycznych w Europie Srodkowe; i
jej znaczenia dla integracji krajow regionu z Unig Europejskg oraz impreze muzyczng prze-
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znaczong dla miodziezy, organizowanych przez Europejskg Komisje - Przedstawicielstwo w
Polsce.

Decyzja Prezydium KK nr 59/10

7 ry

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  $¢é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnosc¢” na tablicy pamigtkowej poswieconej XXV rocznicy
meczenhstwa ks. Jerzego Popietuszki przygotowanej przez parafie pod wezwaniem Podwyz-
szenia Krzyza Swietego w Roscistawicach.

POSIEDZENIE Z DN. 22 MARCA 2010

Decyzja Prezydium KK nr 60/10

ws. projektu dofinansowanego przez Komisj e Europejsk g o tytule roboczym
~Europejska mobilno $¢ pracownikOw a przestrzeganie ich praww  Swietle
orzecznictwa Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwo sci”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” powierza spéice Fundusz Gospo-
darczy Sp. z 0.0. przygotowanie dla Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” projektu zatytuto-
wanego roboczo: ,Europejska mobilnos¢ pracownikéw a przestrzeganie ich praw w Swietle
orzecznictwa Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci” przedktadanego Komisji Europej-
skiej oraz wyznacza do podpisania wniosku i umowy:

1. Jerzego Langera — Zastepce Przewodniczgcego KK
2. Jbézefa Mozolewskiego — Cztonka Prezydium KK

Decyzja Prezydium KK nr 61/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  $€” i anulowania
decyzji Prezydium KK nr 25/10

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” na partnerskiej karcie ptatniczej VISA wydanej przy
wspotpracy pomiedzy Kasg Krajowa, Spoétdzielczg Kasg Oszczednosciowo-Kredytowag im. F.
Stefczyka oraz Solkartg Sp. z 0.0.

Karta skierowana bedzie do czionkéw Programu Grosik, ktérzy przystgpig do SKOK
im. F. Stefczyka. Jednoczesnie Prezydium Komisji Krajowej anuluje decyzje Prezydium KK
nr 25/10 z dnia 2 lutego 2010 r.

Decyzja Prezydium KK nr 62/10

s ry

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  $§¢é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Rady Oddziatu Powiatu
Wolowskiego przy akceptacji Zarzgdu Regionu Dolny Slgsk wyraza zgode na uzycie nazwy i
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znaku NSZZ ,Solidarno$¢” na witrazu - wotum wdziecznosci za odzyskang wolnos¢ w Ko-
Sciele p.w. Chrystusa Kréla w Brzegu Dolnym.

Decyzja Prezydium KK nr 63/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢”
oraz logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidarno  $¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” oraz logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidar-
nos$¢” na materiatach informacyjnych i promocyjnych 4. Festiwalu Rzezby z Piasku, ktérego
tematem bedzie Solidarnos¢ Narodéw organizowanego przez Fundacje Wspolnota Gdarska.

Decyzja Prezydium KK nr 64/10

ws. zgody na u zycie logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidarno  $¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie logo XXX
rocznicy powstania NSZZ ,Solidarno$¢” na jednej z trzech monet (monety ziotej, srebrnej i
Nordic Gold), ktdre upamietnia¢ bedg Polski Sierpien 1980 emitowanych przez Narodowy
Bank Polski.

Decyzja Prezydium KK nr 65/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢€”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na wniosek Zarzadu Regionu Ptoc-
kiego wyraza zgode na uzycie nazwy i znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w nazwie ron-
da u zbiegu ulic Grunwaldzkiej i Sienkiewicza w Plonsku.

Decyzja Prezydium KK nr 66/10

s ryy

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie logo XXX
rocznicy powstania NSZZ ,Solidarnos¢” na imprezie muzyczno-wizualnej ,Zycie za zyciem”
w Kaplicy Krélewskiej w Gdansku przygotowanej przez Gdanskie Stowarzyszenie Tworcow i
Animatorow Kultury.

Decyzja Prezydium KK nr 67/10

s ryy

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w zeszycie ¢wiczen do WITAJ POLSKO, pierwszego
w historii Niemiec podrecznika do polskiego jako jezyka obcego dla niemieckich szkét. Pod-
recznik ten wydany jest przez Universum Verlag Wiesbaden we wspétpracy z Instytutem
Polskim w Darmstadt.
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Decyzja Prezydium KK nr 68/10

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 69/10

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 70/10

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 71/10

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 72/10

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 73/10

WS. upowa znienia do podpisania umowy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyznacza ze swojego skladu Macie-
ja Jankowskiego — Zastepce Przewodniczgcego KK oraz Stefana Kubowicza — Skarbnika KK
do podpisania umowy w sprawie organizacji XXV Krajowego Zjazdu Delegatow z Regionem
NSZZ ,Solidarno$é” Dolny Slgsk.

POSIEDZENIE Z DN. 30 MARCA 2010

Decyzja Prezydium KK nr 74/10

ws. zmian w Statucie Fundacji Gospodarczej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na podstawie uchwaty KK nr 667/99
z dnia 14 wrzesnia 1999 roku postanowito przyjg¢ zmiany w Statucie Fundacji Gospodarczej
w Gdyni.

Zmiany Statutu w zatgczeniu.

Zatacznik do decyzji Prezydium KK nr 74/10
Prezydium KK NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia co nastepuje:
1) 810 c) ust. 4 nadac¢ brzmienie:

4. W przypadku niezwotania Rady w terminie 21 dni od daty zloZzenia takiego wniosku,
prawo zwotania posiedzenia przystuguje Prezesowi Zarzgdu Fundaciji.

2) 810 ust. 5 nada¢ brzmienie:
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5. Jezeli Rada nie postanowi odmiennie, w posiedzeniach Rady uczestniczy Prezes Za-
rzadu.

3) 810 ust. 6 nada¢ brzmienie:

6. O czasie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia Rady jej cztonkowie oraz Prezes Za-
rzadu powinni by¢ powiadomieni na co najmniej 7 dni przed planowanym terminem po-
siedzenia.

4) 811 e) nadac brzmienie:

e) powotanie, odwotanie oraz zawieszenie w czynnosciach Prezesa Zarzadu oraz czion-
kéw Zarzadu,

5) 811 f) nada¢ brzmienie:

f) powierzenie wybranemu czionkowi Rady obowigzkéw Prezesa Zarzgdu na czas za-
wieszenia w czynnosciach,

6) 818 ust. 2 nadac brzmienie:
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegoélnosci:
a) kierowanie dziatalnoscig Fundacji i jej gospodarkg finansowa,
b) kierowanie dziatalnoscig gospodarczg Fundaciji,

c) podejmowanie decyzji w sprawie tworzenia i znoszenia jednostek organizacyjnych
Fundacji oraz w sprawach pracowniczych,

d) ustanawianie petnomocnikéw,
e) przedkiadanie Radzie planu finansowego oraz proponowanie w nim zmian,

f) decydowanie o nabywaniu i zbywaniu wszelkich praw majgtkowych z zastrzezeniem
wyrazonym w 811 lit. i).

7) 827 ust. 2 nadac brzmienie:
2. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:
23.61.Z. Produkcja materiatéw budowlanych z betonu.
41.10.Z.Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow.

41.20.Z.Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i nie-
mieszkalnych.

42.11.Z.Roboty zwigzane z budowg drég i autostrad.

42.12.Z.Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej.
42.13.Z.Roboty zwigzane z budowg mostow i tuneli.

43.12.Z. Przygotowanie terenu pod budowe.

43.99.7Z.Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane.

46.13.Z.Dziatalno$¢ agentow zajmujgcych sie sprzedazg drewna i materiatow budowla-
nych.

46.73.Z.Sprzedaz hurtowa drewna, materialtdw budowlanych i wyposazenia sanitarnego.
46.90.Z.Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana.

47.61.Z.Sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach.
52.21.Z.Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy.

55.10.Z.Hotele i podobne obiekty zakwaterowania.
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55.20.Z.0biekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania.
56.10.A.Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne.

56.10.B.Ruchome placowki gastronomiczne.

56.21.Z.Przygotowanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering).
56.30.Z.Przygotowanie napojow.

58.11.Z.Wydawanie ksigzek.

58.29.Z. Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania.

62.01.Z.Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki
oraz dziatalnos¢ powigzana.

62.02.Z.Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki.

63.99.Z.Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfi-
kowana.

64.19.Z.Pozostate posrednictwo pieniezne.
64.92.Z.Pozostate formy udzielania kredytow.

64.99.Z.Pozostata finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych.

68.20.Z.Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi.
68.32.Z.Zarzgdzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie.

70.22.Z.Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i za-
rzadzania.

71.12.Z.Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne.
78.10.Z.Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracow-
nikéw.

82.30.Z.Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow.

82.99.Z.Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana.

85.59.B. Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
85.60.Z.Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje.

8) Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i ewidencji ksiegowej dziatalnosci gospodar-
czej Fundaciji Gospodarczej — skresli¢ .

Decyzja Prezydium KK nr 75/10

ws. opinii o projekcie ustawy MG o ograniczaniu ba  rier administracyjnych
dla obywateli i przedsi ebiorcow (1.5.26.02.10)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” opiniujgc projekt ustawy Ministra
Gospodarki 0 ograniczaniu barier administracyjnych dla obywateli i przedsiebiorcow
(1.5.26.02.10) podtrzymuje swoje negatywne stanowisko wyrazone w decyzji Prezydium KK
nr 7/10 co do nastepujgcych propozyciji:

1. Art. 23 projektu zmieniajgcego ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych oso-
bowych (Dz. U. 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pézn. zm.)
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W art. 23 projektu zmieniajgcym ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych proponuje sie ztagodzenie odpowiedzialnosci karnej za okreslone naruszenia jej
przepisow, przede wszystkim przez wykreslenie kar w postaci ograniczenia i pozbawienia
wolnosci. W art. 49 ust. 1, art. 50, art. 51 ust. 1i 2, art. 52, art. 53, art. 54 tej ustawy ustawo-
dawca pozostawia jedynie kare grzywny dookreslajgc jej wysokosé, poniewaz wysokos$é
grzywny nie byfa do tej pory sprecyzowana. W jednym przypadku (art. 49 ust. 2) ustawodaw-
ca ogranicza kare pozbawienia wolnosci z 3 lat do roku.

Prezydium KK nie wyraza zgody na proponowang nowelizacje.

2. Art. 51 projektu ustawy dotyczacy ustawy o rencie socjalnej (Dz. U. 2003 r, Nr 135, poz.
1268 z pézn. zm)

Zaproponowane zmiany polegajg na umozliwieniu dokonania wyboru co do sposobu
powiadomienia organu wyptacajgcego rente przez osobe pobierajgcg rente socjalng, w przy-
padku osiggania przez nig przychodu w kwocie powodujgcej zawieszenie prawa do tej renty.
Proponuje sie, aby osoba zobowigzana do powiadomienia mogta tego dokona¢ w formie
przedstawienia zaswiadczeniu albo oswiadczenia okreslajgcego kwote przychodu. Zapropo-
nowane rozwigzanie jest niezgodne z zapowiadanymi dziatlaniami Rzadu RP, ktérych ce-
lem ma byc¢ zniesienie zasady zawieszania renty socjalnej w przypadku osiggania przycho-
du z tytutu dziatalnosci podlegajacej obowigzkowi ubezpieczenia spotecznego. Przejaw
takiej woli politycznej wyrazit Rzad RP w rzgdowym projekcie ustawy o zmianie ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz niektorych innych ustaw
(druk sejmowy nr 627) proponujgc uchylenie art. 10 ustawy o rencie socjalnej. Podobne
przekonanie o koniecznosci takiej zmiany ustawy o rencie socjalnej prezentowat Petnomoc-
nik Rzadu do spraw Oséb Niepetnosprawnych podczas spotkan z przedstawicielami Zwigz-
ku.

Dlatego Prezydium KK zaproponowane zmiany w ustawie o rencie socjalnej uwaza
Za niewystarczajgce i niezgodne z zapewnieniami Rzgdu i oczekiwaniami srodowiska oso6b
niepetnosprawnych.

3. Art. 56 projektu dotyczacy zmian ustawy o rybotéwstwie (Dz.U. z 2004 r. Nr 62 poz. 574 z
pozn. zm.)

Prezydium KK uwaza, ze ukaranie pozbawieniem licencji powinno nastgpi¢ po upra-
womochieniu sie wyroku sgdowego.

Ponadto Prezydium KK pragnie zwroci¢ uwage na mozliwosé wprowadzenia do opi-
niowanego projektu przepiséw majgcych na celu zapobiezenie powstajgcemu czesto w prak-
tyce problemowi, jakim jest wskazanie, ktora struktura wewnetrzna danego podmiotu wyste-
puje w charakterze pracodawcy w rozumieniu art. 3 Kodeksu pracy przyktadowo, czy praco-
dawcgy jest spotka jako catosé, czy tez jej oddziaty. W chwili obecnej zdarza sie, iz dopiero
przed sadem nastepuje weryfikacja tego zagadnienia, co rodzi istotne utrudnienia zarbwno
dla pracownikow, ktérzy nie majg pewnosci wobec kogo kierowaé pozwy, jak i organizaciji
zwigzkowych. Zdaniem Prezydium Komisji Krajowej zasadne jest rozwazenie wprowadzenia
do ustawy o Krajowym Rejestrze Sgdowym wymogu ujawniania w tym rejestrze informacji
dotyczgcych wskazania, jaka jednostka wystepuje w roli pracodawcy (art. 38 pk1: | lit. d
ustawy o KRS oraz art. 5 ust. 4 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej).

Jednoczesnie Prezydium KK z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze wiekszos¢ propozy-
cji zmian, ktére zostaty przez NSZZ ,Solidarno$¢” ocenione negatywnie, nie znalazty sie w
nowej wersji projektu ustawy.
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Decyzja Prezydium KK nr 76/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢€”
oraz logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidarno  $¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” oraz logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidar-
nos¢” na ptycie multimedialnej pt. Czas Solidarnosci przygotowanej i wydanej przez oficyne
wydawniczg Verbi Causa i Axon Art Wiedza & Sztuka we wspoétpracy z Archiwum Panhstwo-
wym w Gdansku.

Decyzja Prezydium KK nr 77/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢€”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w prezentacji multimedialnej podczas miedzynaro-
dowej konferencji WOCCU (Swiatowej Rady Zwigzkéw Kredytowych) przygotowywanej na
Zlecenie SKOK Ubezpieczen.

Decyzja Prezydium KK nr 78/10

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $¢” w Komitecie Ewaluacyjnym programu
Leonardo da Vinci

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” desygnuje Janusza Sobieszczan-
skiego jako nowego przedstawiciela NSZZ ,Solidarnos¢” w pracach Komitetu Ewaluacyjnego
programu Leonardo da Vinci w latach 2010 — 2013.

Decyzja Prezydium KK nr 79/10

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 80/10

(do uzytku stuzbowego)

POSIEDZENIE zZ DN. 13 KWIETNIA 2010

Decyzja Prezydium KK nr 81/10

ws. Komunikatu Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Komitetu
Ekonomiczno-Spotecznego oraz Komitetu Regionéw dot yczacego przegl adu
dyrektywy w sprawie czasu pracy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wnosi nastepujgce uwagi do Komu-
nikatu Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego
oraz Komitetu Regionow: przeglad dyrektywy w sprawie czasu pracy (pierwszy etap konsul-
tacji z partnerami spotecznymi na poziomie Unii Europejskiej na podstawie art. 154 TFUE):
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a)

b)

C)

Doswiadczenia okresu poprzedzajgcego przystapienie Polski do Unii Europejskiej
wskazujg na to, ze tres¢ wspdllnotowych przepiséw dotyczgcych czasu pracy wy-
wiera znaczgcy wplyw na ksztalt regulacji czasu pracy na poziomie krajowym.
Dowodzi tego aktualny ksztalt przepiséw dziatu VI Kodeksu pracy ustalony na
mocy art. 1 pkt 36 ustawy dnia 14 listopada 2003 r. o zmianie ustawy - Kodeks
pracy oraz o zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 213, poz. 2081), zwanej
dalej ,ustawg nowelizacyjng”, ktorej celem byto dostosowanie polskich przepiséw
dotyczacych czasu pracy do dyrektywy 2003/88/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 4 listopada 2003 r. dotyczacej niektérych aspektow organizacji czasu
pracy (Dz. U. UE L 299, poz. 9). Ustawa nowelizacyjna przeniosta wprost na grunt
polskiego prawa krajowego szereg rozwigzan prawnych zawartych w dyrektywie
2003/88/WE. Zdaniem NSZZ ,Solidarnos¢” ewentualnej rewizji tej dyrektywy na-
lezy dokonywa¢ z duzg ostroznoscig uwzgledniajgc specyfike systemow czasu
pracy obowigzujacych w poszczegoélnych panstwach czionkowskich. Wyrazem
poszanowania tych odrebnosci powinno by¢ wprowadzanie do dyrektywy wylgcz-
nie zmian zaakceptowanych przez partneroéw spotecznych.

NSZzZ ,Solidarno$¢” dostrzega i Sledzi zmiany zachodzace na rynku pracy, ktore
wplywajg na ogolng diugosc i rozklad czasu pracy. W ostatnim czasie najwiekszy
wplyw na stosowanie przepiséw o czasie pracy wywarty procesy zwigzane z co-
raz powszechniejszym stosowaniem tzw. nietypowych form zatrudnienia (Swiad-
czenie pracy w ramach tzw. samozatrudnienia, w ramach wiecej niz jednego sto-
sunku pracy, w niepetnym wymiarze czasu pracy, w warunkach telepracy). Do-
strzegalny jest réwniez wzrost liczby pracownikow zatrudnionych na stanowiskach
samodzielnych, wykonujgcych prace o charakterze twérczym, ktorzy rozliczajg sie
Z pracodawcg poprzez efekty swiadczonej pracy, a nie czas pozostawania w dys-
pozycji pracodawcy. Konsekwencjg zréznicowania form i podstaw prawnych wy-
konywania pracy jest wytgczenie czesci zatrudnionych z zakresu obowigzywania
przepiséw o czasie pracy. Osoby te coraz czesciej swiadczg prace ponad normy
czasu pracy obowigzujgce pracownika. Nie korzystajg one réwniez z urlopéw wy-
poczynkowych. Z uwagi na brak obowigzku ewidencjonowania czasu pracy roz-
miary tego zjawiska sg trudne do jednoznacznego zdiagnozowania. Nie ma jed-
nak watpliwosci, ze odbywa sie to z narazeniem zdrowia oraz bezpieczenstwa
tych osob. Zdaniem NSZZ ,Solidarno$¢” procesy zachodzace na rynku pracy
uzasadniajg potrzebe wzmocnienia ochronnej funkcji przepiséw o czasie pracy.
Zmiany w dyrektywie 2003/88/WE mogtyby one polega¢ na rozszerzeniu zakresu
stosowania przepisOw 0 czasie pracy ha osoby wykonujgce prace na innej pod-
stawie niz stosunek pracy.

Kryzys gospodarczy udowodnit, Ze nie jest konieczna zmiana Dyrektywy zmierza-
jaca w kierunku wiekszej elastycznosci czasu pracy. Obecna dopuszczalnos¢ sto-
sowania odstepstw od regut zawartych w dyrektywie umozliwia — w porozumieniu
z pracownikami — przejsciowe zastosowanie bardziej elastycznego czasu pracy,
dla ochrony miejsc pracy i wsparcia przedsiebiorstw, ktére w wyniku kryzysu zna-
lazly sie w trudnej sytuacji finansowej.

Doswiadczenia NSZZ ,Solidarnos¢” odnosnie obowigzywania dyrektywy
2003/88/WE dotyczg przede wszystkim ograniczonej skutecznosci jej postano-
wieh. Przepisom dyrektywy nie odpowiada w szczegdlnosci konstrukcja dyzuru
przyjeta w art. 1515 polskiego Kodeksu pracy. W rozumieniu przepiséw polskiego
Kodeksu pracy dyzur nalezy zakwalifikowa¢ do kategorii posredniej pomiedzy
czasem pracy i czasem odpoczynku, tymczasem dyrektywa wyréznia jedynie dwa
stany: czas pracy i okresy odpoczynku. Podobne watpliwosci w zakresie zgodno-
$ci z postanowieniami dyrektywy budzi réwniez sposéb kwalifikacji w polskim po-
rzadku prawnym podrozy stuzbowej. Warunku zgodnosci z dyrektywg nie spetnia-
ja réwniez przepisy o ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej regulujgce dyzur me-
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dyczny. Dyrektywa nie ogranicza réwniez mozliwosci wykonywania przez pra-
cownika pracy w ramach kilku stosunkéw pracy w ramach czasu pracy, ktory
lgcznie przekracza normy czasu pracy.

d) W niniejszej analizie organizacji i regulacji czasu pracy w UE podkreslenia wyma-
ga konieczno$¢ wzmocnienia ochronnej funkcji przepiséw o czasie pracy, w tym
zagwarantowania pracownikom mozliwosci godzenia pracy z zyciem osobistym
jak  rowniez zapewnienia wiekszej skutecznosci przepiséw dyrektywy
2003/88/WE.

e) Zdaniem NSZZ ,Solidarnos¢” nie jest potrzebna rewizja dyrektywy 2003/88/WE.

f) Zdaniem NSZZ ,Solidarnos¢” niezbedne jest przeprowadzenie analizy poswieco-
nej przestrzegania dyrektywy 2003/88/WE w poszczegblnych panstwach czion-
kowskich oraz podjecie krokéw zmierzajgcych w kierunku zagwarantowania jej
wiekszej skutecznosci.

g) NSZz ,Solidarnos¢” bierze pod uwage prowadzenie dialogu na podstawie art. 155
TFUE w zakresie rozwigzah zapewniajgcych wzmaocnienie ochronnej funkcji po-
stanowien dyrektywy 2003/88/WE.

Decyzja Prezydium KK nr 82/10

Ws. opinii 0 projekcie rozporz gdzenia MPIPS w sprawie standardow i warunkéw
prowadzenia ustug rynku pracy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie standardéw i warunkéw prowadze-
nia ustug rynku pracy.

POSIEDZENIE Z DN. 28 KWIETNIA 2010

Decyzja Prezydium KK nr 83/10

ws. opinii o projekcie rozporz adzenia MPIPS zmieniaj gcego rozporz gdzenie
w sprawie najwy zszych dopuszczalnych st ezen i natezen czynnikéw
szkodliwych dla zdrowiaw  srodowisku pracy
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢” pozytywnie opiniuje projekt rozpo-
rzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie naj-
wyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikdéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowi-
sku pracy.

Decyzja Prezydium KK nr 84/10

ws. opinii 0 projekcie MPIPS o ratyfikacji Konwencj i Miedzynarodowej
Organizacji Pracy o pracy na morzu
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” opiniuje pozytywnie wniosek Mini-
sterstwa Pracy i Polityki Spotecznej o ratyfikacje Konwencji Miedzynarodowej Organizacji
Pracy o pracy na morzu (skonsolidowanej) przyjetej w Genewie 26 lutego 2006 r.
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Jednoczesnie Prezydium KK zwraca uwage, ze zastrzezenia budzi wersja ttumacze-
nia w/w Konwencji z jezyka angielskiego na jezyk polski, zatgczona do wniosku ratyfikacyj-
nego. Zdaniem SK Morskiej Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,Solidarnos¢” niesp6jnos¢ znacze-
niowa niektérych fragmentéw tekstu oryginalnego oraz ttumaczenia moze powodowa¢ kom-
plikacje w pOzniejszej interpretacji Konwencji. Uwagi dotyczace tego problemu byly wielo-
krotnie zgtaszane przez strone zwigzkowg podczas prac nad projektem ustawy o pracy na
morskich statkach handlowych.

Decyzja Prezydium KK nr 85/10

ws. opinii o projekcie zato zen projektu ustawy MPIPS o zmianie ustawy
o ochronie roszcze n pracowniczych w razie niewyptacalno $ci pracodawcy
oraz innych ustaw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do projektu zatozen
projektu ustawy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej o zmianie ustawy z dnia 13 lipca 2006 r.
o0 ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci pracodawcy oraz innych
ustaw.

Decyzja Prezydium KK nr 86/10

ws. zmiany nazwy MKK Zaktadu Energetycznego £6d  z-Teren S.A.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na wniosek Miedzyzaktadowej Ko-
misji Koordynacyjnej Zaktadu Energetycznego t0dz-Teren S.A. zarejestrowanej pod nume-
rem ,25" akceptuje zmiane nazwy z: MKK Zakladu Energetycznego Lo6dz-Teren S.A. na:
Miedzyzaktadowa Komisja Koordynacyjna w PGE Dystrybucja £6dz-Teren S.A.

MKK w PGE Dystrybucja £6dz-Teren S.A. pozostaje w Krajowym Rejestrze MKK pod
nr,25".

Decyzja Prezydium KK nr 87/10

ws. wykre slenia MKK Pracownikow Regionalnej Dyrekcji Lasow Pa  Astwowych
w Gdansku z rejestru

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” dziatajac na mocy uchwat KK nr
29/04 oraz nr 555/96, w zwigzku z zarejestrowaniem Miedzyregionalnej Sekcji Pracownikow
Lesnictwa NSZZ ,Solidarnos¢” przy RDLP w Gdansku skre$la z rejestru Miedzyzaktadowg
Komisje Koordynacyjng Pracownikow Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Gdansku
zarejestrowang pod nr 40 w Krajowym Rejestrze MKK.

Decyzja Prezydium KK nr 88/10

WS. upowa znienia do podpisania uméw na emisj € spotéw promocyjnych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na podpisanie umow
na emisje spotéw promocyjnych i upowaznia dwie z trzech wymienionych nizej osob:

1. Maciej Jankowski — Zastepca Przewodniczgcego KK
2. Jacek Rybicki — Sekretarz KK
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3. Krzysztof Zgoda — Czionek Prezydium KK

do podpisania stosownych umow.

Decyzja Prezydium KK nr 89/10

WS. upowa znienia do podpisywania umow zwi gzanych z organizacj g XXIV KZD

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé” wyznacza ze swego sktadu Jerzego
Langera — Zastepce Przewodniczgcego KK, Macieja Jankowskiego — Zastepce Przewodni-
czgcego KK, Stefana Kubowicza — Skarbnika KK oraz Jacka Rybickiego — Sekretarza KK do
podpisywania uméw zwigzanych z organizacjg uroczystego XXIV Krajowego Zjazdu Delega-
tow NSZZ ,Solidarnosé”.

Decyzja Prezydium KK nr 90/10

ws. zgody na u zycie logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidarno ~ $¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie logo XXX
rocznicy powstania NSZZ ,Solidarnos¢”, ktora prezentowana bedzie podczas Gali Bokser-
skiej Wojak Boxing Night w £odzi Atlas Arena.

Decyzja Prezydium KK Nr 91/10

s ry

ws. zgody na u zycie nazwy i znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  $é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarno$¢” na oktadce ksigzki Stawomira Cenckiewicza ,Anna
Solidarno$¢. Zycie i dziatalnos¢ Anny Walentynowicz na tle epoki” (1929-2010), ktéra zosta-
nie wydana naktadem Zysk i S-ka Wydawnictwo.

Decyzja Prezydium KK nr 92/10

s ryy

ws. zgody na u zycie nazwy i znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSzZzZ ,Solidarnos¢” w filmie fabularnym pt. ,80 milionéw” oraz w filmie
dokumentalnym w rezyserii Waldemara Krzystka, ktérych realizatorem bedzie Media Briga-
de s.c. Sylwester Banaszkiewicz i Marcin Kurek.

Decyzja Prezydium KK nr 93/10

WS. upowa znienia do reprezentowania na Zgromadzeniu Fundator6  w

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$é” upowaznia Janusza Sniadka —
Przewodniczacego KK do reprezentowania NSZZ ,Solidarnos¢” na Zgromadzeniu Fundato-
row Jasnogorskiej fundacji ,Pro-Patria” Bastion Sw. Rocha, ktére odbedzie sie w Czesto-
chowie.

Janusz Sniadek ma prawo podejmowania decyzji zgodnie z par. 20 pkt 3 Statutu
Fundacji w sprawach okreslonych porzgdkiem obrad przedstawionych w zawiadomieniu o
zwotaniu Zgromadzenia Fundatorow.
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Decyzja Prezydium KK nr 94 /10

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $¢” w Radzie Pomocy Spotecznej
przy Ministrze Pracy i Polityki Spotecznej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢” zgtasza kandydature Henryka Sikory
- Zastepce Przewodniczgcego Sekcji Krajowej Pracownikow Pomocy Spotecznej, jako
przedstawiciela NSZZ ,Solidarnos¢" w Radzie Pomocy Spotecznej dziatajgcej przy Ministrze
Pracy i Polityki Spotecznej na kadencje 2010 — 2013.

Decyzja Prezydium KK nr 95/10

ws. pomocy z Krajowego Funduszu Pomocy dla cztonkow NSZZ ,Solidarno $¢”
szykanowanych za dziatalno $¢ zwigzkow g

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 96/10

ws. dotacji finansowych

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 97/10

ws. zakupu broszur biograficznych o ks. Jerzym Popi etuszko

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 98/10

ws. upowa znienia do podpisania umowy o dofinansowanie projekt u

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na podstawie par. 42 ust. 7 Statutu
Zwigzku upowaznia Adama Ditmera, Przewodniczgcego Rady Sekretariatu Metalowcow
NSZZ "Solidarno$¢” oraz Andrzeja Gebare, Skarbnika Rady Sekretariatu Metalowcow

NSzZzZ ,Solidarno$¢” do zawarcia w imieniu NSZZ ,Solidarno$¢” umowy z Polskg
Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci o dofinansowanie projektu nr WND-POKL.01.02-00-
033/09 ,Kwalifikacje zawodowe dzis i jutro — badanie adaptacyjnosci przedsiebiorstw i pra-
cownikdw w sektorze hutnictwa stali”, oraz umowy z BPI Polska sp. z 0.0. dotyczacej part-
nerstwa w tym projekcie, do kwoty zobowigzania nie przekraczajgcej 350 tys. zi.

Decyzja Prezydium KK nr 99/10

WSs. upowa znienia do podpisania weksla

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” upowaznia dwie osoby z czterech
nizej wymienionych:

1. Macieja Jankowskiego — Zastepce Przewodniczgcego KK
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2. Stefana Kubowicza — Skarbnika KK
3. Jobzefa Mozolewskiego — Czlonka KK
4. Krzysztofa Dosle — Cztonka KK

do podpisania weksla do projektu dofinansowanego w ramach PO KL, Priorytet I, Poddzia-
tanie 2.1.2: ,Promowanie zarzadzania wiekiem jako narzedzie wzmacniajgce potencjat adap-
tacyjny przedsiebiorstw”.

Decyzja Prezydium KK nr 100/10

ws. projektu dofinansowanego z Programu Operacyjneg o ,Kapitat Ludzki’ o
tytule roboczym: ,Platforma wspétpracy polskich par tnerow spotecznych na
rzecz skutecznego uczestnictwa w europejskim dialog u spotecznym”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” powierza spoétce Fundusz Gospo-
darczy Sp. z o0.0. przygotowanie dla Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢” projektu zatytuto-
wanego roboczo: ,Platforma wspotpracy polskich partneréw spotecznych na rzecz skutecz-
nego uczestnictwa w europejskim dialogu spotecznym” w ramach poddziatania 5.5.2 POKL
przedktadanego Ministerstwu Pracy i Polityki Spotecznej oraz wyznacza do podpisania wnio-
sku i umowy:

1. Macieja Jankowskiego - Zastepce Przewodniczgcego KK
2. 2. Jerzego Langera - Zastepce Przewodniczgcego KK
3. Jozefa Mozolewskiego - Czionka Prezydium KK.

Z OBRAD KOMISJI KRAJOWEJ

POSIEDZENIE Z DN. 23 MARCA 2010

Stanowisko KK nr 4/10

ws. opinii 0 nowelizacji Ustawy 0 zmianie ustawy o Instytucie Pami eci
Narodowej oraz ustawy o ujawnianiu informacji o dok umentach organéw
bezpiecze nstwa pa nstwa z lat 1944 -1990 oraz tre $ci tych dokumentow

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” negatywnie ocenia dokonang przez Sejm RP
nowelizacje ustawy o Instytucie Pamieci Narodowej oraz ustawy o ujawnianiu informacji o
dokumentach organdw bezpieczehAstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumen-
tow.

1. W uzasadnieniu ustawy stwierdzono, iz Prezes Instytutu Pamieci Narodowej ma zbyt
silng pozycje, co nalezy zmieni¢ z uwagi na trwate uksztalttowanie organizacyjne In-
stytutu. Zdaniem Komisji Krajowej przyjety kierunek zmian jest btedny. Jedynie petna
niezaleznos¢ i swoboda dziatania umozliwi wkadzom IPN prawidlowe realizowanie ce-
6w ustawowych, w szczegolnosci funkcji edukacyjnych, sledczych i lustracyjnych. W
tym duchu wprowadzono m. in. art. 9 ust. 2 aktualnie obowigzujgcej ustawy, gwaran-
tujgcy Prezesowi, podobnie jak w przypadku prokuratoréw powszechnych, niezalez-
nos$¢ od innych organdéw panstwowych. W konsekwencji Komisja Krajowa negatywie
ocenia probe wprowadzenia przepisu, na mocy ktérego Sejm RP zwyklg wiekszoscig
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glosow bedzie mégt powotywaé i odwotywac Prezesa IPN. Jedynie koniecznos$¢ uzy-
skania kwalifikowanej wiekszosci gloséw zapewni odpolitycznienie Instytutu i wyklu-
czy decydowanie o jego skladzie osobowym wylgcznie przez aktualnie rzgdzacg ko-
alicje czy partie polityczna.

2. Komisja Krajowa negatywnie odnosi sie do zmian przewidzianych w art. 15 ustawy o
IPN a dotyczgcych powotywania zgromadzenia elektorow umocowanego do powoty-
wania Rady Instytutu. W ustawie nie przewidziano procedury lustracyjnej wobec oséb
kandydujgcych na stanowisko czionka zgromadzenia. Za niedopuszczalng nalezy
uznac¢ sytuacje, w ktoérej osoby uwiktane we wspotprace z tajnymi stuzbami PRL mo-
glyby wspétdecydowac o sktadzie osobowym Rady Instytutu.

3. Komisja Krajowa negatywnie ocenia réwniez propozycje zmiany art. 30 ust. 1, doty-
czacg udostepnienia akt IPN kazdej osobie, w tym bylym agentom stuzb PRL. Po-
wyzsza zmiana spowoduje, iz lustracja utraci swoj sens, albowiem byli agenci przed
ztlozeniem podania o wykonywanie funkcji publicznej bedg mogli sprawdzi¢ stan ar-
chiwum IPN i ustali¢, ze na podstawie zgromadzonych w nich dokumentéw nie bedzie
mozna im udowodni¢ wspolpracy ze stuzbami. Tym samym wylgczona zostanie funk-
cja prewencyjna postepowania lustracyjnego, a byli agenci bedg mogli piastowac na-
wet najwyzsze funkcje w panstwie.

4. Jednoczesnie KK z ubolewaniem przyjmuje fakt, ze NSZZ ,Solidarnos¢” nie otrzymat
projektu ustawy przed jej przyjeciem przez Sejm RP do zaopiniowania jako partner
spoteczny w oczywisty sposéb, z racji historycznych i moralnych, zainteresowany ni-
niejszg regulacja.

Stanowisko KK nr 5/10

ws. represji wymierzonych w dziataczy zwi  gzkowych

Trzydziesci lat temu w obronie zwolnionych z pracy pracownikéw i w walce o godne
warunki pracy robotnicy Stoczni Gdanskiej a pozniej wiekszosci zakladéw w Polsce rozpo-
czeli strajk, w wyniku ktorego powstat NSZZ ,Solidarnos¢”, a w konsekwencji — niepodlegta
Rzeczpospolita.

Dzisiaj, juz w wolnej Ojczyznie, robotnikbw Stoczni Gdanskiej, w tym uczestnikow
strajkow Sierpnia '80 i strajkdw roku '88, znowu spotykajg represje za walke w obronie za-
ktadu i swoich miejsc pracy. Po roku od manifestacji sg oskarzani, niemal jak w stanie wo-
jennym, o napas$¢ na funkcjonariuszy publicznych. Naszym zdaniem, takie oskarzenie jest
prébg zastraszenia i pokazem sity ze strony rzgdzgcych. Ma to na celu ograniczenie swobo-
dy dziatania zwigzkoéw zawodowych, w tym wywalczonego przez ,Solidarno$¢” prawa do
zgromadzenh publicznych i protestu, naturalnych w kazdym demokratycznym panstwie.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” wzywa rzgdzacych do zaprzestania stosowania
tych metod i bezpodstawnych oskarzen. Nie doczekalismy sie do dzi$ rzetelnego wyja-
Shienia i pociggniecia do odpowiedzialnosci winnych krytycznej sytuacji polskiego przemystu
okretowego, nie mamy zadnej odpowiedzi na postulat powotania w tej sprawie sejmowej ko-
misji Sledczej. Zamiast tego usituje sie obcigzy¢ robotnikéw odpowiedzialnoscig za rzekomy
atak na funkcjonariuszy publicznych. Gotowi jestesmy, jako Zwigzek, do udzielenia naszym
kolegom wszelkiej koniecznej pomocy, tacznie z akcjg protestacyjng w ich obronie oraz
zwréceniem sie do Miedzynarodowej Organizacji Pracy ze skarga na rzgd Rzeczypospolitej i
jego organa.
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Stanowisko KK nr 6/10

ws. akcji protestacyjnej przeciw zagro  zeniu bezpiecze iAstwa zdrowotnego

W zwigzku z decyzjg Sekretariatu Stuzby Zdrowia NSZZ ,Solidarnos¢” o ogtoszeniu w
dniu 7 kwietnia br. w Warszawie akcji protestacyjnej oraz w nawigzaniu do uchwaty KK nr
24/09 ws. Krajowych Dni Protestu, Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” zwraca sie do struk-
tur zwigzku z apelem:

Spotkajmy sie w Dniu Pracownika Stuzby Zdrowia w Warszawie pod hastem:
Stop nierébwno $ciom i rozwarstwieniu w stu  zbie zdrowia!
- Stop nieréwnosciom w dostepie do ustug medycznych!
- Stop rozwarstwieniu w wynagrodzeniach pracownikéw!
- Stop komercjalizacji stuzby zdrowia — nasze zdrowie nie moze by¢ towarem!

Pogtebiajgcy sie chaos i zapas¢ finansowa systemu to metoda wymuszania zgody
zrozpaczonych pacjentdéw i pracownikOw na powszechnie nieakceptowang prywatyzacje.

Z calg moca po 30-tu latach przywolujemy postulat z Porozumien Gdanskich: 16. Po-
prawi¢ warunki pracy stuzby zdrowia co zapewni peing opieke medyczng osobom pracuja-
cym.

Domagamy sie bezpieczenhstwa zdrowotnego dla wszystkich obywateli. Zapraszamy
inne centrale zwigzkowe do wspdlnej akciji.

Uchwata KK nr 10/10

ws. wprowadzenia zarz gdu komisarycznego w Krajowym Sekretariacie
Zasobéw Naturalnych, Ochrony  Srodowiska i Le $nictwa oraz Sekcji Krajowej
Pracownikow Le s$nictwa

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” po zapoznaniu sie z ustaleniami dokonanymi
przez Krajowg Komisje Wyborczg dotyczagcych naruszania Statutu oraz uchwat Krajowego
Zjazdu Delegatow i Komisji Krajowej przez czionkéw wiadzy stanowigcej i wykonawczej Kra-
jowego Sekretariatu Zasobéw Naturalnych, Ochrony Srodowiska i Le$nictwa oraz cztonkéw
wladzy stanowigcej i wykonawczej Sekcji Krajowej Pracownikéw Lesnictwa postanawia:

1. na podstawie par. 1 ust. 5 oraz par. 11 Uchwaly KK nr 30/04, w Sekretariacie Zasobéw
Naturalnych, Ochrony Srodowiska i Le$nictwa zawiesi¢ dziatalnos¢ jego Rady i wprowa-
dzi¢ zarzad komisaryczny.

2. na podstawie par. 1 ust. 5 oraz par. 11 Uchwaty KK nr 30/04, w Sekcji Krajowej Pracow-
nikow Lesnictwa zwiesi¢ dziatalnos¢ jej Rady i wprowadzi¢ zarzad komisaryczny.

3. Zarzad komisaryczny w skladzie:
- Jerzy Langer (przewodniczacy)
- Ryszard Gérny
- Bogdan Szozda
- Roman Jakim
- Krzysztof Suchecki
- Waldemar Dubinski

- Romuald Olszewski
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4.

- Czestaw Czochra
- Zbigniew Popielski
- Grazyna Zagrobelna

sprawowac bedzie funkcje wiadzy wykonawczej zarowno Krajowego Sekretariatu Za-
sobéw Naturalnych, Ochrony Srodowiska i Lesnictwa jak i Sekcji Krajowej Pracowni-
kow Lesnictwa.

Do zadan zarzadu komisarycznego nalezy:

a) wyeliminowanie mozliwych do usuniecia nastepstw haruszania prawa wewnatrz-
zwigzkowego,

b) wspotpraca z regionalnymi komisjami wyborczymi w celu wyeliminowania naruszenh
prawa wyborczego i statutowego zakazu tgczenia funkcji zwigzkowych ze stanowi-
skami o ktérych mowa w par. 47 Statutu,

c) zweryfikowanie, przy wspétpracy z Krajowg Komisjg Wyborczg wyborow delegatow
na WZD Sekcji Krajowej PL i Kongres Krajowego Sekretariatu ZNOSIL,

d) zwotanie WZD SKPL w celu przeprowadzenia wyborow, wtadz tej Sekcji i delegatow
na Kongres KSZNOSIL, na nowg kadencje 2010-2014,

e) zwotanie Kongresu KSZNOSIL w celu przeprowadzenia wyboréw, wladz tego Sekre-
tariatu,

f) informowanie na biezgco Prezydium KK o przebiegu prac zarzgdu komisarycznego i
jego ustaleniach.

POSIEDZENIE Z DN. 29 KWIETNIA 2010

Stanowisko KK nr 7/10 ws. wyborow prezydenckich

Szanujagc indywidualne poglady cztonkéw naszego Zwigzku, Komisja Krajowa NSZZ ,So-
lidarno$¢” uwaza, ze wybor Pana Jarostawa Kaczynskiego na Prezydenta Rzeczypospo-
litej Polskiej daje najwiekszg gwarancje kontynuacji programu Solidarnej Polski realizo-
wanego przez Lecha Kaczyhskiego. Nasz Zwigzek popart ten program 5 lat temu. Przez
te lata mogliSmy liczy¢ na wsparcie Prezydenta Lecha Kaczynskiego zaréwno w sferze
spotecznej, jak i w dziataniu na rzecz prawdy historycznej i pamieci o ludziach NSZZ ,So-
lidarnos¢”, ktérym zawdzieczamy naszg wolnoseé.

Dlatego apelujemy do cztonkow i sympatykéw NSZZ ,Solidarnos¢” o poparcie w wybo-
rach prezydenckich kandydatury Jarostawa Kaczynskiego.

Komisja Krajowa nikomu nie odmawia prawa do powolywania sie na solidarnosciowy
rodowod. Przypominamy i podkreslamy jednak, ze Sierpien 1980 roku obok doniostego
przestania wolnosci, miat rownie wazny wymiar sprawiedliwo$ci spotecznej. Dzisiaj jed-
nak niektorzy, powolujgc sie na ten rodowdd, prowadzg dziatania poglebiajgce rozwar-
stwienie ptacowe i spoteczne. Niesprawiedliwy podziat dochodu narodowego i brak po-
szanowania dla godnosci pracownikow rodzg zjawiska moggce zagrozi¢ rozwojowi kraju.
Potrzebujemy prezydenta, ktéry oprécz godnego reprezentowania Rzeczypospolitej i jej
interesdéw na forum miedzynarodowym, bedzie sojusznikiem pracownikdw, ludzi prostych
i tych najstabszych. Przypominamy rowniez, ze w Sierpniu 1980 roku robotnicy upomnieli
sie 0 Krzyz, o obecnosc¢ wiary w zyciu publicznym.

Dzi$ wolna Polska zastuguje na prezydenta wiernego wartosciom i ideatom Sierpnia.

30
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Stanowisko KK nr 8/10

ws. zwolnienia z pracy Zast epcy Przewodnicz gcego KM WZPOW Kwidzyn

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza stanowczy sprzeciw wobec decyzji Za-
rzagdu Warminskich Zaktadow Przetworstwa Owocowo - Warzywnego w Kwidzynie, dotycza-
cej zwolnienia dyscyplinarnego pana Ryszarda Rewinhskiego Zastepcy Przewodniczgcego
KM NSzz ,Solidarnos¢”, cztionka Rady Pracownikow, delegata na WZD Regionu Elblgskie-
go. W przypadku nie przywrdcenia pracownika do pracy przez Zarzgd WZPOW w Kwidzyniu
Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” bedzie wspierata dziatania organizacji zaktadowej i
Zarzadu Regionu Elblgskiego w imieniu obrony praw cztonka naszego Zwigzku.

Stanowisko KK nr 9/10

ws. obrony Oddziatéw Terenowych TVP S.A.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” protestuje przeciwko zmianie pory emisji pro-
gramoOw regionalnych w sieci roztgcznej Programu TVP 2.

Kolejna zmiana pory emisji programow regionalnych doprowadzi do drastycznych
strat finansowych w Oddziatach Terenowych TVP S.A. Zmiana wspomnianego czasu emisji
powaznie utrudni dostep spotecznosci lokalnych do oferty programowej osrodkéw TVP S.A.
w dogodnej porze, adresowanej wtasnie do tych spotecznosci.

Domagamy sie przywrécenia dotychczasowej pory emisji programéw lokalnych i za-
niechania dalszych préb marginalizacji Oddziatow Terenowych TVP S.A..

Stanowisko KK nr 10/10

ws. nowelizacji ustawy o IPN

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” z oburzeniem przyjeta informacje o podpisaniu
przez marszatka Bronistawa Komorowskiego wykonujgcego obowigzki Prezydenta RP nowe-
lizacji ustawy o Instytucie Pamieci Narodowej, wbrew intencji Prezydenta Lecha Kaczyhskie-
go, ktéry chciat skierowac ustawe przed podpisaniem do Trybunatu Konstytucyjnego.

Komisja Krajowa raz jeszcze stwierdza, ze nowa ustawa doprowadzi do utraty nie-
zaleznosci Instytutu i moze oznaczaé, iz jego podstawowe zadania — ujawnianie prawdy o
najnowszej historii Polski i lustracja — bedg podporzgdkowane biezgcym interesom politycz-
nym.
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DZIAL DS. POLITYKI

SPOLECZNEJ
WSKAZNIKI GUS

Wskazniki cen towardw i ustug konsumpcyjnych

miesi gc marzec 2010 .

11 2010 I-111 2010
Wyszczegolnienie X I I 1]
2009= 100 2009= 100 | 2010=100 | 2009=100
OGOLEM 101,2 102,6 100,3 103,0
Zywno$é, napoje bezalkoholowe
i alkoholowe oraz wyroby tytoniowe 101,6 102,6 100,5 103,4
Zywno$é i napoje bezalkoholowe 101,5 101,4 100,3 102,4
Napoje alkohplowe i wyroby tyto-
niowe .... 102,0 107,7 101,3 107,5
Odziez i obuwie 96,7 95,4 100,6 95,2
Mieszkanie 101,8 103,1 100,1 103,4
Uzytkowanie mieszkania i nosniki
energii 102,1 103,5 100,1 103,7
w tym nos$niki energii 102,4 103,2 100,1 103,5
Wyposazenie mieszkania i prowa-
dzenie gospodarstwa domowego 100,3 101,6 100,1 101,9
Zdrowie 101,0 102,9 100,2 102,9
Transport 102,6 108,4 100,9 109,3
w tym paliwa do prywatnych $rod-
koéw transportu 104,7 115,6 101,7 117,4
tacznosé 100,0 98,5 99,8 98,8
Rekreacja i kultura 100,3 100,0 99,6 100,9
Edukacja. 100,4 102,5 100,1 102,6
Restauracje i hotele 100,8 103,8 100,3 103,9
Inne towary i ustugi 100,5 102,4 100,2 102,6
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Budownictwo mieszkaniowe w marcu 2010 r.

2010
Formy ] 111
budownictwa liczba I I liczba -1l
mieszka n 2009=100 2010= 100 | mieszkan 2009=100
Mieszkania oddane do u zytkowania
Ogotem 12205 126,3 121,9 33902 81,7
Spotdzielcze 192 38,1 90,6 1351 86,9
Indywidualne 6006 160,3 112,1 17220 86,1
Przeznaczone na sprzedaz 5522 1100 1417 13718 76.0
lub wynajem ' ' '
Pozostate ” 485 122,5 87,9 1613 85,1
Mieszkania, ktérych budow e rozpocz eto
Ogotem 16204 144,2 246,0 27241 116,1
Spotdzielcze 297 68,1 140,8 766 119,9
Indywidualne 9398 120,3 335,6 14110 97,9
Przeznaczone na sprzedaz 6258 234,4 195,7 11542 153,4
lub wynajem
Pozostate 251 78,0 66,2 823 92,3
Mieszkania, na realizacj e ktérych wydano pozwolenia
Ogotem 13711 91,1 123,5 35407 81,4
Spotdzielcze 160 28,9 85,1 533 45,0
Indywidualne 9107 104,6 138,6 22144 97,9
Przeznaczone na sprzedaz 3943 813 989 11786 68.8
lub wynajem ' ' '
Pozostate ” 501 52,8 138,8 944 37,1
") zaktadowe, komunalne, spoteczne czynszowe
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Przecietne zatrudnienie i wynagrodzenie w sektorze przedsi  ebiorstw
w marcu 2010 r.
- 11 2010 I-111 2010
Wyszczegolnienie w liczbach I 1T [T
bezwzglednych | 2010 =100 2009 = 100 2009 = 100
Sektor przedsiebiorstw

Zatrudnienie w tys. 5293,7 100,0 99,4 98,7
Przemg,tne wynagrodzenie 3493.42 106,2 104.8 102,8

ogotem (brutto) w zi

W tym bez wyptat 3491,57 106,2 104,8 102,8

z zysku
Zrodto: GUS

SZKOLENIA ZWIAZKOWE

WIZERUNEK DZIALACZA

Wizerunek - cz esé | dla cztonkow NSZZ ,Solidarno  $¢”

W Centrum Szkoleniowym ,Dal” na
gdanskim Przymorzu, od 17 do 19 marca
2010 r., zorganizowano szkolenie otwarte
dla czionkébw NSzZzZ ,Solidarnos¢” nt.
ksztattowania wizerunku dziatacza zwigz-
kowego. Tematyka obejmowata zagadnie-
nia dotyczace podstaw porozumiewania
sie, komunikacji interpersonalnej, przema-
wiania na zebraniach i zgromadzeniach,
radzenia sobie z tremg i stresem. Odbyty
sie takze zajecia z wykorzystaniem kame-
ry, ktore mialy na celu przygotowanie

uczestnikbw szkolenia do wystgpieh pu-
blicznych. Udziat w szkoleniu wzieto 17
0sOb - czionkébw NSzZzZ ,Solidarnosc”
szczebla zakladowego, regionalnego i
branzowego z réznych regionéw i branz.
Dla kolejnej grupy zwigzkowej szkolenie
otwarte zaplanowano na potowe maja br.
Szkolenie prowadzita Maria Koscihska —
trener dziatlu szkolen Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnos¢”.

+ MK

Wizerunek - cz e$¢€ | dla radomskiej O swiaty

W Radomiu, w dniach 24-25 marca
br., zorganizowano szkolenie dla Regional-
nej Sekcji Oswiaty i Wychowania nt. ksztal-
towania wizerunku. Szkolenie obejmowato
zagadnienia zwigzane z porozumiewaniem
sie, komunikacjg interpersonalng i wystg-
pieniami publicznymi. Organizatorem by}
Region Ziemia Radomska NSZZ ,Solidar-
nos¢”. W szkoleniu uczestniczyto 15
uczestnikow z placowek oswiatowych. Za-
jecia mialy charakter wyktadow oraz ¢éwi-
czen indywidualnych. Gtéwnym celem byto
przygotowanie oswiatowych dziataczy do

efektywnej pracy na szczeblu komisji za-
ktadowej, a takze wypracowania zasad
wspotpracy z regionem. Nie zabraklo in-
formacji nt. opanowania tremy i walki ze
stresem. We wrzesniu zaplanowano konty-
nuacje szkolenia poszerzong o dodatkowe
zagadnienia zwigzane z ksztalttowaniem
wizerunku. Szkolenie prowadzita Maria
Koscinska — trener Dziatu Szkolen Komisiji
Krajowej NSZZ ,Solidarnosé¢”.

+ MK

Wizerunek - cz es$¢€ Il dla Wielkopolski Potudniowej

W Gotuchowie, w dniach od 7-9
kwietnia br., zorganizowano szkolenie dla
dziataczy zwigzkowych Regionu Wielko-

polska Poludniowa NSZZ ,Solidarnos¢”.
Byto to juz kolejne szkolenie poswiecone
ksztalttowaniu wizerunku dziatacza zwigz-
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kowego. Tym razem uczestnicy zajmowali
sie zastosowaniem komunikacji interperso-
nalnej i retoryki w pracy zwigzkowej. Cwi-
czenia z wykorzystaniem kamery miaty na
celu przygotowanie dziataczy do wystgpieh
publicznych. Cwiczenia indywidualne po-
zwolity przekonac¢ sie, ze bez treningu bar-

dzo trudno jest opanowac treme, emocje i
stres. Udziat w szkoleniu wzieto 15 dziata-
czy regionalnych. Szkolenie prowadzita
Maria Koscinska — trener Dzialu Szkolen
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé”.

+ MK

Wizerunek dla Krajowej Sekcji Os6b Niewidomych

W Sobieszewie, w dniach 21-23
kwietnia br., odbyto sie szkolenie nt. ksztal-
towania wizerunku dziatacza zwigzkowego
dla Krajowej Sekcji Oso6b Niewidomych
NSzz ,Solidarno$¢”. Udziat w szkoleniu
wzieto 15 dziataczy zwigzkowych. Szkole-
nie obejmowato zagadnienia z zakresu
podstaw komunikacji spotecznej, komuni-
kacji interpersonalnej, aktywnego stucha-
nia, przemawiania publicznego, opanowa-

nia tremy i stresu. Uczestnicy szkolenia
wyrazili che¢ uczestnictwa w kolejnych
szkoleniach z zakresu ksztaltowania wize-
runku. Zajecia prowadzity Maria Koscinska
i Agnieszka Kuras-Steczynska — trenerki
Dzialu Szkolen Komisji Krajowej NSZZ ,,So-
lidarnosé”.

+ MK

INFORMACJE ROZNE

POMOSTOWKI KONSTYTUCYJNE

Emerytury pomostowe s g zgodne
z konstytucj g. Taka opini @ wydat Trybu-
nat Konstytucyjny.

Trybunat Konstytucyjny rozpoznat
wniosek postéw PiS dotyczacy zasad przy-
Znawania emerytur pomostowych. Trybunat
uznal obowigzujgcg od ubiegtego roku
ustawe zgodng z Konstytucjg. Oznacza to
stopniowe wygaszanie uprawnien do obni-
zonego wieku emerytalnego dla zatrudnio-
nych w szczegdlnych warunkach i szcze-
golnym charakterze. Uprawnierh do emery-
tur pomostowych nie bedg mialy takze
osoby zatrudnione w warunkach hatasu,
poza pomieszczeniami zamknietymi i w
systemie pracy zmianowej.

Zdaniem Trybunatu zawarta w art. 4
ust. 5 ustawy o emeryturach pomostowych
zasada wygaszania emerytur pomosto-
wych nie narusza zasady zaufania obywa-
teli do panstwa i stanowionego przez nie
prawa. W uzasadnieniu czytamy, iz w
ustawie z 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spo-
tecznych, ktora zapowiadata stworzenie
emerytur pomostowych, nie ma obietnicy,
ze bedg one rozwigzaniem trwalym. "Za-

rowno nazwa tych sSwiadczen, jak i cele
reformy emerytalnej (m. in. ujednolicanie
wieku emerytalnego) oraz dokumentacja
procesu legislacyjnego dowodza, ze eme-
rytury pomostowe miaty by¢ rozwigzaniem
przejsciowym" - czytamy w komunikacie
TK.

Zdaniem Trybunatu wygaszanie
emerytur pomostowych nie jest takze nie-
proporcjonalne, poniewaz ogdélnospoteczne
korzysci z wprowadzenia tego rozwigzania
w perspektywie diugoterminowej bedg w
znacznym stopniu przewyzszaly koszty
jednostkowe.

W uzasadnieniu czytamy rowniez,
ze kazda osoba, ktéra podejmowata prace
po rozpoczeciu reform emerytalnych, po-
winna mieé¢ swiadomos$¢, ze przechodzenie
na emeryture ma sie odbywaé co do zasa-
dy w podstawowym wieku emerytalnym (60
lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn), a
ustawodawca bedzie zmierzat do stopnio-
wego ograniczenia wszystkich wyjgtkéw od
tej zasady. Dlatego osoby, ktére podejmo-
waly prace w szczegolnych warunkach lub
w szczegOllnym charakterze przed 1 stycz-
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nia 1999 r. i po tej dacie funkcjonowaty w
innym "otoczeniu prawnym".

Za bezzasadny Trybunat uznal za-
rzut pominiecia w ustawie prac wykonywa-
nych w warunkach wystepowania hatasu,
prac poza pomieszczeniami zamknietymi,
pracy zmianowej i pracy nauczycieli. "Choc¢
rzeczywiscie ustawa o emeryturach pomo-
stowych nie traktuje tych rodzajow prac
jako samoistnych przestanek nabycia
uprawnieh do swiadczenia, to jednak w
wielu wypadkach sg one uwzglednione w

tym akcie prawnym - jednak pod warun-
kiem wspoétwystepowania z innymi czynni-
kami. Do emerytury pomostowej uprawnia-
ja np. wymienione w ustawie prace hutni-
cze, wykonywane w warunkach hatasu, czy
praca nauczycieli w zakladach popraw-
czych" - uwazajg sedziowie.

Podobny wniosek do Trybunatu
Konstytucyjnego ztozyta Komisja Krajowa
NSZZ "Solidarnos¢".

» Dziat Informacji KK

RADY PRACOWNIKOW

Do konca kwietnia 2010 r. pra-
cownicy przedsi ebiorstw, w ktorych
dzialaj g lub mog q dziata¢ rady pracow-
nikbw mog g sie zgtasza ¢ do konsultan-
tow ds. rad pracownikow.

W tym roku obecne rady pracowni-
kow koncza swoje kadencje. Nowe wybory
powinny  zosta¢  przeprowadzone @z
uwzglednieniem wyroku Trybunatu Konsty-
tucyjnego. NSZZ "Solidarnosc¢" przygotowat
sie do pomocy pracownikom w przeprowa-
dzeniu calej procedury.Przypominamy, ze
rady pracownikbw mogg dziata¢ w przed-
siebiorstwach zatrudniajgcych co najmniej
50 pracownikéw. W radzie, pracownicy
majg prawo: otrzymywac informacje doty-
czgce sytuacji pracodawcy, konsultowac
niektore decyzje podejmowane przez pra-
codawce czy w razie potrzeby korzysta¢ z
pomocy ekspertéw.

Rady pracownikbw sg waznym
elementem dialogu spofecznego. Istotha
jest réwniez niezalezno$¢ cztonkéw rad od
pracodawcow. Dlatego NSZZ "Solidarnos¢"
pomaga pracownikom w ich tworzeniu. Od
lutego 2009 Komisja Krajowa NSZZ ,Soli-
darnos¢” realizuje projekt finansowany z
funduszy Unii Europejskiej - "Niezalezna
ekspertyza ekonomiczna standardem dia-
logu spotecznego w obliczu zmiany gospo-
darczej".

Adresatem sg cztonkowie rad pra-
cownikbw i przedstawiciele organizacji
zwigzkowych. Projekt objgt 33 rady pra-
cownikow. w ramach projektu powotano 16
Wojewodzkich Konsultantéw ds. Rad Pra-
cownikéw. Z ich pomocy mogg korzystac
wszyscy pracownicy. Kazdy z 16-tu woje-

wodzkich konsultantow w w/w czasie prze-
prowadzi 192 godziny konsultacji drogg
mailowg, telefoniczng oraz osobiscie.
Obowigzkiem tych oso6b jest réwniez upo-
wszechnianie informacji na temat istnienia
punktéw konsultacyjnych. W wiekszosci
powstaly one w regionach, ktoérych siedziby
umiejscowione sg w stolicach wojewddztw.

Ze wzgledu na fakt, iz w tym roku
obecne rady konczg swoje kadencje i ko-
niecznym jest przeprowadzenie wyboréw z
uwzglednieniem wyroku Trybunatu Konsty-
tucyjnego, obecna praca konsultantéw
skoncentrowana jest na przygotowaniu
pracownikéw do tych wyboréw.

Pomocy udzielaj 3 konsultancji NSzZZ
"Solidarno s$¢"

» Malopolska - Henryk tabadz - priva-
te.1962@interia.pl

e Mazowsze - Teresa Krasowska -
tkras@poczta.onet.pl

* Opolskie - Celina Kobelak - celinakobe-
lak@o2.pl

» Zachodniopomorskie - Stawomir Maj-
chrzak - esem@interia.eu

» Wielkopolska - Elzbieta Wdowczyk -
elaregion@wp.pl

* Pomorskie - Zbigniew Koban - zbi-
gniew.kaban@wp.pl

» Ldbdzkie - Piotr Majcher - piotrmaj-
cher@tlen.pl

» Kujawsko-Pomorskie - Mirostaw Ja-
mrozy - jeremi.mirek@vp.pl
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+ Podlaskie - Mirostaw Markowski -
m.markowski@w.tkb.pl

« Dolny Slgsk - Edyta Smolarczyk - edit-
smo@interia.pl

«  Swietkokrzyskie - Zdzistawa Gatkiewicz
- prawny.kielce@solidarnosc.org.pl

e Lubelskie - Mateusz Ciejpa-
Znamirowski - ciejpa@o2.pl

» Podkarpackie - Jerzy Nowak - je-
rzy.nowak@delphi.com

 Warminsko-Mazurskie - Piotr .unski -
radypracownikow@o2.pl

« Slgskie - Jadwiga Piechocka - zagra-
niczne@solidarnosc-kat.pl

* Lubuskie - Elzbieta Drewka-Doberstein
- e.drewka@solidarnosc.zgora.pl

Wiecej o projekcie

Praca konsultantéw zostala podzie-
lona na dwa pétroczne okresy. Od kwietnia

do potowy wrzesnia 2009 roku, konsultanci
przeprowadzili badanie wsrod rad pracow-
nikdéw na terenie catego kraju.

Celem badania byto ustalenie, jak
rady wykonujg swoje obowigzki, czy majg
swobodny dostep do informacji, czy wiedzg
o jakg informacje mogg wystepowac, czy
korzystali z ekspertéw i ekspertyz, co im
utrudnia prace, jakiego rodzaju wsparcia
potrzebujg. Przebadano 656 rad pracowni-
kéw z 16 wojewddztw. Jak do tej pory jest
to najwieksza zbadana grupa rad pracow-
nikéw i z tego powodu badanie to nalezy
do unikatowych.

Na podstawie przeprowadzonej
wstepnej analizy ankiet ustalono, iz rady
oczekujg przede wszystkim: pomocy eks-
perckiej, szkolen, wsparcia i wspétpracy ze
strony Panstwowej Inspekcji Pracy, wzorow
dokumentéw, wymiany doswiadczen po-
miedzy radami.

» Dzial Informacji KK, Dziat Szkoler i
Programow Europejskich KK

STOP NIEROWNOSCIOM

Stuzba zdrowia, represje wobec
zwiazkowcow i ustawa o IPN, to gtéwne
tematy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidar-

7y

nos¢”, ktéra odbyta si e w Warszawie.

Komisja Krajowa zaapelowata do
struktur Zwigzku o udziat w protescie przed
Sejmem RP w Dniu Pracownika Stuzby
Zdrowia — 7 kwietnia br. Zwigzkowcy chcag
zaprotestowac przeciwko m.in. komercjali-
zacji stuzby zdrowia, nierownosciom w do-
stepie do ustug medycznych i rozwarstwie-
niu w wynagrodzeniach pracownikow.
Gtéwne hasto protestu to: ,Stop nieréwno-
§ciom i rozwarstwieniu w stuzbie zdrowia”.
Zdaniem zwigzkowcow poglebiajacych sie
chaos i zapasc¢ finansowa to metoda rzadu
na wymuszanie zgody na nieakceptowang
prywatyzacje. ,S” domaga sie bezpieczen-
stwa zdrowotnego dla wszystkich obywate-
li. Zwigzek zaprosit do wspdlnej akcji inne
centrale zwigzkowe.

Komisja Krajowa odniosta sie row-
niez zarzutdbw postawionym przez prokura-
ture trzem zwigzkowcom ze Stoczni Gdan-
skiej. Po roku od manifestacji oskarzeni sg
0 napasc¢ na funkcjonariuszy publicznych.

Zdaniem ,S” to oskarzenie jest probg za-
straszenia i ma na celu ograniczenie swo-
body dziatania zwigzkéw zawodowych w
tym prawa do zgromadzen publicznych i
protestow, naturalnych w kazdym demokra-
tycznym kraju.

Komisja Krajowa wezwata rzgdzg-
cych do zaprzestania stosowania takich
metod. ,Nie doczekaliSmy sie do dzis rze-
telnego wyjasnienia i pociggniecia do od-
powiedzialnosci winnych krytycznej sytuacji
polskiego przemystu okretowego, nie ma-
my zadnej odpowiedzi na postulat powota-
nia w tej sprawie sejmowej komisji sled-
czej. Zamiast tego usituje sie obcigzy¢ ro-
botnikbw odpowiedzialnoscig za rzekomy
atak na funkcjonariuszy publicznych. Go-
towi jestesmy, jako Zwigzek, do udzielenia
naszym kolegom wszelkiej koniecznej po-
mocy, tacznie z akcjg protestacyjng w ich
obronie oraz zwréceniem sie do Miedzyna-
rodowej Organizacji Pracy ze skargg na
rzad Rzeczpospolitej i jego organa” — czy-
tamy w stanowisku Komisji Krajowej.
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NSzz ,Solidarnos¢” negatywnie
ocenit przyjetg przez Sejm ustawe o Insty-
tucie Pamieci Narodowe;j.

.oo0lidarnos¢”  krytykuje  przede
wszystkim wprowadzone zapisy dotyczace:

* powolywania i odwolywania prezesa
IPN przez Sejm zwykig wiekszoscig
glosow

» brak procedury lustracyjnej wobec oséb
kandydujgcych do zgromadzenia elek-
torow powotanych do wyboru Rady In-
stytutu

» udostepniania akt IPN kazdej osobie, w
tym bylym agentom stuzb PRL.

Zwigzkowcy negatywnie oceniajg
wprowadzenie przepisu, na mocy ktérego
Sejm zwyktg wiekszoscig gtosow bedzie
mogt odwotywac i powotywac prezesa IPN.
Za kuriozalne NSZZ ,S” uznaje uzasadnie-
nie projektu ustawy, w ktorym stwierdzono,
ze prezes IPN ma zbyt silng pozycje, co
nalezy zmieni¢ ze wzgledu na trwate
uksztaltowanie organizacyjne Instytutu”.
Zdaniem ,S” tylko pelna niezaleznosc i
swoboda dziatania umozliwi wladzom IPN
prawidtowe realizowanie ustawowych funk-
cji: edukacyjnych, sledczych i lustracyj-
nych.

Réwniez negatywnie ,S” odnosi sie
do zmian dotyczacych powotlywania zgro-
madzenia elektoréw uprawnionych do wy-
boru Rady Instytutu. Projekt nie przewiduje
procedury lustracyjnej wobec oséb kandy-
dujacych na to stanowisko. W zwigzku z
tym osoby uwiklane we wspétprace z taj-
nymi stuzbami PRL bedg mogly decydowac
o skladzie osobowym Rady Instytutu.

Zdaniem NSZz ,S” udostepnianie
bylym agentom stuzb IPN spowoduje, iz
lustracja utraci swoéj sens. Byli agencji
przed ziozeniem byli agenci przed zioze-
niem podania o wykonywanie funkcji pu-
blicznej bedg mogli sprawdzi¢ stan archi-
wum IPN i ustali¢, ze na podstawie zgro-
madzonych w nich dokumentow nie bedzie
mozna im udowodni¢ wspétpracy ze stuz-
bami. ,Tym samym wylgczona zostanie
funkcja prewencyjna postepowania lustra-
cyjnego, a byli agenci bedg mogli piasto-
wacé nawet najwyzsze funkcje w panstwie”
— czytamy w stanowisku Komisji Krajowe;j.

Czionkowie Komisji Krajowej spo-
tkali sie réwniez z Janem Pietrzakiem, kto6-

ry prezentowat swojg nowg ksigzke, pt.
"Jak obalitem komune".

» Dziat Informacji KK

DzIEN OFIAR WYPADKOW PRzZY PRACY | CHOROB
ZAWODOWYCH

28 kwietnia byt obchodzony
Swiatowy Dzie n Bezpiecze Astwa |
Ochrony Zdrowia w Pracy / Mi edzynaro-
dowy Dzieh Pamieci Ofiar Wypadkow
przy Pracy i Chor6b Zawodowych.

Organizowanie obchodoéw tego Dnia
stanowito impuls do organizowania kolejnej
miedzynarodowej kampanii majacej na celu
rozpowszechnianie zasad bezpiecznej,
zdrowej i godnej pracy we wszystkich kra-
jach. Gtéwnym celem dorocznych kampanii
byto podnoszenie spotecznej swiadomosci
na temat metod zapewnienia bezpieczenh-
stwa i dobrego zdrowia w pracy, a takze
uczczenie 0sob, ktore zginety w pracy, ule-
gly wypadkom przy pracy lub chorobom
zawodowym.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy

Tegoroczne kwietniowe obchody
Swiatowego Dnia Bezpieczenstwa i Zdro-
wia w Pracy zbiegly sie w Polsce z tragedig
z 10 kwietnia tego roku, w ktorej smieré
poniosto 96 o0so6b, czionkow polskiej dele-
gacji panstwowej na uroczystosci roczni-
cowe w Katyniu, w tym — Prezydent i jego
matzonka.

Dyrektor generalny Miedzynarodo-
wej Organizacji Pracy Juan Somavia wyra-
zit gleboki smutek z powodu tej katastrofy.
W swym wystgpieniu stwierdzit, ze byt to
dzien strasznej tragedii dla Polski. Podkre-
slit rowniez ditugotrwate zwigzki prezydenta
Lecha Kaczynskiego z Miedzynarodowg
Organizacjg Pracy. Byt on gosciem hono-
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rowym podczas Szczytu ILO na temat Glo-
balnego Kryzysu w Dziedzinie Zatrudnienia
(ILO Summit on the Global Jobs Crisis),
ktéry odbyt sie podczas Miedzynarodowej
Konferencji Pracy w Genewie w czerwcu
2009 r. Polski prezydent moéwit podczas
posiedzenia na temat wyzwan i zagrozen,
ktére niesie globalny kryzys ekonomiczny.
Lech Kaczynski uczestniczyt takze w se-
sjach Rady Administracyjnej jako czionek
delegacji polskich pracownikéw podczas
obrad Miedzynarodowej Konferencji Pracy
ILO w latach 1989-1991.

Z okazji Dnia 28 kwietnia, podobnie
jak w latach poprzednich, w wielu krajach
na catym $wiecie organizowano uroczysto-
Sci zwigzane z obchodami tego Dnia, za-
réwno przez organy whadzy, jak i organiza-
cje pracodawcow i pracownikow w ramach
trojstronnej wspotpracy obowigzujgcej w
Miedzynarodowej Organizacji Pracy (ILO).
Organizacja ta uznata ten Dzien w 2001
roku, a w 2003 r. proklamowata go jako
Swiatowy Dzien Bezpieczenstwa i Ochrony
Zdrowia w Pracy.

W 2010 r. przewodnie hasto kam-
panii ILO to: Nowe zagro zenia i formy
prewencji w zmieniaj gcym sie swiecie
pracy (Emerging risks and new patterns of
prevention in a changing world of work)

Miedzynarodowa Organizacja Pracy
wspiera dziatania organizacji i instytucji w
zakresie promowania tego Dnia i organi-
zowania obchodéw m.in. poprzez udostep-
nienie w formie Internetowej materiatéw
informacyjnych, ktére mozna kopiowac,
ttumaczyc¢ i upowszechnia¢. W tym roku sg
to: broszura, pocztéwka i plakat. Mogg one
towarzyszy¢ réznym dziataniom prowadzo-
nym w ramach obchodéw tego Dnia. W
broszurze omoéwiono problematyke biezg-
cych, globalnych wyzwan w zakresie bez-
pieczenstwa i dobrego zdrowia w pracy, a
takze nowego zakresu praktyki bhp. W
wydawnictwie tym podkreslono m.in. obec-
ny rozwoj technologiczny, powodujgcy nho-
we zagrozenia zawodowe i zmieniajgce sie
w ich wyniku wzorce postepowania dla
pracodawcow i pracownikéw. Podkreslono
takze potrzebe wprowadzania nowych form

dziatan i prewencji w zakresie bezpieczen-
stwa i ochrony pracy, aby sprosta¢ tym
nowym wyzwaniom. Broszura omawia
rowniez odpowiedzialno$¢ ILO w zakresie
upowszechniania m.in. kultury bezpieczen-
stwa, role ILO w ksztaltowaniu zmieniajg-
cego sie swiata pracy. Globalny kryzys
ekonomiczny pojawit sie akurat wtedy, gdy
ILO obchodzito 90-lecie swego istnienia.
Opracowywane przez te organizacje mie-
dzynarodowe instrumenty, w szczegolnosci
Zwigzane z bezpieczenstwem i dobrym
zdrowiem w pracy (np. Konwencja nr 155),
dziatania w zakresie konsultacji i pomocy
technicznej, wspieranie w wybranych kra-
jach rozwoju programéw BHP i wprowa-
dzania zasad bezpieczenstwa pracy w sek-
torach szczegdlnie niebezpiecznych, a tak-
ze stosowania najnowszych technologii -
sg one waznym wktadem w rozwo;j tej jakze
waznej dziedziny wiedzy i dziatan prak-
tycznych.

ILO przygotowato w ramach swego
portalu specjalne strony zwigzane z ob-
chodami Swiatowego Dnia Bezpieczenstwa
i Ochrony Zdrowia w Pracy. Strony te sg
dostepne w jezyku angielskim, francuskim i
hiszpanskim. Zawierajg one m.in.: informa-
cje o historii Dnia 28 kwietnia i o obcho-
dach w latach poprzednich (od 2003 r.),
teksty wyzej wymienionych dokumentéw, a
takze linki portali i witryn r6znych instytucji
i organizacji, informujgcych m.in. o obcho-
dach tego Dnia.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy
aktywnie wigcza sie w upowszechnianie
tematyki bezpieczenstwa i dobrego zdrowia
w pracy na calym swiecie m.in. poprzez
dziatania swych przedstawicielstw w réz-
nych krajach. ILO apeluje takze o organi-
zowanie i branie udziatlu pracownikow,
pracodawcow i przedstawicieli organéw
wladzy w uroczystosciach zwigzanych z
obchodami Swiatowego Dnia Bezpieczen-
stwa i Ochrony Zdrowia w Pracy. Wielu
wypadkom i chorobom zawodowym mozna
zapobiegac i nagtasnianie tej problematyki
jest zadaniem rzgdow, pracodawcow, pra-
cownikow i organizacji.
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Emerging risks and
new patterns of prevention
in a changing world
of work
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Plakat ILO zwigzany z obchodami Dnia 28 kwietnia

Miedzynarodowa Konfederacja Zwi gz-
kéw Zawodowych

Dzien 28 kwietnia jest obchodzony
przez czionkdw zwigzkéw zawodowych
pod nazwg: Dzieh Pamieci Ofiar Wypad-
kow przy Pracy i Chorob Zawodowych.
Dzien ten jest obchodzony przez organiza-
cje zrzeszone w Konfederacji Wolnych
Zwigzkow Zawodowych na caltym swiecie
jako dzien poswiecony pracownikom, kto-
rzy zgineli, ulegli wypadkom przy pracy lub
zapadli na choroby zawodowe. Ma on tak-
ze skupi¢ uwage na pracownikach narazo-
nych na zagrozenia w pracy i prowadzi¢ do
konkretnych dziatan poprawiajacych wa-
runki pracy. W 2009 r. ok. 14 milionow
0sOb wzieto udziat w obchodach tego Dnia
w ramach ponad 10 000 wydarzeh w po-
nad 100 krajach.

W tym roku Konfederacja zrzesza
juz ok. 312 krajowych organizacji zwigzkéw
zawodowych reprezentujgcych ok. 175
milionéw cztonkdw w ok. 155 krajach i tery-
toriach (http://www.youtube.com/ITUCCSI).
Wszystkie te organizacje i zwigzane z nimi
instytucje stanowig ogromng site promuja-
cg na calym sSwiecie zasady bezpieczen-
stwa i ochrony zdrowia w pracy.

Obchody tego Dnia majg diugg tra-
dycje. Pierwsze odbyly sie w Kanadzie w
1989 r., a miedzynarodowy charakter Dzien
ten uzyskat w 1996 r. podczas obchodow w
Nowym Yorku, kiedy to po raz pierwszy
zapalono swiece ku czci poszkodowanych
pracownikéw. Odtgd na catym Swiecie or-
ganizowane sg uroczystosci zarowno ogol-
nopanstwowe, jak tez regionalne i lokalne
na poziomie poszczegdlnych przedsie-
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biorstw, stowarzyszeh i zwigzkéw zawodo-
wych.

Stosowane sg rozne formy obcho-
dow: kameralne spotkania pracownikow,
uroczyste msze w kosciotach, akcje z za-
palonymi w tym dniu swiecami, wydarzenia
informacyjno-edukacyjne, takie jak wysta-
wy, seminaria, wyklady, spotkania ze spe-
cjalistami bezpieczenstwa i zdrowia w pra-
cy, a takze szerokie akcje obejmujgce wie-
le przedsiebiorstw w ramach jednego czy
wielu miast. W wielu stolicach organizo-
wane sg uroczyste obchody w siedzibach
instytucji rzgdowych, odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo i zdrowie w pracy na po-
ziomie catego kraju.

Symbolem tego Dnia jest zapalona
Swieca. Jest on zaréwno dniem pamieci o
poszkodowanych, jak i formg zachecania
spoteczenstwa do zwracania wiekszej
uwagi ha obecne problemy zwigzane z
zagrozeniami wystepujgcymi podczas pra-
cy oraz sposobami ich zmniejszania i eli-
minowania. Dlatego jest to zaréwno dzien
zatoby, wspomnien, jak i akciji.

Miedzynarodowa Konfederacja
Zwigzkéw Zawodowych proponuje  na
2010 r. temat wiodgcy obchodow: “Bez-
pieczna praca a zwigzki zawodowe”
(Unions make work safer)

W tym roku potozono nacisk na role
zwigzkéw zawodowych w podnoszeniu
poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy.
Guy Ryder, sekretarz generalny ITUC
stwierdzit w specjalnym wystgpieniu, ze
Dzien ten moze stuzy¢ do pogtebienia dys-
kusji pracownikédw na temat bezpiecznych
i statych miejsc pracy oraz dla zwigzkdw
zawodowych jako okazja do zwiekszania
wysitkbw w walce o bezpieczne i zdrowe
miejsca pracy dla wszystkich. Sekretarz
podkreslit, ze zwigzki zawodowe odgrywajg
wazng role w powstrzymaniu likwidowania
miejsc pracy, a Dzieh 28 kwietnia jest oka-
Zjg, aby temat bezpieczenstwa i dobrego
zdrowia w pracy znéw znalazt sie na po-
rzgdku dziennym rzgdow krajow i zarzgddw
przedsiebiorstw.

W 2010 r. Miedzynarodowa Konfe-
deracja Zwigzkéw Zawodowych ITUC
opracowata w zwigzku z obchodami doku-
ment: ,Unions Make Work Safer”. Podano

w him, ze kazdego roku ma miejsce prawie
360 tys. wypadkéw smiertelnych oraz pra-
wie 2 min. $miertelnych choréb zawodo-
wych. Kazdego dnia ponad 960 tys. pra-
cownikow doznaje wypadkoéw przy pracy i
ok. 5 330 pracownikébw umiera z powodu
choréb zawodowych.

Obecne systemy produkcji sg tak
zorganizowane, ze wywierajg presje ha
pracownikach, aby pracowali szybciej i
wydajniej czesto kosztem swego zdrowia i
zycia. Zwigzki zawodowe odgrywajg wiec
wielkg role w ochronie pracownikéw, w
eliminowaniu i ograniczaniu ryzyka, w two-
rzeniu bezpieczniejszych miejsc pracy.
Zadaniem zwigzkdéw zawodowych jest m.in.
identyfikacja zagrozen zawodowych i po-
moc w ich eliminowaniu. To zwigzki zawo-
dowe pierwsze sygnalizowaly zagrozenie
azbestem, przemocag w miejscu pracy, pra-
cq powtarzalng, biernym paleniem.

Tekst dokumentu znajduje sie pod
adresem:

e http://www.ituc-csi.org/IMG/pdf/
28April2010_UnionsMakeWorkSafer.pdf

Materiaty i informacje o Dniu i jego
obchodach, najnowsze dane o wydarze-
niach zwigzanych z tym Dniem w réznych
krajach, informacje o jego historii, galerie
plakatow, archiwum, linki do stron powia-
zanych itp. bedg zamieszczane na oficjal-
nej stronie Dnia 28 kwietnia w witrynie
prowadzonej wspdélnie z czasopismem
HAZARDS:

* http://www.hazards.org/wmd

Wiecej informacji na temat Dnia 28
kwietnia i jego obchodéw w poszczegdl-
nych krajach mozna takze znalez¢ na
stronach internetowych Miedzynarodowej
Konfederacji  Zwigzkéw  Zawodowych
www.ituc-csi.org Oraz www.global-unions.org

Galerie plakatéw zwigzanych z tym
Dniem zamieszczono pod adresem:

«  http://www.hazards.org/gallery/index.htm

Obchody Dnia 28 kwietnia 2010 r.
w Polsce

W Polsce, uchwalg Sejmu Rzecz-
pospolitej Polskiej z dnia 9 lipca 2003 r.
(Mon. Polski, poz. 513), Dzieh 28 kwietnia
zostat ustanowiony ,Dniem Bezpieczen-
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stwa i Ochrony Zdrowia w Pracy”, a od
1991 r. z inicjatywy NSZZ ,Solidarnos¢”
obchodzony jest pod nazwg: ,Swiatowy
Dzieh Pamieci Ofiar Wypadkoéw przy Pracy
i Choréb Zawodowych”.

Tak jak w innych krajach, w 2010 r.
planuje sie organizowano ogolnokrajowe,
regionalne i lokalne uroczystosci zwigza-
nych z obchodami tego Dnia. Wedtug in-
formacji uzyskanych od przedstawicieli
zwigzkéw zawodowych odbyly sie uroczy-
stosci w réznych miastach. Ogoélnokrajowe
obchody zwigzkowe zorganizowano we
Wroctawiu przez Komisje Krajowg oraz
Zarzad Regionu Dolny Slgsk NSZzZ ,Soli-
darnos¢”. W ich ramach odbyt sie m.in.
finat wojewddzki konkursu wiedzy o prawie
pracy i BHP wéréd uczniéw Dolnego Sla-
ska, 25 kwietnia - msza w intencji poszko-
dowanych, 26 kwietnia — konferencja (dot.
wypadkéw i choréb zawodowych i udziatu
pracownikbw w nadzorze) =z udzialem
przedstawicieli Komisji Krajowej i innych
struktur Zwigzku, GIP, $wiata nauki — m.in.
ekspertéw z CIOP-PIB i Akademii Medycz-
nej, ZUS, spotecznych inspektoréw pracy i
stuzb bhp.

Odbyly sie takze obchody regional-
ne, np. organizowane przez Zarzad Regio-
nu Podbeskidzie NSZZ ,Solidarnos¢” se-
minarium tematyczne w Bielsko-Bialej,
dotyczgce analizy skutkbw obowigzywania
ustawy o emeryturach pomostowych z
udziatem m.in. specjalistéw z CIOP-PIB. W
Poznaniu organizowana byla konferencja
dot. Dnia i roli spolecznej inspekcji pracy.
W todzi Zarzad Regionu zorganizowat
msze w intencji ofiar wypadkéw i chordb
zawodowych, a w dn. 28 kwietnia zorgani-
zowatl konferencje: ,Bezpieczna praca a
zwigzki zawodowe”. Uroczystosci organi-
zowaly takze inne Zarzady Regionow, jak
np. Opole, Krosno, Rzeszéw.

Ogolnopolskie Porozumienie Zwigz-
kéw Zawodowych OPZZ takze obchodzito

Dzieh 28 kwietnia. W dniu 15 kwietnia Pre-
zydium OPZZ przyjeto i rozpowszechnia
apel w sprawie organizowania obchodow
Dnia Pamieci, skierowany do organizacji
zwigzkowych. Poszczegl6lne organizacje
bedg organizowa¢ swoje obchody, np. -
Zwigzek Zawodowy "Budowlani”, ktory w
tym roku organizuje ogolnopolskg kampa-
nie informacyjng (plakaty, ulotki, apel, wy-
wiady dla prasy). Szczeg6lny wymiar majg
obchody tego Dnia wlasnie w branzy bu-
dowlanej i gérniczej, gdzie wystepujg w
Polsce najwieksze zagrozenia i najwieksza
liczba wypadkéw smiertelnych.

W Polsce organizowano takze uro-
czystosci na poziomie lokalnym w przed-
siebiorstwach, organizacjach zwigzkowych
itp. Oprécz akcji szkoleniowo-informa-
cyjnych takich jak konferencje i seminaria
w réznych miastach i zaktadach pracy, od-
byly sie takze uroczyste msze, spotkania
pracownikéw, akcje palenia swiec w inten-
cji zmartych, spotkania i akcje informacyjne
w szkotach itp.

Opublikowano informacje o Dniu 28
kwietnia i formach jego obchodéw w lokal-
nych i ogélnopolskich mediach, w prasie
specjalistycznej i popularnej, na stronach
internetowych instytucji.

W Polsce, jak i za granicg apeluje
sie o0 jak najszersze promowanie tego Dnia
i organizowanie obchodow.

Szersze informacje o Dniu 28
kwietnia mozna uzyska¢ m.in. w czasopi-
Smie Bezpieczenstwo Pracy, nr 4/10, na
stronach internetowych zwigzkéw zawodo-
wych, polskich i zagranicznych instytuciji
zwigzanych z problematykg BHP.

 Barbara Szczepanowska - Polskie
Krajowe Centrum Informacji o BHP
(CIS), Osrodek Informacji Naukowej i
Dokumentaciji, Centralny Instytut
Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut
Badawczy (CIOP-PIB)
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ARTYKUL MIESI ACA

DOTRZYMYWAL OBIETNIC

Lech Kaczy nski dziatalno $¢ w
Solidarno $ci zako Aczyt na pocz atku lat
90. Ale nigdy nie przestat by ¢ jej czton-
kiem, co podkre $lat. Cata jego péd zniej-
sza kariera $wiadczyta o tym, ze nie za-
pomniat idei Sierpnia. Brat pod uwag e
opinie zwi gzkowcow, podejmuj ac naj-
wazniejsze decyzje polityczne.

Z Solidarnoscig zwigzany byt od
chwili jej powstania. Juz wczesniej m.in.
zbieral pienigdze dla KOR-u, potem wspét-
pracowat z Biurem Interwencji KOR. Mimo
iz znajomi mowili jego zonie Marii: ,Niech
sie Leszek lepiej nie miesza. Po co wam
to”. W 1978 roku zwigzat sie z Wolnymi
Zwigzkami Zawodowymi. Prowadzit m.in.
dla robotnikéw wyktady z prawa pracy. Pi-
sat do podziemnej prasy — do ,Robotnika
Wybrzeza”, ,Robotnika” i ,Biuletynu Infor-
macyjnego KSS KOR”".

Wyktadowca i zwi gzkowiec

W Sierpniu 1980 roku zostat dorad-
cg gdanskiego Miedzyzaktadowego Komi-
tetu Strajkowego w stoczni gdanskiej. Byt

autorem czesci zapisOw porozumien sierp-
niowych. Kierowat Biurem Interwencyjnym i
Biurem Analiz Biezacych Miedzyzakitado-
wego Komitetu Strajkowego.

Byl delegatem na | Zjazd Krajowy
Solidarnosci, przewodniczyt XI Zespotowi
Komisji Zjazdowej ds. stosunkéw z PZPR.
W lipcu 1981 roku zostat cztonkiem zarzg-
du regionalnego gdanskiej NSZZ Solidar-
nosc.

W stanie wojennym zostat interno-
wany w Strzebielinku. | tam prowadzit wy-
kiady. ,To bylka préba analizy, czym byla
Solidarnos¢, jakie byly w niej sprzecznosci,
jakimi metodami mozna byto prébowac
osiggngC przynajmniej jej przediuzenie” —
wspominat potem.

Wyszedt na wolnosé w pazdzierniku
1982 roku i od razu wrécit do dziatalnosci
zwigzkowej. Byt cztonkiem podziemnych
wladz Solidarnosci, od 1982 roku gdan-
skiego sztabu Lecha Walesy. Nastepne
lata poswiecit dziatalnosci w zwigzku.

W grudniu 1988 roku zostat czion-
kiem Komitetu Obywatelskiego przy Lechu
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Walesie. Uczestniczyt w obradach ,okra-
glego stotu” w zespole do spraw pluralizmu
zwigzkowego.

Juz w kwietniu 1989 zostal czion-
kiem Prezydium Krajowej Komisji Wyko-
nawczej NSZZ Solidarnos¢, zastepujgcym
przewodniczgcego. W maju 1990 roku zo-
stat | wiceprzewodniczgcym NSZZ Solidar-
no$¢ (praktycznie kierowat zwigzkiem w
czasie kampanii prezydenckiej Lecha Wa-
lesy i po jego wyborze na urzad prezydenta
RP). ,Wprowadzitem rejestracje regionow.
O legalnosc trzeba byto sie ubiega¢. Do-
chodzito do kiotni i béjek, zwtaszcza w Su-
watkach, gdzie dwa komitety zatozycielskie
zwalczaly sie zaciekle” — mowit potem o
tamtym okresie. Starat sie tagodzi¢ spory i
ujednolica¢ organizacje zwigzku.

W lutym 1991 roku kandydowat na
stanowisko przewodniczgcego Solidarno-
sci. W wyborach przegrat z Marianem
Krzaklewskim. Krotko pracowat w Kancela-
rii Prezydenta jako minister stanu ds. bez-
pieczenstwa. Po konflikcie z Lechem Wa-
lesg odszedt. Wydawaloby sie, ze miat po-
wody, aby zniechecic¢ sie do zwigzku.

Za patriotyzm

A jednak do konhca zycia pozostat
wierny Solidarnosci. Podczas sprawowania
wszystkich funkcji starat sie stuchac¢ Soli-
darnosci i dziata¢ zgodnie z jej postulatami.

W 1992 roku zostat prezesem NIK.

— Wtedy mnéstwo byto tematéw
dziewiczych. Tworzyly sie na przykiad
urzedy pracy. Kontrolowalismy ich powsta-
wanie i dzialalnos¢. To bylo wazne, bo
przeciez wtedy szybko rosto bezrobocie —
moéwi Jarostaw Wenderlich, dyrektor dele-
gatury NIK w Bydgoszczy, wéwczas pod-
wiadny Lecha Kaczynskiego.

Prezes izby czesto dobierat sobie
wspotpracownikéw z grona solidarnoscio-
wego, na przyktad Jacka Jezierskiego czy
Aleksandra Szczygte. Jarostaw Wenderlich
takze dziatat w Solidarnosci.

— Miat zaufanie do ludzi ,S”. Ale to
nie byt jedyny wyznacznik. U swoich pra-
cownikdw przede wszystkim cenit uczci-
wos¢ i kompetencje — méwi dzis.

Takze wowczas gdy byl ministrem
sprawiedliwosci, a potem prezydentem
Warszawy, nie odzegnywat sie od solidar-
nosciowych korzeni. Piotr Semka napisat
po $mierci Lecha Kaczynskiego, ze tgczyt
etos inteligenta czujgcego obowigzek troski
0 prostego cztowieka z szacunkiem dla
polskiej tradycji. Swojemu patriotyzmowi
dat wyraz wielokrotnie, bedgc prezydentem
stolicy, m.in. budujgc Muzeum Powstania
Warszawskiego. Nie zapominat tez o lu-
dziach.

— Jako prezydent Warszawy byt ini-
cjatorem udzielenia kilku warszawskim
szpitalom pozyczek, dzieki ktorym placowki
te byly w stanie poprawi¢ swojg kondycje
finansowg — moéwi Maria Ochman, prze-
wodniczgca Krajowej Sekcji Ochrony
Zdrowia ,S”.

Za godne uczczenie 60. rocznicy
Powstania Warszawskiego i odwage w
walce o przestrzeganie zasad obyczajo-
wych w stolicy zostat wyrdzniony w 2004
roku tytutem Cziowiek Roku ,Tygodnika
Solidarnosc¢”.

Warto na niego postawi ¢

W 2005 roku podczas kampanii wy-
borczej Lech Kaczynski przedstawiat pro-
gram ,Polski solidarnej, ktéra szuka swoich
korzeni w wielkiej potrzebie wspoinoty,
ktora moralnych poczatkéw szuka w Sierp-
niu '80 roku”. Poparta go Solidarnosé.

— Wizja Polski Lecha Kaczynskiego
jest naszg wizjg! Nasze poparcie dla kan-
dydata PiS to gtos w bardzo waznej dysku-
sji i odpowiedz na pytanie, jakiej Polski
chcemy. Solidarnos¢ dzisiaj nie bierze
bezposrednio udziatu w polityce, ale chce i
bedzie sie wypowiada¢ w najwazniejszych
dla Polski sprawach. Chcemy Polski soli-
darnej, a nie liberalnej! — mowit do zwigz-
kowcdw podczas Krajowego Zjazdu Dele-
gatow w Biatymstoku w 2005 roku Janusz
Sniadek.

— Pamietam nasze spotkanie w
2005 roku w Jastrzebiu, byt tam tez m.in.
Janusz Sniadek. Mowilismy wtedy o prezy-
dencie: to jest normalny facet, warto na
niego postawi¢ — wspomina Piotr Duda,
przewodniczacy Regionu Slgsko-
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Dabrowskiego ,S”. Kaczynski wybory wy-
grat.

Jego brat, Jarostaw, mowit w wy-
wiadzie dla ,TS” w 2005 roku: ,Prezydent-
elekt, ja tez, jestesmy w czestym kontakcie
ze zwigzkiem i te wspoiprace pragniemy
nadal utrzymywac. Bez silnej Solidarnosci
trudniej utrzymac tad spoteczny”.

Juz 29 grudnia 2005 roku, w trzecim
dniu swego urzedowania, prezydent spo-
tkat sie w Patacu Prezydenckim z Komisjg
Krajowg Solidarnosci oraz Komisjg Rewi-
zyjng NSzZ ,S".

Byt z nami

Lech Kaczynski po objeciu prezy-
dentury, tak jak wczesniej, jezdzit na Kra-
jowe Zjazdy Delegatow ,S”. Byt takze
obecny przy wszystkich waznych dla
zwigzku rocznicach, co roku wysytat listy
do uczestnikbw Pielgrzymki Ludzi Pracy
organizowanej przez Solidarnosc.

— Przypominam sobie dwa zdarze-
nia, ktore ilustrujg te zwigzki. Jedno to ze-
sztoroczna wizyta na konferencji organizo-
wanej przez Solidarnos¢ w 20. rocznice
obalenia komunizmu - opowiada Ryszard
Bugaj, ekonomista, od 2009 roku doradca
spoteczny prezydenta. — Drugi przykfad to
obchody jubileuszu 80-lecia Anny Walenty-
nowicz. Odbyly sie w Paflacu Prezydenc-
kim. Prezydent uczestniczyt w nich i trak-
towat panig Anne z wielkg estymg. Chciat
okazaC jej szacunek po tym, jak przez
ostatnie lata, po konflikcie z Walesg, byta
na marginesie zycia publicznego.

Lech Kaczynski chetnie tez odzna-
czat zastuzonych dziataczy Solidarnosci,
réwniez tych, ktorzy odegrali wazng role w
przemianach ustrojowych w Polsce, a 0
ktorych inni politycy dzi$ nie pamietaja.

W czerwcu 2006 roku, po dwudzie-
stu pieciu latach od powstania, uhonorowat
takze orderami i odznaczeniami pracowni-
kow ,Tygodnika Solidarno$¢”. Ordery i od-
znaczenia za wybitne zastugi dla rozwoju
niezaleznego dziennikarstwa, wolnych me-
diow w Polsce, za dziatalno$¢ na rzecz
przemian demokratycznych otrzymaly 43
osoby.

Patronowat tez zwigzkowym inicja-
tywom, na przyktad akcji ,Pracodawca
przyjazny pracownikom”.  Uroczystosci
wreczania tych tytutdw odbywata sie w Pa-
tacu Prezydenckim, z jego udziatem.

Umiat wykorzystywa¢ doswiadcze-
nie ludzi z NSZZ Solidarnos¢ proponujgc
im prace, jak to sie stalo cho¢by z Bozeng
Borys-Szopg, ktéra zostata cenionym do-
radca prezydenta.

Bronit naszych racji

Prezydenta Kaczynskiego taczyt z
Solidarnoscig nie tylko sentyment. Od po-
czatku kadencji chciat wzmocnic role roz-
mow w komisji tréjstronnej, ktéra w po-
przednich latach stracita na znaczeniu.

W osobie prezydenta mamy w tej
chwili wielkiego sojusznika. Profesor prawa
pracy stoi na czele panstwa. Jest sprzymie-
rzencem w walce z patologiami polskiego
rynku pracy. Inicjatywy ustawodawcze do-
tyczgce Panstwowej Inspekcji Pracy, kwe-
stie przestrzegania prawa pracy i sankcji za
nieliczenie sie z tym prawem wpisujg sie w
sygnalizowane przez zwigzek problemy —
mowit w wywiadzie dla ,TS” we wrzesniu
2006 roku Janusz Sniadek.

— Prezydent zawsze byt przekonany
0 koniecznosci obecnosci we wszelkich
konsultacjach i spotkaniach ekonomistow
zwigzkow zawodowych — moéwi dzis Ry-
szard Buga,.

Dlatego objgt patronat nad paktem
spotecznym, ktéry zaktadat m.in. ograni-
czenie sfery ubdstwa i wykluczenia spo-
tecznego dzieki aktywnej polityce spotecz-
nej, wzmocnienie rodziny i rozwoj spote-
czenstwa obywatelskiego. Wedlug Bogda-
na Naroznego, wowczas czionka Komisji
Krajowej ,S”, miaty sie one sta¢ kontynu-
acjg 21 postulatow Sierpnia.

Po wybuchu kryzysu gospodarcze-
go zwolywat szczyty spoteczne, na ktérych
podkreslat, ze Polsce potrzebny jest dialog
spoteczny. Podczas jednego z nich powo-
tano Narodowag Rade Rozwoju, ktéra miata
by¢ miejscem statej debaty programowej o
rozwoju kraju i jego przysztosci.

— Prezydentowi zalezalo na tym,
aby takze w pracach rady uczestniczyli
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przedstawiciele  zwigzkéw.  Pamietam
ostatnie posiedzenie Narodowej Rady
Rozwoju. Minister Rostowski przyniost
m.in. projekt rent kapitatowych. Mialy one
opierac sie na tym, ze okreslano by wyso-
koS¢ renty na podstawie uzbieranego
wczesniej kapitatu. Prezydent bardzo moc-
no z tym polemizowal. To, a takze jego
decyzje obrazuja, ze nie mialy one podioza
politycznego wynikajgcego z niecheci do
rzadzacej opcji. Mysle, ze to wynikato po
prostu z jego przekonan, na przykiad weto
w sprawie ustawy o stuzbie zdrowia. Sg-
dze, ze nawet gdyby takg propozycje wy-
sunat ktos jemu blizszy, on by sie na to nie
zgodzit — twierdzi Bugaj.

— Prezydent byt jednym z niewielu
politykéw, ktérzy dotrzymywali przedwy-
borczych obietnic dotyczacych stuzby
zdrowia — méwi Maria Ochman. — W kam-
panii méwit stanowczo o dostepnosci do
publicznej stuzby zdrowia i przez calg swo-
ja prezydenture pozostat wierny swoim
poglgdom.

Maria Ochman wspomina ostatnie
spotkanie z prezydentem, w marcu tego
roku.

— To byto spotkanie dotyczace oce-
ny sytuacji dwa lata po biatym szczycie.
Prezydent woéwczas bardzo jasno okreslit
granice, jakich nie mozna przekraczac,
jezeli chodzi o poziom dostepnosci do
opieki zdrowotnej — opowiada.

Lech Kaczynski niejednokrotnie
przy wsparciu Solidarnosci wetowat godza-
ce w pracownikéw ustawy. W 2008 roku
zawetowat m.in. nowelizacje ustawy o ko-
mercjalizacji i prywatyzacji, ktéra miata
znies$¢ przepisy ograniczajgce zarobki pre-
zesOw panstwowych spotek, nowelizacje
ustawy o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych, ktéra po-
zwalata przyznac¢ wyzsze emerytury niekto-
rym grupom zawodowym. Zawetowat takze
pakiet ustaw reformujgcych stuzbe zdrowia
w kierunku jej prywatyzacji.

— Gdyby nie to weto, moglibysmy
prawdopodobnie dzis mowi¢ o catkowitym
upadku stuzby zdrowia — moéwi Maria Och-
man. Podkresla, ze prezydent miat ogrom-
ng intuicje polityczna.

Zwigzkowcy wspominajg takze dzia-
tania prezydenta majgce na celu dobro
pracownikéw.

— JesteSmy mu przede wszystkim
wdzieczni, ze troszczyt sie o ustawe o
emeryturach gorniczych — wspomina Piotr
Duda.

Prezydent zwyktych ludzi

— Jako prezydent Lech Kaczynski
byt zatroskany sytuacjg zwyktych ludzi. To
tez zmienito moj obraz funkcji prezydenta —
moéwi Bugaj. — Kiedys bytem przekonany,
ze prezydentura jest gtéwnie reprezentacjg
spoteczenstwa. Dzieki dziatalnosci Ka-
czynskiego zrozumiatem, ze prezydent jest
wybierany przez ludzi, takze tych, ktorzy
oczekujg rozwigzania swoich problemoéw:
pracownikéw, emerytébw. A to wymaga
dziatania.

— To byt cziowiek wielkiej wrazliwo-
Sci spofecznej — ocenia Ochman. — Miat
ogromne zaufanie do opinii sSrodowisk pra-
cowniczych, byt zresztg oredownikiem ure-
gulowania praw pracowniczych. Miat w tym
zakresie ogromng wiedze.

Zwigzkowcy mowig, ze byto wiele
bardzo cieptych spotkan i telefonéw.

— Po tych wielkich katastrofach gor-
niczych w Halembie i potem w kopalni
Slask-Wujek przyjezdzat, dzwonit i pytat,
jak czujg sie rodziny ofiar — wspomina Piotr
Duda.

— Byt dla nas opokg, fundamentem.
Wiedzielismy, ze zawsze mozemy sie do
niego zwréci¢ i on nas zrozumie — MOwi
Maria Ochman.

» Barbara Doraczynska, zrodto: Tygodnik
Solidarnos¢.
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Drodzy czytelnicy Biuletynu Informacyjnego Komisji Krajowej

Wraz z rozsylanym Serwisem Informacyjnym Solidarnosci w marcu i kwietniu 2010 r. prze-
stane zostaly nastepujgce materialty i dokumenty:

SIS nr 9 (163) z 1 marca 2010

1) SIS tematyczny prawny

2) Rynek pracy w obliczu kryzyséw gospodarczych, Krakow 2009
SIS nr 10 (164) z 8 marca 2010

1) SIS tematyczny zagraniczny

2) Wystgpienie J.Sniadka, przewodniczgcego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na
Kongresie PiS

SIS nr 11 (165) z 15 marca 2010

1) SIS tematyczny szkoleniowy

2) Zorganizowani majg lepiej

3) Dziatalnos¢ spoteczna Polakéw, Komunikat z Badan CBOS, styczen 2010
SIS nr 12 (166) z 22 marca 2010

1) Raport makroekonomiczny, marzec 2010
SIS nr 13 (167) z 29 marca 2010

1) SIS tematyczny — Spotecznie odpowiedzialni

2) Odnowiona Agenda Spoteczna: Mozliwosci, dostep i solidarnos¢ w Europie XXI w,
Monitor Europejski, Bruksela 2 lipca 2008

SIS nr 14 (168) z 6 kwietnia 2010
1) SIS tematyczny prawny — Rady pracownikéw
2) Jan Pawet Il o Solidarnosci — broszura
SIS nr 15 (169) z 14 kwietnia 2010
1) SIS tematyczny — Nasz Przyjaciel Prezydent
SIS nr 16 (170) z 16 kwietnia 2010
1) SIS tematyczny — Solidarnosé w zatobie
SIS 17 (171) z 20 kwietnia 2010
1) Warta Honorowa Solidarnosci
2) Uroczystosci zatobne
3) Pogrzeb Pary Prezydenckiej
SIS 18 (172) z 27 kwietnia 2010

1) Solidarnosc¢” zegna

Osoby zainteresowane otrzymaniem ww. dokumentéw i materiatbw mogg skontaktowaé sie
z Mariuszem Depkg z Sekretariatu Prezydium pod numerem telefonu 58 30 84 312.
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