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Wydarzenia miesigca

WYDARZENIA MIESIACA

Posiedzenia, opinie, spotkania prezydium i Komisji Krajowej

2 lutego — odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Prezy-
dium podjeto decyzje ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno$¢” w Radzie Nadzorczej Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych - ztozyto wniosek o powotanie jako Czlonka Rady Henryka Nako-
niecznego. Prezydium podjeto takze decyzje ws. projektu dofinansowanego przez Komisje
Europejskg o tytule roboczym "Stosunki przemystowe w nowych krajach czionkowskich —
przyczyny niskiego uzwigzkowienia i jego trendu spadkowego w stosunku do krajow UE —
15", Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” powierzyto spoice Fundusz Gospodar-
czy Sp. z 0.0. przygotowanie dla Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢’ projektu - wyznaczyto
do podpisania wniosku i umowy Macieja Jankowskiego — Zastepce Przewodniczgcego KK i
Jozefa Mozolewskiego — cztonka Prezydium KK

9 lutego — odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Prezy-
dium wydato opinie:

e ws. opinii o projekcie ustawy o zmianie ustawy Kodeks pracy o dniach wolnych od
pracy

* ws. opinii 0 prezydenckim projekcie ustawy o zmianie ustawy o zatrudnianiu pracow-
nikow tymczasowych

e ws. opinii o projekcie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks postepowania cywilnego

e ws. opinii o projekcie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz ustawy o podat-
ku dochodowym od 0s6b fizycznych

10 lutego - odbyto sie posiedzenie Komisji Krajowej. NSZZ "Solidarno$¢" domaga sie przy-
stgpienia do negocjacji w Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych nowelizacji tzw.
ustawy antykryzysowej. Ustawa antykryzysowa weszta w zycie w ubiegtym roku. Miala po-
magac przedsiebiorcom i pracownikom przetrwaé kryzys. Ustawa nie realizuje zapiséw pa-
kietu antykryzysowego podpisanego w marcu ubiegtego roku przez pracodawcow i zwigzki
zawodowe z Komisji Trojstronnej. Komisja Krajowa w przyjetym stanowisku podkresla, ze
ustawa o tagodzeniu skutkow kryzysu nie spetnia zatozonych oczekiwan wobec przedsie-
biorstw i pracownikow poszkodowanych wskutek kryzysu i nie realizuje porozumienia partne-
réw spotecznych z marca 2009 roku. Dlatego Komisja Krajowa domaga sie przystgpienia do
negocjacji nowelizacji ustawy w Trojstronnej Komisji. Komisja Krajowa poprata takze protest
organizacji zakladowej pracownikow PZU S.A. i PZU zycie S.A. w obronie miejsc pracy. Z
danych ujawnionych przez PZU wynika, ze w tej najwiekszej firmie ubezpieczniowej w Pol-
sce prace straci ponad 5 tys. pracownikéw. NSZZ "S" pracownikéw PZU Zwigzkowcy zarzu-
cajg zarzagdowi, m.in.: brak dialogu z zatoga i lekcewazenie, restrukturyzacje kosztem pra-
cownikow i klientéw, brak dtugofalowej polityki zatrudnienia czy mnozenie stanowisk dyrek-
torskich. Zwigzki nie otrzymaly analizy kosztow i zyskow dotychczasowej restrukturyzacii
oraz analizy stanu zatrudnienia po dokonanych juz zwolnieniach grupowych.

23 lutego — odbyto sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc”. Prezy-
dium wydato opinie:

e ws. opinii o projekcie MPIPS Zalozen projektu ustawy o zmianie ustawy o ubezpie-
czeniu spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy i chorob zawodowych oraz ustawy
0 systemie ubezpieczen spotecznych

e Ws. opinii 0 projekcie rozporzadzenia MPiPS w sprawie wykonywania pracy przez cu-
dzoziemcow bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace

* ws. opinii 0 projekcie ustawy MPIPS o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy oraz niektdrych innych ustaw
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e Wws. opinii o projekcie rozporzgdzenia MN i SW w sprawie kryteridw i trybu przyzna-
wania oraz rozliczania srodkow finansowych na dziatalnos¢ statutowg

Spotkania, negocjacje, rozmowy, spory zrz  gdem

10 lutego - NSZZ ,Solidarnos¢” w przestanym do Premiera Donalda Tuska, liscie przedsta-
wia postulaty spoteczne, ktére powinny realizowa¢ kraje Unii Europejskiej w celu wyjscia z
kryzysu. Zwigzek wyrazit nadzieje, ze Premier wezmie je pod uwage podczas specjalnego
szczytu UE, ktéry odbyt sie 11 lutego br. w Brukseli.

17 lutego - Sekcja Krajowa Oswiaty i Wychowania wystgpita do Ministra Kultury o przezna-
czenie wiekszych srodkéw finansowych na ptace dla pracownikéw administracji i obstugi
szkot podlegtych Ministerstwu Kultury oraz o przedstawienie informacji dotyczgcych srednich
wynagrodzen nauczycieli dla poszczegdélnych stopni awansu zawodowego w 2009 r. w pla-
céwkach prowadzonych przez ten resort. W Ministerstwie Edukacji Narodowej do kohca
kwietnia odbywajg sie konsultacje dotyczgce ksztatcenia zawodowego i specjalnego. SKOIW
apeluje, aby Sekcje Regionalne przesytaty uwagi do biura Sekcji Krajowej najpozniej do kon-
ca marca br.

Protesty, manifestacje, spory, akcje strajkowe, por  ozumienia w zaktadach pracy

9 lutego - sukcesem zakonczyta sie walka "Solidarnosci" o podwyzki dla pracownikow Fiat
Auto Poland. Na mocy zawartego porozumienia ptacowego pomiedzy zwigzkami zawodo-
wymi w FAP a kierownictwem firmy, opr6cz 300 zt podwyzki, pracownicy otrzymajg takze w
tym roku 1900 zt premii za bardzo dobrg prace w zesziym, rekordowym dla fabryki roku.
Premia zostanie wyptacona w trzech ratach - w marcu, we wrzesniu i w grudniu 2010 roku.
Ponadto udalo sie wywalczy¢, ze za cztery przepracowane soboty w miesigcu pracownicy
otrzymajg dodatkowo 200 zi, czyli 50 zt za kazdg sobote oraz dodatkowy dzien wolny za pra-
ce przez cztery soboty. | co réwnie wazne dla pracownikéw Fiata, te podwyzki i dodatki obo-
wigzujg od 1 stycznia 2010 roku.

10 lutego - w co drugim urzedzie skarbowym dochodzi do tamania praw pracowniczych i
przepisow BHP. Takie sg wyniki kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy przeprowadzonej w
zesztym roku w urzedach i izbach skarbowych na wniosek Sekcji Krajowej Pracownikow
Skarbowych NSZZ ,Solidarnos¢”. Skala wykrytych nieprawidtowosci jest wieksza niz przy-
puszczali zwigzkowcy wnioskujgc o kontrole. Nierzetelne prowadzenie ewidencji czasu pra-
cy, przekraczanie jego dobowej normy, nieprawidtowosci w regulaminach czasu pracy, w
zakresie bhp i wyposazenia stanowisk, nieterminowe wyptaty wynagrodzen, naduzycia w
wynagradzaniu nadgodzin, nieprawidtowe ustalanie wymiaru urlopow - takie zarzuty postawili
inspektorzy PIP po skontrolowaniu 145 wybranych urzedow i izb skarbowych w catym kraju.

11 lutego - ostatecznie potwierdzono sposéb oraz forme wyptaty podwyzek uzgodnionych w
porozumieniu zawartym pod koniec grudnia 2009 r. pomiedzy NSZZ Solidarnos¢ a Zarza-
dem General Motors Manufacturing Poland. Od 1 stycznia 2010 r. dokonana zostanie rewa-
loryzacja ptac w wysokosci 3,3 proc. Uzgodniona w porozumieniu jednorazowa premia za
pomysine wprowadzenie do produkcji Astry IV generacji zostanie wyptacona pracownikom
10 kwietnia 2010 r. Premia ta bedzie wynosi¢ 3,3 proc. rocznego wynagrodzenia za rok
20009.

11 lutego - PZU SA planuje zwolni¢ ponad 5 tys. pracownikow. Przeciwko zwolnieniom w
PZU S.A. w Warszawie protestowali pracownicy PZU. Protest poparta Komisja Krajowa
NSZZ "Solidarnos¢". Podczas protestu zwigzkowcy przekazali petycje wiceministrowi skarbu
panstwa, ktory zapowiedziat analize projektu restrukturyzacji zapowiedzianej przez zarzad
PZU. Pracodawca rowniez zareagowat i zapowiedziat spotkanie z przedstawicielami pra-
cownikbéw. NSZZ ,Solidarnos¢” pracownikow PZU zdecydowat sie na protest przed Minister-
stwem Skarbu, aby zwr6ci¢ uwage na zmiany w Grupie PZU, ktére prowadzg do ostabienia
firmy na rynku ubezpieczeniowym. Zwigzkowcy zarzucajg zarzgdowi, m.in.: brak dialogu z
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zalogg i lekcewazenie, restrukturyzacje kosztem pracownikéw i klientéw, brak diugofalowej
polityki zatrudnienia czy mnozenie stanowisk dyrektorskich.

17 lutego - Zarzad Regionu Jeleniogérskiego oraz organizacje zaktadowe z przy PF Jelfa,
PGE Elektrowni Turéw w Bogatynii, PGE Kopalni Wegla Brunatnego w Bogatynii utworzyty
regionalny fundusz wsparcia czlonkoéw Zwigzku pozbawionych wynagrodzen z winy praco-
dawcy. Z funduszu jako pierwsi skorzystali cztonkowie "S" z Zakladu Lniarskiego "Orzet"
S.A., ktérym pracodawca nie wyptaca wynagrodzen od ponad 2 miesiecy.

18 lutego - goérnicy ostrzegajg - dalsze lekcewazenie ich probleméw wywota powazny kon-
flikt w tej branzy. - Wicepremier i minister gospodarki Waldemar Pawlak zignorowat nasze
zaproszenie do dwustronnych rozmow. Taka postawa wicepremiera powoduje, ze wkrétce
bedzie za pdzno, aby zapobiec powaznemu konfliktowi w gérnictwie — ostrzega Dominik Ko-
lorz, szef gorniczej Solidarnosci. Na poczatku roku gornicza Solidarnos¢ w protescie prze-
ciwko pozorowaniu dialogu spotecznego i lekcewazeniu probleméw gornictwa przez rzgd
oraz pracodawcow opuscita zespot trojstronny ds. bezpieczenstwa socjalnego gérnikow. W
Slad za tg najwiekszg goérniczg centralg poszly dwie kolejne, wielkie centrale zwigzkowe -
Zwigzek Zawodowy Gérnikow oraz Sierpien 80. Postawa najwiekszych central powinna byé
potraktowana jako powazne ostrzezenie, tymczasem resort gospodarki udaje, ze nic sie nie
stato. Nie wykluczone, ze jest wkrétce najwieksze gornicze centrale zwigzkowe przeprowa-
dzg wspolna akcje protestacyjng. Arsenat srodkéw jakimi dysponujemy, aby wpltywac na wy-
obraznie rzgdzacych, jest bogato wyposazony — podkresla szef gorniczej ,S”.

19 lutego - odbylo sie spotkanie pomiedzy NSZZ "Solidarnos¢”, IKEA i Solid Security. Stro-
ny, biorgce udziat w spotkaniu w siedzibie Grupy SOLID, tj: SOLID oraz NSZZ "Solidarnos¢"
oswiadczaja, iz wzajemny dialog pomiedzy stronami, w celu rozwigzania istniejgcych roz-
bieznosci, bedg prowadzi¢ w duchu wzajemnego zrozumienia oraz z poszanowaniem sta-
nowisk wyrazonych w trakcie dyskusji. IKEA Polska, bedgca inicjatorem spotkania, podpisuje
sie pod wartosciami przewodnimi dyskusji tj. prawa pracownikéw do zrzeszania sie oraz inte-
reséw pracodawcow jako podmiotéw tworzgcych miejsca pracy, wyrazajgc nadzieje na pozy-
tywne zakonczenie prowadzonej dyskus;ji.

26 lutego - we Wroctawiu podpisane zostatlo porozumienia o wspotpracy pomiedzy Regio-
nem Dolny Slgsk NSZZ ,Solidarno$¢”, a firmg LG Electronics. W podpisanym pod koniec
stycznia porozumieniu napisano m.in. obie strony porozumienia dziatajgc w dobrej wierze
uznajg za konieczne budowanie relacji pomiedzy zarzgdem LG Elektronics Poland sp. z 0.0.
a NSzz ,Solidarnos¢” na zasadach partnerskich. W szczegoélnosci z poszanowaniem prawa
pracownikéw do zrzeszania sie w zwigzki zawodowe. Respektujac niezaleznos¢ kazdej ze
stron, uzgodniono, ze w celu zachowania pokoju spotecznego w przedsiebiorstwie bedg two-
rzone warunki do bezkonfliktowego wspétdziatania pracodawcy i NSZZ ,, Solidarnosc¢” przy
petnym poszanowaniu obowigzujgcego prawa.

7 7y

Inicjatywy, uroczysto $ci, konferencje organizowane przez NSZZ ,Solidarno  §¢

15 lutego - metropolita warszawski abp Kazimierz Nycz ogtosit date beatyfikacji ksiedza Je-
rzego. Swieto Dziekczynienia, aby wyrazié¢ dziekczynienie za zycie i ofiare ksiedza, byto naj-
lepszym dniem. - Ksigdz Popietuszko zgingt za Koscidt, za wiare i godnos¢ cztowieka - mowit
abp Nycz- Jest str6zem granicy miedzy dobrem a ziem, ktérg swiat wspolczesny prébuje
zamazywaé, przesuwaé. Wielka uroczysto$é beatyfikacyjna odbedzie sie 6 czerwca, w Swie-
to Dziekczynienia, na Placu Pitsudskiego, o godz. 11. Bedzie jej przewodniczyt wystannik
Benedykta XVI abp Angelo Amato, prefekt Kongregacji ds. beatyfikacji i kanonizaciji.
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Z OBRAD PREZYDIUM KK

POSIEDZENIE Z DN. 2 LUTEGO 2010

Decyzja Prezydium KK nr 24/10

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $€” w Radzie Nadzorczej Zaktadu
Ubezpiecze n Spotecznych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” w oparciu o dyspozycje art. 75 ust.
la w zw. z art. 75. ust 1 pkt 3) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpie-
czen spotecznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 11, poz. 74 z pézi. zm.) kieruje do Prezesa Pady
Ministréw wniosek o odwotanie ze sktadu Rady Nadzorczej Zaktadu Ubezpieczen Spotecz-
nych Pana Jerzego Péttoraka powotanego na wniosek NSZZ ,Solidarnos¢” i jednoczesnie
sktada wniosek o powotanie w to miejsce jako Czionka tejze Rady Pana Henryka Nako-
niecznego.

Decyzja Prezydium KK nr 25/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  §¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSzZzZ ,Solidarnos¢” na karcie kredytowej VISA SKOK produkowanej
przez Spotdzielczg Kase Oszczednosciowo-Kredytowg im. Franciszka Stefczyka dla czion-
kéw programu Grosik, ktérzy wyrazg wole przystgpienia do SKOK

Decyzja Prezydium KK nr 26/10

ws. projektu dofinansowanego przez Komisj e Europejsk g o tytule roboczym
"Stosunki przemystowe w nowych krajach cztonkowskic h — przyczyny niskiego
uzwigzkowienia i jego trendu spadkowego w stosunku do kr ajow UE - 15"

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” powierza spoétce Fundusz Gospo-
darczy Sp. z 0.0. przygotowanie dla Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢’ projektu zatytuto-
wanego roboczo: "Stosunki przemystowe w nowych krajach cztionkowskich — przyczyny ni-
skiego uzwigzkowienia i jego trendu spadkowego w stosunku do krajéw UE — 15" przedkta-
danego Komisji Europejskiej oraz wyznacza do podpisania wniosku i umowy:

1. Macieja Jankowskiego — Zastepce Przewodniczgcego KK
2. Jozefa Mozolewskiego — Cztonka Prezydium KK
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POSIEDZENIE zZ DN. 9.02.2010

Decyzja Prezydium KK nr 27/10

ws. Programu ,Demokracja na Kubie”

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 28/10

ws. Zielonej Ksi egi w sprawie europejskiej inicjatywy obywatelskiej

Traktat z Lizbony zmieniajgcy Traktat o Unii Europejskiej i Traktat ustanawiajgcy
Wspdlnote Europejskg wprowadzit instytucje: europejskiej inicjatywy obywatelskiej.

Traktat stanowi, ze ,,obywatele Unii w liczbie nie mniejszej niz milion, majgcy obywa-
Komisji Europejskiej o przediozenie w ramach jej uprawnien odpowiedniego wniosku w
sprawach w odniesieniu do ktérych, zdaniem obywateli, stosowanie Traktatu wymaga aktu
prawnego Unii” (Art. 11 ust. 4 Traktatu o Unii Europejskiej).

Wigczajgc sie w tryb konsultacji procedury i praktycznych ustaleh w zakresie nowego
instrumentu prawnego, Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢” udziela odpowiedzi
na pytania postawione w Zielonej Ksiedze w sprawie europejskiej inicjatywy obywatelskiej:

Ad. 1. Jedna czwarta tgcznej liczby panstw czionkowskich powinna stanowi¢ wymagang
Traktatem ,, znaczng liczbe panstw czionkowskich”.

Dotychczasowe doswiadczenia przy sktadaniu petycji (np. dyrektywa o ustugach na rynku
wewnetrznym) wskazujg, ze wskazanie wiekszej ilosci panstw bedzie napotykalo na trudno-
Sci z podjeciem inicjatywy.

Ad. 2. Wymdég minimalnej liczby obywateli przypadajgcej na jedno panstwo cztonkowskie na
poziomie 0,2 % ludnosci jest uzasadniony.

Ad. 3. Racjonalnym rozwigzaniem w zakresie minimalnego wieku pozwalajgcego poprzec
europejska inicjatywe obywatelskg wydaje sie przyjecie wariantu 16 lat.

Nalezy zwr6ci¢ uwage, ze przyjecie 16 lat jako minimalnego wieku umozliwitoby mtodym
ludziom aktywne wigczenie sie w inicjatywy na poziomie europejskim, zwazywszy na fakt, iz
w tym wieku w Polsce 16 — latkowie decydujg o wyborze przysztego kierunku ksztalcenia, a
nawet zawodu.

Ad. 4. Inicjatywa ma jasno okresla¢ przedmiot i cele wniosku, na podstawie ktérego Komisja
miataby podjgc dziatanie.

Ad. 5. W przypadku inicjatywy europejskiej powinien obowigzywac¢ system kontroli i potwier-
dzenia autentycznosci podpiséw na poziomie europejskim. Ujednolicenie systemu ma ula-
twia¢ procedowanie i unika¢ zbednej biurokracji oraz powinno by¢ pozbawione restrykcyj-
nych wymogéw.

Ad. 6. Termin zbierania podpisow winien wynosi¢ 18 miesiecy. Doswiadczenie ETUC poka-
zalo, ze w momencie zakonczenia akcji zbierania podpiséw po 12 miesigcach, posiadano
jedynie 500 tys. podpiséw. Jak praktyka pokazuje, niezbedny jest czas na techniczne przy-
gotowanie samej inicjatywy, opracowanie odpowiedniej metodologii oraz jej opanowanie.
Zwtaszcza jezeli terminy sg krotkie, a srodki ograniczone.
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Ad. 7. Rejestracja mogtaby zosta¢ dokonana przez organizatoréw inicjatywy na specjalnej
stronie internetowej udostepnionej do tego celu przez Komisje. Nalezatoby jednak wzigé pod
uwage fakt, iz w niektérych krajach bardziej sprawdzitaby sie wersja podpiséw na papierze,
co wymaga odrebnego dopracowania procedur.

Ad. 8. Uwazamy, ze nie mogg zosta¢ wprowadzone zadne ograniczenia odnosnie tego, kto
ma petnic role organizatora inicjatywy.

Ad. 9. Komisja powinna zajgc¢ sie inicjatywg obywatelskg w terminie 3 miesiecy od momentu
zakonczenia akcji zbierania podpiséw. Komisja ma doktadnie zbadac tre$¢ przedtozonej ini-
cjatywy. Wskazane byloby, aby Parlament Europejski zorganizowat debate dotyczaca inicja-
tywy spotecznej.

Ad. 10. Nie bytoby stusznym uniemozliwienie rozpoczecia takich samych lub zblizonych ini-
cjatyw spotecznych, oraz wprowadzenie ewentualnego hamulca lub ograniczeh czasowych
w celu ograniczenia mozliwosci ponownego przedstawienia inicjatywy.

Decyzja Prezydium KK nr 29/10

ws. opinii 0 projekcie ustawy o zmianie ustawy Kodeks pracy o dniach wolnych
od pracy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos$¢” opiniuje pozytywnie projekt ustawy o
zmianie ustawy o dniach wolnych od pracy dotyczacy przywrécenia Swieta Trzech Krdéli jed-
noczesnie negatywnie opiniuje projekt ustawy o zmianie ustawy Kodeks pracy dotyczgcy
likwidacji mozliwosci rozliczenia dni wolnych od pracy przypadajgcych w sobote w innym
okresie.

Uzasadnienie

Niniejszy projekt jest efektem ditugoletniego procesu majgcego na celu przywrdcenia
Swieta Trzech Kréli. Wreszcie, po 50 latach, Swieto, ktore przez wieki byto traktowane jako
jedno z najwazniejszych a odebrane narodowi polskiemu przez wladze komunistyczne wroci
na nalezne mu miejsce.

Wigze sie z tym jednak sprawa nowelizacji art. 130 § 2 Kodeksu pracy czyli zniesie-
nie uprawnienia do ,0dzyskiwania” dnia wolnego od pracy za swieto przypadajgce w sobote.

Taka forma wprowadzania swieta nie jest naszym zdaniem wiasciwa. Przywrdcenie
wielowiekowej tradycji kultury chrzescijanskiej odebranej nam na poczatku lat szesc¢dziesia-
tych przez rezim komunistyczny nie powinna odbywaé sie kosztem innych uprawnien pra-
cownikéw wynikajgcych z Kodeksu pracy.

Wydaje sie, ze przywrécenie dnia wolnego w Swieto Trzech Kréli powinno byé decy-
Zjg jedyna, bez konsekwencji wynikajgcych ze zmian w innych przepisach.

Decyzja Prezydium KKnr 30/10

ws. opinii 0 prezydenckim projekcie ustawy 0 zmianie ustawy o zatrudnianiu
pracownikéw tymczasowych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do projektu ustawy
0 zmianie ustawy o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych.
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Decyzja Prezydium KK nr 31/10

ws. opinii 0 projekcie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks post epowania
cywilnego

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi hastepujgce uwagi do projek-
tu ustawy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej o zmianie ustawy — Kodeks postepowania cy-
wilnego.

Wprowadzenie proponowanego przepisu wplynie korzystnie na sytuacje pracowni-
kéw, dzieki jednoznacznemu poddaniu sporéw o roszczenia wynikajgce z szeroko pojmowa-
nych porozumien (paktow socjalnych) pod jurysdykcje sgdow pracy. Umozliwi to korzystanie
przez nich z utatwien procesowych przewidzianych w przepisach o postepowaniu odrebnym
w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych.

Jednoczesnie Prezydium KK po raz kolejny podkresla, ze proponowany przepis nie
spetnia oczekiwan strony zwigzkowej. Intencjg NSZZ ,Solidarnos¢” jest wprowadzenie prze-
pisu, ktéry generalnie rozstrzygatby watpliwosci dotyczgce charakteru prawnego porozumien
zawieranych pomiedzy inwestorem a zwigzkami zawodowymi, ustanawiajgcych gwarancje
zatrudnienia dla pracownikéw zatrudnionych przez pracodawce.

Cel taki moze za$ zosta¢ osiggniety w drodze wprowadzenia, np. do ustawy o zwigz-
kach zawodowych, przepisu o charakterze materialnym a nie procesowym, ktory jedno-
znacznie przesgdzi o ustawowym oparciu takich aktow.

W trakcie rozméw nad pakietem antykryzysowym NSZZ ,Solidarnos¢” zgtosit projekt
zmiany ustawy o zwigzkach zawodowych, ktérego celem bylo rozstrzygniecie watpliwosci
dotyczgcych charakteru prawnego porozumien zawieranych pomiedzy inwestorem a zwigz-
kami zawodowymi w zwigzku ze zbyciem duzego pakietu akcji/udziatdw przedsiebiorstwa.

Decyzja Prezydium KK nr 32/10

ws. opinii na temat zalo zen do projektu ustawy zmieniaj gcej ustaw ¢
o emeryturach kapitalowych oraz niektére inne ustaw y

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” negatywnie ocenia przedstawione
przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zalozenia do projektu ustawy zmieniajgcej ustawe
0 emeryturach kapitatowych oraz niektére inne ustawy.

Propozycja obnizenia poziomu skladki przekazywanej do otwartych funduszy emery-
talnych z 7,3 % do 3 % pozostaje w sprzecznosci z zalozeniami reformy emerytalnej wpro-
wadzonej w 1999 r. Celem reformy byto wprowadzenie systemu emerytalnego odpornego na
niekorzystne zmiany demograficzne, ktére mialy nastgpi¢ w pierwszej potowie XXI wieku.
Aby ograniczy¢ wplyw pogarszajgcych sie relacji pomiedzy pokoleniem oséb optacajgcych
sktadki na ubezpieczenie spoteczne a generacjg 0s0b pobierajgcych swiadczenia zdecydo-
wano sie na stopniowe zastepowanie w catosci repartycyjnego systemu emerytalnego sys-
temem repartycyjno-kapitatowym. Kapitatowa metoda finansowania swiadczen emerytalnych
jest bowiem powszechnie uznawana za odporng na niekorzystne zmiany demograficzne.
Jednoczesnie zakladano, ze niedobdr Funduszu Ubezpieczen Spotecznych powstaty wsku-
tek zmniejszenia wysokosci sktadki przekazywanej na finansowanie biezgcych swiadczen
emerytalnych metoda repartycyjng bedzie pokrywany ze srodkoéw publicznych pochodzacych
z Funduszu Rezerwy Demograficznej, prywatyzacji oraz budzetu panstwa.

Zmniejszenie udziatlu metody kapitatowej w finansowaniu przysztych swiadczen eme-
rytalnych oznacza zwiekszenie ciezaru finansowania emerytur przez przyszte pokolenia. Jest
ona podyktowana wytgcznie biezgcymi trudnosciami finansowymi budzetu panstwa i nie
znajduje zadnego merytorycznego uzasadnienia. NSZZ ,Solidarno$¢” nie akceptuje wyko-
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rzystywania srodkéw, ktére wedtug zalozen reformy emerytalnej z 1999 r. mialy pozostac
wlasnoscig samych ubezpieczonych do dzialan majacych na celu zmniejszenie deficytu bu-
dzetu panstwa.

Propozycja stworzenia mozliwosci jednorazowej wyptaty srodkéw zgromadzonych w
otwartym funduszu emerytalnym jest wyrazem niezrozumienia roli jakg petni emerytura w
systemie ubezpieczen spotecznych. Ubezpieczenie emerytalne opiera sie na zalozeniu, ze
panstwo naktada na ubezpieczonego w okresie jego aktywnosci zawodowej obowigzek opta-
cania skladek, gwarantujgc mu w zamian, po osiggnieciu wieku emerytalnego, prawo do
Swiadczenia, ktérego wysokos¢ zalezy od wysokosci optacanej skfadki, diugosci okresu jej
optacania oraz wieku przejscia na emeryture. Swiadczenia emerytalne majg na celu zapew-
ni¢ ubezpieczonemu po osiggnieciu wieku emerytalnego i zakonczeniu aktywnosci zawodo-
wej srodki utrzymania sie. Z tego wzgledu cechg kategorialng emerytury jest jej diugotermi-
nowy i dozywotni charakter. Do tej pory zarébwno czesc¢ sktadki na ubezpieczenie emerytalne
odprowadzana do Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (12,22 % podstawy wymiaru) jak i
czes$¢ sktadki odprowadzana do otwartych funduszy emerytalnych (7,3 % podstawy wymiaru)
miata by¢ przeznaczona na finansowanie swiadczeh emerytalnych. Propozycja stworzenia
mozliwosci jednorazowej wyptaty srodkdw zgromadzonych w otwartym funduszu emerytal-
nym zakfada w istocie rzeczy ograniczenie zakresu zabezpieczenia spolecznego na starosé
do emerytury finansowanej z czesci sktadki na ubezpieczenie spoteczne odprowadzanej do
Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych. Skiladki gromadzone przez lata w otwartych fundu-
szach emerytalnych bedg przeznaczone na wyptate nie emerytury, lecz jednorazowej nagro-
dy z tytutu przejscia na emeryture. Wprowadzenie mozliwosci jednorazowej wyptaty srodkow
zgromadzonych w otwartym funduszu emerytalnym naraza¢ bedzie na niedostatek osoby,
ktére pod wptywem doraznych potrzeb finansowych zdecydujg sie na takg jednorazowg wy-
ptate oraz wydatkowanie uzyskanych w ten sposéb srodkéw na cele niezwigzane z ochrong
przed ryzykiem starosci. Osoby te oczekiwa¢ beda nastepnie wsparcia z systemu pomocy
spotecznej. W rezultacie koszty zwigzane z wprowadzeniem proponowanego rozwigzania i
tak poniesie panstwo. Mozna odnie$¢ wrazenie, ze bezposrednim powodem zgloszenia
omawianej propozycji jest nie deklarowana przez projektodawcoéw chec stworzenia ubezpie-
czonym wyboru, lecz brak koncepcji rozwigzah zachecajgcych zainteresowane podmioty do
tworzenia zaktadéw emerytur dozywotnich, ktére zajmowatyby sie profesjonalnym zarzadza-
niem srodkami przeznaczonymi na finansowanie emerytur dozywotnich metodg kapitatows.
Za takim wnioskiem przemawia w szczegoélnosci zgtoszenie dodatkowo propozycji usuniecia
z obrotu prawnego instytucji dozywotniej emerytury kapitatowe;j

Zdaniem Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” srodkiem do poprawy sytu-
acji finansowej Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych powinny byé dziatania zmierzajgce do
zwiekszenia jego przychoddw poprzez ograniczenie zjawiska zatrudnienia na czarno, likwi-
dacji mozliwosci podejmowania pracy w ramach tzw. nielegalnego samozatrudnienia, po-
prawy $ciggalnosci sktadek na ubezpieczenie spoteczne czy wykluczenia mozliwosci realiza-
cji obowigzku ubezpieczenia w Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego przez osoby
nieprowadzace dziatalnosci rolniczej. Kryzys finansowy ujawnit réwniez potrzebe zmian w
systemie funkcjonowania otwartych funduszy emerytalnych zmierzajgcych do ograniczenia
kosztow ich funkcjonowania, zwiekszenia efektywnosci ich dziatalnosci oraz ograniczenia
ryzyka inwestycyjnego ponoszonego przez ubezpieczonych.

Decyzja Prezydium KK nr 33/10

ws. wykre slenia MKK przy Regionalnej Dyrekcji Lasow Pa  Astwowych
w Olsztynie z rejestru

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”, dziatajgc na mocy uchwat KK nr
29/04 oraz nr 555/96, w zwigzku z zarejestrowaniem Miedzyregionalnej Sekcji Pracownikow
Lesnictwa NSZZ ,Solidarnos¢” w RDLP w Olsztynie skresla z rejestru Miedzyzaktadowg Ko-
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misje Koordynacyjng przy Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w Olsztynie zarejestro-
wang pod nr 44 w Krajowym Rejestrze MKK.

Decyzja Prezydium KK nr 34/10

ws. zgody na u zycie znaku graficznego XXX rocznicy powstania
NSZZ ,Solidarno s¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie znaku gra-
ficznego XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidarnos¢” na ptytach DVD z filmem ,Popietusz-
ko. Wolnos¢ jest w nas”, przygotowywanej przez Focus Producers Sp. z o.0.

Decyzja Prezydium KK nr 35/10

ws. opinii 0 projekcie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz ustawy
0 podatku dochodowym od 0s0b fizycznych (druk nr 25 84)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza uwagi do projektu ustawy o
zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych
(druk nr 2584), zwanego dalej ,projektem senackim”.

Projekt Ministerstwa Pracy o zmianie ustawy Kodeks pracy oraz o zmianie innych
ustaw z dnia 23.12.2009 r. (okreslany dalej jako projekt Ministerstwa Pracy), ktory byt
przedmiotem prac Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych, dotyczacy problema-
tyki szkolen pracownikbw w wiekszym stopniu stanowi korzystny impuls dla pracownikow,
skianiajgcy ich do podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Niski poziom kwalifikacji polskich
pracownikéw (szczegodlnie w grupie 50 plus) stanowi jedng z wiekszych barier dla zwieksze-
nia aktywnosci zawodowej ludnosci. Nalezy stworzy¢ mechanizmy, ktére pozwolg pracowni-
kom na efektywny udziat w szkoleniach, pozwalajgcy godzi¢ zycie osobiste z zawodowym i
nienaruszajgce prawa pracownikéw do wypoczynku.

Uwagi do projektu senackiego:
1. Nalezy wykorzysta¢ zapisy znajdujgce sie w projekcie Ministerstwa Pracy:

a) dotyczace rOwnowazenia czasu pracy poswieconego na szkolenia w sytuacji, gdy
nastepujg one z inicjatywy pracodawcy . | tak art. 103(2) & 3 projektu ministerstwa
pracy brzmi:

~W przypadku gdy podnoszenie kwalifikacji zawodowych, nastepujgce z inicjatywy
pracodawcy, a odbywa sie poza normalnymi godzinami pracy lub w dniu wolnym od
pracy zgodnie z obowigzujgcym pracownika rozkladem czasu pracy — pracodawca
jest zobowigzany udzielic czasu wolnego lub innego dnia wolnego w terminie nie
dtuzszym niz 30 dni od dnia, w ktérym pracownik podnosit kwalifikacje zawodowe.”

NSZZ ,Solidarnosc¢” proponuje, aby powyzsza propozycja zostata zapisana w projek-
cie senackim jako kolejny artykut po art. 103%. Konsekwencjg zapisu bedg rézne za-
sady udzielania czasu wolnego dla pracownikoéw podnoszgcych kwalifikacje zawodo-
we z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda.

b) gwarantujgce pracownikowi podnoszacemu kwalifikacje zawodowe z inicjatywy pra-
codawcy zwrot kosztéw przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia. | tak art. 103° § 1
pkt 3 ¢ projektu ministerstwa pracy brzmi:

W przypadku gdy podnoszenie kwalifikacji zawodowych nastepuje z inicjatywy pra-
codawcy pracownik ma prawo do zwrotu kosztéw przejazdu, zakwaterowania i wyzy-
wienia na zasadach okreslonych zgodnie z art. 77° § 2 kodeksu pracy.
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2.

W projekcie senackim winien sie on znalez¢ — zdaniem NSZZ ,Solidarnos¢” - po arty-
kule zapisanym w punkcie 1a) niniejszych Uwag.

W projekcie senackim (jak réwniez i Ministerstwa Pracy) pominieta jest catkowicie sytu-
acja pracownikdéw podnoszacych kwalifikacje bez zgody pracodawcy. Naszym zdaniem
uzasadnione jest wsparcie organizacyjne ze strony pracodawcy, zwazywszy na wzgledy
ogolnospoteczne. Proponujemy, aby pracodawca w miare mozliwosci uwzgledniat wnio-
sek takiego pracownika o zmiane organizacji czasu pracy w celu umozliwienia udziatu w
obowigzkowych zajeciach, a w razie braku mozliwosci uwzglednienia takiego wniosku
uzasadniat to pracownikowi na pismie. Proponujemy wiec zapis, ktory powinien znalezé
sie na koncu regulacji o tresci:

.Pracownik uzupetniajgcy kwalifikacje bez zgody pracodawcy ma prawo do ziozenia
whniosku z jednomiesiecznym wyprzedzeniem o0 zmiane organizacji czasu pracy w celu
umozliwienia udziatu w obowigzkowych zajeciach. W razie braku mozliwosci uwzglednie-
nia wniosku pracodawca przedstawia uzasadnienie na pismie”.

NSzZ ,Solidarnos¢” jednoczesnie wnosi o wprowadzenie do kodeksu pracy instytucji
planéw szkoleniowych tworzonych przez pracodawcédw po konsultacji z organizacjami
zwigzkowymi. W zwigzku z powyzszym NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi o zamieszczenie
przepisu o nastepujgcej tresci:

LJArt. 103.* Pracodawca tworzy plany szkoleniowe po konsultacji z dziatajgcymi u niego
zakfadowymi organizacjami zwigzkowymi.”

Decyzja Prezydium KK nr 36/10

ws. przedstawicieli NSZZ ,Solidarno  $¢” do prac w Krajowej Sieci Tematycznej

ds. adaptacyjno $ci
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza kandydatury:
1. Mirostawy Kaniszewskiej - na czionka
2. Jerzego Frackowiaka — na jej zastepce

do Krajowej Sieci Tematycznej ds. adaptacyjnosci.

Decyzja Prezydium KK nr 37/10

ws. przedstawicieli NSZZ ,Solidarno  $€” do prac w Krajowej Sieci Tematycznej

ds. edukacji i szkolnictwa wy zszego
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza kandydatury:
1. Zdzistawy Chacia — na czionka
2. Oskara Czechowskiego — na jej zastepce

do Krajowej Sieci Tematycznej ds. edukaciji i szkolnictwa wyzszego.

Decyzja Prezydium KK nr 38/10

ws. udzielenia petnomocnictwa do reprezentowania KK w sprawie z powodztwa

Centrum Medyczne Damiana Sp. z 0.0.

(do uzytku stuzbowego)
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POSIEDZENIE zZ DN. 23.02.2010

Decyzja Prezydium KK nr 39/10

ws. opinii o projekcie MPIPS  Zalo zen projektu ustawy o zmianie ustawy

0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy p racy i chorob
zawodowych oraz ustawy o systemie ubezpiecze  n spotecznych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza nastepujgce uwagi do pro-

jektu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (z dnia 15 stycznia 2010 r.) ZatoZer projektu ustawy
0 zmianie ustawy 0 ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawo-
dowych oraz ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych:

1)

2)

3)

4)

5)

Pozytywnie ocenia zawartg w projekcie propozycje sukcesywnego zwiekszania na-
ktadow finansowych na prewencje wypadkowg przewidzianych w ustawie budzetowej
na kolejne lata docelowo do 1% naleznych skladek na ubezpieczenie wypadkowe
najpozniej w roku 2015.

W zwigzku z faktem zmniejszenia w budzecie panstwa planowanych naktadéw na
prewencje wypadkowg z 6750 tys. zt (0,12 %) w roku 2009 do 3500 tys. zt (0,06 %)

w roku 2010, NSZZ ,Solidarnos¢” postuluje, aby w roku 2011 planowane nakilady na
prewencje wypadkowg wyniosty nie mniej niz 0,25 % skiadek, czyli minimum okoto
15000 tys. zt.

W kwestii zmian procedur dotyczacych rozliczania zasadne jest rozliczanie wydatko-
wanych naktadow na dziatania prewencyjne w cyklu 3-letnim w tym

Z zastrzezeniem, ze pozostale niewydatkowane w tym okresie kwoty przechodzg na
rok nastepny. Pozwoli to zapobiec nieracjonalnemu wydawaniu pieniedzy tylko dlate-
go, ze konhczy sie okres rozliczeniowy. Pozostatla po rozliczeniu kwota nie moze
wptywac na obnizenie corocznego odpisu.

Uwaza za zasadne okreslenie programdOw i sprecyzowanie podejmowanych w ich
ramach dziatan finansowanych ze srodkdéw przeznaczonych na prewencje wypadko-
wa. Zasadg powinno byc¢, ze jednostki naukowe realizujgce te zadania powinny by¢
wytaniane w drodze otwartego konkursu. Ta sama zasada powinna dotyczy¢ wyla-
niania koordynatora dziatah prewencyjnych w dziedzinie badan bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy oraz ergonomii.

Za zmiany zmierzajgce we wiasciwym kierunku uznaje mozliwosc realizacji Swiad-
czen zdrowotnych z zakresu stomatologii i szczepien ochronnych we wszystkich pla-
cébwkach medycznych, majgcych podpisang z Narodowym Funduszem Zdrowia
umowe o0 udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej oraz, ze rozliczenie kosztow swiad-
czen niepodlegajgcych finansowaniu ze srodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia a
pokrywanych z ubezpieczenia wypadkowego nastepowac bedzie bezposrednio po-
miedzy Zaktadem Ubezpieczenia Spotecznego a placéwka medyczng.

Akceptuje zmiane dotyczgcg inspektorow kontroli Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych,
ktéra spowoduje, ze w przypadku ustalenia inspektorowi prawa do emerytury lub ren-
ty Prezes Zakladu Ubezpieczen Spotecznych nie bedzie zobowigzany do odwotania
go ze stanowiska. NSZZ ,Solidarnos¢” prezentuje stanowisko, ze co do zasady 0sia-
gniecie wieku emerytalnego i nabycie prawa do emerytury nie uzasadnia wypowie-
dzenia umowy o prace.

Proponuje wréci¢ do rozwigzan juz sprawdzonych w przesziosci, a mianowicie do
umozliwienia powotania Rady Prewencji Wypadkowej, ktéra doradzataby dysponen-
towi pieniedzy przeznaczonych na prewencje wypadkowa. Rada taka dziatata w roku
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2003, a w jej sktad wchodzili przedstawiciele rzgdu /ZUS-u/, zwigzkéw zawodowych,
organizacji pracodawcow, inspekcji pracy.

Rada taka powinna dziata¢ zgodnie z uprzednio przygotowanym i zatwierdzonym re-
gulaminem pracy i zajmowac sie miedzy innymi:

e analizg zagrozen zwigzanych z wypadkami przy pracy i chorobami zawodo-
wymi oraz okreslaniem optymalnych srodkéw prowadzgcych do ich ograni-
czenia,

e definiowaniem priorytetow oraz okreslaniem zakresu dziatan prewencyjnych
podejmowanych przez wybrane instytucije,

» tworzeniem programoOw przeciwdziatania wypadkom przy pracy i chorobom
zawodowym,

« planem realizacji zadan wynikajgcych z ustawy wypadkowej w zakresie pre-
wencji wypadkowej,

* monitorowaniem dziatalnosci prewencyjnej, itp.

Decyzja Prezydium KK nr 40/10

ws. opinii 0 projekcie rozporz gdzenia MPIPS w sprawie wykonywania pracy
przez cudzoziemcOw bez konieczno $ci uzyskania zezwolenia na prac e

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wykonywania pracy przez cudzo-
ziemcow bez konieczno$ci uzyskania zezwolenia na prace.

Decyzja Prezydium KK nr 41/10

ws. opinii 0 projekcie ustawy MPIPS 0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych u staw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$é¢ nie wyraza zgody na tres¢ art. 12
projektu ustawy Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgcego ustawe o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (z dnia 21 stycznia 2010 r.) tj. na odstgpienie od co-
rocznej (czerwcowej) waloryzacji zasitku dla bezrobotnych. Sam fakt nieznacznego podnie-
sienia zasitku dla bezrobotnych nie uzasadnia braku waloryzacji, ktérej celem jest tagodzenie
skutku wzrostu cen towaréw i ustug. Ma to istotne znaczenie zwtaszcza, ze wysokos$c¢ zasit-
kéw dla bezrobotnych odbiega od norm przewidzianych w Konwencji MOP nr 102 168.
Obecnie (stan na 31.12.2009 r.) zasitkobiorcow jest 380 tys. co oznacza, ze ponad 1,5 min
bezrobotnych zasitku dla bezrobotnych nie otrzymuje, w sytuacji znaczgco mniejszej liczby
ofert pracy.

Decyzja Prezydium KK nr 42/10

Ws. opinii 0 projekcie rozporz gdzenia MN i SW w sprawie kryteriow i trybu
przyznawania oraz rozliczania $rodkéw finansowych na dziatalno  $¢ statutow g
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” negatywnie ocenia projekt rozporza-

dzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie kry-
teribw i trybu przyznawania oraz rozliczenia $rodkéw finansowych na dziatalnos$¢ statutows.
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Uwazamy, ze skoro w sejmie w koncowej fazie procesu legislacyjnego znajduje sie
pakiet rzgdowych projektow ustaw reformujgcych nauke, nalezy sie skupi¢ nad szybkim
wprowadzeniem go w zycie. Negatywnie opiniujemy tworzenie regulacji doraznych, ktére
ponadto bedg wymagaty od jednostek naukowych znacznych naktadéw pracy na ich — w
duzej mierze ,jednorazowe” — wykonanie.

Projekt rozporzgdzenia nie uwzglednia projektéw badawczych podstawowych dla bu-
dowania gospodarki opartej na wiedzy i realizacji Programu Operacyjnego Innowacyjna Go-
spodarka. Eliminuje z oceny projekty celowe, rozwojowe oraz projekty z zakresu inicjatywy
technologicznej i normalizacyjnej. Moze prowadzi¢ do obnizenia jakosci publikacji i badan
poprzez akcentowanie ich liczby(wprowadzenie kryterium 3N). Propozycja ta jest szczegol-
nie niezrozumiata wobec znanego, bardzo niskiego, poziomu finansowania badan nauko-

wych.

Wystepuje gteboka sprzecznosc¢ projektu z oswiadczeniem Pani Minister Barbary Ku-
dryckiej w Sejmie, iz intencjg rzadu nie jest doprowadzenie do wyeliminowania czesci jedno-
stek naukowych na zasadzie sztucznej reglamentacji poszczegoélnych kategorii, lecz chodzi
jedynie o rzetelng ocene ich dorobku naukowego.

Forsowanie odrzuconego w toku prac sejmowych rozwigzania odczytujemy jako za-
miar ,0czyszczania” pola z wielu jednostek naukowych, zanim jeszcze zacznie funkcjonowaé
Reforma Nauki wyznaczona przez pakiet nowych ustaw. Czym to jest, jesli nie lekcewaze-
niem prac nad tymi ustawami w parlamencie?

Prezydium KK wnioskuje o odstgpienie od prac nad przedstawionym projektem roz-
porzadzenia. Postulujemy skoncentrowanie prac nad zasadami oceny jednostek naukowych
— w duchu zgodnym z pakietem ustaw Reformy Nauki.

Decyzja Prezydium KK nr 43/10

ws. upowa znienia cztonkow Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,So lidarno s¢”

Prezydium Komisji Krajowe]j NSZZ ,Solidarnos¢” upowaznia do podpisywania petno-
mocnictw procesowych, pism procesowych i egzekucyjnych dwoch czionkéw Prezydium KK
sposrod wszystkich wymienionych w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Decyzja Prezydium KK nr 44/10

s ry

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $§€” w Komitecie Steruj gcym PO Kapitat
Ludzki

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza Elzbiete Wielg, przedstawi-
cielke NSzZ ,Solidarnos¢” jako cztonka do prac w Komitecie Sterujgcym

PO Kapitat Ludzki, ktéry zostat powotany w ramach dziatania 5.5.1 ,Wsparcie syste-
mowe dla dialogu spotecznego”.

Decyzja Prezydium KK nr 45/10

ws. prowadzenia kampanii na rzecz godnej pracy podc  zas przygotowa nh
do Mistrzostw Europy w pitce no  znej Euro 2012

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyznacza Zbigniewa Kowalczyka do
koordynowania kampanii na rzecz godnej pracy prowadzonej w zwigzku z przygotowaniami
do Mistrzostw Europy w pitce noznej Euro 2012. Kampania ma na celu zapewnienie warun-
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kéw godnej pracy i ptacy pracownikom uczestniczacym w pracach przygotowujgcych Mi-
strzostwa oraz zapobiezenie pojawieniu sie praktyk dumpingowych sprzecznych z zapisami
ukfadéw zbiorowych pracy i polskiego prawa a takze zwroci¢ uwage na kwestie bezpieczen-
stwa pracy pracownikéw budowlanych.

Przedstawiciel NSZZ ,Solidarno$¢” uzgadniat bedzie swoje dziatania z pozostatymi
uczestnikami kampanii - z Sekretariatem Budownictwa i Przemystu Drzewnego NSZZ ,Soli-
darnos¢”, Sekretariatem Transportowcéw NSZZ ,Solidarnos¢”, Zwigzkiem Zawodowym ,Bu-
dowlani”, Ukrainskim Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw Przemystu Budowlanego
CBMIWUU, Fundacjg im. Friedricha Eberta oraz Miedzynarodowg Federacjg Pracownikow
Budownictwa BWI.

Decyzja Prezydium KK nr 46/10

ws. przedstawicieli NSZZ ,Solidarno  $¢” do prac w Zespole ds. Spotecznej
Odpowiedzialno $ci Przedsi ebiorstw,
powotanym przy Ministerstwie Gospodarki

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza kandydatury:
1. Jacka Rybickiego — na cztonka
2. Joanne Szymonek — na jego zastepce

do Zespotu ds. Spotecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw, powotanym przy Mi-
nisterstwie Gospodarki.

Decyzja Prezydium KK nr 47/10

ws. przedstawiciela NSZZ ,Solidarno  $¢€” do prac w Grupie Roboczej
ds. Zréwnowa zonej Konsumpcji utworzonej w ramach prac Zespotu
ds. Spotecznej Odpowiedzialno $ci Przedsi ebiorstw, powotanego
przy Ministerstwie Gospodarki

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza kandydature:
1. Joanny Szymonek

do Grupy roboczej ds. Zrbwnowazonej Konsumpcji utworzonej w ramach prac Zespo-
lu ds. Spolecznej Odpowiedzialnosci Przedsiebiorstw, powotanego przy Ministerstwo Go-
spodarki.

Decyzja Prezydium KK nr 48/10

ws. ogoélnokrajowych obchodéw  Swiatowego Dnia Pami eci Ofiar Wypadkéw
przy Pracy i Choréb Zawodowych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia, ze organizatorami ogol-
nokrajowych obchodéw Swiatowego Dnia Pamieci Ofiar Wypadkéw przy Pracy i Choréb Za-
wodowych /28 Kwietnia”/ w roku 2010, bedg Komisja Krajowa oraz Zarzgd Regionu Dolny
Slask NSZZ ,Solidarnosé”.

Jednoczesnie Prezydium Komisji Krajowej, apeluje do wszystkich organizacji zakla-
dowych, struktur regionalnych i branzowych oraz wszystkich cztonkéw Zwigzku o uczczenie
we wiasnych strukturach organizacyjnych ,28 Kwietnia” jako Dnia Pamieci.
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Decyzja Prezydium KK nr 49/10

ws. desygnowania kandydatow do EKES

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” upowaznia Przewodniczgcego Ko-
misji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” do desygnowania kandydatow NSZZ ,Solidarnos¢” do
Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego.

Decyzja Prezydium KK nr 50/10

ws. upowa znienia dla Sekretariatu Gornictwa i Energetyki NSZZ .Solidarno $¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos$¢” potwierdza, ze Sekretariat Gérnictwa
i Energetyki NSZZ ,Solidarnos¢” upowazniony jest do ubiegania sie o dofinansowanie projek-
tu pt. ,Profesjonalny SIP — podnoszenie kwalifikacji Spotecznych Inspektorow Pracy” i do
podpisania weksla.

Decyzja Prezydium KK nr 51/10

s ry

ws. zgody na u zycie logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidarno $¢

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$é” na wniosek Zarzadu Regionu Slg-
sko-Dgbrowskiego wyraza zgode na uzycie logo XXX rocznicy powstania NSZZ ,Solidar-
nos¢” podczas Gali Bokserskiej Diamont Boxing Night, w katowickim Spodku.

Decyzja Prezydium KK nr 52/10

s ry

ws. zgody na u zycie znaku graficznego NSZZ ,Solidarno  $§é

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w publikacji naukowej prof. Tomasza Szkudlarka z
Uniwersytetu Gdanskiego.

Z OBRAD KOMISJI KRAJOWEJ

POSIEDZENIE Z DN. 10.02.2010

UCHWALA KK nr 7/10

ws. wykonania bud zetu KK za 2009 r.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” zatwierdza sprawozdanie z wykonania budzetu
KK za 2009 rok.
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UCHWALA KK nr 8/10

ws. Funduszu Wspierania Statutowych Zada n Zwigzku

UCHWALA KK nr 9/10

ws. przyj ecia bud zetu KK na 2010 r.
Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” przyjmuje budzet KK na 2010 .

Stanowisko KK nr 2/10

ws. obrony miejsc pracy w Grupie PZU S.A.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosc¢” popiera protest organizacji Zaktadowej NSZZ
»Solidarnos¢” Pracownikow PZU S.A. i PZU Zycie S.A. w obronie miejsc pracy.

Restrukturyzacja PZU w gtéwnej mierze polegajgca na centralizowaniu wszystkich
obszarow dziatalnosci ubezpieczeniowej firmy, moze spowodowac, ze prace straci kilka ty-
siecy pracownikow.

Zwolnienia tak duzej grupy pracownikédw bedg mie¢ nieodwracalne konsekwencije,
ktére przyczynig sie do spadku udzialu PZU na rynku ubezpieczeniowym, a firma polska z
ponad dwustuletnig tradycjg straci na znaczeniu i zostanie zepchnieta na margines. Uwaza-
my, ze spotka ktora jest w dobrej kondycji finansowej powinna zosta¢ w sferze wptywow
panstwa.

Komisja Krajowa oczekuje, ze Ministerstwo Skarbu Panstwa dokona wnikliwej analizy
polityki zarzadu spotki, co powinno spowodowaé wycofanie sie z dotychczasowych dziatan.

Stanowisko KK nr 3/10

ws. nowelizacji ustawy o tagodzeniu skutkow kryzysu

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosc¢” po raz kolejny stwierdza, ze ustawa o tagodze-
niu skutkéw kryzysu nie spetnia zatlozonych oczekiwan wobec przedsiebiorstw i pracownikow
poszkodowanych wskutek kryzysu i nie realizuje porozumienia partnerow spotecznych z
marca 2009 roku. Przyjete w ustawie kryteria praktycznie uniemozliwiajg skorzystanie z niej
przez firmy i pracownikéw dotknietych kryzysem. Nie wplyneta ona takze na ograniczenie
zawierania okresowych uméw o prace, a elastyczny czas pracy jest haduzywany w zakla-
dach znajdujgcych sie w dobrej sytuacji finansowej, co jest sprzeczne z naszymi oczekiwa-
niami.

Dlatego tez Komisja Krajowa domaga sie przystgpienia do negocjacji w Trodjstronnej
Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych na temat nowelizacji tej ustawy.
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DZIAL DS. POLITYKI

SPOLECZNEJ
WSKAZNIKI GUS

Wskazniki cen towarow i ustug konsumpcyjnych w styczniu 2010 .
| 1 2010 |
Wyszczeg0blnienie I XTI
2009 = 100 2009 = 100
OGOLEM 103,6 100,5
I w tym: | | |
_ Zywnos¢, napoje bezalkoholo_we 1039 1006
i alkoholowe oraz wyroby tytoniowe
[ Zywnos¢ i napoje bezalkoholowe [l 103,0 [ 100,7 |
Napoje alkoholowe i wyroby tytoniowe 107,6 100,1
[ Odziez i obuwie [| 95,1 [ 97,8 |
| Mieszkanie | 104,0 [l 100,9 |
Uzytkowanie mieszkania i nosniki energii 104,5 101,1
Wyposazenie mieszkania i prowadzenie 102,0 100,0
gospodarstwa domowego

[ Transport [l 110,9 [ 101,0 |

a/ Prezentowane dane majg charakter wstepny i mogg ulec zmianie, po dokonaniu corocznej
zmiany systemu wag, ktory stanowi struktura wydatkéw gospodarstw domowych (bez spozycia na-
turalnego) z roku poprzedzajgcego rok badany.

Przeci etne zatrudnienie i wynagrodzenie w sektorze przedsi  ebiorstw *
w styczniu 2010 r.

1 2010
Wyszczegblnienie w liczbach Xl [
bezwzglednych 2009 = 100 2009 =100
Sektor przedsiebiorstw
Zatrudnienie w tys. 5301,3 100,9 98,6
Przecietne wynagrodzenie ogétem 3231,13 885 1005
(brutto) w zt
w tym bez wyplat z zysku 3230,47 88,5 100,5

Budownictwo mieszkaniowe ® w styczniu 2010 r.

2009 2010
Formy = XII |
budownictwa "CZbi Miesz- | | x| 2008=100 | 16ZPAMIESZ |y 5009=100 | 12009=100
an kan
Mieszkania oddane do uzytkowania

Ogétem 160079 96,9 11681 69,7 52,9

Spéldzielcze 7373 85,3 947 142.6 131,0

Indywidualne 72211 86,6 5858 67,3 46,6

Przeznaczone na sprzedaz 72353 108,5 4300 67,9 54,7
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Pozostate ” | 8142 | 1252 | 576 | 54,3 60,8
Mieszkania, ktérych budowe rozpoczeto
Ogoétem 142901 81,8 4450 53,0 75,2
Spéldzielcze 4196 73,6 258 96,3 560,9
Indywidualne 89783 93,2 1912 56,1 67,5
Przeznaczone na sprzedaz 44323 66,1 2087 48,4 80,5
Pozostate ” 4599 81,8 193 47,8 43,9
Mieszkania, na realizacje ktérych wydano pozwolenia

Ogotem 178801 77,7 10590 72,5 85,3
Spotdzielcze 3715 68,0 185 101,1 148,0
Indywidualne 102947 90,9 6467 81,7 97,3
Przeznaczone na sprzedaz 63411 62,7 3856 69,8 73,8
Pozostate ” 8728 84,6 82 8,4 19,1

blemowy ds. polityki

b) zaktadowe, komunalne, spoteczne czynszowe

DZIAL DS. WALKI

/Z BEZROBOCIEM

ZESPOL DS. POLITYKI GOSPODARCZEJ | RYNKU
PRACY TKSG

W dniu 25 lutego br. zespdt pro-
gospodarczej i

rynku pracy Trojstronnej Komisji ds.
Spoteczno — Gospodarczych kontynu-
owat posiedzenie z listopada ubiegtego
roku po swiecone zasadom prowadzenia
kontroli przez PiP w przedsi ebior-
stwach, tym razem z udzialem Glowne-
go Inspektora Pracy.

Pan Tadeusz Zajac (GIP) przed-
stawit utrudnienia dla sprawowania nadzo-
ru i kontroli ;przestrzegania prawa pracy w
zwigzku z lukami prawnymi powstatymi w
nastepstwie zmiany ustawy o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (07.03.2009r.) i
przepiséw Konwencji MOP 81 (wylgcza
ona kontrole PiP z innych dziatalnosci niz
przemyst i handel). Strona pracodawcow
uwaza, ze obecne przepisy ustawy 0 swo-
bodzie dziatalnosci gospodarczej i ustawy
o Panstwowej Inspekcji Pracy sg wystar-
czajgce do przeprowadzania kontroli.
NSZZ Solidarnos¢ uwaza natomiast, ze
nalezy wzmocni¢ status PiP zaréwno
prawnie, operacyjnie jak i budzetowo w
zwigzku ze wzrastajgcg liczbg przestepstw
i wykroczen przeciwko pracownikom i ich
prawom. W zwigzku z pracami sejmowych
komisji ds. kontroli panstwowej, gospodarki
oraz polityki spotecznej i rodziny nad dru-

kiem 2793 tj. projektem prezydenckim
zmiany ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej oraz ustawy 0 panstwowej
strazy pozarnej, zgtositem wniosek o prze-
rwanie debaty popierajgc projekt prezy-
dencki. W niczym to nie przeszkodzi zmo-
nitorowaé i poprawi¢ stan prawny wedtug
zastrzezen Gtdéwnego Inspektora Pracy
(przypominam, ze w ocenie inspektorow
pracy ujawnione w tysigcach !!! naruszenia
przepisow wynikaty na ogot ze swiadome-
go dziatania pracodawcéw i przedsiebior-
céw, podejmowanych najczesciej w celu
uzyskania nienaleznych korzysci finanso-
wych, a temu procederowi zadne zmiany
nie zapobiegng. Gdyby bylo inaczej nie
byloby pozostatych kwestii).

Zespot wyrazit poparcie dla realiza-
cji postulatu Zwigzku Rzemiosta Polskiego
w zakresie rozwoju systemu lokalnych sa-
morzadowych funduszy pozyczkowych w
Polsce w latach 2010 - 2015 celem
wzmocnienia MSP w dostepie do zrédet
finansowania.

W zakresie wchodzenia na polski
rynek chinskich firm budowlanych, omo-
wienie punktu przetozono na 30 marca br.
w celu m. in. zmonitorowania sytuacji pol-
skiego rynku pracy, oczekiwan pracodaw-
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céw, warunkow zatrudnienia, ptacy, kwestii
socjalnych, programéw integracyjnych.
PrzypomnieliSmy Stanowisko Komisji Kra-
jowej NSZZ Solidarno$¢ nr 9/07 w sprawie
braku strategii panstwa w przeciwdziataniu
emigracji i imigracji pracownikow, jak row-
niez brak efektéw w zakresie petnej imple-
mentacji dyrektyw Parlamentu Europej-
skiego i Rady dotyczacych uregulowania
warunkow wjazdu, pobytu i pracy pracow-
nikdbw krajow trzecich i kar dla pracodaw-

céw zatrudniajgcych tychze pracownikow
nielegalnie. Wobec wysokiej obecnie liczby
bezrobotnych w Polsce oraz kolejnych
rocznikéw absolwentéw z technikéw bu-
dowlanych wyrazenie zgody na zatrudnia-
nie robotnikbw z Chin uwazam za bez-
przedmiotowe.

e Jacek Smagowicz -
Warszawa, dnia 25 lutego 2010r.

PROJEKTY UNIJNE

K ONSTRUKTYWNY DIALOG — PROGRAM
ROZWOJU KOMPETENCJI LIDEROW NSZZ
SOLIDARNOSC"

Projekt pod t @ nazwa dotyczy
wzmocnienia potencjatu NSZZ ,Solidar-
nos$¢é” poprzez podniesienie kompeten-
cji cztonkéw i pracownikbw zwi gzku
wszystkich szczebli uczestnicz gcych w
procesie dialogu spotecznego.

Jest on realizowany przez Komisje
Krajowg NSzZZ ,Solidarnos¢” w partner-
stwie z regionami: Podlaskim, Dolnym Slg-
skiem, Warminsko-Mazurskim oraz Ma-
zowszem.

Wspoffinansowany jest z funduszy
Unii Europejskiej w ramach srodkow EFS
POKL V (w ramach dziatania 5, poddziata-
nia 2).

Okres trwania projektu to 1.VIII
2009 - 31.VI.2011r.

W pazdzierniku ubiegtego roku od-
byta sie Konferencja Inauguracyjna — miato
to miejsce w przeddzien XXIII Krajowego
Zjazdu Delegatow, ktéry odbyt sie w dniach
15-16 pazdziernika 2009r. w Biatymstoku.

Rowniez w zeszlym roku zostata
uruchomiona strona internetowa Projektu,
na ktorej zamieszczane sg m.in. informacje
dotyczgce realizacji projektu, rekrutacji na
poszczegdlne szkolenia oraz harmonogra-
mu zaplanowanych szkolen.

Adres strony:
www.solidarnosc.org.pl/dialog lub ze strony

gtébwnej NSzZ ,Solidarnosé” — poprzez
umieszczone logo Projektu.

Obszar realizacji Projektu to cala
Polska (wszystkie regiony NSZZ ,Solidar-
nosc¢”). Projekt skierowany jest do liderow
NSZz ,Solidarnos¢” szczebla zaktadowe-
go, regionalnego, branzowego i krajowego
oraz pracownikdw NSZZ "Solidarnosé”.

Szkoleniami zostanie objetych:

e 1520 lideréw zaktadowych dialogu spo-
lecznego (osoby pelnigce funkcje
zwigzkowa),

o 224 lideréw regionalnych, branzowych,
krajowych (osoby petnigce funkcje
zwigzkowa),

* 64 konsultantéw dialogu spotecznego,

e 70 pracownikéw zatrudnionych w NSZZ
»oolidarnosc¢”,

e 20 trenerow.

Cykl szkolen w ramach realizacji
projektu rozpoczat sie w lutym 2010r., a
zakonczy w czerwcu 2011r. i obejmie
wszystkie struktury NSZZ ,Solidarnos¢”.

Projekt przewiduje dziatania w czterech
obszarach:

» szkolenia dla liderébw szczebla zakla-
dowego,

» warsztaty dla liderow szczebla regio-
nalnego i krajowego,
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» szkolenia dla konsultantéw dialogu spo-
lecznego,

e szkolenia dla pracownikéw zwigzku
zawodowego NSZZ ,Solidarnosc”.

1. Szkolenia dla lideréw szczebla zakia-
dowego

Szkolenia te organizowane sg od lu-
tego 2010r. — i przeznaczone sg dla dziata-
czy szczebla zakladowego. Przez cztery
dni dziatacze komisji zakladowych majg
mozliwos¢ sprawdzenia i uaktualnienia
posiadanej wiedzy zwigzkowej i praktycz-
nych doswiadczen z dziatlania w swoich
firmach; wszyscy uczestnicy szkolen
otrzymujg komplet aktow prawnych nie-
zbednych do skutecznego prowadzenia
dziatalnosci w obronie praw pracowni-
czych.

W lutym odbyto sie pie¢ szkoleh (z
zaplanowanych dziewieédziesieciu pieciu w
calym Projekcie); tgczna liczba uczestni-
kow to 1520 osob.

Szkolenia organizowane sg przez
poszczegodlnych Partnerow Projektu — przy
wspoOtpracy z Regionem, na terenie ktérego
zaplanowane jest szkolenie.

Do tej pory odbyly sie:
» dwa szkolenia w Regionie Elblgskim,

* jedno szkolenie w Regionie Jeleniogér-
skim,

« jedno szkolenie w Regionie Slgsko-
Dabrowskim,

* jedno szkolenie w Regionie Warmin-
sko-Mazurskim.

Sukcesywnie, zgodne z harmono-
gramem, prowadzony jest nab6r na szko-
lenia nastepne.

2. Warsztaty dla liderow szczebla regio-
nalnego i krajowego

Od czerwca tego roku do czerwca
przysztego roku zaplanowane sg warsztaty
dla liderow branzowych, regionalnych i
krajowych NSZZ ,Solidarnos¢”. Tematyka
warsztatow obejmuje role i rozwijanie kom-
petencji spotecznych oraz wypracowanie
instrumentoéw do efektywnego rozwigzywa-
nia probleméw spotecznych poprzez Wo-

jewodzkg Komisje Dialogu Spotecznego i
Tréjstronng  Komisje ds.  Spoteczno-
Gospodarczych.

Organizatorem warsztatébw bedzie
Lider Projektu — czyli Komisja Krajowa
NSZZ ,Solidarnos¢”.

3. Szkolenia dla konsultantow dialogu
spotecznego

Czterodniowe szkolenia dla konsul-
tantow sg przewidziane w okresie od mar-
ca do czerwca 2010r.; ich organizatorem
bedzie Komisja Krajowa NSZZ ,Solidar-
nos¢”.

Szkolenie obejmie nastepujgce za-
gadnienia:

» dialog spoteczny na szczeblu samorza-
dowym,

» kompetencje organéw samorzgdowych,

» pakty spoleczne i budowanie relacji
miedzy partnerami spolecznymi na po-
ziomie gminy, powiatu, wojewddztwa,

* role, zadania i znaczenie Wojewodzkiej
Komisji Dialogu Spotecznego i Troj-
stronnej Komisji ds.  Spoteczno-
Gospodarczych oraz porozumieh i
uktadoéw zbiorowych.

4. Szkolenie dla pracownikéw zwi gzku

Celem tego szkolenia jest podnie-
sienie umiejetnosci w zastosowaniu naj-
czesciej spotykanych programéw i aplikacji
komputerowych — uzywanych podczas wy-
konywania obowigzkéw stuzbowych
uczestnika szkolenia. Jest ono przeznha-
czone dla 70 oséb (pracownikéw struktur
zwigzku zawodowego szczebla regional-
nego lub krajowego), ma charakter stacjo-
narny i odbywa sie w okolicach miejsca
zamieszkania uczestnika szkolenia. Szko-
lenia sg prowadzone sukcesywnie od listo-
pada 2009r. do kwietnia 2010r.

W razie ewentualnych pytan i wat-
pliwosci — zachecam do odwiedzania
podanej wyzej strony internetowej i bezpo-
sredniego kontaktu z odpowiednim Partne-
rem Projektu.

» Agnieszka Kuras-Steczyrnska - Krajowy
Koordynator Projektu
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LIST DO PREMIERA DONALDA TUSKA

Lawinowy wzrost bezrobocia — az o
159 tys. w ciggu miesigca - do poziomu
12,8% w styczniu br. prognozuje Minister-
stwo Pracy. To oznaczaloby, ze kryzys
wecale nie zmierza do szybkiego kohca — od
stycznia 2009 — przez 13 ostatnich miesie-
cy - liczba bezrobotnych wzrostaby o po-
nad 650 tysiecy osOb. Zapowiadane zwol-
nienia tysiecy oséb w takich firmach jak
PZU zdajg sie te teze potwierdza¢ (o pro-

Gdarisk, 8 lutego 2010 r.

Sz. Pan

Donald Tusk

Prezes Rady Ministrow
Rzeczypospolitej Polskiej

Zwracamy sie do Pana, Panie Pre-
mierze, w imieniu NSZZ ,Solidarnos¢” oraz
Europejskiej Konfederacji Zwigzkow Zawo-
dowych, aby przedstawi¢ nasze oczekiwa-
nia i postulaty na specjalny szczyt Unii Eu-
ropejskiej 11 lutego br. w Brukseli.

Bezrobocie w krajach Unii Europej-
skiej jest wysokie i rosnie. Dotyczy to réw-
niez Polski, i to mimo iz na gospodarczej
mapie Europy jest ona zielong wyspg na
czerwonym morzu recesji, tym bardziej
dramatycznie kontrastuje to z zabarwie-
niem na analogicznej mapie odnoszacej sie
do zatrudnienia, na ktérej nasz kraj charak-
teryzuje sie kolorem czerwonym, i to o co-
raz intensywniejszym odcieniu.

Utrzymanie dodatniego wskaznika
wzrostu PKB w Polsce nie przekiada sie
niestety na bezpieczenstwo i ostony dla
osbb tracgcych prace. To bezpieczenstwo
jest w wiekszosci panstw Unii Europejskiej
daleko wieksze. Z punktu widzenia pra-
cownikow twierdzenie, ze Polska najlepigj
radzi sobie z kryzysem nie jest prawdziwe.

Dotyczy to takze ustawy o tago-
dzeniu skutkéw kryzysu. Potroczny okres
funkcjonowania ustawy wskazuje, jak nie-
wiele firm, a co za tym idzie — takze pra-
cownikow, z niej skorzystato. Tymczasem

tescie pracownikow PZU w biezgcym Ser-
wisie). M.in. dlatego Janusz Sniadek pod-
kresla w liscie do premiera Tuska, ze
,utrzymanie dodatniego wskaznika PKB nie
przeklada sie w Polsce na bezpieczenstwo
i ostony dla oso6b tracgcych prace. To bez-
pieczenstwo jest w wiekszosci krajow UE
daleko wieksze.” (petna tresc listu wysta-
nego w ramach kampanii Europejskiej Kon-
federacji Zw. Zaw. — w zat).

MFW prognozujgc wskaznik wzrostu PKB
dla UE na kolejne lata, przestrzega réwno-
czesnie przed nieprzemyslanym wycofy-
waniem sie rzadow z pakietéw stymuluja-
cych wzrost, co mogtoby opézni¢ wycho-
dzenie z recesji i spowodowac¢ wzrost bez-
robocia.

W zwigzku z tym postulujemy, aby
rzady europejskie utrzymywaty wysoki po-
ziom finansowania instrumentéw stymulu-
jacych wzrost oraz, w ramach szerokiego
europejskiego planu odbudowy, przezna-
czaty 1% PKB na pobudzenie tworzenia
miejsc pracy, w szczegdélnosci dla miodych
ludzi, ktérych w pierwszej kolejnosci do-
tknat brak mozliwosci zatrudnienia, szkolen
i ksztatcenia. Pragnienie rzgdow obnizania
dlugu publicznego jest zrozumiale, jednak
obcinanie wydatkow w tak dramatycznym
momencie tylko pogtebi kryzys. Obecnie
potrzebna jest strategia na rzecz petnego
zatrudnienia, a nie taka, ktéra zmierza do
cie¢ wydatkéw publicznych.

Wobec potrzeby scisle skoordyno-
wanego wspoélnego dziatania rzadow kra-
jow UE, do szeféw rzaddw i instytucji euro-
pejskich kierujemy nastepujgce postulaty:

e przedstawienia na 2010 r. wszystkim
mtodym ludziom gwarancji pracy i moz-
liwosci ksztatcenia tak, abySmy nie mie-
li do czynienia ze zmarnowanym poko-
leniem;

* wsparcia na rzecz wzrostu sity nabyw-
czej i inwestycji w panstwo opiekuncze i
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ustugi publiczne, ktére sg podstawo-
wymi elementami stabilizujgcymi i za-
pobiegajacymi przeksztatceniu sie re-
cesji w depresje;

» skutecznego uregulowania rynkow fi-
nansowych tak, aby nigdy wiecej tak
wielkie szkody nie mogty by¢ wyrza-
dzone tak licznym, przez nieodpowie-
dzialne dziatania niewielkiej garstki i, w
ramach tych dziatah, obcigzenia podat-
kami transakcji o charakterze spekula-
cyjnym w celu usprawnienia dziatan fi-
skalnych i wsparcia dzialah na rzecz
srodowiska naturalnego. Ponadto,
premiowanie w sektorze finansowym
musi podlega¢ scistym rygorom i/lub
wysokiemu opodatkowaniu, tak by wy-
korzeni¢ skandaliczne praktyki niekto-
rych bankéw;

Opowiadamy sie tez za:

* zwiekszeniem inwestycji publicznych w
polityke przemystowa;

e wzrostem poziomu pfac i swiadczen,
aby zachowac popyt i site nabywcza;

* zwalczaniem nieréwnosci i niestabilne-
go oraz pozakodeksowego zatrudnie-
nia;

e zapewnieniem, by pracownicy delego-
wani i migranci byli traktowani na réwni
Z innymi pracownikami.

Jednoczesnie jestesmy przeciwko
rozwigzaniom podatkowym sprzyjajacym
nieuczciwej konkurencji;

W wielu krajach polityka finansowa
polegata na kierowaniu do bankoéw obfitych
pakietow ratunkowych z budzetu czyli po-
datkéw obywateli, w wigkszej czesci pra-
cobiorcéw. Nie mozna ptaci¢ za to ponow-
nie obcieciem finansowanych przeciez i tak
z naszych kieszeni wydatkéw publicznych.
Przeciwnie, po zainwestowaniu naszych
pieniedzy w banki, domagamy sie, aby
srodki z naszych podatkéw inwestowaé w
miejsca pracy.

Wkrotce przedstawimy publicznie i z
calg mocg nasze postulaty nowemu prze-
wodniczgcemu Rady Europejskiej. Mamy
nadzieje, Panie Premierze, ze i Pan ze-
chce wzigé pod uwage postulaty Europej-
skiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych
w czasie szczytu 11 lutego.

e Z powazaniem
Przewodniczgcy KK NSZZ ,Solidar-
nos$¢” Janusz Sniadek

MAJSTROWANIE PRZY EMERYTURACH

NSzZzZ "Solidarno $¢" krytycznie
ocenia zalo zenia zmian w ustawie 0
emeryturach kapitalowych przedstawio-
ne przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej.

NSZZ "S" krytykuje:

* propozycje jednorazowej wyptaty Srod-
kow zgromadzonych w OFE

» obnizenie sktadki na OFE z 7,3 proc. do
3 proc.

W swojej opinii NSZZ "Solidarnosc¢"
zaznacza, ze nie mozna oprzec sie wraze-
niu, iz zmiana podyktowana jest przede
wszystkim potrzebami budzetu panstwa.
Zwigzkowcy stwierdzajg rOwniez, ze
zmniejszenie udzialu metody kapitatowej w
finansowaniu przysztych swiadczen emery-
talnych oznacza zwiekszenie cigzaru finan-
sowania emerytur przez przyszte pokole-
nia. Zwigzkowcy widzg potrzebe zmian w

systemie kapitatowym. Jednak powinny
one, ich zdaniem polega¢ na m.in.: dal-
szym ograniczaniu kosztéw ich funkcjono-
wania, zwiekszaniu efektywnosci czy ogra-
niczaniu ryzyka inwestycyjnego ponoszo-
nego przez ubezpieczonych.

Zdaniem NSZZ ,Solidarnos¢” srod-
kiem do poprawy sytuacji finansowej Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych powinny
by¢ dziatania zmierzajgce do zwiekszenia
jego przychodéw poprzez, m.in.:

e ograniczenie zjawiska zatrudnienia na
czarno,

* likwidacje mozliwosci podejmowania
pracy w ramach tzw. nielegalnego sa-
mozatrudnienia,

* poprawe sciggalnosci skltadek na ubez-
pieczenie spoteczne,
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* wykluczenie mozliwosci realizacji obo-
wigzku ubezpieczenia w Kasie Rolni-
czego Ubezpieczenia Spotecznego
przez osoby nieprowadzgce dziatalno-
sci rolniczej.

Niepokojgca jest zdaniem "S" pro-
pozycja jednorazowej wyptaty Srodkow
zgromadzonych w OFE. - Swiadczenia
emerytalne majg na celu zapewni¢ ubez-
pieczonemu po osiggnieciu wieku emery-
talnego i zakonczeniu aktywnosci zawodo-
wej srodki do utrzymania. Cechg emerytury
jest jej diugoterminowy i dozywotni charak-
ter. Czes¢ sktadki na ubezpieczenie emery-
talne odprowadzana do Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych jak i czesé¢ skiladki
odprowadzana do otwartych funduszy
emerytalnych miata by¢ przeznaczona na
finansowanie swiadczen emerytalnych.
Propozycja jednorazowej wyptaty srodkow
zgromadzonych w OFE zaklada ogranicze-
nie zabezpieczenia spotecznego na starosc
- mowi Zbigniew Kruszynski, z Dziatlu Poli-
tyki Spoteczne] Komisji Krajowej NSZZ
"Solidarnosc¢".

"S" przypomina réwniez, ze reforma
wprowadzona w 1999 r. zakladata unieza-
leznienie systemu emerytalnego od nieko-
rzystnych zjawisk demograficznych. Jed-
nocze$nie zaktadano, ze niedobor Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych powstaty
wskutek zmniejszenia wysokosci skiadki
przekazywanej na finansowanie biezgcych
swiadczen emerytalnych metodg reparty-
cyjng bedzie pokrywany ze srodkoéw pu-
blicznych pochodzgcych z Funduszu Re-
zerwy Demograficznej, prywatyzacji oraz
budzetu panstwa. Propozycja zmniejszenia
udziatu metody kapitatowe] w finansowaniu
przysztych swiadczen emerytalnych ozna-
cza zwiekszenie ciezaru finansowania
emerytur przez przyszte pokolenia.

Warto dodac, ze w wbrew zapowie-
dziom Premiera Donalda Tuska w "Pro-
gramie prac legislacyjnych", ktory otrzymali
partnerzy spoteczni nadal sg propozycje
zmniejszenia sktadki wptacanej do OFE.

* Dziat Informacji KK

KIEDY ZNIKNIE PRACODAWCA

W lutym weszlia w zycie noweli-
zacja ustawy o ochronie roszcze n pra-
cowniczych w razie niewyplacalno $ci
pracodawcy.

Glébwng zmiang, ktéra obowigzuje
od 10 lutego br., i ma duze praktyczne
znaczenie, jest poszerzenie definicji niewy-
ptacalnosci pracodawcy o okolicznosé nie-
zaspokojenia roszczen pracowniczych z
powodu braku $rodkow finansowych w
przypadku faktycznego zaprzestania dzia-
talnosci przez pracodawce, trwajgcego
diuzej niz 2 miesigce (art. 8a ustawy). W
takim wypadku za date (1) Art. 8a dodany
przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 8 stycznia
2010 r. (Dz.U.10.18.100) zmieniajacej nin.
ustawe z dniem 19 lutego 2010 r.) wysta-
pienia niewyptacalnosci pracodawcy uznaje
sie dzien uptywu tego terminu.

Zmiana ta umozliwi objecie pomoca
z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych os6b, wobec ktérych pra-
codawcy nie zostalo wydane jedno z po-
stanowien wskazanych w art. 3 ustawy

(m.in. o ogtoszeniu upadtosci pracodawcy
obejmujacej likwidacje majatku diuznika, o
ogtoszeniu upadiosci pracodawcy z mozli-
woscig zawarcia ukfadu czy tez o zmianie
postanowienia o0 ogloszeniu upadtosci z
mozliwoscig zawarcia ukladu na postano-
wienie 0 ogtoszeniu upadiosci obejmujacej
likwidacje majgtku dtuznika). Dotychczas
bowiem o niewyptacalnosci pracodawcy w
rozumieniu tej ustawy, a tym samym o uru-
chomieniu mechanizmu wyptaty zalegtych
swiadczen, mozna byto méwi¢ wtasnie do-
piero w razie wydania ktéregos z postano-
wien wymienionych w art. 3.

W razie zaistnienia sytuacji wska-
zanej w nowo dodanym art. 8a pracownik
moze ztozy¢ wniosek do kierownik Biura
Terenowego Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, ktory na tej
podstawie wyptaca zaliczke na poczet nie-
zaspokojonych przez pracodawce roszczeh
pracowniczych, w kwocie niezaspokojo-
nych roszczen nie wyzszej jednak niz wy-
sokos¢ minimalnego wynagrodzenia za
prace.
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Co istotne we wniosku pracownik
jest obowigzany ztozy¢ os$wiadczenie o
pozostawaniu w stosunku pracy z danym
pracodawcg, rodzaju niezaspokojonych
roszczen pracowniczych i ich wysokosci
oraz uprawdopodobni¢ fakt wystgpienia
niewyptacalnosci pracodawcy lub dowies¢
faktu ztozenia wniosku o ogloszenie upa-
dtosci.

Wreszcie wypfata pozostatych nie-
zaspokojonych roszczen pracowniczych
moze nastgpi¢ w oparciu o wniosek ztozo-
ny w dotychczasowym trybie i na dotych-
czasowych zasadach.

o Jakub Szmit, Zespdt Prawny Komisji
Krajowej NSZZ "Solidarnosc¢"

ARTYKUt MIESI ACA

.S OLIDARNOSC” JEST JEDNA

Rozmowa z Jackiem Rybickim, sekretarzem Komisji Kra  jowej
NSZZ ,Solidarno $¢”

— Zaczat sie jubileuszowy rok 30-lecia
.Solidarno $ci”. Poszczegolne instytucje
zamierzajq organizowa ¢ wilasne impre-

zy. A co ,Solidarno $¢” przygotowuje na
obchody?

— Prébujemy skoordynowaé przynajmniej
kilka przedsiewzie¢ z innymi instytucjami,
miedzy innymi IPN-em i ECS-em. Jedno-
czes$nie nie bronimy innym swietowania 30-
lecia powstania ,Solidarnosci”, zresztg sa-
mi o to wystepowalismy, zeby dzien 31
sierpnia ustanowi¢ swietem panstwowym i
dniem narodowej solidarnosci. Nie chcemy
zawtaszczac tego Swieta dla siebie, nato-
miast oczywiste jest tez to, ze mamy prawo
Swietowania rocznicy wiasnych urodzin,
mato tego, nie chcemy, zeby to byla tylko
rocznica urodzin, ale zeby to byto tez spoj-
rzenie na cate 30 lat. Zeby to bylo 30-lecie
NSZz ,Solidarnos¢”, a nie tylko 30-lecie
powstania ,Solidarnosci”.

— Czesto mo zna ustysze € stwierdzenie,
ze w 1980 roku to byla pierwsza ,Soli-
darno$¢”, w domy $le lepsza, a teraz
mamy do czynienia z drug g ,Solidarno-
$cig”, ktora nie kieruje si e tymi samymi
zasadami, co ta sprzed 30 lat.

— ,Solidarnos¢” jest jedna. Rézna w po-
szczegolnych okresach. Tak jak rézna jest
.Solidarnosé” z okresu 16-miesiecznego
karnawatu i pdzniejsza, walczaca w pod-
ziemiu, tak samo w oczywisty sposéb réz-
na jest ,Solidarnos¢”, chocby ta z lat 90. i

ta dzisiejsza. Janusz Sniadek bardzo traf-
nie kwituje to stwierdzeniem, ze gdyby ktos
chcial, zeby ,Solidarnos¢” byta taka sama,
jak w latach 80., to musialby odtworzy¢
PRL. Jest wiec jedna ,Solidarnos¢” — i to
jest pierwsze przestanie, ktore chcemy
przekaza¢ w trakcie tegorocznych obcho-
dow. Drugie przestanie, rownie istotne,
mowi o tym, ze zwyciezyliSmy w roku 80,
poniewaz potrafiliSmy sie zorganizowac.
Komuna dazyta do podzielenia, zatomizo-
wania ludzi réznymi metodami — kijem i
marchewka. Pomimo to Polacy sie zorga-
nizowali w ,Solidarnosci”’, ktéra pozwolita
im realizowa¢ inne cele. Pamietamy histo-
ryczne juz stowa Lecha Watesy: ,Mamy
Niezalezne Samorzgdne Zwigzki Zawodo-
we, a reszte praw sobie wywalczymy”.

Dzisiaj, w 30. rocznice, chcemy powie-
dzie¢, ze brakuje nam woli samoorganizo-
wania. Oczywiscie, w wolnej i demokra-
tycznej Polsce kazdy decyduje za siebie,
chce sie zorganizowaé, czy nie, nie ma
przymusu. Ale jednak niepokojgce jest dla
nas, ze panstwo, osrodki opiniotwdrcze, po
czesci media, kreujg bardzo indywiduali-
styczne postawy, ktore zniechecajg ludzi
do idei organizowania sie.

— A moze problem polega na tym, ze
.Solidarno §¢”, czy w ogdble zwi azki za-
wodowe, nie za du zo, a za mato sie
zmienity. Nie dostosowaly si e do roz-
wigzywania probleméw, jakie niesie ze

sob g globalizacja. Faktem jest, ze pra-
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cownicy coraz mniej zwi gzani sg z firm a,
na rzecz ktorej pracuj a.

— Pewnie jest w tym troche racji, ale ja
mowie 0 szerszym wymiarze. Mowie o tym,
ze dzieki temu, ze ,Solidarnos¢” sie zorga-
nizowata 30 lat temu, mogta stworzy¢ pew-
ng przestrzen wolnosci i przestrzen budo-
wy — przynajmniej namiastki — spoleczenh-
stwa obywatelskiego. Dlatego bylisSmy po-
dziwiani przez caly swiat. Tymczasem,
prosze zauwazy¢, co sie stalo po roku 89.
Promocja indywidualistycznych postaw —
stynne juz hasto ,rébta, co chceta” — do-
prowadzita do sytuacji, w ktorej zdecydo-
wana wiekszos¢ instytucji publicznych jest
w oczach obywateli niegodna zaufania, co
jest wiasnie charakterystyczne dla stabo
rozwinietych demokracji. Zwigzki zawodo-
we, ale takze inne instytucje spoteczne sa
stabe i to skutkuje erozjg calego systemu
demokratycznego. My sie dziwimy, ze 30
procent spoleczenstwa bierze udziat w wy-
borach. To jest miedzy innymi skutek pro-
mocji postawy konsumpcyjnej.

Ma pani racje, ze paradoksalnie w krajach
nowej Europy i w Polsce nastepuje taki
zmasowany atak na zwigzki zawodowe i w
tych krajach zwigzki zawodowe sg najstab-
sze. O tym tez chcemy mowi¢, ze jezeli
chcemy w jakiejs mierze skutecznie bronic
swoich intereséw, to musimy by¢ zdolni do
samoorganizacji. Dlatego jedng z gtéwnych
akcji, ogtoszonego przez Zjazd Krajowy
Roku NSzz ,Solidarnos¢”, bedzie kampa-
nia pod hastem ,Zorganizowani majg le-
piej”. Chcemy pokazaé, ze potrzeba samo-
organizacji, nawigzujgca do roku 1980, jest
jak najbardziej wazna i dzis.

— Jakie imprezy jubileuszowe s g juz za-
planowane?

— Pierwszym punktem roku jubileuszowego
bedzie kwietniowa Pielgrzymka Ludzi Pra-
cy do Rzymu, zwigzana z 5. rocznicg
Smierci Jana Pawifa Il. W czerwcu odbedag
sie uroczystosci zwigzane ze spodziewang
beatyfikacjg ksiedza Jerzego. Od czerwca
organizowane beda réwniez Dni z ,Solidar-
noscig” w poszczegolnych regionach. Ma-
my przygotowany zarOwno program arty-
styczny na te dni, jak i edukacyjny. Planu-
jemy roéznego typu wystawy m.in. we
wspotpracy z IPN-em. W sierpniu kulmina-
cyjnymi momentami bedg rocznicowe daty

podpisania porozumien. 30 sierpnia w
Gdansku odbedzie sie Zjazd. Do hali Olivia
zaprosimy 3,5 tys. gosci, zarébwno z kraju,
jak i z zagranicy. Oprocz rocznicowych
wystgpien, przygotowujemy koncert, ktory
— mamy nadzieje — transmitowany bedzie
przez Telewizje Polskg. Wystgpig w nim
gwiazdy polskiej estrady, m.in. Zakopower,
Staszek Sojka, Grzegorz Turnau, Antonina
Krzyszton, Elzbieta Wojnowska, Krystyna
Janda, Maciej Malenczuk, Dorota Miskie-
wicz, Przemystaw Gintrowski, Janusz Ra-
dek, Dzem, Habakuk. Trzon koncertu bedg
stanowity piesni poczatkow ,Solidarnosci”,
stanu wojennego, wzbogacone o stynne
piosenki rockowe tamtych czaséw, ktore
ustyszymy w nowych aranzacjach. Koncert
bedzie dedykowany ludziom ,Solidarnosci”,
ktérzy walczyli o wolnos¢ w Polsce oraz
krajom, ktére nadal borykajg sie z totalita-
ryzmem. Jestesmy przekonani, ze koncert
bedzie takze duzym wydarzeniem kultural-
nym.

31 sierpnia uczestniczy¢ bedziemy we
mszy sw. na placu pod pomnikiem Pole-
glych Stoczniowcow, a pdzniej na terenie
stoczni odbedzie sie wielkie widowisko
plenerowe organizowane przez Europej-
skie Centrum Solidarnosci.

— Od pewnego czasu trwa akcja pod ha-
stem ,Dumni z naszych sztandaréw”,
jaki jest jej cel?

— Niektérzy mowig o zwijaniu sztandarow i
chowaniu ich w muzeum. Nasza akcja ma
na celu pokazanie, ze wiele z tych sztanda-
réw, ktére powstaly w latach 80. i byly
chowane przed ubecjg w zakladach czy
parafiach, do dzis towarzyszy ludziom pra-
cy i calemu Zwigzkowi. Chcemy je, mowigc
nieco kolokwialnie, zinwentaryzowaé, na
pewno pokaza¢ na stronie internetowej,
by¢ moze w specjalnym wydawnictwie, a
przede wszystkim zebra¢ 31 sierpnia pod-
czas mszy i koncertu. Inng inicjatywg jest
udostepnienie materiatdw historycznych w
Internecie. 15 stycznia ruszyta witryna
www.wszechnica.solidarnosc.org.pl, gdzie
chcemy pokaza¢ w przystepnej formie ma-
terialy dotyczace ,Solidarnosci” na szcze-
blu krajowym, jak i regionalnym. Na stronie
Komisji Krajowej zamieszczamy rowniez
zdigitalizowane zbiory archiwalne, ktére
umozliwiajg badanie dokumentéw histo-
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rycznych bez koniecznosci odwiedzania
naszego Archiwum.

Remontujemy rowniez Sale BHP. Prowa-
dzimy w tym celu zbiérke publiczng.

— Moze zwigzkowcow zniech eca fakt, ze
tak duze sumy pieni edzy pochtaniaj g
watpliwej jako $ci przedsi ewziecia jak
koncert Kylie Minogue, ktéry kosztowat
kilkana $cie milionéw.

— Na koncert Kylie Minogue miliony poszty
z kasy panstwowej, a Europejskie Centrum
Solidarnosci byto wykonawcg decyzji pod-
jetych zapewne na wysokim politycznym
szczeblu. Rzad do roku 2008 partycypowat

WSZECHNICA SOLIDARNO SCI

w remoncie Sali BHP, w 2009 sie wycofat,
pozostawiajgc nas z rozpoczetymi pracami.
Stgd nasz apel o wsparcie finansowe.
Chcemy ofiarodawcéw uhonorowaé wpisa-
niem na tablice pamigtkowg. Prosze pa-
mieta¢, ze Sala BHP to by¢ moze bedzie
jedyna przestrzeh na historycznym terenie
stoczni, gdzie bedzie mogta by¢ prezento-
wana wystawa poswiecona ,Solidarnosci”.
Mamy nadzieje, ze zdgzymy tam urzgdzi¢
rocznicowg wystawe opisujgcg 30 lat na-
szego Zwigzku.

* Rozmawiata: Malgorzata Kuzma,
Magazyn

Na tamach Biuletynu Informacyjnego Komisji Krajowej zamierzamy prezentowac¢ ma-
terialy znajdujgce sie na stronie Wszechnicy Solidarnosci. Jednoczesnie zachecamy do sie-

gania na strone www.solidarnosc.org.pl.

W tym numerze Bl prezentujemy opracowanie nt. ,Odstoniecie Pomnika Polegtych

Stoczniowcdw” autorstwa Leszka Biernackiego.

ODStLONIECIE POMNIKA POLEGLYCH
STOCZNIOWCOW

Ostatniego dnia strajku, ju z po
podpisaniu porozumie n, Lech Watesa
po raz ostatni przemowit z bramy stocz-
ni, powiedziat m.in.:

Jeszcze jedng rzecz chciatbym
ustalic. Moze zrobie to jako dyktator, ale
wybaczcie panstwo. Na mnie spoczywa
krew grudnia siedemdziesigtego roku, mo-
jej nieudolnosci kierowania siedemdziesia-
tym rokiem. W zwigzku z tym chciatem
ustali¢ stale nasze spotkanie — 16 grudnia
zawsze. Zawsze bedziemy sie tu spotykac.
To jest data niezmienna i stala, pamietaj-
cie. Jak mnie nie bedzie to szukajcie mnie.
Ja bede zawsze. Na kolanach, ale przyjde
tu, pamietajcie o tym! | powiem, czy jest
dobrze, czy jest zle. Powiem jak jest, jak
sytuacja wyglada. Ja potozylem swojg gto-
we i potoze zawsze! Tu powiem, czy sie
wywigzujemy, czy nie. Jesli nie, to mnie
zlinczujcie. Zawsze bede z wami!.

Gdy to méwit wskazat rekg na miej-
sce dorocznych spotkan, na ktorym stat

wowczas drewniany krzyz ustawiony po
pierwszej odprawionej przed bramg stoczni
mszy. W grudniu w tym miejscu stat juz
monumentalny pomnik.

16 grudnia na uroczystos¢ odsto-
niecia pomnika Polegtych Stoczniowcéw w
Gdansku przyjechaty delegacje ,Solidarno-
sci” z calego kraju. Przybyli na nie przed-
stawiciele rzadu — w osobie Henryka Ja-
btoniskiego, przewodniczagcego Rady Pan-
stwa, partii — | sekretarz PZPR w Gdansku
Tadeusz Fiszbach, wojska — komandora
Ludwiga Janczyszyn, ktéry zebrat gromkie
oklaski, gdyz podobno miat w czasie sierp-
niowych strajkéw powiedzie¢, ze Marynar-
ka Wojenna nie bedzie strzela¢ do robotni-
kow i jak bedzie trzeba to ustawi sie mie-
dzy nimi a otwartym morzem, Episkopatu i
NSZZz ,Solidarnos¢”.

O godzinie siedemnastej na zapet-
nionych setkami tysigcami ludzi placu i
przylegtych ulicach rozpoczely sie oficjalne
uroczystosci. Zawyly syreny i rozlegto sie
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bicie dzwonéw wszystkich gdanskich ko-
sciotdbw. Nastepnie z gtosnikow poptyneta
wzruszajgca kompozycja Krzysztofa Pen-
dereckiego, specjalnie skomponowana na
te uroczysto$é, Lacrimosa. Daniel Ol-
brychski odczytat 11 Psalm Dawidowy w
przekiadzie Czestawa Mitosza. Nastepnie
wezwat wszystkich polegltych do apelu. Na
zakonczeniu Apelu Poleglych odczytat
fragment oredzia prymasa Polski na Boze
Narodzenie 1980 roku: ,Umitowanie ludzi i
ziemi, czerpane z serca i mysli Stworzycie-
la cztowieka, moze uchroni¢ oblicze ziemi
od zniszczenia, moze zatrze¢ kainowe Sla-
dy, przezwyciezy¢ nienawis¢ i zlo mysili
ludzkiej, moze napetni¢ je Duchem
tworczego pokoju”.

Symbolicznego odstoniecia pomni-
ka dokonat przecinajac biato-czerwong
szarfe Tadeusz Nastaly, a Lech Walesa
rozpalit znicz umieszczony na cokole po-
miedzy krzyzami. Przewodniczgcy Zwigzku
zacytowat fragment listu Episkopatu Polski,
w ktérym biskupi przestrzegali przed po-
dejmowaniem dzialan, ktére moglyby nara-
zi¢ ojczyzne na niebezpieczehstwo, zagro-
zenie wolnosci i panstwowosci. Watesa
mowit. ,z tego miejsca, w imie patriotycznej
postawy, sprawiedliwosci i pokoju, wzywam
was tu obecnych i wszystkich Polakdw,
ludzi dobrej woli, do catkowitej odpowie-
dzialnosci, tadu i poszanowania wszelkich
praw i godnosci”.

Sekretarz Episkopatu Polski biskup
Bronistaw D gbrowski przeczytat tre $¢
telegramu nadestanego przez Papie za
Jana Pawta Il:

Odpowiadajac na szczegolng pros-
be biskupa gdanskiego i mieszkahcow Wy-
brzeza tgcze sie w dniu dzisiejszym z Wa-
mi drodzy bracia i siostry przy pomniku,
ktéry przypomina tragiczne wydarzenia
sprzed lat dziesieciu i kaze nam mysle¢ o
wszystkich, ktérzy wobwczas poniesli
Smieré. Polecam ich mitosierdziu Ojca
Wszechwiecznego dziekujagc Bogu za to,
ze tegoroczne wydarzenia na Wybrzezu
mialy przebieg catkowicie inny. Prosze Go,
aby moim rodakom dat wszystkie sity po-
trzebne do budowania pokoju we wzajem-
nym poszanowaniu wspoélnego dobra umi-
towanej Ojczyzny. Nie przestajgc sie mo-

dli¢ za Polske i wszystkie jej sprawy z ser-
ca blogostawie uczestnikom uroczystosci i
wszystkim rodakom. (spisane z tasmy)

Zostal odczytany list prymasa Stefana
Wyszy iaskiego, ktory napisat m.in.:

Znakiem potréjnego krzyza chcieli-
Scie upamietni¢, Umitowani Stoczniowcy i
Obywatele Tréjmiasta, miejsce bolesnegj
tragedii, ktora przed dziesieciu laty skrwa-
wita bruki Gdanska i Gdyni. Ten znak krzy-
za Chrystusowego jest zarazem znakiem
pojednania, przebaczenia i pokoju, ktérego
tak gorgco pragniemy dla naszej wspoélnej
Ojczyzny.

Wszyscy to wiemy, ze drogg do po-
koju jest sprawiedliwos¢ — fundament poko-
jowego zycia i wspoOtpracy wszystkich
warstw narodu. Prawda z mitosci, pokéj ze
sprawiedliwosci budzg zaufanie, poczucie
odpowiedzialnosci i obowigzkowosci — tych
niezbednych warunkéw zdrowego zycia
spotecznego i narodowego. Niech znak
potrojnego krzyza bedzie natchnieniem w
pracy i w ofierze. (spisane z tasmy)

Po odspiewaniu Bogurodzicy roz-
poczeta sie msza swieta koncelebrowana
przez metropolite krakowskiego, kardynata
Franciszka Macharskiego, ktéry poswiecit
sztandar ,Solidarnosci”. Homilie wygtosit bp
Lech Kaczmarek. Abp Macharski podczas
poswiecenia pomnika mowit:

Dla uczczenia poleglych w Gdan-
sku w grudniu 1970 roku. Z tg chwilg po-
mnik staje sie rzeczg swietg, stanowigcag
znak pojednania, znak zwyciestwa mitosci
nad nienawiscig, nadziei nad bolesnymi
doswiadczeniami przesziosci, znak zwycie-
stwa Jezusa Chrystusa ukrzyzowanego i
zmartwychwstatego na polskiej gdanskiej
ziemi. (spisane z tasmy)

Pbznym wieczorem ponownie w
kosciele sw. Brygidy w Gdansku potgczone
chéry i orkiestry Trojmiasta wykonaty
Requiem Mozarta. Kilka godzin po uroczy-
stosciach telewizja pokazata ocenzurowa-
na relacje z obchodéw.

Grudniowe obchody mialy ogromne
znaczenie dla wszystkich obecnych oraz
tych, ktorzy dowiadywali sie o ich przebie-
gu z réznych relacji. Obchody, a przede
wszystkim pomnik, staly sie czescig wspol-
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nej calemu narodowi symboliki, ktéra poka-
zywata droge od krwawej tragedii do zjed-
noczonych w 1980 r. podczas strajku ludzi,
ktorzy potrafili w bezkrwawy sposéb zwy-
ciezy¢é. Ogromna, masowa demonstracja
byta w dziejach PRL czym$ niespotyka-
nym. ,Solidarno$¢” pokazata sie na placach
i ulicach w roli wielkiej legalnej organizaciji.
Uroczystosci daly zwigzkowcom poczucie
sity. Podczas styczniowej wizyty w 1981
roku w Watykanie delegacja ,Solidarnosci”
podarowala papiezowi makiete pomnika.

Czlonkowie NZS w Trojmiescie
wzieli aktywny udziat w przygotowaniach
uroczystosci odstoniecia pomnika Pole-
glych Stoczniowcdw. 8 grudnia w zwigzku z
uroczystosciami do NZS AMG organizato-
rzy zwrocili sie z prosbg o pomoc w zorga-
nizowaniu stuzby medycznej. Za jej organi-
zacje odpowiedzialna byta Ola Dziarczy-
kowska (VI lek.). Studenci z UG, PG i WSM
pracowali w recepcji, pomagali w sekreta-
riacie, byli ,bramkarzami”’, zajmowali sie
rozprowadzaniem i naklejaniem plakatow.

17 grudnia odbyly sie uroczystosci
w Gdyni. O godz. 5.00 rano przy przystan-
ku Gdynia Stocznia odstonieto pomnik
Ofiar Grudnia 1970. Odprawiono uroczystg
msze swietg i odczytano Apel Polegtych.
Wmurowano kamien wegielny z aktem
erekcyjnym, w ktérym napisano m.in.:

Dnia 17 grudnia 1970 r. na pobli-
skich pomostach kolejowych, wiadukcie i
ulicach, na rozkaz wiadzy dokonano ma-
sowej masakry ludzi idgcych do pracy. [...]
Niech pomnik ten trwa: pomordowanym —
jako symbol wiecznej pamigci, rzgdzgcym
— na znak przestrogi, ze zaden konflikt spo-
teczny w Ojczyznie nie moze by¢ rozwig-
zany gwaltem, wspotobywatelom — ku po-
krzepieniu nadziei, iz zlo moze zostaé
przezwyciezone. [...] Autorem pomnika jest
artysta — rzezbiarz Stanistaw Gierda, ktory
wspotuczestniczyt takze w jego wykonaniu.
Gro prac przy budowie pomnika jest udzia-
tem robotnikbw ze Stoczni im. Komuny
Paryskiej w Gdyni. Fundusz, ktory umozli-
wit realizacje tego przedsiewziecia, powstat
ze skladek spoteczehstwa calego kraju i
rodakoéw z zagranicy. Dnia 17 grudnia 1980
roku, w obecnosci duchowienstwa, przed-

stawicieli wtadz oraz wielotysiecznej rzeszy
Polakéw, uroczyscie poswiecono i wmuro-
wano kamien wegielny wraz z niniejszym
aktem erekcyjnym, na ktorym ztozyli swoje
podpisy przedstawiciele duchowienstwa,
wiadz rzgdowych i miejscowych. Aktu po-
Swiecenia dokonat ksigdz biskup Zygfryd
Kowalski, sufragan Diecezji Chelminskiej.
Tegoz dnia w dziesigtg rocznice gdynskiej
tragedii, nastgpito uroczyste odstoniecie
pomnika. Dzialo sie to w roku wielkich
przemian dokonanych w Polsce przez Po-
lakéw — dla Polakéw, w roku panskim
1980, trzecim roku pontyfikatu Papieza
Jana Pawta Il.

Po odstonieciu pomnika odbyta sie
niecodzienna konferencja prasowa dla
dziennikarzy krajowych i zagranicznych z
udziatem rodzin zabitych w grudniu 1970 r.

Wieczorem o godz. 17.00 rozpoczat
sie w Gdyni na placu przy urzedzie miasta
koncert choréw i orkiestr. W miejscu pla-
nowanej budowy pomnika o godz. 18.00
wmurowano kamien wegielny. Nastepnie
zostata odprawiona uroczysta msza swieta.
Wieczorem o0 godz. 20.15 w kosciele Seca
Jezusowego w Gdyni chory i orkiestry
Tréjmiasta wykonaly Requiem Mozarta.

Jerzy Holzer zauwazyt, ze grudnio-
we obchody miaty ogromne znaczenie dla
wszystkich obecnych oraz tych, ktérzy do-
wiadywali sie o ich przebiegu z rdznych
relaciji:

Wytwarzaty wspolng catemu niemal
narodowi symbolike, w ktdrej zawarte byto
wspomnienie krwawej masakry 1970 roku
oraz zjednoczonych, poteznych i zwycie-
skich ttuméw 1980 roku. Po raz pierwszy
.Solidarnos¢” wyszta na place i ulice,
zresztg za zgodag wiadz, po raz pierwszy
ukazata sie w roli wielkiej legalnej organi-
zacji. Wzrost poczucia sity, jaki wystapit w
»Solidarnosci”, przyjmowany byt przez wia-
dze z duzym niepokojem”

(Jerzy Holzer, Solidarnos¢é 1980-
1981. Geneza i Historia, Agencja Omni-
press, Warszawa 1990, 164-165).

 Leszek Biernacki
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Drodzy czytelnicy Biuletynu Informacyjnego Komisji Krajowej

Wraz z rozsytanym Serwisem Informacyjnym Solidarnosci w lutym 2010 przestane
zostaly nastepujgce materiaty i dokumenty :

SIS nr 5 (159) z 1 lutego 2010
1) SIS prawny — Emerytury pomostowe
2) Apel KK ws. Akcji ,Dumni z naszych sztandarow”
3) Komentarz ws. inicjatywy obywatelskiej OPZZ dot. emerytur i rent

SIS nr 6 (160) z 8 lutego 2010
1. SIS Zagraniczny
2. Wynagrodzenie na swiecie w 2008/2009

SIS nr 7 (161) z 15 lutego 2010
1. SIS tematyczny — Europejskie Badania Przedsiebiorstw

2. List przewodniczacego Janusza Sniadka do premiera Donalda Tuska

SIS nr 8 (162) z 22 lutego 2010
1. SIS Szkoleniowy — Wystgpienia publiczne

Osoby zainteresowane otrzymaniem ww. dokumentéw i materiatbw mogg sie skon-
taktowac¢ z Mariuszem Depka z Sekretariatu Prezydium pod nr tel. 058 3084312.
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Ratujmy sal e BHP

Historyczna sala BHP - miejsce rozméw i podpisania porozumie n sierpniowych
- jest wiasno scig NSZZ "Solidarno $¢€" od 2004 roku. Nie byla remontowana od kilku-
dziesi eciu lat, grozita zawaleniem.

Od 2006 roku KK NSZzZ "Solidarnos¢" rozpoczeta generalny remont budynku, finan-
sowany z dotacji Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego oraz srodkow wiasnych.
Brak dofinansowania ze strony MKiDN w 2009 roku zmusit zwigzek do szukania innej drogi.

Kazda wptata moze przyspieszy¢ zakonczenie remontu. Zaplanowano go na 30-lecie
NSZZ "Solidarnos¢".

Okazmy solidarnos¢ w ratowaniu historycznej sali BHP!

Nr konta:
PKO BP SA 05 1020 1811 0000 0902 0138 8693 z dopisk iem "Sala BHP"
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