BIULETYN

INFORMACYJNY

Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnosc"

ISSN 1234 - 9771

Wydawany od 1992 r.

W numerze m.in.:

% Materiaty z XXIl KZD w Wadowicach

% Kampania Godna praca - godna emerytura
% 2008 - rokiem Jana Pawta Il

% Emerytury pomostowe

% Artykut miesigca - rzad wypowiada wojne

DZIAL INFORMACJI
KK NSZZ "SOLIDARNOSC"

Gdansk, wrzesien, pazdziernik 2008 r.




Spis tresci
WYDARZENIA MIESIACA ..o 84 bbb 3
OBRADY XXII KZzD W WADOWICACH 6

PRZEMOWI ENIE PREZYDENTA LECHA KACZYNSKIEGO....
PRZYJETE DOKUMENTY NA XXII KZD

Z OBRAD PREZYDIUM KK 25

POSIEDZENIE Z DNIA 02 WRZESNIA 2008 ...
POSIEDZENIE Z DNIA 08 WRZESNIA 2008
POSIEDZENIE Z DNIA 16 WRZESNIA 2008
POSIEDZENIE Z DNIA 23 WRZESNIA 2008 R.
POSIEDZENIE Z DNIA 30 WRZESNIA 2008R. ...
POSIEDZENIE Z DNIA 01 PAZDZIERNIKA 2008 R.
POSIEDZENIE Z DNIA 08 PAZDZIERNIKA 2008 R.
POSIEDZENIE Z DNIA 10 PAZDZIERNIKA 2008 R.
POSIEDZENIE Z DNIA 21 PAZDZIERNIKA 2008 R.
POSIEDZENIE Z DNIA 29 PAZDZIERNIKA 2008 R. ...

Z OBRAD KOMISJI KRAJOWEJ 50

POSIEDZENIE Z DNIA 09 WRZESNIA 2008 ...

2008 — ROK TEM JANA PAWEA [ .ottt bbb 51

FRAGMENTY WYPOWIEDZI OJCA Swi ETEGO JANA PAWLA |1 ...
30. ROCZNICA WYBORU KAROLA WOJTYLY NA PAPIEZA ..

KAMPANIA GODNA PRACA — GODNA EMERYTURA 56

GODNIE, CZYLI PO LUDZKU.....ooovvvoevesessssssssssssessssssssssssesssssssssssssssssesssssssssssssssssssssesssssssssssssessasessssesssssssesssssssssesssssssssssessansssssssssssssessssssssssssssssssesssnessssssssssssessssessannss
 SOLIDARNOSC” ZAPRASZA PREMIERA TUSKA
PREMIER ODPOWIADA ,, SOLIDARNOSCI” .
DNI PROTESTOW PRACOWNICZYCH

DZIAL DS. POLITYKIT SPOEECZNED ...ttt 61
WVSKAZNIKI GUS ..ottt 61
DZIAL DS. WALK| ZBEZROBOCIEM 64

UWAGI NSzz ,, SOLIDARNOSC” DO PROJEKTU USTAWY O ZMIANIE USTAWY O PROMOCJ ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJACH RYNKU PRACY ..
LIST WS. UWAG ZWIAZKU DO PROJEKTU O ZMIANIE USTAWY O PROMOCJ ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJACH RYNKU PRACY ..
KOMITET MONITORUJACY SPO ROZWOJ ZASOBOW LUDZKICH
NACZELNA RADA ZATRUDNIENIA
UWAGI DO PLANU FINANSOWEGO FUNDUSZU PRACY NA 2009 ROK
CZY JESTESMY W EUROPIE? ....viiirereirieieisisieseseis s

ROzZWOIZWIAZKU ..
WIZERUNEK ..

SKARBNICY ...
NEGOCIACIE. ....cuuiusrisiisissis i 8 8414844414804 484844 A 4R R AR AR

KOMISIJA TROJSTRONNA 80

KOMISIA TROISTRONNA = BEZ POROZUMIENIA .....ocutueueuieunssesesesesssssssssssesesesesesesessssesesesssssesassssssesesssesssessssssesesssesesassssesesesssesesessssssesesesesesesssssesesesesesesssssesesesesnsesssesenes
KOMUNIKAT TROJSTRONNEI KOMISI DO SPRAW SPOLECZNO-GOSPODARCZY CH...
POSIEDZENIE TROJSTRONNE] KOMISJI DS. SPOLECZNO-GOSPODARCZYCH
ZWIAZKOWCY WYCHODZA Z MINISTERSTWA PRACY

INFORM ACJIE ROZNE ....oooovvvoresssevisesssssssssesssssssssesssssssssesssssssss s ssssss s ssssss 5521145455115 5145521555555 84

DZIEKUJEMY BOHATEROM
XXVI PIELGRZYMKA LuDzI PRACY
CZAS NA FUNDUSZE | POLSKE MARZEN
POPIERAMY STOCZNIE........
EMERYTURY POMOSTOWE .
,,POMOSTOWKI” W SEIMIE.
JEDNOCZYL LUDZI

ARTYKUL MIESIACA ...

KTO KONSUMUJE OWOCE WZROSTU.....
RzAD WYPOWIADA WOINE

Zobacz wiecej: www.solidarnosc.org.pl

Wersje cyfrowe ,Biuletynu” mozna znalez¢
na stronie: www.solidarnosc.org.pl/biuletyn



http://www.solidarnosc.org.pl
http://www.solidarnosc.org.pl/biuletyn

Wydarzenia miesigca

Posiedzenia, opinie, spotkania Prezydium i Komisji Krajowej

2 i 8 wrzesnia — odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢’.
Rozmawiano m. in. o planowanej na Zamku Krolewskim w Warszawie Miedzynarodowej
Konferencji ,Solidarnos¢ swiata — globalizaja i solidarnos¢ a nauczanie Jana Pawta II”.

5 wrzesnia — w imieniu NSZZ ,Solidarno$¢” Janusz Sniadek, wystosowat do premiera Do-
nalda Tuska pismo ws. wyznaczenia terminu spotkania z delegacjg ,Solidarnosci’. Zwigzek
prowadzi kampanie ,Godna praca — godna emerytura”. Zamierza wyjasni¢ i omowic¢ z pre-
mierem swoje postulaty.

9 wrzesnia — odbyto sie posiedzenie Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé¢”. Obrady rozpo-
czety sie od spotkania z metropolitg gdanskim abp Leszkiem Stawojem Gtdédziem. KK ogtosi-
ta rok 2009 — Rokiem Niepodlegtosci i Solidarnosci. Poparto dziatania zwigzkowcéw w
stoczniach w Gdansku, Gdyni i Szczecinie. Komisja Krajowa przyjeta informacje z prac
Zwigzku za minione 12 miesiecy. Informacja zostanie takze przedstawiona na Krajowym
Zjezdzie Delegatow w Wadowicach.

12 wrzesnia — Janusz Sniadek, przewodniczacy KK NSZZ ,Solidarno$¢” wziat udziat w Fo-
rum Ekonomicznym w Krynicy. Byt uczestnikiem dyskusji nt. dialogu spotecznego. ,Solidar-
nos¢” jako uczestnik Komisji Trojstronnej oraz wazny partner spoteczny apeluje o rzeczywi-
sty, a nie pozorowany dialog spoteczny.

16 wrzesnia — odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”. Pre-
zydium wniosto uwagi do projektu rozporzadzenia Rady Ministréw zmieniajacego rozporza-
dzenie ws. algorytmu przekazywania Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych samorzgdom wojewodzkim i powiatowym. Prezydium wydato m. in. opi-
nie o projektach ustaw Ministerstwa Finanséw o finansach publicznych oraz przepisy wpro-
wadzajgce ustawe o finansach publicznych. Omoéwiono stan przygotowan do XXII KZD w
Wadowicach.

1 pazdziernika — odbyto sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé”.
Prezydium przyjeto decyzje ws. projektu nowelizacji MRR ws. trybu, terminéw i zakresu
sprawozdawczosci dotyczacej realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu i okresu roz-
liczen. Rozmawiano takze o zblizajacym sie XXIl KZD w Wadowicach.

8 pazdziernika — odbylo sie posiedzenie Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” w Wadowi-
cach. Cztonkowie KK omdéwili m.in. projekt uchwatly nawigzujacej do idei godnej pracy wraz z
gtdwnymi stanowiskami dotyczgcymi biezgcych spraw spoteczno-gospodarczych.

9-10 pazdziernika — w Wadowicach odbyt sie XXIl Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidar-
nos¢” Obrady poprzedzita msza $wieta, ktorg odprawit Prymas Polski Jézef Glemp. Gosciem
Zjazdu byt prezydent Lech Kaczynski. W trakcie obrad delegaci negatywnie ocenili brak dzia-
tan rzadu i parlamentu na rzecz stworzenia warunkéw godnej pracy. KZD wezwat wszystkie
struktury Zwigzku do wtgczenia sie do protestow pod hastem ,Godna praca — godna emery-
tura”.

21 pazdziernika — odbylo sie posiedzenie prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢”.
Prezydium pozytywnie zaopiniowato projekt rozporzadzenia Rady Ministréw ws. powofania
Miedzyresortowej Komisji do Spraw Natezen Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodo-
wisku Pracy.

Rozmowy, spotkania, spory ze strong rzadowa

2 wrzesnia — podczas spotkania nauczycielskich zwigzkow zawodowych w tym Sekcji Kra-
jowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢” ze strong rzadowg i samorzadowa. Strony
przedstawity swoje stanowiska dotyczace planéw dalszej decentralizacji oswiaty, tj. przeka-
zania samorzadom wiekszych kompetencji dotyczacych m.in. ustalenia sieci i likwidaciji
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szkét, powoltywania dyrektoréow, programow nauczania. Zwigzkowcy z ,Solidarno$ci” sprze-
ciwiajg sie planowanym przez rzad niekorzystnym zmianom o nowelizacji ustawy o systemie
oSwiaty.

25 wrzesnia — premier Donald Tusk wystosowat do NSZZ ,Solidarno$¢” odpowiedz na za-
prosznie. Uznat, Zze najlepszym miejscem do prowadzenia debaty w zakresie oczekiwan
Zwigzku jest Tréjstronna Komisja. Wyrazit gotowos¢ przyjecia zaproszenia i uczestniczenia
w posiedzeniu Komisji Trojstronne;.

13 pazdziernika — w Ministerstwie Ochrony Srodowiska odbyto sie spotkanie przedstawicieli
Sekretariatu Gornictwa i Energetyki z Komisarzem Unii Europejskiej ds. srodowiska Stavro-
sem Dimasem. Tematem rozmdw byty propozycje zmiany w Pakiecie Klimatycznym.

15 pazdziernika — odbyto sie w Sejmie pierwsze czytanie rzadowej ustawy o emeryturach
pomostowych. Odbyto sie takze drugie czytanie tzw. Ustaw zdrowotnych.

22 pazdziernika — Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej umieécito na swojej stronie inter-
netowej projekt indywidualnego i zbrojowego Kodeksu prawa pracy, przygotowanego przez
Komisje Kodyfikacyjng Prawa Pracy.

Komisja Tréjstronna

2 wrzesnia — zwigzkowcy, pracodawcy i strona rzgdowa podsumowali dotychczasowe prace
i dyskutowali o czynnikach ryzyka zwigzanego ze szczegd6lnymi warunkami pracy. Bogdan
Kubiak poinformowat o planowanych rozmowach o zakresie podmiotowym ustawy o emery-
turach pomostowych, sktadkach, ewentualnym trybie odwotawczym.

10 wrzesnia — prezydium Komisji Trojstronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych zdecydowato
sie 0 przedtuzenie prac zespotow ds. ubezpieczen spotecznych oraz polityki gospodarczej i
rynku prac ws. szczegotowych zapisdw w ustawie o emeryturach pomostowych.

29 pazdziernika — odbylo sie posiedzenie Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno-
Gospodarczych. Przedstawiciele zwigzkow zawodowych pozostali na sali w Ministerstwie
Pracy i Polityki Spotecznej. Zwigzki zawodowe w dalszym ciggu chcg podja¢ rozmowy ze
strong rzagdowa w zakresie ustaw spotecznych.

30 pazdziernika — przedstawiciele zwigzkéw zawodowych opuscili Ministerstwo Pracy. Wy-
dali wspolne oswiadczenie dotyczace ignorowania przez rzad zgtaszanych postulatow.
Zwigzkowcy zaprosili premiera Donalda Tuska na nadzwyczajne posiedzenie Trojstronnej
Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych. Tematem rozmoéw miaty by¢ spoteczne ustawy. Pre-
mier Tusk nie przyjat zaproszenia.

Protesty, manifestacje, spory i akcje strajkowe w zakladach pracy

15 wrzesnia — w Urzedzie Miasta w Rybniku podpisany zostat protokdt do ponadzakiadowe-
go ukfadu zbiorowego pracy dla pracownikow obstugi administracji zatrudnionych w miej-
skich szkotach i przedszkolach. Dzieki niemu we wrzesniu 2009 r. wyzsze wynagrodzenie
otrzyma ponad 1500 oséb. Ukfad pracy dat mozliwo$¢ uporzadkowania m. in. grupy zasze-
regowania, podnidst ptace minimalng i zmienit zasady premiowania.

16 wrzesnia - zwigzkowcy ze Stoczni Gdynia i Stoczni Szczecinskiej spotkali sie w Brukseli
Z unijng komisarz ds. konkurencji Neelie Kroes. Stoczniowcy pojechali do Brukseli, aby po-
znac szczegoty przedstawionego przez Ministerstwo Skarbu programu restrukturyzacji i pry-
watyzacji ich zaktadéw. Stoczniowcow wsparli koledzy ze Zwigzku Zawodowego Metalow-
cow, w tym zwigzkowcy z Niemiec, Hiszpanii, Wtoch i Francji.

16 wrzesnia — od ponad tygodnia trwa strajk pracownikéw elblgskiego Logstoru. Strajkujacy
pracownicy domagajg sie nagrody z zysku za 2007 r. Pracodawca zaproponowat podwyzki:
2 proc. dla administracji i 4 proc. dla produkcji z wyréwnaniem od 1 lipca br. Zwigzkowcy nie
zgadzajq sie na te propozycje.
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18 wrzesnia - pod siedzibg Sejmu odbyta sie w zywa wystawa prac dzieci pracownikow
ochrony. W swoich pracach dzieci miaty opowiedzie¢ o swojej tesknocie za rodzicami, ktérzy
pracujg po 300 godzin w miesigcu. To kolejny apel o poprawe sytuacji pracownikdéw ochrony.
Autorami prac sg dzieci w réznym wieku, pochodzace z najwiekszych miast Polski, a taczy je
fakt, ze ich rodzice pracujg w sektorze ochrony. - Dla tych dzieci powrét taty jest prawdziwym
Swietem. Pracownicy ochrony sg w domu gosémi. Pracujg srednio po 17 godzin dziennie -
ponad 300 godzin w miesigcu. Przed wystawg pracownicy ochrony przekazali apel skiero-
wany do Marszatka Sejmu RP Bronistawa Komorowskiego o interwencje w sprawie drama-
tycznych warunkoéw pracy i ptacy w tym sektorze, zwtaszcza pracownikdw ochraniajgcych
instytucje publiczne. Z przedstawicielami pracownikow spotkat sie wicemarszatek Stefan
Niesiotowski.

13-17 pazdziernika — w Warszawie, Poznaniu i Wroctawiu pod siedzibg Banku Milenium
odbyty sie pikiety NSZZ ,Solidarnosé”. Byt to kolejny protest pracownikow ochrony prawic
dramatycznym warunkom pracy.

14 pazdziernika — Slasko-Dabrowska ,Solidarno$¢ zaapelowata do prezydenta i premiera o
zakonhczenie sporow kompetencyjnych przed unijnym szczytem w Brukseli. Zwigzkowcy
zwrocili uwage na zagrozenia zwigzane z ewentualnym przyjeciem tzw. Pakietu Klimatycz-
nego. Zaznaczyli, ze dokument ten moze doprowadzi¢ do drastycznego wzrostu energii i
pogorszenia konkurencyjnosci polskiej gospodarki.

23 pazdziernika — zorganizowano ogolnopolskg pikiete w Sieradzu. Zwigzkowcy protestowali
przeciwko zwolnieniu dwdch oséb Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu, ktére braty udziat
w manifestacji w Warszawie. Odczytano petycje skierowane do starosty powiatowego i dy-
rektorki placowki Domu Pomocy Spotecznej w Sieradzu.

24-25 pazdziernika — Rada Sekcji Krajowej Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢”
omowita wyniki rozméw z rzadu ze zwigzkami zawodowymi ws. projektow nowelizacji ustawy
o systemie o$wiaty i Karty Nauczyciela. Rozmowy z rzadem nie zakonczytly sie porozumie-
niem.

28 pazdziernika — stoczniowcy z Gdyni i Szczecina demonstrowali przed siedzibg Komisiji
Europejskiej w Brukseli, sprzeciwiajac sie planom czesciowej likwidacji stoczni.

29 pazdziernika — w warszawskiej siedzibie Sekretariatu Ochrony Zdrowia odbyto sie wspol-
ne posiedzenie Rady Krajowej Sekretariatu Ochrony Zdrowia. Oméwiono stan prac legisla-
cyjnych nad tzw. ,pakietem ustaw zdrowotnych”.

Inicjatywy, uroczystosci, imprezy okolicznosciowe organizowane przez NSZZ ,,S”

1 wrzesnia - Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnos¢" przystapita do realizacji projektu pt. "Czas
na fundusze i Polske marzen" w ramach "Konkursu dotacji na przeprowadzenie dziatan in-
formacyjno - promocyjnych dotyczacych Funduszy Europejskich". Przeznaczone srodki na
wspoffinansowanie projektu pochodzg z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
(EFRR). Gtéwnym celem projektu jest informowanie o Funduszach Europejskich w Polsce,
zwiekszenie swiadomosci spotecznej w zakresie Funduszy Europejskich oraz upowszech-
nianie korzysci ptynacych z ich wykorzystywania. Projekt swoim zasiegiem obejmuje teren
Polski. Przewidziany czas trwania wynosi 8 miesiecy - od 1 wrzesnia 2008 roku do 30 kwiet-
nia 2009 roku. W duzej mierze adresowany jest do srodowiska pracy.

3 wrzesnia - kilkaset os6b wzieto udziat w obchodach 28. rocznicy podpisania Porozumienia
Jastrzebskiego i 20. rocznicy zakonczenia strajkéw gorniczych. W obchodach uczestniczyli
uczestnicy strajkdéw sprzed 28 i 20 lat, wladze krajowej, regionalnej i gorniczej "Solidarnosci",
parlamentarzysci, przedstawiciele rzadu, samorzadowcy, pracodawcy. Prezydenta Lecha
Kaczynskiego reprezentowat minister Maciej topinski. Uroczystosci rozpoczety sie msza Sw.
w kosciele pw. NMP Matki Kosciota. Nabozenstwo koncelebrowat bp Jozef Kupny. W homilii
kapelan Slagsko-dgbrowskiej "S" ks. Stanistaw Puchata podkreslat, ze solidarnos¢ winna mieé
prymat przed walka. - Solidarno$¢ to sposéb bytowania wielosci ludzkiej w jednosci, z usza-
nowaniem wszelkich roznic i odmiennosci, jaki pomiedzy ludzmi zachodzg. A wiec jedno$¢ w
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wielosci i pluralizm - to wszystko miesci sie w pojeciu solidarnoéci. Solidarnos¢ réwniez wy-
zwala walke, ale nie jest to walka przeciw drugiemu, traktowanie cztowieka jako wroga i nie-
przyjaciela i dgzenie do jego zniszczenia. To walka o cztowieka, o jego prawa, o prawdziwy
postep, o dojrzalszy ksztatt zycia ludzkiego. Wtedy to zycie staje sie bardziej ludzkie - po-
wiedziat kapelan Slasko-Dabrowskiej "S".

21 wrzesnia - 20 tys. cztonkéw NSZZ "Solidarnos¢" z catej Polski, uczestniczyto w 26 piel-
grzymce Ludzi Pracy na Jasna Goére. Przedstawiciele NSZZ "Solidarnos¢" na czele z prze-
wodniczacym Januszem Sniadkiem symbolicznie podziekowali ks. abp Tadeuszowi Go-
ctowskiemu za kilkanascie lat stuzby w Krajowym Duszpasterstwie Ludzi Pracy. Wsréd
gosci byla matka ks. Jerzego Popietuszki. Uroczystej sumie odprawianej na jasnogdérskim
szczycie przewodniczyl abp Jézef Zycinski. Wraz z metropolita lubelskim msze koncele-
browali m.in. abp Tadeusz Goctowski oraz nowy delegat episkopatu ds. duszpasterstwa
ludzi pracy bp Kazimierz Ryczan.

19 pazdziernika — mingta 24. rocznica meczenskiej Smierci ks. Jerzego Popietuszki. Z tej
okazji na Warszawskim Zoliborzu odbyta sie uroczysta msza swieta. Zwigzkowcy z ,Solidar-
nosci” licznie uczestniczyli w nabozenstwie.

pazdziernik — ponad 2000 cztonkéw ,Solidarnosci” wraz z oficjalng delegacjg wladz NSZZ
.S uczestniczyto w pielgrzymce do Watykanu z okazji 30 rocznicy wyboru Karola Wojtyty na
papieza.

W Wadowicach obradowat XXIl Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnosc".
Tym razem w rodzinnym miescie Ojca Swietego zaplanowano Zjazd Krajowy.

Obrady poprzedzita uroczysta msza $wieta w wadowickiej Bazylice, ktorej przewodni-
czyt ks. kard. Jozef Glemp. Delegatow odwiedzit prezydent Lech Kaczynski. Prezydent w
swoim przemowieniu nawigzat do historii "Solidarnosci" nierozerwalnie zwigzanej z historig
Polski. Odniést sie takze do sytuacji biezacej. Lech Kaczynski zapowiedziat, ze zrobi wszyst-
ko, aby projekt ustawy o emeryturach pomostowych nie wszedt w zycie. Podtrzymat réwniez
zapowiedzi referendum w sprawie komercjalizacji stuzby zdrowia.

Delegaci zapoznali sie, ze sprawozdaniem z pracy Zwigzku za ostatni rok. W spra-
wozdaniu czytamy m.in., ze dialog spoteczny przezywa kryzys. Jednym z powoddéw tego
kryzysu jest brak woli kompromisu ze strony pracodawcéw i rzgdu, o czym swiadczg na
przyktad negocjacje w sprawie emerytur pomostowych. Podstawowe postulaty NSZZ "S",
czyli nie wygaszanie uprawnienn do obnizonego wieku emerytalnego dla pracownikéw za-
trudnionych w warunkach szczegolnych i szczegdinym charakterze, zostaty odrzucone. Z
pewnosécig sukcesem "S" w Komisji Trojstronnej bylo podwyzszenie ptacy minimalnej do
1276 zt brutto.

Od czerwca 2008 r. NSZZ "S" prowadzi kampanie "Godna praca-godna emerytura",
ktérej przestanie mowi, ze wzrost gospodarczy jest zalezny takze od inwestycji w pracowni-
ka, a elementem tej inwestycji jest godna pfaca, ktéra gwarantuje w przysztosci godng eme-
ryture. Delegaci podsumowali dotychczasowe dziatania zwigzane z tg kampanig a takze za-
stanowili sie nad jej dalszymi kierunkami.

Dzieki dziataniom wszystkich struktur NSZZ "S" w tym roku zanotowano wzrost liczby
cztonkdéw NSZZ "S". Powstato 367 nowych organizacji zwigzkowych skupiajacych 16 108
nowych cztonkow zwigzku. Wedtug réznych szacunkéw do zwigzkéw zawodowych w na-
szym kraju nalezy 13 proc. pracownikéw. Polska nalezy do krajéw, gdzie procent uzwigzko-
wienia jest jednym z najnizszych w Unii Europejskiej. Taka sytuacja sprzyja m.in. wzrostowi

6 Biuletyn Informacyjny KK nr 189



Obrady XXII KZD w Wadowicach

rozwarstwienia ptac, nieprzestrzeganiu prawa pracy przez pracodawcéw czy zatrudnieniu
pracownikdéw na podstawie innych form zatrudnienia niz umowa o prace.

W obradach brato udziat 343 delegatéow z 34 regionéw oraz struktur branzowych. Te-
goroczny Zjazd miat charakter sprawozdawczy.

PRZEMOWIENIE PREZYDENTA LECHA
KACZYNSKIEGO

Ja nie kryje, ze ile razy zabieram gtos na kolejnych zjazdach, tyle razy ogarnia mnie
pewne wzruszenie. Swiat ,S” byt przez najwazniejsze lata mojego zycia, moim $wiatem. W
Wolnych Zwigzkach Zawodowych, zaczynatem swojq spoteczng dziatalnos¢. Bytem w sierp-
niu w Stoczni Gdanskiej. Pisatem cze$¢ porozumienia. Bytem delegatem na pierwszy Zjazd
Solidarnosci. Bytem jednym z wiceprzewodniczacych Solidarnosci. To nie sg dla mnie spo-
tkania normalne, to sg spotkania szczegodlne. Szczegdlne ze wzgledu na historie naszej oj-
czyzny i historie Europy. Musimy wszyscy o tym pamietac, bo jesli my nie bedziemy o tym
pamietali, to inni nie bedg o tym pamietac, tym bardziej. To nie dzien w ktdorym obalono Ber-
linski mur, byt dniem kohca komunizmu, to dzieh w ktérym ,S” odniosta ponownie wielki suk-
ces, a to byto wczesniej. A to byto 4 czerwca i 12 wrzesnia 1989 r. Pamietajmy o tym!

Panie przewodniczacy, szanowne panie delegatki i delegaci

Ten Zjazd obraduje w miejscu niezwyklym. W miejscu, w ktorym mieszkat najwiekszy
z Polakoéw, ale przede wszystkim jeden z najwiekszych Papiezy, glowa powszechnego Ko-
Sciofa. Cztowiek, ktéry odegrat olbrzymig role, w historii nie tylko naszego narodu.

Przestanie kosciota katolickiego jest przede wszystkim przestaniem uniwersalnym,
ktére przekracza granice narodu. My Polki i Polacy jestesmy niezmiernie dumni ze swojego
Papieza. Ale musimy pamietaé, ze w pierwszym rzedzie odegrat olbrzymig role w historii
Ko$ciofa. Wychowat sie w tym miescie i stad Wasza decyzja, aby w roku papieskim odbyt sie
tutaj zjazd ,Solidarnoéci”. ,Solidarnosci” jako Zwigzku, ,Solidarnosci” przez duze ,S”. Ale
nazwa ,S”, nazwa nadana temu zwigzkowi 17 wrzesnia 1980 r. wtedy gdy powstat jeden uni-
tarny zwigzek zawodowy Solidarnos¢. Ta ,S”, ktdra istnieje do dzis. Ta nazwa, ma tez inne
znaczenie. To jedna z najwiekszych wartosci — solidarno$¢, wolnos¢, sprawiedliwo$¢. To tak
zwane wartosci podstawowe. Godnos$¢é, zwigzane przeciez z solidarnoscig. Solidarnos¢
przez mate s wystepuje przeciez w réznych postaciach. Jest Scisle zwigzana ze wspolnota.
Uczy o niej Jan Pawet Il w encyklice laborem excercem. Niewatpliwie ,S” byta jedng z inspi-
racji. Ojciec Sw. dziatat ponad historia, poniewaz ko$ciét ma dwie postaci, w tym tg nadprzy-
rodzong. Ale Ojciec sw. dziatat rowniez w historii. Z tego wzgledu ,S” jako zwigzek zawodo-
wy odegrafa w jego zyciu istotng role, w jego dziatalnosci, w historii. ,S” przez mate s to war-
tos¢ zwigzana z praca. Cho¢ oczywiscie nie tylko. Warto$¢ pracy podkres$lat wartos¢ pracy,
ktorej nie da sie zrozumie¢ wiasnie bez solidarnosci. Solidarnosci ktéra jest potrzebna w ska-
li globalnej w réznych aspektach. W walce z najgrozniejszymi zjawiskami takimi jak gtéd,
przemoc, ale takze zwigzanej z podobnymi standardami pracy. Ona jest potrzebna dlatego
poniewaz w przeciwnym razie, ci ktérzy dziatajg z catkowitg bezwzglednoscia, ci ktdrzy nie
traktujg pracownika jak podmiot, jak strone umowy, tylko jak przedmiot, bedg mieli niewy-
obrazalng przewage nad tymi, ktérzy stosujg standardy pracy. Walka o globalizacje standar-
dow jest zadaniem rzaddow, ale tez jest wielkim zadaniem miedzynarodowych organizacji
zwigzkowych. Mam nadzieje i chciatbym jg tutaj wyrazic, ze ,S” bedzie jej inicjatorem, tego
Wam zycze.

Szanowni delegaci, mowitem o uniwersalnej roli nauki papieskiej, uniwersalnej roli
.S, tej przez mate ,S”. Ale my zyjemy w naszej ojczyznie. Dzisiaj jest czescig wspdlnoty eu-
ropejskiej, wchodzi w sktad NATO. Ale czy to oznacza, ze nie mamy wtasnych probleméw?
Ze nardd rozumiany nie w sposéb nacjonalistyczny, nie plemienny. Nardd jest wspolnotg
wartosci, kultury i historii i o takim narodzie dzi§ moéwie. Taki naréd tak rozumiany, jest
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wspolnotg tak naturalng, jak rodzina, o ktérej tyle mowit w swojej nauce JPIl i o ten naréd
musimy zadbac¢. Ten nardd to nardd polski, a jego krajem jest Polska. Polska, ktéra jest tak
samo jedna, jak jedna jest ,Solidarnos¢”. Wkroétce obchodzié bedziemy 90 — lecie niepodle-
gtoéci. Jako prezydent, chcialem to hasto jednej Polski, jednej-jedynej potraktowac jako
gtdbwne hasto 90-lecia. Tych 28 lat temu, nie z mocy zadnego spisku ale z woli narodu, z woli
pracownikéw powstawat ten olbrzymi ruch, jeden z najwiekszych tego rodzaju ruchéw w hi-
storii jesli nie najwiekszy, to miat dwa przestania podstawowe. Jedno narodowe, bo bylismy
wtedy w sytuacji opresyjnej. Polska jako panstwo istniata, ale nie byto to panstwo wolne. By-
to to pahstwo o narzuconym przez obcych ustroju, panstwo w ktérym nie byto wolnosci, pan-
stwo ktére istniato, ale nie mogto prowadzi¢ wtasnej polityki. Jezeli Polacy w roku 1980 tak
masowo sie zbuntowali, tu jeszcze raz musze wréci¢ do Ojca $w. i jego pielgrzymki z 1979 r.,
odegrata bowiem niewatpliwie ogromng role, to zbuntowali sie przeciwko temu, ze nie byl
podmiotami w stosunkach pracy i nie byli podmiotami jako Polacy. Solidarnos¢ ma dwa pod-
stawowe wymiary, narodowy i spoteczny. Narodowy, bo w moim rozumieniu synonim prze-
stania patriotycznego. Nacjonalizm jest ztem, patriotyzm jest dobrem. Nam w Polsce po-
trzebna jest nowa forma, niejako odnowienie patriotyzmu. Jest go za mato, musi by¢ go wie-
cej.

Wréémy jednak do przestania spotecznego. Gdy dwa lata temu zostatem prezyden-
tem, wolg wiekszos$ci narodu, wigekszosci tej, ktora wzieta udziat w wyborach. Wygratem mie-
dzy innymi dlatego, poniewaz jasno opowiedziatem sie¢ za Rzeczpospolita solidarng. Takg
formg organizacji spoteczehstwa, w ktorej korzysci z naszej wolnosci z naszego rozwoju, sg
korzysciami dzielonymi jezeli niezupetnie réwno, bo w gospodarce rynkowej nie zawsze jest
to mozliwe, to w kazdym razie wszyscy odnoszg korzysci. Rzeczpospolita solidarna to prze-
ciwienstwo czasami nazywanej liberalng, ale lepiej nazwacé jg prosciej i bardziej prawdziwie
Rzeczpospolitej dla bogatych. Takiej Rzeczpospolitej chciatem sie przeciwstawi¢ i mysle, ze
dlatego zwyciezytem. Bowiem wiekszo$¢ Polakow we wtasnym dobrze pojetym interesie jej
nie chce. Jej nie chciata i nie chce w dalszym ciggu. Dlaczego? Dlatego, ze jest ona wbrew
ich interesom, bo ich interesem jest to, co jest ich swietym prawem, aby z owocéw wzrostu, z
tego ze nasz kraj jest coraz zamozniejszy, chociaz daleko mu do zamoznoéci, korzystac.
Dzisiaj sytuacja jest inna. Rozwarstwienie spoteczne, poczgwszy od roku 1992 po rok 2006,
wzrosto dwukrotnie, czyli réznica miedzy dochodami tych ktérzy zarabiajg najmniej a tymi
ktérzy zarabiajg najwiecej. W Polsce pfaca przecietna rosnie, cieszymy sie z tego, ale 60
kilka procent pracownikéw zarabia ponizej $redniej krajowej. | z tego cieszy¢ sie nie nalezy.
To nasza porazka a nie sukces. Trzeba ten stan rzeczy zmienia¢ i w tym rola zwigzkéw za-
wodowych, a ,S” powinna by¢ jak najwigksza.

Czy obecne plany zwigzane z ustawodawstwem idg wtasnie w tym kierunku? Musze
powiedzie¢ z przykroscig ze nie. | dzieje sie to w roznych sprawach. Musiatem skorzysta¢ z
prawa weta w sprawie tzw. ustawy kominowej, chociaz miata ona rowniez aspekty pozytyw-
ne, trzeba to powiedzie¢, ale przewazaly negatywne, poniewaz istota tej ustawy, istota zwia-
zana z poziomem ptac, polegata na tym, ze ta sama suma pieniedzy miata by¢ dzielona ina-
czej. Ja moge zrozumiec, ze poziom ptac w sektorze panstwowym powoduje trudnosci z po-
zyskaniem najlepiej wykwalifikowanych ludzi. Ale jezeli te ptace powinny by¢ wyzsze, to nie
kosztem zwyktych pracownikow.

Ale dzisiaj sq takze inne sprawy. Na pierwszym miejscu wymienitbym plan zasadni-
czych zmian w stuzbie zdrowia. Nieuchronnie moze doprowadzi¢ do prywatyzacji, czy likwi-
dacji jednostek stuzby zdrowia. Ta prywatyzacja, czy komercjalizacja w pierwszej kolejnosci,
ale juz bez gwarancji, ze samorzad czy rzad ma mie¢ tam 51 proc. udziatéw, chciatem na to
zwroci¢ szczegolng uwage, obejmuje nie tylko szpitale. Obejmuje takze, moéwie to z najwiek-
szym zdumieniem, stacje krwiodawstwa, czy stacje sanitarno-epidemiologiczne. Komercjali-
zacja krwi, handel krwig, nie wiem czy panstwo zgadzajg sie z moimi odczuciami, ale to
rzecz wrecz obrzydliwa. Ochrona sanitarno-epidemiologiczna to rola panstwa od wiekow,
dzisiaj ma by¢ przekazana do spoétek, prywatyzowane? To przeciez absurd. Nasza stuzba
zdrowia wymaga naprawy, ale nie moze by¢ tak, ze jednostki, ktore sie tym zajmujg, czy to
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szpitale, czy otwarta stuzba zdrowia, dziatajg na zasadach zwigzanych z zyskiem. Chocby
dlatego, ze jedne procedury medyczne sg optacalne a inne nie, nigdy nie przynoszg zysku.
Jezeli przyjrzymy sie dzisiejszej stuzbie zdrowia, to przeciez szpitale prywatne funkcjonuja,
inne prywatne firmy medyczne. Czesto ludzie zamozni oraz $rednio zamozni wysitkiem catej
czesto, szeroko pojetej rodziny kierujg tam swoich bliskich. Wszystko jest pieknie, sg sko-
rzane fotele, sg pojedyncze sale, tylko jak dochodzi do komplikacji to, swietnie wiem jako
byly prezydent Warszawy, trzeba biec do publicznego szpitala. Stuzba zdrowia nie moze by¢
przedmiotem rynkowej gry — méwie o publicznej stuzbie zdrowia. Nie moze by¢ — chyba Ze
Polki i Polacy powiedzg co innego. Chciatbym referendum — powiedziatam o tym przed
dwoma czy trzema dniami. Chciatbym, poniewaz sprawa dotyczy 95 proc. obywateli. Dla-
czego mowie 95?7 No bo powiedzmy, najbogatsze 5 proc. da sobie rade. 95 proc. ze wzgledu
na siebie lub swoich bliskich, bo sg przeciez ludzie o swiethym zdrowiu, sami nie muszg ko-
rzysta¢ ze stuzby zdrowia, jest tym zainteresowani. Jezeli nasza konstytucja przewiduje in-
stytucje referendum, to ja sie pytam dla jakich spraw, jezeli nie ta? Twierdzenie, ze to jedynie
prosta komercjalizacja jest twierdzeniem dla naiwnych. Jezeli z wyjatkiem niektérych przepi-
séw, podporzadkowujemy dziatanie jednostek stuzby zdrowia, kodeksowi spétek handlo-
wych, to tam podstawowg zasadg jest zysk. Czy to jest przy spoétkach handlowych, rzecz
normalna? Tak normalna! Tylko, ze zdrowie to nie rynek, przynajmniej jesli chodzi o stuzbe
publiczna.

Mam watpliwosci dotyczace takze innej, niezwykle istotnej dziedziny — tzw. dokon-
czenia reformy systemu emerytalno-rentowego. To jest kilka spraw, ale przede wszystkim
chciatbym zwréci¢ uwage, na tak zwane, emerytury, ktére sg dzisiaj potocznie zwane pomo-
stowymi, a wedtug ustalen, majg by¢ tak oficjalnie nazwane. Ta ustawa odbiera setkom ty-
siecy ludzi prawo do wczeséniejszych emerytur, ogranicza je w sposob zasadniczy, ogranicza
je tez na przyszios¢, chociaz z dos¢ dtugi okresem wyczekiwania, to jest ustawa, ktéra w
realnej naszej sytuacji nie moze w przysztym roku wejs¢ w zycie. Zrobie wszystko, zeby nie
weszial

Sa tez, kolezanki i koledzy plany innych zmian. Potrzebne sg firmy, podobno sg po-
trzebne, ktére beda wyliczaty emerytury z drugiego filaru, przekazywaty dane do ZUS-u,
mdwie w pewnym uproszczeniu, zeby ZUS mogt wyptaci¢ jedno swiadczenie, czy dwa ale w
postaci jednej wyptaty. Rozwigzania, ktére sg przygotowywane stuzg temu, zeby dzisiejsze
firmy ubezpieczeniowe, mogty utworzy¢ odpowiednie zaktady. Wzigwszy realia bedzie ich
kilka, nie bedzie konkurencji. To jest réwniez przeciwko interesom pracownikow.

Szanowne kolezanki i koledzy! Jedng z podstawowych form spotecznej solidarnosci,
jezeli rozumieé jg konkretnie jest sprawa rent. Renty, ja méwie o tych rentach, ktére sg
uczciwie wyptacane, bo tu rzeczywiscie dochodzi do naduzy¢, sg dla ludzi, ktérym w zyciu z
powodow przypadkowych, albo i nie, sie nie udato. Nie udato sie, sg niezdolni do pracy
wczesniej niz normalnie, ulegli wpadkowi, majg stabe zdrowie, dotknetfo ich jakies nieszcze-
Scie. Te renty nie moga mie¢ wymiaru symbolicznego. One sg szczegblnym przejawem soli-
darnoéci. Ja powiedzie¢ moge, ze nie wolno tego swiadczenia naduzywac i ze to sie zdarza,
ze to jest czasami ucieczka przed odpowiedzialnoscig za samego siebie. Takie praktyki zna-
ne w Polsce, przed wojng, po wojnie, znane na catym Swiecie, ograniczac, chociaz stanu
idealnego nigdy tutaj nie osiggniemy. Ale plan $wiadczen, ktére bedg wynosity sume ,
znacznie ponizej wszelkiego socjalnego minimum, nalezy uznac za grozna, wyjatkowo groz-
na.

Sa inne problemy zwigzane z tym. Inne w praktyce beda prawa kobiet i mezczyzn.
Oczywiscie gorsze kobiet niz mezczyzn. To tez istotna spotecznie sprawa, ktérg tez trzeba
sprobowac rozwigzac. W sposéb nieco odmienny od obecnego.

Moge powiedzie¢, ze to wszystko o czym mowitem to sg konkretne wymiary solidar-
nosci, konkretne. Rozumiane jako system instytucji, ktére solidarnosci spotecznej stuzg. To
instytucje, dzisiaj sg wysoce niedoskonate. A sg tacy, ktérzy chcg te niedoskonato$é pogte-
bi¢. Przeciwstawmy sie temu wspélnie. To powiem, zle stuzy naszemu rozwojowi. Polska
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dzisiaj, cho¢ w tym roku nieco wolniej niz w okresie poprzednich rzagdéw 2005-2007, sie roz-
wija. To dobrze, to bardzo dobrze. Ale podstawowym mechanizmem napedzajacym rozwaj
jest popyt wewnetrznym. Jezeli on sie bedzie ograniczag¢, to pole do rozwoju rowniez bedzie
sie ogranicza¢. Dlaczego? Bo drugi mechanizm rozwoju — coraz wiekszy eksport nie ma dzi-
siaj fantastycznych perspektyw. Jest wielki swiatowy kryzys — finansowy. Nie wiem jeszcze,
czy Swiat potrafi nad nim zapanowa¢, czy nie. Miejmy nadzieje, i chciatbym jg tutaj wyrazié,
ze zapanuje. Ale zeby zapanowaé musi zmieni¢ sposoby myslenia. Sposoby myslenia, ktére
dominujg od dwéch i wiecej dziesiecioleci. Okazato sie, ze nie tylko panstwo, wedtug tego
sposobu myslenia, z natury zte, ale takze korporacje rzadzone przez menageréw optacanych
milionami dolaréw rocznie, banki, z szefami rownie wysoko optacanymi, potrafig popetiaé
réwnie zasadnicze btedy. Tak, bo bfad wynika z ludzkiej natury, z ludzkiej niedoskonatosci a
nie z tego, czy dana osoba dziata w anonimowej korporacji, czy w panstwie, ktére jednak
poddaje sie pewnej spotecznej kontroli, oczywiscie niedoskonate;j.

Rynek jest potrzebny, zadna gospodarka na $wiecie, inna niz rynkowa, nie okazata
sie skuteczna. Ale rynek, jezeli ktos go chce doprowadzi¢ do postaci czystej, zawodzi. | mie-
lismy wiasnie przed chwilg tego przyktad. Jezeli pewien system mys$lenia zostanie ztamany.
To my wszyscy w Europie i na catym $wiecie zwyciezymy. Jezeli nie, to obawiam sie porazki.
Obawiam sie porazki, cho¢ gteboko wierze w zwyciestwo. Ale wierze w to zwyciestwo mie-
dzy innymi dlatego, ze na $wiecie ciggle istnieje potezny ruch zwigzkowy, ze na Swiecie cia-
gle funkcjonuje mys$l, ktora jest przeciwna skrajnemu liberalizmowi, ze wartos¢ solidarnosci w
skali miedzynarodowej, w skali narodowej, w skali mniejszych wspdlnot w tym wspdlnoty
rodzinnej, w dalszym ciggu jest wysoka. Szczegdlnie w naszym kraju. Dlatego wierze, Zze
czeka nas dobra przysztos¢. Ale ta dobra przysztos¢ powinna by¢é odczuwana przez miaz-
dzaca wiekszos$¢ Polakoéw. Dlaczego moéwie nie wszystkich? Bo sg tacy, ktorzy nie chcg z
tego korzystaé. To sprawa ich wtasnego wyboru. Ale jezeli ktos uczciwie pracuje, gdy kogos$
dotkneto nieszczescie i dlatego nie moze pracowac — ci wszyscy powinni korzysta¢. Powinni
korzysta¢ dzis i w przysztosci. | wtasnie taki system w latach 50. 60. czesciowo jeszcze w 70.
dat Swiatu olbrzymi rozwoj. Pamietajmy o tym. Panie przewodniczacy, szanowne kolezanki,
koledzy, na koniec chcialem jeszcze powiedzie¢, ze na tej Sali. Sali, na ktérej odbywa sie
Zjazd Solidarnosci, czuje sie bardzo dobrze. My$le, ze do konca zycia tak sie czu¢ bede.
Dziekuje wam serdecznie za zaproszenie.

PRZYJETE DOKUMENTY NA XXIl KZD
Uchwata nr 1 XXIl KZD

ws. zmian w Statucie NSZZ "Solidarnosé"

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢", dziatajgc na podstawie § 60 ust. 3
Statutu NSZZ ,Solidarnosé” wprowadza nastepujgce zmiany w § 41 ust. 3 pkt 6 Statutu
NSZZ "Solidarno$c".

Na koncu zdania, przed cyfrg ,4” zmienia sie koncowke wyrazu ,punktu” na ,,punktéw”
oraz dodaje sie wyrazenie ,2 i”.

Uchwata nr 2 XXIl KZD

ws. zmian w Statucie NSZZ "Solidarnosé"

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarno$¢", dziatajgc na podstawie § 60 ust. 3
Statutu NSZZ "Solidarno$¢" wprowadza nastepujgce zmiany w § 42 ust. 7 Statutu NSZZ "So-
lidarnosc".
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Po pierwszym zdaniu dodaje sie nowe zdanie: "Do czynnosci zwigzanych z zawiera-
niem ponadzaktadowych zbiorowych uktadow pracy, prezydium wiasciwej wtadzy wykonaw-
czej wymienionej odpowiednio w § 41 ust. 3 pkt 2, 4 i 6, upowaznia co najmniej dwdch
cztonkow tej wkadzy wykonawczej".

Uchwata nr 3 XXIl KZD

ws. zmian w Statucie NSZZ "Solidarnosé"

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarno$¢", dziatajgc na podstawie § 60 ust. 3
Statutu NSZZ "Solidarnos¢" wprowadza nastepujace zmiany w § 45 Statutu NSZZ "Solidar-
nosc".

Dodaje sie nowy ust. 4 w nastepujacym brzmieniu: "Zasady dotyczace podejmowania
czynnosci zwigzanych z zawieraniem ukfadéw zbiorowych pracy przez organ, o ktérym mo-
wa w § 45 ust. 3, okresla uchwata Komisji Krajowej z tym, ze do zawarcia ukfadu zbiorowego
pracy musi by¢ upowaznionych co najmniej dwéch cztonkéw tego organu®”.

Uchwata nr 4 XXIl KZD

ws. zmian w Statucie NSZZ "Solidarnosé"

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢", dziatajgc na podstawie § 60 ust. 3
Statutu NSZZ "Solidarno$¢" wprowadza nastepujace zmiany w § 67 ust. 4 Statutu NSZZ "So-
lidarnosc".

Ustep 4 uzyskuje nastepujgce brzmienie: "Zwigzek lub jego jednostka organizacyjna
posiadajgca osobowosé prawng moze w okresie trzech miesiecy przekazac na rzecz organi-
zacji spotecznej, stowarzyszenia, fundacji lub zagranicznego zwigzku zawodowego srodki
trwate i sSrodki finansowe o tgcznej wartosci nie wiekszej niz potowa wysoko$ci miesiecznych
wptywow ze sktadek czionkowskich na rzecz Zwigzku lub odpowiednio na rzecz danej jed-
nostki organizacyjnej Zwigzku. W innych przypadkach przekazanie srodkéw trwatych lub
srodkéw finansowych przez jednostke organizacyjng Zwigzku moze nastgpi¢ wytgcznie za
zgodg wladzy wykonawczej nadrzednej jednostki organizacyjnej Zwigzku, a w odniesieniu do
Komisji Krajowej zgodnie ze wskazaniami Krajowego Zjazdu Delegatow".

Uchwata nr 5 XXIl KZD

ws. upowaznienia Komisji Krajowej do dokonania zmian redakcyjnych w Statucie
NSZZ "Solidarnos¢"

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarno$¢" zobowigzuje Komisje Krajowg do nie-
zwlocznego zgtoszenia w Krajowym Rejestrze Sgdowym zmian w Statucie NSZZ "Solidar-
nosc", przyjetych uchwatami nr 1, 2, 3, 4 XXIl KZD w Wadowicach oraz upowaznia Komisje
Krajowg do wprowadzenia w nich, w uzgodnieniu z Komisjg Statutowg KZD, poprawek o
charakterze formalno - redakcyjnym, w przypadku stwierdzenia btedéw o takim charakterze.

Uchwata nr 6 XXIl KZD

ws. zmian w uchwale nr 4 XIX KZD dot. zasad tworzenia i rejestracji branzowych jed-
nostek organizacyjnych Zwiazku

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢" wprowadza nastepujace zmiany w
uchwale nr 4 XIX Krajowego Zjazdu Delegatow:
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1. W § 2 ust. 2, po wyrazach "moga naleze¢" dodaje sie wyrazy "miedzyregionalne
sekcje branzowe" oraz przecinek;

2. W § 2 ust. 2, po wyrazach "w ktérych nie istnieje" dodaje sie wyrazy "miedzyre-
gionalna sekcja lub";

3. W § 4 dopisuje sie ust.3 w brzmieniu: "Warunki tworzenia i funkcjonowania krajo-
wych sekcji branzowych, w tym ich minimalng wielkos¢, np. minimalng liczbe jed-
nostek organizacyjnych lub czlonkéw Zwigzku zrzeszonych w danej sekcji krajo-
wej okresla uchwata Komisji Krajowej";

4. W § 5 ust. 2, po wyrazach "w catosci naleze¢ do regionalnej" dodaje sie przecinek
i wyraz "miedzyregionalnej";

5. W § 6 dopisuje sie ust.3 w brzmieniu: "Warunki tworzenia i funkcjonowania krajo-
wych sekretariatow branzowych, w tym ich minimalng wielko$¢, np. minimalng
liczbe sekcji krajowych lub cztonkdéw Zwigzku zrzeszonych w danym sekretariacie
krajowym okresla uchwata Komisji Krajowej";

6. W § 8 skresla sie ostatnie zdanie.

Uchwata nr 7 XXIl KZD

ws. zmian w uchwale nr 3 XIX KZD dot. ogélnych zasad afiliacji jednostek organizacyj-
nych NSZZ "Solidarnos$¢" do miedzynarodowych organizacji zwigzkowych

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnosc¢" wprowadza nastepujace zmiany w
uchwale nr 3 XIX Krajowego Zjazdu Delegatow.

1. W § 1 skreéla sie nastepujace wyrazenia:
Miedzynarodowa Konfederacja Wolnych Zwigzkéw Zawodowych (MKWZZ);
Swiatowa Konfederacja Pracy (SKP).

2. W § 1 skreslone wyrazenia zastepuje sie nastepujacym wyrazeniem:

Miedzynarodowa Konfederacja Zwigzkow Zawodowych (MKZZ).

Uchwata nr 8 XXIl KZD

ws. godnej pracy
GODNA PRACA FUNDAMENTEM ROZWOJU POLSKI

1. Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnosc¢" uwaza, ze zapewnienie godnej pracy po-
winno by¢ priorytetem polityki spoteczno-gospodarczej panstwa - zgodnie z Rezolucjg
Parlamentu Europejskiego odwotujgca sie do idei rdwnosci, sprawiedliwo$ci spotecznej i
solidarnosci. Godna praca to praca bezpieczna, godziwie wynagradzana, wykonywana
na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony, z prawem do wypoczynku, doskona-
lenia zawodowego, a w przysziosci - do godnej emerytury.

2. KZD negatywnie ocenia brak dziatan rzadu i parlamentu na rzecz stworzenia warunkow
do godnej pracy. Obietnice sktadane w trakcie kampanii wyborczej nie sg realizowane.
Hasto "taniego panstwa" sprowadza sie do przerzucania kosztéw na obywateli, ktérzy -
ptacac podatki i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - muszg dodatkowo finansowac
ochrone zdrowia i edukacje.

Zdecydowanie sprzeciwiamy sie:

rosngcemu rozwarstwieniu dochodéw (stale zwigksza sie rozpietos¢ miedzy powiek-
szajacq sie grupg zarabiajgcg najmniej i grupa, ktéra zarabia najwiecej; coraz wiecej
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jest osob, ktére zarabiajg ponizej sredniej krajowej; roénie tez liczba rodzin, ktére -
mimo pracy - muszg korzysta¢ z pomocy spotecznej);

spotecznie szkodliwym reformom, ktdre mogag jeszcze bardziej pogorszy¢ dostepnosé
do ochrony zdrowia, edukacji i nauki;

rzgdowemu projektowi ustawy o tzw. emeryturach pomostowych nieuzgodnionemu z
reprezentatywnymi zwigzkami zawodowymi;

niewystarczajgcemu wzrostowi wynagrodzen (w tym w sferze budzetowej i parabu-
dzetowej), ktory nie rekompensuje wzrostu kosztow utrzymania;

tamaniu praw pracowniczych i zwigzkowych, ktére prowadzi do gtebokiego kryzysu
dialogu spotecznego.

3. Godna praca to praca godziwie wynagradzana, ale wyzszego wzrostu ptac potrzebuje tez
Polska gospodarka w celu utrwalenia wysokiego tempa wzrostu opartego przede wszyst-
kim na popycie wewnetrznym. Dzi§, w czasie wielkiego kryzysu globalnych finansow,
okazuje sie, ze liberalna "niewidzialna reka rynku" nie zatatwi wszystkiego, ze polityka ni-
skich ptac przy jednoczesnym zachecaniu obywateli do zadtuzania sie prowadzi do kata-
strofy. Obecnie mimo pewnego wzrostu inflacji podstawowym zagrozeniem jest spowol-
nienie wzrostu gospodarczego. NSZZ "Solidarno$¢" przestrzega przed probami przenie-
sienia kosztéw tego spowolnienia na najubozszych. Wiasnie teraz nalezy inwestowac¢ w
dobrej jakosci miejsca pracy. Inwestycje w pracownika sg dilugoterminowa gwarancjg
zréGwnowazonego rozwoju.

4. KZD uznaje za konieczne kontynuowanie kampanii "Godna praca - godna emerytura" i
wzywa rzad i organizacje pracodawcow do rzeczywistego dialogu na wymienione wcze-
$niej, fundamentalne tematy. Sg one szczegdlnie istotne wobec zapowiedzi wprowadze-
nia w Polsce euro, co przy obecnej roznicy w poziomie wynagrodzen, ptacy minimalnej i
systemie oston socjalnych, a takze wysoko$ci emerytur zepchnie kolejne grupy obywateli
ponizej granicy ubdstwa i pogtebi istniejace problemy. Nalezy doprowadzi¢ do takiego
wzrostu ptac, aby Polska pod tym wzgledem jak i pod wzgledem rozwoju gospodarczego
doréwnata sredniej w Unii Europejskiej.

To sg problemy wszystkich pracownikéw. Jezeli ich wspélnie nie rozwigzemy, Polska
stanie sie krajem wielu biednych i niewielu bogatych. KZD zobowigzuje Komisje Krajowg do
ogtoszenia dni protestéw pracowniczych pod hastami "Godnej pracy i godnej emerytury".
KZD zwraca sie do wszystkich jednostek organizacyjnych Zwigzku o wigczenie sie w kam-
panie oraz podjecie dziatan wspierajgcych. KZD oczekuje od cztonkéw zwigzku aktywnego
udziatu w tej kampanii.

Od naszego zaangazowania dzi$ zalezy przysztos¢ polskich rodzin.

Uchwata nr 9 XXIl KZD

ws. nadania tytutu Zastuzony dla NSZZ "Solidarnos¢"

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarno$¢", dziatajgc na podstawie regulaminu
przyjetego uchwalg nr 7 XVI KZD postanowit, ze tytut Zastuzony dla NSZZ "Solidarnos¢"
otrzymuija;

Eugeniusz Chytta

Ks. Stanistaw Czenczek

Maria Cwiklinska

Jego Ekscelencja Ks. Bp Edward Frankowski

Stanistaw Guzik
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Ks. Tadeusz Isakowicz
Aranka Kiszyna
Michat Kostecki
Ks. Zdzistaw Kroplewski
Alina Lubczynska
Zygmunt tupina
Emil Mastej
Edmund Myszka
Jego Ekscelencja Ks. Bp Jan Niemiec
Tadeusz Oruba
Ks. Wiadystaw Palmowski
Andrzej Pawlik
Stefan Piotrowski
Ks. Marian Rajchel
Zaleski-Henryk Rossa
tadystaw Szulc
Stanistaw Szwed
Wiestaw Wojtas
Ks. Infutat Jozef Wojcik
Ks. Kanonik Remigiusz Wysocki
Ks. Stanistaw Zarych
Ks. Infutat Julian Zotnierkiewicz
oraz posmiertnie nastepujacym osobom:
$p. Stanistaw Afenda
$p. Jego Ekscelencja Ks. Bp Tadeusz Blaszkiewicz

$p. Jego Ekscelencja Ks. Bp Marian Rechowicz

Uchwata nr 10 XXIl KZD

ws. kierunkéw rozwoju Zwigzku
NSZZ "SOLIDARNOSC" BLISKO PRACOWNIKOW

Podstawowym celem dziatania NSZZ "Solidarnos¢" jest poprawa jakosci zycia, wa-
runkéw pracy, zwiekszenie przychodow i bezpieczenstwa zatrudnienia pracownikéw. Nabie-
ra to szczegdlnego znaczenia dzi$, gdy zagrozone sg obowigzujgce regulacje w Kodeksie
Pracy, roénie rozwarstwienie spoteczne, tamane sg prawa pracownikow.

Tylko pracownicy zrzeszeni w silnym i dobrze zorganizowanym Zwigzku sa w stanie
skutecznie przeciwstawi¢ sie tym niekorzystnym dla $wiata pracy tendencjom. Tylko silny
Zwigzek jest w stanie prowadzi¢, a jesli trzeba - wymusic¢ - rzeczywisty dialog spoteczny,
konieczny dla zrbwnowazonego rozwoju gospodarczego catego kraju.
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Naszym celem powinno by¢ zorganizowanie w NSZZ "Solidarnos¢" w najblizszych la-
tach miliona pracownikow.

Dziatania bezposrednie obejmujg prace na rzecz zwiekszenia liczby cztonkéw w or-
ganizacjach juz istniejgcych oraz prace organizatoréw zwigzkowych na rzecz powstania no-
wych organizacji zaktadowych. Na rozwoj Zwigzku wptywa sprawna organizacja, peten prze-
ptyw informacji miedzy wszystkimi strukturami, szkolenia, state konsultacje z cztonkami oraz
wizerunek Zwigzku na zewnatrz.

Realizujgc wszystkie te elementy Zwigzek staje sie atrakcyjny dla nowych ludzi. Jest
w stanie wykorzysta¢ swoj potencjal, dziatajgc na rzecz i w imieniu swoich cztonkéw i wspot-
pracujgc na arenie miedzynarodowej w budowie wolnego ruchu zwigzkowego. Mozemy tego
dokonaé poprzez przekonanie pracownikdéw, ze poprawa warunkéw ich pracy moze sie do-
kona¢ tylko wtedy, jesli beda licznie zorganizowani i gotowi do dziatania. Potrzebujemy do
tego wzmocnienia dziatan wspierajgcych prace organizatorow zwigzkowych, lepszej infor-
macji, pomocy eksperckiej, szkolen.

W zwigzku z tym nalezy:

1. zwiekszy¢ zaangazowanie na rzecz powstania nowych organizacji zaktadowych i mie-
dzyzakiadowych i pozyskanie nowych cztonkéw w organizacjach juz istniejgcych;

2. zbudowa¢ zaplecze badawczo-eksperckie Zwigzku, ktére bedzie prowadzito wtasne ba-
dania poziomu zycia, opiniowalo i przygotowywato akty prawne, inicjowato debaty doty-
czagce kierunkéw rozwoju naszego kraju (Zwigzkowy Instytut Naukowo-Badawczy,
Zwigzkowe Centrum Szkolenia Kadr) oraz rozwing¢ systemowe szkolenia lideréw zwigz-
kowych;

3. rozwija¢ system informacji wewnetrznej opartej przede wszystkim na mozliwosciach In-
ternetu, ale réwniez dziataC na rzecz mozliwie szerokiego dotarcia z argumentami Zwigz-
ku do spoteczenstwa poprzez kampanie spoteczne i akcje zwigzkowe oraz systematycz-
ng akcje informacyjno-promocyjng o dziataniach zwigzku w mediach;

4. usprawni¢ organizacje i komunikacje m.in. poprzez utworzenie centralnego rejestru orga-
nizacji zaktadowych i miedzyzaktadowych oraz czionkow Zwigzku.

KZD zobowigzuje wszystkie struktury Zwigzku do realizacji wyzej wymienionych. za-
tozen w ramach swoich planéw dziatania z uwzglednieniem odpowiednich $rodkéw budzeto-
wych. KZD zobowigzuje Komisje Krajowg do przyjecia w ciggu 3 miesiecy szczegodtowego
planu realizacji tego celu i uwzglednienie go w planach budzetowych na rok 2009.

Uchwata nr 11 XXIl KZD

ws. zmian w uchwale nr 5 XIX KZD

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" zobowigzuje Komisje Krajowg do po-
wotania zespotu, ktérego zadaniem bedzie przygotowanie pod obrady nastepnej sesji Krajo-
wego Zjazdu Delegatow propozycji zmian w uchwale nr 5 XIX KZD ws. dziatalno$ci finanso-
wej Zwigzku.

Celem zmian bedzie usuniecie z uchwaty nr 5 mankamentéw formalnych w tym do-
stosowanie terminologii do aktualnego Statutu NSZZ "Solidarnos¢" oraz okreslenie polityki
finansowej Zwigzku na najblizsze lata.
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Uchwata nr 12 XXIl KZD

ws. Honorowego Krwiodawstwa NSZZ "Solidarnos¢”

) Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarno$¢" w dowdd pamieci i szacunku dla Ojca
Swietego Jana Pawfa Il i Jego nauk ustanawia sierpien Miesigcem Honorowego Krwiodaw-
stwa NSZZ "Solidarno$c".

Apelujemy do cztonkéw NSZZ "Solidarno$¢" o podzielenie sie w tych dniach darem
krwi z osobami najbardziej potrzebujgcymi.

Jednoczes$nie traci moc uchwata nr 10 XIX KZD.

Uchwata nr 13 XXIl KZD

ws. uchwaty nr 10 XXI KZD dot. Delfo Polska

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnosc¢" zobowigzuje Komisje Krajowg do zre-
alizowania w terminie do koca 2008 roku przedmiotowej uchwaty.

Stanowisko nr 1 XXIl KZD

ws. sytuacji w oswiacie

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" wyraza sprzeciw wobec zmian wpro-
wadzanych przez MEN i Rzad RP w polskim systemie edukaciji.

Rzad nie realizuje obietnic wyborczych poprawy sytuacji pracownikow oswiaty. W
zamian proponuje zwiekszenie czasu pracy nauczycieli bez stosownego optacenia zwiek-
szonego naktadu pracy, likwiduje prawo nauczycieli do wczesniejszej emerytury i proponuje
kontrowersyjne, liberalne zmiany (m.in. samozatrudnienie).

Naktady na edukacje w Polsce sg nieproporcjonalnie niskie w stosunku do potrzeb
kraju rozwijajgcego sie, co prawda dynamicznie, ale o wieloletnich zaniedbaniach w inwe-
stowaniu w rozw¢j kapitatu ludzkiego. NSZZ "Solidarnos¢" po raz kolejny domaga sie zwiek-
szenia naktadow na o$wiate do poziomu nie mniejszego niz 5% PKB, co bytoby spetnieniem
na minimalnym poziomie normy swiatowej zawartej w wytycznych ONZ.

NSZZ "Solidarnos¢" nie zgadza sie na liberalizacje prawa oswiatowego, oznaczajgca
pozbywanie sie przez panstwo odpowiedzialnosci za narodowy charakter ksztatcenia, wy-
chowywania i przekazywania pamieci historycznej mtodym pokoleniom Polakéw i zada od
MEN natychmiastowego wycofania sie z takich projektow.

Zwracajgc sie do wszystkich Polakéw, NSZZ "Solidarno$¢" ostrzega przed negatyw-
nymi skutkami projektowanych zmian, ktére niewatpliwie w pierwszej kolejnosci bedg zagra-
zac (i to pod hastami wyrdwnywania szans) ubogiej czesci naszego spoteczenstwa poprzez
m.in.:

wysytanie do szkoty dzieci szescioletnich, na ryzyko i odpowiedzialno$¢ rodzicéw, bez
profesjonalnej opinii o dojrzatosci do nauki szkolnej (nie wszystkie dzieci nawet siedmio-
letnie wykazujg wystarczajgcg dojrzatos¢ do spemiania obowigzku szkolnego);

segregacje edukacyjng i spoteczng ucznidow wynikajacg z prywatyzacji edukacji, prowa-
dzonej za pienigdze publiczne;

wzrost uzaleznienia edukacji od decyzji samorzadow, takze tych, ktére kierujg sie gtéwnie
racjami ekonomicznymi, a nie jakoscig edukacij;

decentralizacje, utatwienia i zachety prywatyzacyjne, a w efekcie "dzikie" uwtaszczenie sie
spotecznym majatkiem oswiatowym.
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KZD wzywa wszystkie struktury Zwigzku, a szczegdlnie struktury oswiatowe do roz-
poczecia intensywnej kampanii informacyjnej, ostrzegajacej spoteczenstwo - gtéwnie rodzi-
cow, uczniéw i nauczycieli - przed faktycznymi skutkami zmian wprowadzanych przez Rzad.

Stanowisko nr 2 XXIl KZD

ws. sytuacji w ochronie zdrowia

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" stanowczo domaga sie od Rzadu RP
poszanowania konstytucyjnych praw obywateli do ochrony zdrowia, a w sposéb szczegdiny
zapewnienia rownego dostepu do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych.

Realizacja tego prawa, a nie cele komercyjne - to obowigzek wtadzy publiczne;.

Obligatoryjne przeksztatcenie placowek stuzby zdrowia przez samorzady w spofki
prawa handlowego stanowi wygodny pretekst dla rzagdu do odsuniecia bezposredniej odpo-
wiedzialnosci za kondycje ekonomiczng stuzby zdrowia w Polsce i umozliwia poczatek pry-
watyzacji ustug szpitalnych na masowa skale.

Doprowadzi¢ to moze do niekontrolowanych likwidacji wielu "nierentownych" placo-
wek.

KZD stanowczo sprzeciwia sie prébom dalszego przerzucania kosztéw leczenia na
pacjentow. Uwazamy, ze bez podniesienia wysokosci sktadki na ubezpieczenie zdrowotne i
wprowadzenia jednolitego dla catego kraju elektronicznego systemu rejestracji ustug me-
dycznych nie da sie zbudowa¢ nowoczesnego systemuustug medycznych dostepnych dla
wszystkich, a nie dla wybranych.

Domagamy sie zaprzestania lekcewazenia srodowiska medycznego. Za szczegolnie
oburzajgce uwazamy dzielenie tego srodowiska na grupy zawodowe i konfliktowanie ich ze
sobg na tle ptacowym. Sprawy pracownicze, warunki zatrudnienia i wynagradzania powinny
by¢ uregulowane systemowo. Tymczasem dzis odbiera sie srodowisku medycznemu doda-
tek stazowy, prawo do odpraw emerytalnych i nagréd jubileuszowych oraz prawo do skréco-
nego czasu pracy. W zamian proponuje sie pracownikom przejscie na coraz powszechniej-
sze w stuzbie zdrowia sanozatrudnienie.

KZD stanowczo sprzeciwia sie tamaniom praw pracowniczych w stuzbie zdrowia.
Wzywamy Rzad RP do odstgpienia od szkodliwych dziatan zagrazajacych bezpieczenstwu
zdrowotnemu obywateli.

Stanowisko nr 3 XXIl KZD

ws. sytuacji polskiego przemystu stoczniowego

28 lat temu stoczniowcy Gdanska, Gdyni i Szczecina upominajgc sie o godnosé
cztowieka pracy, o godne warunki zycia wszystkich Polakéw, o swobode zrzeszania sie i
wyrazanie swoich pogladéw, zainicjowali wielki marsz do wolnosci i niepodlegtosci. To w
stoczniach polskich rozpoczeto demontaz muru berlinskiego i wtasnie tu znalazto swéj po-
czatek marzenie wielu narodow o wielkiej rodzinie europejskiej, bez barier i granic, o nowych
perspektywach i szansach na rozwdj gospodarczy i spoteczny. Po latach wyrzeczen, nie-
udanych procesow restrukturyzacyjnych, redukcji zatrudnienia o kilkadziesiat tysiecy, pra-
cownicy polskich stoczni stajg w obliczu wielkiej niewiadomej co do przysztoéci swoich
miejsc pracy, godnego zycia swoich rodzin.

Wielokrotnie, juz tylko w tym roku NSZZ "Solidarnosc¢" zwracat sie do wszystkich, od
ktorych zalezy los polskich stoczni: Rzadu i Parlamentu Rzeczypospolitej, a takze Komisiji
Europejskiej o ratowanie miejsc pracy w obronie pracownikéw i ich rodzin. To nie stoczniow-
cy i ich rodziny powinni ponosi¢ konsekwencje i odpowiedzialnos¢ za nieudolne rzady, nie-
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kompetentnych ministréw czy zarzadzajgcych stoczniami bez wystarczajacej wiedzy, ale z
nadania politycznego.

Upadtos¢ polskich stoczni, to ogromne straty dla naszego kraju. Domagamy sie od
Rzadu RP maksymalnej determinacji w dziataniach na rzecz stoczni.

Zwracamy sie do Prezydenta RP, Premiera i ministrow, postow i senatoréw, europar-
lamentarzystéw - wasz mandat sprawujecie dzieki ludziom i ich rodzinom, ktérzy dzisiaj wo-
tajg o pomoc. Wierzymy, ze jeszcze mozna w Komisji Europejskiej i wsréd politykow Parla-
mentu Europejskiego uzyskac satysfakcjonujgce nas rozwigzania.

Wierni idei, ze "Solidarnos¢" gotowa jest uzy¢ wszelkich srodkéw w obronie miejsc
pracy i godnosci pracownika, delegaci na Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢" zo-
bowigzujg struktury Zwigzku do udzielania wszelkiej pomocy i zaangazowania sie w kazde
dziatanie, jakiego beda oczekiwali stoczniowcy bronigcy swoich zaktadoéw pracy.

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnosc¢" akceptuje, popiera i zaleca wszystkim
strukturom zwigzku podejmowanie wszelkich solidarnych dziatah pozwalajgcych na ratowa-
nie polskich stoczni tak, aby interes wiasny nie przestonit interesu wspdlnego - idei solidar-
nosci.

Stanowisko nr 4 XXIl KZD

ws. rzadowego projektu ustawy o emeryturach pomostowych

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnosé" wyraza sprzeciw wobec skierowania
przez rzad do Sejmu nieuzgodnionego z partnerami spotecznymi projektu ustawy o emerytu-
rach pomostowych. Takie dziatanie jednostronnie famie ustalenia zawarte 9 grudnia 1998
roku pomiedzy rzagdem RP a NSZZ "Solidarnos¢”, w ktorych to w 6 punkcie strony zapisaty
"Zapisy ustawy o emeryturach pomostowych zostang opracowane w drodze negocjacji".

Przedstawiony Sejmowi projekt ustawy, niestety nie wyeliminowat wad poprzednich
projektéw, a dotyczacych w szczegdlnosci:

drastycznego ograniczenia (w stosunku do pierwotnych zatozen zawartych w art.
24 ust. 2 ustawy o emeryturach i rentach z FUS) zakresu podmiotowego prawa do
emerytury pomostowej;

przyjetej w ustawie zasady wygaszania prawa do emerytury pomostowej, co stoi w
razgcej sprzecznosci z zasadg, ze to kryteria medyczne (ocena czynnikéw ryzyka
wczesniejszej utraty zdolnosci do pracy) oraz kryterium bezpieczenstwa publicz-
nego sg podstawowymi kryteriami kwalifikowania prac jako wykonywanych w
szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze;

nie uwzglednienia wszystkich czynnikdw ryzyka, ktére z wiekiem moga z duzym
prawdopodobienstwem spowodowacé trwate uszkodzenie zdrowia, osdéb wykonujg-
cych prace w szczegolnych warunkach oraz metody obiektywnej kwalifikacji rodza-
jéw prac uprawniajgcej do emerytur pomostowych;

nie uwzglednienia propozycji definicji prac o szczegdélnym charakterze, przedsta-
wionej przez zespo6t negocjacyjny;

metodologii ustalania wysokosci emerytury pomostowej, w wyniku ktérej, swiad-
czenia dla os6b decydujacych sie zaprzesta¢ pracy w szczegdélnych warunkach lub
0 szczegodlnym charakterze, przed osiggnieciem powszechnego wieku emerytal-
nego, beda bardzo niskie i tym samym stang sie pustym uprawnieniem.

KZD zwraca sie do postdw RP o odrzucenie rzadowego projektu ustawy o emerytu-
rach pomostowych w pierwszym czytaniu.
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Zgodnie z ustaleniami zespotu ubezpieczen spotecznych Tréjstronnej Komisji ds.
Spoteczno - Gospodarczych z dnia 23 maja 2005 roku domagamy sie od rzgdu RP przystg-
pienia do rzeczywistych negocjacji nad systemowymi rozwigzaniami emerytalnymi dla osob
wykonujgcych prace w szczegodlnych warunkach lub o szczegdinym charakterze, obejmuja-
cych:

filozofie systemu emerytur dla w/w;

zasady kwalifikowania rodzajow prac;

zasady nabywania uprawnien oraz ustalania wysokoéci swiadczen;
mechanizm finansowania systemu.

Do czasu uzgodnienia, akceptowanych spofecznie zasad wczes$niejszego przecho-
dzenia na emeryture osob zatrudnionych w szczegdinych warunkach lub o szczegélnym cha-
rakterze, nalezy zachowa¢ dotychczasowe rozwigzania prawne.

Jednoczesnie KZD zwraca sie do Pana Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha
Kaczynskiego o ewentualne zawetowanie ustawy o emeryturach pomostowych, gdyby Sejm
RP przyjat ja w tak niekorzystnym ksztaicie.

Zwracamy sie do wszystkich, dzis zatrudnionych w szczegdlnych warunkach i wyko-
nujacych prace o szczegolnym charakterze oraz do wszystkich cztonkéw zwigzku o czynny
udziat w organizowanej przez NSZZ "Solidarnos¢" akcji przeciwstawienia sie pozbawiania
naleznych uprawnien osob wykonujgcych swojg ciezkg prace w szczegdlnych warunkach lub
0 szczegolnym charakterze. Zobowigzujemy wszystkie struktury naszego zwigzku do czyn-
nego udziatu w prowadzonych przez zwigzek akcjach protestacyjnych, a Komisje Krajowg do
opracowania harmonogramu dziatan, majacych na celu niedopuszczenie do wprowadzenia
w zycie tak szkodliwych rozwigzanh i wymuszenia na rzadzie RP przystapienia do rzeczowych
negocjacji prowadzonych w dobrej wierze.

Stanowisko nr 5 XXIl KZD

ws. projektu ustawy o emeryturach kapitatowych

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" wyraza swoje oburzenie rzgdowym
projektem ustawy o emeryturach kapitatowych, likwidujgcym prawo wyboru do emerytury
malzenskiej, prawo do emerytury z gwarantowanym okresem wyptaty.

Propozycja PO i PSL podwaza podstawowg zasade zaufania obywateli do organdéw
panstwa i jest ztamaniem przyrzeczen danych tym wszystkim, ktérzy przystapili do OFE, z
uzasadnieniem, ze Srodki zgromadzone na rachunku bedg mogty by¢ dziedziczone.

Stanowisko nr 6 XXIl KZD

ws. szkolnictwa wyzszego i nauki

Projekt ustawy budzetowej RP na rok 2009 nie spetnia oczekiwan czionkow NSZZ
"Solidarnos$¢" Nauki i Szkdt Wyzszych. Zatozenia rzadu RP zawarte w wystgpieniu Premiera
RP z dnia 16 kwietnia 2008 r. dotyczace wprowadzenia 5-letniego okresu zwiekszenia $rod-
kéw na realizacje zadan uczelni i placowek naukowych nie sg realizowane.

Realizacja ptac w szkolnictwie wyzszym przeprowadzona w latach 2001-2004 powig-
zata srednie wynagrodzenie z kwotg bazowa, ktéra w ostatnich latach nie byta waloryzowa-
na. Finansowanie nauki w wymiarze 0,34% PKB oraz szkolnictwa wyzszego w wymiarze
0,86% PKB w projekcie budzetu panstwa na rok 2009 jest kontynuacjg polityki prowadzacej
do degradaciji tych dziedzin.
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Uwzgledniajgc faktyczny stan zatrudnienia Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidar-
nos¢" domaga sie:

1. przeznaczenia w budzecie panstwa na rok 2009 dla publicznego szkolnictwa
wyzszego kwoty zapewniajgcej spetnienie ustawowej zasady, ze przecietne wy-
nagrodzenie w grupach pracownikéw ksztaltowane bedzie wedtug relacji 3:2:1:1
w odniesieniu do przecietnego prognozowanego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w 2009 r.;

2. zagwarantowania $rodkéw na nauke w budzecie panstwa w 2009 r., szczegdinie
na dziatalnos¢ statutowa, z przeznaczeniem ich na poprawe wynagrodzen w pla-
céwkach Polskiej Akademii Nauk i jednostkach badawczo-rozwojowych.

Wzrost ptac powinien dotyczy¢ wszystkich grup pracownikow sfery szkolnictwa wyzszego i
nauki.

Stanowisko nr 7 XXII KZD

ws. projektu przeksztatcenia Narodowego Funduszu Zdrowia

W zwigzku z projektowanym przez rzad RP przeksztatceniem instytucji Narodowego
Funduszu Zdrowia w 6 Towarzystw Ubezpieczen Zdrowotnych, Krajowy Zjazd Delegatow
NSZZ "Solidarnosc¢" stanowczo protestuje przeciwko marginalizacji wojewédztw "Sciany
wschodniej", pozbawionych roli ponadregionalnych osrodkéw w systemie publicznych ubez-
pieczen zdrowotnych.

Stanowisko nr 8 XXIl KZD

ws. zwiekszenia budzetu na place i budzetu rzeczowego w roku 2009 dla Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢" domaga sie od rzadu RP wzrostu wy-
nagrodzen dla pracownikow stacji sanitarno-epidemiologicznych o 10 %, jako kontynuacji
uchwaty podjetej w dniu 12 maja 2006 r. przez cztonkéw Trojstronnego Zespotu ds. ochrony
zdrowia i porozumieniem podpisanym przez NSZZ "Solidarnos¢" w dniu 28 lutego 2007 r. z
Ministrem Zdrowia.

Zgodnie z tym porozumieniem pracownicy stacji S.-E. mieli otrzymywac przez kolejne
4 lata podwyzki wynagrodzehn w wysokosci 10%. Jego realizacja byfa jednak tylko czescio-
wa. Budzet na ptace w roku 2007 i 2008 wzrést co prawda o 30 %, natomiast w zatozeniach
na rok 2009 ptace majg wzrosng¢ tylko o 2%. Obecnie srednie wynagrodzenie w stacjach
sanitarno-epidemiologicznych. ksztattuje sie ponizej 2500 zt brutto a w niektérych wynosi
tylko 1800 zt. Otrzymywane s$rodki finansowe na wynagrodzenia i realizacje zadan rzeczo-
wych w budzecie rocznym wystarczajg na okres 6 miesiecy, natomiast potrzeby np. w roku
2008 sg o 80 milionow wyzsze.

Stanowisko nr 9 XXIl KZD

ws. utrzymania Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w strukturze Ministra Zdrowia.

1. Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" domaga sie od rzadu RP pozostawienia
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej podlegtej bezposrednio Ministrowi Zdrowia z nadzorem
merytorycznym Giéwnego Inspektora Sanitarnego. Obecnie obowigzujgce przepisy stwa-
rzajg wystarczajgce mechanizmy efektywnej wspétpracy pomiedzy wojewodq i starostg
oraz organami administracji niezespolone;.
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2. Projekt ponownego zespolenia Inspekcji Sanitarnej ze stuzbami wojewody i starosty na-
lezy oceni¢ jako dziatanie niekorzystne dla panstwa, utrudniajace realizacje zadan w za-
kresie zdrowia publicznego, nieracjonalne i korupcjogenne. Nieuchronne rozbicie tego
systemu w wyniku zespolenia z administracjg samorzadowa, jako jedng ze stuzb staro-
sty, radykalnie ograniczy mozliwo$¢ efektywnego i pilnego wykonywania badan w zakre-
sie m.in. zywnosci i wody. Zarzadzanie ryzykiem epidemiologicznym jest niemozliwe w
warunkach funkcjonowania Inspekcji Sanitarnej jako stuzby wojewody, a zwlaszcza sta-
rosty. Projektowane zespolenie obecnie podlegajgcych Gtéwnemu Inspektorowi Sanitar-
nemu stacji sanitarno-epidemiologicznych (wojewddzkich i powiatowych) ze stuzbami wo-
jewody i starosty spowoduje powrét do problemdéw, ktdre istniaty w latach 1999-2001.

3. Wymieniony okres zostat negatywnie oceniony w "Raporcie o stanie przygotowan Pan-
stwa do realizacji zadan w zakresie monitorowania, diagnozowania oraz zwalczania i
usuwania skutkow zagrozen srodkami mikrobiologicznymi". Biuro Bezpieczenstwa Naro-
dowego (1999) i raport Najwyzszej Izby Kontroli (2001) wykazaly pogorszenie skutecz-
nosci dziatan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w warunkach zespolenia. Zadania Panh-
stwowej Inspekcji Sanitarnej majg bowiem ogdlnopanstwowy charakter, co stanowi pod-
stawy do ustanowienia jej jako organu administracji zespolone;.

4. Funkcjonowanie Inspekcji Sanitarnej jako struktury jednolitej resortu zdrowia opartej na
kilkkudziesieciu akredytowanych laboratoriach zintegrowanych jest pozytywnie oceniane
m.in. przez Miedzynarodowag Organizacje Zdrowia (WHOQ) oraz przez przedakcesyjne mi-
sje Komisji Europejskiej. Komisja Europejska wielokrotnie kontrolowata funkcjonowanie
nadzoru w obszarze bezpieczenstwa zywnosci, natomiast WHO dziatania przeciwepide-
miczne w zakresie szczepien ochronnych. Polska otrzymywata w tych zakresach jedng z
najlepszych ocen wsréd kontrolowanych panstw europejskich. Instytucje kontrolujgce
podkreslaly, ze efektywnos¢ dziatania wigze sie ze strukturg podporzadkowang "piono-
wo" Ministrowi Zdrowia. Pionowa struktura Panstwowej Inspekcji Sanitarnej jest gwaran-
Cjg sprawnego zarzadzania bezpieczenstwem sanitarnym i zdrowotnym.

Stanowisko nr 10 XXIl KZD

ws. pakietu klimatyczno-energetycznego

Obecnie w Parlamencie Europejskim i Radzie Europejskiej trwajg negocjacje projek-
tow dokumentow Pakietu Klimatyczno-Energetycznego.

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" stwierdza, ze Pakiet Klimatyczno -
Energetyczny powinien uwzgledni¢ gospodarcze uwarunkowania kraju oraz osiggniecia pol-
skiej gospodarki w stosunku do zobowigzan Protokotu z Kioto.

Proponowane zmiany Dyrektywy UE 2003/87/WE w celu dalszego obnizenia o 20 %
emisji CO2 do roku 2020 doprowadzg do gwattownego wzrostu cen energii elektrycznej i
cieplnej w Polsce poprzez konieczno$¢ zakupu przez elektrownie i elektrocieptownie praw do
emisji CO2 co w dalszej kolejnosci doprowadzi do likwidacji polskiej energetyki opartej na
weglu i wymusi koniecznos¢ importu energii elektrycznej. W przemystowym procesie pro-
dukcji cementu, wapna, stali, koksu, szkta w wyniku proceséw chemicznych uwalniany jest
dwutlenek wegla. W dniu dzisiejszym nie ma praktycznie mozliwosci redukcji jego emisji bez
zmniejszenia produkcji tych materiatdw na uzytek polskiej gospodarki, a wprowadzenie no-
wych technologii wymaga wielkich naktadéw finansowych i czasu.

Wprowadzenie koniecznoéci zakupu na aukcji po 2012 roku praw do emisji CO2
przez przemyst chemiczny, cementowy, wapienniczy, hutniczy, koksowniczy, papierniczy,
naftowy i szklarski doprowadzi do masowego importu tych produktéw przemystowych, a co
sie z tym wigze do zaprzestania inwestycji w tych branzach w Polsce.

Wszystkie te dziatania doprowadzg do masowych zwolnien pracownikow w polskim
przemysle na co nasz zwigzek nie wyraza zgody.
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Dlatego zwracamy sie do rzadu RP, aby zabiegat o to by rozwigzania legislacyjne
proponowane w Pakiecie Klimatyczno - Energetycznym uwzgledniaty specyfike polskiej go-
spodarki a w szczegolnosci fakt ze 95% energii w Polsce wytwarza sie w oparciu o wegiel.

Apelujemy do rzadu RP i Eurodeputowanych o zabezpieczenie intereséw polskiej go-
spodarki przy negocjacjach nad wprowadzeniem Pakietu Klimatyczno - Energetycznego,
jednoczesnie deklarujgc pomoc spoteczng i merytoryczng w oparciu o posiadane ekspertyzy
w osiggnieciu tego celu.

W przypadku, gdy wynegocjowany Pakiet nie zabezpieczy intereséw polskiej gospo-
darki wzywamy rzad RP do zawetowania tego dokumentu na podstawie art. 175 Traktatu
Akcesyjnego.

Stanowisko nr 11 XXIl KZD

ws. obnizenia stawek dostepu do infrastruktury kolejowej

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnosc¢" apeluje do Rzadu RP o podjecie dzia-
tan polegajacych na obnizeniu stawek dostepu do infrastruktury kolejowej dla przewoznikow.

Obecna wysokos¢ stawek dostepu powoduje nieoptacalnos¢ przewozéw kolejowych
w stosunku do transportu drogowego. Kontynuowanie dotychczasowej polityki spowoduje
drastyczny spadek przewozéw kolejowych i upadek kolejnictwa w Polsce, co doprowadzi do
likwidacji tysiecy miejsc pracy i masowych zwolnien pracownikéw.

Stanowisko nr 12 XXIl KZD

ws. obrony dziataczy zwigzkowych

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" stanowczo potepia dziatania praco-
dawcow podleglych Gminie Miasta Tarnéw tj. Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego
i Specjalistycznego Szpitala im. E. Szczeklika w Tarnowie, ktoérzy dopuscili sie zwolnien z
pracy dziataczy podlegajgcych ustawowej ochronie stosunku pracy za wykonywanie obo-
wigzkoéw, ktorych prawo do wykonywania jest chronione ustawowo.

Ta praktyka stanowi jaskrawe zaprzeczenie zasady dialogu spotecznego i jest nega-
cjg, zgodnego z prawem, dziatania przedstawicielstw pracowniczych. Bierna postawa organu
wiascicielskiego wobec faktow famania praw pracowniczych sprzyja bezkarno$ci.

Stanowisko nr 13 XXIl KZD

ws. préb likwidacji radia i telewizji publicznej

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarnos¢" wyraza swoje gtebokie zaniepokojenie
projektami zmian w ustawie o KRRIiTV, zmierzajagcymi do likwidacji medidow publicznych i
zwolnienia tysiecy pracownikéw.

Zaprzestanie statego finansowania mediéw publicznych przetozy sie w konsekwencji
na zubozenie oferty programowej Polskiego Radia i TVP, a takze na bezposrednie podpo-
rzadkowanie ich koalicji rzadzacej. Brak statych wptywow finansowych spowoduje tez dalszg
degradacje i marginalizacje oddziatéw terenowych Telewizji Polskiej i Rozgtosni Polskiego
Radia.

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" stanowczo domaga sie od koalicji rzg-

dowej dziatan skierowanych na zabezpieczenie statego finansowania mediow publicznych,
co zapewni ich niezalezno$¢ i umocni pozycje gtbwnego mecenasa kultury polskiej.
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Stanowisko nr 14 XXIl KZD

ws. Radomskiego Czerwca '76

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnosc¢" sktada hotd bohaterom Radomskiego
Czerwca' 76 oraz bohaterom protestow 1976 r. z Ursusa i Ptocka.

25 czerwca 1976 roku kilkadziesiat tysiecy radomskich robotnikdw wyszto na ulice, by
powiedzie¢ "nie" komunistycznemu rezimowi. Poparli ich robotnicy z Ursusa i Ptocka.

Radom, Ursus i Plock byly przystankami na drodze Polski do odzyskania suwerenno-
Sci i niepodlegtosci. Byt Poznah 1956, byto Wybrzeze 1970, a potem rok 1980 i "Solidar-
nos¢".

Bohaterom Radomskiego Czerwca'76 oraz bohaterom protestu z Ursusa i Ptocka
dziekujemy za ich odwage i za walke przeciw komunistycznej wtadzy.

Dziekujemy tez tym, ktorzy w 1976 roku, mimo presji komunistycznej nie wahali sie
pomagac przesladowanym robotnikom Radomia, Ursusa i Ptocka, ich rodzinom, wspierali
materialnie i duchowo, bronili ich przed zaktamanym komunistycznym wymiarem sprawiedli-
wosci oraz dyspozycyjnymi sadami i kolegiami. Wyrazamy uznanie parlamentarzystom RP,
ktérzy poparli w glosowaniu nowelizacje ustawy "o uznaniu za niewazne orzeczeh wydanych
wobec 0séb represjonowanych za dziatalno$¢ na rzecz niepodlegtosci bytu Panstwa Pol-
skiego", dzieki czemu objeta ona swoim dziataniem osoby represjonowane w stanie wojen-
nym oraz uczestnikdéw protestu 1976 roku, przywracajgc im godnosc¢, honor i nalezne miej-
sce w historii Naszej Ojczyzny.

Stanowisko nr 15 XXIl KZD

ws. przedtuzenia ochrony represjonowanym dziataczom niepodlegtosciowym

Krajowy Zjazd delegatéw NSZZ "Solidarnos¢" zwraca sie do Sejmu RP o nowelizacje
ustawy z 23 lutego 1991 r. 0 uznaniu za niewazne orzeczen wydanych wobec oséb repre-
sjonowanych za dziatalnos¢ na rzecz niepodlegtego bytu panstwa polskiego tak, aby:

wydtuzy¢ okres obowigzywania ustawy bezterminowo;
nie ogranicza¢ wysokosci odszkodowan;
poszerzy¢ kategorie oséb represjonowanych;

wykluczy¢ z ustawy tajnych wspotpracownikow, funkcjonariuszy komunistycznego
aparatu bezpieczenstwa.

Stanowisko nr 16 XXIl KZD

ws. IPN-u

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" podkresla wazng i pozytywna role, jaka
spetnia Instytut Pamieci Narodowej - Komisja Scigania Zbrodni Przeciwko Narodowi Pol-
skiemu w obnazaniu zta i ukazywaniu prawdy o zbrodniczym charakterze totalitarnego sys-
temu.

"Przywréci¢ prawde oznacza nazwac po imieniu kazdy akt przemocy" - jak powiedziat
Jan Pawet Il i dalej cytujgc Jego stowa - "miodsze pokolenia nie znajg juz tych wydarzen z
wlasnego doswiadczenia. Mozna, zatem pytaé czy wtasciwie docenia te wolno$é, ktoérg po-
siadaja, jesli nie bedg znali ceny, jaka zostata za nig zaptacona. "Solidarnos$¢" nie moze za-
niedbacé troski o te historie tak bliska, a rownoczesnie juz odlegiy". Troska o historyczng edu-
kacje to ustawowa misja IPN-u. Jej realizacja jest bardzo potrzebna Polsce.
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Stanowisko nr 17 XXII KZD

ws. ustaw deubekizacyjnych

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢", wobec trwatego uktadu niesprawiedli-
wosci w stosunku do naszego Narodu, zwraca sie do Sejmu RP o niezwloczne uchwalenie
pakietu ustaw deubekizacyjnych, poniewaz nierozliczenie organizacji i oséb, ktére umacniaty
sowiecki system i niszczyly nardd Polski jest niedopuszczalne.

KZD wyraza przekonanie, ze zbrodnie nalezy rozliczy¢, sprawcom przywileje odebraé
a ofiarom dac¢ zadoscéuczynienie.

To jest obowigzkiem Wtadz Rzeczypospolitej.

Apel nr 1 XXIl KZD

do Polakéw o modlitwe

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ "Solidarno$é" w roku Ojca Swietego Jana Pawta I,
ustanowionego uchwatg KK, zwraca sie do jednostek organizacyjnych i cztonkow NSZZ "So-
lidarnosc¢" oraz do wszystkich Polakéw o modlitwe o rychfe wyniesienie na ottarze najwiek-
szego z Polakéw - Papieza Jana Pawia |l.

W naszych modlitwach pamietajmy réwniez o Prymasie Tysigclecia Kardynale Stefa-
nie Wyszynskim oraz o kapelanie "Solidarnosci" ksiedzu Jerzym Popietuszko. Ufamy, Zze Oni
juz dzi$ oredujg za nami w Domu Ojca.

Apelujemy, aby szczegdlnie 16 pazdziernika, w dniu 30 rocznicy powotania Kardynata
Karola Wojtyly na Stolice Piotrowg gromadzi¢ sie na wspdinej modlitwie w tych intencjach.

Apel nr 2 XXIl KZD

ws. zaprzestania dokonywania pogroméw chrzescijan w Indiach.

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" zwraca sie do Prezydenta RP i Pre-
miera RP, aby w trybie pilnym zajeli stanowisko potepiajace pogromy chrzescijan w Indiach
oraz podjeli odpowiednie dziatania wobec wtadz Indii.

APEL NR 3 XXII KZD

ws. uhonorowania putkownika Ryszarda Kuklinskiego

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" zwraca sie do Prezydenta RP Lecha
Kaczynskiego o uhonorowanie pamieci i zastug dla niepodlegtosci Rzeczypospolitej Polskiej
putkownika Ryszarda Kuklinskiego poprzez nadanie posmiertnie Orderu Orta Biatego oraz
stopnia generalskiego.

List do Papieza Benedykta XVI

Jego Swigtobliwo$é
Benedykt XVI
Watykan

Umitowany Ojcze Swiety,

Delegaci zgromadzeni na obradach XXIl Krajowego Zjazdu NSZZ "Solidarno$¢" , ob-
radujgcego w Wadowicach - miescie narodzin Ojca Swietego Jana Pawia ll, przesytajg Wa-
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szej Swigtobliwosci z serca ptyngce pozdrowienia i zyczenia wielu Lask Bozych, zapewniajac
jednoczesnie o naszej modlitwie.

Pragniemy poinformowa¢ Wasza Swiatobliwosé, ze w zwigzku z 30-tg rocznicg powo-
tania Kardynata Karola Wojtyly na Stolice Piotrowg, Komisja Krajowa NSZZ "Solidarnosc¢"
postanowita ogtosié rok 2008 - Rokiem Ojca Swietego Jana Pawia Il. Starali$my sie i nadal
staramy, aby ten czas byt dla nas okresem ponownego rozwazenia stéw, ktére do nas wielo-
krotnie kierowat nasz Wielki Rodak. Czujemy sie zobowigzani do realizacji "testamentu"”, za
ktéry uwazamy cate Jego nauczanie.

Waznym punktem tego programu sg obrady Krajowego Zjazdu NSZZ "Solidarnos¢" w
miejscu o ktorym, jak moéwit Poprzednik Waszej Swigtobliwosci, "wszystko sie zaczeto". Tu
tez chcemy okazac wdzigcznos¢ Stworcy za to, ze po wielkim darze, jakim byt Jan Pawet I,
dat nam papieza, ktéry prowadzi nas Sciezkami mitosci wprost do Dobrego Pasterza - Jezu-
sa Chrystusa.

Czcigodny Ojcze Swiety,

Ponownie dziekujemy Ci za Twoje stowa wotajgce o sprawiedliwos¢ i mitos¢ w zyciu
spotecznym, w ktérych zwracasz uwage na problemy cztowieka we wspétczesnym swiecie.
Deklarujemy Ci, ze wszelkie nasze dziatania, staramy sie podejmowac¢ w oparciu o spo-
teczng nauke Kosciota Swietego oraz zgodnie z dewizg naszych ojcéw - Bog, Honor i Ojczy-
zna.

Drogi Ojcze Swiety,

Mamy jeszcze $wiezo w pamieci pielgrzymke Waszej Swiatobliwosci do Polski w ma-
ju 2006 roku, a juz cieszymy sie z bliskiego spotkania z Tobg w czasie Audiencji Generalnegj
w dniu 15 pazdziernika 2008 roku. Udajemy sie do Stolicy Piotrowej aby modli¢ sie z Toba.
Chcemy tez by¢ blisko Ojca Swietego Jana Pawta Il, w 30 rocznice rozpoczecia przez Kar-
dynata Karola Wojtyte tak owocnego pontyfikatu, ktéry z pomocg Ducha Swietego odmienit
nie tylko Polskg Ziemie. Wraz z modlitwg o rychig beatyfikacje Najwiekszego z Polakéw,
pragniemy wyprasza¢ za Jego posrednictwem, potrzebne naszej Ojczyznie i naszemu
Zwigzkowi taski, abysmy nie ustali w budowaniu dobra wspdlnego.

Prosimy Wasza Swiatobliwo$¢ o modlitwe za tych, ktérzy pozbawieni sg pracy, pod-
dani szerzgcemu sie wyzyskowi i niesprawiedliwosci.

Prosimy takze o Twoje Apostolskie Btogostawiehstwo dla NSZZ "Solidarnos¢”, aby-
Smy umieli budowac¢ Polske opartg na fundamencie wartosci chrzescijanskich, godng swej
ponad tysigcletniej tradyciji.

- Z synowskim oddaniem Delegaci zgromadzeni na obradach XXIl Krajowego Zjazdu Dele-
gatow NSZZ "Solidarnosc”.

POSIEDZENIE Z DNIA 02 WRZESNIA 2008
Decyzja Prezydium KK nr 178/08

ws. opinii o projekcie ustawy Ml o zmianie ustawy o finansowym wsparciu tworzenia
lokali socjalnych, mieszkan chronionych, noclegowni i doméw dla bezdomnych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” zgtasza nastepujace uwagi do pro-
jektu ustawy Ministra Infrastruktury o zmianie ustawy o finansowym wsparciu tworzenia lokali
socjalnych, mieszkan chronionych, noclegowni i doméw dla bezdomnych:
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Przedtozony projekt ustawy wprowadza korzystne zmiany z punktu widzenia faktycznej
stymulacji gmin do zwigkszenia zasobu lokali socjalnych i ich wsparcia w tych dziata-
niach. Przy czym jednoczeénie stwarza mechanizm racjonalny z punktu widzenia opty-
malizacji dziatah na istniejacym, czesto zdekapitalizowanym zasobie.

Jedyny powazny btad w projektowanej ustawie to pozostawienie bez zmian zapisu art.
13. ust.2. Juz w pierwotnej ustawie stanowi on lapsus. Wprowadza, bowiem rygor, co
najmniej dwukrotnie wiekszego udziatu gminy w finansowaniu przedsiewzigcia niz udzie-
lana pomoc. Jednocze$nie w ust. 1 tego samego artykutu wprowadzono limit pomocy do
40% wartosci przedsiewziecia. Jest to jednak zapis martwy — z wczeéniej omoéwionego
rygoru wynika, ze pomoc nie moze przekroczy¢ 1/3 kosztow, czyli ok. 33%. Nowelizacja
zwieksza procentowe limity kosztéw z 30% na 40% i z 40% na 50%. De facto — przy nie-
zmienionym ust.2 oznacza to zmiane z 30% na 33% i utrzymanie z 33% na 33%.

Jednoczesnie powiedzie¢ trzeba, ze w przedsiewzieciach realizowanych przez gminy we
wspotpracy z TBS’ami w oparciu o kredyt Krajowego Funduszu Mieszkaniowego wspar-
cie na poziomie wynikajgcym z tego przepisu oznacza wsparcie w wysokosci 10% warto-
8ci inwestycji (70% to kredyt, udziat gminy 2 razy wiekszy niz wsparcie, — czyli 20% i sa-
mo wsparcie 10%) i jest stanowczo za niskie by wywotac nalezytg reakcje gmin. Warto tu
przypomniec, ze kredyt w wysokosci 70% sptacany musi by¢ z czynszu, jaki gmina wnosi
do TBS'u. Z reguly najemcéw z komunalnej kolejki nie mozna obcigzy¢ az tak wysokim
czynszem. Zatem istotng jego czes¢ przez lata wnosi¢ bedzie gmina.

W zwigzku z powyzszym proponujemy nastepujaca zmiane:
Art. 13 ust.2 otrzymuje brzmienie:

W przypadku przedsiewzie¢, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 wysokos¢ finansowego
wsparcia na realizacje przedsiewziecia nie moze by¢ wieksza niz udziat gminy, zwigzku
miedzygminnego albo powiatu w kosztach przedsiewzigcia.

. W ust. 1a artykulu 18 wprowadza sie obowigzek opréznienia lokalu przekwalifikowanego

na lokal socjalny. W sporadycznych sytuacjach moze to powodowac zbedne posuniecia
logistyczne. Mianowicie, jesli osoba, kidra ma uzyska¢ lokal, jako socjalny na podstawie
wyroku eksmisji z prawem do lokalu socjalnego jest osoba zamieszkujgca lokal, ktéry
zamierzamy przekwalifikowaé na socjalny opréznienie bedzie dziataniem nieracjonalnym.
Mozna rozwazy¢ odstepstwo od tej zasady, ale tylko w sytuacjach, gdy uchwata rady
gminy w sprawie zasad najmu lokali wyraznie reguluje zasady przydziatu najmu lokali so-
cjalnych nie tylko osobom uprawnionym na podstawie kryteriow z tej uchwaty, ale takze
oczekujgcym na podstawie wyrokéw eksmisji z prawem do lokalu socjalnego.

Przepisy limitujace dopuszczalny udziat lokali socjalnych w budynkach nalezy uporzad-
kowac¢ — proponujemy przyjecie zasady, ze tacznie po przeprowadzeniu przedsiewziecia,
ilos¢ lokali socjalnych (wczesniej istniejacych, zakupionych i utworzonych) nie moze
przekroczy¢ potowy lokali w budynku.

Uporzadkowania wymagajq tez przepisy ustalajace sposob weryfikacji zgodnosci zreali-
zowanego przedsiewziecia z uzgodnionymi zatozeniami. Jak juz wspomniano konieczne
sg jasne zapisy zobowigzujgce gmine, ktéra uzyskata finansowe wsparcie na przedsie-
wziecia realizowane poprzez TBS do przedstawiania bankowi (w terminie 6 miesiecy od
dnia zakohczenia przedsiewziecia) oswiadczenia potwierdzajgcego wydzielenie przez nig
Z jej mieszkaniowego zasobu czesci lokali z przeznaczeniem na lokale socjalne albo
mieszkania chronione, a takze - jezeli lokale te byty zamieszkate - o ustaniu, do dnia wy-
dzielenia tych lokali, dotychczasowego stosunku najmu i opréznieniu lokali.
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Decyzja Prezydium KK nr 179/08

ws. opinii o projekcie ustawy RM o cudzoziemcach (...)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu ustawy
Prezesa Rady Ministrow o zmianie ustawy o cudzoziemcach oraz niektorych innych ustaw.

Decyzja Prezydium KK nr 180/08

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie logo oraz
nazwy NSZZ ,Solidarno$¢” na planszy poswieconej historii polskiej flagi w okresie PRL w
wystawie pt. ,Historia flagi i barw narodowych” zorganizowanej przez Fundacje Kto Ty Je-
stes.

Decyzja Prezydium KK nr 181/08

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie logo oraz
nazwy NSZZ ,Solidarnos¢” na znaczkach pocztowych wydawanych przez republike Mace-
donii w celu przedstawienia postaci i ruchu nawigzujgcego do idei zjednoczonej Europy.

Powyzszej zgody udzielono na podstawie wystgpienia Ambasady Rzeczypospolitej
Polskiej w Skopie z dnia 22 sierpnia 2008 r.

Decyzja Prezydium KK nr 182/08

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$é” na wniosek Zarzadu Regionu Swie-
tokrzyskiego wyraza zgode na uzycie nazwy i znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w na-
zwie ronda przy zbiegu ulic: Jana Pawia Il, Legionéw i Staffa w Skarzysku — Kamiennej.

Decyzja Prezydium KK nr 183/08

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w filmie ,Wszystko co kocham” w rezyserii Jacka
Borcucha oraz na plakatach, emblematach i winietach gazetek wytacznie dotyczacych filmu.
Producentem filmu jest Jan Dworak.

Decyzja Prezydium KK nr 184/08

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie nazwy i
znaku graficznego NSZZ ,Solidarnos¢” na materiatach informacyjnych konferenciji pt. ,Interes
europejski — Przewidywanie zmian i polityki Unii Europejskiej w globalizyjgcym sie Swiecie”
organizowanej przez stowarzyszenie Confrontations Europe.
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Decyzja Prezydium KK nr 185/08

ws. upowaznienia do podpisania umowy z Zamkiem Krélewskim w Warszawie
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé¢” upowaznia :
1. Jacka Rybickiego - Sekretarza Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
2. Stefana Kubowicza - Skarbnika Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢”

do podpisania umowy z Zamkiem Krolewskim w Warszawie — Pomnikiem Historii i Kultury
Narodowej dot. Miedzynarodowej Konferencji ,Solidarnos¢ Swiata - Globalizacja i solidar-
nos¢ a nauczanie Jana Pawia II”.

Decyzja Prezydium KK nr 186/08

ws. decyzji wtascicielskich dot. PPUH ,,Dekom” Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

POSIEDZENIE Z DNIA 08 WRZESNIA 2008
Decyzja Prezydium KK nr 187/08

ws. opinii o projekcie wytycznych MRR do Narodowych Strategicznych Ram
Odniesienia 2007-2013 w sprawie kwalifikowania wydatkéw w ramach funduszy
strukturalnych(...)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu wytycz-
nych Ministra Rozwoju Regionalnego: Krajowe wytyczne dotyczace kwalifikowania wydatkéw
w ramach funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci w okresie programowania 2007-
2013.

POSIEDZENIE Z DNIA 16 WRZESNIA 2008
Decyzja Prezydium KK nr 188/08

ws. opinii o projektach ustaw MF o finansach publicznych oraz przepisy
wprowadzajace ustawe o finansach publicznych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” negatywnie ocenia przygotowane
przez Ministerstwo Finansow projekty ustaw o finansach publicznych oraz przepisy wprowa-
dzajgce ustawe o finansach publicznych.

1. Szczegdlnie razace jest, iz rzad nie przestrzega ustawowych obowigzkéw wobec zwigz-
kéw zawodowych - nie przestat projektéw ustaw do konsultacji spotecznych. Jest to ko-
lejny dowodd na ignorowanie dialogu spotecznego.

2. Przedstawione projekty nie proponujg zadnej rewolucyjnej zmiany w systemie finanséw
publicznych a majg jedynie poprawi¢ przejrzystosé tego sektora. Postulat ten ma zostac
zrealizowany przede wszystkim przez likwidacje wszystkich gospodarstw pomocniczych
oraz wiekszosci zaktadéw budzetowych. Jednakze sama likwidacja nie rozwigze istnieja-
cych problemoéw dotyczacych jakosci gospodarowania pieniedzmi publicznymi. Projekto-
dawca sam przyznaje, iz zakres zadan do tej pory realizowanych przez podmioty sektora
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finansoéw publicznych pozostaje bez zmian, a zmieni¢ ma sie jedynie sposob ich realiza-
cji.

Proponuje sie m.in. zlecanie realizacji zadan podmiotom zewnetrznym, co w ocenie Mini-
sterstwa Finanséw spowoduje spadek ich ceny. Nie przedstawia sie jednak zadnej anali-
zy ekonomicznej, ktéra prowadzitaby do takich wnioskéw. Podkreslenia wymaga fakt, ze
gospodarstwa pomocnicze majg obowigzek swiadczenia ustug dla jednostki macierzystej
po kosztach wiasnych. Dodatkowo cze$¢ z nich $wiadczy ustugi na zewnatrz, co réwniez
wplywa pozytywnie na koszt Swiadczonych ustug. Realizacja zadan przez nastawiony na
maksymalizacje zysku podmiot prywatny, nawet w warunkach konkurencji, moze okazaé
sie o wiele bardziej kosztowna dla podatnika oraz negatywnie wptywaé na dostepnos¢ i
jakos¢ swiadczonych ustug. Niektére zadania, ze wzgledu na swoj charakter (prowadze-
nie kancelarii, obstuga archiwéw zaktadowych, obstuga egzekucji mandatéw karnych,
zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego, obstuga kasowa, zamowienia publiczne
itp.), nie moga by¢ przekazane do realizacji przez firmy zewnetrzne. Dodatkowo, nie bez
znaczenia sg obawy pracownikéow o stosowanie nieuczciwej konkurencji w sferze zatrud-
niania poprzez eliminowanie uméw o prace na rzecz umoéw cywilnoprawnych.

Szczegdlnego podkreslenia wymaga fakt, iz w gospodarstwach pomocniczych oraz za-
ktadach budzetowych zatrudnionych jest okoto 90 tys. oséb. Jedynie czes¢ z tych osob
uzyska prace w jednostkach macierzystych. Z wyliczen samych pracownikéw wynika, ze
ponad 50% pracownikéw zatrudnionych w gospodarstwach pomocniczych wykonuje za-
dania tylko i wylgcznie na rzecz jednostek macierzystych. Na rynku pracy pojawi sie wiec
szeroka rzesza osob, co zapewne wptynie negatywnie na jego réwnowage. Projektodaw-
ca nie daje gwarancji zatrudnienia do realizacji poszczegodlnych zadan osobom dotych-
czas je wykonujgcym. Moze by¢ to okazja do pozbycia sie 0osdb starszych, ktorych sytu-
acja na rynku pracy jest szczegdlnie niekorzystna. Powstaje, wiec pytanie czy pozostaje
to w zgodzie z innymi dziataniami rzadu w sferze promocji zatrudnienia, a w szczegdlno-
Sci realizacji programu 50+. Obawy te pogtebia dodatkowo szczegdlnie niekorzystna dla
pracownikéw, proponowana forma wygasniecia stosunku pracy w miejsce indywidual-
nych wypowiedzen.

. W uzasadnieniu do projektu ustawy pisze sie o czestych patologiach zwigzanych z funk-
cjonowaniem gospodarstw pomocniczych i zakladoéw budzetowych. Tymczasem raport
Najwyzszej Izby Kontroli (dokument ,Analiza wykonania budzetu panhstwa i zatozen poli-
tyki pienieznej w 2005 r.”) przedstawia inng ocene funkcjonowania tych form. NIK pozy-
tywnie ocenia w swym raporcie dziatalno$¢ gospodarstw pomocniczych podkres$lajac sys-
tematyczny wzrost dochoddéw oraz systematyczne ograniczanie dotacji z budzetu pan-
stwa. Wzrasta tez z roku na rok wielko$c¢ realizowanych przez nie wptat do budzetu pan-
stwa. NIK okresla, iz ,Swiadczy to o umacnianiu sie pozycji gospodarstw pomocniczych w
systemie finanséw publicznych przy jednoczesnej koncentracji organizacyjnej takiej dzia-
talnosci”.

Obowigzujaca Ustawa o finansach publicznych daje jednostce macierzystej narzedzia do
likwidacji zle dziatajacych gospodarstw pomocniczych i pokresli¢ nalezy, iz narzedzie to
jest stale wykorzystywane - w 2002 roku funkcjonowato 599 gospodarstw pomocniczych,
natomiast na koniec 2005 bylo ich juz o 144 mniej. Przeprowadzona w 1999 roku reforma
administracyjna miata na celu przesuniecie ciezaru podejmowania decyzji i troski o po-
wierzone srodki publiczne na nizsze szczeble decyzyjne. Podjecie ,0dgornej” decyzji o li-
kwidacji wszystkich gospodarstw pomocniczych i zaktadéw budZzetowych pozbawia wiele
jednostek macierzystych wyboru formy realizacji zdan. Moze sie przy tym okazaé, ze
przy przymusowej likwidacji zostang zlikwidowane Swietnie zorganizowane, dobrze i ta-
nio dziatajgce gospodarstwa i zaktady. Decyzja o ewentualnej likwidacji powinna zosta¢
podjeta na podstawie doktadnej analizy ekonomicznej warunkéw lokalnego rynku ustug i
rynku pracy. W ocenie NSZZ ,Solidarno$¢” konieczne jest indywidualne podejscie oraz
pozostawienie jednostce macierzystej decyzji o sposobie realizacji powierzonych zadan.
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7.

10.

11.

12.

Podkresli¢ nalezy, iz sama likwidacja gospodarstw pomocniczych czy zaktadéw budze-
towych nie wplynie na gospodarowanie srodkami publicznymi w sposéb bardziej efek-
tywny. Potrzebne sg mechanizmy kontrolne wszystkich podmiotéw sektora finanséw pu-
blicznych. W tym obszarze pozytywnie oceni¢ nalezy propozycje Ministerstwa Finansow
dotyczace zaciesnienia kontroli na wszystkich etapach wydatkowania srodkéw publicz-
nych - audyt wewnetrzny, kontrola zarzadcza. To wiasnie ta kontrola powinna by¢ pod-
stawg do oceny funkcjonowania gospodarstw i zakladow. Rowniez koszty zwigzane z
niezbednymi odprawami dla zwalnianych pracownikow bedg stanowity istotne obcigzenie
dla budzetu. Tak wiec koszty zwigzane z proponowanymi zmianami zdajg sie przewyz-
szac osiggniete korzysci.

Proponuje sie réwniez realizacje zadan przez nowoutworzong forme organizacyjno-
prawng - agencje wykonawczg. Niestety, ustawodawca nie przedstawit zasad i szczego-
téw ich funkcjonowania, co jest decydujgce w ocenie, jakie zadania mogtyby by¢ ewentu-
alnie przez nie realizowane. Dodatkowo forma agencji wykonawczej zdaje sie by¢ odpo-
wiednia jedynie do realizacji zadan na wiekszg skale i nie rozwigzuje probleméw jedno-
stek samorzadu terytorialnego.

Pozostaje tez pytanie, co zrobi¢ z pewnymi zadaniami dotad realizowanymi przez gospo-
darstwa pomocnicze i zaktady budzetowe. O ile zlecenie na zewnatrz ustug dotyczacych
utrzymania czystoéci budynkéw publicznych nie powinno nastrecza¢ wiekszych proble-
mow (abstrahujgc od ceny ich realizacji) o tyle funkcjonowanie przyszkolnych warsztatow
zawodowych staje pod powaznym znakiem zapytania.

W ostatnim okresie prowadzi sie debate publiczng na temat polskiego systemu ksztatce-
nia. W raporcie ,,Czego (nie)uczg polskie szkoty? System edukacji a potrzeby rynku pracy
w Polsce” zarzuca sie ,ze nauczanie w wiekszosci szkdt zasadniczych jest mato atrak-
cyjne zawodowo, czasem nawet przestarzate, ze zawiera za mato zaje¢ praktycznych...”.
Bez odpowiedniego systemu nauczania nie poradzimy sobie z brakiem rgk do pracy w
niektérych wymagajacych specjalizacji i praktyki obszarach gospodarki jak chociazby bu-
downictwo. Likwidacja warsztatéw przyszkolnych oraz gospodarstw pomocniczych OHP
spowoduje zmarnowanie zaangazowania i kosztéw ponoszonych na dostosowanie obiek-
téw warsztatowych do ciggle zmieniajacych sie warunkéw zewnetrznych oraz coraz bar-
dziej ,ostrych” przepiséw: przeciwpozarowych, sanitarnych, bezpieczenstwa i higieny
pracy. Grozi tez utratg, jedynego w wielu miastach, miejsca, gdzie uczniowie odbywajg
praktyczng nauke zawodu przygotowujgcg do egzaminu z przygotowania zawodowego.
Jednak przede wszystkim likwidacja to obnizenie poziomu organizacyjnego szkét ksztat-
cacych zawodowo. W 2007 r. gospodarstwa pomocnicze przy jednostkach OHP wypra-
cowaty przychdéd w wysokosci 46 058 577 zt, co stanowito 113,69% wykonania planu
przychoddéw. Koszty natomiast wyniosty 45 653 612 zt, dzieki czemu dziatalno$¢ gospo-
darstw za 2007 r. zamkneta sie wynikiem dodatnim - zyskiem w wysokoséci 404 965 zi.
Wedtug szacunkéw Komendy Gtéwnej OHP likwidacja gospodarstw pomocniczych spo-
wodowataby braki w budzecie OHP w wysokosci okoto 21 min zt. Poza pracownikami
miodocianymi state zatrudnienie w gospodarstwach pomocniczych OHP znajdujg 743
osoby, w tym 225 osdb to instruktorzy praktycznej nauki zawodu. Jednoczesnie pozba-
wionych pracy i nauki zawodu zostatoby ponad 3360 oséb, uczestnikow OHP, zagrozo-
nych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.

Ponadto podtrzymujemy negatywng ocene dotyczacqg likwidacji limitdw zatrudnienia dla
0s6b objetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen. Odejscie od okreslenia limitow w
przypadku policji i panstwowej strazy pozarnej moze przynie$¢ ujemne konsekwencje w
postaci obnizenia bezpieczenstwa publicznego.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” negatywnie opiniuje odebranie Fundu-
szowi Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych osobowosci prawnej. Powyzsze spo-
woduje obnizenie funkcji spotecznej Funduszu, utrudni spoteczng kontrole, zapobiegaja-
cq przejmowaniu przez budzet panstwa, srodkéw gwarantowanych na ochrone pfac pra-
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cowniczych (na inne cele) oraz wprowadzi tryb administracyjny w stosunku do skarza-
cych sie podmiotow prywatnych.

FGSP skiada sie w wiekszosci ze sktadek ptaconych przez pracodawcéw, nie znajduje
zatem spotecznie usprawiedliwionego i racjonalnego uzasadnienia podporzadkowanie
ww. Funduszu organowi administracji publicznej. Z pewnoscig uzasadnieniem takim nie
moze by¢ chec uporzadkowania finanséw panstwa. Projekt zmian jest niezgodny z kon-
wencjg MOP nr 173 dotyczgacqg ochrony roszczen pracownikdw w wypadku niewypfacal-
nosci pracodawcow z powodu ominiecia obowigzku konsultacji z najbardziej reprezenta-
tywnymi organizacjami pracownikow. Zalecenie MOP nr 180 dot. ochrony roszczen pra-
cownikéw w wypadku niewyptacalnosci pracodawcy (Dziat Il pkt 8e) stanowi, ze fundu-
sze zarzadzane przez instytucje gwaranciji, inne niz srodki pochodzace ze Skarbu Panh-
stwa, mogg by¢ przeznaczone wylgcznie do celu, dla jakiego zostaty zebrane, a wiec nie
moga by¢ przekazane do budzetu panstwa w formie nadwyzki. Fundusz Gwarantowa-
nych Swiadczen Pracowniczych jest funduszem solidarnosciowym, pracodawcéw i pra-
cownikéw samofinansujacym sie wytgcznie ze skladek pracodawcow.

Prezydium Komisji Krajowej zwraca szczeg6ing uwage ze wzgledu na niezgodnosc¢ art.
11 i 70 projektu ustawy ,Przepisy wprowadzajgce ustawe o finansach publicznych” z tre-
Scia;
Paktu o przedsiebiorstwie w trakcie przeksztatcania z 22 lutego 1993 (zobowia-
zania + postanowienia korncowe);

Zalecenia MOP nr 180 o ochronie roszczen pracownikow w wypadku niewypta-
calnosci pracodawcy (rozdz. IV postanowienia wspdlne);

Ustawy z 20 kwietnia 2004 o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (art.
22 pkt 3ai 5);

Ustawy z 6 lipca 2001 o Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno Gospodarczych (art.
2.1);

Ustawy z 23 maja 1991 o zwigzkach zawodowych (art. 19) w ten sposob, Ze
uniemozliwiono NSZZ ,Solidamosci” uzyskanie informacji o celu zmiany umiej-
scowienia Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (nie poinfor-
mowano roéwniez o tym partneréw spotecznych w Naczelnej Radzie Zatrudnienia).

W rezultacie takiego trybu postepowania brak jest odpowiedzi na pytanie, jak zmiana po-
legajaca na wtaczeniu Funduszu do Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne;j:

usprawni wyptacanie naleznosci pracowniczych,
zwiekszy wielkosci $srodkéw na ochrone roszczen,
rozszerzy katalog wyptat dla pracownikéw.
13. Zaproponowane zmiany dotyczace organizacji PFRON oceniamy negatywnie:

a. Odebranie osobowosci prawnej Funduszowi oznacza likwidacje nadzoru spoteczne-
go, poprzez pozbawienie mozliwosci wptywu i kontroli wydatkowania srodkow przez
przedstawicieli sSrodowiska oséb niepetnosprawnych, a w szczegodlnosci przez finan-
sujgcych go w przewazajgcym stopniu pracodawcow,

b. Przekazanie srodkéw Funduszu do dyspozycji Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Nie-
petnosprawnych oraz, jak pokazuje praktyka, czeste zmiany na tym stanowisku mogq
wigzac sie z brakiem spojnej dtugookresowej polityki finansowania potrzeb osob nie-
petnosprawnych. Wspomniana propozycja moze réwniez wigzaé sie z zagrozeniem
wydatkowania srodkéw funduszu zgodnie z linig polityczng partii desygnujacej Pet-
nomocnika, ze szkodg dla rzeczywistych potrzeb srodowiska osob niepetnospraw-
nych. Fundusz ze wzgledu na petniong przez niego role spoteczng i sposéb finanso-
wania dziatalno$ci powinien by¢ instytucjg niezalezng od wahan politycznych,
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c. Istnieje zagrozenie przekazywania srodkéw funduszu na uzupetnienie luk w finan-
sach Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,

d. W projekcie brakuje rozwigzan dotyczacych realizacji programoéow zatwierdzonych
przez Rade Nadzorczg, stuzacych rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepet-
nosprawnych. W chwili obecnej realizacja programéw odbywa sie na podstawie
uchwat Rady oraz procedur realizacji przyjetych przez Zarzad Funduszu. Z chwilg li-
kwidacji tych organdéw, uchwaty i procedury utracg moc prawna,

e. Brakuje rowniez mozliwosci realnego odwotania od decyzji Petnomocnika Rzadu ds.
Oséb Niepetnosprawnych,

f. Zagrozona moze by¢ windykacja srodkow.

Decyzja Prezydium KK nr 189/08

ws. opinii o rozporzadzeniu RM w sprawie algorytmu przekazywania srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych samorzadom
wojewodzkim i powiatowym

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi nastepujgce uwagi do projek-
tu rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 wrzesnia 2008 r. zmieniajgcego rozporzadzenie
w sprawie algorytmu przekazywania Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych samorzadom wojewddzkim i powiatowym:

zaproponowane kwoty na dofinansowanie, kosztéw rocznego pobytu jednego uczestnika
w warsztacie terapii zawodowej (wtz) oraz kosztdw rocznego pobytu jednego zatrudnio-
nego pracownika niepetnosprawnego w zakfadzie aktywnosci zawodowej (zaz), wyréwnu-
ja zwiekszenie kosztow dziatania tych jednostek zaledwie do konca 2007 roku, nie
uwzgledniajgc wskaznika inflacji w 2008 r. Ponadto aby zapewni¢ realng poprawe sytuaciji
finansowej w (wtz) i (zaz) zaproponowane kwoty powinny réwniez uwzglednia¢ progno-
zowany wskaznik wzrostu cen i ustug w 2009 roku,

ustanowienie sztywnej wysokosci dofinansowania kosztéw rocznego pobytu jednego
uczestnika w (wtz) oraz dofinansowania kosztow rocznego pobytu jednego zatrudnionego
pracownika niepetnosprawnego w (zaz), moze w przysztosci przynies¢ niekorzystne efek-
ty w postaci ponownego zamrozenia tych wielkosci na wiele lat, co po raz kolejny moze
doprowadzi¢ do pogorszenia poziomu rehabilitacji w tych jednostkach. Dlatego NSZZ ,So-
lidarnos¢” stoi na stanowisku, iz kwoty te powinny co roku z goéry podlegac¢ waloryzacji o
prognozowany w ustawie budzetowej Srednioroczny wskaznik wzrostu cen towardw i
ustug konsumpcyjnych.

Decyzja Prezydium KK nr 190/08

ws. upowaznienia do zawarcia Protokotu Dodatkowego nr 21 do Ponadzaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow Wojskowych Jednostek Organizacyjnych
Sfery Budzetowej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”, dziatajgc na podstawie § 41 ust. 3
pkt 6 w zwigzku z § 41 ust. 7 Statutu NSZZ ,Solidarno$¢” upowaznia:

1) Bogdana Kubiaka - cztonka Prezydium KK NSZZ ,Solidarnos¢”
2) Juliana Andrzeja Koneckiego - czionka Prezydium KK NSZZ ,Solidarmos¢”

do zawarcia w imieniu Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé¢” Protokotu Dodatkowego nr 21
do Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Wojskowych Jednostek
Organizacyjnych Sfery Budzetowej z 8 czerwca 1998 r.
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Decyzja Prezydium KK nr 191/08

ws. pomocy z Krajowego Funduszu Pomocy dla cztonkéw NSZZ ,,Solidarnos¢”
szykanowanych za dzialalno$¢ zwigzkowa

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 192/08

ws. przekazania srodkow wspierania statutowych zadan Zwigzku

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 193/08

ws. dofinansowania wystawy ,,Miedzy wierszami”

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 194/08

ws. udzielenia pozyczki PPUH ,,Dekom” Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 195/08

ws. daru dla Jasnogérskiej Fundac;ji ,,Pro Patria” Bastion Sw. Rocha

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 196/08

ws. dofinansowania programu artystycznego zaprezentowanego w trakcie
Ogodlnopolskiej Pielgrzymki Ludzi Pracy

(do uzytku stuzbowego)

POSIEDZENIE Z DNIA 23 WRZESNIA 2008 R.
Decyzja Prezydium KK nr 197/08

ws. opinii o poselskim projekcie ustawy o ochronie roszczen pracowniczych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” pozytywnie opiniuje poselski projekt
ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyptacalnosci pracodawcy.

Biuletyn Informacyjny KK nr 189 33



Z obrad Prezydium KK

Decyzja Prezydium KK nr 198/08

ws. opinii o poselskim projekcie ustawy o zmianie ustawy o zatrudnianiu pracownikéw

tymczasowych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” negatywnie opiniuje projekt ustawy o

zmianie ustawy o pracownikach tymczasowych. Jako uzasadnienie podajemy nastepujace
uwagi:

1.

a) Uchylenie art. 3 ustawy o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych razgco naruszy
prawa pracownikow tymczasowych.

Celem ustawodawcy wprowadzajgcego przepis w aktualnym jego brzmieniu byta che¢
zapewnienia ochrony praw tych pracownikéw i niedopuszczenia do sytuacji, w ktérej in-
stytucja pracy tymczasowej bytaby wykorzystywana jako typowa forma zatrudnienia. Naj-
lepszg forma zatrudnienia jest umowa o prace, gdyz to ona najlepiej chroni prawa pra-
cownikéw. Prace tymczasowag nalezy natomiast traktowac jako uzupeiniajgcg forme za-
trudnienia, majgcq znaczenie dla pracy o szczegolnym (czasowym) charakterze np. w
ramach inwentaryzacji w duzych sieciach handlowych (vide uzasadnienie projektu obec-
nej ustawy - nr druku 1349). Wprowadzenie w zycie proponowanej zmiany spowodowa-
loby znaczne pogorszenie sytuacji pracownikédw na rynku pracy, jak réwniez przyjecie
kierunku zmierzajacego do wypierania typowych form zatrudnienia przez prace tymcza-
sowq. Pracodawcy mieliby bowiem mozliwos¢ szybszego dokonywania wiekszej iloSci
grupowych zwolnien i zastepowania pracownikéw statych, pracownikami tymczasowymi.
Nadto przywotaé nalezy fragment uzasadnienia obowigzujgcej obecnie ustawy: ,w zakre-
sie problematyki objetej omawianym projektem ma zastosowanie dyrektywa Rady
1999/77/WE z 28 czerwca 1999 r. dotyczgca Porozumienia Ramowego w sprawie umow
na czas okreSlony, zawartego przez UNICE, CEEP i ETUC, ktéra wymaga od panstw
cztonkowskich zagwarantowania nalezytej ochrony wszystkim pracownikom zatrudnio-
nym na podstawie umow terminowych”. W zwigzku z wprowadzeniem zamian przewi-
dzianych w projekcie ustawy, pod znakiem zapytania postawi¢ nalezy zagwarantowanie
wyzej wymienionej ochrony.

b) Ponadto, uchylajgc art. 3 ustawy o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych nie
stworzono definicji pracodawcy uzytkownika. Wedtug obecnie obowigzujacej ustawy,
w jej art. 2, istnieje odestanie do definicji pracodawcy uzytkownika zawartej w ustawie
z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu. Wskaza¢ na-
lezy, iz obecnie wyzej wymieniona ustawa nie obowigzuje, w zwigzku z czym nie wia-
domo czy odwotanie sie przez komentowany przepis do nieobowigzujacej juz ustawy
oznacza, po pierwsze: obowigzek stosowania wskazanej w niej definicji pracodawcy,
pomimo nieobowigzywania ustawy, po drugie: obowigzek zastosowania ustawy, ktéra
zastgpita ustawe uchylong. W mys$| art. 37 ust. 4 uchylonej ustawy pracodawcg uzyt-
kownikiem mogt by¢ pracodawca lub podmiot niebedacy pracodawcg w rozumieniu
kodeksu pracy. Z kolei w my$| definicji legalnej zawartej w ustawie o promocji zatrud-
nienia (art. 2 ust. 1 pkt 25) przez pracodawce rozumie sie jednostke organizacyjna,
chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osobe fizyczng prowadzacqg
dziatalno$¢ gospodarcza, ktére zatrudniajg lub majg zamiar zatrudni¢ co najmniej
jednego pracownika. Podsumowujgc, nie wiadomo, ktéra definicja obowigzuje. W
zwigzku z powyzszym jak najbardziej celowe jest wprowadzenie w ustawie o zatrud-
nianiu pracownikéw tymczasowych, expressis verbis definicji pracodawcy uzytkowni-
ka.

W art. 8a projektu ustawy zniesiono obowigzek ponownego przeprowadzania wstepnych
badan lekarskich dla pracownika tymczasowego w sytuacji, gdy APT nawigzuje z nim ko-
lejng umowe o prace (na warunkach okre$lonych w tym przepisie), jezeli przerwa miedzy
tymi umowami nie byta spowodowana niezdolnoscig do pracy lub innym zdarzeniem ma-
jacym wplyw na jego stan zdrowia. Jako ratio legis proponowanej zamiany mozna za-
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uwazyc, z jednej strony, chec uproszczenia procedur i obowigzkéw w zakresie zatrudnia-
nia pracownikéw tymczasowych, z drugiej natomiast dazenie do zapewnienia efektywnej
ochrony zdrowia tych pracownikow. Wskazaé¢ nalezy, iz zaproponowane brzmienie prze-
pisu jest nieprecyzyjne i budzi watpliwosci. Przede wszystkim pracownicy ci musieliby
wielokrotnie dokonywaé wstepnych badan lekarskich, co w znacznym stopniu obnizytoby
ich zdolno$¢ do podejmowania zatrudnienia w ramach APT. Nadto nie sposdb nie za-
uwazyc, iz w omawianej sytuacji zachodzi kolizja pomiedzy dwoma dobrami pracownika
tymczasowego. W kolizji tej znajduje sie troska o zdrowie pracownika oraz zdolno$¢ do
podejmowania zatrudnienia. Gdyby przyjeto propozycje zawartg w projekcie ustawy, to
jak juz wyzej wskazano zdolnos¢ zatrudnienia zostata by znaczenie ostabiona, a zatrud-
nienie (procedury z nim zwigzane) ucigzliwe. Gdyby natomiast przyjeto postulat okreso-
wej waznosci zwolnien lekarskich dosztoby do sytuaciji, w ktorej lekarz ,z gory” ustalatby,
ze pracownik ,nie bedzie chorowal’ przez okreslony czas. Wskaza¢ nalezy, iz lekarz me-
dycyny pracy nie moze i nie jest w stanie antycypowac, czy pracownik tymczasowy be-
dzie w danym okresie zdolny do wykonywania pracy. Jedynym bowiem warunkiem zdol-
nosci do pracy bylby termin (termin waznosci zaswiadczenia lekarskiego). Gdyby pra-
cownik tymczasowy po ustaniu stosunku pracy z APT zlamat reke, ktérg nastepnie by
wyleczyt, to przy zatozeniu ze zasdwiadczenie o zdolnosci do wykonywania pracy tymcza-
sowej byloby (dtugo)okresowe, w dalszej kolejnosci mégtby on zatrudni¢ sie na stanowi-
sku pracy obcigzajgcym fizycznie (np. dzwiganie ciezkich przedmiotéw). Jako ze ochrona
zdrowia winna mie¢ nadrzedny w hierarchii dobr osobistych charakter, Prezydium KK po-
stuluje nastepujacg zmiane w propozyciji art. 8a: ,Osoba, z ktérg agencja pracy tymcza-
sowej nawigzuje kolejng umowe o prace, w celu skierowania do tego samego pracodaw-
cy uzytkownika do wykonywania takiej samej pracy tymczasowej albo pracy na tym sa-
mym stanowisku lub na stanowisku o takich samych warunkach pracy, w okresie objetym
zaSwiadczeniem lekarskim nie podlega wstepnym badaniom lekarskim, jezeli przerwa
miedzy kolejnymi umowami o prace nie byta spowodowana niezdolnoscig do pracy lub
innym zdarzeniem majgcym wptyw na jej stan zdrowia. Zaswiadczenie lekarskie, o kto-
rym mowa powyzej moze zosta¢ wydane na maksymalny okres 6 miesiecy. Jezeli w
trakcie trwania stosunku pracy upfynie 6 miesieczny okres waznosci zaswiadczenia le-
karskiego, waznos¢ ta ulega przedfuzeniu do czasu ustania stosunku pracy z APT, chyba
ze w wyniku niezdolno$ci do pracy lub innego zdarzenia majacego wptyw stan zdrowia
pracownika tymczasowego, zaistniejg okoliczno$ci uzasadniajgce konieczno$¢ ponow-
nego badania lekarskiego.”

Po art. 18a (projektu ustawy) nalezy doda¢ art. 18b, w ramach ktérego natozono by na
agencje pracy tymczasowej obowigzek pisemnego pouczenia pracownika o mozliwosci
skorzystania przez niego z uprawnienia przewidzianego w proponowanym art. 18a ust. 2
tj. z mozliwo$ci zadania wydania swiadectwa pracy.

Nie do zaakceptowania jest ponadto zmiana przewidziana w art. 20 ust. 1 ustawy o za-
trudnianiu pracownikow tymczasowych. Podkreslenia wymaga, iz zatrudnienie tymcza-
sowe, czy tez samozatrudnienie zastepujgce zatrudnienie na podstawie umowy o prace
stanowi dziatanie na szkode pracownikow i jest sprzeczne ze Strategig Lizbonskg stano-
wigcg o ,dobrym zatrudnieniu”. W ocenie NSZZ ,Solidarnos¢” niedopuszczalne jest
uznanie za prace tymczasowg zatrudnienie pracownikow tymczasowych na tym samym
stanowisku pracy w okresie dtuzszym niz 12 miesiecy. Zatrudnienie tymczasowe jest tym
bardziej szkodliwe, ze pozbawia pracownika tymczasowego podstawowego narzedzia
obrony, jakim jest przynaleznosé do zwigzku zawodowego. Pracownik taki jest traktowa-
ny jako ,obywatel drugiej kategorii” (nie posiadajgc w ocenie instytucji bankowych zdol-
nosci kredytowej). Wydtuzenie terminu, na ktéry zawierane sg umowy z pracownikami
tymczasowymi, jest szkodliwe réwniez dlatego, ze APT i pracodawcy uzytkownicy noto-
rycznie dopuszczajg sie razgcego naruszania praw pracowniczych. Kazda forma posze-
rzenia mozliwosci zatrudniania w ramach APT stwarza mozliwosci do wyzej wymienio-
nych naruszen i naduzy¢ wobec pracownikow tymczasowych. Powyzsze naruszenia do-
tycza praktycznie kazdej sfery dziatalnosci APT i pracodawcow uzytkownikéw, w odnie-
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sieniu do praw pracownikéw (wadliwe umowy o prace, wadliwe swiadectwa pracy, brak
badan lekarskich, naruszanie przepiséw o ochronie danych osobowych, jak réwniez na-
ruszanie catego szeregu innych przepiséw prawa pracy, w tym domniemania stosunku
pracy). Problemy zwigzane z zatrudnieniem tymczasowym dotyczg réwniez zanizania
wynagrodzen i w konsekwencji obnizenie ,poziomu zycia” pracownikéw tymczasowych
ponizej progu ubdstwa. W zwigzku z powyzszym nalezy ujemnie oceni¢ przedmiotowg
propozycje zmiany.

5. Whbrew ustaleniom Tréjstronnej Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych w roku 2006 nie
dokonano kompleksowej obserwacji efektow stosowania ustawy o zatrudnianiu pracow-
nikéw tymczasowych.

6. Proponowane zmiany sg zgfoszone w interesie agencji pracy tymczasowej i organizacji
pracodawcow, z pominieciem propozycji pracownikow tymczasowych, jak i central zwigz-
kowych. W rezultacie nie zauwaza sie propozycji zmian wniesionych przez NSZZ ,Soli-
darno$¢” podczas warszawskiego seminarium o pracy tymczasowej (20.03.2007) postu-
lujgcych m.in.

przywrocenie gwarancji zabezpieczen finansowych przeznaczanych na wynagra-
dzanie dla pracownikow jako podstawowego warunku uzyskania licenciji,

skuteczniejszg polityke certyfikatow dla APT (m.in. odbierania ich),
objecie szkoleniami zawodowymi pracownikéw tymczasowych,

uregulowanie kwestii wydawania swiadectw pracy (m.in. w formie ksigzeczek pra-
cy),

utworzenie systemu doptat dla pracownikéw sezonowych w sezonie martwym,

wprowadzenie premii degresywnych za przejécie pracownika tymczasowego w
zatrudnienie trwate,

wytaczenie z ustawy o zpt zatrudnienia na podstawie umow cywilnoprawnych,

potaczenia w jedng ustawe catej problematyki zatrudnienia tymczasowego i wia-
czenia powyzszego do kodeksu pracy.

Decyzja Prezydium KK nr 199/08

ws. opinii o projekcie ustawy budzetowej na rok 2009 r.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos$¢”, po przeanalizowaniu projektu usta-
wy budzetowej na rok 2009 z dnia 5 wrzesnia 2008 r., wyraza powazne zaniepokojenie obni-
zeniem naktadéw przeznaczonych na kluczowe z punktu widzenia spotecznego dziaty go-
spodarki. Zmniejszenie naktadéw z 4,13% PKB do 3,5% PKB na ochrone zdrowia spycha
nas na sam koniec wsrod krajéw UE. Utrzymanie naktadéw na osSwiate — przy zapowiadanej
reformie i postulowanych od wielu lat 5% PKB moze oznaczaé, ze nie bedzie srodkéw nie
tylko na podwyzke wynagrodzen rekompensujgcg kilkuletnie zalegtoéci, ale takze na realiza-
cje nowych zadan. Oznacza to, ze idea tzw. taniego panstwa bedzie realizowana kosztem
obywatela — przerzucajac na niego coraz wiecej wydatkdw na ochrone zdrowia czy oswiate.
Dramatycznie niskie naktady przewidziano takze na nauke i szkolnictwo wyzsze — na to
ostatnie wzrost naktadéw ponizej poziomu inflacji (nominalnie o 1,2%). Jest to sprzeczne nie
tylko z deklaracjami polskiego rzadu, ale takze z zaleceniami zawartymi w Strategii Lizbon-
skiej. Wreszcie zakladany poziom inflacji — 2,9% moze okaza¢ sie — tak jak w ostatnich la-
tach — powaznie niedoszacowany, co w praktyce przetozy sie na podwyzki w sferze budze-
towej i parabudzetowej, ktére nie zrekompensujg wzrostu kosztow utrzymania.

Ponadto Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” stwierdza, ze:
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1. Zaproponowany wzrost PKB na poziomie 4,8 jest trudny do oceny. Utrzymujace sie od
dluzszego czasu wysokie tempo wzrostu gospodarczego potwierdza pozytywne oceny
naszej gospodarki. Aktualny i planowany wzrost inwestycji oraz malejace bezrobocie, a
takze wzrost ptac powodujg wzrost spozycia indywidualnego i zbiorowego, czyli gtbwnych
determinantow wzrostu PKB. Pomimo tego Ministerstwo Finanséw wprowadzito korekte
do projektowanego wskaznika w stosunku do zatozen budzetowych, nie wskazujac przy-
czyn spadku oraz skutkow dla budzetu;

2. Zaprojektowany na 2009 rok wskaznik inflacji na poziomie 2,9% bedzie trudny do utrzy-
mania ze wzgledu na istotne czynniki inflacjogenne takie jak: wzrost cen zywno$ci,
wzrost cen nos$nikéw energii, wzrost cen paliw. W zwigzku z powyzszym obawiamy sie,
ze efekty zastosowanych mechanizméw (obnizka stawek podatkowych, ulga na dzieci,
coroczna indeksacja emerytur i rent) zmierzajacych do wzrostu dochodéw do dyspozyciji
gospodarstw domowych zostang ,przejedzone” przez wzrost cen co spowoduje, ze duze
grupy spoteczne bedg pozbawione korzysci ze wzrostu polskiej gospodarki, co jest
sprzeczne z deklaracjami rzgdu. Niedoszacowanie wskaznika inflacji powoduje, Zze pro-
jekt wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej w wysokosci 3,9%, czyli je-
den punkt procentowy powyzej inflacji jest dalece niewystarczajacy i nie do przyjecia.
Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosé” wyrazita to w stanowisku KK nr 17/08. W zwigzku z
powyzszym Prezydium KK NSZZ ,Solidarnos¢” podtrzymuje postulat wyrazony we
wspolnym stanowisku strony zwigzkowej Tréjstronnej Komisji ds. Spoteczno — Gospo-
darczych w sprawie propozycji wzrostu wynagrodzeh w 2009 r. stanowigcej, iz: .-
Wskaznik wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej powinien wynosi¢ nie
mniej niz 15%”. Konieczno$¢ podniesienia tego wskaznika wynika réwniez z zaniedban
oraz niedoszacowan w projektowaniu i jego realizacji w poprzednich latach. Domagamy
sie rowniez zapewnienia wzrostu wynagrodzen nie mniejszego niz 15% w catym sektorze
parabudzetowym (takze w samorzadach);

3. Ocene rzeczywistego poziomu naktadéw na poszczegdlne obszary gospodarki utrudnia
brak informacji o wysokosci srodkéw przekazywanych do budzetu panstwa z budzetu
Unii Europejskiej;

4. Doceniajgc wage misji i zadan Instytutu Pamieci Narodowej NSZZ ,Solidarnos¢” popiera
postulowane zwiekszenie budzetu tej instytucji.

Waloryzacja swiadczen emerytalno — rentowych

Z projektu budzetu wynika, Zze nie przewidziano srodkow finansowych na zwiekszenie
negocjowanego w Trojstronnej Komisji ds. Spoteczno — Gospodarczych wskaznika walory-
zacji rent i emerytur do poziomu powyzej 20% realnego wzrostu przecietnego wynagrodze-
nia. Potwierdza to teze o ignorowaniu przez rzad instytucji dialogu spotecznego.

Swiadczenia rodzinne

Zgodnie z ustawg o $wiadczeniach rodzinnych od 1 wrzesnia 2009 roku powinny by¢
zwaloryzowane wysokosci $wiadczen oraz kwoty dochodu uprawniajgcego rodzine do
otrzymania swiadczen. W projekcie budzetu nie przewidziano srodkéw finansowych na te
waloryzacje, ktérg zgodnie z ustawg przeprowadza sie co 3 lata.

Swiadczenia z pomocy spotecznej

Zdaniem NSZZ ,Solidarnos¢” srodki na realizacje zadan z pomocy spotecznej w 2009
roku zaplanowane zostaty na niewystarczajgcym poziomie w nastepujacych pozycjach:

dotacje na dofinansowanie utrzymania w domach pomocy spotecznej osob przyjetych na
zasadach obowigzujgcych przed 1 stycznia 2004 roku oraz oséb, ktore zostaty przyjete do
domoéw ze skierowaniami wydanymi przed tym dniem. Braki wynikajg z réznicy miedzy
planowang dotacjg do mieszkanca (poziom 1370 — 1460 zt) a rzeczywistymi kosztami
utrzymania (1600 — 3000 z);
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dotacja do gmin przeznaczona na wyptaty zasitkdw statych oraz gwarantowanej czesci
zasitkéw okresowych dla oséb najubozszych (nie uwzgledniono ustawowej koniecznosci
waloryzacji progow interwencji socjalnej oraz wysokosci zasitkow od pazdziernika 2009
roku).

Sytuacja oséb niepetnosprawnych

Po raz kolejny kwota dotacji budzetowej do projektu planu finansowego PFRON jest
niezgodna z zapisem art. 46a ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnia-
niu oséb niepetnosprawnych, zgodnie z ktérym powinna ona wynosi¢ 2261,81 min zt. W pla-
nie finansowym kwote dotacji ustalono na poziomie 930 min zt co stanowi jedynie 41% zapo-
trzebowania. Niepokdj budzi réwniez obnizenie o ponad potowe (z 687,8 min w 2008 roku na
301 min w 2009 roku) srodkdéw przeznaczonych na realizacje programow zatwierdzanych
przez Rade Nadzorcza PFRON. Jednoczesnie zaplanowano 90 min zt, na zadania z art. 36
ustawy, mimo ze na zadania te w latach poprzednich nigdy nie byto takiego zapotrzebowania
na tak wysokim poziomie.

Rynek pracy

W celu podwyzszenia poziomu i skutecznoéci aktywnej polityki rynku pracy konieczne jest
zakonczenie reformy stuzb zatrudnienia tak, aby ustugami tych stuzb objeto wieksze od-
setki osob bezrobotnych, osdb 50+, mtodziez, kobiety powracajgce do pracy, reemigran-
téw, a takze specjalistow. Bez tych dziatan nie wzro$nie wskaznik zatrudnienia, ani nie
spadnie stopa bezrobocia, natomiast pogtebiaé sie bedzie ubozenie spoteczenstwa,;

Nalezy utrzymac obecng sktadke pracodawcoéw na rzecz Funduszu Pracy (w celu zwiek-
szenia wydatkdw na rzecz aktywizacji bezrobotnych a takze pracownikéw zagrozonych
bezrobociem z powodu utraty miejsc pracy lub kwalifikacji zawodowych) oraz Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (w celu zwiekszenia katalogu wyptat dla pra-
cownikdéw u przedsiebiorcow nie tylko upadtych ale zagrozonych przejsciowymi trudno-
$ciami finansowymi w duchu paktu o przedsiebiorstwie panstwowym w trakcie przeksztat-
cenia);

NSZZ ,Solidarnos$¢” podkresla, ze nie wolno rezygnowaé z utworzenia systemu finansuja-
cego ksztatcenie ustawiczne pracownikéw, a takze systemu obowigzkowego ubezpiecze-
nia od ryzyka bezrobocia;

Zagrozeniem dla rynku pracy moze okazac¢ sie przewidywany wzrost kosztow prowadze-
nia dziatalnosci gospodarczej spowodowany miedzy innymi wzrostem cen paliw, energii,
kosztéw kredytow bankowych;

Niepokéj budzi rowniez zahamowanie wzrostu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
na czas nieokreslony;

Wyjasnienia wymaga niespéjnos¢ projektu ustawy budzetowej i Krajowego Programu Re-
form w zakresie przewidywanej stopy bezrobocia. Pierwszy z nich wskazuje na 8,5% sto-
pe bezrobocia, natomiast drugi na - 5,8%.

Ochrona Zdrowia

NSZZ ,Solidarnosé” protestuje przeciwko obnizaniu relacji wydatkéw na ochrone zdrowia
w stosunku do PKB (projekt 2008 - 4,13% PKB, 2009 — 3,5% PKB). Nadal poziom wydat-
kéw na ochrone zdrowia w Polsce jest jednym z najnizszych w Europie. Zaktadane kwoty
nie gwarantujg przeprowadzenia dobrej reformy stuzby zdrowia;

Brak jest zrodet pokrycia wydatkow, ktore powstang w wyniku realizacji tzw. pakietu ustaw
zdrowotnych;

Modyfikacji wymaga okreslenie celdéw w ujeciu zadaniowym budzetu, wobec: pokrywania
sie w zakresie zadan profilaktyki i promocji zdrowia, zwtaszcza w réznych resortach admi-
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nistracji rzadowej np. Ministerstwo Obrony Narodowej (zadanie 20.1.3) — Ministerstwo
Zdrowia (zadanie 20.1.2);

Zastosowane mierniki nie zmierzg rzeczywistego poziomu dostepnosci pacjentow do
ustug zdrowotnych. (Funkcja 20. Organizacja opieki zdrowotnej i polityka zdrowotna. Za-
danie 20.1. Zapewnienie dostepu do swiadczeh opieki zdrowotnej);

Brak jest aktualizacji raportu: ,Finansowanie ochrony zdrowia w Polsce — Zielona Ksiega”
(termin sporzadzenia minat dnia 30 czerwca 2008). Utatwitby on okreslenie potrzeb finan-
sowych w zakresie obszaru ochrony zdrowia.

Edukacja i nauka

Deklarowany w budzecie wzrost naktadéw na nauke i szkolnictwo wyzsze nie odpowiada
zapowiadanej skali wzrostu wydatkéw w tej dziedzinie. W odniesieniu do badan nauko-
wych niezbedne jest podjecie dziatah ratunkowych zaplanowanych na najblizsze lata, z
tym, ze w 2009 roku nakfady na nauke z budzetu panstwa powinny osiggng¢ poziom
0,6% PKB. Uwazamy, ze w 2009 roku nakfady z budzetu panstwa na szkolnictwo wyzsze
powinno ksztattowaé sie na poziomie nie nizszym niz 1,2 PKB;

Domagamy sie rowniez, aby wprowadzone zostaty odrebne regulacje ptac dotyczace
szkolnictwa wyzszego w formie odrebnej kwoty bazowej;

Zdaniem NSZZ ,Solidarnosé” w budzecie na 2009 rok nie uwzgledniono srodkéw na
przewidywane nowe zadania w zakresie oSwiaty m.in. zmiana pensum oraz przesunigcie
obowigzku szkolnego z 7 na 6 lat. Ponadto cztonkowie Komisji Tréjstronnej nie uzyskali
odpowiedzi na pytanie co powoduje zwiekszenie w uzasadnieniu do budzetu liczby na-
uczycieli z 520 tys. do 600 tys.

Nieuzasadniony jest optymizm dotyczacy skali podwyzki dla o$wiaty w wysokoSci
6,7% podczas gdy w rzeczywistosci pogtebia sie réznica w stosunku do wynagrodzeh w sek-
torze przedsiebiorstw, gdzie planuje sie wzrost ptac na poziomie 8%.

W zatgczeniu szczegotowa opinia wraz z pytaniami i uwagami.
Gornictwo i kopalnictwo

Zaprojektowana w wydatkach budzetowych kwota 360.500 min na pokrycie zobowia-
zanh wynikajacych z poprzednich programoéw restrukturyzacyjnych zapisanych w ustawie ,O
funkcjonowaniu goérnictwa wegla kamiennego latach 2008 — 2015” oraz w ,Strategii dziatal-
nosci funkcjonowania gornictwa wegla kamiennego w latach 2007 — 2015” jest niedoszaco-
wana (o okoto 35 min ztotych). Nie uwzglednia ona bowiem zwigekszenia kosztéw funkcjono-
wania wynikajgcych w wyzszej niz zaktadano inflacji oraz zwiekszonych cen energii.

Ponadto nie uwzgledniono srodkéw na inwestycje poczatkowe w goérnictwie wegla
kamiennego, pomimo iz takg mozliwos¢ daje zarowno dyrektywa 1407/2001 UE oraz ustawa
,O funkcjonowaniu gornictwa wegla kamiennego latach 2008 — 2015”. Brak w budzecie Srod-
kéw na ten cel moze spowodowac reperkusje dla catego systemu paliwowo — energetyczne-
go z konsekwencjami dla catej gospodarki polskiej. Najbardziej ucigzliwe dla konsumentow
beda drastyczne podwyzki cen energii spowodowane dostosowaniem cen wegla do warun-
kéw rynkowych. Brak srodkdéw na inwestycje poczatkowe w gornictwie w perspektywie dtugo-
falowej moze doprowadzi¢, z powodu braku wegla, do stopniowej utraty suwerennosci ener-
getycznej kraju. Wydatki na ten cel powinny wynosi¢ w roku 2009 okoto 600 min ztotych.

Gospodarka mieszkaniowa

Prezydium KK zwraca uwage na brak nowych instrumentdéw, ktdére powinny zostac
wypracowane przez rzad dla wsparcia rozwoju budownictwa mieszkaniowego i likwidacji
deficytu mieszkan, co bedzie pogtebiato stan niskiej mobilnosci obywateli i pracownikéw.

Udziat gospodarki mieszkaniowej w wydatkach budzetu panstwa na 2009 rok na po-
ziomie 1425 min zt (0,5% wydatkéw budzetu) jest nie do zaakceptowania. Na wspieranie
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rozwoju budownictwa zaplanowano z tej kwoty niewiele wiecej niz potowe tych Srodkéw
tj.737 min zt. Z puli tej 400 min zt przypada na rozliczenia z bankami z tytutu refundacji wy-
ptaconych wczesniej premii gwarancyjnych wtascicielom ksigzeczek mieszkaniowych oraz
150 min zt przeznaczonych jest na wydatki z tytutu przejsciowego wykupu odsetek od kredy-
tow mieszkaniowych. Oznacza to, ze na faktyczne wsparcie nowego budownictwa mieszka-
niowego czyli:

budownictwa spotecznego na wynajem;

doptat do oprocentowania kredytow mieszkaniowych dla rodzin;

tworzenie lokali socjalnych, mieszkan chronionych, noclegowni i doméw dla bezdomnych,
skierowane zostanie niewiele ponad 0,1% wydatkéw budzetu.

Projekt budzetu na rok 2009 zapowiada wiec dalsze ograniczenie wsparcia dla
mieszkalnictwa, szczegdlnie dla zaspokajania potrzeb mieszkaniowych oséb o umiarkowa-
nych dochodach, pomimo ogromnych potrzeb w tym zakresie.

Prywatyzacja

Analiza budzetu daje wrazenie, ze rzad pomimo ztozonej deklaracji prywatyzacji na duzg
skale nie ma sprecyzowanej wizji i planu dziatania co moze prowadzi¢ do pospiesznych i
nieprzemyslanych decyzji prywatyzacyjnych;

Pomimo nieosiggniecia w kolejnych latach przewidywanych dochodéw z dywidend i wy-
ptat z zysku przedsiebiorstw panstwowych oraz jednoosobowych spétek skarbu panstwa
(w 2008 roku dochody budzetu z tego tytutu bedg nizsze od przyjetych w ustawie budze-
towej 0 12,4%) oraz przyspieszenia plandéw prywatyzacji projektodawca po raz kolejny
przewiduje wysokie wptywy z tego tytutu.

Konstrukcja budzetu

Pozytywnie oceniamy wprowadzenie elementow budzetu zadaniowego. Natomiast ade-
kwatnos¢ wprowadzonych miernikdw bedzie mogta by¢é oceniona dopiero w przysztosci.
Rodzi sie pytanie, jakie beda skutki nieosiggniecia wskazanych w budzecie miernikow i
kto bedzie decydowat o ocenie przyczyn nieosiggniecia spodziewanego celu;

W tabelach zatgcznikdw budzetowych nie ma odniesienia do 2007 i przewidywanej reali-
zacji 2008, co utrudnia analize projektowanej ustawy.

Opinia wstepna Krajowej Sekcji Nauki o projekcie budzetu panstwa w dziatach "na-
uka" i "szkolnictwo wyzsze" na rok 2009
Warszawa, 15 wrzesnia 2008 r.
KRAJOWA SEKCJA NAUKI NSZZ "SOLIDARNOSC"
ul. Warynskiego 12, pok. A 221
00-631 WARSZAWA
tel./fax (0-22) 825-73-63, tel. (0-22) 234-98-78
e-mail: ksn@interia.pl
http://www.solidarnosc.org.pl/~ksn

L.dz. 104/W/08
Warszawa, dn. 15 wrzesnia 2008 r.

Na ,nauke” w projekcie budzetu panstwa na 2009 rok, tacznie ze Srodkami przewi-
dzianymi w rezerwie celowej, zaplanowano 4 640 633 zt. Stanowi to w odniesieniu do PKB
0,34% i w odniesieniu do budzetu panstwa 1,61%. Nalezy zauwazy¢ wzrost nakladoéw bu-
dzetowych na badania naukowe. Jednak do wyjasnienia pozostaje faktyczny poziom tego
wzrostu i do czego on jest odniesiony. Np. na temat znaczacych naktadéw na nauke wypo-
wiadat sie takze minister finanséw, pan Jacek Rostowski: ,Bardzo znaczgcy wzrost srodkow
na nauke - az o 28 proc. - jest mozliwy dzieki dobrze przygotowanemu pakietowi pieciu
ustaw reformujgcych ten sektor. Powaznie zmieni on mechanizmy wydawania pieniedzy na
nauke”. Natomiast w projekcie ustawy budzetowej pisze sie, ze wydatki budzetu panstwa na
nauke zostaty zaplanowane w wysokosci 4 640 633 tys. zt., co oznacza nominalny wzrost w
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poréwnaniu do wydatkéw ujetych w ustawie budzetowej na rok 2008 (4 102 206 tys. zt) juz
tylko o 13,1%. Zaplanowana na ,nauke” kwota 4 640 633 tys. zt rozmija sie z szumnie zapo-
wiadanym przez premiera i ministra nauki i szkolnictwa wyzszego zwiekszeniem naktadow
na nauke o 0,158% PKB. Uwzgledniajgc, ze prognozowana wartos¢ PKB w 2009 roku be-
dzie sie ksztattowac¢ na poziomie 1 381,4 mid zt, to zgodnie z tymi zapowiedziami, w poréw-
naniu z biezagcym rokiem srodki na nauke powinny by¢ zwiekszone o 2 182 612 tys zi, a wiec
do kwoty 6 284 818 tys zt.

Srodowisko akademickie i $srodowisko pracownikéw placéwek naukowych ma prawo
czuc sie oszukane.

Na ,szkolnictwo wyzsze” w projekcie budzetu panstwa na 2009 rok zaplanowano 11
185 243 tys. zt. Stanowi to w odniesieniu do PKB 0,81% i w odniesieniu do budzetu panstwa
3,88%. W pordéwnaniu z rokiem 2008 (10 744 700 plus rezerwa celowa okoto 305 000 tys. zi)
finansowanie szkolnictwa wyzszego zostaje zwiekszone nominalnie o 1,2%, a wiec ponizej
inflacji. Tymczasem zapowiadano, ze $rodki finansowe na szkolnictwo wyzsze takze beda
zwiekszane corocznie 0 0,158% PKB. Zgodnie z tymi zapowiedziami, w poréwnaniu z bieza-
cym rokiem srodki na szkolnictwo wyzsze powinny by¢ zwiekszone o 2 182 612 tys zt, a wiec
do kwoty 13 232 312 tys zt..

Srodowisko akademickie musi sie czué oszukane.

Finansowanie nauki w wymiarze 0,34% PKB oraz szkolnictwa wyzszego w wymiarze
0,81% PKB w projekcie budzetu panstwa na rok 2009 jest kontynuacjg polityki prowadzacej
do dalszej degradacji tych dziedzin.

Poziom srodkéw finansowych ustalonych w projekcie budzetu panstwa na nauke jest
zbyt niski. Wyrazem wieloletniego finansowania nauki na niedostatecznym poziomie sg w
szczegoblnosci:

brak instytucji posredniczgcych pomiedzy obszarem nauki a przedsiebiorstwami,
spadek liczby oséb zatrudnionych w sferze B+R, w jednostkach badawczo-rozwojowych,
kompromitujgce nas wydatki na B+R w przeliczeniu na jednego mieszkanhca,

brak mtodej kadry badaczy zdolnych do kreowania innowacji technologicznych,

niska efektywnos¢ badan w kierunkach technicznych,

wzrost dekapitalizacji aparatury naukowo-badawczej.

Tak niskie finansowanie badan naukowych z budzetu panstwa w Polsce — niemal o
potfowe nizsze w stosunku do poziomu 0,6% PKB postulowanego przez ekspertéw miedzy-
narodowych jako ostrozny wstep do Strategii Lizbonskiej - nie daje szans na uruchomienie
efektow synergii, czyli wzmocnienia osigganego drogg taczenia finansowania badan nauko-
wych z budzetu i ze zrédet pozabudzetowych. Nawet gdyby dzi§ wzrést popyt na badania
naukowe zamawiane przez gospodarke, a tym samym zwiekszytoby sie finansowanie tych
badan ze zrédet pozabudzetowych, to polskie placowki naukowe bedg mogty je podjaé jedy-
nie z najwiekszym wysitkiem - choéby ze wzgledu na dekapitalizacje aparatury naukowo-
badawczej i odptyw dodwiadczonej kadry. Trzeba zauwazy¢, ze wieloletnie tzw. "podprogo-
we" finansowanie nauki spowodowato przyjecie przez spotecznosc ludzi nauki zachowan i
postaw "przetrwalnikowych", zwanych niekiedy syndromem wyuczonego ascetyzmu. Z takie-
go stanu tatwo sie nie wychodzi. Jednym z podstawowych zadan budzetu panstwa w ujeciu
zadaniowym powinno by¢ odbudowanie zdolnosci placéwek naukowych do odwaznego po-
dejmowania nowych tematéw i watkdw badan. Zadania tego nie da sie jednak zrealizowaé
przy nadal niezwykle skapych srodkach.

Ekipy ministerialne opracowujac budzety szkolnictwa wyzszego po wprowadzonym
ustawg w 2001 roku tréjetapowym programie ksztattowania tadu ptacowego w szkolnictwie
wyzszym - w kolejnych latach nie zwiekszaty jednak srodkéw na uzasadnione wzrosty za-
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trudnienia jak i na zmiany w strukturze zatrudnienia, co spowodowalo, ze zatozenia tego
programu nie zostaty osiggniete. Wszelkie symulacje kosztow tego programu wskazywaty,
ze po zakonczeniu trzech etapéw naktady z budzetu panstwa na szkolnictwo wyzsze nie-
znacznie przekrocza 1,5% PKB. Gdy w roku 2004 naktady te osiggnety wskaznik 1,05% PKB
wydawalo sie, ze zmierzamy w dobrym kierunku. Niestety kolejne trzy lata przyniosty ten-
dencje spadkowa. Zmniejszenie srodkdéw na wydatki rzeczowe o 25% w 2002 roku i utrzy-
manie tego zmniejszenia w kolejnych latach stawia dzi$ szkoty wyzsze przed koniecznoscig
dalszych drastycznych krokdéw w oszczedzaniu na wszystkim. Niezwykle trudna sytuacja
szkolnictwa wyzszego jest wynikiem nie tylko obiektywnych przyczyn, lecz takze skutkiem
Swiadomej realizacji btednej koncepcji ekonomicznej zaliczajacej wydatki na edukacje na
poziomie wyzszym do konsumpciji.

Reasumujgc:

W odniesieniu do badan naukowych niezbedne jest podjecie dziatan ratunkowych za-
planowanych na najblizsze lata, z tym, ze w 2009 roku naktady na nauke z budzetu panstwa
powinny osiggna¢ poziom 0,6% PKB. Uwazamy, ze w 2009 roku naktady z budzetu panstwa
na szkolnictwo wyzsze powinny sie ksztattowac na poziomie nie nizszym niz 1,2% PKB.

Przewodniczgacy Krajowej Sekcji Nauki NSZZ ,Solidarno$c¢” Janusz Sobieszczanski

Uwagi i pytania do projektu ustawy budzetowej na rok 2009
15 wrzesnia 2008 r.

KRAJOWA SEKCJA NAUKI

NSZZ "SOLIDARNOSC"

ul. Warynskiego 12, pok. A 221

00-631 WARSZAWA

tel./fax (0-22) 825-73-63, tel. (0-22) 234-98-78

e-mail: ksn@interia.pl

http://www.solidarnosc.org.pl/~ksn

1. Wedtug uzasadnienia do projektu ustawy budzetowej wzrost naktadéw budzetowych na
badania naukowe w roku 2009 ma jednorazowy, incydentalny charakter. Na przyktad w
pozycji 10.1 (Prowadzenie badan naukowych) sg kwoty: 3.031.024 tys. zt (2009),
2.645.733 (2010) i 2.711.592 (2011), a w poz. 10.2 (Wzmocnienie badan naukowych stu-
zacych praktycznym zastosowaniom) kwoty: 1.053.992 tys. zt (2009), 894.519 (2010) i
905.724 (2011), co zatem oznacza istotny spadek w roku 2010 i niewielki wzrost w roku
2011. Rzad ujawnit w ten sposoéb, ze nie zamierza realizowac¢ ogloszonej w potowie
kwietnia strategii dochodzenia do wlasciwego poziomu finansowania badan naukowych
w Polsce. Natomiast przy okazji mozna zauwazyé¢, ze po zsumowaniu poszczegolnych
pozycji planowanych na 2009 r. wydatkéw budzetu pahstwa wg zadan realizowanych w
ramach funkcji 10 otrzymujemy jeszcze inng niz dwie wymienione wyzej kwoty, tj. kwote
4.623.001 tys. zt.

2. Nie wydaje sie, aby do oceny prowadzenia badan naukowych najbardziej wiasciwe byto
stosowanie przede wszystkim wskaznikéw (miernikdw) typowych dla nauki akademickiej
(udziat liczby polskich publikacji naukowych w swiatowej liczbie publikacji naukowych w
czasopismach objetych Journal Citation Reports czy udziat prac indeksowanych z Polski
w 0gélnej liczbie prac naukowych publikowanych w Polsce).

3. Finansowanie badan naukowych pomimo planowanego na rok 2009 wzrostu nadal be-
dzie podprogowe, tj. znacznie ponizej progu wystepujgcego w rozmaitych publikacjach,
m. in. OECD, wynoszacego ok. 0,5% wydatkéw na nauke z budzetu danego kraju, powy-
zej poziomu ktérego mozna mowic o synergii naktadéw na nauke z budzetu danego kraju
i z jego gospodarki. Jakie sg zatem przestanki do planowanego wzrostu relacji naktadow
B+R do PKB (GERD/PKB) z 0,56% w r. 2006 do 0,70% w r. 2009, podczas gdy w latach
2007-8 obserwowalismy (i nadal obserwujemy) szereg niekorzystnych zjawisk takich jak
zahamowanie finansowania projektow rozwojowych, celowych czy istotnych z tego punk-
tu widzenia projektéw w zakresie nauk technicznych?
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Czy w zakresie oceny efektywnosci badan naukowych nie nalezatoby wprowadzic¢
wskaznika zwigzanego z liczbg wdrozen i ich wartoscig?

Jakie jest uzasadnienie przekazania czesci naktadéow budzetowych na nauke do dwdch
wybranych resortéw (zdrowia i sprawiedliwosci) i czy taka praktyka bedzie miata w przy-
sztosci kontynuacije? | jak w Swietle tego nalezy ttumaczy¢ nieobecnos¢ w tym gronie re-
sortu gospodarki, ktory jest najwiekszym odbiorcg wynikéw badan naukowych?

Czy zastosowanie nazwy ,miernik” do pomiaru wybranego efektu realizowanej funkcji jest
wiasciwe? W powszechnym uzyciu tego stowa miernik oznacza przyrzad (pomiarowy)
pozwalajacy okresli¢ wartos¢ mierzonej wielkosci, zatem moze lepiej by byto uzy¢ nazwy
~wskaznik rezultatu” (tym bardziej, ze takie pojecie funkcjonuje w programach operacyj-
nych wspétfinansowanych ze $rodkéw funduszy strukturalnych UE, takich jak Innowacyj-
na Gospodarka POIG czy Kapitat Ludzki POKL)? Podobnie mozna by sie zastanawiaé
nad uzyciem okreslenia ,funkcja” jako nazwy danego zadania budzetu panstwa.

. Gdzie w projekcie budzetu i w jakiej wysokos$ci sg zapisane $rodki krajowe na dofinan-

sowanie badan naukowych (w wysokosci 15%) w ramach programéw operacyjnych ta-
kich jak POIG, POKL czy POIiS ?

W projekcie budzetu wymienia sie tylko jeden program wieloletni dla PIB: Poprawa bez-
pieczenstwa i warunkéw pracy — | etap na lata 2008-2010. Jednostkg odpowiedzialng za
ten program jest Centralny Instytut Ochrony Pracy. Czy to oznacza, ze nie ma wiecej ta-
kich programow i ze rzad od nich odchodzi?

W zatgczniku ZAL2RES.pdf w poz. 28 jest jeszcze inna kwota wydatkow na nauke, a
mianowicie 4.614.106 tys. zt. Pomijajac juz kwestie postawiong wczesniej, tzn. ktéra kwo-
ta jest prawdziwa, gdzie i w jakiej wysokoéci jest strumien finansowy na Narodowe Cen-
trum Badan i Rozwoju (NCBR), tzn. naktady na dziatanie NCBR i naktady na realizacje
zadan (projektéw) badawczych realizowanych za posrednictwem tej agencji? | w jakiej
pozostajg relacji do zadan zaplanowanych na rok 2008 i w tym roku zrealizowanych?

Zatgcznik ZAL2RES.pdf, poz. 28: dlaczego po dramatycznym spadku finansowania pro-
jektow badawczych i celowych w dziedzinie nauk technicznych (w budzecie na rok 2008)
w kolejnym budzecie na rok 2009 nastepuje znikomy wzrost tego finansowania (zaledwie
o kilka procent), chociaz budzet nauki wedtug réznych informacji ma wzrosna¢ o 18,4 a
nawet 28%7 Czyzby byta to stata tendencja wynikajgca z watpliwosci rzadu, co do ,sity
nosnej” projektow naukowych w dziedzinie nauk technicznych dla polskiej gospodarki?

Zatgcznik ZAL2RES.pdf, poz. 28: co kryje sie pod pozycjg ,pozostata dziatalno$¢” na
wysokg kwote 604.779 tys. zt i co jest powodem takiego ,ukrywania”?

W jakich dziatach i w jakiej wysokosci nastapity w 2008 r. oszczednosci w wydatkach
budzetu panstwa?

W jakiej wysokosci powinny by¢ Srodki finansowe na spetnienie dyspozycji ustawowej
dotyczacej ksztattowania wynagrodzeh w publicznym szkolnictwie wyzszym?.

Jaka jest liczba pracownikéw publicznego szkolnictwa wyzszego w poszczegolnych gru-
pach okreslonych w ustawie ,Prawo o szkolnictwie wyzszym” (profesorowie, adiunkci,
asystenci, pracownicy nie bedacy nauczycielami akademickimi)?

Czy w budzecie panstwa dla szkolnictwa wyzszego uwzgledniono $rodki na zwiekszenie
wynagrodzen pracownikow publicznego szkolnictwa wyzszego? (Ktora kwota bazowa
jest wiasciwa dla pracownikéw publicznego szkolnictwa wyzszego?) Po zrealizowano 3
etapowego programu wzrostu wynagrodzen w latach 2001 — 2005;

wzrastajgca co roku o wskaznik inflacji kwota bazowa miata pozwoli na zrealizowanie za-
tozen ptacowych. .
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Niestety blokada kwoty bazowej w kolejnych latach doprowadzita do pogtebienia proble-
mow ptacowych uczelni, braku zapewnienia inflacyjnego wzrostu ptac, praktycznego bra-
ku mozliwosci prowadzenia polityki ptacowej w uczelniach.

Obecnie w projekcie ustawy budzetowej jest propozycja wzrostu kwoty bazowej o 2,0%
przy zaktadanej inflacji 2,3%

Jednoczesnie przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej wg aktualnych danych
wzrosto 0 9,7% a planowane na rok 2009 wynosi 3193 zt — czyli w stosunku do planowa-
nej sredniej krajowej na rok 2008 — wzrost wynosi 12,31%.

Planowany wzrost wynagrodzeh nauczycieli (Edukacja) planowany jest na 5% od stycz-
nia i drugi 5% od wrzesnia — zapisane sg odrebne kwoty bazowe wyzsze od kwoty bazo-
wej stosowanej dla szkolnictwa wyzszego

W szkolnictwie wyzszym podobnie jak w sferze budzetowej o wzrost ptac planowany jest
na 3,9%, a kwota bazowa wzrasta tylko o 2% mimo, ze nie przy obecnym poziomie fi-
nansowania dydaktyki nie spetnione sa zapisy ,Prawa o Szkolnictwie Wyzszym” dot. re-
lacji ptacowych miedzy grupami pracownikéw w kazdej uczelni.

Jak to sie ma do wypetnienia zapisow w Prawie o Szkolnictwie WyZzszym — czy podobnie
jak dla nauczycieli z ,Edukacji” nie nalezy ustali¢ odrebng kwote bazowg dla Szkolnictwa
Wyzszego.

16. W tabelach powinny by¢ podane nie tylko zamierzenia kwotowe na lata 2009 — 2011, ale
dane z roku 2008. i ewentualnie % réznicy w kolejnych 4 latach.

Grazyna Maciejko, Kazimierz Sicinski, Janusz Sobieszczariski

POSIEDZENIE Z DNIA 30 WRZESNIA 2008 R.
Decyzja Prezydium KK nr 200/08

ws. opinii o projekcie ustawy MPiPS o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen
spotecznych i uchyleniu ustawy o wykorzystaniu wptywéw z prywatyzacji (...)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” pozytywnie opiniuje projekt ustawy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych i
uchyleniu ustawy o wykorzystywaniu wptywow z prywatyzacji czesci mienia Skarbu Panstwa
na cele zwigzane z reformag systemu ubezpieczen spotecznych.

Decyzja Prezydium KK nr 201/08

ws. opinii o poselskim projekcie ustawy o zmianie ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” nie wnosi uwag do poselskiego (PiS)
projektu ustawy o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spo-
tecznych.

Decyzja Prezydium KK nr 202/08

ws. opinii o poselskim projekcie ustawy o zmianie ustawy o minimalnym
wynagrodzeniu za prace oraz zmianie niektérych innych ustaw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” pozytywnie opiniuje poselski projekt
ustawy o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz zmianie niektorych
innych ustaw.
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Cel przedifozonego do zaopiniowania projektu, to jest podniesienie wynagrodzenia
minimalnego do poziomu 50% wynagrodzenia przecietnego, a nastepnie jego dalszy stop-
niowy wzrost do 60% jest zgodny z programowymi celami NSZZ ,Solidarnos¢” przedstawio-
nymi stronie rzgdowej w Komisji Tréjstronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych oraz w rozmo-
wach dwustronnych z Rzadem RP.

Decyzja Prezydium KK nr 203/08

ws. projektu dofinansowanego z EZA o tytule roboczym: ,,Dialog autonomiczny
— prawo i praktyka w implementacji Dyrektywy 2002/14/WE”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia opracowac i ztozy¢ pro-
jekt zatytutowany roboczo: ,Dialog autonomiczny — prawo i praktyka w implementacji Dyrek-
tywy 2002/14/WE” do Europejskiego Centrum ds. Pracowniczych - EZA, ktérej praca jest
wspierana przez Komisje Europejska.

Z ramienia Prezydium KK odpowiedzialni za realizacje ww. projektu beda;:
1. Stefan Kubowicz — Skarbnik KK
2. Jozef Mozolewski — Cztonek Prezydium KK

POSIEDZENIE Z DNIA 01 PAZDZIERNIKA 2008 R.
Decyzja Prezydium KK nr 204/08

ws. dotacji finansowych

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 205/08

ws. projektu nowelizacji rozporzadzenia MRR w sprawie trybu, terminéw i zakresu
sprawozdawczosci dotyczacej realizacji NPR

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" nie wnosi uwag do projektu noweli-
zacji rozporzadzenia MRR w sprawie trybu, termindw i zakresu sprawozdawczosci dotycza-
cej realizacji Narodowego Planu Rozwoju oraz trybu i zakresu rozliczen.

POSIEDZENIE Z DNIA 08 PAZDZIERNIKA 2008 R.
Decyzja Prezydium KK nr 206/08

ws. opinii o projektach rozporzadzen MRR w sprawie udzielania przez PARP pomocy
finansowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz w sprawie udziela-
nia pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia MRR zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie udzielania przez PARP pomocy
finansowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz do projektu rozporzadze-
nia Ministra Rozwoju Regionalnego zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie udzielania po-
mocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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POSIEDZENIE Z DNIA 10 PAZDZIERNIKA 2008 R.
Decyzja Prezydium KK nr 207/08

ws. akcji medialnej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnosc¢" w oparciu o uchwate XXII Krajowego
Zjazdu Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" ws. godnej pracy - "Godna praca fundamentem roz-
woju Polski" postanawia przeprowadzi¢ akcje propagandowo-informacyjng, ktéra bedzie po-
legata na zamieszczeniu ogtoszen w mediach regionalnych oraz w prasie zwigzkowe;j.

Réwnoczesnie zwracamy sie do Krajowej Rady Funduszu Strajkowego o wspdéifinan-
sowanie tej akcji analogicznie do poprzedzajacej manifestacje 29 sierpnia br. w Warszawie.

Decyzja Prezydium KK nr 208/08

ws. koordynacji uzgodnien i prac dot. pakietu klimatyczno-energetycznego

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" zobowigzuje Przewodniczacego Se-
kretariatu Goérnictwa i Energetyki Kazimierza Grajcarka do koordynowania uzgodnien i prac
Zwigzku zwigzanych ze stanowiskiem XXIl Krajowego Zjazdu Delegatéw oraz do reprezen-
towania Zwigzku wobec administracji panstwowej w zakresie tego stanowiska.

POSIEDZENIE Z DNIA 21 PAZDZIERNIKA 2008 R.
Decyzja Prezydium KK nr 209/08

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia Prezesa RM w sprawie powotania
Miedzyresortowej Komisji do Spraw Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen i Natezen
Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" pozytywnie opiniuje projekt rozpo-
rzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie powotania Miedzyresortowej Komisji do Spraw
Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen i Natezen Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Sro-
dowisku Pracy.

Prezydium KK NSZZ "Solidarnos¢" uwaza, ze powotywana przez Prezesa Rady Mini-
strow Komisja, jest gwarantem ustanawiania w Polsce merytorycznych, zapewniajacych pra-
cownikom bezpieczenstwo i ochrone zdrowia norm narazenia na czynniki fizyczne i che-
miczne w miejscu pracy.

Decyzja Prezydium KK nr 210/08

ws. opinii o poselskim projekcie ustawy o zmianie ustawy o dodatkach
mieszkaniowych oraz niektérych innych ustaw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" pozytywnie opiniuje poselski (PiS)
projekt ustawy o zmianie ustawy o dodatkach mieszkaniowych oraz niektérych innych ustaw.
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Decyzja Prezydium KK nr 211/08

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia Ministra Gospodarki w sprawie szczegétowych
warunkow wykorzystywania srodkéw funduszu innowacyjnosci oraz rodzajow
kosztowi obowigzkéw informacyjnych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" po przeanalizowaniu projektu rozpo-
rzadzenia z 2 wrzednia 2008 r. Ministra Gospodarki w sprawie szczegdétowych warunkéw
wykorzystywania srodkéw funduszu innowacyjnosci oraz rodzajow kosztéw i obowigzkow
informacyjnych wnosi nastepujgce uwagi.

W projektowanym rozporzadzeniu Minister Gospodarki wprowadza do funduszu in-
nowacyjnoéci dodatkowe ograniczenia w par. 9 ust. 1 polegajace na tym, ze przedsiebiorca
bedzie mdgt korzysta¢ z funduszu innowacyjnosci pod warunkiem, ze co roku wykaze:

wzrost zatrudnienia w stosunku do zatrudnienia w poprzednim roku budzetowym
na stanowiskach pracy zwigzanych z prowadzeniem badan lub prac rozwojowych;

wzrost wydatkéw na badania lub prace rozwojowe w stosunku do poprzedniego
roku obrotowego o kwote wiekszg niz kwota ulgi podatkowej uzyskanej z tytutu
wykorzystania srodkéw funduszu innowacyjnosci w poprzednim roku podatkowym;

wzrost przychodéw netto ze sprzedazy ustug badawczo-rozwojowych w stosunku
do poprzedniego roku obrotowego.

Powyzszy mechanizm jest nie do zaakceptowania, poniewaz uniemozliwia wykorzy-
stanie funduszu innowacyjnosci.

Prezydium Komisji Krajowej proponuje, aby fundusz innowacyjnosci mogt by¢ rozli-
czany w okresach dtuzszych niz jeden rok, tj. zgodnie z propozycjg Krajowej Sekcji Nauki
NSZZ "Solidarno$¢" - 3 lata.

Decyzja Prezydium KK nr 212/08

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajacego rozpo-
rzadzenie w sprawie wynagrodzen kuratorow zawodowych i aplikantéw kuratorskich

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Prezesa Rady Ministréw zmieniajacego rozporzadzenie z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie wynagrodzen kuratoréw zawodowych i aplikantéw kuratorskich (Dz. U. Nr 239,
poz. 1071, z p6zn. zm.).

Decyzja Prezydium KK nr 213/08

ws. opinii o projekcie ustawy o rzadowym systemie koordynacji spraw europejskich

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" nie wnosi zastrzezen do projektu
ustawy o rzgdowym systemie koordynaciji spraw europejskich co do catoksztattu opisanych w
projekcie zmian strukturalnych jednostek rzgdowych odpowiadajgcych za koordynacje polityk
europejskich.

Jednakze, w zwigzku z trescig zapisow w art. 14, 15, 16 i 17 projektu ustawy opisuja-
cych procedure postepowania wobec pracownikow likwidowanego Urzedu Komitetu Integra-
cji Europejskiej i zmian regulujgcych sytuacje prawng pracownikow likwidowanego UKIE,
Prezydium KK NSZZ uwaza , ze zapisy w projekcie ustawy nie zabezpieczajg dostatecznie
pracownikéw likwidowanego UKIE przed zwolnieniami z pracy wynikajacymi z tej zmiany
strukturalnej .
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Prezydium KK zwraca sie z formalnym wnioskiem do strony rzgdowej, aby zawarte w
art. 14 - 17 regulacje jak i wszystkie nie zapisane procedury postepowania wobec pracowni-
kow likwidowanego UKIE byty przedmiotem porozumienia dwustronnego wynegocjowanego i
uzgodnionego przez strone rzadowg z reprezentatywnymi organizacjami zwigzkowymi zrze-
szajgcymi pracownikow administracji rzadowej.

Dokument zawartego porozumienia powinien przyjgé¢ formalng nazwe "pracownicze-
go pakietu socjalnego dotyczacego pracownikéw likwidowanego UKIE".

Decyzja Prezydium KK nr 214/08

ws. "Deklaracji partneréw spotecznych dotyczacej zapobiegania i przeciwdziatania
zjawisku stresu zwigzanego z praca"

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" akceptuje "Deklaracje partnerow
spotecznych dotyczacq zapobiegania i przeciwdziatania zjawisku stresu zwigzanego z pracg"
w wersji uzgodnionej przez zespo6t negocjacyjny KPP, PKPP "Lewiatan", OPZZ, ZRP oraz
NSZZ "Solidarnosc¢". W szczegdélnosci poprze¢ nalezy wyrazong wspélnie wole uwzglednia-
nia problematyki walki ze stresem w ramach negocjowanych uktadéw zbiorowych pracy. De-
klaracja ta stanowi wazny element wdrozenia w Polsce Europejskiego Porozumienia Ramo-
wego Dotyczacego Stresu Zwigzanego z Pracg z dnia 8 pazdziernika 2004 r.

Jednoczesnie Prezydium KK zwraca uwage, ze skuteczne i powszechne osiagniecie
celéw w/w porozumienia wymaga¢ moze zmian i uzupetnien w obowigzujgcych przepisach
prawnych. Kwestie te nalezy rozpatrzy¢ najpdzniej w trakcie przegladu deklaracji zaplano-
wanego po 3 latach od jej podpisania.

Decyzja Prezydium KK nr 215/08

ws. przedstawicieli NSZZ "Solidarnos¢"” w Naczelnej Radzie Zatrudnienia

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" desygnuje Jacka Smagowicza oraz
Zdzistawa Maszkiewicza jako przedstawicieli NSZZ "Solidarno$¢" do prac w Naczelnej Ra-
dzie Zatrudnienia nowej kadencji.

Decyzja Prezydium KK nr 216/2008

ws. przedstawiciela NSZZ "Solidarnosé" w grupie roboczej EKZZ "Zabezpieczenie
spoteczne"

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" wyznacza Agate Baranowska-
Grycuk na czionka grupy roboczej "Zabezpieczenie spoteczne" Europejskiej Konfederacii
Zwigzkow Zawodowych.

Decyzja Prezydium KK nr 217/08

ws. dotacji finansowych

(do uzytku stuzbowego)
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Decyzja Prezydium KK nr 218/08

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ "Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" wyraza zgode na uzycie znaku gra-
ficznego NSZZ "Solidarnos¢" w dwéch dodatkach specjalnych do Faktu dla Wielkiej Brytanii i
Irlandii poswieconych prawu pracy i warunkom zatrudnienia na Wyspach. Dodatki emitowane
beda 23 i 30 pazdziernika 2008 r.

Decyzja Prezydium KK nr 219/08

ws. wykonania praw wtascicielskich w Solkarta Sp. z o.o.

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 220/08

ws. udzielenia zaliczki dla Solkarta Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

POSIEDZENIE Z DNIA 29 PAZDZIERNIKA 2008 R.
Decyzja Prezydium KK nr 221/08

ws. manifestacji Sekcji Krajowej Przemystu Okretowego w Brukseli

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” udziela poparcia Sekcji Krajowej
Przemystu Okretowego NSZZ ,Solidarnos¢” na przeprowadzenie manifestacji w Brukseli w
obronie przemystu stoczniowego.

Prezydium KK wnioskuje do Rady Krajowego Funduszu Strajkowego o refundacje
kosztow transportu.

Decyzja Prezydium KK nr 222/08

ws. zmiany przedstawiciela NSZZ ,,Solidarnosé” w grupie roboczej w ramach Komitetu
Monitorujacego PO KL

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” odwotuje Katarzyne Komorowskg
przedstawiciela NSZZ ,Solidarno$¢” z grupy roboczej ds. horyzontalnych w ramach Komitetu
Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki i zgtasza w jej miejsce Agnieszke Ryb-
czynska.

Decyzja Prezydium KK nr 223/08

ws. akcji protestacyjnych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” w oparciu o uchwate nr 8 XXIl Kra-
jowego Zjazdu Delegatow w ramach dni protestu - w obronie godnej pracy - postanawia
zorganizowac:

akcje informacyjna;
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pikiety przed Sejmem RP;

Jednoczesnie Prezydium KK wystepuje do Rady Krajowego Funduszu Strajkowego
NSZZ ,Solidarnos¢” o zrefundowanie kosztéow dla struktur zwigzku biorgcych w nich udziat.

Szczegodlowy harmonogram kolejnych zdarzen Prezydium KK podejmie w pozniej-
szym terminie.

POSIEDZENIE Z DNIA 09 WRZESNIA 2008
Uchwata KK nr 18/08

ws. przyjecia informacji o pracy KK NSZZ ,,.Solidarnos¢” na XXIl KZD

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” przyjmuje ,Informacje o pracach Komisji Krajo-
wej NSZZ ,Solidarnos¢” w okresie od maja 2007 r do sierpnia 2008 r.” przygotowang na XXII
Krajowy Zjazd Delegatow.

Uchwata KK nr 19/08

ws. udzielenia pozyczki PPUH ,,Dekom” sp.z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

Uchwata KK nr 20/08

ws. ustanowienia roku 2009 Rokiem Niepodlegtosci i Solidarnosci

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia ustanowi¢ rok 2009 Rokiem Nie-
podlegtosci i Solidarnosci.

Uzasadnienie:

W przysztym roku 1 wrzesnia przypada 70—ta rocznica wybuchu drugiej wojny $wia-
towej, w ktorej zgineto 6 milionow obywateli Polski. Zabifa ona tez mfodg jeszcze Polskg
Niepodlegto$c, odzyskang w 1918 roku, po 123-letniej niewoli. W konsekwencji tej napasci,
dwoch totalitarnych mocarstw — hitlerowskich Niemiec i komunistycznego Zwigzku Radziec-
kiego — Nardd Polski musiat przez 50 lat zmagac sie z obcym ideowo ham systemem totali-
tarnym, jakim byt komunizm. Kolejne daty i miejsca bohaterskich zrywoéw pozwalaty utrzymac
wiare w odzyskanie przez Polske NiepodlegtoSci. Ofiary zotnierzy Armii Krajowej, Poznan-
skiego Czerwca 1956, Grudnia 1970, Radomia 1976, stanu wojennego wprowadzonego 13
grudnia 1981 roku, ztozone na Oftarzu Ojczyzny zaowocowaty — dzieki bezkrwawej Rewolu-
cji ,Solidarnosci” — odzyskaniem przez Polske w 1989 roku Niepodlegtosci. Dzis nie mogliby-
Smy sie z niej cieszy¢ gdyby nie Polski Kosciot. Hasto;, Boég, Honor i Ojczyzna, byto dewizg
zyciowg wielu Polakéw, w tym wielkich kaptanéw, m.in. Ojca Swietego Jana Pawta Il, Kardy-
nata Stefana Wyszyriskiego i ks. Jerzego Popietuszke, ktérego 25-tq rocznice $mierci, zada-
nej przez barbarzyncow z éwczesnej Stuzby Bezpieczenstwa bedziemy obchodzi¢ w przy-
sztym roku.

Mamy jeszcze $wiezo w pamieci stowa Ojca Swietego Jana Pawia Il, prawdziwego
Ojca ,Solidarnosci”, wypowiedziane do nas w trakcie ostatniego spotkania z ,Solidarnoscig”
w Watykanie 11 listopada 2003 roku. Ojciec Swiety wspominajac 1989 rok i ponowne zale-
galizowanie NSZZ ,Solidarnos¢” méwit: ,, ... polecam Twojej macierzynskiej trosce ,,Soli-
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darnosé”, ktéra znowu moze dziataé po ponownej legalizacji w dniu 17 kwietnia. Pole-
cam idacy w parze z tym wydarzeniem proces, ktéry zmierza do uksztaltowania zycia
narodowego w sposéb zgodny z prawami suwerennego spoteczenstwa. Prosze Cie,
Pani Jasnogérska, aby na drodze tego procesu wszyscy wykazywali w dalszym cigqgu
potrzebne mestwo, madrosé i rozwage, stuzac wspélinemu dobru.

Wspominam te wydarzenia, bo maja one szczegodlne znaczenie w historii na-
szego narodu. A wydaje sie, ze uchodzgq one pamieci. Mlodsze pokolenia nie znaja juz
tych wydarzen z wiasnego doswiadczenia. Mozna zatem pytaé, czy wiasciwie docenia
te wolnos$é, ktéra posiadaja, jesli nie beda znali ceny, jaka zostala za niq zapfacona.
»oolidarnos¢” nie moze zaniedbaé troski o te historie, tak bliska, a rownoczesnie juz
odlegfa. Nie mozna nie przypominaé powojennych dziejow odzyskiwania wolnosci. To
jest dziedzictwo, do ktérego stale trzeba wracaé, aby wolnosé¢ nie przeradzafa sie w
samowole, ale miata ksztaft wspolnej odpowiedzialnos$ci za losy Polski i kazdego jej
obywatela.”

Wykonujgc ten fragment testamentu Ojca Swietego ustanawiamy rok 2009 Rokiem
Niepodlegtosci i Solidarno$ci.

Stanowisko KK 19/08

ws. sytuacji w polskich stoczniach produkcyjnych

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarmos¢” popiera dziatania organizacji zaktadowych w
stoczniach Gdanskiej, Gdynskiej i Szczecinskiej w obronie tysiecy miejsc pracy, w obronie
istnienia jednej z najbardziej eksportowych dziedzin naszej gospodarki.

Podejmujac kampanie ,Godna praca — godna emerytura” podkreslamy potrzeby i
oczekiwania Swiata pracy oraz wspoétodpowiedzialnos¢ polskich wiadz za budowanie poczu-
cia bezpieczenstwa pracownikow.

Pracownicy polskich stoczni, gdzie 28 lat temu rodzita sie¢ wolnos¢ i niepodlegtosé,
gdzie rodzita sie ,Solidarno$¢”, majg petne prawo domagac sie takiego bezpieczenstwa.

Raz jeszcze zwracamy sie do Komisji Europejskiej o szanse dla polskiego przemystu
okretowego, ktéry po skutecznej prywatyzacji bedzie mégt normalnie konkurowac na swiato-
wych rynkach. Takiego rozwigzania Komisja Krajowa domagata sie od polskich rzadoéw przez
lata. Jednoczesnie protestujemy przeciwko odmowie przez Rzad, wbrew wczesniejszym de-
klaracjom, konsultacji spotecznej projektu restrukturyzacji i prywatyzacji Stoczni Szczecin-
skiej, ktory zostat przekazany do Komisji Europejskiej.

Dziekujemy Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych za poparcie naszych
postulatéw wobec instytucji europejskich udzielone w czerwcu br. Zwracamy sie jednocze-
$nie z apelem o dalsze wspieranie naszych dziatan.

FRAGMENTY WYPOWIEDZI OJCA SWIETEGO
JANA PAWLA I

Rodzaj wiezi miedzyludzkiej nedzg site, jaka przedstawia zorganizowa-
ne dziatanie. Bedac ofiarami tych samych
niesprawiedliwosci, zjednoczyli sie we
wspolnym dziataniu. W encyklice o pracy
ludzkiej nazwatem te reakcje ,stuszng re-

W obliczu krzyczacych niesprawie-
dliwosci, ptyngcych z systemow ostatniego
stulecia, robotnicy zwtaszcza w przemysle,
zareagowali, odkrywajac ponad wspdlng
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akcjg spoteczng”; sytuacja ta wyzwolita
wielki zryw solidarno$ci pomiedzy ludzmi
pracy, a przede wszystkim pomiedzy pra-
cownikami przemystu. To wezwanie do
solidarnosci i wspolnego dziatania skiero-
wane do ludzi pracy — przede wszystkim
wycinkowej, monotonnej pracy w zakia-
dach przemystowych, ktéra ograniczata
osobowos¢ ludzka na rzecz panujacej nad
nig maszyny — posiadato swojg doniostg
wartosé¢ i wymowe z punktu widzenia etyki
spotecznej. Byta to reakcja przeciwko de-
gradacji czlowieka jako podmiotu pracy
[...], ktora potgczyta Swiat robotniczy we
wspolnocie wielkiej solidarnosci [por. Labo-
rem exercens, AAS 73 (1981) 595, nr 8}].

Przeméwienie na 68 Sesji Miedzynarodo-
wej Organizacji Pracy, Genewa, 15 czerw-
ca 1981

W imie przysztosci cztowieka i ludz-
kosci trzeba byto wypowiedzie¢ to stowo
solidarnosé. Dzi$s ptynie ono szerokg falg
poprzez Swiat, ktéry rozumie, ze nie mo-
zemy zy¢ wedle zasady ,wszyscy przeciw
wszystkim” ale tylko wedle zasady ,wszy-
scy z wszystkimi”, ,wszyscy dla wszystkich”
[...]. To stowo jest Waszg chluba, ludzie
polskiego morza, Ludzie Gdanska i Gdyni,
Trojmiasta, ktérzy zywo macie w pamieci
wydarzenia lat siedemdziesigtych i osiem-
dziesiatych [...}.

Gdynia, 11 czerwca 1987

Tak wiec zasada, ktoérg dzi$ nazy-
wamy zasadg solidarmosci, i ktdrej aktual-
nos¢ zaréwno kazdego porzadku we-
wnetrznym kazdego Narodu, jak i w po-
rzadku miedzynarodowym przypomniatem
w encyklice Sollicitudo rei socialis (por.
Sollicitudo rei socialis, 38-40; por. tez Jan
XXIll, Mater et Magistra, 23), jawi sie jako
jedna z fundamentalnych zasad chrzeéci-
janskiej koncepcji organizacji spoteczne;j i
politycznej. Méwi o niej wielokrotnie Leon
XIll, nazywajgc ja podobnie jak filozofia
grecka — ,przyjaznig”; Pius Xl uzywa tu
niemniej znamiennego okreslenia: ,mitos¢
spoteczna”, za$ Pawet VI, wiaczajac do
tego pojecia wielorakie wspotczesne wy-
miary kwestii spotecznej, mowi o ,cywiliza-
cji mitosci”. [por. Rerum nowarum, 41-44:
QA: AAS 23 (1931) 208 nr 110; Pawet VI,
Homilia na zakonczenie Roku Swietego,
1975: AAS 68 (1076) 145: Oredzie na

Swiatowy Dzien Pokoju 1977: AAS 68
(1076) 709].

Centesimus annus, 10
Swiadomosé dobra wspélnego

Praktykowanie solidarnosci we-
wnatrz kazdego spoteczenstwa posiada
wartosé wtedy, gdy jego czionkowie uznajg
sie wzajemnie za osoby. Ci, ktérzy posia-
dajg wieksze znaczenie dysponujgc wiek-
szymi zasobami débr i ustug, winni poczu-
wac sie do odpowiedzialnosci za stabszych
i by¢ gotowi do dzielenia z nimi tego, co
posiadajg. Stabsi ze swej strony, postepu-
jac w tym samym duchu solidarnosci, nie
powinni przyjmowacé postawy czysto biernej
lub niszczacej tkanke spoteczng, ale do-
pominajgc sie o swoje stuszne prawa, wini
réwniez dawac swoj nalezny wktad w dobro
wspolne. Grupy posrednie zas nie powinny
egoistycznie popiera¢ wiasnych interesow,
ale szanowac interesy drugich.

Sollicitudo rei socialis, 39
Przezwyciezenie wtasnhego egoizmu

Solidarno$¢ musi iS¢ przed walka.
Wowczas ludzkos¢ moze przetrwac. | mo-
ze przetrwac i rozwijac¢ sie kazdy narod w
wielkiej ludzkiej rodzinie. Bo co to znaczy
solidarnosé? Solidarnosé to znaczy sposéb
bytowania (na przyktad narodu) w wielosci
ludzkiej, w jednosci, w uszanowaniu
wszystkich réznic, wszystkich odmiennosci,
jakie pomiedzy ludzmi zachodzg a wiec
jedno$¢ w wielosci, a wiec pluralizm, to
wszystko miesci sie w pojeciu solidarnosci.
Sposob bytowania ludzkiej wielosci, mniej-
szej lub wiekszej, catej ludzkos$ci, poszcze-
gélnego narodu, bytowania w jednosci
godnej cztowieka. Powiedziatem: solidar-
nos¢ musi i8¢ przed walkg. Dopowiem:
solidarnos¢ rowniez wyzwala walke. Ale nie
jest to nigdy walka przeciw drugiemu. Wal-
ka, ktora traktuje cztowieka jako wroga i
nieprzyjaciela — dgzy do jego zniszczenia.
Jest to walka o cztowieka, o jego prawa, o
jego prawdziwy postep: walka o dojrzalszy
ksztatt zycia ludzkiego. Wtedy bowiem to
zycie ludzkie na ziemi staje sie ,bardziej
ludzkie”, kiedy rzadzi sie prawdg, wolno-
Scig, sprawiedliwoscig i mitoscia.

Gdynia, 11 czerwca 1987
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Swiadomos$é wspoélzaleznosci miedzy
ludzmi i narodami

Wszyscy zdajemy sobie sprawe z
tego, ze to dzisiejsze spotkanie w Parla-
mencie bytoby niemozliwe bez zdecydo-
wanego sprzeciwu polskich robotnikéw na
Wybrzezu w pamietnym Sierpniu 1980 ro-
ku. Nie bytoby mozliwe bez ,Solidarnosci”,
ktéra wybrata droge pokojowej walki o pra-
wa cziowieka i catego narodu. Wybrata
takze zasade, jakze powszechnie wtedy
akceptowang, ze ,nie ma wolnosci bez
solidarnosci”: solidarno$ci z drugim czio-
wiekiem, solidarno$ci przekraczajgcej roz-
nego rodzaju bariery klasowe, $wiatopo-
gladowe, kulturowe, a nawet geograficzne,
czego Swiadectwem byla pamie¢ o losie
naszych wschodnich sasiadéw. Konse-
kwencjg wyboru takich wtasnie pokojowych
metod walki o spoteczenstwo wolnych
obywateli i o demokratyczne panstwo, byty
— mimo cierpien, ofiar i upokorzeh stanu
wojennego i lat nastepnych — wydarzenia
roku 1989, ktére zapoczatkowaty wielkie
zmiany polityczne i spoteczne w Polsce i
Europie. [Jeszcze niedawno wspominali-
sSmy to z Kanclerzem Helmutem Kohlem,
podczas odwiedzin przy Bramie Branden-
burskiej w Berlinie.]

O tych wydarzeniach nie wolno nam
zapomnie¢. Przyniosty one nie tylko upra-
gniong wolnos¢, ale w sposob decydujacy
przyczynity sie do upadku muréw, ktére
przez niemal potwiecze oddzielaty od wol-
nego Swiata spoteczenstwa i narody naszej
czesci kontynentu. Te historyczne prze-
miany zapisaly sie¢ w dziejach wspotcze-
snych jako przyktad i nauka, ze w dazeniu
ku wielkim celom zycia zbiorowego ,czto-
wiek kroczac swym historycznym szlakiem,
moze wybra¢ droge najwyzszych aspiracji
ludzkiego ducha” (Przemoéwienie w siedzi-
bie ONZ, 5 X 1995). Moze i powinien
przede wszystkim wybra¢ postawe mitosci,
braterstwa i solidarnosci, postawe szacun-
ku dla godnosci cztowieka, a wiec te warto-
Sci, ktore wtedy zadecydowaly o zwycie-
stwie [bez jakze groznej konfrontacji ato-
mowej].

Pamie¢ o moralnych przestaniach
,o0lidarnosci’, a takze o naszych jakze
czesto tragicznych doswiadczeniach histo-
rycznych, winna dzi§ oddziatywa¢ w wiek-

szym stopniu na jakos¢ polskiego zycia
zbiorowego, na styl uprawiania polityki czy
jakiejkolwiek dziatalnosci publicznej,
zwtaszcza takiej, ktéra jest sprawowana na
mocy spotecznego wyboru i zaufania.

Przemowienie w Parlamencie, Warszawa,
11 czerwca 1999

W Gdansku przed dziewietnastu la-
ty narodzita sie ,Solidarnos¢”. Byto to prze-
tomowe wydarzenie w historii naszego na-
rodu, ale takze w dziejach Europy. ,Soli-
darno$¢” otworzyta bramy wolnosci w kra-
jach zniewolonych systemem totalitarnym,
zburzyta mur berlinski i przyczynita sie do
zjednoczenia Europy rozdzielonej od cza-
séw Il wojny swiatowej na dwa bloki. Nie
wolno nam nigdy tego zatrze¢ w pamieci.
To wydarzenie nalezy do naszego dzie-
dzictwa narodowego.

Sopot, 5 czerwca 1999

»~Jeden drugiego brzemiona noscie”
(Ga 6, 2) — to zwiezte zdanie Apostota jest
inspiracjg dla miedzyludzkiej i spotecznej
solidarnosci. Solidarnos¢ — to znaczy: je-
den i drugi, a skoro brzemie, to brzemie
niesione razem, we wspolnocie. Wspolno-
cie wiec nigdy: jeden przeciw drugiemu.
Jedni — przeciw drugim. | nigdy ,brzemie”
dzwigane przez cziowieka samotnie. Bez
pomocy drugich. Nie moze by¢ walka sil-
niejsza od solidarnosci.

Gdansk, - Zaspa, 12 czerwca 1987

Etos miasta winien opiera¢ sie
przede wszystkim na solidarnosci. Kazdy z
was styka sie z powaznymi problemami
spotecznymi i gospodarczymi, ktérych nie
da sie rozwigzagé, jesli nie stworzymy no-
wego stylu ludzkiej solidarnosci. Instytucije i
organizacje spoteczne na réznych pozio-
mach, a takze samo panstwo muszg
wspoétuczestniczy¢ w  krzewieniu  po-
wszechnego ruchu solidarnosci miedzy
wszystkimi sektorami spoteczenstwa, ota-
czajac szczegolng troskg ludzi stabych i
zepchnietych na margines. Nie tylko dlate-
go, ze tak wypada. Jest to wymédg porzad-
ku moralnego, ktérego trzeba nauczy¢
wszystkich ludzi i ktéry winien leze¢ na
sercu — jako sprawa sumienia — wszystkim
osobom majacym jakikolwiek wptyw na
zycie spoteczne.
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Do burmistrzéw uczestniczacych w ,,Globa-
lization Conference”, Rzym. 13 maja 2002

Celem solidarnosci musi by¢ two-
rzenie bardziej ludzkiego $wiata dla
wszystkich — swiata, w ktérego ksztattowa-
niu kazdy cztowiek bedzie mégt uczestni-
czy¢ w sposob pozytywny i owocny, a w
ktérym dobrobyt czeéci obywateli nie be-
dzie juz przeszkodg w rozwoju innych ludzi,
ale bedzie go wspomagat.

Do burmistrzéw uczestniczacych w ,,Globa-
lization Conference”, Rzym. 13 maja 2002

W zyciu kazdego narodu gwarancjg
postepu spofecznego i rozwoju cztowieka
jest szacunek dla praw osoby ludzkiej.
Gtebokie poszanowanie godnosci i praw
przystugujacych kazdemu z racji tego, ze
jest takim samym cztowiekiem jak wszyscy
inni, stanowi zabezpieczenie samej egzy-
stencji osoby w przynaleznej jej godnosci i
naleznego jej uczestnictwa w Zzyciu spo-
tecznym. W identyczny sposdb gwarancjg
nieskrepowanego istnienia kazdego naro-
du, a poprzez to naleznego mu aktywnego
wspotuczestnictwa w zyciu miedzynarodo-
wym, jest szacunek dla praw poszczegol-
nych nacji i ludéw. Bez tego nie sposéb
moéwi¢ o solidarnosci. Aby byta mozliwa
solidarnos¢ globalna, panstwa muszg
przede wszystkim szanowaC prawa czto-
wieka w stosunku do witasnych obywateli,
tak by przedstawiciele danego narodu od-
czytali to jako wyraz ich suwerennego bytu;
po drugie, panstwa i narody muszg szano-
wac w petni prawa innych narodow, Swia-
dome tego, ze im takze nie odmoéwi sie
naleznych im praw.

Detroit, 15 pazdziernika 1987

Rok Swiety zacheca zatem do po-
nownego odkrycia sensu i wartosci pracy.
Wzywa takze do rozwigzania kwestii nie-
rownosci ekonomicznych i spotecznych
istniejacych w swiecie pracy oraz do przy-
wrocenia wiasciwej hierarchii wartoéci, tak
aby pierwsze miejsce zajmowata godnosé
pracujgcych mezczyzn i kobiet, ich wol-
nos¢, odpowiedzialnos¢ i wspoétuczestnic-
two. Zacheca tez do uzdrawiania sytuaciji
niesprawiedliwosci, w duchu poszanowania
kultur i wzorcéw rozwojowych kazdego
narodu.

Pragne teraz wyrazi¢ solidarnos¢ z
wszystkimi, ktorzy cierpig z powodu braku
pracy, zbyt niskiej ptacy, zbyt niskiej ptacy,
niedostatku Srodkéw materialnych. Mysle
zwlaszcza o spotecznosciach zmuszonych
do zycia w ubdstwie, ktére ubliza ich god-
nosci, pozbawia je udziatu w dobrach ziemi
i kaze zywi¢ sie tym, co spada ze stotu
bogatych (por. Incarnationis misterium, 12).
Uzdrawianie tych sytuacji to prawdziwe
dzieto sprawiedliwosci i pokoju.

Nowe zjawiska, ktore silnie oddzia-
tywajg na proces produkciji, takie jak globa-
lizacja finansoéw, ekonomii, handlu i pracy
w zadnym wypadku nie mogg zagrazac
godnosci i priorytetowi osoby ani tez wol-
nosci i demokracji poszczegolnych naro-
dow. Solidarnos¢, wspoétudziat i mozliwosé
kierowania owymi radykalnymi przemiana-
mi jesli nie stanowig rozwigzania, to z catg
pewnoscig dostarczajg koniecznych gwa-
rancji etycznych, ze osoby i narody nie
beda narzedziami, lecz aktywnymi uczest-
nikami procesu budowy swej przysziosci.
Realizacja tych postulatow jest mozliwa i
tym samym staje sie naszym obowigzkiem.

Jubileusz Ludzi pracy, Rzym, 1 maja 2000

Serdecznie pozdrawiam ludzi pracy
z Polski przybytych na jubileuszowe spo-
tkanie do Rzymu. Siowa szczegdlnego
pozdrowienia kieruje do cztonkow i wiadz
»Solidarnosci” z przewodniczacym dr. Ma-
rianem Krzaklewskim. Dziekuje za to, ze
licznie uczestniczyliscie w tym dzisiejszym
spotkaniu. Pozdrawiam rdzne grupy zawo-
dowe, pracownikow i pracodawcéw. Ciesze
sie waszg obecnoécig i pragne wam po-
wiedzie¢, ze jestescie mi szczegodlnie bli-
scy. Bardzo pragne, aby w naszej Ojczyz-
nie wszyscy mieli prace, aby mogli zdoby-
wac chleb wysitkiem swoich rak i mieli go-
dziwe warunki pracy. Niech wasza praca
stuzy pomnazaniu dobra wspdlnego, dobra
osoby i spoteczenstwa, niech jednoczy, a
nie dzieli, niech przynosi rados¢ i staje sie
zrédtem blogostawienstwa. Moje pozdro-
wienie zechciejcie zanie$¢ wszystkim lu-
dziom pracy w Polsce.

Przeméwienie do ludzi pracy. Rzym, 1 ma-
ja 2000

Integralny rozwdj osoby ludzkiej w
pracy nie stoi w sprzecznosci, lecz raczej
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sprzyja wiekszej jej wydajnosci i skutecz-
nosci, cho¢ moze ostabi¢ ugruntowany
porzadek witadzy. Przedsiebiorstwa nie
mozna uwazac jedynie za ,zrzeszenie kapi-
tatow”; jest ono réwnoczesnie ,zrzesze-
niem osob”, w skifad ktérego wchodzg w
rézny sposob i w réznych zakresach odpo-
wiedzialnosci zaréwno ci, ktérzy wnoszg
konieczny do jego dziatalnosci kapitat, jak i
ci, ktorzy w te dziatalnos¢ wnoszg swa pra-
ce. Dla osiggniecia tych celow potrzebny
jest wcigz jeszcze wielki zwigzkowy ruch
pracownikéw, zmierzajgcy do wyzwolenia
oraz integralnej promocji osoby ludzkiej.

Centesimus annus, 29

Zabiegajac o stuszne uprawnienia
swych czionkéw, zwigzki zawodowe postu-
gujg sie takze metoda strajku, czyli zaprze-
stania pracy, jako pewnego rodzaju ultima-
tum skierowanym do odpowiedzialnych
czynnikéw, a nade wszystko do pracodaw-
cow. Jest to metoda, ktérg katolicka nauka
spoteczna uwaza za uprawniong pod od-
powiednimi warunkami i we wiasciwych
granicach. Pracownicy powinni w zwigzku z
tym mie¢ zapewnione prawo do strajku,
bez osobistych sankcji karnych za uczest-
nictwo w nim. Przyznajac, ze jest to srodek
uprawniony, trzeba réwnoczesnie podkre-
Sli¢, ze strajk pozostaje poniekad $rodkiem
ostatecznym. Nie mozna go naduzywac.
Nie mozna zwlaszcza naduzywaé go dla
rozgrywek ,politycznych”. Ponadto nie na-
lezy nigdy zapomina¢ o tym, ze nieodzow-
ne ustugi dla zycia spoftecznego winny by¢
zawsze zabezpieczone, w razie konieczno-
Sci nawet za pomocg odpowiednich $rod-
kow prawnych. Naduzywanie strajku moze
prowadzi¢ do paralizowania catego zycia
spoteczno-ekonomicznego, co jest
sprzeczne z wymogami wspolnego dobra
spoteczenstwa, ktére odpowiada takze
wiasciwie rozumianej naturze samej pracy.

Laborem exrcens,. 20

Solidarno$¢ pomaga nam dostrzec
,drugiego” — osobe, lud czy naréd — nie
jako narzedzie, ktérego zdolnos¢ do pracy
czy odpornoé¢ fizyczng mozna takim kosz-

tem wykorzystaé, a potem gdy przestaje
by¢ uzyteczny, odrzucic, ale jako ,podob-
nego nam”, jako ,pomoc” (Rdz. 18, 20)
czynigc go na réwni z sobg uczestnikiem
Luczty zycia”, na ktérg Bég zaprasza jed-
nakowo wszystkich.

Sollicitudo rei socialis, 39

| dlatego — zanim stad odejde —
prosze Was, abyscie cate to duchowe
dziedzictwo, ktéremu na imie ,Polska”, raz
jeszcze przyjeli z wiara, nadziejg i mitoscig
— taka, jakg zaszczepia w nas Chrystus na
chrzcie sSwietym:

abyscie nigdy nie zwatpili i nie znuzyli sie i
nie zniechecili,

abyscie nie podcinali tych korzeni, z kto-
rych wyrastamy.

Prosze Was:

abyscie mieli ufnos¢ nawet wbrew kazdej
swojej stabosci,

abyscie szukali zawsze duchowej mocy u
Tego, u ktérego tyle pokolen ojcéw na-
szych i matek jg znajdowato,

abyscie od Niego nigdy nie odstapili,

abyscie nigdy nie utracili tej wolnosci du-
cha, do ktorej On ,wyzwala” cztowieka,

abyscie nigdy nie wzgardzili ta Mitoscia,
ktéra jest ,najwieksza”, ktéra sie wyrazita
przez Krzyz, a bez ktorej zycie ludzkie nie
ma ani korzenia, ani sensu.

Krakow, 9 czerwca 1979

Gdziekolwiek jesteSmy. Nie mozna
sie z tym dziedzictwem rozstawac. Nie
mozna go pomniejszac przez naszg ludzka
mato$¢. Nie mozna go rozpraszaé. Nie
mozna sie nim postugiwa¢ dla egoistycz-
nych celéw. Nawet gdyby ten egoizm byt
ostoniety jakimi§ pozorami. Dziedzictwo,
ktéremu na imie Polska, domaga sie stow
prawdziwych, rzetelnych i prostych.

Wigiliina audiencja dla Polakéw, Rzym, 24
grudnia 1988
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30. ROCzZNICAWYBORU KAROLA WOJTYLY
NA PAPIEZA

30 lat temu Kardynat Karol Woijty-
ta zostal wybrany na Papieza. Pierwszy
Polak w 2000 letniej historii Kosciofa,
pierwszy Papiez spoza Wtoch od 450 lat na
Stolicy Piotrowej. Pierwsza wizyta Ojca
Swietego w Polsce us$wiadomita spote-
czenstwu wiasng site. Jego poparcie dla
"Solidarnosci”, widoczne dla catego swiata,
miato nie tylko moralny charakter. Zmobili-
zowat opinie Swiata. Bez niego nie dokona-
taby sie przemiana Europy. Nie bytoby "So-
lidarnosci”. Nie runatby mur berlinski. Nie
bytoby "aksamitnej rewoluciji".

Ojciec Swiety w encyklice "Laborem
excercens" wskazywat filozoficzne i teolo-
giczne podwaliny "Solidarnosci”. Nieustan-
nie przypominat nam o prawach cztowieka i
prawie do samostanowienia.

"Jeden drugiego brzemiona noscie -
to zwiezte zdanie Apostota jest inspiracjg
dla miedzyludzkiej i spotecznej solidarno-
Sci. Solidarnos¢ to znaczy jeden i drugi, a
skoro brzemie, to brzemie niesione razem,
we wspolnocie. A wiec nigdy jeden przeciw
drugiemu. Jedni przeciw drugim. | nigdy
"brzemie" dzwigane przez cziowieka sa-
motnie. Bez pomocy drugich. Nie moze by¢
walka silniejsza od solidarnosci. Nie moze
by¢ program walki ponad programem soli-

darnosci. Inaczej rosng zbyt ciezkie brze-
miona. | rozktad tych brzemion narasta w
sposob nieproporcjonalny. Gorzej jeszcze,
gdy moéwi sie - naprzéd walka, choéby w
znaczeniu walki klas, to bardzo tatwo drugi
czy drudzy pozostajg na "polu spotecznym"
przede wszystkim jako wrogowie. jako ci,
ktérych trzeba zwalczaé, ktérych trzeba
niszczy¢. Nie jako ci, z ktérymi trzeba szu-
kac¢ porozumienia, z ktorymi wspdinie nale-
zy obmyslac¢ jak dzwiga¢ brzemiona. Jeden
drugiego brzemiona noscie."

Kiedy Ojciec Swiety spotkat sie z
"Solidarnosci" w listopadzie 2003 r. powie-
dziat m.in. "Zdarza sie, iz pracodawcy w
Polsce odmawiajg podwladnym prawa do
odpoczynku, do Swiadczen lekarskich, a
nawet do macierzynstwa. Czy nie oznacza
to ograniczania wolnosci, o jakg walczyta
"Solidarnos¢"? Pozostaje wiele do zrobie-
nia w tym wzgledzie. Ten obowigzek spo-
czywa na wladzach panstwowych, na insty-
tucjach prawnych, ale takze na "Solidarno-
Sci", z ktorg swiat pracy réznych sektorow
zwigzatl wiele nadziei. Nie mozna tej na-
dziei zawies¢." Dodat takze, ze chociaz
witadza przechodzi z rgk do rak, to "Soli-
darnosci" nie moze zabrakng¢ tam, gdzie
sg pracownicy.

GODNIE, CZYLI PO LUDZKU

NSZZ Solidarnosé¢ zainicjowata
kampanie "Godna praca - godna emery-
tura”. W ogélnym bilansie chodzi o
godne zycie. Zwrocenie uwagi na fakt,
ze poziom wynagrodzenia przektada si¢
na popyt wewnetrzny i wzrost gospo-
darczy. Tym samym nakrecanie ko-
niunktury i likwidacje bezrobocia. Roéw-
niez na wysokosé¢ emerytury, od ktérej

zaleze¢ beda warunki bytowe w jesieni
zycia.

Chodzi takze o prace bezpieczna.
Panstwowa Inspekcja Pracy wcigz alarmu-
je, ze wypadkdéw przy pracy prowadzacych
do smierci lub trwatego kalectwa jest ciggle
duzo. Stowo "godnos¢" brzmi dzisiaj jak
gtos nie z tej epoki. Polski kapitalizm ztapat
sie we wilasne sieci. Ludzie juz nie chcg
pracowac za marne grosze i by¢ traktowani
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jak frajerzy. Kazda praca, nawet najgorzej
optacana tzw. prosta, ma przeciez swojgq
wartosé przez swoj mozot. Przez fakt, ze
jest pracg. Tymczasem w Polsce nadal nie
szanuje sie pracownika. Blokuje mozliwosci
zaktadania w zakladzie zwigzkow zawodo-
wych, usituje zastrasza¢, zwalnia zwigz-
kowcéw za to, ze upominajg sie o swoje
prawa, i potem latami muszg sie w sadzie
procesowac. Bywajg nawet do firmy przy-
wracani, ale gorycz zostaje. Z goryczy kiet-
kuje poczucie krzywdy i bunt.

Co to za Polska

- Chcemy pracowa¢, chcemy god-
nie zarabia¢ - mowig zwigzkowcy. Takie
hasto znajdziemy na ulotkach wydanych
przez Komisje Krajowag Solidarnosci. Nie
jest ono bezzasadne. 65 proc. pracowni-
kéw otrzymuje wynagrodzenie nie przekra-
czajace sredniej krajowej. Cho¢ od dawna
mamy réwnouprawnienie, kobiety zarabiajg
w Polsce $rednio o 23 proc. mniej niz mez-
czyzni, pracujgc na tych samych stanowi-
skach. 10 proc. pracownikoéw zarabia na
poziomie ptacy minimalnej. 2,5 miliona Po-
lakéw zyje w sferze ubostwa. Najtrudniej
jest dzieciom. 20 proc. z nich dotknietych
jest bieda. Nietatwo bywa réwniez mtodym,
nawet jesli pracujg - 93 proc. prac dostep-
nych dla mtodych, stanowig prace niefor-
malne.

Polska zajmuje drugie miejsce pod
wzgledem rozpieto$ci ptac.

- Co to za Polska? - powiedzieli do
kamery pracownicy z Warmii, ktérych wta-
Scicielka firmy oszukata i wypfacita za 3
miesigce pracy przy wyrebie lasu po 100 zi.
Dlatego Solidarno$¢ bije na alarm. Niskie
ptace to emigracja wykwalifikowanych pra-
cownikéw. Zastepy popadajgcych w pato-
logie eurosierot. Niskie ptace wpychajg
ludzi w biernos¢ zawodowa. Niskie wyna-
grodzenia to w przysztosci niskie emerytury
i ustawianie sie po dodatki w kolejce do
pomocy spoteczne;j.

O tym, ze wdrozony w Polsce sys-
tem emerytalny moze prowadzi¢ do zagro-
zenia ubdéstwem oséb o niskich zarobkach
przestrzegajg nawet analitycy OECD i za-
checajg do gromadzenia dodatkowych
oszczednosci. Problem w tym, Ze wiele
rodzin zadnych oszczednosci nie ma. "60

proc. Polakow sygnalizowato, ze miatoby
bardzo powazne problemy z pokryciem
niespodziewanych wydatkbw na kwote
réwng miesiecznemu dochodowi stanowia-
cemu w naszym kraju prég zagrozenie
ubdstwem; ponad 70 proc. respondentow
zgtaszajacych ten problem stanowity osoby
o dochodach powyzej progu ubdstwa" -
czytamy w raporcie o sytuacji spotecznej w
Unii Europejskiej w 2007 roku.

Pracujacy biedni

Co czwarty Polak ma trudnosci z
regularng sptatg zobowigzan.

"Raport UE pokazuje takze, ze pro-
blem wykluczenia spoftecznego nie ograni-
cza sie do bezrobotnych. Swiadczy o tym
Zjawisko wystepowania working poor - pra-
cujgcych biednych - wérdd ktérych procent
zagrozenia ubdéstwem w Polsce byt wyzszy
niz w innych krajach UE" - informuje Michat
Sobczyk w artykule "Polska w europejskim
zwierciadle".

A z analiz GUS dotyczacych struk-
tury wynagrodzen wynika, ze co szosty
pracujacy Polak otrzymuje wynagrodzenie
uznawane za niskie, tj. nie przekraczajgce
50 proc. wynagrodzenia przecietnego. A
zatem 15 proc., czyli co szdste pracowni-
cze gospodarstwo domowe, uzyskuje do-
chody na gtowe, ktore uprawniajg jej czton-
kow do otrzymywania swiadczen z pomocy
spotecznej! Analitycy z OECD informuja, ze
w niektorych krajach, np. Francji, Portugalii
czy Wielkiej Brytanii, w ramach reform
emerytalnych sg podejmowane starania o
lepsza ochrone emerytalng oséb mato za-
rabiajgcych. Gdzie indziej za$, np. w Pol-
sce czy na Stowacji, rzady dazg do
wzmochnienia zwigzku miedzy wysokoscig
przystugujacych $wiadczen emerytalnych a
zarobkami, co moze prowadzi¢ do zagro-
zenia ubdéstwem oséb o niskich wynagro-
dzeniach.

Z tego powodu w Polsce, zdaniem
ekspertéow OECD, przerzucanie korzysci
reformy z najmniej i srednio zarabiajgcych
na najlepiej uposazonych, moze w przy-
sztodci spowodowaC wiekszg presje na
system pomocy spofecznej. Sygnalizujg
koniecznos¢ gromadzenia dodatkowych
oszczednosci, nawet jesli pracownik optaca
sktadki przez caty okres pracy zawodowe;.

Biuletyn Informacyjny KK nr 189 57



Kampania Godna praca — godna emerytura

Ale ogromna rzesza Polakéw zyje na kre-
dyt. Solidarnos¢, rozpoczynajgc batalie o
godne ptace i godne emerytury, ma te
uwagi na wzgledzie.

- Ptace Polakéw rosng w trzykrotnie
szybszym tempie niz ceny - poinformowata
ostatnio minister pracy i polityki spotecznej
Jolanta Fedak. Komu rosng? - pytaja Pola-
cy, bo w przecietnej rodzinie sie tego nie
odczuwa.

Ochrania¢ stabszych

Dla Solidarnosci godne zatrudnienie
jest rbwnoznaczne z pracg zapewniajacq
sprawiedliwy dochdd, gwarantujgcg godne
utrzymanie, dobre i bezpieczne warunki
pracy. To takze dostep do wartosciowej i
produktywnej pracy, dajacej mozliwosé
osobistego rozwoju. Zwigzkowcy przypo-
minajg, ze mamy w Polsce, czesto naru-
szane przez pracodawcéw prawo do zrze-
szania sie, do negocjacji zbiorowych, do
informaciji i ochrony prawnej. Prawa te cze-
sto pozostajg zapisem na papierze.

Przypominajg tez, ze ludzie majq
prawo do ochrony przed stratg lub spad-
kiem dochodéw z powodu bezrobocia, wy-
padku, macierzynstwa lub starosci. Ze za-
daniem panstwa jest zwalczanie marginali-
zacji i wykluczenia spofecznego i zapew-
nienie bezpieczenstwa tym, ktorzy z réz-
nych przyczyn pracy nie majg. Uwazaja, ze
rozwigzywaniu tych wszystkich zgtasza-
nych przez "S" problemow powinien stuzy¢
dialog spofeczny, z udziatem reprezenta-
tywnych organizacji pracownikdéw i praco-
dawcoéw. Dialog autentyczny, nie pozorny.

- Spoteczehstwo polskie, dzieki So-
lidarnosci, wykazato sie nieprawdopodobng
cierpliwoscig przez caty okres przechodze-
nia do gospodarki rynkowej - uwaza socjo-
log prof. Andrzej Rychard. Twierdzi, ze
mowigc o wykluczeniu, caty czas operuje-
my schematami ze starej perspektywy,
przyjmujac, ze w wykluczeniu istnieje za-
sadnicza réznica miedzy tymi, ktérzy pra-
cujg i tymi, ktérzy pozostajg bezrobotni.

- Ale wsréd oséb pracujagcych jest
tez wielu wykluczonych. Jezeli kto$ jest
pracownikiem magazynowym w hipermar-
kecie to jego sytuacja spoteczna wcale nie
jest lepsza od sytuacji bezrobotnego pracu-
jacego na czarno. To nie jest granica mie-

dzy swiatem pracy a swiatem bez pracy.
Granica sie przesuneta. Przebiega miedzy
Swiatem pracy godnej, a $wiatem pracy
eksploatowanej. Nie wystarczy moéwié, ze
problemem jest bezrobocie, chociaz pozo-
staje nim nadal, cho¢ malejacym. Proble-
mem jest takze pewien rodzaj wykluczenia
wynikajacy z wyzysku, ptacy Zle optacane;.
Z tym mamy do czynienia rowniez w Pol-
sce - mowi Rychard.

Srodek sie nie udat

Profesor uwaza, ze wiladze myslg
stereotypami. Sadzg, ze jak jest cicho i nie
ma protestow, to ludzie rzeczywistos¢ ak-
ceptuja, a jak robi sie gto$no to znaczy, ze
jest Zle.

- Tymczasem ta cisza moze by¢
zwiastunem niezadowolenia o wiele bar-
dziej groznym, cho¢ trudniej dostrzegal-
nym, i rbwniez moze oznacza¢ jakas nie-
réwnowage - twierdzi socjolog. Jego zda-
niem wrazenie, ktére teraz powstaje, ze
jestesmy u progu jakiego$s nowego konflik-
tu, bierze sie stad, ze zostaty nadmuchane
sukcesy, co spowodowato, iz poszty w gore
aspiracje spoteczne.

- Media caty czas nas karmig, ze je-
stesmy niemal tygrysem Europy, integracja
europejska sie udata, a jednak kiedy zaj-
rzymy do domu Kowalskiego w matym
miasteczku, ktéry na mikroskale jest auto-
rem tego sukcesu, widzimy, ze niekoniecz-
nie mu sie zycie polepszyto. Ci ludzie mogq
czu¢ sie sfrustrowani - méwi Rychard.

Dr Andrzej Zybata z Centrum Part-
nerstwa Spotecznego "Dialog" podkresla,
ze Polska jest krajem o bardzo gtebokich
nierébwnos$ciach spotecznych. Potwierdza to
ostatni raport unijny. Joanna Heidtman
socjolog i psycholog biznesu twierdzi, ze
owszem, nad Wistg przybywa milionerow,
ale polskie spoteczenstwo przeszio juz faze
pogodzenia sie z gospodarkg wolnorynko-
wa, a wiec rowniez z nieréwnosciami ma-
jatkowymi, ktére sg jej integralnym sktadni-
kiem.

- Nastgpita takze zmiana pokole-
niowa. Mtodzi ludzie, wyros$li w warunkach
kapitalizmu, duzo fatwiej niz ich rodzice
godzg sie z faktem rozwarstwienia docho-
dow - twierdzi Heidtman. | uwaza, ze u nas
solidarnos¢ spoteczna nie istnieje, bo pol-
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scy milionerzy nie sg tak skorzy do dziele-
nia sie swoim bogactwem jak w innych
krajach Zachodu.

- Duza cze$¢ odpowiedzialnosci
ponosi niechetne wobec przedsiebiorczosci
panstwo. Sadze, ze powinnismy sie zasta-
nowi¢, co trzeba zrobi¢, aby polscy milione-
rzy chcieli by¢ solidarni - méwi Heidtman.

W opinii ekonomistki, prof. Stani-
stawy Golinowskiej za szybko sie rozwar-
stwiliSmy. Mamy juz milioneréw, ktérych
jest za mato, ale trzeba podjgé intensywne
dziatania na rzecz tworzenia srodka. Ten
srodek musi byé bogatszy, bo grosz skia-
dany do grosza daje efekt masy. Srodek
nam sie nie udat, poniewaz polityka eko-
nomiczna wspierania inicjatyw i tworzenia
infrastruktury dla biznesu jest staba. Poza
tym konsumpcjonizm wielu wtascicieli firm
jest przerazajacy. Niewielu przedsiebior-
céw postrzega swojgq dziatalno$¢ w dtuz-
szej perspektywie. Czesto jest wazniejsze,
by firma rozwijata sie dzisiaj. A przeciez
rynek globalny jest trudny, trzeba mie¢ w
sobie wartosci purytanskie, by inwestowac i
sie ksztatci¢. Jesli ktos "objada" swojq fir-
me i chce sie nachapac, to Zle tez traktuje

pracownika. Tymczasem kapitat ludzki jest
wartoscig pozadyskusyjng. Gdy powstajg
wiezi z firmg, emocje, rodzg sie wartosci
zupetnie innego wymiaru. Rodzi sie szacu-
nek i okazuje sie, ze ludzie, ktérzy majg do
siebie zaufanie wspoétpracujgc tworzg wie-
cej.

Tak wiec wyzyskiwanie pracowni-
kéw na dtuzszg mete sie ludziom biznesu
nie optaca. Wykluczenie i jego patologiczne
konsekwencje rodzg koszty spofeczne. Za
to trzeba ptacié. Muszg ptaci¢ takze praco-
dawcy, ktdérzy domagajq sie obnizenia po-
datkow. Koto sie zamyka.

Dr Andrzej Zybata dostrzega pro-
blem w tym, Zze w ciggu ostatnich dwudzie-
stu lat po upadku komunizmu nie stworzyli-
Smy modelu polityki spotecznej, ktory by
chociaz usitowat budowaé¢ réwnowage i
spojnosé spoteczna.

- Nie zrozumieliSmy, ze trzeba kre-
owacC polityke publiczng wyréwnywania
szans. W krajach starej Unii bardzo dobrze
to rozumiejg - dodaje.

- Alicja Dotowska, Tygodnik Solidarnos¢

» SOLIDARNOSC” ZAPRASZA PREMIERA TUSKA

W zwigzku z tym, Zze inne obowigzki
uniemozliwity Panu Premierowi spotkanie z
delegacjg NSZZ ,Solidarnos¢” podczas zor-
ganizowanej przez nasz Zwigzek manifestacji
w ramach kampanii ,Godna praca — godna
emerytura”, zwracam sie do Pana Premiera o
wyznaczenie innego terminu spotkania z
delegacjg ,Solidarnosci”. Chcielibysmy -

oprécz osobistego przekazania petycji — wy-
jasni¢ i omowi¢ sformutowane tam postulaty.

Pozostaje z nadzieja, ze Pan premier
znajdzie czas na spotkanie.

. Janusz Sniadek
Gdansk 5.09.2008 r.

PREMIER ODPOWIADA ,,SOLIDARNOSCI”

W dniu manifestacji ,Solidarnosci’ 29
sierpnia br. ze wzgledu na inne obowigzki nie
mogtem osobiscie przyja¢ panstwa petycji. W
moim imieniu uczynili to przedstawiciele Kan-
celarii Prezesa Rady Ministrow i wiasciwych
resortow.

Uwazam, ze hasto prowadzonej przez
Panstwa kampanii spotecznej ,Godna praca
— godna emerytura” jest wspolne dla wszyst-
kich stron dialogu spotecznego w Polsce.
Warto dalej rozmawiac o tym, jak ten stuszny
cel realizowac.

Najlepszym miejscem dla takiej deba-
ty a takze analizy mozliwosci i warunkéw
spetnienia zgtoszonych przez Panstwa ocze-
kiwan jest Komisja Trojstronna. Uwazam, ze
spotkanie poswiecone tematom wskazanym
przez Panstwa w petycji powinno odbywaé
sie na jej forum. Jestem gotéw przyja¢ zapro-
szenie i uczestniczyc w takim spotkaniu.

Donald Tusk
Warszawa, 25.09.2008r.
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DNI PROTESTOW PRACOWNICZYCH

Krajowy Zjazd Delegatéw NSZZ
"Solidarnos¢" zobowigzat Komisje Kra-
jowa do przygotowania dni protestow
pracowniczych pod hastami "Godna
praca-godna emerytura". Delegaci zwré-
cili sie do wszystkich struktur zwigzku o
wilaczenie sie¢ w kampanie.

Delegaci XXl Krajowego Zjazdu
Delegatow NSZZ "Solidarnos¢" negatywnie
ocenili brak dziatan rzadu i parlamentu na
rzecz stworzenia warunkéw godnej pracy.
Zdaniem zwigzkowcow obietnice z kampa-
nii wyborczej nie sa realizowane a koszty,
tzw. "taniego panstwa" przerzucane sg na
obywateli, ktorzy ptacac podatki - muszg z
"wiasnej kieszeni" finansowa¢ ochrone
zdrowia czy edukacje. Dlatego NSzZ "S"
wezwat wszystkie struktury Zwigzku do
wlgczenia sie organizacje miesigca prote-
stbw pod hastem "Godna praca-godna
emerytura”.

Sprzeciw ,,Solidarnosci”
NSZZ "Solidarnos¢" sprzeciwia sie:

rosngcemu rozwarstwieniu dochodow -
stale zwieksza sie rozpietosS¢ miedzy
grupg zarabiajgcg najmniej i grupg, kto-
ra zarabia najwiecej. 65 proc. pracowni-
kéw w Polsce zarabia ponizej Sredniej
krajowej, rosnie tez grupa pracownikéw,
ktérzy mimo pracy muszg korzystaé¢ z
pomocy spotecznej;

Zle przygotowanym i spotfecznie szko-
dliwym reformom w ochronie zdrowia i
edukaciji, ktére mogq pogorszy¢ dostep-
nos¢ do ochrony zdrowia i edukaciji;

niewystarczajgcemu wzrostowi wyna-
grodzen, ktory nie rekompensuje wzro-
stu kosztéw utrzymania;

tamaniu praw pracowniczych i zwigzko-
wych, ktére prowadzi do gtebokiego kry-
zysu dialogu spotecznego;

Polska gospodarka ciggle potrzebu-
je wzrostu ptac w celu utrwalenia wysokie-
go tempa wzrostu opartego na popycie
wewnetrznym. - W czasie globalnego kry-
zysu finansowego okazuje sie, ze "niewi-
dzialna reka rynku" nie zatatwi wszystkie-
go. Dzisiaj jestesmy w sytuacji, ze polityka

niskich pfac przy jednoczesnym zacheca-
niu pracownikow do zadtuzania sie moze
doprowadzi¢ do katastrofy - mowi Janusz
Sniadek, przewodniczacy Komisji Krajowej
NSZZ "Solidarno$c".

Dalszy wzrost ptac i standardu zycia
jest konieczny takze ze wzgledu na zapo-
wiedzi premiera dotyczace szybkiego
wprowadzenia euro. Przy obecnej roznicy
w poziomie wynagrodzen czy systemu
oston socjalnych moze zepchna¢ wielu
pracownikéw w sfere ubdstwa. Dlatego
NSZZ "S" uwaza, ze przed wprowadze-
niem euro nalezy zrobi¢ wszystko aby wy-
réwnaé¢ nie tylko poziom rozwoju gospo-
darczego, ale takze wynagrodzen.

Emerytury pomostowe

Zaprotestowano przeciwko skiero-
waniu do Sejmu nieuzgodnionego z partne-
rami spotecznymi projektu ustawy o emery-
turach pomostowych i zwrdcili sie do po-
stobw na Sejm o odrzucenie projektu ustawy
w pierwszym czytaniu. Zdaniem NSZZ "S"
przedstawiony Sejmowi projekt nie wyeli-
minowat wad poprzednich projektéw doty-
czacych m.in. drastycznego ograniczenia
(w stosunku do pierwotnych zatozen za-
wartych w art. 24 ust. 2 ustawy o emerytu-
rach i rentach z FUS) zakresu podmioto-
wego prawa do emerytury pomostowej;
przyjetej w ustawie zasady wygaszania
prawa do emerytury pomostowej, co stoi w
razgcej sprzecznosci z zasada, ze to kryte-
ria medyczne (ocena czynnikdw ryzyka
wczesniejszej utraty zdolnosci do pracy)
oraz kryterium bezpieczehstwa publiczne-
go sg podstawowymi kryteriami kwalifiko-
wania prac jako wykonywanych w szcze-
golnych warunkach lub o szczegoinym cha-
rakterze; nie uwzglednienia wszystkich
czynnikdw ryzyka, ktére z wiekiem mogq z
duzym prawdopodobienstwem spowodo-
wac trwate uszkodzenie zdrowia, osob wy-
konujgcych prace w szczegdinych warun-
kach oraz metody obiektywnej kwalifikacji
rodzajoéw prac uprawniajgcych do emerytur
pomostowych.

Reforma stuzby zdrowia

Przygotowana przez rzad reforma
stuzby zdrowia jest Zle przygotowana i
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przerzucajgca w duzym stopniu koszty tzw.
"taniego panstwa" na obywateli. Zwigzkow-
cy domagajg sie od Rzadu RP poszano-
wania konstytucyjnych praw obywateli do
ochrony zdrowia, a w sposob szczegdlny
zapewnienia réwnego dostepu do $wiad-
czenia opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych. "Obligatoryjne prze-
ksztatcenie placéwek stuzby zdrowia przez
samorzady w spoétki prawa handlowego
stanowi wygodny pretekst dla rzadu do
odsuniecia bezposredniej odpowiedzialno-
Sci za kondycje ekonomiczng stuzby zdro-
wia w Polsce i moze staé sie poczatkiem
prywatyzacji ustug szpitalnych na masowg
skale. ,Solidarno$¢” stanowczo sprzeciwia
sie probom dalszego przerzucania kosztow
leczenia na pacjentéw. Bez podniesienia
wysokos$ci sktadki na ubezpieczenie zdro-
wotne i wprowadzenia jednolitego dla cate-
go kraju elektronicznego systemu rejestra-
cji ustug medycznych nie da sie zbudowaé
nowoczesnego systemu ustug medycznych
dostepnych dla wszystkich, a nie dla wy-
branych"

Reforma oswiaty

Zwigzkowcy skrytykowali  przygo-
towang przez rzad reforme oswiaty. Zda-
niem zwigzkowcow zamiast realizacji wy-
borczych obietnic, rzad proponuje zwiek-
szenie tygodniowego pensum, likwiduje
prawo nauczycieli do wczeéniejszej emery-
tury i proponuje kontrowersyjne, liberalne
zmiany, majace charakter prywatyzacyjny i
uwtaszczeniowy. Krajowy Zjazd Delegatow
nie zgadza sie na liberalizacje prawa
o$wiatowego, oznaczajgcg pozbywanie sie

przez panstwo odpowiedzialnosci za naro-
dowy charakter ksztatcenia, wychowywania
i przekazywania pamieci historycznej mto-
dym pokoleniom Polakéw i zada od Mini-
sterstwa Edukacji Narodowej natychmia-
stowego wycofania sie z takich projektow.
Delegaci argumentujg swoje stanowisko
faktem, ze z pomystoéw petnej decentraliza-
Cji i przekazywania odpowiedzialnosci za
prowadzenie i nadzorowanie szkét na sa-
morzady lokalne, wycofujg sie lub planujg
wycofywanie kraje europejskie. Delegaci
XXII KZD przypomnieli réwniez, ze "Soli-
darnos¢" od lat domaga sie zwiekszenia
nakltadow na os$wiate na poziomie nie
mniejszym niz 5 proc. Produktu Krajowego
Brutto, co bytoby spetnieniem na minimal-
nym poziomie skromnej normy swiatowe;j,
zawartej w wytycznych ONZ ( UNESCO).

Solidarnosé blizej pracownikéw

Jednym ze sposobéw obrony przed
niekorzystnymi dla pracownikow zjawiska-
mi jest organizowanie sie¢ w zwigzki zawo-
dowe. Delegaci XXIl KZD przyjeli uchwate
pod tytutem sie <<NSZZ "Solidarno$¢" bli-
zej pracownikow>>. "Tylko pracownicy
zrzeszeni w silnym i dobrze zorganizowa-
nym zwigzku sg w stanie skutecznie prze-
ciwstawi¢ sie tym niekorzystnym dla swiata
pracy tendencjom. Tylko silny zwigzek jest
w stanie prowadzi¢, a jesli trzeba - wymu-
si¢ - rzeczywisty dialog spoteczny, ko-
nieczny dla zrébwnowazonego rozwoju go-
spodarczego catego kraju" - czytamy w
uchwale. Delegaci zobowigzali struktury
Zwigzku do przygotowania planéw rozwoju
na kazdym szczeblu Zwigzku.

WSsKAZNIKI GUS

Wskazniki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych w sierpniu 2008 r.

Wyszczegdlnienie VIl 2008 1-VIIl 2008
Xi VI Vi I-vii
2007=100 2007=100 2008=100 2007=100
OGOLEM .t 102,4 104,8 99,6 104,4
Zywnosé, napoje bezalkoholowe 101,1 106,8 99,0 107,0
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i alkoholowe oraz wyroby tytoniowe
Zywnos¢ i napoje bezalkoholowe ............. 100,2 106,9 98,4 107,3
Napoje alkoholowe i wyroby tytoniowe ...... 105,0 106,4 101,8 105,8
Odziez i obuwie .......c.cccerrrverrriececeenens 92,3 92,4 98,2 92,9
MieSZKanie .......eeueeeecererrerrremeree e erneeees 106,7 108,0 100,3 106,8
Uzytkowanie mieszkania i nosniki energii 108,1 109,6 100,4 108,2
w tym noséniki energii ...... 108,8 110,9 100,5 108,2
Wyposazenie mieszkania i prowadzenie go- 101,5 102,1 100,1 102,1
spodarstwa domowego ....................
ZATOWIE ...eeeeeeereese e e sse e e e e e e e e e 102,4 103,5 100,1 103,4
TransSport ......cccccevveecrerressseeress s smreeenas 102,7 104,3 99,2 105,3
w tym paliwa do prywatnych srodkoéw transpor- 103,5 106,8 98,1 109,4
tu ...
LACZNOSE ..o 100,4 100,7 99,7 98,7
Rekreacjai kultura ........cccooeeeeeevviiecennns 101,9 101,4 99,5 98,7
Edukacja .....ccccoveimmrrerierreeee e 101,5 103,5 100,4 103,2
Restauracje i hotele ..........ccccceevrireccennns 104,8 106,8 100,4 105,9
Inne towary i ustugi .......cccecceeerrerecceennnnn. 101,1 101,4 100,3 101,6
Przecigtne zatrudnienie i wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw’
w sierpniu 2008 r.
VIl 2008 1I-VIIl 2008
Wyszczegolnienie w liczbach Vil Vil -Vl
bezwzglednych 2008 =100 2007 =100 2007=100
Sektor przedsiebiorstw
Zatrudnienie w tys. 5398,5 00,0 104,2 105,3
Przemgtne wynagrodzenie 3165,14 98,0 109,7 111,3
ogotem (brutto) w zt
w tym bez wyplat 3162,61 98,6 109,8 111,5
z zysku
Mieszkania oddane do uzytkowania® I-VIIl 2008 r.
2008
Formy Vil -Vl
budownictwa liczba VIl VI liczba miesz- 1-vill
mieszkan 2007=100 2008 =100 kan 2007=100
Ogétem 10540 91,2 73,9 92986 122,5
Spéidzielcze 717 180,2 84,0 5275 116,9
Indywidualne 5315 88,5 92,6 44776 105,1
Przeznaczone na sprzedaz 4125 91,6 59,0 39180 161,5
lub wynajem
Pozostate” 383 58,6 56,8 3746 82,8
Zrédto: GUS
Wskazniki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych we wrzesniu 2008 r.
1X 2008 1-1X 2008
Wyszczegdlnienie Xl IX Vil I-1IX
2007=100 2007=100 2008=100 2007= 100
OGOLEM 102,8 104,5 100,3 104,4
Zywnos¢, napoje bezalkoholowe
i alkoholowe oraz wyroby tytoniowe 101,8 105,5 100,7 106,8
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Zywnos¢ i napoje bezalkoholowe 100,8 105,1 100,6 107,0
Napoje alkoholowe i wyroby tytoniowe 106,2 107,1 101,2 105,9
Odziez i obuwie 93,6 93,8 101,4 93,0
Mieszkanie 107,3 108,4 100,6 107,0
Uzytkowanie mieszkania i nosniki ener- 108,9 110,1 100,7 108,4
gii
w tym no$niki energii 110,0 11,7 101,1 108,6
Wyposazenie mieszkania i prowadzenie 101,7 102,2 100,2 102,1
gospodarstwa domowego
Zdrowie 102,6 103,5 100,2 103,4
Transport 101,1 102,6 98,5 105,0
w tym paliwa do prywatnych $rodkéw 101,0 103,7 97,6 108,7
transportu
tacznosc 100,4 100,7 100,0 98,9
Rekreacja i kultura 101,6 101,4 99,6 99,0
Edukacja 102,9 104,2 101,4 103,3
Restauracje i hotele 105,3 106,7 100,5 106,0
Inne towary i ustugi 101,0 101,3 100,0 101,5
Przecietne zatrudnienie i wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw' we wrzesniu 2008 r.
1X 2008 1-1X 2008
Wyszczegolnienie w liczbach Vil 1-IX I-IX
bezwzglednych 2008 =100 2007 =100 2007=100
Sektor przedsiebiorstw
Zatrudnienie w tys. 5403,5 100,1 104,1 105,2
Przecigtne wynagrodzenie 3171,65 100,2 1109 1113
ogotem (brutto) w zt
w tym bez wyptat z zysku 3170,83 100,3 111,0 111,4
Mieszkania oddane do uzytkowania® w okresie I-IX 2008 r.
Formy 2008
budownictwa IX 1-IX
liczba IX VI liczba I-IX
mieszkan 2007=100 | 2008 =100 | mieszkan 2007=100
Ogétem 14007 126,9 132,9 106995 123,1
Spéidzielcze 1164 172,2 162,3 6439 124,1
Indywidualne 6098 112,1 114,7 50874 105,9
Przeznaczone na sprzedaz lub wy- 6358 143,4 1541 45547 158,7
najem
Pozostate” 387 79,5 100,5 4135 82,5

a) Dane meldunkowe - moga ulec zmianie po opracowaniu sprawozdan kwartalnych
b) Zaktadowe, komunalne, spoteczne czynszowe
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UWAGI NSzz ,,SOLIDARNOSC” DO PROJEKTU
USTAWY O ZMIANIE USTAWY O PROMOCJI
ZATRUDNIENIA | INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Szanowna Pani
Jolanta Fedak
Minister Pracy i Polityki Spotecznej
dot. DRP-X-021-9-107-IS/SS/08
WZB/112/08
Szanowna Pani Minister

W odpowiedzi na pismo z dnia 14
sierpnia 2008r. dotyczgce wyjasnien zwia-
zanych z uwagami NSZZ ,Solidarnos¢” do
projektu ustawy o zmianie ustawy o pro-
mociji zatrudnienia i instytucjach rynku pra-
cy, przedstawiam nasze stanowisko w
przedmiotowej sprawie.

NSZZ ,Solidarnos¢” podtrzymuje
dotychczasowe stanowisko wyrazone w
decyzji Prezydium KK NSZZ ,Solidarnos¢”
Nr 136/08 wskazujac jednoczesnie, iz po-
nizej, w odniesieniu do argumentéw zawar-
tych w piSmie z dnia 14 sierpnia 2008r.,
przedstawione zostaty zasadnicze elemen-
ty stanowiska NSZZ ,Solidarmos¢”. Niekto-
re z nich zostang rozwiniete w dalszej cze-
8ci pisma.

Ad.2.

Niezrozumiate jest nieuwzglednie-
nie propozycji zmian zwigzanych z reje-
strami centralnymi. Argumenty przestawio-
ne w Panstwa piSmie z dnia 14 sierpnia
2008r. réwniez przemawiajg za propozycjg
NSZZ ,Solidarnos¢”. Jednocze$nie wska-
zuje, iz mozliwe jest udostepnianie przed-
miotowych informacji w sposéb zgody z
regulacjami przedstawionych ustaw.

Podtrzymujemy nasze stanowisko.
Ad.3.

W odniesieniu do uwag zwigzanych
ze zmianami w rozdziale 13 ustawy o pro-
mociji zatrudnienia i instytucjach rynku pra-
cy, dotyczacymi lokalnych i regionalnych
projektéw rynku pracy, nie przedstawiono
jakiegokolwiek argumentu przemawiajgce-

go za polepszeniem sytuacji na rynku pra-
cy (w wyniku proponowanych zmian). Na-
tomiast odniesiono sie ogélnikowo do blizej
nieokreslonego skutku w postaci poszerze-
nia mozliwosci aktywizacji zawodowej o
tzw. ,specyficzne elementy wspierajace
zatrudnienie”. Tymczasem programy lokal-
ne i regionalne nalezy znaczaco zwigekszy¢.
Programy specjalne winny by¢ jedynie for-
ma uzupetnienia.

Podtrzymujemy nasze stanowisko.
Ad.4.

W zwigzku z powotaniem sie na za-
sade opcjonalnego charakteru dyrektywy
2006/123/WE Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 12 grudnia 2006r., dotyczacej
ustug na rynku wewnetrznym, uprzejmie
wnosze o wyjasnienie przyczyny skorzy-
stania z ww. prawa do niezastosowania art.
2 ust. 2 lit. e tej Dyrektywy.

Zréznicowanie dotyczace koniecz-
nosci posiadania zezwolen do prowadzenia
dziatalnoéci gospodarczej przez polskie
agencije zatrudnienia i z drugiej strony brak
koniecznosci posiadania takich zezwoleh
przez zagraniczne agencje zatrudnienia
oznacza (niezaleznie od tego czy regulacja
taka istnieje obecnie) naruszenie zasady
réwnosci wobec prawa przewidzianej w art.
32 Konstytucji RP.

Podtrzymujemy nasze stanowisko.
Ad.5.

W nawigzaniu do propozycji wpro-
wadzenia definicji uzasadnionej przyczyny
odmowy przyjecia propozyciji odpowiednigj
pracy, wskazuje, iz oczywistym jest brak
mozliwoéci stworzenia wolnego od subiek-
tywnej interpretacji katalogu ww. przyczyn.
Nadto zwracam uwage, iz powszechnie
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przyjete reguly wyktadni, w odniesieniu do
naszej propozycji, pozwalajg na osiggnie-
cie pozytywnego jej rezultatu. Jednocze-
Snie prosze o ewentualne szczegdtowe
uwagi dotyczace przedmiotowej definicji
(uwagi dotyczace jej ,stabych punktéw”).
Naszym zdaniem wprowadzenie definicji
dookreslajgcej uzasadnione przyczyny od-
mowy przyjecia propozycji odpowiednigj
pracy, ograniczy swobode w ramach uzna-
nia administracyjnego i przyczyni do wpro-
wadzenia rozwigzania sprawiedliwego dla
0s0b bezrobotnych.

Podtrzymujemy nasze stanowisko.
Ad.6.

Nie moge réwniez zgodzi¢ sie z wy-
jasnieniami  dotyczacymi podwyzszenia
progéw stop bezrobocia oraz likwidacjg 18
miesiecznego okresu pobierania zasitku.
Jednoczesnie wskazuje, iz tgczne przyj-
mowanie przedmiotowych propozycji
zmian, w przedmiotowym zakresie ozna-
cza, iz nieznacznym zwiekszeniem wyso-
kosci zasitku dla czesci bezrobotnych spo-
woduje pozbawienie (zgodnie z wolg pro-
jektodawcy) tego zasitku znaczng czesé
bezrobotnych.

Podtrzymujemy nasze stanowisko.
Ad.7.

Odnoszac sie do zmiany przewi-
dzianej w art. 68 ustawy o promocji zatrud-
nienia i instytucjach rynku pracy, dotycza-
cej wykluczenia zwigzkéw zawodowych z
konsultacji zwigzanych z wydatkowaniem
Srodkow z funduszu szkoleniowego, w
zwigzku z wyjadnieniami zawartymi w pi-
Smie z dnia 14 sierpnia 2008r. wskazuje, iz
W propozycji zmiany nie przewidziano za-
warcia porozumienia pomiedzy pracodaw-
cq a pracownikiem. W projekcie ustawy
stwierdzono natomiast , iz wydatkowanie
Srodkow funduszu szkoleniowego nastepu-
je na podstawie ,postanowienia pracodaw-

cy”. Zwracam uwage, iz wydatkowanie

Srodkow z funduszu szkoleniowego w
oparciu o wtasciwy plan (z uwzglednieniem
stanowiska organizacji zwigzkowej) za-
pewnia spéjnos¢ wydatkow, w szczegolno-
8ci w odniesieniu do zaktadow pracy za-
trudniajgcych wiekszg liczbe pracownikéw.

Podtrzymujemy nasze stanowisko.
Ad.9.

Wprowadzenie tzw. ,specyficznych
elementéw zatrudnienia” stawia pod zna-
kiem zapytania caty katalog instrumentéw i
ustug rynku pracy. Wskaza¢ nalezy, iz jest
to pojecie niedookreslone, stwarzajace
duzg swobode w podejmowaniu srodkow
przez PUP. Zwracam uwage na mozliwos¢
zaistnienia probleméw zwigzanych z wery-
fikacjg zasadnoéci zastosowania przez
PUP ,specyficznych elementéw zatrudnie-

nia”.
Ad.10.

W odniesieniu do wyjasnienia nr 10
wskazuje, iz nie przedstawiono nam tekstu
przeformutowanego przepisu. W zwigzku z
czym nie jest mozliwa ocena jego brzmie-
nia.

Ad.11.

Réwnoczesnie zwracam uwage, ze
w piSmie Waszym nie odpowiedziano na
nasze zastrzezenia z pkt. 3 i pkt. 5, a to
wiasnie brak uwolnienia publicznych stuzb
zatrudnienia od obowigzku ubezpieczenia
bezrobotnych i brak etatéw na aktywne
posrednictwo bedzie barierg w reformowa-
niu publicznych stuzb zatrudnienia.

Podtrzymujac opinie Prezydium KK
z 23.07.2008r., zwracamy uwage, iz nasze
poprawki majg na celu polepszenie sytuacji
0sb6b bezrobotnych i pracownikéw publicz-
nych stuzb zatrudnienia, a takze uczciwych
pracodawcow.

- Z wyrazami szacunku, - Jacek Smago-
wicz
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LIST WS. UWAG ZWIAZKU DO PROJEKTU

O ZMIANIE USTAWY O PROMOCJI ZATRUDNIENIA

| INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Minister Pracy | Polityki Spotecznej
Jolanta Fedak

DRP-X-021-9-107-1S/SS/08

Pan

Janusz Sniadek

Przewodniczacy

Komisji Krajowej

Niezaleznego Samorzadnego
Zwigzku Zawodowego ,Solidarnos¢”

Szanowny Panie Przewodniczacy,

Niniejszym chciatabym podzieko-

wacé za uwagi do projektu o zmianie ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy oraz o zmianie niektérych innych
ustaw nadestane przy piSmie z dnia
23.07.2008 r. Jednocze$nie odnoszac sie

do

przekazanych uwag uprzejmie wyja-

$niam:

1.

Uwaga dotyczaca rezygnacji z Krajo-
wego Planu Dziatan na Rzecz Zatrud-
nienia zostata uwzgledniona.

. W zakresie uwagi dotyczacej rejestréw

centralnych tworzonych przez ministra
wiasciwego do spraw pracy wyjasniam,
iz w instytucjach publicznych stuzb za-
trudnienia sg juz prowadzone przed-
miotowe rejestry. Obecnie proponowa-
ne zmiany majg jedynie, w wiekszosci
przypadkéw, umozliwi¢ zebranie w jed-
nym miejscu informacji w nich zawar-
tych w celu sprawnego zarzadzania i
efektywnego alokowania $rodkow fi-
nansowych. Zmiany te obejmujg: moni-
torowanie wydatkow Srodkéw finanso-
wych, ograniczenie mozliwosci naduzyé
z powodu nienaleznie uzyskanych
Swiadczeh, uproszczenie sprawozdaw-
czosci oraz prowadzenia komplekso-
wych analiz zmian zachodzgcych na
rynku pracy. Mozliwos¢ zrealizowania
proponowanych zapiséw zalezy od
mozliwoéci finansowych i organizacyj-
nych — dlatego tez nie jest to zapis obli-
gatoryjny. Przedmiotowe rejestry zawie-
rajg dane osobowe, w zwigzku z tym
dane te nie mogq by¢ udostepnione w
sposéb niekontrolowany i kazdemu
chetnemu. W wielu przypadkach sg to

nawet dane ,wrazliwe”. Sposob udo-
stepnienia takich danych podlega regu-
lacjom prawnym zawartym w odreb-
nych ustawach:

Ustawie z dnia 29.08.1997 r. o
ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz.
926, z pdzn. zm.),

Ustawa z dnia 17.02.2005 r. o
informatyzacji dziatalnosci pod-
miotéw realizujgcych zadania
publiczne (Dz. U. Nr 64, poz.
565, z pozn. zm.).

Proponowane majg zrealizowa¢ delegacje
prawne zawarte w powofanych ustawach.

3. Zastagpienie dotychczas przewidzianych

w Rozdziale 13 ustawy o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy lo-
kalnych i regionalnych projektow rynku
pracy nie jest zawezeniem podejmowa-
nych dziatan, lecz poszerzeniem moz-
liwosci aktywizacji zawodowej o tzw.
.Specyficzne elementy wspierajace za-
trudnienie”. Nalezy bowiem podkreslic,
iz programy lokalne i regionalne bazu-
jace podobnie jak programy specjalne
na ofercie ustug i instrumentéw ustawy
byty wykorzystywane w niewielkim
stopniu. Tymczasem zastgpienie ich
przez programy specjalne nie tylko nie
zawezi dziatah adresowanych do bez-
robotnych, poszukujgcych pracy niepo-
zostajacych w zatrudnieniu i pracowni-
kow zagrozonych zwolnieniami w trybie
ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o
szczegoblnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkéw pracy z
przyczyn niedotyczacych pracownikow
(Dz.U. Nr 90, poz. 844, z p6zn. zm.), a
wrecz przeciwnie poszerzy i uelastyczni
zakres i formy pomocy oferowanej
przez urzad. W Swietle powyzszego za-
stgpienie tego typu przedsiewzie¢ nie
jest zawezeniem dziatan, lecz posze-
rzeniem mozliwosci aktywizacji zawo-
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dowej o tzw. ,specyficzne elementy
wspierajgce zatrudnienie”.

. W zakresie uwag do zmian w Rozdziale
6 — Agencje zatrudnienia informuje, iz
zgtoszone uwagi nie mogg zostac
uwzglednione. Mimo, iz art. 2 ust. 2 lit.
e dyrektywy 2006/123/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 12 grudnia
2006 r. dotyczacej ustug na rynku we-
wnetrznym stanowi, ze dyrektywa ta nie
ma zastosowania do ustug agencji pra-
cy tymczasowej, jednakze nie powodu-
je to wytgczenia tych ustug spod zasa-
dy swobody przedsiebiorczosci i swo-
body swiadczenia ustug, o ktérych mo-
wa w art. 43 i 49 Traktatu WE. Ponadto
wytaczenia zawarte w dyrektywie maja
charakter opcjonalny, tzn. ze panstwa
cztonkowskie mogg zgodnie z wtasnym
uznaniem stosowacé niektére z ogdinych
zasad i rozwigzan w niej zawartych do
ustug podlegajacych wyraznemu wyta-
czeniu spod zakresu jej zastosowania.

Natomiast w kwestii braku koniecznosci
uzyskiwania przez agencje zatrudnienia
zarejestrowane w innym panstwie
cztonkowskim ($wiadczacych ustugi na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej)
wpisu do polskiego rejestru agencji za-
trudnienia konieczne jest zwrdcenie
uwagi, iz aktualnie obowigzujace prze-
pisy ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy takze przewi-
dujg takg mozliwos¢ tacznie w okresie
do 3 miesiecy w roku kalendarzowym.
Nie jest to wiec sytuacja nowa i jest
zgodna z art. 49 Traktatu WE.

Z kolei zmiana polegajgca na wprowa-
dzeniu jednego certyfikatu w miejsce
odrebnych certyfikatow na kazdy rodzaj
dziatalnoéci prowadzonej przez agencje
zatrudnienia ma na celu uproszczenie
procedur. Podmiot skfadajacy wniosek
o wpis do rejestru agencji zatrudnienia
bedzie otrzymywat jeden certyfikat po-
twierdzajgcy wpis do rejestru, natomiast
zakres dziatania danej agencji bedzie
wynikat z samego wpisu. W zwigzku z
tym, w przypadku jakiejkolwiek zmiany
w zakresie dziatania agencji wpisanej
do rejestru, nie bedzie koniecznoéci
wydawania nowego czy tez zwrotu cer-
tyfikatu — zmianie podlegat bedzie wpis

w rejestrze, natomiast certyfikat pozo-
stanie ten sam. Organ rejestracyjny be-
dzie miat zatem nadal petng kontrole
nad zakresem dziatalnosci poszczegol-
nych agencji.

. W zakresie propozycji zachowania do-

tychczasowych przepiséw art. 36 ust. 5
dotyczacych zgtaszania przez praco-
dawce informacji o wolnych miejscach
zatrudnienia informuje, iz propozycja
nie zostata uwzgledniona. W art. 36
uchylono trzy dotychczasowe przepisy
zamieszczone w ust. 5, 6 i 7 i tym sa-
mym zniesiono natozone na pracodaw-
ce obowigzki: informowania urzedu
pracy o wolnych miejscach zatrudnie-
nia, uzyskiwania od kandydatéw do
pracy oswiadczeh o pozostawaniu w re-
jestrach urzedoéw pracy oraz powiada-
miania urzedu pracy o zatrudnieniu
bezrobotnego. Propozycja wprowadze-
nia zmian w zakresie obowigzkéw pra-
codawcow jest skutkiem uwag, nade-
stanych przez komisje Nadzwyczajng
.Przyjazne Panstwo” do spraw zwigza-
nych z ograniczaniem biurokracji. Po-
dobna opinia w tej kwestii wptyneta do
resortu pracy z Biura Rzecznika Praw
Obywatelskich. Trzeba tu wskaza¢, ze
nieprzestrzeganie przepisu art. 36 ust.
5 w dotychczasowym brzmieniu nie
skutkuje zadnymi konsekwencjami, co
powoduje, ze w praktyce przepis ten
nie jest wykonywany przez pracodaw-
céw i nie wplywa na wzrastanie liczby
ofert pracy zgtaszanych do urzedow
pracy. W zwigzku z tym jego dalsze
utrzymywanie nie wydaje sie uzasad-
nione.

Zauwazalny w ostatnim okresie brak
ragk do pracy powoduje, ze pracodawcy
coraz czeséciej zwracajq sie do urzedow
pracy o pomoc w znalezieniu kandyda-
téw do pracy. W przypadku braku w re-
jestrach urzedu kandydatéw o odpo-
wiednich kwalifikacjach urzedy mogq
zaproponowac przeszkolenie dobra-
nych przez doradcoéw zawodowych bez-
robotnych i po ich przeszkoleniu (naby-
ciu nowych lub podwyzszeniu posiada-
nych kwalifikacji) skierowanie do pracy
u pracodawcy, ktéry zgtosit oferte pra-
cy. Zakres informaciji, jaki winna zawie-
ra¢ oferta zostat okreslony w przepi-
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sach Zatacznika do rozporzgdzenia Mi-
nistra Pracy i Polityki Spoftecznej z dnia
2 marca 2007 w sprawie standardéw
ustug rynku pracy w Czesci | — standard
posrednictwa pracy w punkcie 2 — Po-
stepowanie przy przyjmowaniu oferty
pracy. Przyjmujac oferte od pracodaw-
cy posrednik pracy ustala warunki reali-
zacji oferty: termin realizacji, okres ak-
tualnosci oferty, oferowane przez pra-
codawce warunki pracy i ptacy, wyma-
gania dotyczace kwalifikacji i umiejet-
nosci bezrobotnych kierowanych przez
urzad w odpowiedzi na oferte.

W zakresie propozycji wprowadzenia
definicji uzasadnionej przyczyny od-
mowy przyjecia propozycji odpowied-
niej pracy informuje, ze w dotychcza-
sowych przepisach zdefiniowane jest
pojecie odpowiedniej pracy, odwotuja-
cej sie do kwalifikacji lub doswiadczenia
zawodowego bezrobotnego oraz jego
stanu zdrowia. Zdefiniowana jest row-
niez osoba bezrobotna tj. taka osoba,
ktéra jest zdolna i gotowa do podjecia
pracy, ktora rejestruje sie w urzedzie
pracy w celu uzyskania okreslonej po-
mocy. W ocenie Ministerstwa Pracy i
Polityki Spotecznej nie jest natomiast
mozliwe stworzenie wyczerpujgcego
katalogu sytuacji, ktéry w sposéb pre-
cyzyjny i wolny od subiektywnej inter-
pretacji okreslatby uzasadnione przy-
czyny odmowy przyjecia propozycji od-
powiedniej pracy. Jednoczes$nie zapro-
ponowany przez autora katalog zawiera
takze takie przyczyny, ktére cechujg sie
z jednej strony duzg dozg subiektywi-
zmu, z drugiej za$ — nie istniejg po-
wszechnie uznane kryteria oceny tych
przyczyn.

W zakresie zmiany art. 49 wyjasniam,
iz podwyzszenie progéw stop bezrobo-
cia oraz likwidacja 18 miesiecznego
okresu pobierania zasitku uzasadnione
jest zmiang sytuacji na rynku pracy
oraz spadkiem bezrobocia. Nalezy za-
uwazyC, iz wraz z proponowanymi
zmianami ulega znacznemu podwyz-
szeniu kwota zasitku. Postulowane
zmiany nalezy wiec przyjmowac tacz-
nie.

7. W zakresie zastrzezenia zgtoszonego

do zmiany w art. 68 ustawy nalezy za-
uwazyc, iz jest ono nieprecyzyjne. Isto-
ta znowelizowanego przepisu nie jest
~wykluczenie zwigzkéw zawodowych z
procesu konsultacji zwigzanego z wy-
datkowaniem srodkow z funduszu szko-
leniowego”, ale wyeliminowanie ko-
niecznosci tworzenia planu szkolenio-
wego uzgadnianego przez pracodawce
z zakfadowg organizacjg zwigzkowsq i
wydawanie srodkow funduszu szkole-
niowego na podstawie tego planu. In-
tencjg ustawodawcy byto uelastycznie-
nie i uproszczenie warunkow zwigza-
nych zaréwno z organizowaniem szko-
len jak i z gospodarowaniem $rodkami
funduszu szkoleniowego. Przyjeto, ze
pracodawca i pracownik majg najlepsza
orientacje co do potrzeb szkoleniowych,
a zatem decyzje o podjeciu szkolenia
mogg podejmowaé w oparciu o zawie-
rane miedzy sobg porozumienie, a nie
w oparciu o plan szkoleniowy uzgad-
niany ze zwigzkami zawodowymi. Tym
samym wydatkowanie Srodkow fundu-
szu szkoleniowego w oparciu o plan
szkolen uzgadniany z zaktadowg orga-
nizacjg zwigzkowg jest bezprzedmioto-
we. Niemniej jednak nowelizacja utrzy-
muje przepis, ze ,utworzenie, funkcjo-
nowanie i likwidacje funduszu szkole-
niowego reguluje uktad zbiorowy pracy
lub regulamin funduszu szkoleniowe-
go”. Dokumenty te powstajg na mocy
odrebnych przepiséw w uzgodnieniu z
organizacjg zwigzkowa.

Proponowana definicja odpowiednigj
pracy zawiera odniesienie do minimal-
nego wynagrodzenia. Zgodnie z tg de-
finicja odpowiednia praca powinna mie-
dzy innymi umozliwia¢ osiggniecie mie-
siecznego wynagrodzenia brutto w wy-
sokosci co najmniej minimalnego wy-
nagrodzenia za prace. Minimalne wy-
nagrodzenia, regulowane odrebnymi
przepisami, jest wynagrodzeniem do-
puszczalnym i legalnym w obowigzujg-
cym porzadku prawnym. Jednoczesnie
wprowadzenie wymogu wyzszego niz
wynagrodzenie minimalne wcale nie
musi skutkowaé rzeczywistg poprawg
uposazenia dla osoby podejmujacej
prace, bowiem do spetnienia tego wa-
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runku wystarczy przekroczenie mini-
mum o bardzo matg kwote np. 10 gro-
szy lub ztotéwke.

9. Wprowadzenie tzw. specyficznych ele-
mentdéw  wspierajacych  zatrudnienie
podyktowane zostato sugestiami powia-
towych urzeddéw pracy. Z praktyki jed-
nostek terenowych wynika, iz w niektd-
rych sytuacjach dla realizacji progra-
mow aktywizacyjnych (programow spe-
cjalnych) konieczne jest zastosowanie
pewnych elementéw nieopisanych i
wprost nienazwanych w ustawie o pro-
mocji zatrudnienia. Nalezy zwrdcic
uwage, iz ustawa zawiera zamkniety
katalog instrumentéw i ustug rynku pra-
cy i w niektérych przypadkach katalog
ten okazuje sie niewystarczajacy z

uwagi na specyficzne potrzeby np. ad-
resata aktywizaciji.

10. W zakresie definicji zawartej w art. 2
ust. 1 pkt 21b ustawy przepis ten zostat
przeformutowany i w mojej opinii nie
bedzie budzit watpliwosci interpretacyj-
nych.

Przedstawiajagc  powyzsze  wyjasnienia
zwracam sie z prosbg o odstgpienie od
zgtoszonych uwag w zakresie w jakim nie
zostaly one uwzglednione, bowiem przed-
tozony projekt ustawy o zmianie ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy oraz o zmianie niektérych innych
ustaw ma na celu poprawe sytuacji zarow-
no oséb bezrobotnych jak i pracodawcéw.

- Z wyrazami szacunku Minister wz. Jaro-
staw Duda - sekretarz stanu

KOMITET MONITORUJACY SPO RozwoJ
ZASOBOW LUDZKICH

17 wrzesnia (niestety) br. odbyto sie
XVI posiedzenie Komitetu Monitorujgcego
Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj
Zasobow Ludzkich i XIX posiedzenie Komi-
tetu Monitorujgcego PIW EQUAL pod
przewodnictwem J.Pawtowskiego (MRR) i
P.Chorgzego (IZ SPO RZL).

Zwrocitem uwage, ze nie odpowie-
dziano na pytania NSZZ ,Solidarnos¢”
(2.06.2008) o ilosci przeszkolonych urzed-
nikbw psz w zakresie standardéw ustug
oraz ilosci oséb bezrobotnych, ktérym od-
mowiono udziatu w programach aktywiza-
Cji.

Ze sprawozdania okresowego z wy-
konania SPO RZL za | pétrocze 2008 wyni-
ka, ze na koniec czerwca 2008 zatwierdzo-
no do realizacji 4.011 projektdéw, z czego
na aktywng polityke rynku pracy 2.936
(priorytet 1) i 832 na rozwdj spoteczenstwa
opartego na wiedzy (priorytet 2), 243 pro-
jekty dotyczyly pomocy technicznej. Laczna
wartos¢ dofinansowania z Europejskiego
Funduszu Spotecznego wyniosta ponad 5,7
mid zt. co stanowi 116% alokaciji finanso-
wej na lata 2004 — 06. (wszystkie dane
policzone od poczatku uruchomienia Pro-
gramu).

W | poétroczu 2008 w ramach projek-
tow realizowanych w priorytecie 1. i 2. SPO
RZL wsparciem objeto ponad 100 tys. oséb
(od poczatku realizacji Programu obijeto
pomocg prawie 1.560 tys. oséb).

W ramach osdb objetych wsparciem
wystgpito okoto 41,1% mezczyzn i 58,9%
kobiet (wiecej kobiet to dziatanie 2.2 — na-
uczycielki, oraz 1.2 + 1.6 kobiety wytgcz-
nie).

Wérdéd osob objetych wsparciem w
ramach RZL najwiecej byto beneficjentow
w dziataniach 2.3 (516,9 tys. osob), 1.2
(341,3 tys.) i 1.3 (289,4 tys.).

Dominowali bezrobotni (45%) w tym
miodziez do 25 roku zycia (20,9%) i dtugo-
trwale bezrobotni (14,6%).

W odniesieniu do form wsparcia re-
alizowanych w ramach SPO RZL najbar-
dziej rozpowszechnione byty rézne formy
pomocy w poszukiwaniu pracy (19,9%),
szkolenia (17%) poradnictwo zawodowe
(16,5%), posrednictwo pracy (14%), szko-
lenie dla przedsiebiorcéw i pracownikow
(14,4%).

W ramach dziatan regionalnych (1.2
+1.3) najwiecej oséb wsparto w wojewddz-
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twach: mazowieckim,
skim i wielkopolskim.

Slaskim, dolnosla-

Do konca czerwca 2008 wsparciem
objeto ponad 190 tys. przedsiebiorstw,
gtdbwnie z matych i $rednich przedsie-
biorstw (50,7%), oraz 125,3 tys. instytucji
(gtébwnie szkoty i publiczne jednostki
ksztatcenia).

Poniewaz SPO RZL 04 — 06 jest
obecnie domykany, obecne dane zblizone
sq do ostatecznych danych (nie nalezy
oczekiwa¢ duzego wzrostu).

W toku debaty wyrazitem sprzeciw
wobec braku wyjasnien dlaczego wystgpito
w realizacji niskie wykorzystanie Srodkéw w
dziataniach 1.1, 1.5, 1.6, dlaczego znacza-
CO mniej 0sob objeto dziataniami 1.2, 1.3 i
1,5, oraz dlaczego prawie 2/3 firm w Polsce
nie stosuje zadnych rozwigzan ufatwiaja-
cych fgczenie zycia zawodowego z opiekg
nad dzieckiem.

23.10.2008 r. w Ministerstwie Roz-
woju Regionalnego odbyto sie 6sme posie-
dzenie podkomitetu monitorujgcego ds.
zatrudnienia i zasobow ludzkich w ramach
Komitetu Monitorujgcego Sektorowy Pro-
gram Operacyjny Rozw¢j Zasobdw Ludz-
kich pod przewodnictwem Doroty Bortnow-
skiej (MRR).

W punkcie 1-szym obrad omoéwiono
monitoring postepéw we wdrazaniu reko-
mendacji w wyniku badania pt. ,Ewolucja
dziatan skierowanych na rzecz wsparcia
systemu ksztatcenia i szkolenia w ramach
EFS”.

Pani Konstancja Pigtkowska wyka-
zala, ze istnieje niedostateczne wsparcie
obszaréw ksztatcenia na odlegtosé, zawo-
dowe oraz ustawiczne, tak pracownikow
jak i nauczycieli, obszarami problemowymi
sg réwniez — dostep do ustug o$wiatowych,
podnoszenie jakosci ksztatcenia zarzadza-
nia oswiatg na poziomie lokalnym i badania
beneficjentow ostatecznych. Ocene utrud-
nia mnogo$¢ instytucji zaangazowanych
we wdrazanie rekomendaciji.

W drugim punkcie obrad Fundacja
Amosa Komenskiego przedstawita swoje

*kk

Glebsza analiza jest niezbedna w
trosce o:

zwiekszenie ilosci oséb objetych aktywi-
zacja,

nowych miejsc pracy o wysokiej jakosci,

nowych kwalifikacji zawodowych pra-
cownikow,

miejsc pracy dla kobiet,
miejsc pracy dla pracownikow 45+,
reemigrantéw.

To powinny by¢ preferencije dla pro-
jektow na lata 2009 — 13 w duchu ustaleh
Parlamentu Europejskiego ws. europej-
skiego modelu spotecznego dla przysztosci
(2005/2248/INI/ w ramach odnowionej Stra-
tegii Lizbonskiej.

- Jacek Smagowicz

doswiadczenia we wdrazaniu alternatyw-
nych form edukacji przedszkolnej na przy-
ktadzie projektu ,Osrodki przedszkolne —
szansa na dobry start” dla dzieci do 10
roku zycia, szczegolnie dla dzieci z gmin
wiejskich, a w punkcie trzecim Powislanska
Fundacja Spoteczna w ramach projektu
,2Druga Szansa” dziatalnos¢ na rzecz $ro-
dowisk marginalizowanych przez prace
asystentéw rodzinnych.

Referenci obu punktéw + debata
ujawnity, ze NGOS-y mogg duzo wiecej
uczynic tak dla dzieci, jak i dla ludzi z mar-
ginesu, pod warunkiem lepszego wsparcia
organizaciji przez jednostki samorzadu tery-
torialnego jak i przeznaczenia wiekszych
srodkéw dla NGOS, a takze sfinalizowanie
tzw. zabezpieczenia finansowego dla
NGOS na wieksze projekty.

Debaty i dalszych prac wymaga
utworzenie sieci profesjonalnych pracowni-
kow socjalnych wg. mnie najlepszej w ra-
mach korpusu stuzby cywilnej wg. europej-
skich standardéw, z europejskag ptaca.

- Jacek Smagowicz
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NACZELNA RADA ZATRUDNIENIA

Dtugo oczekiwane posiedzenie NRZ
odbyto sie przy udziale wiceminister pracy
Czestawy Ostrowskiej i obecnosci poset PiS
Beaty Mazurek (w dzien po akgcji trzech cen-
tral zwigzkowych 30.10.08)

Naczelna Rada Zatrudnienia nie przy-
jeta protokotu z posiedzenia czerwcowego

()

Roéwniez nie przyjeto (jednomysinie !)
przedtozonego planu finansowego Funduszu
Pracy na rok 2009 (zatacznik nr 1).

Dodatkowo zaprotestowatem w imie-
niu NSZZ ,Solidarno$¢” przeciw trybowi ,nie-
opiniowania” projektu ustawy o promocji za-
trudnienia (wersja trzecia — druk 1196 z 22
pazdziernika 2008), oraz nierzetelnemu zapi-
sowi ws. ,opiniowania” tego projektu. Zwroci-
tem takze uwage na koniecznos¢ korekty
ustawy, jak i planu finansowego Funduszu
Pracy w zwigzku z zagrozeniami dla polskie-

go rynku pracy w wyniku swiatowego kryzysu
finansowego i recesji. Wszystkie krytyczne
uwagi do projektu ustawy nowelizujgcego
obszernie ustawe o promocji zatrudnienia
przekazatem postom: Beacie Mazurek i Sta-
nistawowi Szwedowi do dalszych prac w ko-
misjach (zatacznik nr 2)

W ostatnim punkcie obrad oméwiono
sytuacje na rynku pracy Osob Niepetno-
sprawnych w Swietle planowanych zmian w
ustawie o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu Oséb Niepetnosprawnych.
NSZZ ,Solidarnos¢” goscinnie reprezentowa-
ta Ewa Kedzior z Biura Polityki Spotecznej
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc.

Ostatnie posiedzenie Naczelnej Rady
Zatrudnienia tej kadencji zaplanowano na 11
grudnia br.

- Jacek Smagowicz

Uwagi do nowelizacji ustawy o promocji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy (druk 1196)

Szanowna Pani

Beata Mazurek

Poset RP

Prawo i Sprawiedliwos¢
Warszawa
WZB/144/08

Dotyczy: uwag do nowelizacji usta-
wy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (druk 1196)

1. Podtrzymujemy nasze uwagi wzgledem

trybu i tresci nowelizacji wyrazone
wczesniej pisemnie (w zatgczeniu).
2. Tryb.

Niezgodnos¢ z zapisem OSR /str. 45
uzasadnienia/

Ostatnia wersje noweli z dnia
22.10.2008r. nie przediozono ani Na-
czelnej Radzie Zatrudnienia ani NSZZ
Solidarno$¢, (tre$¢ zapisu wprowadza
w btad nie tylko partneréw spotecznych
ale rowniez Postow RP).

Nie byto ani przedmiotu konsultacji ani
nie byto NRZ w dniu 23 lipca br.

Ponadto NSZZ Solidarnos¢ nie przed-
tozono w Zadnej chwili tredci 9 rozpo-

rzadzen, z ktérych kilka podlega obo-
wigzkowi opiniowania w trybie art. 19
ustawy o zwigzkach zawodowych.

W rezultacie mimo bardzo szerokiej
nowelizacji bardzo gteboko ominieto
NSZZ Solidarnosé¢ (brak czasu nie jest
zadnym argumentem. Jest argumentem
przeciw).

3. Mimo stusznych tez Minister Pracy i
Polityki Spotecznej, ze PSZ majg do
obstugi trudnych klientéw, ze nie ubywa
w statystyce dtugotrwale bezrobotnych,
ze inwestowanie w kapitat ludzki nie
moze byc¢ tylko hastem i ze kazdy ma
otrzymac¢ oferte zatrudnienia lub inng
forme wsparcia projekt ustawy mocno
okrojony finansowo w swoich propozy-
cjach bardziej preferuje (nadal) tatwych
klientow, w tym bardziej pracodawcow
niz beneficjentow.

4. NSZZ Solidarnos¢ nadal nie wyraza
zgody na:

zm. 11 dot. rozdziatu 6 polega-
jacej na zniesieniu certyfikatu
wstepnego i wprowadzeniu jed-
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nego certyfikatu na wszystkie
ustugi agencji zatrudnienia.

Nalezy utrzymac poprzedni zapis.

zm. 14 dot. art. 33 pkt 3 polega-
jacej na 120 dniach pozbawie-
nia statusu bezrobotnego za-
miast 90 dni zwtaszcza, ze nie
przyjeto propozycji NSZZ Soli-
darnos¢ dookreslenia definicji
odmowy bez nieuzasadnionej
przyczyny (decyzja prezydium
KK 136/08).

Nalezy wprowadzi¢ 90 dni w miej-
sce 120.

Zwracam uwage, iz w niektorych
psz nie ma zadnych regut okresla-
jacych sposob obstugi (dane MPIPS
z lipca 2008 r.).

zm. 18 dot. art. 36 polegajacej
na zniesieniu obowigzku praco-
dawcéw sktadania informacji o
wolnych miejscach pracy.

Nalezy ten obowigzek utrzymaé i
Scisle go kontrolowag.

zm. 24 dot. art. 41 polegajacej
na obnizeniu wysokosci stypen-
dium (w pierwszej propozycji) o
20 pkt %.

Nalezy wprowadzi¢ 120% i 140%.

zm. 43 uchylajgca rozdziat 13.
Wspieranie lokalnych i regional-
nych rynkédw pracy nalezy
utrzymaé a nie zastepowac je,
programami specjalnymi
zwltaszcza, ze nie ma nowej po-
lityki regionalnej i odpowiedniej
pomocy panstwa dla powiatow
najbardziej zagrozonych bezro-
bociem strukturalnym.

zm. 49 dot. art. 72 obnizajacej
kwote pierwotng 788 zt do 717
zt zasitku dla bezrobotnych i
opdzniong o caty rok.

Zasitki dla bezrobotnych sg nie-
zgodne z Konwencjami MOP Nr
102 i 168 od wielu lat.

zm. 50 dot. art. 73 likwidujacej
18 miesieczny okres pobierania
zasitku dla bezrobotnych i pod-

noszacej prég przecietnej stopy
bezrobocia w kraju, uprawniaja-
cy do pobierania zasitku.

Bardzo niewielu bezrobotnych zare-
jestrowanych pobiera zasitki.

zm. 80 dot. art. 108 wprowadza-
jacej zasitki i $wiadczenia
przedemerytalne pogrzebowe (i
koszty) w poz. 54 jest niezgod-
nie z celem ustawy o promocji
zatrudnienia, kosztem oséb bez-
robotnych i poszukujgcych pra-
cy i bez podania uzasadnienia w
uzasadnieniu do projektu usta-
wy. Zmiana ta utrudni funkcjo-
nowanie Funduszu Pracy i PSZ.
Jest sprzeczna tez z trescig pi-
sma MPIPS do NSZZ Solidar-
nos¢ z dnia 31.07.2008r. — ,za-
sitki i Swiadczenia przedemery-
talne winny by¢ optacane w pet-
ni ze s$rodkéw budzetu pan-
stwa”.

zm. spowodowanej art. 2 dot.
art. 92 kodeksu pracy wprowa-
dzajacej nierownos¢ konstytu-
cyjng pracownikéw, a takze fa-
migcej tryb  wprowadzania
zmian w kodeksie pracy po-
przez unikanie opinii Trojstron-
nej Komisji ds. Spoteczno — Go-
spodarczych.

Ponadto zmiany dotyczace art. 6, 7
i 38 ust. 159 zmianami na rzecz ksztatcenia
klientéw tatwych i na dodatek klientow nie
tej ustawy (mozna sugerowac, ze jest to
raczej wyprowadzenie srodkéw z Funduszu
Pracy na inne cele lub ratowanie budzetu
panstwa a z pewnoscig ominiecie TKSG i
jej zespotdéw branzowych).

Budzi réwniez watpliwosci zmiana
poprzez art. 26, dlaczego tak pézno w po-
towie roku2009r. jest wprowadzona ?

Uwaga - projekt nowelizacji ustawy
0 promocji zatrudnienia nie porusza naj-
wazniejszego problemu efektywnosci psz
tzn. nie uwolnienia ich od obowigzku opta-
cania ubezpieczenia zdrowotnego za zare-
jestrowanych bezrobotnych niezamierzaja-
cych podja¢ jakiejkolwiek pracy.
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Ponadto zmiany nie zabezpieczajgq
odpowiednich srodkow na zwigkszanie
etatow posrednictwa i doradztwa pracy w
psz w ten sposéb, aby faktycznie kazdy,
ktéry chce uzyska¢ wsparcie panstwa w
kierunku zatrudnienia sie, zmieni¢ kwalifi-
kacje, takg pomoc uzyskat.

W zakresie finansowania zadan psz
i FP nalezy ponownie zrewidowac¢ plany
finansowe wszystkich jednostek i zadan
pod katem zagrozen dla rynku pracy w
wyniku swiatowego kryzysu finansowego i
recesji.

- Z wyrazami szacunku Jacek Smagowicz

Projekt Ustawy o uznaniu za niewazne orzeczen
wydanych wobec oséb represjonowanych
za dziatalnos¢ na rzecz niepodlegtego
Panstwa Polskiego

Na rece Przemystawa Gosiewskie-
go, przewodniczgcego Klubu Parlamentar-
nego PiS, Komisja Krajowa NSZZ ,Solidar-

noS$c¢” przestata niniejszy projekt ustawy z
prosbg o wszczecie inicjatywy legislacyjnej.

Projekt
USTAWAZzdnia.......... 0 zmianie ustawy o uznaniu za niewazne orzeczen wydany-
chwobec os6b represjonowanych za dziatalnos¢ na rzecz niepodlegtego bytu Panstwa
Polskiego
Art. 1. ,Przepis ust.1 ma odpowiednie za-

W ustawie z dnia 23 lutego 1991 r.
0 uznaniu za niewazne orzeczen wydanych
wobec 0s6b represjonowanych za dziafal-
nos¢ na rzecz niepodlegtego bytu Panstwa
Polskiego (Dz. U. Nr 34, poz. 149, z 1993 r.
Nr 36, poz. 159, z 1995 r. Nr 28, poz.143, z
1998 r. Nr 67, poz. 604, z 2002 r. Nr 240,
poz. 2055, 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z
2007 r. Nr 191, poz. 1372) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) art. 8 ust. 1a skresla sie;
2) w art. 8 ust. 2c skresla sie stowa:

.W terminie roku od dnia wejscia w
zycie ustawy z dnia 19 wrzesnia
2007 r. o zmianie ustawy o uznaniu
za niewazne orzeczen wydanych
wobec 0s6b represjonowanych za
dziatalno$¢ na rzecz niepodlegtego
bytu Panstwa Polskiego (Dz. U. Nr
191, poz. 1372)."

3) art. 11 ust. 2 nadaje sie nastepujgace
brzmienie:

stosowanie wobec osdb pozbawio-
nych zycia albo wolnosci przez or-
gany, o ktérych mowa w art. 1 ust.
1, bez przeprowadzenia zakoriczo-
nego orzeczeniem postepowania,
jak réwniez wobec osob przetrzy-
mywanych w specjalnych obozach
wojskowych w latach 1982 - 1983”.

4) w art. 11 dodaje sie ust. 3 o nastepujg-
cym brzmieniu:

.Za 0soby pozbawienie wolnosci w
rozumieniu ust. 2 uwaza sie takze
osoby wielokrotnie zatrzymywane”.

5) dodaje sie art. 14a w nastepujgcym
brzmieniu:

.Przepisow ustawy nie stosuje sie
do osob, ktére byty tajnymi wspot-
pracownikami lub funkcjonariuszami
komunistycznego aparatu bezpie-
czenstwa.”

Art. 2

Ustawa wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.
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UZASADNIENIE

projektu ustawy o zmianie ustawy o uznaniu za niewazne orzeczen wydanych wobec
0s6b represjonowanych za dziatalno$é na rzecz niepodlegtego bytu
Panstwa Polskiego

Niniejszy projekt ustawy o zmianie
ustawy z dnia 23 lutego 1991 r. 0 uznaniu
za niewazne orzeczen wydanych wobec
0osbb represjonowanych za dziatalnos¢ na
rzecz niepodlegtego bytu Panstwa Polskie-
go (Dz. U. z 1991r. Nr 34, poz. 149) prze-
widuje zniesienie ograniczenia czasowego
uniemozliwiajgcego dochodzenie przed-
miotowych roszczen po uptywie roku od
dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 19
wrzesnia 2007 r. o zmianie ustawy o uzna-
niu za niewazne orzeczeh wydanych wo-
bec oséb represjonowanych za dziatalnos¢
na rzecz niepodlegtego bytu Pahstwa Pol-
skiego (Dz. U. Nr 191, poz. 1372) tj. po
dniu 17 listopada 2008r. Ponadto przewidu-
je on zniesienie kwotowego ograniczenia
wysoko$ci odszkodowania i zados$cuczy-
nienia wypfacanego osobom uprawnionym,
poszerza katalog osob uprawnionych do
dochodzenia odszkodowania i zadosc¢-
uczynienia oraz zaktada pozbawienie moz-
liwosci dochodzenia odszkodowania i za-
doscuczynienia 0sob, ktére byly tajnymi
wspotpracownikami lub funkcjonariuszami
komunistycznego aparatu bezpieczenstwa.

Wyzej wskazane zmiany majg na
celu umozliwienie efektywnego dochodze-
nia roszczen przez wszystkich zaintereso-
wanych. Obecnie istniejgca regulacja po-
zbawiajgca uprawnionych skutecznego
ztozenia wniosku w trybie ustawy po dniu
17 listopada 2008r. radykalnie ogranicza jej
zastosowanie, a co za tym idzie réwniez
realizacje celéw, dla ktérych zostata ona
wprowadzona. Dodatkowo stan ten pogte-
bia wprowadzone ustawg ograniczenie
kwotowe odszkodowania i zadosc¢uczynie-
nia. Podkresli¢ nalezy, iz nie jest mozliwe z
gory okreslenie ich wartosci. Ustawodawca
dokonat w ten sposob wyceny cierpienia
oséb pokrzywdzonych nie zwazajac, iz
okolicznosci danej sprawy mogq przema-
wiaé za zasadzeniem odszkodowania
znacznie wyzszego niz 25000 zt. Jedno-
czesnie nie moze ujs¢ uwadze, iz jednym
ze skutkéw kwotowego ograniczenia rosz-
czen jest zasgdzanie przez Sady odszko-

dowania i zadoséuczynienia w razgco ni-
skiej wysokosci.

Poszerzenie katalogu oséb upraw-
nionych do uzyskania odszkodowania i
zado$céuczynienia pozwoli na usuniecie
luki, polegajacej na nieuwzglednieniu tych
0sOb pomimo spetnienia przez nie przesta-
nek do uzyskania odszkodowania i za-
doscuczynienia. Osoby te byly bowiem
faktycznie pozbawione wolnosci w zwigzku
z dziatalnosciag, o ktdérej mowa w przedmio-
towej ustawie. Do tej pory sady jednak nie
przyznawaty takim osobom odszkodowan,
w zwigzku z czym zmiana ta jest niezbed-
na.

Przewidziane zmiany majg ponadto
na celu usuniecie watpliwosci dotyczacych
konstytucyjnosci dotychczasowych zapisow
ustawy w zakresie ograniczenia kwotowe-
go i czasowego dochodzonych roszczen
oraz wyeliminowanie spotecznie nieuza-
sadnionej i niesprawiedliwej mozliwosci
uzyskania zadoscuczynienia i odszkodo-
wania przez osoby wspétpracujace lub na-
lezace do komunistycznego aparatu bez-
pieczenstwa.

Odnoszac sie do skutkow finanso-
wych przedmiotowej zmiany wskazac¢ nalezy,
iz nie jest mozliwe precyzyjne okreslenie
liczby osob, ktére zostang objete przedmio-
towg nowelizacja. Jedynie szacunkowo moz-
na przyja¢, na podstawie danych Instytutu
Pamieci Narodowej, ze potencjalnie z projek-
tu mogtoby skorzystac okoto 30000 osob
skazanych oraz 9732 os6b internowanych,
przy czym od ww. liczb nalezy odjg¢ liczbe
os6b, ktorych sprawy zostaty juz rozstrzy-
gniete. Nadto wskaza¢ nalezy, iz doktadne
okreslenie wartosci wyptacanych odszkodo-
wan nie jest mozliwe z uwagi na to, iz kazda
sprawa rozpatrywana jest indywidualnie, a
wysokos¢ odszkodowania i zadoscuczynienia
bedzie kazdorazowo uzalezniona od orze-
czenia wiasciwego sadu.

Projekt nie reguluje spraw objetych
prawem Unii Europejskiej

Z uwagi na powyzsze uchwalenie ni-
niejszego projektu ustawy jest uzasadnione.
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UWAGI DO PLANU FINANSOWEGO FUNDUSZU
PRACY NA 2009 ROK

Sz. Pani

Beata Mazurek
Poset RP

Klub PiS
Warszawa

WZB/143/08

Ponizej przekazuje uwagi do planu

finansowego Funduszu Pracy na rok 2009
(referowane na Naczelnej Radzie Zatrud-
nienia 30.10.2008 r.)

1.

Plan z pewnoscig nalezy poprawi¢ w
zakresie przewidywanej ilosci zatrud-
nionych, ilosci bezrobotnych, stopy bez-
robocia, a takze wysokosci ptac w 2009
w zwigzku z zagrozeniami dla rynku
pracy w wyniku swiatowego kryzysu fi-
nansowego i reces;ji.

Nalezy uzyskac¢ informacje dlaczego
mniej zaplanowano $rodkéw na szkole-
nia, prace interwencyjne oraz na srodki
dla bezrobotnych podejmujgcych dzia-
talno$¢ gospodarcza a takze na opieke
nad dzieckiem? (w zakresie szkolen
okoto 85% pracodawcéw nie ma zad-
nego funduszu na szkolenia pracowni-
kow).

Czy nadal aktualne sg dane o wzroscie
liczby zatrudnionych oraz o obnizce
liczby bezrobotnych i stopy bezrobocia?

Dlaczego wysoko$ci zasitku dla bezro-
botnych odbiegajg od obietnic Resortu
Pracy (w czerwcu br. miato by¢ 788,0
zt.iod 1.01.2009 . a jest 717,0 zt. i od
1.01.2010) i Konwencji MOP 102 i 1687

Dlaczego nie ma dotacji budzetowej na
przywrocone (w imie czego) zasitki i
Swiadczenia przedemerytalne i pogrze-
bowe (+koszty) na kwote 1 mid 693 min
zt? (wg. pisma MPIPS z 31.07 zasitki i
Swiadczenia przedemerytalne powinny
by¢ w petni finansowane z budzetu
panstwa).

Czy nie spowoduje to wypycha-
nie wydatkéw na aktywne formy
przeciwdziatania bezrobociu
przez naroste skokowo wydatki
pasywne?

Czy zasitkobiorcy z tych nowych
tytutdbw bedg wliczani do osob
bezrobotnych zarejestrowa-
nych?

Jakie bedg formy mobilizaciji
tych zasitkobiorcow na rzecz
powrotu na rynek pracy.

Czy w wyniku tej zmiany dtugo-
trwale bezrobotni zwiekszg swo-
je szanse na zatrudnienie? (tyl-
ko 15% bezrobotnych w ciggu 6
— 12 miesiecy skorzystato z po-
mocy Funduszu Pracy w tym
8% diugotrwatych — dane Bu-
kowski, ROZ 2007 str. 139 +
40% bezrobotnych oczekiwato
na prace przez okres powyzej 1
roku — dane GUS 23.10.2008 —
jak zmienig sie te relacje?)

W sytuacji gdy ogodine wydatki
na jednego bezrobotnego od-
biegajg od norm zachodnich
(str. 157 Bukowski ROZ 2007),
gdy zaniedbane sg zadania z
zakresu posrednictwa pracy i
doradztwa zawodowego, jak
zmienig sie te relacje w wyniku
wyprowadzenia okoto 2 mid zt z
Funduszu Pracy na inne cele?

Czy zasitki i $wiadczenia
przedemerytalne oraz pogrze-
bowe sg realnym narzedziem
wsparcia mobilnosci osob bez-
robotnych?

O ilu wiecej bezrobotnych bylo-
by wspartych z Funduszu Pracy
za kwote 1 mid 683 min zi?

6. Dlaczego brakuje informacji ilu benefi-

cjentow bedzie objetych wsparciem z
Funduszu Pracy? (po raz pierwszy
obiecano tg informacje o wydatkach i
osobach w zakresie art. 49 ustawy o
promocji zatrudnienia Naczelnej Radzie
Zatrudnienia 29.06.2006)?

. Jaki odsetek bezrobotnych zarejestro-

wanych bedzie objetych wsparciem
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Funduszu Pracy i ile oséb w poszcze-
gélnych grupach w roku 20097

8. Kiedy ukaze sie raport o ,Efektywnosci
podstawowych form promocji zatrud-
nienia i aktywizacji bezrobotnych finan-
sowanych z Funduszu Pracy za rok
20077 (M) z danymi:

O aktywizacji poszczegolnych
grup ryzyka wg. art. 49.

Informacji o efektywnosci pro-
gramow rynku pracy w woje-
wodztwie,

Liczbie os6b zatrudnionych w
ramach aktywnych form,

Srednich wydatkéw Funduszu
Pracy na:

- 1 mieszkanca,
- 1 bezrobotnego,

9. lle kosztowato aktywne posrednictwo
pracy w roku 2007, ile bedzie koszto-
wato w roku 2008 i 20097

10. Kiedy urzedy administracji pracy i po-
mocy spotecznej bedg w korpusie stuz-
by cywilnej?

11. Jaki jest przecietny okres poszukiwa-
nia pracy w grupach ryzyka wg. art. 49
ustawy, jak bedzie w roku 20097?

12. llu osobom odmoéwiono pomocy z Fun-
duszu Pracy w roku 2007 i 20087

13. Dlaczego w ustawie budzetowej pan-
stwa jest kwota 4.665.700 a w planie fi-
nansowym Funduszu Pracy 4.339.6837

14. Dlaczego zanizony jest plan aktywnych
form Funduszu Pracy na 49.3% (w
2007 byto 50,0%, 2008 - 54,8%)?

W  konkluzji przypominamy cele
ustawy oraz cele Funduszu Pracy i w
zwigzku z tym negatywnie opiniujemy
przedstawiony plan finansowy Funduszu
Pracy na rok 2009.

Ponadto nie zgadzamy sie z opi-
niami Pani Czestawy Ostrowskiej w zakre-
sie, ze brakowato czasu na konsultacje tak
ustawy nowelizujgcej jak i planu finanso-
wego Funduszu Pracy, oraz ze stwierdze-
niem, ze tabelki (przedktadane tak czton-
kom NRZ jak i postom RP) nie odpowiadajgq
rzeczywistosci, podobnie jak z pismem
informujgcym, ze nie gromadzi sie szcze-
gotowych informacji wobec grup ryzyka z
art. 49 ustawy.

- Z wyrazami szacunku
- Jacek Smagowicz

Czy JESTESMY W EUROPIE?

W ramach projektu ,Dialog spotecz-
ny w regionie przygranicznym” (wspoffi-
nansowanego przez Resort Pracy Niemiec)
odbyto sie 23.10.2008 r. spotkanie przed-
stawicieli DGB i JGMetall z Brandenburgii i
Saksonii z NSZZ ,Solidarnos¢” w resortach
MPiPS i MRR.

Strone niemieckg reprezentowali
Hanjo Lucassen, Oliver Hébel, Bernhard
Sonntag, Anna Bernstorf oraz Magdalena
Schleeger, NSZZ ,Solidarnos¢” cztonkowie
Komisji Krajowej — Franciszek Kopec¢ i Ja-
cek Smagowicz. W Ministerstwie Pracy
goscie wystuchali obszernej  informac;i
dyrektora Janusza Grzyba na temat sytu-
acji na rynku pracy w Polsce, zmian demo-
graficznych oraz przeptywoéw migracyjnych.

Koledzy zwigzkowcy z Niemiec za-
dali kilka pytan a nastepnie zwrdcili sie do

przedstawiciela rzadu RP o interwencje ws.
ograniczenia zatrudnienia terminowego na
rzecz zatrudnienia trwatego, podwyzszenia
ptac polskich pracownikow do poziomu
europejskiego, prowadzenia przez Polske i
Niemcy rzetelnej statystyki przeptywow
migracyjnych. Niemcy interesowali sie tez
skutkami $wiatowego kryzysu finansowego
i recesji na polskim rynku pracy.

W Ministerstwie Rozwoju Regional-
nego niemieccy goscie wystuchali informa-
cji dyr. Pawta Chorgzego i Pawta Szyman-
skiego o0 rozwoju gospodarczym Polski,
zapotrzebowaniu na pracownikéw, trans-
granicznych koncepcjach rozwoju regional-
nego dla tréjkata krajow (Dolny Slask, Sak-
sonia, Pétnocne Czechy).

Po przyjeciu informacji Niemcy za-
zgdali aby w trybie pilnym przedstawiciele
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NSZZ ,Solidarnos¢” mogli zasiadaé w pra-
cach wspolnego Komitetu Monitorujgcego
Program Operacyjny Wspotpracy Trans-
granicznej Wojewdédztw Lubusko — Bran-
denburgii 2007 -13 w ramach EWT (I). W
Komitecie zasiadajg zwigzkowcy z Nie-
miec, miejsca dla polskich zwigzkowcow
zabrakto!!! (Czy jesteSmy w Europie?). Dy-
rektor Pawet Chorgzy obiecat tg kwestie
rozwigza¢ w duchu dialogu spotecznego, w
duchu wspoipracy ludzi, regionéw a nie z
pozycji Warszawy, Berlina i Brukseli.

Jest oczywiste, ze podzigkowatem
delegaciji niemieckiej za wsparcie wysitkow
NSZZ ,Solidarnos¢” na rzecz odnowy dia-
logu spofecznego w Polsce (w tym instytu-
cji dialogu), warunkéw pracy i ptacy pol-

skich pracownikéw. Zaznaczy¢ tez trzeba
bardzo dobrg wspotprace Zarzadow Re-
gionéw Jeleniej Goéry i Dolnego Slaska
NSZZ ,Solidarnos¢” ze zwigzkowcami
Niemiec w ramach wspétpracy przygra-
nicznej (w Miedzyregionalnej Radzie
Zwigzkowej taba — Nysa) co podkreslali
goscie z Niemiec.

Mysle, ze byto to pozyteczne spo-
tkanie, przede wszystkim dla urzednikow
strony polskiej zarzadzajgcej rynkiem pra-
cy, przypominajgce o wartosci zasad soli-
darnosci i dialogu spoftecznego wspoinych
dla Europy, w ktorej przeciez jestesmy
(cho¢ nie do konca).

- Jacek Smagowicz

KADRA

Spotkanie robocze Biura Szkolen i Programéw Europejskich

W dniach 25-28 sierpnia, w osrodku
,Gotun” na Kaszubach, odbyto sie spotkanie
robocze BSIPE KK NSZZ ,Solidarnos¢”. Pra-
ca odbywata sie w dwdch grupach, pod kie-
runkiem Elzbiety Wielg.

Szkoleniowcy opracowali zawartos$é
szkolenia dla mtodych lideréw zwigzkowych
(obejmie ono takie zagadnienia, jak: budo-
wanie $wiadomosci zwigzkowej, podstawy
prawne dziatalnosci zwigzkowe;j i organizacja
pracy wiasnej, nowoczesny zwigzek w UE,
komunikacja i wizerunek, praktyka przy

wzmochieniu) oraz dokonali modyfikacji w
szkoleniach juz funkcjonujacych (zwt. w ko-
munikacyjnym i negocjacyjnym).

Osoby zajmujace sie projektami unij-
nymi (przy wspotudziale szkoleniowcow z
regionéw: Dolny Slask, Warminsko-Mazurski
i Podlaski) opracowywaly taktyke pozyskiwa-
nia funduszy z zakresu Priorytetu Pigtego
(dialog spoteczny).

- Elzbieta Wielg

Krajowe Warsztaty Treneréw Zwigzkowych

Najnowsza edycja Warsztatow odby-
wata sie w przymorskim ,Dalu” od 29 wrze-
Snia do 3 pazdziernika.

Wzieli w nich udziat trenerzy zwigz-
kowi z regionéw (Gdanskiego, Warminsko-
Mazurskiego, Dolnego Slaska, Ziemi todz-
kiej, Matopolski, Slaska Opolskiego, Wielko-
polski Potudniowej, Podlaskiego, Rzeszow-
skiego, Wielkopolski, Mazowsza) oraz pra-
cownicy (kierownik, jej zastepczyni i wszyscy
trenerzy) Dziatlu Szkolen KK NSSzZZ ,Soli-
darnosc’.

Program zaje¢ byt urozmaicony: Anna
Domzalska (dydaktyk z gdanskiej Akademii

Muzycznej) prowadzita ¢wiczenia z emisji
gtosu; Tomasz Wojcik (m.in. od lat bedacy
przedstawicielem ,Solidarnosci” przy MOP)
mowit o historii, strukturze i dziataniach tej
organizacji; Jézef Mozolewski (m.in. czionek
Prezydium KK odpowiadajacy za szkolenia)
spotkat sie z grupa roboczg zajmujacy sie
projektami unijnymi; trenerzy wypracowali
propozycje niezbednego minimum szkole-
niowego z zakresu prawa pracy.

Wszystkie dziatania i prace podjete
podczas Warsztatow beda oczywiscie konty-
nuowane.

- Elzbieta Wielg
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RozwoJ ZWIAZKU

Trzydniowe szkolenie podstawowe w Regionie Ptockim

W dniach 3-5 wrzes$nia, w Zazdzie-
rzu (Centrum Rekreacji, Rehabilitacji i Wy-
poczynku), odbyto sie szkolenie podsta-
wowe dla grupy 24 dziataczy zwigzkowych
z Regionu Ptockiego NSZZ ,Solidarnosc¢”.
Wsrod nich byli zaréwno zwigzkowcy z
wieloletnim doswiadczeniem — jak tez mio-
dzi ludzie z niedawno utworzonych organi-
zacji zwigzkowych.

Trzeba przyzna¢, ze taka przediu-
zona formuta szkolenia podstawowego
bardzo sie sprawdzita. Byt czas na spokoj-
ne przeanalizowanie kazdego tematu, dys-
kusje, prace w grupach, burze mézgéw — a
nawet udato sie rozegra¢ kilka scenek sy-
mulacyjnych.

Uczestnicy wykazali sie wielkim
zdyscyplinowaniem i zaangazowaniem, zas
napisane przez nich plany rozwoju zakta-
dajg wzrost o ponad 200 oséb (w sumie).

Zajecia prowadzit Jan Plata-
Przechlewski z krajowego Dziatu Szkoleh.

Pierwszego dnia uczestnikéw od-
wiedzili goscie z Zarzadu Regionu: prze-
wodniczacy Wojciech Kepczynski, jego
zastepca Grzegorz Lewandowski, sekre-
tarz Jacek Rutecki oraz Violetta Kulpa z
biura ZR.

- Jjpp

Kolejne dwa szkolenia dla Ziemi Radomskiej

W dniach 9 i 10 wrzesnia, w siedzi-
bie Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢”
Ziemia Radomska, odbyly sie dwa kolejne
szkolenia podstawowe — tym razem po-
prowadzone przez Janusza Zabiege z
Dziatu Szkolen KK.

Pierwsze z nich byto typowym szko-
leniem podstawowym, jakich w kraju (i w
Radomiu) odbyto sie juz wiele. Wzieto w
nim udziat 17 dziataczy zwigzkowych, zas
napisane — do konca biezgcego roku —
plany rozwoju organizacji zwigzkowych
zaktadajg wzrost liczby cztonkéw o (w su-
mie) 80 osob.

Drugie z nich byto Il czescig szkole-
nia podstawowego; tych jak dotad odbyto
sie zaledwie kilka (w tym jedno w Rado-
miu). Wzielo w nim udziat 15 dziataczy
zwigzkowych, ktérzy pierwszg czesc¢ szko-
lenia przeszli ponad po6t roku temu. Teraz
byta okazja do wymiany doswiadczenh i
weryfikacji planow; zas ich nowe plany
rozwoju zaktadajg wzrost liczby cztonkéw o
(w sumie) 60 osob do konca biezgcego
roku.

Na otwarcie kazdego ze szkoleh — z
uczestnikami spotkali sie przedstawiciele
Zarzadu Regionu.

- JZ

Pie¢ kolejnych szkolen podstawowych w Regionie Koninskim

Po raz kolejny przeprowadzona zo-
stata seria szkolen podstawowych, w tym
trzy pierwsze i dwie drugie czesci, dla dzia-
taczy z Konina oraz Oddziatéw.

Prowadzili je pracownicy Dziatu
Szkolen KK. W dniach 7 i 8 pazdziernika (w
samej siedzibie Zarzadu Regionu) Jan Pla-
ta-Przechlewski, a w dniach 7-9 pazdzier-
nika (w Kole, Turku i Stupcy) — Janusz Za-
biega. W tej turze szkolen udziat wzieto w

sumie ok. 60 osob; w tym spora grupa
zwigzkowcow z niedawno powotanych or-
ganizacji.

Uczestnikbw w Koninie odwiedzit
przewodniczacy ZR Zdzistaw Nowakowski,
za$ w pozostatych miejscowosciach obec-
ny byt jego zastepca Janusz Ziodtkowski.

- Jjpp
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WIZERUNEK

Powakacyjne szkolenie w ,,Dalu”

W dniach 10-12 wrzes$nia br., w na-
szym gdanskim osrodku, odbyto sie kolejne
szkolenie nt. swiadomego ksztattowania
wizerunku — przeznaczone dziataczy NSZZ
»S0lidarnos¢” szczebla regionalnego.

Grupa liczyta 21 oséb, a reprezen-
towane byty nastepujace regiony i sekreta-
riaty: Dolny Slask, Warminsko-Mazurski,
Konin, Zagtebie Miedziowe, Ziemia £.dédzka,
Gdanski, Zielona Goéra, Sekretariat Meta-
lowcéw, Sekretariat Przemystu  Spo-
zywczego, Sekretariat Gornictwa, Krajowa
Sekcja Kobiet.

Zajecia prowadzity Maria Koscinska
i Agnieszka Kuras-Steczynska z Dziatu
Szkolen KK.

Szkolenie to wzbudzito tak duze za-
interesowanie (odnotowaly je nawet poza-
zwigzkowe media!), ze dla wszystkich
chetnych nie starczyto miejsc; kolejne
szkolenie z wizerunku zaplanowano wiec
na przetom pierwszej i drugiej dekady paz-
dziernika.

- AKS

Drugi powakacyjny termin w ,,Dalu”

Z uwagi na ogromne zainteresowa-
nie tematem — dodatkowa tura szkolenia nt.
Swiadomego ksztattowania wizerunku od-
byta sie w dniach 9-11 pazdziernika, row-
niez w ,Dalu”.

Grupa liczyta 15 osdéb, a reprezen-
towane byty nastepujgce regiony: Wielko-

polslga Potudniowa, Ziemia t.6dzka, Gdan-
ski, Srodkowowschodni, Mazowsze, Ziemia
Radomska, Podbeskidzie.

Zajecia prowadzita Agnieszka Ku-
ras-Steczynska z Dziatu Szkoleh KK.

- AKS

MEDIA

Kolejne warsztaty dziennikarskie w Stezycy

Biuro Szkoleh i Programow Europej-
skich Komisji Krajowej, we wspotpracy z Biu-
rem Rzecznika Prasowego KK, zorganizowa-
to dla dziennikarzy zwigzkowych z regional-
nych i branzowych struktur NSZZ ,Solidar-
no$¢” warsztaty medialne. W warsztatach
uczestniczyto 21 oséb. Przez trzy dni (15-17
wrzesnia 2008 r.), w Osrodku Szkoleniowo-
Rekreacyjnym Gdanskiej Stoczni Remonto-
wej im. J. Pitsudskiego (Stezyca), dziennika-
rze udoskonalali swoéj warsztat.

Zajecia obejmowaty szeroki zakres
tematyczny. Realizowano tematyke z zakresu
public relations, prawa prasowego, mediow
publicznych i systemu informacji zwigzkowe;j.
Na uwage zastuguje czes¢ warsztatowa po-
Swiecona redagowaniu biuletynow regional-
nych prowadzona przez Joanne Matuszew-
ska z Radia Gdansk. Uczestnicy szkolenia
mieli okazje brac¢ udziat w dyskusji nt. tozsa-
mosci, misji i wizerunku NSZZ ,Solidarnos¢”

— ktérg poprowadzit sekretarz Komisji Krajo-
wej Jacek Rybicki. Warsztaty uswietnili za-
proszeni goscie i prelegenci. Norbert Kilen
(On Board PR) przedstawit kampanie prowa-
dzone przez NSZZ ,Solidarnos¢”, a takze
ustosunkowat sie do manifestacji ,Solidarno-
§ci” zorganizowanej 29 sierpnia w Warsza-
wie. Andrzej Liberadzki przyblizyt funkcjono-
wanie medidow w Polsce. Ryszard Kuzma
(Region Gdanski) oméwit zagadnienia zwia-
zane z systemem informacji funkcjonujacym
w naszym Zwigzku. W warsztatach uczestni-
czyli takze przedstawiciele Tygodnika ,Soli-
darnos¢”: Zbigniew Fabianczuk (prezes spot-
ki Tysol) i Jerzy Kiosinski (redaktor naczelny).
Z ramienia Dziatu Szkoleh warsztaty nadzo-
rowata Maria Koscinska — prowadzaca jed-
noczesnie zagadnienia zwigzane z public
relations i prawne aspekty dotyczace pracy
dziennikarskiej.

- MK
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SKARBNICY

Dwa szkolenia na Ziemi Przemyskiej

W dniach 25 wrzesnia (Przemysl,
siedziba Zarzadu Regionu) oraz 26 wrze-
$nia (Jarostaw, siedziba Oddziatu) odbyty
sie szkolenia dla skarbnikow Komisji Za-
ktadowych i Miedzyzaktadowych. Ich
uczestnicy (pierwszego dnia dwadziescia,
drugiego — siedemnascie osob) zapoznali
sie z podstawowymi kwestiami lezgcymi u
podstaw prawidtowego funkcjonowania
sprawozdawczosci finansowej organizacji
zwigzkowych.

W pierwszej czesci szkolenia omo-
wiono podstawowe akty prawne dotyczace
dziatalno$ci finansowej organizacji zwigz-
kowych oraz uchwate zwigzku odnoszacqg
sie do finansow zwigzku (czyli: skad zwia-
zek ma pienigdze — i na co moze je wy-
dacé?).

Nastepnie uczestnicy poznali naj-
wazniejsze informacje dotyczace dokumen-
tacji ksiegowej (dowody ksiegowe, raport
kasowy, itp.).

Do najtrudniejszych  elementéw
szkolenia nalezata czes¢ poswiecona funk-
cjonowaniu kont i ustalaniu wyniku finan-
sowego. Zdobyte w tym miejscu umiejetno-
$ci pomogg uczestnikom sprawnie realizo-
wacé obowigzki sprawozdawczo-podatkowe
organizacji zwigzkowych (sprawozdania
finansowe, deklaracje podatkowe organi-
zacji zwigzkowych).

Zajecia prowadzili Elzbieta Wdow-
czyk (ZR Wielkopolska Potudniowa) i Ja-
nusz Zabiega (dziat szkolen KK).

- JZ

NEGOCJACJE

Intensywne szkolenie na potudnie od Krosna

W dniach 16-18 pazdziernika, w
Iwoniczu Zdroju (Osrodek Szkoleniowy
,Swiatowid”), odbyto sie szkolenie dla dzia-
taczy zwigzkowych nt. negocjacji (procedu-
ry, strategie i taktyki, zagadnienia pokrew-
ne); obok sporej dawki teorii — nie zabrakto
tez éwiczen i gier.

Udziat w nim wzieto 17 uczestnikow
z regionu Podkarpacie, a zajecia prowadzit

Jan Plata-Przechlewski z dzialu szkolen
KK.

Szkolenie odwiedzili: przewodni-
czacy Zarzadu Regionu Tadeusz Maijchro-
wicz, jego zastepca i skarbnik Andrzej Szall
oraz cztonek Prezydium odpowiadajacy za
szkolenia — Kazimierz Krezatek.

- Jpp

KOMISJA TROJSTRONNA - BEZ POROZUMIENIA

Partnerzy spoteczni nie doszli 10
wrzesnia 2008 r. do porozumienia w
sprawie wysokosci przysziorocznego
maksymalnego rocznego wskaznika
przyrostu przecietnego miesiecznego
wynhagrodzenia u przedsigbiorcéw.

Odbyto sie spotkanie plenarne Troj-
stronnej Komisji ds. Spoteczno-
Gospodarczych poswiecone przede
wszystkim ustaleniu maksymalnego rocz-

nego wskaznika przyrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia u przedsie-
biorcéw w 2009 r.

Rzad zaproponowat, by maksymal-
ny roczny wskaznik przyrostu wynagrodzenh
zaliczanych w ciezar kosztéw u przedsie-
biorcéw na 2009 r. wynidst 8,0 proc., a w
ujeciu realnym 5,0 proc. Przedsiebiorcy
chcieli, aby byto to 3,9 proc. Przewodni-
czacy NSZZ "S" przypomniat, ze "S" pod-
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trzymuje swoj postulat dotyczacy uchylenia
ustaw 0 negocjacyjnym systemie ksztatto-
wania wynagrodzen u przedsiebiorcéw.

W sprawie wysokosci wskaznika
przyrostu przecietnego wynagrodzenia u
przedsiebiorcow partnerzy spoteczni nie
doszli do porozumienia.

Zgodnie z ustawg 0 negocjacyjnym
systemie ksztattowania przyrostu przeciet-
nych wynagrodzen u przedsiebiorcow, Ra-
da Ministréw, w terminie do 15 czerwca
kazdego roku, przedstawia Komisji Troj-
stronnej informacje o prognozowanych
wielkosciach makroekonomicznych stano-
wigcych podstawe do opracowania projektu
ustawy budzetowej na rok nastepny oraz
proponowany na nastepny rok maksymainy
roczny wskaznik przyrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia. Po otrzyma-
niu tych informacji, Komisja Trojstronna, w
terminie do dnia 10 wrze$nia kazdego roku,
ustala, w drodze uchwaty, maksymainy
roczny wskaznik przyrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia oraz orienta-
cyjne wskazniki przyrostu przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w kolejnych
kwartatach roku w stosunku do przecietne-
go miesiecznego wynagrodzenia z roku

poprzedniego. Jezeli Komisja Troéjstronna
nie ustali tych wskaznikéw, Rada Ministréw
ustala te wskazniki, w drodze rozporzadze-
nia, w terminie do dnia 1 grudnia kazdego
roku.

Poruszona zostata rowniez kwestia
prac nad emeryturami pomostowymi.
Zgodnie z ustaleniami z posiedzenia Pre-
zydium Komisji, termin zakonczenia prac w
tym zakresie, prowadzonych na forum Ze-
spotow problemowych Komisji ds. ubezpie-
czenh spotecznych oraz ds. polityki gospo-
darczej i rynku pracy, zostaje przesuniety
do dnia 19 wrzesnia 2008 r., przy czym
strona rzgdowa bedzie réwnolegle prowa-
dzi¢ w prace, majace na celu skierowanie
projektu ustawy do Sejmu.

W Ministerstwie Pracy zaplanowano
spotkanie sie pofgczonych zespotow ds.
ubezpieczen spotecznych oraz polityki go-
spodarczej i rynku pracy. Tematem spo-
tkania bedag uprawnienia do emerytur po-
mostowych oraz szczegétowe zasady do-
tyczace funkcjonowania emerytur pomo-
stowych.

- Dziat Informacji KK

KOMUNIKAT TROJSTRONNEJ KOMISJI DO SPRAW
SPOLECZNO-GOSPODARCZYCH

z posiedzenia w dn. 24 wrzes$nia 2008 r.

Informacja z prac nad projektem
ustawy o emeryturach pomostowych byta
tematem obrad Trojstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych, ktora
odbyta sie w dniu 24 wrzesnia 2008 r. w
Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej
przy ul. Nowogrodzkiej 1/3 w Warszawie.
Obradom przewodniczyt Waldemar Pawlak
- Wiceprezes Rady Ministrow, Minister Go-
spodarki.

Realizujgc gtéwny punkt porzadku
obrad, Jan Klimek Przewodniczacy Zespo-
lu TK ds. ubezpieczeh spotecznych przed-
stawit informacje ze wspdlnych posiedzenh
zespotow ds. ubezpieczen spotecznych
oraz ds. polityki gospodarczej i rynku pracy
w ramach przyjetej Uchwaty Nr 31 w spra-
wie podjecia prac nad rozwigzaniami w

kluczowych kwestiach spoteczno-
gospodarczych. Przyblizyt szczegotowo
rezultaty prac zespotdw nad projektem
ustawy o emeryturach pomostowych, in-
formujgc zebranych o obszarach, w ktérych
osiggnieto konsensus oraz o kwestiach, w
ktérych strony przedstawily stanowiska
odrebne.

Partnerzy spoteczni potgczonych
zespotow uznali za uzgodniong definicje
prac w szczegolnych warunkach.

Zaakceptowano réwniez wypraco-
wany wykaz Czynnikéw ryzyka w szcze-
gélnych warunkach pracy, ktére przed
osiggnieciem wieku emerytalnego mogq
stawia¢ przed pracownikami wymagania
przekraczajagce poziom ich mozliwosci w
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stopniu utrudniajgcym ich prace na dotych-
czasowym stanowisku. Powyzszy wykaz
czynnikdw, w wyniku rozmow zostat roz-
szerzony w stosunku do pierwotnej propo-
zycji rzgdowej o prace wykonywane w wa-
runkach podwyzszonego cisnienia atmos-
ferycznego, w warunkach zimnego mikro-
klimatu oraz prace w zwigzane z duzym
obcigzeniem statycznym wykonywane w
ekstremalnie wymuszonej pozycji ciata.
Rozbieznosci dotyczyty definicji poszcze-
gélnych czynnikéw.

Nie osiggnieto porozumienia w za-
kresie zgtaszanych przez strone zwigzko-
wag propozycji rozszerzajgcych Liste czyn-
nikéw ryzyka o:

wykonywanie pracy poza pomieszcze-
niami zamknietymi;

wykonywanie pracy w narazeniu na ha-
tas;

praca zmianowa nocna,;

praca w ekspozycji na wibracje miej-
scowgq i 0golng;

praca w pyle zwtdkniajgcym;

praca w szkodliwych czynnikach che-
micznych;

praca w warunkach narazenia na pro-
mieniowanie jonizujgce oraz prace w
warunkach narazenia na dziatanie pdl
elektromagnetycznych w strefie zagro-
zenia.

Wykaz rodzajow prac w szczegol-
nych warunkach zawierajgcy 36 pozycji
zaproponowany przez strone rzadowa
rowniez w duzej mierze stanowi wynik dys-
kusji prowadzonej przez partnerow spo-
tecznych i ekspertéw.

Nie zostata tez uzgodniona definicja
prac w szczegolnym charakterze.

Cztonkowie Komisji zapoznali sie z
kompleksowo opracowanym, w ujeciu tabe-
larycznym materiatem, ktory zawiera sta-
nowisko bedace propozycjg strony rzado-
wej, w odniesieniu do:

definicji prac w szczegdélnych warun-
kach,

czynnikéw ryzyka,

wykazu rodzajéw prac w szczegdlnych
warunkach,

definicji prac w szczegdélnym charakte-
rze,

wykazu rodzajow prac w szczegdblnym
charakterze;

oraz stanowiska partneréw spotecznych.

Materiat ten bedacy wynikiem usta-
lenn posiedzenia potaczonych Zespotow w
dniu 19 wrzesnia 2008 r. jest komplemen-
tarng i nierozerwalng czes$cig informacii
podsumowujacej wyniki prac zespotow
oraz protokolu z posiedzenia Tréjstronnej
Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych.

POSIEDZENIE TROJSTRONNEJ KOMISJI
DS. SPOLECZNO-GOSPODARCZYCH

29 pazdziernika 2008 r. odbyto sie
posiedzenie Trojstronnej Komisji ds. Spo-
teczno-Gospodarczych.

Obrady zakonczyly sie wspolnym
oswiadczeniem strony zwigzkowej, ze po-
zostajg na sali i oczekujg na przybycie
wczesniej zaproszonego prezesa Rady
Ministréw Donalda Tuska. Zwigzkowcy

chca podjgé rozmowy o mozliwosci unik-
niecia konfliktu spotecznego.

Na sali w Ministerstwie Pracy i Poli-
tyki Spotecznej (ul. Nowogrodzka 1/3, sala
107) pozostato okoto 20 oséb - przedstawi-
cieli NSZZ "Solidarnos¢", Forum Zwigzkow
Zawodowych i OPZZ.
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® oraca
emerytura

WYKSZTALCENIE TO NIE LUKSUS!
ZDROWIE TO NIE TOWAR!

PRAWO DO EMERYTURY ZA PRACE W WARUNKACH
SZCZEGOLNYCH TO NIE PRZYWILEJ!

NSZZ ,,Solidarnosc” przestrzega przed:

Jfanim panstwem”, ktore koszty swojego funkcjonowania
| reform przerzuca na obywateli,

skutkami zle przygotowanych reform oswiaty i stuzby zdrowia

odbieraniem uprawnien do wczesniejszych emerytur
pracownikom zatrudnionym w warunkach szczegolnych
| szczegolnym charakterze

podziatem Polski na kraj wielu biednych i niewielu bogatych

Kazdy ma prawo do godnej pracy, godnej emerytury,
réwnego dostepu do wysokiej jakosci
stuzby zdrowia i systemu oswiaty

NSZZ SolibARb:

www.solidarnosc.org.pl

ZWIAZKOWCY WYCHODZA
Z MINISTERSTWA PRACY

30 pazdziernika 2008 r. o 8.30
zwigzkowcy opuscili Ministerstwo Pra-

cy.

Oswiadczenie przedstawicieli zwigzkow
zawodowych

Ostatnie tygodnie pokazaty, ze racje
i argumenty strony zwigzkowej sg przez
rzad catkowicie ignorowane. W Sejmie

znajduje sie w tej chwili kilkkadziesiat ustaw,
ktore nie byly konsultowane lub nie sg ak-
ceptowane przez zwigzki zawodowe.

Zaprosilismy w poniedziatek 27.10
br. Premiera Donalda Tuska na nadzwy-
czajne posiedzenie Trojstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych. Roz-
mowa dotyczy¢ miata ksztattu istotnych
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spotecznie ustaw. By¢ probg zazegnania
nieuchronnego konfliktu.

Premier Tusk nie przyjat tego za-
proszenia. Z premedytacjqg wybrat droge
konfliktu, zapraszajgc na spotkanie do
Centrum Dialogu tylko trzech liderow.

Taka propozycja jest dla nas nie do
przyjecia. Dlatego wspdlnie postanawiamy
jako trzy Centrale Zwigzkowe rozpoczaé
akcje informacyjno- protestacyjna.

Domagamy sie uczciwego dialogu
spotecznego, w ktérym racje i argumenty
strony spofecznej beda dyskutowane i
uwzgledniane w ramach rozsadnego kom-
promisu.

za FZZ: Wiestaw Siewierski;
za OPZZ Jan Guz; )
za NSZZ Solidarnos$é: Janusz Sniadek

DZIEKUJEMY BOHATEROM

Kilkaset osob wzieto udziat w ob-
chodach 28. rocznicy podpisania Poro-
zumienia Jastrzebskiego i 20. rocznicy
zakonczenia strajkéw gorniczych.

W obchodach uczestniczyli uczest-
nicy strajkow sprzed 28 i 20 lat, wladze
krajowej, regionalnej i gérniczej "Solidarno-
sci", parlamentarzysci, przedstawiciele rza-
du, samorzadowcy, pracodawcy. Prezy-
denta Lecha Kaczynskiego reprezentowat
minister Maciej topinski.

Uroczystoéci rozpoczely sie mszg
Sw. w kosciele pw. NMP Matki Kosciota.
Nabozenstwo koncelebrowat bp Jozef
Kupny. W  homilii kapelan $lgsko-
dabrowskiej "S" ks. Stanistaw Puchata
podkreslat, ze solidarnos¢ winna mie¢ pry-
mat przed walka. - Solidarnos¢ to sposéb
bytowania wielosci ludzkiej w jednosci, z
uszanowaniem wszelkich réznic i odmien-
nosci, jaki pomiedzy ludzmi zachodzg. A
wiec jednos¢ w wielosci i pluralizm - to
wszystko miesci sie w pojeciu solidarnosci.
Solidarno$¢ rowniez wyzwala walke, ale
nie jest to walka przeciw drugiemu, trakto-
wanie cztowieka jako wroga i nieprzyjaciela
i dgzenie do jego zniszczenia. To walka o
czlowieka, o jego prawa, o prawdziwy po-
step, o dojrzalszy ksztatt zycia ludzkiego.
Witedy to zycie staje sie bardziej ludzkie -
powiedziat kapelan Slgsko-Dabrowskie;
"S".

Gtowne obchody odbyty sie jak co
roku pod pomnikiem Porozumienia Ja-
strzebskiego przy kopalni "Zofiowka" (daw-
nym "Manifescie Lipcowym"), gdzie 28 lat

temu zawarto trzecig wielkg umowe spo-
teczng 1980 roku, a 20 lat temu zakohczyt
sie ostatni strajk gorniczy. W swoim wysta-
pieniu szef Komisji Krajowej NSZZ "S" Ja-
nusz Sniadek podziekowat bohaterom
strajkow sprzed 20 lat. Jak powiedziat, "So-
lidarnos¢" zawsze i wszedzie sktadata hotd
i wyrazata wdziecznos¢ tym, ktérzy dopro-
wadzili do zwyciezenia komunistycznego
rezimu. - Szkoda ze tak diugo trzeba byto
czekaé, by wolna Polska podziekowata
naszym bohaterom - zaznaczyt. - Stanowi-
cie czgstke tej wielkiej armii, ktéra pono-
szgc wielkie ofiary przyniosta Polsce wol-
nos¢ - mowit, zawracajgc sie do uczestni-
kow tamtych wydarzen. - Swojg determina-
cjg, odwaga, uruchomiliscie lawine, ktéra
przetoczyta sie przez Polske i Europe,
przynoszac jej wolnosc¢ - dodat.

Przewodniczacy "Solidarnosci" od-
niést sie tez do niedawnych incydentow
podczas obchoddéw rocznicy powstania
"Solidarnosci". Ocenit, ze polskie elity toczg
gorszace ktdtnie, tworzace rowy i podziaty.
Za "najwiekszy skandal ostatnich dni" uznat
obarczanie wing za te spory spoteczen-
stwo.

Sniadek podkreslit, ze zwigzek, kie-
rujgc sie nauka Jana Pawia Il, wcigz wal-
czy o godnos¢ cziowieka i godnosé pracy.
Przypomniat ubiegtotygodniowg wieloty-
sieczng manifestacje "S" w Warszawie. -
Pokazywalismy, jak silniejsze grupy zawo-
dowe wystepujg w imieniu stabszych. Nie
pozwolimy zamkngé oczu na te wielkg
czes¢ polskiej rzeczywistosci, na polskg
biede - podkreslit.
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List do uczestnikow obchodow wy-
stosowat prezydent Lech Kaczynski. Pod-
kreslit w nim, Zze walka strajkujagcych w
1980 i 1988 r. "nie byla epizodem". "Wszy-
scy Panstwo byliscie niezaleznie od wy-
znawanych obecnie pogladéw, barw poli-
tycznych i miejsca zajmowanego w spote-
czenstwie wspotautorami wielkiego histo-
rycznego zwyciestwa, z ktérego moze dzis
korzysta¢ wolna Polska i jednoczgca sie
Europa" - podkreslit w liscie Lech Kaczyn-
ski.

Kilkanascie osob odebrato dzis z
rgk Macieja topinskiego - ministra w pre-
zydenckiej kancelarii - odznaczenia pan-
stwowe. Wsréd nich m. in. opozycjonisci z
lat. 80 - Andrzej Kaczkowski, Roman
Chwastyk i Stanistaw Kosek oraz kaptani -
Antoni Stych i Henryk Biatas. PoSmiertnie
Krzyz Kawalerski przyznano Danucie Sko-
renko, legendarnej dziataczce opozycyjne;j.
Przemawiajgc w imieniu odznaczonych
Roman Chwastyk wyrazit zal, ze "najwyz-
sze wiadze panstwowe tak mato pamietajg
role, jaka odegrat Slask i Jastrzebie w wal-
ce o wolng Polske.

W jastrzebskim kinie Centrum odby-
ta sie uroczysta sesja Sekcji Krajowej Gor-
nictwa Wegla Kamiennego NSZZ "Solidar-
nos¢" potgczona z konferencjg popularno-
naukowg. Witajgc gosci spotkania, szef
goérniczej "Solidarnoéci" Dominik Kolorz
zwrocit uwage, ze na jastrzebskich uroczy-
stosciach przez 18 ostatnich lat nie pojawit

sie zaden z urzedujgcych prezydentow i
premieréw. - Przypominacie sobie o nas
tylko wtedy, gdy chcecie sie pia¢ po wtadze
- mowit Kolorz nagradzany gromkimi bra-
wami. - Méwi sie, ze elity polskie wywodzg
sie z solidarnosciowego pnia. Ale ten pieh
jest zgnity. No bo jakie to ideaty? To wstyd,
jak oni sie kioca. Ktéca sie nie o cztowieka,
ale o to, kto lepiej wypadnie w telewizji, kto
kogo oszuka.

- To nie sg uroczystosci przywdd-
céw strajkowych ani obecnych liderow
zwigzku - podkre$lat szef Slgsko-
Dabrowskiej "Solidarnosci" Piotr Duda. - To
uroczystosci tych bezimiennych, ktérzy
strajkujgc narazali swoje zdrowie i zycie.
Obowigzkiem lideréw jest dzis tu by¢. (.)
Zaprosilismy wszystkich - Lecha Watese,
Lecha Kaczynskiego, Donalda Tuska. Jak
zwykle przyszly usprawiedliwienia, stare
formutki.

Podczas dzisiejszej konferencji kil-
kunastu zwigzkowcow otrzymato Ztote Me-
dale Solidarnosci. Uhonorowano réwniez
bytg Gtéwng Inspektor Pracy Bozene Bo-
rys-Szope, wieloletnig dziataczke "Solidar-
nosci". Goscie konferencji wystuchajg jesz-
cze wykfadu dr. Antoniego Dudka z Instytu-
tu Pamieci Narodowej nt. wydarzen 1988
roku. Zaplanowano réwniez projekcje filmu
"Piasek w tryby - Jastrzebie 88".

- Wojciech Gomutka, www.solidarnosc-
kat.pl

XXVI PIELGRZYMKA LuDzI PRACY

20 tys. cztonkéw NSZZ "Solidar-
nos¢", ktorzy setkami autokaréw przyje-
chali z catej Polski, uczestniczylo w 26
pielgrzymce Ludzi Pracy na Jasng Gére.

Wérdd goséci byta matka ks. Jerzego
Popietuszki, Janusz Sniadek, szef NSZZ
"S" i Tadeusz Zajac, gtéwny inspektor pra-
cy. Uroczystej sumie odprawianej na ja-
snogoérskim szczycie przewodniczyt abp
Jozef Zycinski. Wraz z metropolitg lubel-
skim msze koncelebrowali m.in. abp Tade-
usz Goctowski oraz nowy delegat episko-
patu ds. duszpasterstwa ludzi pracy bp
Kazimierz Ryczan.

W homilii abp Zycinski apelowat o
solidarnos¢ ducha w poczuciu odpowie-
dzialnosci za ojczyzne. Przekonywat, ze
wiernos¢ dziedzictwu przekazywanemu
przez Jana Pawia Il nakazuje szacunek dla
kazdego cztowieka, che¢ porozumienia i
wspolnoty zamiast konfliktéw. W taki spo-
s6b powinno sie bra¢ odpowiedzialnos¢ za
odzyskang wolnos¢ - przekonywat.

Abp Zycinski nawigzat do przypo-
wiesci o robotnikach w winnicy, ktorzy
uznali, ze nie zostali sprawiedliwie wyna-
grodzeni. Jak méwit hierarcha, nie da sie
stworzy¢ idealnej spofecznosci, zawsze
bedq roznice zdan i konflikty, ale nie moz-
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na z tego robi¢ najwazniejszego problemu.
"Winnica wolnosci, do ktérej zaprosit nas
Pan, jest zawierzona naszej pracy, naszej
kulturze, naszemu poczuciu odpowiedzial-
nosci" - powiedziat abp Zycinski.

Jak mowit, "Solidarnos¢" zrodzita
troska o ludzkie prawa i godnos¢ oraz na-
uczanie papieskie. Przypomniat, ze robot-
nicy, ktérzy strajkowali w sierpniu 1980 r.,
nie pytali o to "za ile", a "w imie czego". Dla
nich wartoscig byt sens, poczucie godnosci
i honoru, a nie pienigdze - zaznaczyt hie-
rarcha.

"AbySmy mogli chroni¢ dziedzictwo
+Solidarnoéci+, musimy by¢ ponad partyj-
nymi uktadami, musimy mie¢ swiadomos¢,
ze te wartosci, ktdére powierzone sg waszej
pieczy, pozostajg gdy zmieniajg sie partie i
ich programy" - apelowat do pielgrzymow
hierarcha.

Abp Zycinski moéwit, ze sprzeciw po-
winien wyrastaC z troski i szacunku wobec
cztowieka. Z takim sprzeciwem powinni sie
spotka¢ pracodawcy, ktorzy naruszajg god-
nos¢ zatrudnionych. Hierarcha skrytykowat
tez traktowanie niskooptacanych robotnikdw
z Dalekiego Wschodu. Ojczyzna "S" sprowa-
dzajaca robotnikow, ktérym zabiera sie pasz-
porty i cze$¢ zarobkéw, to niemoralne,
sprzeczne z polskg tradycjg - mowit. Arcybi-
skup zaapelowat tez, by szczegolng opiekg
otoczy¢ imigrantéw z Czeczenii i innych kra-
jow, ktérzy w Polsce szukajg nowej ojczyzny.

Przed suma stowo do zebranych skie-
rowat Janusz Sniadek. Przypomniat, ze rok

2008 zostat ogtoszony przez NSZZ "Solidar-
nos¢" Rokiem Jana Pawita Il. Zapowiedziat
takze, ze za niecaty miesigc zwigzkowcy
beda modli¢ sie przy grobie papieza w bazy-
lice Sw. Piotra w Rzymie.

Msze $Sw. poprzedzit koncert w hot-
dzie Janowi Pawtowi Il, w ktérym wystgpili
m.in. Ewa Datkowska, Magdalena Zawadzka
i Jan Pietrzak.

Ogdlnopolska Pielgrzymka Ludzi Pra-
cy na Jasng Gore organizowana jest od 1981
r., co roku w trzecig niedziele wrzesnia. Tra-
dycje pielgrzymowania ludzi pracy zapoczat-
kowat kapelan "Solidarnosci", ks. Jerzy Po-
pietuszko, ktéry tuz po zakonczeniu stanu
wojennego przybyt na Jasng Goére z grupg
dziataczy dwczesnej opozycji, by modli¢ sie o
wolnos¢ dla Polski.

Tegoroczng intencjg pielgrzymki byly
- jak napisat w skierowanym do wiernych
zaproszeniu abp Goctowski - godna praca,
ptaca i emerytura. Wierni dziekowali tez za
odzyskang 90 lat temu niepodlegtosé, rozpo-
czety przed trzydziestoma laty pontyfikat
Jana Pawta Il oraz spotkanie papieza-Polaka
z gobrnikami 25 lat temu. W 1983 r. w czasie
pielgrzymki w Katowicach Jan Pawet Il ogtosit
Maryje Matka Mitosci i Sprawiedliwosci Spo-
tecznej. Patnicy modlili sie tez o przysztos¢
polskich stoczni. Nie tracac miana symboli
walki z systemem komunistycznym, powinny
sie one sta¢ zwyczajnymi, madrze zarzadza-
nymi przedsiebiorstwami - podkreslit abp
Goctowski.

- Dziat Informacji KK, zrodfo PAP

CZAS NA FUNDUSZE | POLSKE MARZEN

Komisja Krajowa NSZZ "Solidar-
nos¢" informuje o przyznaniu przez Mi-
nisterstwo Rozwoju Regionalnego srod-
kéw finansowych na realizacje projektu
pt. "Czas na fundusze i Polske marzen"
w ramach "Konkursu dotacji na prze-
prowadzenie dziatan informacyjno -
promocyjnych dotyczacych Funduszy
Europejskich". Przeznaczone srodki na
wspoétfinansowanie projektu pochodza z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Re-
gionalnego (EFRR).

Gtownym celem projektu jest infor-
mowanie o Funduszach Europejskich w
Polsce, zwiekszenie swiadomosci spotecz-

nej w zakresie Funduszy Europejskich oraz
upowszechnianie korzysci ptyngcych z ich
wykorzystywania.

Projekt swoim zasiegiem obejmuje
teren Polski.

Przewidziany czas trwania wynosi 8
miesiecy - od 1 wrzesnia 2008 roku do 30
kwietnia 2009 roku.

W duzej mierze adresowany jest do
Srodowiska pracy.

W ramach projektu zaplanowano
miedzy innymi:
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utworzenie wortalu internetowego po-
Swieconego Funduszom Europejskim,

wydanie specjalne Tygodnika Solidar-
nos¢ poswiecone Funduszom Europej-
skim,

zamieszczenie w Przegladzie Oswiato-
wym informacji o Funduszach Europej-
skich,

szkolenia dla dziennikarzy zwigzkowych
w zakresie celow NSS i dziatan wspiera-
jacych ich osigganie dotyczace informa-
cji i Promociji Funduszy Europejskich,

zorganizowanie konferencji regionalnych
i konferencji podsumowujace;j.

NARSDOWA @ MINISTERSTWO
o e VAL I
STRATEGLA SPOINOSCI WL ROZWOIL

+

REGIONALNEGOD

Szczegotowe informacje o plano-
wanych dziataniach bedg przekazywane
poprzez Serwis Informacyjny Solidarnos¢
(SIS), reklame na tamach prasy zwigzko-
wej i strone internetowa. Przygotowujemy
réwniez plakat, ktéry bedzie zawierat adres
internetowy strony i bedzie dostepny w
naszych strukturach.

Szersze
mozna uzyskac u:

informacje o projekcie

Mirostawy  Kaniszewskiej tel. 058
3084318; 501766800

Marii Koscianskiej tel. 058 3084225

LIS ELIROPEISRA
ELIEOFEISK] FUMDUST
FOZWOI REGHOMALREGD

POPIERAMY STOCZNIE

Komisja Krajowa NSZZ "Solidar-
nos¢" poparfa dzialania organizacji za-
ktadowych w stoczniach w Gdansku,
Gdyni i Szczecinie w obronie tysiecy
miejsc pracy. Zwigzkowcy zdecydowali
réwniez o ogtoszeniu roku 2009 Rokiem
Niepodlegtosci i Solidarnosci.

Wrzesniowe posiedzenie Komisji
Krajowej rozpoczeto sie od spotkania z
metropolitg gdanskim abp Leszkiem Stawo-
jem Gtodziem. Przewodniczacy "S" podzie-
kowat arcybiskupowi za obecnos¢ na uro-
czystosciach 28. rocznicy powstania NSZZ
Zwigzku i za wygtoszong tego dnia homilie,
w ktorej metropolita gdanski nawigzat do
prowadzonej przez NSZZ "Solidarnosc"
kampanii "Godna praca-godna emerytura".
- Kazdy zwigzek zawodowy ma swoje miej-
sce, a "S" w szczegdlnosci w wymiarze
narodowym i miedzynarodowym. To, co ma
nas taczy¢ to program, to bycie blisko ludzi
Swiata pracy, upodmiotowienie pracy, god-
nosci pracy to, co jest ostatnim hastem
Godna - Praca, Godna - Emerytura. Zwia-
zek ma méwié ustami tych, ktérzy nie moga
formutowaé swoich praw, w $wiecie pracy -
powiedziat metropolita gdanski. Abp Stawoj
Leszek Gtodz nawigzat rowniez do uroczy-
stosci 28. rocznicy powstania NSZZ "S". -
Pragnatbym wam zyczy¢, aby sztandar

"Solidarnosci" byt niesiony wysoko, mocno
i jednoznacznie przez wszystkich. Szuka-
nie jednosci jest trudne, bo trudna do zde-
finiowania jest przesztos¢ 28 lat. Nieporo-
zumienia dotyczag czesciej sfery uroczysto-
Sciowej niz programowej. Mam nadzieje, ze
ta bariera zostanie przezwyciezona. Odda-
jac wam czes¢, chciatbym prosi¢ o dziata-
nie w jednosci - powiedziat metropolita.

Przedstawiciele Komisji Krajowej
poparli dziatania zwigzkowcow w stocz-
niach w Gdansku, Gdyni i Szczecinie. Jak
czytamy w stanowisku KK, pracownicy pol-
skich stoczni majg prawo domagac sie
bezpieczehstwa. Zwigzkowcy zwrocili sie
do Komisji Europejskiej o szanse dla pol-
skiego przemystu okretowego, ktéry po
skutecznej prywatyzacji bedzie mogt nor-
malnie konkurowa¢ na sSwiatowych ryn-
kach. - Takiego rozwigzania Komisja Kra-
jowa domagata sie od polskich rzadow
przez lata. Chce jeszcze raz zapewni¢ ko-
legbw ze Stoczni, ze nie sg sami - mowi
Janusz Sniadek, przewodniczacy KK NSZZ
"S".

Komisja Krajowa ogtosita rowniez
rok 2009 Rokiem Niepodlegtosci i Solidar-
nosci. W przysztym roku obchodzone bedg
wazne rocznice zwigzane z historig Polski i
NSZZ "Solidarnos¢": 70. rocznica wybuchu
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Il wojny Swiatowej, 25. rocznice Smierci ks.
Jerzego Popietuszki a takze 20. rocznice
roku 1989 r. Mottem tego roku sg stowa
Jana Pawifa Il wypowiedziane podczas
ostatniego spotkania z "S" w Watykanie 11
listopada 2003: ".<<Solidarno$¢>> nie mo-
ze zaniedbac troski o te historie, tak bliska,
a réwnoczesnie juz odlegtg. Nie mozna nie
przypomina¢ powojennych dziejéw odzy-
skiwania wolnosci. To jest dziedzictwo, do
ktorego stale trzeba wracaé, aby wolno$c¢
nie przeradzata sie¢ w samowole, ale miata
ksztatt wspolnej odpowiedzialno$ci za losy
Polski i kazdego jej obywatela".

Czlonkowie Komisji Krajowej prze-
dyskutowali réwniez dziatania, jakie podjaé
powinien Zwigzek po manifestaciji, ktéraod-

byta sie 29 sierpnia. Przewodniczacy Ja-
nusz Sniadek poinformowat, ze w imieniu
KK wystgpit o spotkanie do premiera Do-
nalda Tuska. W najblizszych dniach pod-
czas rozmow Komisji Tréjstronnej rozstrzy-
gna sie sprawy zwigzane ze wzrostem wy-
nagrodzen w przysztym roku oraz emerytu-
rami pomostowymi. - By¢ moze bedziemy
skazani na dziatania w duchu manifestac;ji -
zapowiadat Janusz Sniadek.

Cztonkowie Komisji Krajowej przyje-
li rowniez informacje z prac Komisji Krajo-
wej, przygotowang na Krajowy Zjazd Dele-
gatéw, ktory odbedzie sie w pazdzierniku w
Wadowicach.

- Dziat Informacji KK

EMERYTURY POMOSTOWE

30 wrzesnia 2008 r. rzad przyjat
projekt ustawy o emeryturach pomo-
stowych. NSZZ "S" niezmiennie stoi na
stanowisku, ze przy okresleniu uprawnien
do emeryturach pomostowych nie powinny
wystepowaé zadne ograniczenia datami
podjecia i wykonywania pracy w szczegol-
nych warunkach lub o szczegélnym cha-
rakterze.

Oswiadczenie prezydium Komisji
Krajowej NSZZ "Solidarnos¢"

NSZZ "Solidarnos¢" niezmiennie
stoi na stanowisku, Zze przy okres$leniu
uprawnien do emeryturach pomostowych
nie powinny wystepowac zadne ogranicze-
nia datami podjecia i wykonywania pracy w
szczegoblnych warunkach lub o szczegdl-
nym charakterze.

Rzad przyjat projekt ustawy o eme-
ryturach pomostowych. Niestety wynika z
niego, ze emerytury dla osob pracujgcych
w szczego6lnych warunkach i szczegdoinym
charakterze beda mialy charakter wygasa-
jacy. To znaczy, ze tylko pracownicy za-
trudnieni w szczegdlnych warunkach lub o
szczegblnym charakterze przed dniem 1
stycznia 1999 r. nabedg prawo do emerytu-
ry pomostowej. Natomiast zatrudnieni po
tym dniu, mimo ze pracujg w tych samych
warunkach, na tym samych stanowisku,
beda musieli pracowa¢ do powszechnego

wieku emerytalnego (60 lat kobiety i 65 lat
mezczyzni).

Ustawa o emeryturach i rentach z
FUS z 1998 r. wyraznie precyzuje, ze dla
os6b urodzonych po 1948 r., ktére sg za-
trudnione w warunkach szczegdlnych lub o
szczegolnym charakterze zostang ustano-
wione emerytury pomostowe. Nie ma mo-
wy o tym, ze dotyczy¢ to bedzie tylko osob,
ktore przed 1 stycznia 1999 r. rozpoczety
prace w tych warunkach i ze te Swiadcze-
nia bedg miaty charakter wygasajacy.

Przyjecie rozwigzania rzadowego
oznaczatoby, ze maszynista wykonujacy
prace w szczegolnym charakterze zatrud-
niony np. 30 listopada 1998 roku - ma pra-
wo do emerytury pomostowej, a zatrudnio-
ny 2 miesigce pozniej - pracujacy w takich
samych warunkach - juz tego prawa nie
ma. NSZZ "Solidarnos¢" w swoich stanowi-
skach zastrzegal, ze tylko kryterium me-
dyczne moze by¢ podstawg okreslenia
prawa do emerytury dla oséb zatrudnio-
nych w warunkach szczegélnych lub o
szczegoblnym charakterze.

Niezrozumiate jest, ze kryteria me-
dyczne i kryteria bezpieczenstwa publicz-
nego zawarte w definicjach prac bedg we-
dtug projektu dotyczy¢ tylko pracownikow
zatrudnionych przed rokiem 1999.

Projekt rzgdowy w Zaden sposéb
nie obliguje pracodawcow do dbania o po-
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step technologiczny, poniewaz problem sie
"sam rozwigze", a pracownicy dalej bedg
pracowa¢ w warunkach szczegodinych.
Strona rzadowa oraz pracodawcy uwazaja,
ze pracownicy sami muszg uwzgledniaé
koniecznos¢ zmiany zawodu w przysztosci.
Niestety, Rzad i pracodawcy w rozmowach
w Komisji Tréjstronnej nie zaoferowali zad-
nych alternatywnych rozwigzan, z ktérych
mogliby skorzystaé pracownicy przy rezy-
gnaciji z pracy w warunkach szczegélnych.

Rzad zrobit rowniez ukion w strone
pracodawcow, obnizajgc sktadke na FEP
ptacong przez nich do poziomu 1,5 proc.
podstawy wynagrodzenia. Pozostate 1,5
proc. dopfaci budzet panstwa.

Szczegodlowg opinie w  sprawie
ustawy o emeryturach pomostowych pre-
zydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidar-
nos¢" przedstawi po doktadnym zapozna-
niu sie z przyjetym dzisiaj projektem.

,,POMOSTOWKI” W SEJMIE

15 pazdzierniak 2008 r. w Sejmie
odbyto sie pierwsze czytanie rzadowej
ustawy o emeryturach pomostowych.

Rzadowy projekt zakfada, ze eme-
rytury dla oséb pracujagcych w szczegdl-
nych warunkach i szczegélnym charakterze
beda miaty charakter wygasajacy. To zna-
czy, ze tylko pracownicy zatrudnieni w
szczegoblnych warunkach lub o szczegdl-
nym charakterze przed dniem 1 stycznia
1999 r. nabedg prawo do emerytury pomo-
stowej. Natomiast zatrudnieni po tym dniu,
mimo ze pracujg w tych samych warun-
kach, na tym samych stanowisku, bedg
musieli pracowa¢ do powszechnego wieku
emerytalnego (60 lat kobiety i 65 lat mez-
czyzni). Na przyktad maszynista wykonuja-
cy prace w szczegolnym charakterze za-
trudniony np. 30 listopada 1998 roku - ma
prawo do emerytury pomostowej, a zatrud-
niony 2 miesigce pozniej - pracujacy w ta-
kich samych warunkach - juz tego prawa
nie ma.

NSZZ "Solidarnos¢" niezmiennie
stoi na stanowisku, Zze przy okresleniu
uprawnien do emeryturach pomostowych
nie powinny wystepowac zadne ogranicze-
nia datami podjecia i wykonywania pracy w
szczegolnych warunkach lub o szczegdl-
nym charakterze. Zdaniem "S" emerytury
pomostowe nie moga mie¢ charakteru wy-
gasajgcego. Zwigzek w swoich stanowi-
skach zastrzegat takze, ze tylko kryterium
medyczne moze by¢ podstawg okreslenia
prawa do emerytury dla oséb zatrudnio-
nych w warunkach szczegélnych lub o
szczegolnym charakterze. - Niezrozumiate
dla nas jest to, ze kryteria medyczne i kry-
teria bezpieczenstwa publicznego zawarte

w definicjach prac bedg wedlug projektu
dotyczy¢ tylko pracownikéw zatrudnionych
przed rokiem 1999 - moéwi Zbigniew Kru-
szynski, szef Dziatu Polityki Spotecznej KK.

Ponadto projekt rzadowy w Zzaden
sposob nie obliguje pracodawcéw do dba-
nia o postep technologiczny, poniewaz
problem sie "sam rozwigze", a pracownicy
dalej bedg pracowaé w warunkach szcze-
golnych. Strona rzadowa oraz pracodawcy
uwazajg, ze pracownicy sami muszg
uwzglednia¢ konieczno$¢ zmiany zawodu
w przyszitosci. Niestety, Rzad i pracodawcy
w rozmowach w Komisji Tréjstronnej nie
zaoferowali zadnych alternatywnych roz-
wigzan, z ktérych mogliby skorzystaé pra-
COwnicy przy rezygnacji z pracy w warun-
kach szczegolnych.

Prezydent Lech Kaczynski wniost
do Sejmu projekt ustawy przedtuzajgcej
obecnie obowigzujace przepisy do konca
przysztego roku.

W uzasadnieniu czytamy, m.in. "nie
ulega watpliwosci koniecznos¢ opracowa-
nia zasad otrzymywania swiadczen emery-
talnych przez osoby, ktére nie osiggnety
wieku emerytalnego, pracujgce w szcze-
golnych warunkach lub w szczegdlnym
charakterze. Do wprowadzenia regulacji
prawnej w tym zakresie ustawodawca zo-
bowigzat sie deklarujgc w art. 24 ust. 2
ustawy o emeryturach i rentach z Fundu-
szu Ubezpieczen Spotecznych ustanowie-
nie emerytur pomostowych. Do Sejmu, w
dniu 2 pazdziernika 2008 r. wplynat rzado-
wy projekt ustawy o emeryturach pomo-
stowych. Obawy jednak budzi mozliwosé
przyjecia przez parlament jeszcze w tym
roku nowego prawa dotyczacego zasad
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przyznawania $wiadczeh emerytalnych, tak
by w systemie prawnym od dnia 1 stycznia
2009 r. funkcjonowaly nowe rozwigzania
systemowe. Regulacje zawarte w projekcie
ustawy o emeryturach pomostowych budzg
bowiem wiele kontrowersji, ktore podno-
szone byly przez strone zwigzkowa. Wpro-
wadzenie w zycie emerytur pomostowych
wymaga nie tylko uchwalenia ustawy
uwzgledniajgcej stuszne interesy pracowni-
cze, ale roéwniez stworzenia warunkéw
technicznych niezbednych do wyptaty tych
Swiadczenh przez Zaktad Ubezpieczen Spo-
tecznych.

Podjecie decyzji o wyborze rodzaju
przysztych sSwiadczen emerytalnych ma
zasadnicze znaczenie dla pracownikow i
nie powinno nastepowac pod presjg czasu
oraz w niepewnos$ci co do ksztattu przy-
szlych rozwigzanh ustawowych.

Z tych wzgledéw niezbedne jest
przedtuzenie na rok 2009 okresu stosowa-
nia obowigzujacych obecnie regulacji
prawnych w zakresie nabywania prawa do
wczesniejszych swiadczen emerytalnych®.

Pomostéwki po komisjach sejmowych

Zwigzkowcy opuscili posiedzenie
sejmowych komisji finansow publicznych i
polityki spotecznej. Sejmowe komisje fi-
nanséw publicznych i polityki spotecznej
zajmowaly sie projektem ustawy o emery-
turach pomostowych. Opozycja chciata
odrzucenia projektu, albo dtuzszego proce-
sowania w podkomisjach. Zwigzkowcy
przekonywali, ze prawo do emerytur pomo-
stowych nie powinno by¢ ograniczone da-
tami urodzenia. - Najwazniejsze sg dla nas
kryteria medyczne i bezpieczenstwa pu-
blicznego - podkreslat podczas spotkania
komisji Zbigniew Kruszynski z Dzialu Poli-
tyki Spotecznej.

Argumenty strony spotecznej nie
przekonaty jednak postow koalicji. Na znak
protestu przedstawiciele zwigzkéw zawo-
dowych opuscili sale obrad. Komisje nato-
miast przyjety sprawozdanie podkomisji
nadzwyczajnej w sprawie ustawy o emery-
turach pomostowych, w ktorej posiedzeniu
nie mieli szans uczestniczy¢ przedstawicie-
le zwigzkow zawodowych. Zawiadomienie
zostalo przestane p6t godziny przed rozpo-
czeciem posiedzenia.

Glosowanie nad przyjeciem w catosci projektu ustawy o emeryturach pomostowych,
w brzmieniu proponowanym przez Komisje Finanséw Publicznych oraz Komisje
Polityki Spotecznej i Rodziny, wraz z przyjetymi poprawkami

Wyniki imienne postéw PO

Arkit Tadeusz Za Arndt Pawet Za
Augustyn Urszula Za Aziewicz Tadeusz Za
Biernacki Marek Za Biernat Andrzej Za
Bojko Bogdan Za Brejza Krzysztof Za
Brodniak Roman Za Brzezinka Jacek Za
Bublewicz Beata Za Budnik Jerzy Za
Bukiewicz Bozenna Za Buta Andrzej Za
Butryn Renata Za Cebula Marek Za
Chlebowski Zbigniew Za Chmielewski Stanistaw Za
Chwierut Janusz Za Cichon Janusz Za
Cieslik Leszek Za Czechyra Czestaw Za
Czerwinski Andrzej Za Czucha Zdzistaw Za
Czuma Andrzej Za Dabrowska Alicja Za
Dolniak Grzegorz Za Drozd Ewa Za
Drzewiecki Mirostaw Michat Za Dunin Artur Za
Durka Zenon Za Dzieciot Janusz Za
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Dzikowski Waldy Za Fabisiak Joanna Za
Fedorowicz Jerzy Feliks Za Fiedler Arkady Za
Gadowski Krzysztof Za Gatazewski Andrzej Za
Gawilowski Stanistaw Za Gasior-Marek Magdalena Nieobecny
Gibata tukasz Za Gierada Artur Za
Gtogowski Tomasz Za Gowin Jarostaw Za
Grabarczyk Cezary Za Grad Aleksander Za
Grad Mariusz Za Gras Pawet Za
Grupinski Rafat Za Grzegorek Krzysztof Za
Gut-Mostowy Andrzej Za Guzowska Ilwona Za
Halicki Andrzej Za Hanajczyk Agnieszka Za
Hibner Jolanta Za Huskowski Stanistaw Za
Jarmuziewicz Tadeusz Za Jaros Michat Za
Jaztowiecka Danuta Za Kaczor Roman Za
Kania Andrzej Za Karpiniuk Sebastian Za
Karpinski Grzegorz Za Karpinski Wtodzimierz Za
Katulski Jarostaw Za Kazmierczak Jan Za
Kidawa-Btoriska Matgorzata Za Klim Jozef Piotr Za
Kochan Magdalena Za Kochan Witold Za
Komorowski Bronistaw Za Konwinski Zbigniew Za
Kopacz Ewa Za Kopaczewska Domicela Za
Kope¢ Tadeusz Za Korzeniowski Leszek Nieobecny
Kosecki Roman Za Kozaczynski Jacek Za
Kozdron Jerzy Za KOZ{OXVQ Srll(iae—slzséewicz Za
Kozlakiewicz Mirostaw Za Krupa Adam Za
Krupa Jacek Za Krzakata Marek Za
Kula Wiodzimierz Za Kulas Jan Nieobecny
Kulesza Tomasz Za Kuriata Jan Za
Kutz Kazimierz Za Lamczyk Stanistaw Za
Lenz Tomasz Za Leszczyna |zabela Za
Lipinski Dariusz Za Lisek Krzysztof Za
Litwinski Arkadiusz Za tukacijewska Elzbieta Za
Matecka-Libera Beata Za Marcinkiewicz Michat Za
Matusik-Lipiec Katarzyna Za Mezydio Antoni Za
Mikulicz Janusz Za Miodowicz Konstanty Za
Mtyhczak Aldona Za Mroczek Czestaw Za
Mrzygtocka Izabela Kata- Za Mucha Joanna Za
rzyna
Musiat Jan Za Naguszewski Tadeusz Za
Namyslak Witold Za Neumann Stawomir Za
Niesiotowski Stefan Za Nitras Stawomir Nieobecny
Nowak Stawomir Za Nowak Tomasz Piotr Za
Nowakowski Andrzej Za Nykiel Mirostawa Za
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Okfa-Drewnowicz Marzena Za Olechowska Alicja Za
Olejniczak Danuta Za Olszewski Pawet Za
Orzechowski Andrzej Za Orzechowski Maciej Za
Oswiecimski Konstanty Za Pacelt Zbigniew Za
Pahl Witold Za Palikot Janusz Za
Piechota Stawomir Za Pierzchata Elzbieta Za
Pietraszewska Danuta Za Pieta Jarostaw Za
Piotrowska Teresa Za Pitera Julia Za
Plocke Kazimierz Za Plura Marek Za
Preiss Stawomir Za Raba Norbert Za
Raczkowski Damian Nieobecny Radziszewska Elzbieta Za
Raniewicz Grzegorz Za Ras$ Ireneusz Za
Ross Tadeusz Za Roszak Grzegorz Za
Rozpondek Halina Za Rutnicki Jakub Za
Rybicki Arkadiusz Nieobecny Rybicki Stawomir Za
Rynasiewicz Zbigniew Za Ryszka Andrzej Nieobecny
Rzymetka Jan Za Satuga Wojciech Za
Schetyna Grzegorz Za Sekufa Mirostaw Za
Siedlaczek Henryk Za Sikorski Radostaw Za
Sitarz Witold Za Skor“p,f‘/lﬁr'gl':sa"der Za
Skowronska Krystyna Za Skrzydlewska Joanna Za
Stawiak Bozena Za Smirnow Andrzej Za
Smolarz Tomasz Za Staron Lidia Za
Stuligrosz Michat Za Suski Pawet Za
Sycz Miron Za Szczerba Michat Za
Szejnfeld Adam Za Sztolcman Grzegorz Za
Szulc Jakub Za Szumilas Krystyna Za
Szydtowska Bozena Za Sledzir'\slﬁv—ck)(r?;arasiﬁska Za
Tomaka Jan Walenty Za Tomanski Piotr Za
Tomaszak-Zesiuk Irena Za Tomczyk Cezary Za
Tomczykiewicz Tomasz Za Tusk Donald Za
Tusk tukasz Za Tyszkiewicz Krzysztof Za
Tyszkiewicz Robert Za Urban Cezary Za
Urbaniak Jarostaw Za Van der Coghen Piotr Za
Watesa Jarostaw Za Wasko Piotr Za
Wegrzyn Robert Za Wielichowska Monika Za
Wilk Wojciech Za Witkowski Radostaw Za
Wojnarowski Norbert Za Wojtkowski Marek Za
Wolak Ewa Za Wojcik Marek Za
Wykret Adam Za Zacharewicz Jacek Za
Zakrzewska Jadwiga Nieobecny Zaremba Renata Za
Zawadzki Ryszard Za Zawita Marcin Za
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Zdanowska Hanna Za Zdrojewski Bogdan Nieobecny
Zielinska-Gtebocka Anna Za Zielinski Marek Za
Ziemniak Wojciech Za Zigtek Jerzy Za
Zalek Jacek Za Zmijan Stanistaw Za
Zylinski Adam Za
Wyniki imienne postéw PiS
Abramowicz Adam Nieobecny Adamczyk Andrzej Przeciw
Andzel Waldemar Przeciw Arent lwona Przeciw
Ast Marek Przeciw Babalski Zbigniew Przeciw
Babinetz Piotr Przeciw Bartus Barbara Przeciw
Bak Dariusz Przeciw Betkowski Andrzej Przeciw
Btaszczak Mariusz Przeciw Btadek Antoni Przeciw
Bogucki Jacek Przeciw Brudzinski Joachim Przeciw
Bury Jan s. Antoniego Nieobecny Chtopek Aleksander Przeciw
Chmielowiec Zbigniew Przeciw Cybulski Piotr Przeciw
Cymanski Tadeusz Przeciw Czarnecki Witold Przeciw
Czartoryski Arkadiusz Przeciw Czesak Edward Przeciw
Cwierz Andrzej Przeciw qukowsLI(e?]—a(Jichocka Przeciw
Dera Andrzej Mikotaj Przeciw Dolata Zbigniew Przeciw
Drab Marzenna Przeciw DUdZiﬁSkiSI:VTaSZ Miro- Nieobecny
Dziedziczak Jan Nieobecny Falfus Jacek Przeciw
Gaweda Adam Przeciw Gesicka Grazyna Przeciw
Girzyfiski Zbigniew Przeciw Gizynsid Szymon Stani- | Nieobecny
Golba Mieczystaw Przeciw Golinski Marian Tomasz Przeciw
Gotojuch Kazimierz Przeciw Gosiewski Jerzy Przeciw
Gosiewski Przemystaw Przeciw Gorski Artur Przeciw
Gorski Tomasz Przeciw Grabicka Krystyna Przeciw
Gwiazdowski Kazimierz Przeciw Hoc Czestaw Przeciw
Hofman Adam Nieobecny Jackiewicz Dawid Przeciw
Jagietto Jarostaw Przeciw Jakubiak Elzbieta Przeciw
Janczyk Wiestaw Przeciw Janik Grzegorz Przeciw
Jasinski Wojciech Przeciw Jurgiel Krzysztof Przeciw
Kaczanowski Dariusz Przeciw Kaczynhski Jarostaw Przeciw
Kaminski Mariusz Przeciw Karski Karol Przeciw
Kempa Beata Przeciw Kloc |zabela Przeciw
Kluzik-Rostkowska Joanna Nieobecny Klosowski Stawomir Przeciw
Kotakowski Lech Przeciw Kotakowski Robert Przeciw
Kowal Pawet Nieobecny Kowalczyk Henryk Przeciw
Kowalski Bogustaw Przeciw Kozak Zbigniew Przeciw
Kraczkowski Maks Przeciw Krasulski Leonard Przeciw
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Kruk Elzbieta Przeciw Kuchcinski Marek Przeciw
Kurski Jacek Nieobecny Kwitek Marek Przeciw
Latos Tomasz Przeciw Libicki Jan Filip Przeciw
Lipiec Krzysztof Przeciw Lipinski Adam Przeciw
tatas Marek Przeciw Machatek Marzena Przeciw
Maciejewski Krzysztof Przeciw Macierewicz Antoni Przeciw
Malik Ewa Przeciw Marianowska Barbara Przeciw
Mastowska Gabriela Przeciw Mastowska Mirostawa Przeciw
Materna Jerzy Przeciw Matuszewski Marek Przeciw
Matuszny Kazimierz Przeciw Mazurek Beata Przeciw
Michatkiewicz Krzysztof Przeciw Mojzesowicz Wojciech Przeciw
Moskal Kazimierz Przeciw Mularczyk Arkadiusz Przeciw
Natalli-Swiat Aleksandra Przeciw Nowak Maria Przeciw
Otdakowski Jan Przeciw Opiota Marek Przeciw
Osuch Jacek Przeciw 0z6g Stanistaw Przeciw
Paluch Anna Przeciw Piecha Bgl;sziaw Grze- Przeciw
Pieta Stanistaw Przeciw Pilch Jacek Przeciw
Polak Marek Przeciw Polak Piotr Przeciw
Poncyljusz Pawet Nieobecny Popiotek Krzysztof Przeciw
Putra Krzysztof Przeciw Rafalska Elzbieta Przeciw
Religa Jan Przeciw Religa Zbigniew Przeciw
Rebek Jerzy Przeciw Rogacki Adam Przeciw
Rojek Jozef Przeciw Rokita-Arnold Nelli Nieobecny
Rusiecki Jarostaw Przeciw Sadurska Matgorzata Przeciw
Seliga Dariusz Przeciw Siarka Edward Przeciw
Sikora Anna Przeciw Sobecka Anna Przeciw
Sonta Krzysztof Przeciw Sosnierz Andrzej Nieobecny
Sprawka Lech Przeciw Stanke Piotr Przeciw
Stawiarski Jarostaw Przeciw Suski Marek Przeciw
Szarama Wojciech Nieobecny Szczygl,\cl)la/-\rleeﬁ sander Nieobecny
Szczypinska Jolanta Przeciw Szlachta Andrzej Przeciw
Szwed Stanistaw Przeciw Szydto Beata Przeciw
Szyszko Jan Przeciw Sniezek Adam Przeciw
Tchorzewski Krzysztof Przeciw Telus Robert Przeciw
Terlecki Ryszard Przeciw Tobiszowski Grzegorz Przeciw
Tomczak Jacek Przeciw Walkowiak Andrzej Przeciw
Wargocka Teresa Przeciw Wassermann Zbigniew Przeciw
Wigzowski Waldemar Przeciw Wisniewska Jadwiga Przeciw
Witek Elzbieta Przeciw Wojtkiewicz Michat Przeciw
Wozniak Tadeusz Przeciw Wrona Waldemar Przeciw
Wroébel Marzena Dorota Przeciw Zalewska Anna Nieobecny
Zawislak Stawomir Przeciw Zbonikowski tukasz Przeciw
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Zielinski Jarostaw Przeciw Ziobro Zbigniew Przeciw
Zuba Maria Przeciw Zaczek Jarostaw Przeciw
Zukowski Wojciech Przeciw
Wyniki imienne postéw Lewica
Ajchler Romuald Nieobecny Aleksandrzak Leszek Przeciw
Bankowska Anna Przeciw Btochowiak Anita Nieobecny
Czykwin Eugeniusz Przeciw Garbowski Tomasz Przeciw
Gintowt—DziteO vl\(/jahowski Wi- Przeciw Gotebiewski Henryk Przeciw
Iwinski Tadeusz Przeciw Jaruga-Nowacka |zabela Przeciw
Kalisz Ryszard Nieobecny Kaminski Tomasz Przeciw
Klepacz Witold Przeciw Kochanowski Jan Przeciw
Kopycinski Stawomir Przeciw Krason Janusz Przeciw
tybacka Krystyna Przeciw Martyniuk Wactaw Nieobecny
Matuszczak Zbigniew Przeciw Matwiejuk Jarostaw Przeciw
Matyjaszczyk Krzysztof Przeciw Milcarz Henryk Przeciw
Motowidto Tadeusz Przeciw Napieralski Grzegorz Przeciw
Olejniczak Wojciech Przeciw Ostrowski Artur Przeciw
Pomajda Wojciech Nieobecny Przadka Stanistawa Przeciw
Rydzon Stanistaw Przeciw Senyszyn Joanna Nieobecny
Stec Stanistaw Przeciw Streker—DgPewtt;ir'\ska Elz- Przeciw
Szczepaﬁsdkrizgies'aw An- Przeciw Szmajdzifiski Jerzy Przeciw
Szymanek-Deresz Jolanta Nieobecny Tomaszewski Tadeusz Przeciw
Wenderlich Jerzy Nieobecny Wikinski Marek Przeciw
Wontor Bogustaw Przeciw Wozigtek Stanistaw Przeciw
Zbrzyzny Ryszard Przeciw Zemke Janusz Przeciw
Wyniki imienne postéw PSL
Bury Jan s. Jozefa Za Deptuta Leszek Za
Dutka Bronistaw Za Grzeszczak Eugeniusz Za
Grzyb Andrzej Za Kalemba Stanistaw Za
Kalinowski Jarostaw Za Kaminski Jan Za
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Kasprzak Mieczystaw Za Kierzkowska Ewa Za
Klopotek Eugeniusz Za Krzyskéw Adam Za
topata Jan Za tuczak Mlecciﬁyslaw Mar- Za
Maliszewski Mirostaw Za Olas Stanistaw Nieobecny
Patys Andrzej Za Pawlak Mirostaw Za
Pawlak Waldemar Za Piechocinski Janusz Za
Racki Jozef Za Rakoczy Stanistaw Za
Sawicki Marek Nieobecny Stawecki Tadeusz Za
s Stefaniuk Franciszek
Soplinski Aleksander Za Jerzy Za
Witaszczyk Stanistaw Za Woda Wiestaw Za
Wojtas Edward Za Zych Jozef Nieobecny
Zelichowski Stanistaw Nieobecny
Wyniki imienne postéw SDPL-NL
Artukowicz Bartosz Przeciw Balicki Marek Przeciw
Borowski Marek Przeciw Celinski Andrzej Nieobecny
Janowska Zdzistawa Przeciw Kotkowska Bozena Przeciw
Pisalski Grzegorz Przeciw Sierakowska Izabella Przeciw

Wyniki imienne postéw niezrzeszonych

Dorn Ludwik Za Galla Ryszard Za
Komotowski Longin Nieobecny Ptazynski Maciej Nieobecny
Zalewski Pawet Za

Wyniki imienne postéw Polska_XXI

Karasiewicz Lucjan Za Krzywicki Piotr Za
Polaczek Jerzy Za Sellin Jarostaw Za
Ujazdowski Kazimierz Michat Za
Wyniki imienne postéw DKP
Filar Marian Wstrzymat sie Lis Bogdan Nieobecny
Widacki Jan Wstrzymat sie
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JEDNOCZYL LUDZI

19 pazdziernika mineto 24 lata od
meczenskiej Smierci ks. Jerzego Popie-
tuszki. Uroczystosciom rocznicowym w
sanktuarium sw. Stanistawa Kostki na war-
szawskim Zoliborzu przewodniczyt abp
Kazimierz Nycz, metropolita warszawski.

- Ksigdz Jerzy Popietuszko jedno-
czyt ludzi - méwit arcybiskup Kazimierz
Nycz w homilii podczas mszy w warszaw-
skim Kosciele sw. Stanistawa Kostki. W
homilii arcybiskup warszawski podkreslit,
ze do tego kosciota przychodzito wielu lu-
dzi, ktoérzy czesto sie réznili, ale przed ofta-
rzem widzieli wspolne dobro Ojczyzny.

- W kazaniach ks. Jerzego nie byto
polityki, a byta jedynie Ewangelia. Nauczat
w nich o godnosci kazdego cztowieka -
dodat abp Nycz. Metropolita warszawski
podkreslit tez, ze ks. Popietuszko byt wier-
nym nasladowcag Jana Pawta Il. - Wlewat
nadzieje w serca ludzkie, wedtug zasady,
ktorej nauczat Jan Pawet Il: "nie daj sie
zwyciezac¢ ztu, ale zto dobrem zwyciezaj -
moéwit abp Nycz. Dodat, ze ks. Jerzy na-
uczyt sie od Jana Pawifa Il wiary, ducha
spokoju i mitosci, ktérg starat sie zaszcze-
piac u innych.

Na mszy obecna byta matka ks.
Popietuszki - Marianna Popietuszko, jego
brat i siostra, przedstawiciele NSZZ "Soli-
darno$¢", parlamentu, wiladz samorzado-
wych, kierownictwo, harcerze oraz miesz-
kancy stolicy. W imieniu Komisji Krajowej
kwiaty przy grobie ks. Jerzego ztozyli Maria
Ochman, przewodniczaca Sekretariatu
Stuzby Zdrowia, Krzysztof Dosla, przewod-
niczacy gdanskiej "S" i Jozef Mozolewski,
szef Regionu Podlaskiego.

Proces beatyfikacyjny ks. Popie-
tuszki rozpoczeto w 1997 r. Etap diecezjal-

ny zakonczyt sie w 2001 roku i od tego
czasu trwa etap rzymski. W pazdzierniku
tego roku abp Nycz przekazat papiezowi
Benedyktowi XVI positio, czyli opracowanie
na temat meczenskiej $mierci ks. Jerzego.
Jest to wazny moment procesu beatyfika-
cyjnego. Wraz z dokumentem metropolita
warszawski przekazat list podpisany przez
polskich biskupdw, w ktorym proszg papie-
za o szybkie zakonczenie procesu i wynie-
sienie ks. Popietuszki na oftarze.

Jerzy Popietuszko byt kaptanem w
parafii $w. Stanistawa Kostki w Warszawie.
Odprawiane przez niego msze za Ojczy-
zne, takze w okresie stanu wojennego,
gromadzity tysigce ludzi. Ksigdz Jerzy pu-
blicznie krytykowat naduzycia komuni-
stycznej wladzy, mowit o prawach cztowie-
ka i obronie ideatéw Solidarnosci, a takze
sprzeciwianiu sie przemocy i nienawisci.

Wielokrotnie zastraszany i szyka-
nowany przez SB, 19 pazdziernika 1984 r.
ksigdz Popietuszko zostat porwany i be-
stialsko zamordowany. Gréb ksiedza Je-
rzego przy kosciele sw. Stanistawa Kostki,
stat sie celem licznych pielgrzymek. Krétko
po $mierci, ksigdz Popietuszko byt po-
wszechnie uznawany za meczennika okre-
su komunizmu.

Winni $mierci ksiedza Popietuszki,
opuscili juz wiezienia. Dwaj generatowie
MSW - Witadystaw Ciaston i Zenon Ptatek,
zostali uniewinnieni z zarzutu kierowania
zabojstwem. Oddzielne $ledztwo, ktére
pozwoli ustali¢, kto zlecit zamordowanie
ksiedza Jerzego, prowadzi od 2002 r. Insty-
tut Pamieci Narodowe;.

- Dziat Informacji

KTO KONSUMUJE OWOCE WZROSTU

Mam taki fach, ze moge zarobié
tyle, zeby utrzymaé¢ rodzine - tak twier-
dzi 9 na 10 prezesow i cztonkéw kadr

kierowniczych firm, ale tylko 4 na 10
polskich robotnikéw. Cztonkowie zarza-
doéw najwiekszych spoétek gieldowych
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Artykut miesigca

otrzymuja miesiecznie dochody prze-
kraczajace 222 ptace minimalne. Takie
nierdwnosci nie sprzyjaja wzrostowi
gospodarczemu.

Z badan CBOS-u wynika, ze najle-
piej swojg sytuacje finansowg oceniajg
wiasciciele firm prywatnych - 92 procent z
nich osigga dochody pozwalajagce na
utrzymanie siebie i rodziny. Tak dobrg kon-
dycja budzetu domowego moze pochwali¢
sie juz tylko potowa pracownikéw admini-
stracyjno-biurowych, przedstawicieli zawo-
dow tworczych, samodzielnych specjali-
stow z wyzszym wyksztatceniem, inzynie-
réw, dyrektorow szkét, lekarzy i nauczycieli
oraz zaledwie 43 proc. pracownikow skle-
pow i punktéw ustugowych. Z powodu fa-
talnej sytuacji zarobkowej niemal potowa
robotnikédw wykwalifikowanych deklaruje
che¢ wyjazdu do pracy za granice.

Tak - dla wyréwnywania pensji

Praca jednego z rodzicéw nie chroni
w Polsce przed ubdéstwem: co pigta rodzina
z dzieémi do lat 14, w ktérej pracuje tylko
ojciec, nie osigga dochodu réwnego mini-
mum egzystenc;ji.

- Ubéstwo dotyka osoby z pracow-
niczych gospodarstw domowych osiagaja-
ce niskie wynagrodzenia, o niskich kwalifi-
kacjach zawodowych, ale réwniez pracuja-
ce w przedsiebiorstwach, w ktérych pensje
sg na niskim poziomie i wyptacane nieregu-
larnie, co najczesciej, lecz nie zawsze uza-
sadnione jest zlg kondycjg ekonomiczng
zaktadow - wskazuje dr hab. Bozena Bal-
cerzak-Paradowska z Instytutu Pracy i
Spraw Socjalnych.

W 2005 roku ponizej minimum eg-
zystencji zyta co 10 rodzina majaca dwoje
dzieci, co pigta (22 proc.) z tréjkg dzieci i
blisko potowa rodzin majacych czworo i
wiecej dzieci. Po trzech latach mozna oce-
ni¢, ze ta sytuacja nie ulegta zmianie.

- W Europie Zachodniej pracownik
otrzymuje wynagrodzenie pozwalajgce na
utrzymanie catej rodziny. W Polsce wcigz
nawet pensje obojga rodzicdw nie zawsze
wystarczajg na zapewnienie dzieciom
chocéby najbardziej podstawowego katalogu
towaréow i ustug niezbednego do zycia -
diagnozuje w rozmowie z "TS" profesor
Zofia Jacukowicz.

Z aktualnego raportu Komisji Euro-
pejskiej wynika, ze az 22 procentom dzieci
zyjacych w rodzinach, gdzie przynajmniej
jedno z rodzicéw ma prace, grozi ubéstwo
mimo korzystania ze Swiadczen spotecz-
nych.

Bozena Balcerzak-Paradowska
podkresla, ze pozostawanie dzieci i mio-
dziezy w kregu ubdstwa jest gtownym
czynnikiem prowadzacym do marginalizacji
spotecznej i staje sie dziedzictwem nastep-
nego pokolenia: - Jezeli na mtode pokole-
nie popatrzymy przez pryzmat potencjatu
kapitatu ludzkiego, to jego marginalizacja
wynikajgca z ubdstwa rodzin stanowi za-
grozenie dla rozwoju spotecznego - zazna-
cza.

Wzmacnia sie¢ wsrdéd Polakow po-
czucie, ze owoce wzrostu gospodarczego
sq konsumowane wytacznie przez waskg
elite finansowg zlozong z prezesow, czton-
kéw zarzadéw i kadry kierowniczej. Na py-
tanie CBOS: "Czy powinno dazy¢ sie do
wyréownywania zarobkow wszystkich ludzi
w kraju?", ponad 60 proc. ankietowanych
odpowiedziato: tak. To o blisko 20 proc.
wiecej niz jeszcze trzy lata temu.

- Od poczatku lat 80. rosng rozpie-
tosci miedzy najnizszymi a najwyzszymi
wynagrodzeniami w kraju - podsumowuje
prof. Jacukowicz.

18 lat na pensje prezesa

Skale rozwarstwienia spofecznego
w Polsce dobrze wcigz obrazuje przypo-
rzadkowanie pracownikéw do trzech skal
podatkowych. Z danych ministerstwa finan-
séw wynika, ze w ubiegtym roku az 94,66
proc. Polakow zmiescito sie w pierwszym
progu, czyli zarobito maksymalnie 43 405
zt, tj. co najwyzej 3617 ztotych miesiecznie.
Tyle ze zdecydowana wiekszo$¢ Polakow
o takiej kwocie moze co najwyzej poma-
rzy¢. Dochdéd miedzy 43 405 a 85 528 zt
uzyskato tylko 4,48 proc. Polakéw, a o
trzeci, najwyzszy prog (zarobki powyzej 85
528 zt rocznie) zahaczyto jedynie 0,86
proc. najlepiej zarabiajgcych (doktadnie
208 272 osoby).

GUS podat, ze w 2007 roku prze-
cietne miesieczne wynagrodzenie brutto
wyniosto 2691 zt, w przemysle - 2710 zt, w
budownictwie - 2308 zt, w handlu - 2186 z,
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w transporcie - 2818 zt, w edukacji - 2718
zt, w ochronie zdrowia - 2466 zt, ale w ad-
ministracji publicznej juz 3369 z. Wiadomo
nie od dzis, ze kwoty brutto zaciemniajg
istote sprawy, bo trzeba od nich odjg¢ ok.
30 proc., aby uzyskac to, co kazdy dostaje
w rzeczywistosci. A poza administracjg
publiczng moéwimy o pensjach ponizej 2
tys. zt na czysto. To dlatego dwoje mtodych
ludzi na dorobku musi wspdlnie ubiegac sie
o kredyt mieszkaniowy, bo sami bardzo
czesto nie majg tzw. zdolnosci kredytowe;j.

To, ze zarobki menedzeréw odbie-
gaja od pensji pracownikow, nikogo na
Swiecie nie dziwi. W Polsce zdumiewaé
moze skala tych rozpietosci. Konto mene-
dzera spotki gietdowej wzbogacito sie w
2007 roku przecietnie o0 442 tys. zt - wynika
z raportu przygotowanego przez portal wy-
nagrodzenia.pl. Ptace menedzeréw wzrosty
w 2007 roku o 11 proc. Najwieksze gaze
inkasowali prezesi i wiceprezesi bankow. Z
raportu wynika, ze przecietny budzet ptac
dla zarzadu w gietdowej spétce ma wartosé
1,15 min zt. Pie¢ procent osob z kadry kie-
rowniczej najwiekszych spoétek gietdowych
mogto pochwali¢ sie w 2007 roku docho-
dami przekraczajgcymi 2,5 min z, czyli
ponad 208 300 zt miesiecznie. Przektadato
sie to na 77 przecietnych i az 222 minimal-
nych ptac. Oznacza to, ze pracownik han-
dlu zatrudniony za najnizsze wynagrodze-
nie musiatby pracowa¢ ponad 18 lat, by
zarobic¢ tyle, co prezes jednej z wysoko
notowanych na gietdzie spdfek dostaje w
ciggu miesigca.

- W Wielkiej Brytanii, Francji czy
Niemczech obowigzuje zasada, ktérej nikt
nie narzuca, ze ptace prezesow spotek nie
powinny by¢ wieksze niz 20-krotno$¢ sred-
niej ptacy. | w Niemczech doszto do wielkiej
awantury, kiedy ujawniono, ze szef
Volkswagena zarabiat w jednym roku 70-
krotnosS¢ przecietnej pensji - przypominat
na naszych famach w ubiegtym roku prof.
Mieczystaw Kabaj.

Wyksztatcenie wcale nie w cenie

Wynagrodzenia w krajach UE sg
Srednio 6-krotnie wyzsze, a czas pracy o
1/5 krotszy niz w naszym kraju. Tysigce
polskich pracownikéw otrzymuje pensje o
wysokos$ci grubo ponizej przecietnej. Naj-
czestszym - jak podaje GUS - miesiecznym

wynagrodzeniem w Polsce w 2006 roku
byta kwota 1469,09 zt brutto. Place do tej
wysoko$ci dostawata az 1/4 wszystkich
pracownikéw. Tylko co dziesigty Polak in-
kasowat miesiecznie wiecej niz 4492,21 z
brutto. Szczegdlnie pokrzywdzong grupe
stanowig zatrudnieni z najkrotszym stazem.
Pracownicy do 24. roku zycia otrzymujg
ptace srednio o 40 proc. nizsze od prze-
cietnej w gospodarce. Biorgc pod uwage
duze grupy zawodowe, najmniej zarabiajgq
osoby zatrudnione jako sprzedawcy (ponad
44 proc. mniej od Sredniego wynagrodze-
nia), przy pracach prostych (o 42 proc.),
rolnicy, lesnicy, rybacy i ogrodnicy (o 32
proc.), operatorzy i monterzy maszyn i
urzadzen (o ponad 16 proc.). Dla poréwna-
nia - najlepiej wynagradzang grupa w kraju
sq dyrektorzy generalni i wykonawczy oraz
prezesi i ich zastepcy - srednio ponad 300
proc. wiecej niz wynosi przecietna.

Ponad 92 proc. pracownikéw do 24.
roku zycia, 70 proc. w wieku 25-34 lata i
blisko 62 proc. w wieku 35-44 lata otrzymu-
je miesiecznie pensje mniejsze lub co naj-
wyzej rowne ptacy przecietnej. Dotyczy to
prawie 90 proc. osob ze stazem pracy do 2
lat, 79 proc. ze stazem od 2-5 lat i blisko 70
proc. ze stazem od 5 do 10 lat. Nawet wyz-
sze wyksztatcenie nie okazuje sie w Polsce
przepustkg do wyzszych zarobkow. Te
ponizej sredniej dostaje 38 proc. oséb ze
stopniem doktora, magistra i lekarza oraz
niemal potowa w grupie inzynieréw, licen-
cjatow i dyplomowanych ekonomistéw oraz
odpowiednio ponad 70 proc. Polakéw z
wyksztatceniem S$rednim zawodowym i
ogolnoksztatcacym.

Nieréwnosci a wzrost

Przez lata w ekonomii pokutowat
poglad, jakoby nieréwnosci dochodowe
sprzyjaty wzrostowi gospodarczemu. Jedng
z przyczyn miata by¢ wieksza sktonnos¢ do
oszczedzania bogatych  determinujaca
wielkos¢ inwestycji. Jednak badania obej-
mujgce kilkadziesigt krajow dowiodty, ze
nierownoséci majg negatywny wplyw na
wzrost. Laureat Nagrody Nobla w dziedzi-
nie ekonomii z 2001 roku Joseph Stiglitz
pisat: "Azja Wschodnia pokazata, ze w tych
krajach rozwijajacych sie, ktére ograniczyty
nierownosci, wzrost byt szybszy. Po czesci
dlatego, ze potrafiono lepiej wykorzystaé
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kapitat ludzki, po czesci dlatego, ze wiek-
sza rownos$c¢ taczy sie z wieksza stabilno-
Scig spoteczng i polityczng".

Wskazywat na przyktad Azji
Wschodniej, gdzie  wysoki  stopien
oszczednosci zapewniono w egalitarnym
otoczeniu. - Bowiem akumulacja kapitatu
ludzkiego jest réwnie wazna, jezeli nie
wazniejsza niz wzrost kapitatu fizycznego -
argumentowat Stiglitz.

"Wazne sg takze doswiadczenia
krajow skandynawskich, ktore osiggnety
wysoki poziom rozwoju gospodarczego,
realizujgc model pahstwa dobrobytu z po-
wszechnymi i rownymi prawami socjalnymi"
- pisze w najnowszej "Polityce spotecznej"
Wiktor Rutkowski.

Nieréwnosci i stopa ubéstwa w tych
krajach sg nizsze niz w innych panstwach
rozwinietych gospodarczo. Co wazne -
Szwecja, Norwegia i Dania zajmujg czofo-
we miejsca w miedzynarodowych rankin-
gach konkurencyjnosci oraz innowacyjno-
Sci Komisji Europejskiej. Najnowsze bada-
nia empiryczne wskazujg jednoznacznie na

negatywny wptyw znacznych nierownosci
w dochodach na wzrost gospodarczy.

Ze sporzadzanego w pazdzierni-
ku 2006 roku raportu GUS: "Struktura
wynagrodzen wediug zawodéw" (dane
zbiera sie co dwa lata) wynika, ze:

pensje w wysokoéci 40 tys. zt brutto i
wiecej otrzymywato 0,03 proc. zatrud-
nionych

od 30 tys. zt wzwyz - 0,08 proc.
od 20 tys. zt - 0,24 proc.
od 10 tys. zt - 1,32 proc.

od 8 tys. zt (3 przecietne wynagrodze-
nia) - 2,37 proc.

od 5300 zt (2 przecietne) - 6,6 proc.

ok. 2600 zt (przecietna w gospodarce
narodowej) i mniej - 65,64 proc., w tym:

do ok. 1300 zt (potowa przecietnej) -
prawie 20 proc.

- Krzysztof Swigtek, Tygodnik Solidarno$é

RzAD WYPOWIADA WOJNE

Rozmowa z Januszem Sniadkiem, przewodniczacym Solidarnosci

- Przez rok, jaki uptynat od wyboréw
wiele razy zauwazano, ze nowa ekipa nie
prowadzi polityki spotecznej. Czy mozna
moéwié o braku dialogu spotecznego?

- Dlugo mieliSmy do czynienia z PR-
owskim pozorowaniem dialogu. Za marke-
tingowymi zabiegami premiera, jak zapo-
wiedz szerokich rozméw o pakcie spotecz-
nym, nie poszty zadne konkretne dziatania.
To, co stato sie w ostatnich dniach, sposob
potraktowania nas w kwestii emerytur po-
mostowych, oznacza krach dialogu. Dialog
spoteczny przezywa kryzys, najwiekszy w
swojej krotkiej historii, obejmujacej niespet-
na dwadzieécia lat wolnej Polski. Jego oce-
ne warto poréwnaé¢ do sytuacji na swiato-
wych rynkach finansowych. Eksperci, jak
guru Swiata finansow Alan Greenspan,
mowig o odbudowie zaufania jako warunku
udroznienia kanatéw normalnego funkcjo-
nowania rynkéw. Zaufanie okazuje sie nie-
zbednym paliwem. Jego brak spowodowat

prawdziwe trzesienie ziemi. Z dialogiem
spotecznym w Polsce sytuacja ksztaltuje
sie podobnie. Niewielki, ale konieczny kapi-
tat zaufania zostat catkowicie zrujnowany.

- Ekonomisci, oceniajacy podatnosé
Polski na kryzys, podkreslaja, ze jego
przeniesieniu z Zachodu zapobiec moze
silny popyt wewnetrzny i utrzymanie
poziomu konsumpcji krajowej. To one
napedzaja wzrost gospodarczy, najpew-
niejsze antidotum na kryzys.

- Oczywiscie. Zdarzalo sie, ze szydzono z
naszych argumentow, gdy podkreslalismy
te zaleznos¢. Tymczasem rzad w uzasad-
nieniu dla prognozy makroekonomicznej na
2009 r. sam napisat to, co od dawna po-
wtarzamy: ze motorem rozwoju pozostanie
popyt wewnetrzny. To sprawa bezdysku-
syjna, a nie wymyst zwigzkowcéw. Utrzy-
manie wysokiego wskaznika popytu we-
wnetrznego pozostanie niezbednym wa-
runkiem rozwoju.
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- Ludzie musza dosta¢ pienigdze, zeby
moéc je wydawaé. Dlatego tez postulat
podniesienia najnizszych wynagrodzen i
nadazania ptac za wskaznikami rozwoju
gospodarki uzasadniajg nie tylko racje
spoteczne, ale gospodarcze?

- Popyt stymuluje rozwdj gospodarki. Dla
jego podtrzymania podwyzki wynagrodzeh
majgq zasadnicze znaczenie. Zwtaszcza ze
W pogarszajacej sie sytuacji pozostate re-
zerwy, umozliwiajgce stymulowanie popytu
- zwigzane z zadtuzaniem sie obywateli lub
przeznaczaniem przez nich dotychczaso-
wych oszczednosci na konsumpcje - zosta-
ty wyczerpane. Warunkiem niezbednej dla
stabilnosci gospodarki sptaty zaciggnietych
juz zobowigzan kredytowych okaze sie
uregulowanie kwestii ptacowych. Nie w
intencjach roszczeniowych, ale w trosce o
to, by system finansowy sie nie zawalit, jak
miato to juz miejsce w wielu krajach. Racje
spoteczne i argumenty ekonomiczne w tym
wypadku sie uzupetniajg i pozostajg zgod-
ne.

- Z czego, poza wiarg w site gltoséw w
parlamencie, wynika usztywnienie rza-
dzacych wobec procedur dialogu spo-
tecznego?

- Kluczowy dla naszej oceny, ze dialog
znalazt sie w najpowazniejszym w historii
kryzysie, pozostaje sposob legislacji, omija-
jacy konsultacje spoteczne. W ustawie o

finansach publicznych likwiduje sie zaktady
pomocnicze, bez zadnej konsultacji ze
zwigzkami zawodowymi. Mimo ze obowig-
zujgce ustawy zakre$lajg obszary, ktére
powinny podlegaé takim rokowaniom. To
naruszenie zasad, a podobne przykiady
mozna by mnozyé. Rujnuje sie dialog spo-
teczny i zaufanie, na ktérym powinien by¢
oparty. Wiadza postepuje w ten sposéb w
sytuacji, w ktérej najbardziej potrzeba zgo-
dy wszystkich partnerow spotecznych na
dziatania antykryzysowe, na wspodlne my-
Slenie, co zrobi¢, aby nastepstwa swiato-
wych zawirowan w jak najmniejszym stop-
niu dotknety Polske. Zamiast szukac¢ takiej
zgody, rzad wypowiada wojne jednemu z
partneréw spotecznych. To wynik arogan-
cji, ale i niekompetencji wtadzy.

- Aby przeciw temu zaprotestowac,
zwigzkowcy pozostali na noc w mini-
sterstwie po daremnym oczekiwaniu na
premiera. Jak rysuje si¢ dalszy scena-
riusz: dialog przeniesie si¢ na ulice,
skoro na 5 listopada pikiete zaplanowaty
wszystkie najwieksze zwiazki, zas na 6
listopada Solidarnos¢?

- To poczatek dtuzszej serii akcji informa-
cyjno-protestacyjnych. Idziemy na dlugg
walke partyzancka. Jej celem pozostaje
przywrécenie dialogu spotecznego, by to-
czyt sie znow skutecznie w sali negocjaciji.

- tukasz Perzyna, ,, Tygodnik Solidarno$¢”
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Drodzy czytelnicy Biuletynu Informacyjnego Komisji Krajowej
NSZZ ,,Solidarnosc¢”

Informujemy, ze wraz z Serwisem Informacyjnym rozsytanym we wrzesniu 2008 oku

zostaty dotgczone nastepujace dokumenty:

SIS nr 36 (86) z 2 wrzesnia 2008 r.
1) SIS specjalny — Manifestacja w Warszawie (serwis fotograficzny)

2) Petycja NSZZ ,Solidarnos¢” do premiera Donalda Tuska

3) Wystagpienie Janusza Sniadka — manifestacja w Warszawie, 29 sierpnia 2008 r.

4) Obchody rocznicy Sierpnia — homilia arb L.S.Gtddzia, Bazylika Sw. Brygidy, 31.08.2008 r.
5) Konferencja na Zamku w Warszawie — referat ,Globalizacja solidarnosci” Rocco Buttiglio-

ne, wiceprzewodniczacego lzby Wyzszej Wioskiego Parlamentu

SIS nr 37 (87) z 8 wrzesnia 2008 r.
1) SIS tematyczny - zagraniczny

SIS nr 38 (88) z 16 wrzesnia 2008 r.
1) SIS tematyczny — prawny
2) Woprowadzenie — informacja o dziatalnosci zwigzku w okresie minionych 12 miesiecy

SIS nr 39 (89)z 23 wrzesnia 2008 r.
1) SIS tematyczny - szkoleniowy

SIS 41 (91) z 6 pazdziernika 2008 r.

1) SIS tematyczny zagraniczny

) Stanowisko ws. sytuacji przemystu okretowego

) List do komisarz Neelie Kroes ws. stoczni

) Aneks do Uchwaty Programowej | Krajowego Zjazdu Delegatéow

A WN

SIS 42 (92) z 14 pazdziernika 2008 r.
1) SIS tematyczny — fotoreportaz z XXII KZD w Wadowicach
2) Dokumenty przyjety podczas obrad XXII KZD w Wadowicach

SIS 43 (93) z 20 pazdziernika 2008 r.
1) SIS tematyczny prawny
2) Ulotka Godna praca — godna emerytura

3) Wywiad z arcybiskupem Kazimierzem Nyczem — ,Do solidarnosci ciggle dorastamy”- na
tamach ,Tygodnika Solidarnos¢”

SIS 44 (94) z 27 pazdziernika 2008 r.
1) SIS tematyczny szkoleniowy

2) Tekst wystgpienia prezydenta Lecha Kaczynskiego podczas obrad XXII KZD w Wadowi-
cach

3) Artykut prof. Zofii Jacukowicz nt. zréznicowania ptac — ,Wzrost wynagrodzen i coraz wiek-
sze ich zréznicowanie”

4) Deklaracja Londynska
Zainteresowane osoby mogqg zasiegna¢ informacji nt. ww. dokumentéw w Sekretariacie Pre-

zydium Komisji Krajowej NSZZ ,solidarnosé¢”, tel. (058) 30 84 312 u Mariusza Depki.
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