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Z obrad Prezydium KK

POSIEDZENIE Z DN. 9.05.2006 R.
Decyzja Prezydium KK nr 86/06

ws. opinii o projekcie ustawy MF o podatku ekologicznym od samochodéw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” z niepokojem obserwuje rosngce
zobowigzania podatkowe oraz niepodatkowe przecietnego Polaka. W ostatnim okresie na-
stapit znaczacy wzrost cen paliw oraz planuje sie podwyzki akcyzy na paliwa, gaz i olej opa-
towy, rosng takze ceny mieszkan. Taka sytuacja zmniejsza site nabywczg obywateli oraz
zwieksza dysproporcje w poziomie zycia pomiedzy mieszkancami poszczegodlnych krajow
Unii Europejskie;j.

Obawiamy sie, ze wprowadzenie podatku ekologicznego w tym momencie spowoduje
wzrost niezadowolenia spotecznego. Doceniajgc intencje ustawodawcy (w tym ochrone $ro-
dowiska) uwazamy, ze jego wprowadzenie nie bedzie mialo wplywu na wielko$¢ produkcji
nowych aut, a tym samym nie przysporzy miejsc pracy w przemysle motoryzacyjnym.

Ponadto wprowadzenie obcigzeh pro-ekologicznych na pojazdy, ktére dopiero bedg
sprowadzane i rejestrowane w Polsce jest spdznione ze wzgledu na obecne nasycenie rynku
samochodow uzywanych.

Projekt nie zawiera propozyciji ulg dla oséb niepetnosprawnych rejestrujgcych pojazdy
dla nich przystosowane lub przez nich wykorzystywane.

Decyzja Prezydium KK nr 87/06

ws. opinii do wniosku Komisji Wspélnot Europejskich dotyczacego przyjecia
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajacego Europejski
Fundusz dostosowania do globalizacji

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé” pozytywnie ocenia inicjatywe powo-
tania Europejskiego Funduszu dostosowania do globalizacji, ktérego celem jest zapewnienie
dodatkowego wsparcia dla pracownikéw zwalnianych w zwigzku z sytuacjg w swiatowym
obrocie handlowym poprzez udzielenie im pomocy w przekwalifikowaniu i poszukiwaniu pra-
cy.

Wazne jest, ze na poziomie europejskim dostrzezono potrzebe zajecia sie nieko-
rzystnymi skutkami procesu globalizacji w postaci zwolnieh pracownikow, ktére sg konse-
kwencjg wzrostu konkurenciji i otwarcia rynkéw.

Jednoczesnie Prezydium KK NSZZ ,Solidarnos¢” przedstawia nastepujace uwagi :

1. W tekscie uzasadnienia wystepuje powofanie sie na dyrektywe 75/129/EWG, ktéra juz
nie obowigzuje i uchylona zostata na mocy art. 8 Dyrektywy Rady nr 98/59/WE z dnia 20
lipca 1998 r. w sprawie zblizania ustawodawstw Panstw Cztonkowskich odnoszacych sie
do zwolnien grupowych.

2. Mozna obawia¢ sie, ze decyzja Komisji uruchamiajgca $rodki z Funduszu bedzie znacz-
nie spdzniona, a tym samym spodziewany skutek oddziatywania na sytuacje konkretnych
0sOb niezadowalajacy (art. 5).

3. Brak jest wyjasnienia, na jakiej podstawie okreslono limit 0,35% zasobéw finansowych,
ktory ma by¢ wykorzystywany do finansowania tzw. pomocy technicznej ( art. 8).
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Z obrad Prezydium KK

. Obawy budzi ust. 4 i 5 art. 6, na ile bedzie mozliwe sprawne dziatanie w celu eliminacji
naktadania sie pomocy z Funduszu i innych instrumentow finansowych Wspélnoty (brak
okreslonych narzedzi, sposobu monitoringu, itp.)

. Sformutowania , w najblizszym mozliwym terminie, ,tak szybko jak jest to mozliwe (art.
10 ust 1 i 2) rodzg obawy o przedituzajace sie w czasie procedury, tym bardziej, ze obo-
wigzki panstw cztonkowskich wobec Komisji obwarowane sg terminami (np. art. 15 ust

1).

Rola partneréw spotecznych jest bardzo ograniczona. Obszar dziatania Funduszu jest
jednym z podstawowych obszaréw dziatania partneréw spotecznych — organizacji praco-
dawcéw i pracownikéw. Ograniczenie kompetencji partneréw do przekazywania do wia-
domosci wynikéw oceny ex post jest niewystarczajgce (art. 17). Konieczne jest szersze
wigczenie partnerow spotecznych na poziomie europejskimi i krajowym w proces funk-
cjonowania i monitorowania Funduszu.

Bardzo istotnym elementem na poziomie krajowym jest wyznaczenie odpowiednigj insty-
tucji (np. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej), ktéra bedzie sprawnie reagowa¢ na
restrukturyzacje zatrudnienia w regionach juz z chwilg ich zapowiedzi, a nie ex post oraz
okresli wysokosci dofinansowania (np. w projekcie budzetu)

. Trudno jest oceni¢ czy wysokos¢ srodkow finansowych Funduszu jest wystarczajgca dla
potrzeb restrukturyzacji zatrudnienia wynikajacego z efektéw globalizaciji.

Decyzja Prezydium KK nr 88/06

ws. dotacji finansowych

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 89/06

ws. przekazania srodkéw funduszu wspierania statutowych zadan Zwiazku

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 90/06

ws. kompensaty zalegtosci skladkowych

(do uzytku stuzbowego)
Decyzja Prezydium KK nr 91/06
ws. kompensaty zalegtosci skladkowych
(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 92/06

ws. wnhiosku do RKFS o refundacje kosztéw transportu

(do uzytku stuzbowego)
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Decyzja Prezydium KK nr 93/06

ws. wykreslenia MKK Kompanii Weglowej S.A. z rejestru MKK

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” dziatajgc na mocy uchwaty KK nr
29/04, w zwigzku z zakohczeniem dziatalnosci MKK skresla z rejestru Miedzyzakladowg
Komisje Koordynacyjng NSZZ ,Solidarmos¢” Kompanii Weglowej S.A. zarejestrowang pod nr
65 w Krajowym Rejestrze Miedzyzaktadowych Komisji Koordynacyjnych.

Decyzja Prezydium KK nr 94/06

ws. wykreslenia MKK Polskich Hut Stali S.A. z rejestru MKK

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” dziatajgc na mocy uchwaty KK nr
29/04, w zwigzku z zakohczeniem dziatalnosci MKK skresla z rejestru Miedzyzakladowg
Komisje Koordynacyjng NSZZ ,Solidarnos¢” Polskich Hut Stali S.A. zarejestrowang pod nr
62 w Krajowym Rejestrze Miedzyzaktadowych Komisji Koordynacyjnych.

Decyzja Prezydium KK nr 95/06

ws. rejestracji MKK w Grupie Spotek WITAR z siedzibg w Poznaniu

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” dziatajgc na mocy uchwaty KK nr
29/04, rejestruje Miedzyzakfadowg Komisje Koordynacyjng NSZZ ,Solidarnos¢” w Grupie
Spétek WITAR z siedzibg w Poznaniu.

MKK jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze MKK pod nr 72.

Decyzja Prezydium KK nr 96/06

ws. przedstawicieli NSZZ ,,Solidarnos¢” do prac w Komitecie Sterujagcym Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2004 - 2006

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé” zgtasza Katarzyne Komorowska jako
przedstawiciela NSZZ ,Solidarnos¢” na funkcje cztonka w Komitecie Sterujgcym Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2004 — 2006 oraz Bernardete Hirsz — Szweda na jej za-

stepce.

Prezydium KK jednoczesnie odwotuje Magdalene Potulskg oraz Marie Zytko z prac
Komitetu.

Komunikat

W dniu 09 maja 2006 roku w Gdansku odbyto sie posiedzenie prezydium Komisji Kra-
jowej NSZZ "Solidarnos¢", podczas ktérego omawiano trudng sytuacje w stuzbie zdrowia
oraz przebieg negocjacji prowadzonych z rzgdem w sprawie podwyzek ptac w tym sektorze.

Prezydium KK zapoznafo sig tez z kwestiami organizacyjnymi planowanego na 26
maja br. spotkania "Solidarnosci" z Ojcem Swietym Benedyktem XVI w Czestochowie.

Opiniujac projekt ustawy Ministra Finanséw o podatku ekologicznym od samochodow
prezydium KK wyrazito zaniepokojenie rosngcymi zobowigzaniami podatkowymi Polakéw. W
ostatnim okresie nastgpit znaczacy wzrost cen paliw, planowane sg podwyzki akcyzy na pa-
liwa, gaz i olej opatowy, rosng ceny mieszkan. Taka sytuacja zmniejsza site nabywczg oby-
wateli i zwieksza dysproporcje w poziomie zycia pomiedzy mieszkancami poszczegolnych
krajow Unii Europejskie;.
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Pozytywnie oceniono natomiast inicjatywe powotania Europejskiego Funduszu dosto-
sowania do globalizacji, ktérego celem jest zapewnienie dodatkowego wsparcia dla pracow-
nikdbw zwalnianych w zwigzku z sytuacjg w swiatowym obrocie handlowym poprzez udziele-
nie im pomocy w przekwalifikowaniu i poszukiwaniu pracy. Wazne jest, ze na poziomie euro-
pejskim dostrzezono potrzebe zajecia sie niekorzystnymi skutkami procesu globalizacji w
postaci zwolnien pracownikéw, ktére sg konsekwencjg wzrostu konkurencji i otwarcia ryn-
kéw.

Prezydium KK podjeto decyzje o zgtoszeniu Katarzyny Komorowskiej jako przedsta-
wiciela NSZZ "Solidarnos$¢" do Komitetu Sterujgcego Programu Operacyjnego Pomoc Tech-
niczna 2004-2006 oraz Bernadety Hirsz-Szwedy jako jej zastepcy.

W trakcie posiedzenia dokonano rejestracji Miedzyzaktadowej Komisji Koordynacyj-
nej NSZZ "Solidarno$¢" w Grupie Spétek Witar z siedzibg w Poznaniu. Skreslono natomiast z
rejestru MKK Polskich Hut Stali oraz MKK Kompanii Weglowej S.A. w zwigzku z zakoncze-
niem ich dziatalnosci.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE Z DN. 16.05.2006 R.
Decyzja Prezydium KK nr 97/06

ws. opinii o projekcie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé” pozytywnie opiniuje projekt ustawy z
20 kwietnia 2006 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy.

Decyzja Prezydium KK nr 98/06
ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MPiPS zmieniajagcego rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego (...)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
szczegodtowych zasad udzielania urlopu wypoczynkowego, ustalania i wyptacania wynagro-
dzenia za czas urlopu oraz ekwiwalentu pienieznego za urlop.

Decyzja Prezydium KK nr 99/06

ws. opinii o projekcie ustawy MG o Polskiej Agencji Handlu i Inwestycji

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” pozytywnie opiniuje projekt ustawy
Ministra Gospodarki o Polskiej Agencji Handlu i Inwestycji.

Decyzja Prezydium KK nr 100/06

ws. opinii o projekcie ustawy MRR o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos$¢” nie wnosi uwag do projektu ustawy
Ministra Rozwoju Regionalnego o zasadach prowadzenia polityki rozwoju.
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Z obrad Prezydium KK

Decyzja Prezydium KK nr 101/06

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia RM w sprawie programéw regionalnych
i projektéw lokalnych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow w sprawie programow regionalnych i projektéw lokalnych.

Decyzja Prezydium KK nr 102/06

ws. przedstawiciela NSZZ ,,Solidarnos¢” do prac w Komitecie Monitorujacym strategie
wykorzystania Funduszu Spéjnosci

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” zgtasza Agnieszke Dojlido — Smiech
na funkcje zastepcy cztionka Komitetu Monitorujacego strategie wykorzystania Funduszu
Spéjnosci w dziale ,sektor Srodowisko”.

Stanowisko Prezydium KK nr 103/06

ws. sprawozdania z wykonania zadan Zespotu Ekspertow Medycyny Pracy do Spraw
Zweryfikowania Wykazu Rodzajow Prac w Szczegolnych Warunkach i Wykazu Prac
o0 Szczegolnym Charakterze

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarmos$¢” po zapoznaniu sie ze sprawozda-
niem Zespotu Ekspertéw Medycyny Pracy do Spraw Zweryfikowania Wykazu Rodzajéw Prac
w Szczegodlnych Warunkach i Wykazu Prac o Szczegdlnym Charakterze, akceptuje wyniki
prac zespotu w zakresach:

okreslenia definicji prac w szczegdélnych warunkach wraz z ustaleniem, ktére prace
uwaza sie za prace wykonywane w tych warunkach (okreslanie czynnikow charakteryzu-
jacych warunki szczegélne),

propozycji, aby kwalifikowaniem prac do warunkoéw szczegélnych zajmowaty sie Komi-
sje, w sktad ktérych powinni wejsé przedstawiciele stuzby medycyny pracy, Inspekcji Sa-
nitarnej, Panstwowej Inspekcji Pracy oraz przedstawiciele pracodawcy i pracownikow z
zaktadu pracy, ktérego wniosek bytby aktualnie rozpatrywany,

ustalenia trybu odwotawczego od decyzji w/w komisiji

okreslenia definicji prac o szczegdlnym charakterze wraz z ustaleniem, jakie prace od-
powiadajg przyjetej definicji o szczegdlnym charakterze.

Prezydium KK uwaza, ze w/w okres$lenia definicji prac o szczegolnych warunkach i o
szczegoblnym charakterze, aspekty medyczne dotyczace tych definicji, powotywanie komis;ji i
tryb odwotawczy od decyzji komisji powinny stac¢ sie podstawg dalszych prac nad projektem
ustawy o emeryturach pomostowych.

Komunikat

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" obradujgce 16 maja 2006 roku w
Gdansku pozytywnie zaopiniowato rzagdowy projekt ustawy o zmianie ustawy - Kodeks pracy
dotyczacy usuniecia zapisu zmuszajgcego pracownikow do odpracowywania w wolne soboty
drugiego i kolejnych dni wolnych w przypadku, gdy w tygodniu roboczym wypada wiecej niz
jedno $wieto. Taka sytuacja miata miejsce w maju i potencjalnie mogtaby zdarzy¢ sie w
grudniu tego roku. Ustawa ma przywréci¢ poprzedni stan prawny, zgodnie z deklaracjg pre-
miera Kazimierza Marcinkiewicza ztozong jeszcze w marcu podczas spotkania z przedstawi-
cielami "Solidarnosci".
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Pozytywnie zaopiniowano tez projekty ustaw: Ministra Gospodarki o Polskiej Agencji
Handlu i Inwestycji oraz Ministra Rozwoju Regionalnego o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju.

Nie zgtoszono uwag do projektéw rozporzadzen: Rady Ministrow ws. programéw re-
gionalnych i projektow lokalnych oraz Ministra Pracy i Polityki Spotecznej ws. szczegétowych
zasad udzielania urlopu wypoczynkowego.

Prezydium KK ocenito takze Sprawozdanie z wykonania zadan Zespotu Ekspertow
Medycyny Pracy ds. Zweryfikowania Wykazu Rodzajow Prac w Szczegdlnych Warunkach i
Wykazu Prac o Szczegbéinym Charakterze szczegdtowo weryfikujgc i akceptujgc jedynie te
obszary, ktére zdaniem zwigzku powinny sta¢ sie podstawag dalszych prac nad projektem
ustawy o emeryturach pomostowych.

W trakcie posiedzenia cztonkowie prezydium spotkali sie z senatorem Piotrem An-
drzejewskim reprezentujgcym Komisje Krajowg NSZZ "Solidarnos¢", jako przedstawiciela
spotecznego, w procesie o sprawstwo kierownicze wydarzen Grudnia 1970 roku. Rozmowa
dotyczyta przebiegu procesu oraz mozliwych scenariuszy rozwojowych.

Uzgodniono réwniez projekt porzadku obrad Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢"
zaplanowanych na 17 maja br. w Gdansku.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE Z DN. 23.05.2006 R.
Decyzja Prezydium KK nr 104/06

ws. opinii o projekcie ustawy Ordynacja podatkowa oraz o zmianie niektérych innych
ustaw

Prezydium Komisji Krajowej opiniujgc zmiany w ustawie o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych:

I. popiera nastepujgce zmiany:

1. wprowadzenie postulowanej od lat przez NSZZ ,Solidarno$¢” waloryzacji progéw po-
datkowych, kosztéw uzyskania przychodow oraz kwoty zmniejszajgcej podatek,

2. przywrdcenie mozliwosci zaliczania do kosztéw uzyskania przychodéw wydatkow na
prywatng opieke medyczng pracownikéw,

3. wprowadzenie elementu polityki prorodzinnej w zakresie wprowadzenia ulg podatko-
wych na trzecie i kolejne dziecko. Jednoczesnie oczekujemy (w miare wygospodaro-
wanych w budzecie panstwa srodkdéw) rozszerzenia ulg dla rodzin przyznawanych na
kazde dziecko.

Il. negatywnie opiniuje nastepujace zmiany:

1. likwidacje ryczattu z najmu — kolejnym utrudnieniem dla drobnych podatnikéw jest li-
kwidacja ryczaltowego opodatkowania dochoddw z najmu osoéb fizycznych nie pro-
wadzacych dziatalnosci gospodarczej,

2. likwidacje zwolnienia opodatkowania dochodow w czesci przeznaczonej na szkolenie
i wspotzawodnictwo sportowe dzieci i mlodziezy — taka propozycja ograniczy bedacy
w stanie agonalnym rozw¢j kultury fizycznej wsrod dzieci i mtodziezy pozostawiajgc
ten problem, jedynie niedofinansowanemu wystarczajgco szkolnictwu oraz zasobno-
Sci rodzicow,

3. likwidacje odliczenia od dochodu wydatkéw poniesionych przez podatnika na dziatal-
nos¢ klubéw sportowych majacych osobowos¢ prawng i licencje sportowg, skupiaja-
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cych co najmniej 50 zawodnikdéw, w tym 30 juniorow — powyzsza zmiana moze nega-
tywnie wptyna¢ na dziatalno$¢ klubow sportowych,

4. likwidacje 50% kosztow uzyskania przychodu zwigzanych z prawami autorskimi co
spowoduje znaczace obnizenie dochoddéw nauczycieli akademickich oraz twércéw,

Z zadowoleniem przyjmujemy medialne zapowiedzi Ministerstwa Finanséw dotyczace
wycofania likwidacji tzw. ulgi internetowe;.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos$¢” postuluje o uznanie przez ustawo-
dawce ,bondw, talondéw i innych znakéw uprawniajgcych do ich wymiany na towary lub ustu-
gi” za rzeczowe swiadczenia otrzymywane przez pracownika w mysl art. 21 ust. 1 pkt 67
ustawy o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych.

Decyzja Prezydium KK nr 105/06

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

) Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Zarzadu Regionu Dolny
Slask wyraza zgode na nadanie rondu przy zbiegu ulic Jana Pawta Il, Kardynata Stefana
Wyszynskiego oraz Armii Krajowej w Brzegu nazwy NSZZ ,Solidarnosc”.

Decyzja Prezydium KK nr 106/06

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wyraza zgode na uzycie znaku gra-
ficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w Katalogu Marek opracowanego i wydanego z okazji ,Roku
Gdanskiej Przedsiebiorczosci” na podstawie prowadzonych badan identyfikacji marek koja-
rzonych z Gdanskiem. Organizatorem przedsiewziecia jest Urzad Miasta Gdansk.

Komunikat

Sytuacjg w przemysle stoczniowym oraz przebiegiem porannego wiecu w Stoczni
Gdynia S.A. zajmowalo sie prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" na swoim posie-
dzeniu w dniu 23 maja 2006 roku w Gdansku.

Blisko 3 tysigce pracownikow Stoczni Gdynia wzieto udziat w wiecu informacyjnym
zorganizowanym przez Komitet Protestacyjny przed budynkiem dyrekcji. Stoczniowcéw
wspierali m.in. zwigzkowcy z Huty Czestochowa, Zaktadoéw Cegielskiego oraz trojmiejskich i
szczecinskich stoczni. Pracownicy stoczni zadali natychmiastowego rozdzielenia Stoczni
Gdynia i Stoczni Gdanskiej, podniesienia kapitatu akcyjnego Stoczni Gdynia i udzielenia
przez Agencje Rozwoju Przemystu deklarowanej wczesniej pozyczki w wysokosci 60 min zt.
Jedli ktérys z tych warunkéw - uzgodnionych wczeéniej z rzgdem - nie zostanie pilnie spet-
niony, stoczniowcy pojadg z ogdlnokrajowg manifestacjg do Warszawy.

Podczas posiedzenia zaopiniowano zmiany w ustawie o podatku dochodowym od
0s0b fizycznych. Prezydium KK poparto m. in. wprowadzenie - od wielu lat postulowanych
przez "Solidarno$¢" - waloryzacji progéw podatkowych oraz ulg podatkowych na trzecie i
kolejne dziecko. Zwigzek wcigz oczekuje na rozszerzenie ulg dla rodzin przyznawanych na
kazde dziecko. Negatywnie oceniono natomiast zmiany zapowiadajgce m. in. likwidacje
zwolnienia opodatkowania dochodéw w czesci przeznaczonej na szkolenie i wspoétzawodnic-
two sportowe dzieci i mtodziezy, a takze likwidacje 50 proc. kosztéw uzyskania przychodu
zwigzanych z prawami autorskimi, co spowoduje znaczace obnizenie dochodéw nauczycieli
akademickich oraz twoércow. Jednoczeénie prezydium KK przypomniato swoj postulat o
uznanie przez rzad "bondéw, talondéw i innych znakéw uprawniajgcych do ich wymiany na
towary lub ustugi" za rzeczowe swiadczenia otrzymywane przez pracownika.
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Prezydium KK zapoznato sie z raportem Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawo-
dowych nt. wdrazania programu wyrownywania szans kobiet i mezczyzn.

Dariusz Wasielewski rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE z DN. 30.06.2006 R.
Decyzja Prezydium KK nr 107/06

ws. opinii o poselskim projekcie KP PSL ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” pozytywnie opiniuje poselski projekt
Klubu Parlamentarnego Polskiego Stronnictwa Ludowego ustawy o zmianie ustawy — Ko-
deks pracy.

Projekt zmierza do ograniczenia zjawiska zatrudniania pracownikéw w godzinach
nadliczbowych poprzez:

1) wyeliminowanie mozliwosci zatrudnienia pracownikédw w godzinach nadliczbowych na
stanowiskach na ktérych wystepuja przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych stezen
lub natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia,

2) zwiekszenie o 50% dotychczasowej wysokoséci dodatkéw za prace w godzinach nadlicz-
bowych,

3) skreslenie przepisu umozliwiajgcego ustalenie innego niz 150 godzin rocznego limitu
godzin nadliczbowych przepracowanych w zwigzku ze szczegdinymi potrzebami praco-
dawcy w drodze uktadu zbiorowego pracy, regulaminu pracy lub umowy o prace.

Projekt jest zgodny ze stanowiskiem NSZZ ,Solidarnos¢”. Zwigzek byt zawsze prze-
ciwny zwiekszeniu limitu rocznego godzin nadliczbowych (ze 120 na 150) oraz zmniejszeniu
wysokos$ci dodatkéw za prace w godzinach nadliczbowych. Nieuwzglednienie stanowiska
Zwigzku spowodowato sytuacje, w ktorej czas pracy pracownikéw polskich nalezy do naj-
dtuzszych w Europie, przy jednoczesnie najwyzszym w UE wskazniku bezrobocia.

Decyzja Prezydium KK nr 108/06

ws. projektu ustawy o zwrocie czesci wydatkéw ponoszonych w latach 2006 — 2012
na ogrzewanie olejem opatowym powierzchni bytowych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosé” podtrzymuje swéj sprzeciw wobec
proponowanej podwyzki stawek akcyzy na olej opatowy powodujgcej wzrost obcigzen dla
os6b oraz instytucji publicznych (szkoty, przedszkola, ZOZ itp.) zuzywajacych taki olej do
ogrzewania.

Przedstawiony projekt ustawy o zwrocie czesci wydatkéw ponoszonych w latach

2006 — 2012 na ogrzewanie olejem opatowym powierzchni bytowych oraz ws. rozpo-
rzadzen Ministra Finansdw zmieniajacych rozporzadzenia: w sprawie obnizenia stawek po-
datku akcyzowego oraz w sprawie zwolnieh od podatku akcyzowego nie wprowadza sku-
tecznego systemu rekompensaty ze wzgledu na:

1. koniecznos$¢ ponoszenia znacznie wyzszych od obecnych kosztéw ogrzewania,
2. dhugi okres oczekiwania na refundacje poniesionych naktadow finansowych,

3. nieuzasadnione ograniczenie czasowe obowigzywania ustawy do 2012 roku,
4

mato precyzyjne okre$lenie powierzchni (catkowitej czy uzytkowej) od ktérej przystuguje
Zwrot,
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5.

zbyt wczesny i wymagajacy nadmiaru dokumentow obowigzek rejestracji urzadzenia
grzewczego,

6. zbyt krétki okres skfadania wnioskéw o zwrot kosztow (1 miesigc),
7. zbyt dtugi okres rozpatrywania wniosku (60 dni) z mozliwoscig przedtuzenia o kolejne 60

dni.
Decyzja Prezydium KK nr 109/06

ws. powotania przedstawicieli NSZZ ,,Solidarnosé¢” do prac w Miedzyresortowym
Zespole do Spraw Opracowania Zasad Zatrudniania i Wynagradzania w Ochronie
Zdrowia

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyznacza Marie Jolante Ochman i

Ireneusza Sotka na czionkéw Miedzyresortowego Zespotu do Spraw Opracowania Zasad
Zatrudniania i Wynagradzania w Ochronie Zdrowia, zgodnie z zarzadzeniem nr 81 Prezesa
Rady Ministréw z 22 maja 2006 r. ws. Miedzyresortowego Zespotu do Spraw Opracowania
Zasad Zatrudniania i Wynagradzania w Ochronie Zdrowia.

Decyzja Prezydium KK nr 110/06

ws. wykonania praw wiascicielskich w PPUH ,,Dekom” Sp. z 0.0

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 111/06

ws. wykonania praw wiascicielskich w TYSOL Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 112/06

ws: wykonania praw wtascicielskich w spétce Fundusz Gospodarczy Sp. z o.0.
(do uzytku stuzbowego)

Komunikat

O przyjetym przez zwigzki zawodowe reprezentowane w Trojstronnej Komisji ds.

Spoteczno-Gospodarczych wspdlnym stanowisku dotyczacym wskaznikbw makroekono-
micznych poinformowat prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnosc¢" Zbigniew Kruszyn-
ski podczas posiedzenia, ktére odbyto sie 30 maja 2006 roku w Gdansku. Jezeli prognozo-
wane wskazniki wzrostu PKB - 4,6 proc. i Sredniorocznego wzrostu cen towarow i ustug kon-
sumpcyjnych - 1,9 proc. zostang przez rzad podtrzymane, to:

1.

nominalny wzrost przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej powinien
wynosic nie mniej niz 4,3 proc.;

2. wskaznik wzrostu u przedsiebiorcéw powinien wynosic¢ nie mniej niz 4,3 proc.;

3. wskaznik wzrostu wynagrodzeh w panstwowe] sferze budzetowej powinien wynosi¢ nie

mniej niz 4,5 proc.;

minimalne wynagrodzenie za prace powinno wzrosng¢ o co najmniej 5,1 proc. + potowa
realnego wzrostu wynagrodzen (1 proc.) = 6,1 proc.;
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5. wskaznik waloryzacji emerytur i rent z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych powinien
wzrosngc¢ o co najmniej 1,9 proc. + potowa realnego wzrostu wynagrodzen (1 proc.) = 2,9
proc.

Jedli zas prognozowane przez rzgd wskazniki wzrosng, to odpowiednio powinny
wzrosng¢ proponowane przez strone pracownikdéw wszystkie wskazniki. Centrale zwigzkowe
uczestniczace w TK ds. S-G wzywajg rzad RP do pilnego podjecia rozméw na temat przed-
stawionych propozyciji tak, aby mogty one zosta¢ uwzglednione przy pracach nad projektem
ustawy budzetowej na rok 2007.

Prezydium KK zapoznato sie z wstepnymi wynikami referendum prowadzonego w
kopalniach o przystapieniu gérnikbw do protestu jezeli nie otrzymajg wyptat z ubiegtorocz-
nych zyskéow gérnictwa. W trwajacym wcigz gtosowaniu juz wzieto udziat ponad 57 tys.
uprawnionych (70 proc.). Za podjeciem protestu ze strajkiem witgcznie opowiedziato sie 94,4
proc. gtosujacych.

W trakcie posiedzenia podjeto decyzje o zgtoszeniu Marii Ochman i Ireneusza Sotka
na cztonkéw Miedzyresortowego Zespotu ds. Opracowania Zasad Zatrudniania i Wynagra-
dzania w Ochronie Zdrowia jako przedstawicieli NSZZ "Solidarnos¢".

Prezydium KK pozytywnie zaopiniowato poselski projekt ustawy Klubu Parlamentar-
nego PSL o zmianie ustawy - Kodeks pracy. Projekt zmierza do ograniczenia zjawiska za-
trudniania pracownikéw w godzinach nadliczbowych m. in. poprzez: zwigkszenie o 50 proc.
dotychczasowej wysokosci dodatkéw za prace w godzinach nadliczbowych oraz skre$lenie
przepisu umozliwiajgcego ustalenie innego niz 150 godzin rocznego limitu godzin nadliczbo-
wych przepracowanych w zwigzku ze szczegolnymi potrzebami pracodawcy w drodze ukta-
du zbiorowego pracy, regulaminu pracy lub umowy o prace. Projekt jest zgodny ze stanowi-
skiem NSZZ "Solidarnosé". Zwigzek byt zawsze przeciwny zwiekszeniu limitu rocznego go-
dzin nadliczbowych (ze 120 na 150) oraz zmniejszeniu wysokosci dodatkéw za prace w go-
dzinach nadliczbowych. Nieuwzglednienie stanowiska zwigzku spowodowato sytuacje, w
ktérej czas pracy pracownikdéw polskich nalezy do najdtuzszych w Europie, przy jednocze-
$nie najwyzszym w UE wskazniku bezrobocia.

Oceniajgc negatywnie projekt ustawy Ministra Finanséw o zwrocie cze$ci wydatkéw
ponoszonych w latach 2006 - 2012 na ogrzewanie olejem opatowym powierzchni bytowych
prezydium KK podtrzymato swoj sprzeciw wobec proponowanej podwyzki stawek akcyzy na
olej opatowy powodujacej wzrost obcigzen dla oséb oraz instytucji publicznych (szkoty,
przedszkola, ZOZ itp.) zuzywajacych taki olej do ogrzewania, z ktérg wigze sie opiniowany
projekt ustawy o zwrocie czeSci wydatkéw (...) . W opinii zwigzku nie wprowadza on bowiem
skutecznego systemu rekompensaty.

Prezydium KK postanowito zgtosi¢ kandydature Jana Kosowskiego do Nagrody im.
Haliny Krahelskiej, ustanowionej przez Gtéwnego Inspektora Pracy za wybitne osiggniecia w
zakresie ochrony pracy i ochrony zdrowia w srodowisku pracy.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK
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POSIEDZENIE Z DN. 17.05.2006 R.
Stanowisko KK nr 4/06

ws. sytuacji w stuzbie zdrowia

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” jest zaniepokojona narastajacym napieciem w
polskiej stuzbie zdrowia. Nasilajgca sie akcja protestacyjna w obronie stusznych postulatow
pracowniczych moze wymkng¢ sie spod kontroli i stworzy¢ zagrozenie bezpieczehstwa
zdrowotnego obywateli.

Problemy pracownicze w branzy, ktéra z powoddéw etycznych nie powinna uciekac sie
do radykalnych form protestow, takich jak odejscie od t6zka chorego, powinny by¢ przez rzg-
dzacych rozstrzygane niezwtocznie w drodze rzetelnego dialogu spotecznego.

Komisja Krajowa domaga sie od rzadu RP podjecia natychmiastowych dziatan wy-
chodzgcych naprzeciw oczekiwaniom pracowniczym, a w szczegolnosci:

realizacji zapowiedzianej podwyzki ptac w 2006 r. dla pracownikow stuzby zdrowia i
ustawowego zagwarantowania standardow zatrudniania oraz wynagradzania wszystkim
pracownikom tej branzy,

zwiekszenia srodkow finansowych z budzetu panstwa,

niezwtocznego przedstawienia partnerom spotecznym kompleksowych rozwigzah na-
prawczych systemu opieki zdrowotnej w Polsce.

NSZZ ,Solidarnos¢” domaga sie rozpoczecia natychmiastowych dziatah i podjecia
negocjacji z partnerami spotecznymi zmierzajacych do szybkiej realizacji powyzszych postu-
latéw.

Stanowisko KK nr 5/06

ws. sytuacji biezacej w kraju

NSZZ ,Solidarnos¢”, wobec powstania wiekszosciowej koalicji rzadowej i parlamen-
tarnej, oczekuje skuteczniejszej realizacji deklarowanego programu budowy ,Polski solidar-

nej’.

Szereg postulatéw wyrazanych przez NSZZ ,Solidarno$¢” — bardzo istotnych dla sro-
dowisk pracowniczych - m.in. problemy emerytalne, przestrzeganie prawa pracy, potozenie
kresu nieuczciwej konkurencji i patologiom w stosunkach pracy, wpisuje sie w ten program.
Informacja o wzroécie gospodarczym nie koresponduje z utrzymujgcym sie wysokim bezro-
bociem. Pojawiajace sie zagrozenia i napiecia spoteczne w zaktadach pracy i branzach, przy
jednoczesnym braku dziatan wiascicielskich, moga doprowadzi¢ do likwidacji tysiecy miejsc
pracy.

Z punktu widzenia rozwoju kraju, zachowania spokoju spotecznego oraz zbudowania
poczucia bezpieczenstwa wsréd Polakéw podjecie dialogu spotecznego jest jedyng szansg
na rozwigzanie istotnych problemoéw spotecznych. NSZZ ,Solidarnos¢” zgtosi postulaty spo-
teczne i pracownicze, ktoére powinny zosta¢ ujete w ,Umowie spotecznej’, bedacej prioryte-
tem dla dialogu spotecznego w ramach Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych oraz pod patronatem Prezydenta RP i bedzie o nie zabiegat podczas nego-
cjacji ,Umowy”.
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Komisja Krajowa oczekuje od rzadu szybkiej reakcji na pojawiajace sie napiecia i za-
grozenia. Oczekujemy, ze rzad dotozy wszelkich staran, aby poprawi¢ lub uruchomié dialog
spoteczny prowadzony w ramach Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych
oraz Wojewoddzkich Komisji Dialogu Spotecznego.

Zwracamy sie do medidw o wigczenie sie do spotecznej dyskusji przez obiektywne
prezentowanie racji i argumentow wszystkich stron dialogu.

Apel KK nr 6/06

ws. zniesienia obowigzku odpracowania swieta Bozego Narodzenia

Po raz pierwszy, w maju 2006 r., dzieh wolny od pracy przypadajacy w swieto pan-
stwowe polscy pracownicy odpracowywali w wolng sobote. Sytuacja powtdrzy sie w tym roku
w grudniu w Swieta Bozego Narodzenia. Jest to skutek zmiany Kodeksu pracy wprowadzone;j
przez SLD w 2003 roku.

W nawigzaniu do deklaracji premiera ztozonej w marcu tego roku na spotkaniu z
przedstawicielami ,Solidarnosci”, Komisja Krajowa zwraca sie do parlamentu o przywrdcenie
w Kodeksie pracy poprzedniego stanu prawnego, ktory jest zgodny z polskg tradycjg i ocze-
kiwaniami pracownikow oraz projektem rzadowym.

Uchwata KK nr 23/06

ws. whiosku do Trybunatu Konstytucyjnego

Komisja Krajowa NSZZ Solidarno$¢”, dziatajgc na podstawie art. 191 ust. 1 pkt 4 i
ust. 2 Konstytucji RP, postanawia wystgpi¢ do Trybunatu Konstytucyjnego z wnioskiem o
zbadanie zgodnosci nastepujgcych przepiséw ustawy z 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 05.164.1365) z nastepujacymi przepisami Konstytucji RP:

1. art. 56, 58 oraz art. 274 z art. 59 ust. 2 Konstytucji RP i wyrazonym tam prawem zwigz-
kéw zawodowych do rokowan,

2. art. 118 ust 1 zdanie 1, 119 ust. 1, art. 120 oraz 128 z art. 2 Konstytucji RP i wyrazong
tamze zasadg demokratycznego panstwa prawa, i art. 32 ust. 1 i 2 Konstytucji RP i wyra-
zonymi tam zasadami rownego traktowania przez wtadze publiczne oraz zakazem dys-
kryminacji w zyciu politycznym, spotecznym i gospodarczym, a takze z art. 73 i wyrazonej
tam zasadzie wolnosci tworczosci artystycznej, badan naukowych oraz ogtaszania ich
wynikow oraz wolnosci nauczania.

3. art. 124 pkt 4, art. 129 ust. 1, ust. 6 oraz art. 265 z art. 20 i 22 Konstytucji RP i wyrazong
tamze zasadg wolnosci gospodarczej, art. 65 ust. 1 i wyrazonej tamze zasadg wolnosci
wyboru i wykonywania zawodu oraz wyboru miejsca pracy w zwigzku z art. 2 Konstytucji
RP i wyrazong tam zasadg demokratycznego panstwa prawa, i art. 31 ust 3 Konstytucji
RP i wyrazonym tam przestankom dopuszczalnosci ograniczen korzystania z konstytu-
cyjnych wolnosci i praw oraz zasadg proporcjonalnosci.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” upowaznia Macieja Jankowskiego Zastepce
Przewodniczgacego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” oraz Stefana Kubowicza Skarbnika
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” do podpisania ww. wniosku do Trybunatu Konstytucyj-
nego.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” upowaznia Szymona Pawlowskiego do repre-
zentowania Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” w postepowaniu przed Trybunatem Konsty-
tucyjnym w tej sprawie.
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Uchwata KK nr 24/06

ws. sposobu regulowania sktadek cztonkowskich przez marynarzy i rybakéw
pracujacych na statkach obcych bander

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie § 61 ust. 2 Statutu
NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia dokonac¢ interpretacji postanowien § 1 ust. 1 pkt 2 i 4 uchwa-
ty nr 5 XIX KZD ws. dziatalnosci finansowej Zwigzku (dalej: Uchwata Finansowa).

§1

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” stwierdza, ze cztonkowie NSZZ ,Solidarno$¢”
bedacy marynarzami i rybakami przebywajacymi na urlopach bezptatnych a jednoczesnie
uzyskujacy dochody z tytutu Swiadczenia pracy na statkach obcych bander, pragnac zacho-
wacé czionkowstwo NSZZ ,Solidarno$¢”, powinni uiszcza¢ skfadki analogicznie z zasadami
okreslonymi w § 1 ust. 1 pkt 2 Uchwaty Finansowe;j.

§2

1. Komisja Krajowa uznaje, ze kwoty naleznych sktadek cztonkowskich za czionkéw NSZZ
»Solidarnos¢”, o ktérych mowa w § 1 objetych uktadami akceptowanymi przez Internatio-
nal Transport Federation (ITF), mogg byé uiszczane na mocy powyzszych uktadéw za
posrednictwem Krajowej Sekcji Morskiej Marynarzy i Rybakéw NSZZ ,Solidarnos¢”
(KSMMIR).

2. Kwoty sktadek, o ktérych mowa wyzej Sekcja ta — zgodnie z postanowieniami § 3 ust. 1
pkt 1 i 2 Uchwaty Finansowej — bedzie przekazywac¢ witasciwym podstawowym jednost-
kom organizacyjnym NSZZ ,Solidarnos¢” oraz wlasciwym zarzgdom regionéw. Szczego-
towy tryb i zasady przekazywania wskazanej sktadki okresla porozumienie zawarte po-
miedzy Sekcja, wtasciwym zarzgdem regionu oraz podstawowa jednostka organizacyjna
Zwigzku.

§3

W przypadku czionkéw NSZZ ,Solidarnos¢”, przebywajacych na urlopach bezptat-
nych a nie objetych ukfadami lub porozumieniami, o ktérych mowa w § 2, wysokos¢ sktadki
cztonkowskiej i sposéb jej przekazywania okresla wtadza stanowigca podstawowej jednostki
organizacyjnej Zwigzku w oparciu o § 1 ust. 1 pkt 4 Uchwaty Finansowej.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata KK nr 25/06

ws. zmian do Statutu

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” rekomenduje na XX Krajowy Zjazd Delegatow
zmiany do Statutu KK dotyczacych branzowych jednostek organizacyjnych Zwigzku w na-
stepujacych paragrafach:

§ 27

1. Do regionalnej sekcji branzowej, zrzeszajgcej cztonkdw Zwigzku zatrudnionych u praco-
dawcow z branzy odpowiadajacej danej sekcji, moga naleze¢:

1/ organizacje zaktadowe i miedzyzaktadowe z danego regionu, z zastrzezeniem posta-
nowien ust. 2,
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2/ organizacje zaktadowe i miedzyzaktadowe zarejestrowane w innych regionach, pro-
wadzacych dziatalnosé na terenie wojewddztwa objetego dziatalnoscig danej sekciji
regionalnej,

3/ nizsze jednostki organizacyjne organizacji zaktadowych i miedzyzaktadowych, nie na-
lezacych do zadnej regionalnej lub krajowej sekcji branzowej, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez Krajowy Zjazd Delegatéw na mocy postanowien § 25.

§ 29

1. Krajowa sekcja branzowa moze ustali¢ swojg strukture organizacyjng, tworzac inne we-
wnetrzne jednostki organizacyjne Zwigzku zgodnie z zasadami przyjetymi w uchwale
Krajowego Zjazdu Delegatéw.

2. Krajowa sekcja branzowa nalezy do krajowego sekretariatu branzowego obejmujgcego
swym zasiegiem dziatania jej branze.

3. Krajowy sekretariat branzowy jest zrzeszeniem krajowych sekcji branzowych, zgodnie z
postanowieniami Krajowego Zjazdu Delegatéw, o ktorych mowa w § 25. W przypadku
braku krajowych sekcji danej branzy krajowy sekretariat branzowy mogg tworzy¢ regio-
nalne sekcje branzowe, a w przypadku ich braku jednostki organizacyjne Zwigzku - o kto-
rych mowa w § 27 ust. 1 pkt. 1§ 2 - z regiondw, w ktorych nie istnieje regionalna sekcja
danej branzy.

Komunikat

Z apelem o zniesienie zapisow Kodeksu pracy zmuszajgcych pracownikéw do odpra-
cowywania w soboty kazdego drugiego dnia wolnego w tygodniu zwrdcita sie do parlamenta-
rzystow Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” obradujgca w dniu 17 maja 2006 roku w
Gdansku. Oceniano takze sytuacje w kraju i poszczegolnych sektorach gospodarki.

Posiedzenie Komisji Krajowej rozpoczeto sie od prezentacji naczyn liturgicznych
przeznaczonych dla Ojca Swietego Benedykta XVI jako dar oftarza podczas spotkania Pa-
pieza z ,Solidarnoscig” zaplanowanego na 26 maja w Czestochowie. Kielich mszalny, patene
i puszke na komunikanty ze ztota i bursztynu, na zlecenie klasztoru Paulinéw z Jasnej Gory i
»Solidarnosci” wykonat gdanski artysta Mariusz Drapikowski. Prezentacja odbyla sie w obec-
nosci podprzeora zakonu ojca Sebastian Mateckiego.

Komisja Krajowa zapoznata sie z informacjami z poszczegodlnych branz. Napieta sy-
tuacja jest w stoczniach Gdanskiej i Gdynskiej, ktérych pracownicy zapowiadajg protesty w
obronie swoich miejsc pracy. Brakuje materiatdw do produkcji, codziennie nastepujg wylg-
czenia energii. Organizacje zwigzkowe obu zaktadow zawigzaty komitet protestacyjny. Na 23
maja zaplanowano wiec w Gdyni.

Sytuacje w stuzbie zdrowia przedstawita przewodniczaca Sekretariatu Ochrony Zdro-
wia NSZZ ,Solidarno$¢” Maria Ochman informujac, ze dotychczas uzyskano zgode ministra
finanséw na przeznaczenie dodatkowych 4 mid zt na podwyzki dla pracownikéw. Pracuje tez
miedzyresortowy zespoét przygotowujacy kompleksowg ustawe o zatrudnianiu i wynagradza-
niu wszystkich pracownikéw ochrony zdrowia. Komisja Krajowa przyjeta stanowisko, w kto-
rym wyraza swoje zaniepokojenie nasilajgca sie akcjg protestacyjng, mogaca wymknaé sie
spod kontroli i stworzyé zagrozenie dla bezpieczenstwa zdrowotnego obywateli. Problemy
pracownicze tego sektora powinny by¢ przez rzadzacych rozstrzygane niezwitocznie w dro-
dze rzetelnego dialogu spotecznego. Zwigzek domaga sie rozpoczecia natychmiastowych
dziatan zmierzajacych do szybkiej realizaciji ich stusznych postulatéw.
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Przyjeto takze stanowisko dotyczace aktualnej sytuacji w kraju stwierdzajace, iz po
powstaniu wiekszosciowej koalicji zwigzek oczekuje skuteczniejszej realizacji programu bu-
dowy ,Polski solidarnej’. Konieczne jest szybkie podjecie dialogu spotecznego i negocjacji
zapowiadanej ,Umowy spotecznej” pod patronatem prezydenta RP. Jednoczesnie rzad wi-
nien bezzwiocznie reagowac na pojawiajgce sie napiecia i zagrozenia.

Komisja Krajowa zwrdcita sie z apelem do parlamentarzystow o poparcie zmiany Ko-
deksu pracy, ktora zwalniataby pracownikéw z obowigzku odpracowywania dnia wolnego w
sobote, jesli w tygodniu przypadajg dwa swieta. Taka regulacja zostata wprowadzona w po-
przedniej kadencji parlamentu.

Podczas posiedzenia podjeto decyzje o zgtoszeniu do Trybunatu Konstytucyjnego
whniosku o zbadanie zgodnoéci przepiséow ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z Konstytu-
cjg RP. Zdaniem ekspertow ustawa narusza zasade rownosci i wolnosci badan naukowych
ograniczajgc pracownikom naukowym mozliwos¢ zatrudnienia.

Przegtosowano tez uchwate dotyczacg sposobu regulowania sktadek czionkowskich
przez marynarzy i rybakéw pracujgcych na statkach obcych bander interpretujgca zapisy
uchwaty finansowej zwigzku.

W trakcie obrad omowiono przebieg trwajgcych na poziomie regiondéw wyboréw w
zwigzku oraz szacunkowy podziat mandatow na Krajowy Zjazd Delegatéw wynikajacy z od-
prowadzanych skfadek. Zdecydowano réwniez zarekomendowaé delegatom Krajowego
Zjazdu zmiany w Statucie dotyczace branzowych struktur zwigzku.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

DZIAL DS. POLITYKI

SPOLECZNEJ

Wskazniki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych w kwietniu 2006 r.

Wyszczegdlnienie 1V 2006 11V 2006
XI12005=100 v ] I-IV 2005=100
2005=100 12006=100
OGOLEM 100,8 100,7 100,7 100,6
Zywnosé, napoje bezalkoholowe 100,9 99,8 100,5 99,9

i alkoholowe oraz wyroby tytoniowe

Zywnos¢ i napoje bezalkoholowe 101,1 99,4 100,7 99,4
Napoje alkoholowe i wyroby tytoniowe 99,9 101,6 100,0 102,2
Odziez i obuwie 95,4 93,2 99,9 93,3
Mieszkanie 102,5 104,3 101,1 103,5
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Uzytkowanie mieszkania i nosniki ener- 103 1 105.3 101.3 104.2
gii b b b b
w tym nosniki energii 104,6 107,8 102,1 106,0
Wyposazenie mieszkania i prowadzenie 100.0 1001 100.0 1002
gospodarstwa domowego ’ ’ ’ ’
Zdrowie 100,5 101,5 100,1 101,6
Transport 100,3 101,8 102,4 101,8
w tym paliwa do prywatnych srodkow 100.1 104.4 105.2 104.7
transportu ’ ’ ’ ’
tacznose 100,0 98,0 100,0 98,3
Rekreacja i kultura 99,6 97,5 99,8 98,2
Edukacja 100,2 101,6 100,0 101,7
Restauracje i hotele 100,5 101,7 100,2 101,6
Inne towary i ustugi 100,2 100,5 100,2 100,0
Mieszkania oddane do uzytkowania® w okresie I-IV 2006 r.
Formy 2006
budownictwa
v -V
liczba miesz- v 11 2006 = | liczba miesz- I-IV 2005=
kan 2005=100 100 kan =100
Ogotem 6891 77,2 71,6 33754 95,3
Spoétdzielcze 279 38,0 35,0 3020 111,4
Indywidualne 3865 86,0 83,6 17233 82,0
Przeznaczone na sprzedaz lub 2356 75.6 64,5 11003 110,6
wynajem
Pozostate b) 391 67,5 7,7 24938 143,2

a - Dane meldunkowe - mogg ulec zmianie po opracowaniu sprawozdan kwartalnych.
b - Zaktadowe, komunalne, spoteczne czynszowe.
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Dziat ds. Walki z Bezrobociem

Przecietne zatrudnienie i wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw w kwietniu 2006 r.

Wyszczegolnienie IV 2006 I-1V 2006
w liczbach 1] v -1V
bezwzglednych 2006 =100 2005 =100 2005 =100
Sektor przedsiebiorstw
Zatrudnienie w tys. 4888,7 100,4 102,8 102,6
Przecietne wynagrodzenie 2570,05 98,3 104,0 104,5
ogotem (brutto) w zt
w tym bez wyptat 2567,27 98,4 104,1 104,5
z zysku

Zrédto: Giéwny Urzad Statystyczny

NACZELNA RADA ZATRUDNIENIA

Kolejne posiedzenie Naczelnej Ra-
dy Zatrudnienia pod kierownictwem wice-
ministra pracy Roberta Kwiatkowskiego
odbyto sie 27 kwietnia 2006 r.

Naczelna Rada Zatrudnienia zapo-
znala sie ze sprawozdaniem z realizacji
Krajowego Planu Dziatah na Rzecz Za-
trudnienia w roku 2005 oraz informacja o
stanie migracji Polakéw za pracg w roku
mobilno$ci pracownikéw w UE.

Zasadniczym tematem obrad byta
debata ws. zalozen MPiPS do ustawy o
rynku pracy, ktéora ma zastgpi¢ obecng
ustawe o promocji zatrudnienia i instytu-
cjach rynku pracy.

W toku debaty przedstawiciele
Swiata nauki zwrocili uwage m.in. na to, ze
nowa ustawa nie jest ustawg o rynku pracy
a o0 modernizacji publicznych stuzb zatrud-
nienia. W projekcie ustawy brak jest spo-
tecznej sfery walki z bezrobociem (zanik
odpowiedzialnosci panstwa za ochrone
bezrobotnych poza opieke spoteczng); pro-
jekt nie przyczyni sie do wzrostu kompe-
tencji ministra pracy jak i publicznych stuzb

zatrudnienia (inne resorty nie sg zaintere-
sowane wysitkami resortu pracy) a ponadto
bedzie to projekt mocno kosztowny.

(Tekst mojego wystgpienia bedacy
podstawg pisma do nowego ministra pracy
w zalgczeniu)

- Jacej Smagowicz - Warszawa, 27 kwiet-
nia 2006

Zalacznik:

Gdansk, 23.05.2006 r.

Sz. Pani

Anna Kalata

Minister

Pracy i Polityki Spotecznej
Warszawa

WZB/65/06

Dotyczy: Zatozen do ustawy o Ryn-
ku Pracy (w ramach Naczelnej Rady Za-
trudnienia).

1. Projekt zmian winien by¢ przedstawiony
z wiekszym namystem. Wedtug auto-
réw zmian ustawa o promocji zatrud-
nienia, co prawda okreslita nowe zada-
nia panstwa, nie mniej czes¢ zadan
panstwa (wg ustawy o zatrudnieniu) zli-
kwidowata jak np. pomoc panstwa dla
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Dziat ds. Walki z Bezrobociem

powiatéw szczegoblnie zagrozonych wy-
sokim bezrobociem strukturalnym czy
degradacjg przemystowo — spoteczna.
Ustawa o promocji zatrudnienia ograni-
czyta tez (posrednio) pobieranie zasit-
kéw i Swiadczeh przedemerytalnych,
czego dowodem sg statystyki oséb diu-
gotrwale bezrobotnych, w tym osoéb
powyzej 50 roku zycia.

Z pewnoscig byta to ustawa zta m.in. z
powodu tempa  nieprzemyslanych
zmian preferujgcych ekonomike przed
bezpieczehAstwem socjalnym bezrobot-
nych i ich rodzin zamiast rownowagi
miedzy tymi obszarami.

Kierunkéw proponowanych zmian nie
kwestionuje, chociaz w uzasadnieniu
zmian nalezatoby wprost zapisaé, ze
gtdbwnym celem nowej ustawy winno
by¢ tworzenie nowych, o wysokiej jako-
$ci, miejsc pracy w nowo tworzonych
przedsiebiorstwach. W rezultacie przy-
jecia proponowanych zmian z pewno-
$cig nie uzyskamy odpowiednich efek-
téw w postaci nowych podmiotéw go-
spodarczych, nowych miejsc pracy ani
0 zmniejszonym bezrobociu faktycznym
(co najwyzej o rejestrowanym).

Brak zmiany o limicie rocznym prac
okreslonych tez o tym decyduje. Prze-
ciez 80 nowych miejsc pracy to prace
krotkoterminowe.

Zmiany dotyczace dziatan na rynku
pracy sg absolutnie niewystarczajace.
Niska ranga ministra wtasciwego ds.
pracy w obecnym rzadzie, ktéry jako
kolejny rzad nie odpowiada za bezro-
bocie ani za krajowa polityke przeciw-
dziatania bezrobociu. Minister pracy nie
jest odpowiedzialny za realizacje Stra-
tegii Lizbonskiej (wzrost gospodarczy +
wzrost zatrudnienia). Minister pracy nie
ocenia tez decydujgco projektow pro-
graméw i aktéw legislacyjnych w zakre-
sie ich wptywu na rynek pracy.

Brak dziatan panstwa w zakresie
zwiekszenia liczby pracownikéw psz,
szczegolnie w zakresie posrednictwa
pracy, a takze kompetentnego systemu
informatycznego (dla psz, ops i ich
klientéw). Punkty 3 i 5 zmian nie ukazu-
ja drogi w jaki sposob problemy finan-

sowe i kadrowe psz bedg rozwigzane.
W tym stanie rzeczy, w zakresie pkt. 3
zmiany nalezy mniemac, ze tworzona
baza informatyczna bedzie dysponowa-
ta siecig i danymi z gmin, a propozycja
nie potwierdzania statusu bezrobotnego
bedzie wprowadzona po uruchomieniu
systemu.

. W zakresie wdrazania w zycie pkt. 4

zmiany zasadniczg by byta ratyfikacja
Konwencji MOP — 150 i 168 oraz wiek-
sza informacja o katalogu zadan reali-
zowanych przez jst i o mozliwosci
wspotfinansowania oraz zakonczenie
debaty nad zasada, ze przy obecnym
modelu psz wszystkie Srodki na ich
utrzymanie pochodzg z jst.

Punkt 5 zmian oznacza potrzebe
znacznego zwiekszenia zatrudnienia
pracownikéw, ale nie przekazuje infor-
macji jak tego dokonac i w jakim czasie.

. W punkcie 6 zmiany nie wyrazam zgo-

dy na likwidacje obecnej roli i ksztattu
Naczelnej Rady Zatrudnienia. Zmiana
bytaby sprzeczna z deklaracjg filadelfij-
ska MOP oraz Konwencjami MOP nr
88, 122, 142, 144, 150 oraz art. 12i 20
Konstytucji RP.

Rzad ani reprezentatywni partnerzy nie
powinni monopolizowac¢ i selekcjono-
wac dialogu spotecznego w zakresie
polityki zatrudnienia.

Punkty 7, 11, 15, 17, 18, 19, 21, 25
oraz 29 — 33 wymagajg uzupetnienia
poprzez szczegdbtowg informacje o kon-
kretach rozwigzan i odpowiednie uza-
sadnienie.

Punkt 9 zmiany wymaga uprzedniej
odpowiedzi, ze zmiana znaczgco przy-
czyni sie do zwiekszenia miejsc pracy
legalnych, ze pracodawcy rzetelniej be-
dg optacac¢ skfadki do Funduszu Pracy,
ze bedzie wigksza liczba etatow dla po-
licji zatrudnieniowej i wieksza ilos¢ kon-
troli pracodawcéw oraz ich skutecz-
nosc.

Punkt 11 zmiany wymaga szczegoto-
wego uzasadnienia. Przyjecie propo-
nowanej zasady przenosi w 100% od-
powiedzialnos¢ za rozwdj kraju i two-
rzenia warunkéw do powstawania no-
wych miejsc pracy na samorzady tery-
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torialne. Debata ws. szczegotéw tej
zmiany wymaga specjalnych obrad Na-
czelnej Rady Zatrudnienia.

10. Punkt 15 zmiany (a takze 17 i 18) row-
niez wymaga szczegotowej informaciji o
propozycjach, sieci, naktadach i syste-
mie informatycznym na rzecz wznowie-
nia roli gminy w aktywizacji zawodowe;j
mieszkancow.

11. Punkt 16 zmiany kaze mi zada¢ naste-
pujace pytanie. Skoro celem psz jest
m.in. rejestracja bezrobotnych, przy-
znawanie i wypfacanie zasitkéw, dla-
czego nie zapowiada sie utworzenia
obowigzkowego ubezpieczenia od ry-
zyka bezrobocia, zwtaszcza, ze psz or-
ganizuje sie w dwa sektory dziatalnosci
- jeden ewidentnie ubezpieczeniowy,
drugi — aktywizujgcy bezrobotnych?

Ponadto samo utworzenie pionow bez
odpowiedniego wzrostu naktadow i eta-
téw (na posrednictwo pracy) niewiele
zmieni.

W ogodle w zakresie wszelkich zmian
dotyczacych psz nalezatoby positkowac
sie wczesniej wynikami badania na zle-
cenie MPIPS pt. ,analiza funkcjonowa-
nia urzedéw pracy po ich wtgczeniu do
administracji samorzadowej”.

12. W zakresie pkt 20 zmiany ratyfikacja
Konwencji MOP 88 i 150 znaczaco po-
mogtaby w prawidtowy sposdb moder-
nizowac¢ psz i kontraktowac¢ ustugi dla
niepublicznych instytuciji rynku pracy.

13. Punkt 21 zmiany wymaga informacji o
zrédtach finansowania propozycji, bo
Fundusz Pracy jest znaczaco zadtuzo-
ny oraz informacji o stopniu powszech-
nosci dostepu do zapowiadanego, nie-
oprocentowanego kredytu.

14. Punkt 23 zmiany nakazuje sie zasta-
nowi¢ nad mozliwoscig wsparcia fundu-
szu szkoleniowego ze $rodkéw FGSP
w sytuacjach przejsciowych trudnosci
pracodawcow grozacych zwolnieniami
pracownikow.

Natomiast do odrzucenia sg wszelkie
préby pracodawcéw obnizenia sktadki
pracodawcow na rzecz Funduszu Pra-
cy, bez wczesniejszego bilansu sktadki
pracodawcow, na co sktadka idzie i ile
bedzie kosztowac tak krajowy fundusz
szkoleniowy jak i obowigzkowe ubez-
pieczenia od ryzyka bezrobocia.

15. Punkt 25 zmiany winien by¢ dopraco-
wany w duchu Konwencji MOP 102 i
168 (nie mozna by¢ na rynku europej-
skim z najnizszymi zasitkami dla bezro-
botnych).

16. Punkt 28 zmiany jest do odrzucenia.
Skoro nie ma odpowiedniej pracy dla
wczesniejszego emeryta to nie znajdzie
sie tez pracy i w trakcie 12, 18 miesie-
cy. Ponadto takie myslenie jest nie-
zgodne z definicja bezrobocia dtugo-
trwatego oraz wytycznymi UE w zakre-
sie polityki zatrudnienia.

17.Zmiana 31 (stuszna) wymaga zastano-
wienia sie nad koniecznoscig przywroé-
cenia utraconych praw przez osoby,
ktére w wyniku dotychczasowych prze-
piséw prawnych je utracity.

18. W konkluzji oczekiwa¢ nalezy na do-
kument nie resortowych zmian, ale rza-
dowych w zakresie takiej ustawy o ryn-
ku pracy, aby ustawa byla gwarantem
zaréwno wzrostu gospodarczego jak i
wzrostu zatrudnienia

- Jacek Smagowicz

PODKOMITET MONITORUJACY DS. POLITYKI
REGIONALNEJ

Na czwartym posiedzeniu podkomi-
tetu ds. polityki regionalnej Narodowego
Planu Rozwoju 2004 — 06 w dniu 10 maja
2006 r. wystuchano informacji o realizacji
strategii rozwoju wojewddztw opolskiego i
Slaskiego w roku 2005 poprzez ZPORR i
inne programy operacyjne.

Omowiono tez wptyw regionalny
SPO Transport i Wzrost Konkurencyjnosci
przedsigbiorcow a takze zapoznano sie z
informacjg o planowanych zmianach praw-
nych zwigzanych z absorpcjg srodkéw UE.
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Wiadomosci szkoleniowe

Przyjeto uwagi NSZZ ,Solidarnosci”,
aby w dalszych sprawozdaniach poszcze-
goélnych sektorowych programéw operacyj-
nych NPR podawaé jako wyniki: ilos¢ no-
wych podmiotéw gospodarczych + ilos¢
nowych miejsc pracy.

Ponadto w SPO Transport nalezy
przedtozy¢ informacje o poprawie standar-
dow przewozu osob oraz o stanie bezpie-
czenstwa na drogach.

- Jacek Smagowicz - Warszawa,
10 maja 2006

Przedstawicielstwo pracownicze

Warszawska konferencja nt. rad pracownikow

W zwigzku z uchwaleniem 7 kwiet-
nia 2006 r. przez Sejm RP Ustawy o infor-
mowaniu pracownikow i przeprowadzaniu z
nimi konsultacji, 11 maja tegoz roku w war-
szawskim Centrum Partnerstwa Spotecz-
nego odbyta sie konferencja, ktorej inicjato-
rem i pomystodawcg byt Zbigniew Kru-
szynski - cztonek prezydium KK NSZZ ,So-
lidarnos¢” oraz czionek Komisji Trojstron-
ne;j.

Przy wspotpracy z dziatem eksperc-
kim KK (Marcin Zieleniecki) oraz eksperta-
mi S. Partner filii grupy Syndex (Stephane
Portet i Antoine Danzon) przygotowana
zostata merytoryczna strona konferencji.

S. Partner specjalizuje sie w ustu-
gach doradczych, szkoleniowych i badaw-
czych na rzecz zwigzkéw zawodowych. W
Polsce dziata od 2005 roku. Za strone or-
ganizacyjng odpowiedzialny byt dziat szko-
len KK i CPS ,Dialog”.

Celem konferencji byto przedsta-
wienie prawnych aspektéw ustawy oraz
zwrocenie uwagi na najwazniejsze elemen-
ty przy jej wdrazaniu — ze szczegdlnym
uwzglednieniem istniejgcych zagrozen.

W spotkaniu wziety udziat 33 osoby
z 13 regiondéw i 4 branz.

Zaproszonych przywitat Bogdan
Szozda - cztonek prezydium KK NSZZ
,S0lidarnos¢”. Po krétkim przedstawieniu
sie prelegentéw, Marcin Zieleniecki przy-
stgpit do prezentacji prawnych aspektow
ustawy — podczas ktérej wywigzata sie me-
rytoryczna dyskusja z uczestnikami. Na

zakonczenie tej czesci konferencji poinfor-
mowalt, iz do konca maja tego roku ukaze
sie obszerny komentarz do omawianej
ustawy wydany przez Fundacje Gospodar-
czg w Gdyni.

Po przerwie Stephane Portet przed-
stawit propozycje zagadnien do uwzgled-
nienia przy konstruowaniu porozumienia o
radach pracownikow. Podczas prezentacji
omawiano niektére zagrozenia wynikajgce
ze ziych zapisow w porozumieniach lub
nieznajomosci przepisow ustawy.

W podsumowaniu, ktére poprowa-
dzit Krzysztof Zgoda — cztonek prezydium
KK NSZZ ,Solidarnos¢” — uczestnicy byli
zgodni, co do kierunku koniecznych dziatan
na przysztosc.

Ustalono, iz niezbednym jest:

przygotowanie komunikatu z podsta-
wowymi informacjami na temat ustawy
dla dziataczy zwigzkowych i dotarcie
do ich jak najszerszego grona;

przeszkolenie komisji zaktadowych
zrzeszonych u pracodawcow zatrudnia-
jacych co najmniej 100 pracownikéw
(zgodnie z wolg ustawodawcy do dnia
23 marca 2008 r. przepisy ustawy sto-
sowane bedg do tych pracodawcow);

przygotowanie propozycji modelowego
Porozumienia.

- Elzbieta Wielg
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Metalowcy chca jeszcze lepiej wykorzystaé potencjat instrumentéw dialogu

W tym roku Krajowy Sekretariat Me-
talowcow, za posrednictwem gdanskiego
Funduszu Gospodarczego, pozyskat granty
z Komisji Europejskiej (Dyrektoriat Gene-
ralny ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych
i Wyréwnywania Szans) na projekt poswie-
cony przedstawicielstwu pracowniczemu.

Szczegdtowo zajeto sie potencjatem
tkwigcym w europejskich radach zaktado-
wych — jako instrumentach (czy aby wyko-
rzystanych do kohca?) wzmacniania pro-
cesu informacji i konsultaciji.

W ramach tego projektu odbyly sie
w minionych dwéch miesigcach (kwiecien-
maj) cztery dwuipotdniowe seminaria (trzy
w os$rodku ,Daniel” w Ustroniu, jedno w
hotelu ,Senator” w Katowicach).

Tematem zaje¢ byty europejskie ra-
dy zaktadowe (nie tylko podstawowa wie-
dza teoretyczna, ale tez praktyczne wska-
zania na przyszto$¢!) oraz rady pracowni-
kéw i spotka europejska (tu raczej wyrazi-
ste zasygnalizowanie problemu).

W dniach 18-19 maja br. odbyto sie
kolejne posiedzenie Krajowej Komisji Re-
wizyjnej. W trakcie posiedzenia Przewodni-
czacy KKR i czionkowie zespotéw kontrol-
nych KKR przedstawili informacje z kontro-
lach przeprowadzonych i prowadzonych
przez KKR. Krajowa Komisja Rewizyjna
przyjeta protokoty z kontroli oraz zdecydo-
wata o przeprowadzeniu kolejnych kontroli.

Przewodniczacy KKR zapoznat ze-
branych z korespondencjg adresowang do
KKR, badz przestang do wiadomosci KKR.

W seminariach tych brali udziat
dziatacze branzy Metalowcéw z réznych
regiondw Polski (zarébwno cztonkowie eu-
ropejskich rad zaktadowych, jak tez kandy-
daci do nich) oraz zwigzkowcy z zagranicy
(z Niemiec i z Czech).

Zajecia prowadzili trenerzy Jadwiga
Piechocka, Krzysztof Hus (dziat szkolen ZR
Slasko-Dgbrowskiego) i Jan  Plata-
Przechlewski (dziat szkolen KK) oraz eks-
perci Andrzej Matla (dziat zagraniczny KK) i
Stawomir Adamczyk (dziat branzowy KK).

W ramach projektu przewidziana
jest jeszcze miedzynarodowa konferencja
(m.in. z udziatem prof. Juliusza Gardaw-
skiego ze Szkoty Gtéwnej Handlowej) oraz
wydanie broszury (moze takze na nosniku
elektronicznym) z tejze konferenciji.

Doktadniejsza relacja z catoSci
przedsiewziecia ukaze sie wkrétce w ru-
bryce ,Biuletynu” po$wieconej branzom.

- Jpp

Oméwiono przygotowania do XX
Krajowego Zjazdu Delegatéw NSZZ "Soli-
darnos¢" i harmonogram prac KKR zwia-
zany z przygotowaniem sprawozdania na
Zjazd.

Ponizej zamieszczamy uchwaty
podjete przez Krajowg Komisje Rewizyjng
podczas w/w posiedzenia.

Uchwata nr 64/V1/2006 Krajowej Komisji Rewizyjnej ws. przyjecia protokotu z kontroli
zarzadzania nieruchomoscia w Gdansku ul. 11 listopada 41, stanowigca wtasnos¢
NSZZ "Solidarnos¢"

Krajowa Komisja Rewizyjna przyjmuje protokot z kontroli zarzgdzania nieruchomoscia
w Gdansku ul. 11 listopada 41, stanowigca wlasnos¢ NSZZ "Solidarnos¢".

Protokét wraz z zatgcznikami stanowi integralng czes$¢ niniejszej uchwaty.
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Uchwata nr 65/V1/2006 Krajowej Komisji Rewizyjnej ws. przyjecia protokotu z kontroli
Decyzji Prezydium KK nr 117/03 ws. zapomogi dla Zarzadu Regionu Podkarpacie

Krajowa Komisja Rewizyjna przyjmuje protokét z kontroli Decyzji Prezydium KK nr
117/03 ws. zapomogi dla Zarzadu Regionu Podkarpacie.

Protokét wraz z zatgcznikami stanowi integralng czes$¢ niniejszej uchwaty.

Uchwata nr 66/V1/2006 Krajowej Komisji Rewizyjnej ws. kontroli Decyzji Prezydium KK
nr 116/03 ws. pozyczki dla "Tysol" Spoétka z o.0.

Krajowa Komisja Rewizyjna powotuje zesp6t w sktadzie: Adam Binduga, Andrzej Bu-
dzyk, Przemystaw Bogustawski do kontroli Decyzji Prezydium KK nr 116/03 ws. pozyczki dla

"Tysol" Spotka z o.0.

- Informacja przygotowana przez Adama Binduge - przewodniczagcego KKR

SPOTKANIE Z OJCEM SWIETYM

Trzysta tysiecy pielgrzyméw entu-
zjastycznie witato Benedykta XVI, ktory
przybyt na Jasng Gére. W spotkaniu z Oj-
cem Swietym w Czestochowie uczestniczy-
li rowniez przedstawiciele "Solidarnosci".

Przed spotkaniem z Ojcem Swietym
na Walach Jasnogorskich zostata odpra-
wiona msza $w. pod przewodnictwem kar-
dynata Henryka Gulbinowicza . Podczas
mszy przedstawiciele "Solidarnosci" prze-
kazali dary - wykonane ze ztota i bursztynu
kielich i puszke na komunikanty . Ich auto-
rem jest gdanski artysta Mariusz Drapikow-
ski . - Na kielichu umiescilismy znaki Pa-
pieza, zakonu paulinéw i "Solidarno$ci".
Chciatem to zrobi¢ najlepiej jak umiatem i
dziekuje, ze nasz pracownia zostata do
tego wybrana - powiedziat Mariusz Drapi-
kowski. - Naszym marzeniem jest, aby Be-
nedykt XVI skorzystat z tych naczyn, pod-
czas mszy $w. beatyfikacyjnej Jana Pawta
II - méwit ojciec Sebastian Matecki, pod-
czas ostatniej Komisji Krajowe;j.

Po przybyciu na Jasng Gére Papiez
udat sie do Kaplicy Cudownego Obrazu,
gdzie przywitali go witali przedstawiciele
zakondéw. Generat Zakonu Paulinéw o.
lzydor Matuszewski przypomniat, ze Bene-
dykt XVI przybyt do sanktuarium jako drugi
w historii Papiez.

Benedykt XVI przekazat jasnogor-
skiemu sanktuarium Ztota Roéze, ktérg 40

lat temu chciat osobiscie przekazac papiez
Pawet VI podczas obchoddéw 1000-lecia
Chrztu Polski. Jak przypomniano w obec-
nosci Benedykta XVI - komunistyczne wta-
dze nie wpuscity wéwczas Papieza do Pol-
ski. Dar umieszczony w drewnianej,
ozdobnej skrzynce ustawiono na ottarzu
pod obrazem Czarnej Madonny. Papieski
gest wierni zgromadzeni w kaplicy Cudow-
nego Obrazu nagrodzili gorgca owacja.

Benedykt XVI modlit sie przez chwi-
le kleczac przed wizerunkiem Czarnej Ma-
donny, po czym udzielit zgromadzonym
btogostawienstwa.

Z Kaplicy Cudownego Obrazu Ba-
nedykt XVI przeszedt na Waly Jasnogor-
skie, gdzie przywitat go metropolita czesto-
chowski abp Stanistaw Nowak . "Jest to
wielka swietos¢ dla nas katolikéw, dla
chrzescijan, dla Polakéw. Tu, przed Cu-
downym obrazem Matki Bozej Slubujemy,
przyrzekamy, oddajemy sie w macierzyn-
skg niewole mitosci za Kosciét i zawierza-
my. Tu, jak méwit Stuga Bozy Jan Pawet I,
zawsze czuliSmy sie wolni i tu umacniamy
sie wcigz w Chrystusie, bo tylko On moze
zachowa¢ prawdziwg wolnosé" - mowit
metropolita czestochowski.

W  przemowieniu Benedykt XVI
wskazat na Matke Bozg jako wzor wiary i
modlitwy. " Badzcie Jej uczniami!" - wezwat
. Papiez powiedziat, ze Maryja uczy nas
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modlitwy, wskazuje "jak otwiera¢ umysty i
serca na moc przychodzacego do nas Du-
cha Swietego, ktérego zaniesiemy catemu
swiatu". "Maryja podtrzymywata wiare Pio-
tra i apostotow w wieczerniku, a dzi$ pod-
trzymuje Ona mojg i waszg wiare" - mowit.

Rozwazajac istote wiary Benedykt
XVI powiedziat, ze jest ona darem, ktory
umozliwia cztowiekowi spotkanie z Bogiem.
Papiez ttumaczyt, ze "wiara jest obecna nie
tylko w nastrojach i przezyciach religijnych,
ale przede wszystkim w mysleniu i w dzia-
taniu, w codziennej pracy, w zmaganiu sie
ze sobg, w zyciu wspolnotowym i w apo-
stolstwie, poniewaz sprawia ona, ze nasze
zycie jest przenikniete mocg samego Bo-
ga". Podkreslit, ze wiara zawsze moze do-
prowadzi¢ nas na nowo do Boga, nawet,

"gdy wyrzadza nam krzywde nasz wiasny
grzech".

Zwracajgc sie do przedstawicieli
nowych ruchow w Kosciele podkreslit, ze
ich zywotnos¢ "jest znakiem czynnej obec-
nosci Ducha Swietego!". Wyrazit przy tym
nadzieje, ze ruchy te beda cieszyly sie co-
raz wiekszg liczbg czionkéw "aby stuzyc
sprawie Krolestwa Bozego w dzisiejszym
Swiecie". Papiez zaapelowat, aby ruchy
niosty swoje réznorodne duchowosci "w
sposob dojrzaty, nie dziecinny, i tez nie
agresywny, w swiat kultury i pracy, w swiat
mediow i polityki, w Swiat zycia rodzinnego
i spofecznego".

- Dziat Informacji KK, zrodfo KA,
www.b16.pl

RADY PRACOWNIKOW

25 maja 2006 r. weszta w zycie
ustawa z dnia 7 kwietnia 2006 r. o infor-
mowaniu pracownikéw i przeprowadza-
niu z nimi konsultacji (Dz. U. Nr 79, poz.
550).

Ustawa dokonata dtugo oczekiwa-
nej implementacji dyrektywy 2002/14/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11
marca 2002 r. ustanawiajgcej ramowe wa-
runki informowania i przeprowadzania kon-
sultacji z pracownikami we Wspdlnocie
Europejskiej. Uchwalenie ustawy byto po-
przedzone zmudnymi negocjacjami oraz
zawarciem porozumienia w sprawie zato-
zeh ustawy pomiedzy zwigzkami zawodo-
wymi a organizacjami pracodawcéw repre-
zentowanymi w Trojstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych.

Ustawa znajduje zastosowanie do
pracodawcow wykonujgcych dziatalnosé
gospodarczg zatrudniajgcych, co najmniej
50 pracownikow. Prawo do uzyskiwania
informacji i przeprowadzania konsultacji w
sprawach dotyczacych dziatalnosci prowa-
dzonej przez pracodawce, jego sytuacji
ekonomicznej oraz stanu i struktury zatrud-
nienia ustawa przyznaje specjalnie w tym
celu powotanym organom przedstawiciel-

skim zatogi, zwanym radami pracownikow.
Prawo powotywania tych organéw uzyskajg
reprezentatywne zakfadowe organizacje
zwigzkowe albo pracownicy w wyborach
powszechnych i tajnych.

Wazne terminy:

Do 23 marca 2008 r. przepisy ustawy
znajdg zastosowanie wytgcznie do pra-
codawcow zatrudniajgcych co najmniej
100 pracownikow.

Do 25 lipca 2006 r. organizacje zwigz-
kowe bedg obowigzane powiadomié
pracodawce o wyborze rady pracowni-
kow lub o niezawarciu porozumienia w
sprawie zasad powotywania i funkcjo-
nowania rady pracownikow.

Do 25 wrzesnia 2006 r. na pracodaw-
cach cigzy¢ bedzie obowigzek powia-
domienia pracownikbw o prawie do
wyboru rady.

Do 25 listopada 2006 r. na pracodaw-
cach cigzy¢ bedzie obowigzek zorgani-
zowania wyboréw rady pracownikow.

- Marcin Zieleniecki, Dziat Prawny KK
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RADY PRACOWNIKOW - SZKOLENIE

O czym wiedzie¢ powinna Rada Pracownikéw zanim podpisze porozumienie
z pracodawca?

Komisja Krajowa NSZZ "Solidar-
nos¢ i S. Partner Grupa SYNDEX organizu-
ja jednodniowe szkolenie pt.:"O czym wie-
dzie¢ powinna Rada Pracownikow zanim
podpisze porozumienie z pracodawca?"

Szkolenie odbedzie sie w Warsza-
wie w hotelu Dialog, przy ulicy Limanow-
skiego 23 (rozpoczecie o godz. 11.00, za-
konczenie ok. godz. 17.00).

Ze wzgledu na wage poruszanej
tematyki i zainteresowanie zapewniliSmy
dwa terminy: 30 czerwca i 03 lipca 2006
rok.

Celem tego szkolenia jest wyjasnie-
nie najistotniejszych watpliwosci przy sto-
sowaniu przepiséw Ustawy o informowaniu
pracownikéw i przeprowadzaniu z nimi
konsultacji oraz - na bazie przygotowanego
projektu porozumienia - oméwienie mozli-
wych zagrozen i wskazanie sposobow ich
eliminowania lub minimalizowania.

Szkolenie poprowadzi Marcin Ziele-
niecki - prawnik KK oraz Stephane Portet -

ekspert S.Partner i Marta Rerich - prawnik
S.Partner.

Szkolenie jest adresowane do or-
ganizacji zwigzkowych, ktore dziatajg u
pracodawcy prowadzacego dziatalnosé
gospodarczg zatrudniajgcego, co najmniej
100 pracownikow.

Prosimy regiony i branze o rozpo-
wszechnienie informacji o szkoleniu wsrod
organizacji zwigzkowych.

Poniewaz liczba miejsc jest ograni-
czona, a zainteresowanie duze oczekujemy
potwierdzenia uczestnictwa w terminie do
23.06.2006 roku .

Potwierdzenia zawierajgce nazwi-
ska uczestnikdw prosimy przesyta¢ faksem
pod numer 058 308 42 11, badz drogg
elektroniczng na adres: szkole-
nia@solidarnosc.org.pl .

Formularz do pobrania w formacie
rtf

- Elzbieta Wielg, Dziat Szkolern KK NSZZ
"Solidarnosc¢”

SZKOLENIA MIEDZYNARODOWE

Dziat Szkoleh przedstawia propo-
zycje szkolen zagranicznych.

Planowanie dziatalnosci szkoleniowej
zwigzkow zawodowych w zakresie za-
gadnien europejskich w kontekscie glo-

balizacji
Kod kursu: 652.33.PED
Miejsce: Turyn, centrum szkoleniowe
ACTRAV

Termin: 14.09.2006 - 17.09.2006

Organizator: ETUl -REHS Education,
ICFTU, ILO

Celem kursu jest umozliwienie dziataczom
odpowiedzialnym za edukacje oraz trene-
rom zwigzkowym tworzenie i wdrazanie
strategii szkoleniowej w zakresie globaliza-
cji, ktéra bytaby zgodna z celami ich wia-

snej organizacji oraz EKZZ, a w szczegdl-
nosci kladta nacisk na nastepujace elemen-

ty:
Ro6zne formy wptywu globalizaciji

Regulacje i instrumenty prawne w za-
kresie globalizaciji

Strategie i dziatania zwigzkowe podej-
mowane na poziomie Europejskim i
Swiatowym.

W czasie seminarium bedg ze sobg
wspotpracowa¢ dwie grupy uczestnikéw:
grupa europejskich dziataczy zwigzkowych
(rekrutacja przez ETUI REHS Education)
oraz grupa zwigzkowcéw z francuskoje-
zycznych krajow afrykanskich, ktorzy biorg
udziat w dlugoterminowym projekcie pro-
wadzonym przez ACTRAV.
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Jezykami roboczymi kursu beda j.
angielski i j. francuski.

Uczestnicy:

Trenerzy zwigzkowi oraz dziatacze
odpowiedzialni za edukacje, ktorzy sg za-
znajomieni z problemami zwigzanymi ze
zjawiskiem globalizacji oraz posiadajg do-
Swiadczenie w szkoleniach zwigzkowych
poziomie kraju i europejskim. Uczestnicy
muszg takze znac jeden z jezykdéw robo-
czych seminarium.

Zasady kwalifikacji przez ETUI -
REHS Education: decyduje kolejnosé zgto-
szen.

Koszty:

Koszt uczestnictwa w kursie 50 Euro - po-
krywa struktura delegujaca.

Koszty wyzywienia i zakwaterowania w
czasie trwania kursu pokrywa organizator.

Koszt przejazdu - refundowany przez orga-
nizatora.

Ostateczny termin nadsytania zgtoszen do
ETUI - REHS Education: 31 lipca 2006

Osoby zainteresowane prosimy o kontakt z
Dziatem Szkolen KK.

Szkolenia organizowane przez ETUl -
REHS Education (wczeéniej ETUCO)

Osoby zainteresowane prosimy o kontakt z
Dziatem Szkolen KK. Przy rekrutacji
uczestnikow obowigzuje zasada kolejnosci
zgtoszen.

Warsztaty z zakresu zarzadzania projek-
tami - poziom specjalisty

Kod kursu: 652.16.EPM
Termin: 26 - 30 wrzesnia 2006
Miejsce: Wieden

Cel:

Celem warsztatow jest umozliwienie
uczestnikom wymiany dotychczasowych
doswiadczen oraz oceny poziomu wia-
snych umiejetnosci w zakresie planowania i
zarzgdzania projektami, a takze przedsta-
wianie nowych narzedzi oraz c¢wiczenie
dodatkowych umiejetnosci przydatnych do
efektywnego prowadzenia projektow mie-
dzynarodowych.

Uczestnicy:

Szkolenie przeznaczone jest dla
dziataczy zwigzkowych, zwlaszcza os6b
zajmujacymi sie sprawami szkolen i eduka-
cji zwigzkowej, posiadajacych juz pewne
doswiadczenie w zarzgdzaniu projektami
europejskimi.

Jezyki robocze: angielski, francuski
Koszty:

Koszt uczestnictwa: 50 Euro/osoba
Zwrot kosztéw podrozy

Zwrot kosztéw zakwaterowania i wyzywie-
nia

Liczba dostepnych miejsc: 1

Termin nadsytania zgtoszen do
ETUI - REHS: Do 21 sierpnia 2006 r.
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