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Z Obrad Prezydium KK

POSIEDZENIE Z DN. 8.11.2005 R.
Decyzja Prezydium KK nr 325/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MGiP w sprawie szczeg6towych warunkéw
odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” negatywnie opiniuje projekt rozpo-
rzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie szczegoéto-
wych warunkoéw odbywania stazu oraz przygotowania zawodowego w miejscu pracy (z
3.10.2005) w zwigzku z uchyleniem § 2 w rozporzadzeniu MGIiP z 24 sierpnia 2004 r. Uchy-
lenie tego zapisu spowoduje, ze bezrobotni zostang pozbawieni nawet szansy wptywu na
miejsce skierowania na staz lub przygotowania zawodowego.

Decyzja Prezydium KK nr 326/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia RM w sprawie algorytmu ustalania kwot
Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow (z 28.09.2005) zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie algoryt-
mu ustalenia kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie.

Decyzja Prezydium KK nr 327/05

ws. opinii o projekcie MPS Programu Operacyjnego Spoteczenstwo Obywatelskie
Narodowy Plan Rozwoju 2007 — 2013

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi nastepujace uwagi do projek-
tu Programu Operacyjnego Spoteczenstwo Obywatelskie Narodowy Plan Rozwoju 2007 —
2013:

1. nalezy dofaczy¢ wyniki monitoringu wykonania Narodowej Strategii Integracji Spotecznej i
ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i wolontariacie,

2. tworzony system informatyczny dla obstugi PO SO ze $rodkéw Pomocy Technicznej po-
winien obja¢ wszystkie gminy i powiaty,

3. Biuro Audytowo-Kontrolne PO SO powinno by¢ podporzadkowane ministrowi wt. ds. roz-
woju regionalnego,

4. brak informacji o wielkosciach budzetéw - ogdlnych i szczegétowych na lata 2007 - 2013
- jednostek samorzadu terytorialnego i sektora prywatnego wyznaczonych do realizacji
zadanh w zakresie pieciu priorytetow PO SO, wymaga dodatkowych wyjasnien,

5. nalezy koniecznie dopisa¢ zwigzki zawodowe do wykazow beneficjentow koncowych we
wszystkich Dziataniach. W opiniowanym projekcie tylko w Dziataniu 4.3 Spoteczna Od-
powiedzialno$¢ Biznesu wymienia sie wprost zwigzki zawodowe jako beneficjentow konh-
cowych.
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Z Obrad Prezydium KK

Decyzja Prezydium KK nr 328/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Zarzadu Oddziatu NSZZ
,Solidarnos¢” w Sochaczewie przy akceptacji Zarzadu Regionu Mazowsze wyraza zgode na
nadanie skwerowi u zbiegu ulic 1-go Maja i Swierczewskiego w Sochaczewie nazwy NSZZ
,oolidarnosé”.

Decyzja Prezydium KK nr 329/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie znaku gra-
ficznego NSZZ ,Solidarno$¢” na oktadce ptyty DVD z koncertu Jean Michela Jarre’a w
Gdansku wydanej przez Warner Music.

Decyzja Prezydium KK nr 330/05

ws. zgtoszenia udziatu przedstawiciela spotecznego w postepowaniu karnym

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” zgtasza udziat i upowaznia pracow-
nika Dziatu Prawnego Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” Krzysztofa Wozniewskiego do
reprezentowania Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,Solidarnos¢” w spra-
wie o sygnaturze akt Il K 416/04 toczacej sie przed Sagdem Rejonowym w Wejherowie w cha-
rakterze przedstawiciela spotecznego.

Komunikat

Obradujace 08 listopada 2005 roku w Gdansku prezydium Komisji Krajowej NSZZ
"Solidarnos¢" zapoznato sie z informacjg Jacka Smagowicza o pracach Naczelnej Rady Za-
trudnienia, ktéra omdéwita Raport o zatrudnieniu w Polsce 2005 opracowany przez zespot
prof. M. Bukowskiego. Przedstawiciele "Solidarnosci" zwrdcili uwage, iz raport udowadnia, ze
ani praca, ani wzrost zatrudnienia nigdy nie byly priorytetem w pracach rzadowych. Raport
obala tez teze liberalng, ze gtdwnymi przyczynami bezrobocia w Polsce sg podatki, wyna-
grodzenie minimalne, prawo pracy i dziatalnos¢ zwigzkow zawodowych. Wrecz przeciwnie,
polskie prawo pracy swiadczy o duzej elastycznosci prawa pracodawcow do zwalniania pra-
cownikéw. Raport potwierdzit tez fakt najnizszych wydatkéw w krajach OECD na programy
aktywizujgce bezrobotnych. W trakcie debaty o sytuacji polskich publicznych stuzb zatrud-
nienia zwigzkowcy stwierdzili, ze w obecnej sytuacji prawnej, organizacyjnej i kadrowej nie
mogaq one efektywnie realizowac Strategii Lizbonskiej.

W trakcie posiedzenia omowiono takze przebieg konsultacji z Miedzynarodowg Kon-
federacjg Wolnych Zwigzkéw Zawodowych przed planowang na potowe grudnia tego roku VI
Konferencjg Ministerialng Swiatowej Organizacji Handlu (WTO) w Hong Kongu. MKWZZ
przygotowata stanowisko zwigzkow zawodowych, w ktéorym zwraca uwage, iz gwattowna
liberalizacja handlu bez oceny jej wplywu na kwestie spoteczne ma negatywny wpltyw na
zatrudnienie na catym $wiecie, a szczegodlnie w krajach rozwijajacych sie. Stanowisko pro-
ponuje istotne zmiany w procedurach negocjacyjnych tak, aby przebiegaty one w odniesieniu
do problematyki stabilnosci zatrudnienia, praw pracowniczych, zatrudnienia kobiet, warun-
kéw pracy i dostepu do ustug publicznych.

Trwajg takze prace przygotowawcze nad projektem Konwencji i Zalecenia dot. Bez-
pieczenstwa i Higieny Pracy. W przysztym roku na forum Miedzynarodowej Organizacji Pra-
cy planowana jest druga tura dyskusji o dokumentach.
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Z Obrad Prezydium KK

Prezydium KK negatywnie zaopiniowato projekt rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i
Pracy zmieniajacego rozporzadzenie ws. szczegofowych warunkéw odbywania stazu oraz
przygotowania zawodowego w miejscu pracy (z 03.10.2005) w zwigzku z uchyleniem § 2 w
rozporzadzeniu MGIP z 24 sierpnia 2004 r. Uchylenie tego zapisu powoduje, ze bezrobotni
zostang pozbawieni nawet szansy wptywu na miejsce skierowania na staz lub przygotowania
zawodowego.

Uwagi szczegodtowe zgtoszono do projektu Ministra Polityki Spotecznej, Programu
Operacyjnego Spoteczenstwo Obywatelskie Narodowy Plan Rozwoju 2007-2013.

Nie wniesiono uwag do projektu rozporzadzenia Rady Ministrow zmieniajacego roz-
porzadzenie ws. algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan
w wojewodztwie.

Dariusz Wasielewski rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE Z DN. 15.11.2005 R.
Decyzja Prezydium KK nr 331/05

ws. pomocy z Krajowego Funduszu Pomocy dla cztonkéw NSZZ ,,Solidarnos¢”
szykanowanych za dziatalnos¢ zwiagzkowa

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 332/05

ws. pomocy finansowej dla szykanowanych cztonkéw NSZZ ,,Solidarnos¢”
w PKS Kozienice Sp. z o.0.

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 333/05

ws. dotacji finansowej

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 334/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Zarzadu Regionu Pod-
beskidzie wyraza zgode na nadanie rondu przy zbiegu ulic Warszawskiej, Sarni Stok i E.
Kwiatkowskiego w Bielsku — Biatej nazwy NSZZ ,Solidarnosc¢”.

Komunikat

W dniu 15 listopada 2005 roku w Gdansku odbyto sie posiedzenie prezydium Komisji
Krajowej NSZZ "Solidarnos¢", podczas ktérego omowiono biezaca sytuacje w kraju oraz sek-
torach branzowych zwigzku.

Podjeto decyzje o udzieleniu pomocy zwigzkowcom PKS Kozienice z Krajowego
Funduszu Pomocy dla cztonkéw NSZZ "Solidarnosc¢" szykanowanych za dziatalno$¢ zwigz-
kowa.
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Z Obrad Prezydium KK

Zapoznano sie z informacjg o o$miu gtodujacych pracownikach firmy Hochtieff w
Praszce na Opolszczyznie. Do podjecia protestu gotowych jest kolejnych 50 oséb. Strajk
zwigzkowcy prowadzg w oddziale Zarzadu Regionu Ziemia Opolska w Praszce. Protestujacy
drugi dzien pracownicy domagajq sie przede wszystkim zaprzestania dalszych zwolnien.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE Z DN. 22.11.2005 R.
Decyzja Prezydium KK nr 335/05

ws. zakupu mieszkania w Warszawie

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 336/05

ws. zakupu wyposazenia nieruchomosci w Brukseli

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 337/05

ws. zlecenia wykonania projektu remontu Sali BHP

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 338/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MGiP w sprawie wzoréwdokumentéow
niezbednych do utworzenia spétdzielni socjalnej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnosc¢" nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie wzoréw dokumentow niezbednych do utwo-
rzenia spoétdzielni socjalne;j.

Komunikat

Podczas posiedzenia prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos$¢" w dniu 22 li-
stopada 2005 roku w Gdansku omawiano sprawy finansowe zwigzku.

Prezydium KK podjeto decyzje o zleceniu projektu remontu historycznej Sali BHP
Stoczni Gdanskiej w zakresie wszystkich branz.

Opiniujac projekt rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy ws. wzoréw dokumen-
téw niezbednych do utworzenia spétdzielni socjalnej prezydium KK nie zgtosito do niego
uwag.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK
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Z Obrad Prezydium KK

POSIEDZENIE Z DN. 29.11.2005 R.
Decyzja Prezydium KK nr 339/05

ws. Fundacji Gospodarczej w Gdyni

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 340/05

ws. Fundacji Gospodarczej w Gdyni

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 341/05

ws. dotacji finansowych

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 342/05

ws. przekazania srodkéw funduszu wspierania statutowych zadan Zwiazku

(do uzytku stuzbowego)

Decyzja Prezydium KK nr 343/05

ws. zakupu albuméw poswieconych pomnikom pamieci Ofiar Grudnia 70

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” postanawia przeznaczy¢ kwote w
wysokosci 14 000 (czternascie tysiecy) zt na zakup albuméw poswieconych pomnikom pa-
mieci Ofiar Grudnia 70 wydanych przez Studio ,ATS” Andrzej Sowinhski.

Decyzja Prezydium KK nr 344/05

ws. zakupu ksiazki ,,Grudzien 70”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” postanawia zakupi¢ 150 egzempla-
rzy ksigzki ,Grudzien 70” poswieconej wydarzeniom Grudnia 1970 w Gdansku i Gdyni wyda-
nego przez Wydawnictwo Bernardinum w Pelplinie.

Decyzja Prezydium KK nr 345/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na wniosek Zarzadu Oddzialu w
Tomaszowie Lubelskim przy akceptacji Zarzadu Regionu Srodkowowschodniego NSZZ ,So-
lidarnos¢” wyraza zgode na nadanie rondu przy zbiegu ulic Lwowskiej, Zamojskiej, 29 listo-
pada i Pitsudskiego w Tomaszowie Lubelskim oraz umieszczenia kamienia (gtazu) z tablicg
upamietniajaca 25. lecie powstania NSZZ ,Solidarnosc¢”.

Biuletyn Informacyjny KK nr 159 7



Z Obrad Prezydium KK

Decyzja Prezydium KK nr 346/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Zarzadu Oddziatu w
Lesznie przy akceptacji Zarzadu Regionu Wielkopolska wyraza zgode na nadanie rondu u
zbiegu ulic Sarnowskiej, Waty Jarostawa Dabrowskiego i Waty Powstancow Wielkopolskich
w Rawiczu nazwy NSZZ ,Solidarnosc”.

Decyzja Prezydium KK nr 347/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Zarzadu Oddziatu w
Lesznie przy akceptacji Zarzagdu Regionu Wielkopolska wyraza zgode na nadanie rondu u
zbiegu ulic Wroctawskiej, Gen. Wtadystawa Sikorskiego, Sadowej i ks. Franciszka Olejniczka
w Gostyniu nazwy NSZZ ,Solidarnosc¢”.

Decyzja Prezydium KK nr 348/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na wniosek Zarzadu Regionu Gdan-
skiego wyraza zgode na nadanie nowo wybudowanemu rondu przy wjezdzie do Starogardu
Gdanskiego od strony potudniowej nazwy NSZZ ,Solidarnos¢”.

Decyzja Prezydium KK nr 349/05

ws. przedstawicieli NSZZ ,,Solidarno$¢” do prac w zespole problemowym TK
ds. Zrewidowanej Europejskiej Karty Spotecznej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$é” wyznacza Jacka Smagowicza i Zbi-
gniewa Kruszynskiego jako przedstawicieli NSZZ ,Solidarno$¢” do prac w zespole proble-
mowym TK ds. Zrewidowanej Europejskiej Karty Spotecznej.

Zespot ten zostat powotany uchwatg nr 27 na Posiedzeniu Plenarnym Trojstronnej
Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych w dniu 14 wrzesnia 2005 r.

Komunikat

Zatrudnienie tymczasowe, czy tzw. samozatrudnienie coraz czesciej zastepujace
umowy o prace to dziatanie obliczone na szkode pracownikdéw, niezgodne ze strategig li-
zbonska, méwigca o dgzeniu do "dobrego zatrudnienia" - stwierdzono podczas dyskusji na
prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" obradujgcym 29 listopada 2005 roku w
Gdansku. Z punktu widzenia zwigzkéw zawodowych zatrudnienie tymczasowe jest dla pra-
cownika samobdjcze, gdyz wytrgca mu z reki podstawowe narzedzie obrony, jakim jest
zwigzek. Pomimo iz raport Panstwowej Inspekcji Pracy "Przestrzeganie przepiséw prawa
pracy wobec pracownikéw tymczasowych zatrudnionych w agencjach pracy tymczasowej
oraz przez pracodawcow uzytkownikow w latach 2004-2005" uspokaja, ze kontrole przepro-
wadzone w tym zakresie nie wykazaty razacych naruszen, nie mozna uzna¢ za wiasciwg
optyki, ze zatrudnienie "zte" jest lepsze od twardego bezrobocia. Zatrudnienie na umowe o
prace jest podstawowym prawem pracownika. Jedng z najdotkliwszych patologii w tym ob-
szarze jest stosowanie przez pracodawcow zatrudnienia kontraktowego, przy ktérym nie
dziata ustawowa gwarancja ptacy minimalnej. Pojawia sie tu tez pojecie obywatela drugiej
kategorii - bez zdolnosci kredytowych, bowiem banki nie uznajg zatrudnienia tymczasowego.
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Z Obrad Prezydium KK

Prezydium KK zlecito przygotowanie prawne skargi do Miedzynarodowej Organizaciji
Pracy na rzad polski o niedostateczne zapewnienie przestrzegania Konwencji MOP nr 98
(dotyczacej stosowania zasad prawa organizowania sie i rokowan zbiorowych) i nr 135 (do-
tyczacej ochrony przedstawicieli pracownikéw w przedsiebiorstwach i przyznania im uta-
twien) w z niezgodnym z prawem wypowiedzeniem umowy o prace z przewodniczacym za-
ktadowej organizacji zwigzkowej w firmie UPC Telewizja Kablowa Sp. z 0. 0. z pazdziernika
2004 roku i przedtuzajgcym sie postepowaniem w tej sprawie.

W posiedzeniu prezydium KK wzigli udziat przedstawiciele rady Sekcji Krajowej Pra-
cownikéw Administracji Rzadowej i Samorzadowej z przewodniczacym Zbigniewem Barto-
niem oraz rady Sekcji Krajowej Pracownikow Skarbowych z przewodniczagcym Tomaszem
Ludwinskim. Obaj przewodniczgcy stanowczo stwierdzili, iz nowy rzad i wiasciwi ministrowie,
zapowiadajac reformy w kolejnych sektorach administracji publicznej, catkowicie zaniechali
dialogu ze zwigzkami zawodowymi i jakakolwiek reprezentacjg pracowniczg. Wobec zapo-
wiedzi ogromnej fali zwolnien (przyktadowo w administracji skarbowej do 70 proc. zatrudnio-
nych) to sytuacja kuriozalna. Zwigzkowcy domagaja sie wyczerpujacej informacji o planowa-
nych przeksztatceniach, powotania zespotéw problemowych w Komisji Trojstronnej oraz
mozliwosci wspoétuczestniczenia w podejmowaniu wszelkich decyzji kierunkowych dotycza-
cych pracownikow administracji.

Przewodniczacy Komisji Krajowej, Janusz Sniadek stwierdzit, ze takie sygnaty i ocze-
kiwania nie sg odosobnione. Jeszcze w tym tygodniu (czwartek 01 grudnia br. w Rybniku)
dojdzie do spotkania premiera Kazimierza Marcinkiewicza z szefami wszystkich sekretaria-
tow branzowych NSZZ "Solidarnosc¢", gdzie powinno dojs¢ do rzeczowych uzgodnien,
szczegolnie w kwestii nawigzania rozmow w Komisji Trojstronnej oraz powotania zespotéw
tematycznych dla wszystkich sektorow gospodarki.

Prezydium KK zdecydowato o powotaniu Jacka Smagowicza i Zbigniewa Kruszyn-
skiego na przedstawicieli NSZZ "Solidarnos$¢" do prac w zespole problemowym Tréjstronne;j
Komisji ds. Zrewidowanej Europejskiej Karty Spotecznej.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE Z DN. 6.12.2005 R.
Decyzja Prezydium KK nr 350/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia RM uchylajacego rozporzadzenie w sprawie
lokat funduszu emerytalnego

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” pozytywnie opiniuje projekt rozpo-
rzadzenia Rady Ministréw uchylajgcego rozporzadzenie w sprawie lokat funduszu emerytal-
nego.

Decyzja Prezydium KK nr 351/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie znaku gra-
ficznego NSZZ ,Solidarno$¢” na zaproszeniach okolicznosciowych przygotowanych na sesje
,Rola wolnego stowa w tworzeniu najnowszej historii Polski” zorganizowang przez Miasto
Gdynia, Miejska Biblioteke Publiczng w Gdyni i Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich —
Okreg Pomorski.
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Decyzja Prezydium KK nr 352/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie znaku gra-
ficznego NSZZ ,Solidarnos¢” w programie ,Solidarnos¢ a promocja Polski. Czy Solidarnos¢
jest markg?” przygotowanym przez Instytut Lecha Watesy i Polskg Agencje Informaciji i In-
westycji Zagranicznych.

Decyzja Prezydium KK 353/05

ws.zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” na wniosek Zarzadu Regionu Wiel-
kopolska wyraza zgode na nadanie alei w Parku im. Dzieci Wrzesinskich we Wrze$ni nazwy
NSZZ ,Solidarnosc¢”.

Komunikat

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" obradujgce 06 grudnia 2005 roku w
Gdansku omoéwito projekty uchwat ws. rejestracji zaktadowych organizacji koordynacyjnych
oraz ws. zasad fgczenia lub podziatu jednostek organizacyjnych zwigzku przygotowane na
najblizsze posiedzenie Komisji Krajowej. Uzgodniono takze projekt porzadku obrad Komisji
Krajowej NSZZ "Solidarnos¢" zaplanowanych na 14 grudnia br. w Gdansku.

Prezydium KK pozytywnie zaopiniowato projekt rozporzadzenia Rady Ministréw uchy-
lajgcego rozporzadzenie ws. lokat funduszu emerytalnego.

W trakcie posiedzenia zapoznano sie z informacjg o przebiegu ubiegtotygodniowego
spotkania premiera Kazimierza Marcinkiewicza z przedstawicielami struktur branzowych "So-
lidarnosci”, jakie odbyto sie w Rybniku.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE Z DN. 13.12.2005 R.
Stanowisko Prezydium KK nr 354/05

ws. 24. rocznicy wprowadzenia stanu wojennego

Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢” sktada hotd wszystkim
ofiarom stanu wojennego. Tym, ktérzy zostali wyrwani ze swoich rodzin do obozéw interno-
wania i odosobnienia, represjonowanym i przesladowanym tym, ktérzy zostali pozbawieni
pracy i srodkow do zycia.

W zwigzku z odnalezieniem nowych dokumentow przez Instytut Pamieci Narodowe;j
zwracamy sie do Prokuratora Generalnego o postawienie przed sgdem twércoéw i wykonaw-
céw stanu wojennego.

Apelujemy do Ministra Edukacji o poszerzenie w programach i podrecznikach szkol-
nych informacji o najnowszej historii Polski.

Pamietajmy i przekazujmy nastepnym pokoleniom informacje o zamachu komuni-
stycznego rezimu na wolnos¢ narodu, ktéry miat miejsce 13 grudnia 1981 r.

Nie pozwdlmy zapomnieé o tych tragicznych wydarzeniach.
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Decyzja Prezydium KK nr 355/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MPiPS w sprawie zakresu ograniczen w sferze
wykonywania pracy przez cudzoziemcow na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie zakresu ograniczen w sferze wyko-
nywania pracy przez cudzoziemcow na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Decyzja Prezydium KK nr 356/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MPiPS w sprawie okreslenia przypadkéw,
w ktorych przyrzeczenie i zezwolenie na prace cudzoziemca wydawane jest przez
marszatka wojewédztwa (...)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie okreslenia przypadkow, w ktérych
przyrzeczenie i zezwolenie na prace cudzoziemca wydawane jest przez marszatka woje-
wodztwa bez wzgledu na sytuacje na lokalnym rynku pracy i kryteria wydawania przyrzeczenh
i zezwolen na prace cudzoziemcow.

Decyzja Prezydium KK nr 357/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MPiPS w sprawie wykonywania pracy
przez cudzoziemcow bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wykonywania pracy przez cudzo-
ziemcdw bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace

Decyzja Prezydium KK nr 358/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MPiPS w sprawie trybu i warunkéw wydawania
zezwolen na prace cudzoziemcow

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wnosi nastepujace uwagi do projek-
tu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie trybu i warunkéw wydawa-
nia zezwolen na prace cudzoziemcow:

w § 3 ust. 7 pkt 2. dopisa¢ podpunkt ,c” o tresci: "ktérego wynagrodzenie bedzie nizsze
od wynagrodzenia przystugujacego polskiemu pracownikowi za wykonanie porownywal-
nej pracy’,

w zatgczniku nr 1 uzupetni¢ o$wiadczenie pracodawcy o zapis ,0 niezaleganiu z wyptatg
wynagrodzenia dla pracownikéw i optatg sktadek na Fundusz Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych”.

Decyzja Prezydium KK nr 359/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

) Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na wniosek Zarzadu Regionu Dolny
Slask wyraza zgode na nadanie rondu przy zbiegu ulic Armii Krajowej, Kardynata Stefana
Wyszynskiego i Ks. Jerzego Popietuszki w Brzegu nazwy NSZZ ,Solidarnos¢”.
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Decyzja Prezydium KK nr 360/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MPiPS w sprawie trybu i warunkéw wydawania
zezwolen na prace cudzoziemcéw (...)

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” nie wnosi uwag do projektu rozpo-
rzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie trybu i warunkéw wydawania ze-
zwolen na prace cudzoziemcow zatrudnionych przy realizacji ustug eksportowych swiadczo-
nych przez pracodawcow zagranicznych na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Komunikat

NSZZ "Solidarnosc¢" sktada hotd wszystkim ofiarom stanu wojennego. Tym, ktoérzy zo-
stali wyrwani ze swoich rodzin do obozow internowania i odosobnienia, represjonowanym i
przeSladowanym, tym, ktérzy zostali pozbawieni pracy i Srodkow do Zycia - czytamy w spe-
cjalnym stanowisku przyjetym przez prezydium Komisji Krajowej podczas posiedzenia, ktére
odbyto sie 13 grudnia 2005 roku w Gdansku. W zwigzku z odnalezieniem nowych dokumen-
tow przez Instytut Pamieci Narodowej zwracamy sie do Prokuratora Generalnego o posta-
wienie przed sqdem twdorcow i wykonawcéw stanu wojennego - czytamy dalej w stanowisku.
Prezydium KK zaapelowato takze do Ministra Edukacji o poszerzenie w programach i pod-
recznikach szkolnych informacji o najnowszej historii Polski. Pamietajmy i przekazujmy na-
stepnym pokoleniom informacje o zamachu komunistycznego rezimu na wolnos$¢ narodu,
ktéry miat miejsce 13 grudnia 1981 r. Nie pozwdlmy zapomniec o tych tragicznych wydarze-
niach.

W trakcie posiedzenia prezydium KK zapoznato sie z projektem autopoprawki rzado-
wej do budzetu panstwa na rok 2006. Dokumentu nie opiniowano, poniewaz strona rzadowa
nie przestata go zwigzkowi do oceny - co nakazuje ustawa. Jego tres¢ udato sie wiec poznac
jedynie w sposoéb nieformalny.

Prezydium KK nie zgtosito zastrzezen do projektéw rozporzgdzen Ministra Pracy i Po-
lityki Spotecznej w sprawach: /1/ zakresu ograniczen w sferze wykonywania pracy przez cu-
dzoziemcow na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;, /2] okre$lenia przypadkow, w ktérych
przyrzeczenie i zezwolenie na prace cudzoziemca wydawane jest przez marszatka woje-
wodztwa (.); 13/ wykonywania pracy przez cudzoziemcow bez koniecznoSci uzyskania ze-
zwolenia na prace; 14/ trybu i warunkéw wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow za-
trudnionych przy realizacji ustug eksportowych Swiadczonych przez pracodawcow zagra-
nicznych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Uwagi szczegdtowe wniesiono do projektu
rozporzadzenia MPiPS ws. trybu i warunkéw wydawania zezwolen na prace cudzoziemcow.

Przebieg trwajacego od wielu miesiecy konfliktu w Zaktadach Frito Lay Poland w
Grodzisku Mazowieckim, gdzie pod pretekstem ztodziejstwa zwolniono 8 kobiet, z ktérych 3
byly molestowane przez przetozonych, zrelacjonowat cztonkom prezydium Krzysztof Zgoda.

Omowiono takze sytuacje w Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ "Soli-
darnos¢" Zaktadow Chemicznych ZACHEM S.A. z Bydgoszczy.

Przewodniczaca Rady Programowej "Tygodnika Solidarnos¢" Matgorzata Franczyk
poinformowata o przebiegu jej ostatniego spotkania, w tym o przygotowaniach do 25-lecia
istnienia tego zwigzkowego pisma, ktore przypada na kwiecien przysztego roku.

Uzgodniono projekt porzadku obrad Komisji Krajowej NSZZ "Solidarno$¢" zaplano-
wanych na 14 grudnia br. w Gdansku.

Dariusz Wasielewski — rzecznik prasowy KK
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POSIEDZENIE Z DN. 20.12.2005 R.
Stanowisko Prezydium KK nr 361/05

ws. tamania praw pracowniczych w fabryce PepsiCo w Grodzisku Mazowieckim

Prezydium Komisji Krajowej wyraza gtebokie oburzenie z powodu nasilajacych sie ak-
tow famania praw pracowniczych w firmie Frito Lay w Grodzisku Mazowieckim, nalezacej do
koncernu PepsiCo.

W grudniu 2004 roku osiem kobiet — cztonkin NSZZ ,Solidarnos¢” zostato bezprawnie
zwolnionych z pracy, gdyz zaprotestowaty przeciwko przypadkom molestowania seksualne-
go w zaktadzie. Organizacja zaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢”, zgodnie z uprawnieniami
zwigzku zawodowego wzieta w obrone pokrzywdzone pracownice, zadajgc przywrocenia ich
do pracy i zbadania czynéw zarzucanych przetozonym.

Obecnie, po niemal roku przewlektego rozpatrywania spraw w sadach, zarzad Frito
Lay nadal utrudnia wyjasnienie zarzutéw i prébuje uniemozliwi¢ organizacji zaktadowej NSZZ
,o0lidarnos¢” dziatania statutowe.

W grudniu 2005 r. zarzad firmy zorganizowat na terenie zaktadu swoisty plebiscyt, w
ktoérym pracownicy mieli obowigzek oswiadczy¢, czy nalezg do zwigzku zawodowego. Pra-
codawca naruszyt tym samym konstytucyjne prawo do wolnosci zrzeszania sie i ustawe o
zwigzkach zawodowych. 14 grudnia 2005. bezprawnie zwolniony zostat przewodniczacy ko-
misji zaktadowej pod pretekstem podawania niewtasciwych danych co do iloSci cztonkow
organizacji zwigzkowej.

Prezydium KK wzywa zarzad PepsiCo do zaprzestania bezprawnych dziatan i re-
spektowania prawa polskiego oraz miedzynarodowych standardow pracy, ktore naktadajg na
firme i jej przedstawicieli obowigzek tworzenia srodowiska pracy wolnego od wszelkich form
dyskryminacji, tak ze wzgledu na pfec, jak i przynalezno$¢ zwigzkowa.

Domagamy sie natychmiastowego przywrocenia do pracy bezprawnie zwolnionych
pracownikéw i podjecia dialogu z organizacjg zwigzkowa, ktory doprowadzi do rozwigzania
konfliktu w sposéb zgodny z prawem.

Decyzja Prezydium KK nr 362/05

ws. opinii o projekcie ustawy MPiPS o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych
innych ustaw

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” pozytywnie opiniuje zmiany wpro-
wadzone w trzech z czterech ustaw zawartych w projekcie ustawy Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektorych innych ustaw tj:

ustawa z dnia 26 czerwca 1974 — kodeks pracy,
ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych,
ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Negatywnie opiniujemy propozycje zawarte w projekcie zmiany ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnospraw-
nych dotyczace sposobu dotowania z budzetu panstwa zadania z art. 26a wspomnianej
ustawy dotyczacego dofinansowania do wynagrodzen oséb niepetnosprawnych. Zgodnie z
umowgq spoteczng zawartg miedzy partnerami spotecznymi a strong rzadowg w trakcie prac
nad zmiang systemu finansowania wspierania zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, wyso-
kos¢ dotacji budzetowej na ten cel przekazywana Panstwowemu Funduszowi Rehabilitacji
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Oso6b Niepetnosprawnych powinna byé w wysokosci zapewniajacej jego realizacje, czego
odzwierciedleniem jest obecne brzmienie art. 46a ust. 1 pkt. 1 ustawy.

Jednostronne odstgpienie od wspomnianej umowy bez porozumienia z partnerami
spotecznymi jest przyktadem lekcewazenia uméw spotecznych i zaprzeczeniem zasady za-
ufania obywateli do panstwa i stanowionego przez nie prawa.

Przerzucenie na Fundusz obowigzku pokrycia z wtasnych srodkéw 75% kwoty nie-
zbednej na dofinansowanie do wynagrodzeh oséb niepetnosprawnych zachwieje jego ptyn-
nos$¢ w latach nastepnych co stawia pod znakiem zapytania system wspierania zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych.

Decyzja Prezydium KK nr 363/05

ws. opinii o projekcie ustawy MPiPS o zmianie ustawy o postepowaniu wobec
diuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” stwierdza ze, zmiany proponowane
w projekcie ustawy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej o zmianie ustawy o postepowaniu
wobec diuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej usprawnig dziatanie ustawy w
jej obecnym ksztalcie.

Prace nad kolejng juz nowelizacjg tej ustawy nie mogg by¢ przyczyng wstrzymania
prac w Sejmie RP nad obywatelskim projektem ustawy Fundusz Alimentacyjny, ktéry zostat
ztozony w Sejmie 24 wrzesnia 2004 r.

Prezydium KK uwaza, ze w pierwszej kolejnosci powinny zostac¢ rozpatrzone propo-
zycje rozwigzan systemowych zawartych w projekcie obywatelskim.

Decyzja Prezydium KK nr 364/05

ws. opinii o projekcie rozporzadzenia RM w sprawie realizacji programu wieloletniego
»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos$¢” zgtasza nastepujacqg uwage do pro-
jektu rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie realizacji programu wieloletniego ,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania”:

w § 5 ust. 1, dyrektor ztobka, przedszkola lub szkoty powinien obligatoryjnie przygotowywac
liste dzieci lub ucznidw wymagajacych pomocy w formie positku, a nie fakultatywnie, jak jest
w przedmiotowym projekcie rozporzadzenia.

Decyzja Prezydium KK nr 365/05

ws. rejestracji Zakladowej Organizacji Koordynacyjnej NSZZ ,,Solidarnos¢”
w Potudniowym Koncernie Weglowym S.A.

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” na mocy uchwaty KK nr 21/05 reje-
struje Zaktadowg Organizacje Koordynacyjng NSZZ ,Solidarnos¢” w Potudniowym Koncernie
Weglowym S.A.

ZOK jest zarejestrowana w rejestrze Zaktadowych Organizacji Koordynacyjnych pod
nr,1”.
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Decyzja Prezydium KK nr 366/05

ws. zgody na uzycie znaku graficznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wyraza zgode na uzycie znaku gra-
ficznego NSZZ ,Solidarnos¢” na witrazu siedmiu bolesci Matki Bozej w kosciele pw. Matki
Boskiej Saletynskiej w Sobieszewie.

Decyzja Prezydium KK nr 367/05

ws. przekazania srodkéw funduszu wspierania statutowych zadan Zwiazku
(do uzytku stuzbowego)

Komunikat

Obradujace 20 grudnia 2005 roku w Gdansku prezydium Komisji Krajowej NSZZ "So-
lidarnos¢" zapoznato sie z aktualng sytuacjg pracownikoéw firmy Frito Lay w Grodzisku Ma-
zowieckim. W specjalnym stanowisku prezydium KK wyraza gtebokie oburzenie z powodu
nasilajgcych sie aktow tamania praw pracowniczych w tym zaktadzie, nalezgcym do koncer-
nu PepsiCo. W grudniu 2004 roku osiem kobiet - cztonkin NSZZ "Solidarno$¢" zostato bez-
prawnie zwolnionych z pracy, gdyz zaprotestowaty przeciwko przypadkom molestowania
seksualnego w zakfadzie. Organizacja zaktadowa NSZZ "Solidarno$¢", zgodnie z uprawnie-
niami zwigzku zawodowego wzieta w obrone pokrzywdzone pracownice, zadajac przywroce-
nia ich do pracy i zbadania czynéw zarzucanych przetozonym. Obecnie, po niemal roku
przewlektego rozpatrywania spraw w sadach, zarzad Frito Lay nadal utrudnia wyjasnienie
zarzutow i probuje uniemozliwi¢ organizacji zaktadowej NSZZ "Solidarnos¢" dziatania statu-
towe. W grudniu 2005 r. zarzad firmy zorganizowat na terenie zaktadu swoisty plebiscyt, w
ktérym pracownicy mieli obowigzek oswiadczy¢, czy nalezg do zwigzku zawodowego. Pra-
codawca naruszyt tym samym konstytucyjne prawo do wolnosci zrzeszania sie i ustawe o
zwigzkach zawodowych. 14 grudnia 2005 r. bezprawnie zwolniony zostat przewodniczacy
komisji zaktadowej pod pretekstem podawania niewlasciwych danych co do iloSci cztonkow
organizacji zwigzkowej. Prezydium KK wzywa zarzad PepsiCo do zaprzestania bezprawnych
dziatan i respektowania prawa polskiego oraz miedzynarodowych standardéw pracy, ktére
naktadajg na firme i jej przedstawicieli obowigzek tworzenia srodowiska pracy wolnego od
wszelkich form dyskryminaciji, tak ze wzgledu na ptec, jak i przynaleznos¢ zwigzkowsg - czy-
tamy w stanowisku. Domagamy sie natychmiastowego przywrdcenia do pracy bezprawnie
zwolnionych pracownikéw i podjecia dialogu z organizacjg zwigzkowa, ktory doprowadzi do
rozwigzania konfliktu w sposéb zgodny z prawem.

W trakcie posiedzenia pozytywnie zaopiniowano zmiany wprowadzone w trzech z
czterech ustaw zawartych w projekcie ustawy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej o zmianie
ustawy - Kodeks pracy oraz niektoérych innych ustaw, tj: /1/ ustawie z dnia 26 czerwca 1974 -
kodeks pracy; 12/ ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. - o $wiadczeniach rodzinnych; /3/ usta-
wie z dnia 12 marca 2004 r. - o pomocy spotecznej. Negatywnie natomiast oceniono propo-
zycje zawarte w projekcie zmiany ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych dotyczace sposobu dotowania z bu-
dzetu panstwa zadania z art. 26a wspomnianej ustawy dotyczacego dofinansowania do wy-
nagrodzen osob niepetnosprawnych. Zgodnie z umowg spoteczng, zawartg miedzy partne-
rami spotecznymi a strong rzadowa, w trakcie prac nad zmiang systemu finansowania wspie-
rania zatrudnienia osob niepetnosprawnych, wysokos¢ dotacji budzetowej na ten cel przeka-
zywana Panstwowemu Funduszowi Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych powinna by¢ w
wysokosci zapewniajgcej jego realizacje. Przerzucenie na Fundusz obowigzku pokrycia z
wiasnych srodkéw 75 procent kwoty niezbednej na dofinansowanie do wynagrodzen osob
niepetnosprawnych zachwieje jego ptynno$¢ w latach nastepnych, co stawia pod znakiem
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zapytania system wspierania zatrudnienia osob niepetnosprawnych. Jednostronne odstapie-
nie od wspomnianej umowy, bez porozumienia z partnerami spotecznymi, jest przyktadem
lekcewazenia umow spotecznych i zaprzeczeniem zasady zaufania obywateli do panstwa i
stanowionego przez nie prawa.

Opiniujac projekt ustawy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej o zmianie ustawy o po-
stepowaniu wobec dfuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej prezydium KK
stwierdzito, ze proponowane zmiany usprawnig dziatanie ustawy w jej obecnym ksztaicie.
Podkreslono jednakze, Zze przygotowywanie kolejnej juz nowelizacji tej ustawy nie moze by¢
przyczyng wstrzymania prac w Sejmie RP nad obywatelskim projektem ustawy Fundusz Ali-
mentacyjny, ktéry zostat ztozony w Sejmie 24 wrzesnia 2004 r. Prezydium KK wskazuje, iz w
pierwszej kolejnosci powinny zosta¢ rozpatrzone propozycje rozwigzan systemowych zawar-
tych w projekcie obywatelskim.

Uwagi szczegotowe zgtoszono do projektu rozporzadzenia Rady Ministrow ws. reali-
zacji programu wieloletniego "Pomoc paristwa w zakresie dozywiania".

Prezydium Komisji Krajowej przyjeto informacje z prac Naczelnej Rady Zatrudnienia,
gdzie przedstawiciele zwigzku przedtozyli Ministrowi Pracy katalog pilnych spraw do realiza-
cji, m. in. z obszaru prawa zwigzanego z zatrudnianiem, szkoleniem pracownikow i bezro-
botnych, ubezpieczeniem od bezrobocia, dziatalnoscig publicznych stuzb zatrudnienia, ratyfi-
kacja konwencji MOP zatrudnieniowych i kodeksowych oraz statystyka rynku pracy.

Zapoznano sie takze z relacjg Jacka Smagowicza z obrad Komitetu Monitorujacego
Sektorowy Program Operacyjny Rozwoju Zasobow Ludzkich. "Solidarnos¢" odrzucita spra-
wozdanie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z realizacji SPORZL w Il kwartale 2005 roku.
Natomiast poparta program naprawczy, zwiekszajacy absorpcje funduszy w ramach Naro-
dowego Planu Rozwoju 2004-2006 oraz rekomendacje raportu ws. oceny systemu zarza-
dzania i wdrazania SPORZL.

Prezydium KK podjeto decyzje o rejestracji Zaktadowej Organizacji Koordynacyjnej
NSZZ "Solidarnosc¢" w Potudniowym Koncernie Weglowym S.A.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

POSIEDZENIE ZDN. 14.12.2005 R.
Uchwata KK nr 20/05

ws. zasad taczenia lub podziatu jednostek organizacyjnych Zwigzku

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnosc¢”, dziatajac na podstawie § 21 Statutu NSZZ ,So-
lidarnos¢”, zwanego dalej Statutem, uchwala zasady obowigzujagce przy taczeniu lub podzia-
le podstawowych jednostek organizacyjnych Zwigzku.

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne

§1

1. Wszystkie postanowienia niniejszej uchwaty dotyczgce organizacji zaktadowych, odno-
szg sie odpowiednio do organizacji miedzyzaktadowych, o ktérych mowa w § 19 Statutu.

2. Potaczenie organizacji zaktadowych lub miedzyzaktadowych moze by¢ dokonane, przez:
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1) przeniesienie majatku i czionkdw organizacji przejmowanej na inng organizacje
zwigzkowa (przejmujaca) z jednoczesnym wyrejestrowaniem przejmowanych jedno-
stek organizacyjnych z odpowiedniego rejestru (potaczenie przez przejecie), albo

2) przeniesienie czesci majatku i czitonkéw okredlonej organizacji zaktadowej na inng
organizacje zaktadowg (czesciowe potaczenie przez przejecie), albo

3) zawigzanie nowej organizacji zwigzkowej na ktérg przechodza majatek oraz cztonko-
wie wszystkich fgczacych sie organizacji zaktadowych z jednoczesnym wyrejestrowa-
niem dotychczasowych jednostek organizacyjnych z odpowiedniego rejestru (pota-
czenie przez zawigzanie nowej organizacji).

Organizacje zakladowg (miedzyzaktadowg) mozna podzieli¢ na dwie lub wiecej organi-
zacji zaktadowych. Podziat organizacji zwigzkowych moze by¢ dokonany, przez:

1) przeniesienie cztonkéw i majatku organizacji dzielonej na inne organizacje (podziat
przez przejecie),

2) zawigzanie nowych organizacji zwigzkowych, na ktére przechodzg cztionkowie i maja-
tek organizacji dzielonej (podziat przez zawigzanie nowych organizaciji)

3) przeniesienie cztonkéw i majatku organizacji dzielonej na istniejgcq i na nowo zawig-
zana organizacje lub organizacje (podziat przez przejecie i zawigzanie nowej organi-
zacji),

4) przeniesienie czesci cztonkow i majatku organizacji dzielonej na istniejgcq organiza-
cje lub na nowo zawigzana organizacje (podziat przez wydzielenie).

ROZDZIAL 11
Laczenie organizacji zakladowych

§2
Potaczenie organizacji zaktadowych nastepuje:

1) w wyniku podjecia uchwaty przez wtadze zainteresowanych organizacji zaktadowych,
zgodnie z postanowieniami § 3, albo

2) w przypadku przeksztatcenia dotychczasowej wielozaktadowej struktury pracodawcy
w jednego pracodawce (zaktad pracy), tj. sytuacji w ktérej dotychczasowy pracodaw-
ca doprowadzit do przeniesienia zdolnosci do zatrudniania na wyzszy szczebel orga-
nizacyjny, powodujgc w ten sposéb, ze dotychczasowy pracodawca stat sie tylko jed-
nostkg organizacyjng wiekszego pracodawcy.

Z chwilg powstania nowego pracodawcy na skutek potaczenia sie kilku pracodawcow
objetych dziatalnoécig odrebnych jednostek organizacyjnych Zwigzku, organizacje te two-
rzg zaktadowg organizacje koordynacyjna, o ktérej mowa w § 19 ust.6 Statutu. Za nowe-
go pracodawce, o ktorym mowa wyzej, uwaza sie odrebny podmiot prawny wpisany do
stosownego rejestru, a powstaty na skutek potaczenia sie kilku dotychczasowych pod-
miotéw zarejestrowanych odrebnie w stosownym rejestrze. Zasady funkcjonowania za-
ktadowych organizacji koordynacyjnych reguluje odrebna uchwata Komisji Krajowej.

Organizacja zaktadowa przejmujgca czionkéw innych wyrejestrowanych organizacji za-
ktadowych lub utworzona w ich miejsce jest nastepca prawnym tych organizacji.

§3

Uchwate o potaczeniu organizacji zaktadowych w przypadku, o ktérym mowa w § 2 ust. 1
pkt 1, podejmuje zaktadowe zebranie cztonkéw lub delegatow zainteresowanych organi-
zacji zaktadowych z zastrzezeniem ust. 2.

Biuletyn Informacyjny KK nr 159 17



Z Obrad Komisji Krajowej

2.

W przypadku nie podjecia uchwaty na zebraniu, o ktérym mowa w ust. 1, podjecie po-
wyzszej uchwaty — za zgodg wiasciwego zarzadu regionu - przystuguje zainteresowanej
komisji zaktadowe;.

Uchwate o potaczeniu organizacji zaktadowych w przypadku, o ktorym mowa w § 2 ust. 1
pkt 2, podejmuje komisja zaktadowa.

§4

W przypadku przejecia przez pracodawce (zaktad pracy), objetego dziatalnoscig okreslo-
nej podstawowej jednostki organizacyjnej Zwigzku, innych pracodawcow (zaktadéw pra-
cy) lub ich czesci, objetych dziatalnoscig innej jednostki organizacyjnej Zwigzku, przeje-
cie przez istniejaca jednostki organizacyjng Zwigzku innej jednostki organizacyjnej lub jej
czesci, nie wymaga decyzji wtadz tych organizacji.

W przypadku, o ktorym mowi ust.1, osoby zatrudnione w przytaczonym zaktadzie stajg
sie cztonkami organizacji przejmujacej z mocy prawa.

W przypadku przejecia catej jednostki organizacyjnej Zwiazku przez organizacje zakta-
dowg obejmujacej swym dziataniem pracodawce przejmujgcego dotychczasowego pra-
codawce objetego dziatalnoscig tej jednostki organizacyjnej Zwigzku, jednostka przejeta
zostaje wyrejestrowana przez witasciwy zarzad regionu z regionalnego rejestru podsta-
wowych jednostek organizacyjnych Zwigzku.

Organizacja zaktadowa z chwilg przejecia cztonkéw Zwigzku zatrudnionych przez praco-
dawce nie objetego dziataniem tej organizacji przeksztatca sie w organizacje miedzyza-
ktadowa, ktora rozszerza swoje dziatanie na tego pracodawce.

§5
W przypadku potfaczenia sie organizacji zaktadowych niezaleznie od sposobu potgczenia,
cztonkowie dotychczasowych organizacji zaktadowych zachowujg czionkostwo Zwigzku
oraz funkcje petnione we wtadzach struktur ponadzaktadowych, o ile zachowane sg po-
stanowienia § 47 ust. 1 Statutu.

W przypadku potaczenia sie czesci organizacji zaktadowych, cztonkowie dotychczaso-
wych organizacji zaktadowych zachowujg cztionkostwo Zwigzku. Jezeli, organizacja, od
ktorej odtaczyta sie jej czesc¢, zachowuje nadal status organizacji zaktadowej, wladza
stanowigca tej organizacji ma prawo odwotaé, z funkcji delegata wladzy stanowigcej
struktur ponadzaktadowych, delegatow niebedacych juz cztonkami tej organizacji. W
przypadku, gdy dotychczasowa organizacja nie skorzystata z tego uprawnienia, cztonko-
wie Zwigzku, ktérych to dotyczy zachowujg funkcje petnione we wtadzach struktur po-
nadzaktadowych, o ile zachowane sg postanowienia § 47 ust. 1 Statutu.

Potaczenie przez przejecie

§6
W celu potaczenia sie organizacji zakladowych w przypadku, o ktérym mowa w § 1 ust.2
pkt 1:

1) wiadze wykonawcze wszystkich zainteresowanych organizacji zaktadowych zawierajg
porozumienie, ktére powinno zawiera¢ nastepujace rozstrzygniecia:

a) wskazanie, ktoéra z dotychczasowych organizacji zakladowych utrzymuje status
organizacji zaktadowej;

b) okreslenie liczebnosci statutowych wtadz organizacji zaktadowej - wskazanej w
niniejszym punkcie lit. a; w przypadku podjecia decyzji o ich zwiekszeniu okresla
termin przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych;
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c) dyspozycje majatkowe uwzgledniajac postanowienia § 21 ust.1 Statutu, o ktérych
mowa w pkt.2

2) Majatek organizacji zaktadowej, ktéra stracita status organizacji zaktadowej, nastep-
nie stafa sie czescig innej podstawowej jednostki organizacyjnej Zwigzku i zostata za-
rejestrowana jako organizacja podzaktadowa, pozostaje przy niej w catosci, zgodnie z
postanowieniem § 21 ust. 1 Statutu.

3) Witadze statutowe, okreslone w § 3, zainteresowanych organizacji zaktadowych, z wy-
jatkiem organizacji wskazanej w punkcie 1, lit. a, podejmujg uchwaty zawierajgce po-
stanowienia dotyczace:

a) zakonczenia istnienia organizacji zaktadowej wraz z wnioskiem o wyrejestrowanie
organizacji zaktadowej z regionalnego rejestru;

b) wyrazenia woli przytaczenia sie do organizacji zaktadowej wskazanej w zawartym
porozumieniu;

c) rozporzadzenia dotychczasowym majatkiem, zgodnie z zawartym porozumie-
niem.

4) Wiadze wykonawcze zainteresowanych organizacji zaktadowych, oprocz organizacji
wskazanej w punkcie 1, lit. a, sktadajg wniosek o wyrejestrowanie tych organizacji z
rejestru organizacji zaktadowych prowadzonego przez wlasciwy zarzad regionu.

Wiadza stanowigca, wskazanej zgodnie z postanowieniami ust.1 pkt 1 lit. a, organizacji
zaktadowej okresla strukture wewnetrzng swojej organizacji. Dotychczasowe samodziel-
ne organizacje zakladowe moga otrzymac status:

1) organizacji wydziatowych lub oddziatowych - zgodnie z postanowieniami § 19 ust. 7
Statutu,

2) organizacji podzaktadowych — zgodnie z postanowieniami § 19 ust. 7 i 8 Statutu.

Komisja zaktadowa moze scedowac odpowiednie kompetencje na wtadze organizacji
wydziatowej, oddziatowej lub podzaktadowej. Zarzad regionu, na podstawie postano-
wien § 32 ust. 1 pkt 2 Statutu, stwierdza zakonczenie istnienia organizacji zaktado-
wych i wykresla je z odpowiedniego rejestru.

W przypadku organizacji zaktadowych zarejestrowanych w réznych regionach, stwier-
dzenie zakonczenia istnienia danej organizacji i wykre$lenia jej z regionalnego rejestru
dokonuje odpowiedni zarzad regionu.

Komisja zakladowa organizacji zaktadowej, jezeli postanawia tak zawarte porozumienie,
organizuje wybory uzupetniajace statutowych wtadz organizacji zaktadowe;.

W przypadku potaczenia przez czesciowe przejecie, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 2,
powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio.

Polaczenie przez zawigzanie nowej organizacji

§7

W celu potgczenia sie organizacji zakladowych, w przypadku o ktérym mowa w § 1 ust. 2
pkt 3

1) Wiadza statutowa okre$lona w § 3, kazdej z zainteresowanych organizacji zaktado-
wych, podejmuje uchwate zawierajacq nastepujace postanowienia dotyczace:

a) zakonczenia istnienia organizacji zaktadowej wraz z wnioskiem o wyrejestrowanie
organizacji zaktadowej z regionalnego rejestru;

b) wyrazenia woli wspéttworzenia nowej organizacji zaktadowej;
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c) rozporzadzenia dotychczasowym majatkiem organizacji zaktadowej;
d) wyznaczenia przedstawicieli do tymczasowej komisji zaktadowe;.

2) Wiadze wykonawcze organizacji zaktadowych, tworzacych nowg organizacje zakta-
dowa, skfadajg wniosek o wyrejestrowanie tych organizacji z rejestru organizacji za-
ktadowych prowadzonego przez wlasciwy zarzad regionu.

3) Przedstawiciele organizacji wnioskujgcych o wyrejestrowanie, tworza tymczasowg
komisje zaktadowa, ktéra sktada w zarzadzie regionu wniosek o rejestracje nowej or-
ganizacji zaktadowe;.

Zarzad regionu, na podstawie postanowien § 32 ust. 1 pkt 2 Statutu, stwierdza zakon-
czenie istnienia dotychczasowych organizacji zaktadowych i wykre$la je z odpowiedniego
rejestru, a nastepnie dokonuje rejestracji nowej organizacji zaktadowe;.

W przypadku organizacji zaktadowych zarejestrowanych w réznych regionach, stwier-
dzenie zakonczenia istnienia danej organizacji i wykre$lenia jej z regionalnego rejestru
dokonuje odpowiedni zarzad regionu, a rejestracji nowej organizacji zakladowej dokonuje
zarzad regionu, do ktérego odpowiedni wniosek ztozyta tymczasowa komisja zaktadowa.

Wiadza stanowigca nowej organizacji zaktadowej okresla strukture wewnetrzng swojej
organizacji. Dotychczasowe samodzielne organizacje zaktadowe mogg otrzymac status:

1) organizacji wydziatowych lub oddziatowych - zgodnie z postanowieniami § 19 ust. 7
Statutu,

2) organizacji podzaktadowych — zgodnie z postanowieniami § 19 ust. 7 i 8 Statutu.

a) Komisja zakladowa moze scedowac¢ odpowiednie kompetencje na wladze organi-
zacji wydziatowej, oddziatowej lub podzaktadowe;.

Majatek organizaciji, ktora stracita status organizacji zaktadowej, nastepnie stata sie cze-
Scig innej podstawowej jednostki organizacyjnej Zwigzku i zostata zarejestrowana jako
organizacja podzaktadowa, pozostaje przy niej w catosci, zgodnie z postanowieniem § 21
ust. 1 Statutu.

Tymczasowa komisja zaktadowa, zgodnie z postanowieniami § 20 ust. 3 Statutu, organi-
zuje wybory statutowych wtadz nowej organizacji zakltadowej, ktore nalezy przeprowadzic
w terminie 3 miesiecy od momentu zarejestrowania przez zarzad regionu danej organi-
zadji.

Wydzielenie sie zakladowych z organizacji miedzyzaktadowych organizacji

§8

W zaktadzie pracy objetym dziatalnoscig organizacji miedzyzaktadowej, moze powstac
samodzielna organizacja zaktadowa. Wyodrebnienie sie organizacji zakltadowej powinno
przebiegac¢ zgodnie z ponizszymi zasadami:

1) grupa inicjujgca utworzenie samodzielnej organizacji w celu podjecia decyzji w tej
sprawie, zbiera podpisy pod odpowiednim wnioskiem lub zwotuje zebranie cztonkdw
Zwigzku zatrudnionych w danym zakfadzie pracy, powiadamiajgc o nim, z 14 dnio-
wym wyprzedzeniem wszystkich cztonkow Zwigzku i wkasciwy zarzad regionu;

2) decyzja o wyodrebnieniu sie samodzielnej organizacji zaktadowej z organizacji mie-
dzyzaktadowej, ktéra dotychczas obejmowata swoim zasiegiem dziatania dany zaktad
pracy jest prawomocna, jezeli poparta ja ponad potowa cztonkéw Zwigzku zatrudnio-
nych w tym zaktadzie pracy;

3) grupa inicjujgca utworzenie samodzielnej organizacji wytania tymczasowg komisje
zaktadowag, ktora zgodnie z obowigzujagcym prawem wewnatrzzwigzkowym, dopro-
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1.

wadza do zarejestrowania nowej organizacji zaktadowej przez wiasciwy zarzad re-
gionu;

4) po zarejestrowaniu nowej organizacji zaktadowej, wszyscy czionkowie Zwigzku za-
trudnieni w tym zaktadzie pracy, a bedacy dotychczas cztonkami organizacji miedzy-
zaktadowej, z mocy prawa stajg sie cztonkami samodzielnej organizacji zakladowej, a
organizacja miedzyzakfadowa traci prawo do reprezentowania cztonkéw Zwigzku za-
trudnionych w tym zaktadzie pracy;

5) tymczasowa komisja zaktadowa, zgodnie z postanowieniami § 20 ust. 3 Statutu
NSZZ ,Solidarnos¢”, organizuje wybory statutowych wtadz nowej organizacji zakta-
dowe;.

Jezeli, organizacja, od ktorej odigczyta sie jej czesc, zachowuje nadal status organizacji
zaktadowej, wtadza stanowigca tej organizacji ma prawo odwotaé, z funkcji delegata wta-
dzy stanowigcej struktur ponadzaktadowych, delegatéw niebedacych juz czionkami tej
organizacji. W przypadku, gdy dotychczasowa organizacja nie skorzystata z tego upraw-
nienia, cztonkowie Zwigzku, ktérych to dotyczy zachowujg funkcje petnione we wtadzach
struktur ponadzaktadowych, o ile zachowane sg postanowienia § 47 ust. 1 Statutu.

Kwestie sporne, dotyczace przynaleznosci do roznych organizacji zakladowych cztonkow
Zwigzku zatrudnionych w jednym zaktadzie pracy, rozstrzyga zarzad regionu wskazujac
wiasciwg dla danego zakfadu pracy organizacje zaktadowa.

ROZDZIAL IlI

Postepowanie w przypadku braku porozumienia pomiedzy organizacjami zwigzkowy-

mi, na ktérych spoczywa obowigzek dostosowania struktury Zwigzku do struktury
pracodawcy

§9

W przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymienionych w § 2 ust. 1 pkt 2 i braku porozu-
mienia, o ktérym mowa w § 6, pomiedzy organizacjami zaktadowymi zarejestrowanymi w
jednym regionie, decyzje podejmuje wiasciwy zarzad regionu wskazujac, ktéra z dotych-
czasowych organizacji zaktadowych utrzymuje ten status. Podejmujgc decyzje, zarzad
regionu powinien wzig¢ pod uwage liczbe cztonkow Zwigzku w poszczegolnych organi-
zacjach, a w przypadku zblizonej liczebnosci tych organizacji — miejsce siedziby praco-
dawcy. Zarzad regionu stwierdza zakohczenie istnienia pozostatych organizacji zaktado-
wych i wykresla je z odpowiedniego rejestru. Zarzad regionu wyrejestrowujgc organizacije
zaktadowe zobowigzany jest nadzorowac przekazanie ich majgtku na rzecz wskazane;j
przez siebie organizaciji, utrzymujacej status organizacji zaktadowe;.

W przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymienionych w § 2 ust. 1 pkt 2 i braku porozu-
mienia, o ktérym mowa w § 6, pomiedzy organizacjami zaktadowymi zarejestrowanymi w
wiecej niz jednym regionie, decyzje w tej sprawie podejmujg zainteresowane zarzady re-
giondw zawierajgc porozumienie, ktére powinno miedzy innymi obejmowac:

1) wskazanie organizacji, ktoéra utrzymuje status organizacji zaktadowej; przy podejmo-
waniu decyzji, powinna by¢ wzieta pod uwage liczba cztonkéw Zwigzku w poszcze-
gélnych organizacjach, a w przypadku zblizonej liczebnosci tych organizacji — miejsce
siedziby pracodawcy. Pozostate organizacje zaktadowe zostajg wykreslone z reje-
strow organizacji zaktadowych prowadzonych przez zarzady regionow;

2) warunki i zasady wspotpracy miedzy regionami przy obstudze czionkdéw Zwigzku tej
organizacji zaktadowej, zatrudnionych na terenie poszczegélnych regionéw oraz ko-
ordynacji dziatan organizacji zakladowej i jej wewnetrznej struktury.

3) zobowigzanie zarzgdéw regionéw do nadzoru przekazania majatku organizacji zakta-
dowych, wyrejestrowywanych na skutek zawartego porozumienia, na rzecz wskaza-
nej w porozumieniu organizacji, utrzymujgcej status organizacji zaktadowe;.
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W przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymienionych w § 2 ust. 1 pkt 2 i braku porozu-
mienia, o ktérym mowa w § 6, pomiedzy organizacjami zaktadowymi zarejestrowanymi w
wiecej niz jednym regionie oraz braku porozumienia pomiedzy zarzadami regionéw, de-
cyzje w tej sprawie podejmuje Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” wskazu-
jac, ktora z dotychczasowych organizacji zaktadowych utrzymuje ten status. Podejmujac
decyzje, Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” powinno wzig¢ pod uwage licz-
be cztonkéw Zwigzku w poszczegdlnych organizacjach, a w przypadku zblizonej liczeb-
nosci tych organizacji — miejsce siedziby pracodawcy. Ponadto Prezydium Komisji Kra-
jowej NSZZ ,Solidarno$¢” powinno zobowigza¢ zarzady regionéw do wykreslenia pozo-
statych organizacji zaktadowych, o ktérych byta mowa powyzej, z rejestréw organizacji
zaktadowych prowadzonych przez zarzady regiondw, a takze zobowigza¢ zarzady regio-
now do nadzoru przekazania majatku wyrejestrowanych organizacji zakladowych na
rzecz wskazanej przez Prezydium KK NSZZ ,Solidarno$¢” organizacji, utrzymujacej sta-
tus organizacji zaktadowej.

ROZDZIAL IV
Zasady obowiazujace przy podziale majatku organizacji zaktadowej.

§ 10
W przypadku podziatu istniejgcej organizacji zaktadowej na dwie lub wiecej organiza-

cje zaktadowe lub wyodrebniania sie organizacji zakladowej z organizacji miedzyzaktadowe;j,
wszystkie kwestie zwigzane z podziatem majatku pozostajgcego w dyspozycji ulegajace;j
podzieleniu organizacji, powinny by¢ rozstrzygane w drodze uchwaty lub porozumienia.

§ 11

Zaktadowe zebranie cztonkéw lub delegatéw organizacji zaktadowej, ktéra ulega podzie-
leniu, winno podja¢ uchwate w sprawie podziatu majatku ujmujaca sposéb podziatu ma-
jatku, w tym zaspokojenia zobowigzan oraz podziatu przystugujacych naleznosci.

W przypadku niepodjecia takiej uchwaty przez zaktadowe zebranie cztonkéw lub delega-
téw, podejmuje jg komisja zaktadowa.

W przypadku braku uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 lub 2, powstate w wyniku podziatu
organizacje zaktadowe powinny zawrze¢ porozumienie regulujagce kwestie podziatu ma-
jatku.

§ 12

Uchwata lub porozumienie w sprawie podziatu majatku powinna uwzglednia¢ ponizsze
zasady:

1) majatek, pozostaty po zaspokojeniu wierzycieli, dzielony jest pomiedzy organizacje
zaktadowe proporcjonalnie do liczby cztonkow;

2) wskutek podziatu organizacji zaktadowej, na nowopowstajgce organizacje przecho-
dza, wynikajace z planu podziatu, sktadniki majgtkowe oraz prawa i zobowigzania. Za
zobowigzania powstate przed podziatem organizacji zaktadowej, dotychczasowa or-
ganizacja i nowopowstate organizacje odpowiadajg zgodnie z postanowieniami za-
wartymi w uchwale lub porozumieniu;

3) w przypadku niemoznosci dokonania podziatu sktadnika majatku, z uwagi na jego
wiasciwosci, wskazana zostaje organizacja zaktadowa, ktorej ma by¢ on przyznany z
obowigzkiem sptaty pozostatych organizacji - uwzgledniajacej zasady proporcjonal-
nego podziatu majatku.

Uchwata lub porozumienie o podziale majatku moze wskazywac inne zasady jego po-
dziatu, za zgoda wszystkich organizacji zakladowych uczestniczacych w podziale.
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§13

1. W przypadku braku porozumienia pomiedzy zainteresowanymi stronami, zarzad regionu
przeprowadza mediacje pomiedzy nimi, w celu doprowadzenia do zawarcia stosownego
porozumienia.

2. Negatywny wynik mediacji zobowigzuje zarzad regionu do samodzielnego podjecia
uchwaty o podziale majatku, uwzgledniajgcej postanowienia § 12.
§ 14
Jezeli w wyniku podziatu organizacje zakladowe sg zarejestrowane przez rézne za-
rzady regiondw, obowigzki okreslone w § 13 spoczywajg wspodlnie na zainteresowanych re-
gionach.
§ 15
1. Tracg moc uchwaty KK nr nr 555/96 i 66/01.
2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Uchwata KK nr 21/05

ws. rejestracji zakladowych organizacji koordynacyjnych NSZZ ,Solidarnos¢”

§ 1

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarnos¢” dziatajagc na podstawie § 42 ust. 6 Statutu
NSZZ ,Solidarnos¢” przekazuje Prezydium Komisji Krajowej swoje uprawnienie dotyczace
rejestracji zaktadowych organizacji koordynacyjnych, o ktérym mowa w § 3 ust.1 uchwaty KK
nr 9/05. ws. zasad funkcjonowania zaktadowych organizacji koordynacyjnych NSZZ ,Soli-
darnosc”.

§ 2

1. Od negatywnej decyzji Prezydium Komisji Krajowej wnioskodawcy stuzy prawo
wniesienia odwotania do Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢”, w terminie nie pézniejszym
niz 14 dni od doreczenia tej decyz;ji.

2. Decyzja Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnosc¢” jest ostateczna.

§3

Wyrejestrowania zaktadowej organizacji koordynacyjnej, w przypadkach wymienio-
nych w § 6 uchwaty KK nr 9/05 dokonuje Prezydium Komisji Krajowe;j.

§4

Whniosek o rejestracje zaktadowej organizacji koordynacyjnej nalezy sktada¢ na for-
mularzu rejestracyjnym, ktérego wzor jest zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Nr rejestracyjny................
J viny Data ztozenia WnioSKU ..........cooeevvvvveeneen.
Data........cooovvviiiiii,
Decyzja........ccovvviieinnnnn.
WNIOSEK

o zarejestrowanie Zaktadowej Organizacji Koordynacyjnej

. Wykaz organizacji zaktadowych, ktére w wyniku potgczenia pracodawcow utworzyty
ZOK. (Zatgcznik nr 1 do wniosku).

Liczba cztonkéw Zaktadowej Organizacji Koordynacyjnej ..........occcccveeeeerieeiiniiiiiieieeeeeeees
Do wniosku nalezy dotagczy¢:

1) dokument okreslajacy wewnetrzng organizacje pracodawcy (np.: statut firmy praco-
dawcy, akt zatozycielski, umowa spotki itp.) wraz z wypisem z KRS,

2) uchwate o zamiarze przeprowadzeniu wyboréw do wtadz zaktadowej organizacji ko-
ordynacyjnej,

3) potwierdzenie przez zarzad regionu rejestracji organizacji zaktadowej wraz z aktualng
liczbg cztonkow,

4) opinie zarzadu regionu wymienionego w punkcie 3,

5) petny tekst porozumienia, zgodnie z § 3 ust.1 pkt 2, Uchwaty KK 9/05, zawartego
pomiedzy wszystkimi dotychczasowymi organizacjami zaktadowymi, tworzacymi we-
wnetrzng strukture danej zakladowej organizacji koordynacyjnej obejmujacej catego
pracodawce, ktérego czescig stali sie dotychczasowi pracodawcy.
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Zatacznik nr 1 do Wniosku o zarejestrowanie Zaktadowej Organizacji Koordynacyjnej.

Wykaz organizacji zaktadowych, ktére w wyniku potaczenia pracodawcoéw utworzyly ZOK

Region, w ktérym orga-
nizacja zostata zareje-
strowana

Imie i nazwisko przewodniczacego Dziatalno$¢ gospo- Nazwa po-
organizacji darcza — forma dzia- przedniego Uwagi
wraz z numerem telefonu falnosci pracodawcy

Nazwa organizacji
zaktadowe;j

Nr rejestracyjny Aktualna liczba

Lp. W regionie cztonkow




Stanowisko KK nr 13/05

ws. 35. rocznicy wydarzen Grudnia 1970 roku na Wybrzezu

,Nie ma pokoju bez sprawiedliwosci, nie ma
sprawiedliwo$ci bez przebaczenia” — Jan Pa-
wet I, oredzie na XXXV Swiatowy Dzien Poko-
ju.

W 35. rocznice wydarzen Grudnia 1970 roku w Polsce NSZZ ,Solidarno$¢” oddaje
hotd wszystkim polegtym, wszystkim pokrzywdzonym i ich rodzinom.

Zbrodnia Grudnia 1970 roku dokonana przez komunistyczny rezim na mieszkancach
Szczecina, Gdyni, Gdanska i Elblaga to jedna z najtragiczniejszych kart historii powojennej
Polski. Robotniczy protest przeciwko podwyzkom cen zywnosci zostat krwawo sttumiony na
rozkaz partyjnych wladz przez okoto 5 tysieczne oddziaty milicji i okoto 27 tysiecy Zotnierzy.
Wedtug oficjalnych komunikatéw zycie stracito: w Gdansku — 9 os6b, w Szczecinie — 16, w
Gdyni — 18, w Elblaggu — 1 osoba. Rannych zostato 1164 osoby. Doktadna liczba ofiar, w tym
kobiet i dzieci, do dzisiaj nie jest znana.

Za prawo do godnego zycia tak wielu zaptacito cene najwyzszg. Skrzywdzono tysigce
polskich rodzin. Winnych tej zbrodni nie osgdzono do dzis. Od dziesieciu lat toczy sie proces
o sprawstwo kierownicze masakry na Wybrzezu, w ktéorym oskarzeni sg m. in. Wojciech Ja-
ruzelski i Stanistaw Kociotek.

Oczekujemy szybkiego i skutecznego osgdzenia winnych oraz stosownego zado$¢-
uczynienia dla pokrzywdzonych i ich rodzin.

Nie pozwolimy zapomnie¢ o komunistycznej zbrodni z Grudnia 1970 roku.

Komunikat

Podczas posiedzenia Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” 14 grudnia 2005 roku w
Gdansku Lech Walesa, pierwszy przewodniczacy Zwigzku otrzymat tytut i medal Zastuzony
dla NSZZ ,Solidarno$¢”. Przyjeto takze stanowisko ws. 35. rocznicy wydarzen Grudnia 1970
roku na Wybrzezu. W godzinach wieczornych Komisja Krajowa spotkata sie z ministrem
skarbu panstwa, Andrzejem Mikoszem.

Lech Watesa dziekujac za wyrdznienie przypomniat, jak wiele ,Solidarno$¢” i Europa
zawdziecza Janowi Pawitowi Il i niezwyklym zbiegom okolicznosci. — Nikt nie dawat nam
szans, ze komunizm zostanie zniszczony. W tym stanie niemocy Polak zostat papiezem.
Wielu wydarzen nie planowaliSmy i mieliSmy wielkie szcze$cie — mowit Lech Watesa. Byly
przewodniczacy Zwigzku przypomniat rowniez, jak wazne jest kierowanie sie w dziatalnosci
odpowiednimi wartosciami. — Im wieksze niebezpieczenstwa, tym bardziej potrzebne sg war-
tosci. W swiecie wartosci bedzie miejsce i dla was i dla mnie. Dlatego prosze was o wiekszg
aktywnos¢ — powiedziat Lech Watesa. Za te stowa bytemu przewodniczacemu podziekowat
abp Tadeusz Goctowski, ktory tradycyjnie przed swietami Bozego Narodzenia uczestniczyt w
posiedzeniu Komisji Krajowej. — Jesdli swiat nie pochyli sie na systemem wartosci, ludzkos¢
sie zagubi. Metropolita gdanski wyrazit rowniez nadzieje, ze Lech Watesa powtdrzy swoje
stowa podczas uroczystosci zwigzanych z 35. rocznicg tragedii Grudnia 1970 roku, ktére
odbeda sie przed pomnikiem Polegtych Stoczniowcow.

Komisja Krajowa przyjeta réwniez stanowisko z okazji 35. rocznicy Grudnia 1970 roku
na Wybrzezu, w ktéorym ,Solidarno$¢” oddaje hotd wszystkim ofiarom tamtych wydarzen.
NSZZ ,S” oczekuje réwniez szybkiego i skutecznego osgdzenia winnych oraz zadoscuczy-
nienia dla pokrzywdzonych i ich rodzin. Zbrodnia dokonana przez komunistyczny rezim na
mieszkancach Szczecina, Gdyni, Elblaga i Szczecina to jedna z najtragiczniejszych kart po-



Dziat ds. Polityki Spoteczne;j

wojennej historii. Oficjalnie zginety wéwczas 44 osoby. ,Za prawo do godnego zycia — tak
wielu zaptacito cene najwyzszg, skrzywdzono tysigce polskich rodzin. Winnych tej zbrodni
nie osgadzono do dzi$” — czytamy w stanowisku.

Wieczorem Komisja Krajowa spotkata sie z Andrzejem Mikoszem, ministrem skarbu
panstwa. Minister zapowiedziat, Ze dokonczy rozpoczete juz prywatyzacje i bedzie prywaty-
zowat pozostate przedsiebiorstwa panstwowe. Cztonkowie Komisji Krajowej prosili o spraw-
dzenie zgodnosci z prawem prywatyzacji i restrukturyzacji niektérych przedsiebiorstw, np.
Polskich Hut Stali, Stoczni Szczecinskiej. Wielu zwigzkowcéw domagato sie spotkan w
sprawie zapowiadanych przez ministra prywatyzacji. Krzysztof Dosla, szef gdanskiej ,Soli-
darnos¢” oraz Mieczystaw Jurek, przewodniczacy ZR Pomorze Zachodnie domagali sie spo-
tkan dotyczacych gospodarki morskiej. Szef zachodniopomorskiej ,S” ttumaczyt dlaczego
zwigzkowcy z Dolnej Odry protestujg przeciwko prywatyzacji: — Obraz z naszej strony wygla-
da tak, ze to SLD rozpoczat prywatyzacje i skorzystajg z niej ci, ktoérzy stracili stanowiska.
Andrzej Mikosz zapowiedziat, ze Zaktad Energetyczny Dolna Odra zostanie sprzedany.
Transakcja jednak musi by¢ przeprowadzona w taki sposob, aby pozostawi¢ pracownikow w
mozliwie najlepszej sytuacji. Minister skarbu zapewnit, ze w sprywatyzowanej Dolnej Odrze
nie bedzie miejsca dla bytych dziataczy SLD.

Jacek Nocko, przedstawiciel ZR Slasko-Dgbrowskiego pytat o plany Ministerstwa
Skarbu Panstwa dotyczace gornictwa. — Jesli zostang sprywatyzowane zaktady energetycz-
ne, to jest zagrozenie, ze wegiel bedzie sprowadzany z zagranicy — powiedziat Nocko. —
Chce, aby Jastrzebska Spdétka Weglowa byta spétkg publiczng i jestem gotéw rozmawiaé o
tym z gornikami. Zdaje sobie sprawe, ze wegiel moze by¢ importowany, ale to juz zalezy od
jego ceny, ktérg reguluje rynek — stwierdzit Mikosz. Minister skarbu zapowiedziat rowniez
prywatyzacje zaktadéw chemicznych.

Komisja Krajowa przyjefa takze uchwaty dotyczace taczenia organizacji zwigzkowych
oraz rejestracji zakladowych organizacji koordynacyjnych.

Dariusz Wasielewski - rzecznik prasowy KK

WSsKAZNIKI GUS

Wskazniki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych w pazdzierniku 2005 r.

X 2005 1-X 2005
Wyszczegolnienie X IX
XI12004=100 1-X 2004=100
2004 =100 2005=100
OGOLEM 101,1 101,6 100,4 102,4
Zywnosé, napoje bezalkoholowe
i alkoholowe oraz wyroby tyto- 99,7 101,1 100,8 102,7
niowe
Zywnoéé i napoje bezalkoholowe 99,0 100,8 100,9 102,7
Napoje alkoholowe i wyroby tyto- 102,8 102,8 100,1 102,6
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niowe
Odziez i obuwie 93,9 93,9 100,3 94,7
Mieszkanie 102,5 102,8 100,5 103,4
Uzytkowanie mieszkania 103,1 103,3 100,7 103,8
i nosniki energii
w tym nosniki energii 103,9 104,3 101,2 103,7
Wyposazenie mieszkania
i prowadzenie gospodarstwa do- 100,2 100,3 100,0 101,5
mowego
Zdrowie 102,5 102,6 100,1 102,5
Transport 106,4 105,6 99,8 105,3
w tym paliwa
do prywatnych $rodkéw 114,5 112,8 99,5 11,4
transportu
tacznosé 100,1 100,1 100,0 99,9
Rekreacja i kultura 100,6 100,5 99,7 100,7
Edukacja 101,6 101,7 100,8 103,5
Restauracje i hotele 101,7 102,0 100,1 103,7
Inne towary i ustugi 100,3 100,3 100,1 100,8

Przecietne zatrudnienie i wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw w pazdzierniku 2005 r.

X 2005 1-X 2005
Wyszczegolnienie
w liczbach IX X I-X
bezwzglednych 2005 =100 2004 =100 2004=100
Sektor przedsiebiorstw
Zatrudnienie w tys. 4797.,5 100,2 102,1 101,8
Przecietne wynagrodzenie
ogélem (brutto) w zt 2538,88 102,2 106,4 102,9
w tym bez wyptat z zysku 2538,41 102,3 106,4 102,8
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Mieszkania oddane do uzytkowania ? w okresie I-X 2005 r.

2005
Formy budownictwa X =X
"°Zbia“r:'esz' X 2004=100 | 1X 2005=100 | liczba mieszkan | I-X 2004 =100
Ogétem 9149 96,0 85,4 85407 104,7
Spotdzielcze 590 77.4 110,5 5714 81,1
Indywidualne 4925 99,6 95,5 48905 100,2
Przeznaczone na 2646 945 59,3 24670 129,5
sprzedaz lub wynajem
Pozostate® 988 96,3 177,4 6118 91,5

a) Dane meldunkowe - mogg ulec zmianie po opracowaniu sprawozdan kwartalnych.

b) Zaktadowe, komunalne, spoteczne czynszowe.

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Wskazniki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych w listopadzie 2005 r.

X1 2005 1-X1 2005
Wyszczegolnienie
X1l 2004=100 X12004= 100 X 2005=100 1-X12004=100

OGOLEM 100,9 101,0 99,8 102,2
_ Zywnosgé, napoje bezalkoholo_we 99,4 100,0 99,7 102,5

i alkoholowe oraz wyroby tytoniowe
Zywnos$é i napoje bezalkoholowe 98,7 99,5 99,7 102,4
Napoje alkoholowe i wyroby tytoniowe 102,8 102,8 100,0 102,6
Odziez i obuwie 93,9 93,8 100,0 94,6
Mieszkanie 102,8 102,38 100,2 103,3
Uzytkowanie mieszkania i nosniki energii 103,3 103,3 100,2 103,8
w tym nosniki energii 104,4 104,4 100,4 103,7
Wyposazenie mieszkania i prowadzenie 100,3 100,3 100,1 101,4

gospodarstwa domowego
Zdrowie 102,7 102,8 100,2 102,6
Transport 105,0 103,9 98,7 105,1
w tym paliwa do prywatnych srodkéw 112,0 109.6 978 111,2
transportu
tacznosé 99,5 99,5 99,4 99,9
29
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Rekreacja i kultura 99,8 100,0 99,3 100,6

Edukacja 101,7 101,7 100,1 103,4
Restauracje i hotele 101,7 101,9 100,0 103,6
Inne towary i ustugi 100,3 100,2 100,0 100,8

Przecietne zatrudnienie i wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw
w listopadzie 2005 r.

X1 2005 1-X1 2005
Wyszczegolnienie
w liczbach X Xl 1-XI
bezwzglednych 2005 =100 2004 =100 2004 =100
Sektor przedsiebiorstw

Zatrudnienie w tys. 4803,5 100,1 102,4 101,9
Przecigtne wynagrodzenie 2677,75 105,5 106,9 103,3

ogotem (brutto) w zt
w tym bez wyptat 2677,07 105,5 106,9 103,2

z zysku
Mieszkania oddane do uzytkowania ? w okresie I-XI 2005 .
2005
Formy budownictwa X I-XI
liczba n'nesz- X1 2004=100 | X 2005 = 100 liczba njlesz- 1 -XI12004= =
kan kan 100
Ogodtem 10520 109,4 112,7 95871 105,1
Spétdzielcze 773 87,0 138,0 6526 82,3
Indywidualne 5753 103,7 120,1 54760 100,8
Przeznaczone na sprze- 2853 126,4 95,1 27303 128,2
daz lub wynajem

Pozostate b ) 1141 124,4 115,7 7282 95,7

a) Dane meldunkowe - mogg ulec zmianie po opracowaniu sprawozdan kwartalnych.

b) Zaktadowe, komunalne, spoteczne czynszowe.

Zrédto Giéwny Urzad Statystyczny
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RESTRUKTURYZACJA PRZEDSIEBIORSTW

W dniach 10-12 listopada 2005 r.
we Florencji odbyto sie seminarium po-
Swiecone restrukturyzacji.

Tematyka szkolenia w pierwszych
dniach oscylowata wokot zrozumienia:

zasad funkcjonowania przedsiebior-
stwa w otoczeniu rynkowym

zrozumieniu strategii przedsiebiorstw

analizy finansowej przedsiebiorstwa

partycypacji

roli zwigzkéw na poszczegdlnych eta-
pach.

Po omoéwieniu poszczegodlnych za-
gadnien przedstawiciele zwigzkow zawo-
dowych Witoch, Wegier, Stowacji oraz Pol-
ski wymieniali sie doswiadczeniami z za-
kresu przeprowadzonej restrukturyzacji w
poszczegdlnych krajach.

Gtéwne wnioski wynikajace z udzia-
lu w powyzszym seminarium nasuwajg sie
same:

Nie wystarczy juz naszym zwigz-
kom zawodowym dziatanie na poziomie
narodowym, potrzeba nam wspétdziatania
na poziomie europejskim, poniewaz nasz
pracodawca tez dziata na takim poziomie.
Nie ogranicza sie do okreslonego kraju.
Aby dziata¢ skutecznie zwigzki z poszcze-
goélnych krajéw muszg ze sobg wspotpra-
cowac. Dlatego tez tego typu spotkania —
pozwalajagce nam sie pozna¢ sg bardzo
potrzebne.

Ponadto podkreslenia wymaga fakt,
ze funkcjonujg juz uregulowania na pozio-
mie europejskim dotyczace partycypacii
pracowniczej:

Dyrektywa o Radach Zaktadowych
Dyrektywa o Spotkach Europejskich

Dyrektywa o informaciji i konsultaciji

Jednakze skuteczno$c¢ ich dziatania
jest jeszcze nadal niewielka — jak wskazujg
doswiadczenia uczestnikédw. Natomiast z
dyskusji przeprowadzonej na seminarium
wida¢ wyrazny trend w kierunku prawdzi-
wej i skutecznej partycypacji pracowniczej.
Jednakze nalezy przyznaé, ze dluga jesz-
cze przed nami droga.

20 lat temu mowienie o jednej walu-
cie europejskiej byto jedynie teoretyzowa-
niem a przeciez dzisiaj mamy strefe Euro,
ktéra bedzie sie powiekszata. By¢ moze za
kolejne 20 lat pracownicy bedg w stanie
skutecznie partycypowaé w petnym tego
stowa znaczeniu.

Materiaty z powyzszego seminarium
sg dostepne w Dziale Eksperckim Komisji
Krajowej NSZZ Solidarnos$¢, zainteresowa-
nych prosimy o kontakt telefoniczny pod
numerami telefonu:

Sylwia Szczepanska — 58 3084338
Bernadeta Hirsz-Szweda — 58 3084240

Przedstawiciele z branz, ktorzy
wzieli udziat w powyzszym seminarium to:

- Przewodniczgcy Zdzistaw Przydatek —
Miedzyzaktadowa Komisja Zwigzkowa
NSZZ ,Solidarno$¢” Potudniowego Kon-
cernu Energetycznego w Katowicach,

- Przewodniczacy Darusz Kiziakiewicz —
przy Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidar-
no$¢” Banku BPH SA

- Cztonek Rady Krajowej Sekcji Portow
Morskich NSZZ ,Solidarnos¢” - Teresa
Konarska

- Przewodniczgcy Komisji Miedzyzaktado-
wej NSZZ ,Solidarno$¢” Philip Morris
Polska SA - Franciszek Sdjka

- Opracowaty: Sylwia Szczepariska, Ber-
nadeta Hirsz-Szweda

Biuletyn Informacyjny KK nr 159 31



Dziat ds. Walki z Bezrobociem

NACZELNA RADA ZATRUDNIENIA

Osme posiedzenie Naczelnej Rady
Zatrudnienia odbyto sie 27 pazdziernika
2005 r. Zasadniczym tematem obrad byt
raport Ministerstwa Gospodarki i Pracy
opracowany przez zespot pod kierownic-
twem profesora Macieja Bukowskiego —
dyrektora departamentu analiz i prognoz
ekonomicznych w Ministerstwie Gospodar-
ki i Pracy poswiecony Zatrudnieniu w Pol-
sce 2005 (raport jest dostepny na stronie
internetowej: www.mpig.gov.pl)

W toku debaty podkreslitem, Ze ra-
port (kolejny) wiernie oddaje sytuacje wie-
loletniej stabilizacji bezrobocia (najwyzsze
wskazniki) i spadku zatrudnienia (najnizsze
wskazniki) w krajach OECD. Co gorsze,
raport udowadnia, ze ani praca, ani wzrost
zatrudnienia nie byt priorytetem wtadz pan-
stwa czego dowodem sg;

nigdy nie rozliczone dotychczasowe
strategie i programy rzadu,

brak krajowej aktywnej polityki rynku
pracy,

brak odpowiednich nakfadéw na tg
polityke,

brak odpowiednich instytucji rynku pra-
cy — systemu urzeddéw pracy, obowigz-
kowego ubezpieczenia od ryzyka bez-
robocia, krajowego funduszu szkolen
pracowniczych,

nieprzestrzeganie standardéw MOP i
UE, a w konsekwencji wzrastajacy z
roku na rok wyzysk pracownikéw, bez-
robotnych i ich rodzin.

Z raportu wynika, ze obecnie naj-
trudniej na rynku pracy jest ludziom mio-
dym i najstarszym, szczegodlnie mieszkan-
com wsi, 0 czym $wiadczy przecietny okres
pozostawania bez pracy.

Plusem, ale smutnym sg liczne
stwierdzenia raportu o braku podstawo-
wych danych zaréwno o powiatowym za-

trudnieniu, ptacach, rentach, skladkach na
KRUS.

Istotne tezy raportu (kilkakrotnie
powtarzane) stanowi informacja o braku
konsensusu ws. podatkow, wynagrodzenia
minimalnego, prawa pracy i dziatalnosci
zwigzkow zawodowych jako przyczyny pol-
skiego bezrobocia strukturalnego.

Smieszyé muszg plany wydtuZenia
wieku emerytalnego Polek wobec stwier-
dzonego faktu, ze 90% Polek przechodzi
na emeryture przed osiggnieciem wieku
emerytalnego.

Brakuje informacji w raporcie o
skutkach majacych wptyw na rynek pracy
wskutek rozrastajacej sie szarej strefy.

Nieprawdziwy jest zapis $wiadczacy
o tym, ze sktadka na Fundusz Pracy za-
pewnia prawo do zasitku dla bezrobotnych
w razie bezrobocia.

W kontekscie wykazanego zrozni-
cowania regionalnego (szczegdlnie na wsi)
nie do przyjecia jest likwidacja rzgdowe;j
listy powiatow uznanych za szczegolnie
zagrozone wysokim bezrobociem struktu-
ralnym i odpowiedniej pomocy rzadowej dla
tych powiatéw.

Zaletg raportu jest podanie praw-
dziwej informacji o Hiszpanii, bo tam pra-
wie 70% zatrudnionych pracownikéw miato
state zatrudnienie ochrone prawng i zwigz-
kowg a 30% nie miato tej ochrony, bedac
krotko zatrudnionym i gorzej optaconym.

Drugg wazng informacje stanowi
konkluzja, ze przepisy polskie $wiadczg o
bardzo duzej elastycznosci prawa praco-
dawcow do zwalniania pracownikow w Pol-
sce. Badania OECD wykazujg, ze Polacy
sg na drugim miejscu, jesli chodzi o liczbe
pracujgcych sezonowo a nie na etacie.

Trzecig — udziat wydatkéw na pro-

gramy aktywizujgce tak w PKB, jak i w ca-
tosci wydatkow na polityke rynku pracy, czy
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na gtowe bezrobotnego nalezy do najniz-
szych w OECD.

Podano tez prawde o fiasku prowa-
dzonych aktywnych polityk rynku pracy,
braku profesjonalnych stuzb zatrudnienia,
ztym systemie Funduszu Pracy, o nedzy
polskiego zasitku dla bezrobotnych, o fak-
cie , ze skala obcigzen jest najwieksza dla
dochodéw z pracy i wreszcie, ze Polska
jest krajem o niskich wynagrodzeniach i
biednych pracujgcych.

Raport swiadczy o tym, ze mozli-
we jest i petne zatrudnienie i zmniejsze-
nie bezrobocia pod warunkiem odpo-
wiedniej polityki spoteczno gospodar-
czej, w tym krajowej polityki zatrudnie-
nia, przy szybkiej likwidacji barier dla
publicznych stuzb zatrudnienia.

Naczelna Rada Zatrudnienia prze-
prowadzita rowniez debate ws. publicznych
stuzb zatrudnienia jako realizatora Strategii
Lizbonhskiej. W tej kwestii, opierajgc sie na
raportach samorzadowych, resortowych i
Swiata nauki stwierdzitem krotko, ze w

Z inicjatywy Konfederacji Praco-
dawcéw Polskich i NSZZ ,Solidarno$¢” na
nadzwyczajnym posiedzeniu zebrata sie 15
grudnia 2005 r. Naczelna Rada Zatrudnie-
nia z udziatem nowych ministrow pracy
Krzysztofa Michatkiewicza i Roberta Kwiat-
kowskiego.

Robert Kwiatkowski poinformowat,
ze na ukonczeniu jest plan dziatania resor-
tu pracy na rok 2006!!! (troche czasu juz
zmarnowano). Resort poszukuje jeszcze
jednego podsekretarza. Rok 2006 bedzie
rokiem przetomowym w zakresie dialogu
partnerskiego (na razie zamart), bedzie tez
rokiem ,spokojnego” monitorowania zmie-
nionej ustawy o promocji zatrudnienia, oraz
rozwoju aktywnego posrednictwa pracy i
doradztwa zawodowego a takze wprowa-
dzenia standardéw ustug przez powiatowe
urzedy pracy (ktory to juz raz i ktéry mini-
ster). Bedzie tez wiecej dodatkowych srod-
kéw z UE na aktywne formy przeciwdziata-
nia bezrobociu. Podjete takze zostang pra-
ce nad wprowadzeniem obowigzkowego
ubezpieczenia od ryzyka bezrobocia. Sa-
mej NRZ grozg wyjazdowe sesje robocze.

*kk

obecnym stanie polskie publiczne stuzby
zatrudnienia nie mogg byC realizatorem
polityki zatrudnienia za inne podmioty
(rzad, samorzady, pracodawcy). Co najwy-
zej mogq poprawi¢ profesjonalizm ustug w
posrednictwie pracy i zarzadzanie progra-
mami, pod warunkiem ciggtych szkolen,
wyzszych ptac dla ludzi i lepszego nadzoru
nad ich ustugami przez resort pracy.

Najlepszym dowodem na niesku-
teczne dziatania publicznych stuzb zatrud-
nienia jest brak informacji zaréwno o efek-
tach ,hitowego” programu 50+, o dziata-
niach wspierajgcych procesy restrukturyza-
cyjne w przemysle czy na obszarach wiej-
skich; ilosci pozyskiwanych ofert pracy i co
najwazniejsze o efektach w zatrudnianiu
bezrobotnej mtodziezy w ciggu 6 miesiecy i
starszych bezrobotnych w ciggu 12 miesie-
cy do czego Strategia Lizbonska zobowia-
zuje.

- Jacek Smagowicz
- Warszawa, 27 pazdziernika 2005 r.

Spodzniony, mocno, Krzysztof Mi-
chatkiewicz stwierdzit, ze polityka spo-
leczna nie jest obecna ani w pracach
rzadu ani w mediach. Obrona praw pra-
cowniczych ma miejsce tylko w resorcie
pracy. Obawiam sie, ze nadal minister
pracy bedzie sie musiat przebijac¢ z realiza-
cja tej polityki.

Marzeniem obu ministrow jest do-
prowadzenie do umowy spotecznej (wielo-
letniej) dla pracy, w ktorej gtéwne role od-
grywac bedg pracodawcy, samorzady tery-
torialne i zawodowe oraz pracownicy.
Umowa bedzie uzupetniona przez konkret-
ne projekty ustaw, ktére beda negocjowane
z partnerami spotecznymi.

W toku debaty zgtositem obu pa-
nom ministrom skorowidz spraw pilnych dla
pracownikéw i osob bezrobotnych w roku
2006 (wymieniam je hastowo).

1. Zmiana ustaw:
- ochronie roszczen pracowniczych,

- promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,
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- kodeksu pracy (niewyptacalnosci,
zatrudnienie tymczasowe),

- zatrudnieniu tymczasowym,

- powrot do obywatelskiego projektu
zmiany ustawy o zatrudnieniu (za-
sitki i Swiadczenia przedemerytal-
ne).

2. Kwestia funduszy celowych — Fundusz
Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych (sktadki pra-
codawcow oraz oddtuzenie FP).

3. Nakfady na aktywng polityke przeciw-
dziatania bezrobociu.

4. Przysztos¢ publicznych stuzb zatrud-
nienia.

5. Przekierowanie pomocy unijnej na po-
wiaty zagrozone szczegolnie wysokim
bezrobociem strukturalnym przy zani-
kaniu pomocy przez kontakty woje-
wodzkie.

o

Priorytety dla obywatelskich projektow
legislacyjnych.

7. Odstgpienie od weta przez rzad w
przypadkach cosensu spotecznego w
resortach trojstronnych.

8. Ratyfikacja konwencji MOP 150, 168,
181, 183 + 156, 158.

9. Poprawy informacji z rynku pracy po-
przez wiaczenie w obieg informacji
gminne;j.

Na koniec zawnioskowatem aby
przewodniczacym Tréjstronnej Komisji ds.
Spoteczno Gospodarczych byt urzedujacy
Minister Pracy, gdyz z dotychczasowe;j
praktyki wynika, ze w innej sytuacji prefe-
rowane byly tematy i problemy niezatatwio-
ne przez administracje i kwestie zagrazaja-
ce wielkiemu biznesowi. Naczelna Rada
Zatrudnienia podzielita ten poglad.

- Jacek Smagowicz
- Warszawa 15 grudnia 2005 r.

KOMITET MONITORUJACY SPO RozwoJ
ZASOBOW LUDZKICH

Pod kierownictwem podsekretarza
stanu w MPiPS Roberta Kwiatkowskiego
odbyto sie sibdme posiedzenie
(19.12.2005r.) Komitetu Monitorujgcego
Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj
Zasobéw Ludzkich.

Komitet zatwierdzit sprawozdanie z
realizacji SPO RZL w IIl kw. 2005 19 gto-
sami przy moim sprzeciwie m.in. z powodu:

nie zrealizowania zadnych projektéw w
zakresie dziatania 1.2 (mtodziez) i 1.3.
(bezrobotni diugotrwale),

matej ilosci i wartodci projektéw wg.
wojewodztw i jeszcze mniejszej ilosci i
wartosci wg. prognozy,

braku projektéw z podpisanymi umo-
wami, ktérych celem jest wzrost poten-
cjalu adaptacyjnego pracownikow, w
tym kobiet,

znacznymi i rosngcymi opdznieniami w
realizacji projektéw,

niezaistnienia systemu informacyjnego
SIMIK,

braku informacji o przyczynie matego
zainteresowania pracodawcéw organi-
zacjg nowych miejsc pracy oraz braku
informacji o zatrudnianiu oséb powyzej
50 roku zycia w 62 programach reali-
zowanych.

Jako cztonek Komitetu Monitorujg-
cego nie moge by¢ zadowolony z postepow
w absorpcji srodkéw ani z instytucjonalnej
obstugi beneficjentow.

W Il kw. 2005 w ramach 3 prioryte-
téw zrealizowano 153 projekty na wartosé
204 297 777,33 PLN. Lacznie zrealizowano
do tej pory 1.326 projektéw o wartosci 3
019 784 867,88 PLN.

Nastepnie Komitet zatwierdzit pro-
gram naprawczy, opracowany przez nowe
Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, zaak-
ceptowany przez Rade Ministrow 6 grudnia
2005. Program naprawy ma zwiekszy¢
absorpcje funduszy strukturalnych w ra-
mach Narodowego Planu Rozwoju 2004-
08. W ramach tego programu Ministerstwo
Rozwoju Regionalnego bedzie zarzadzato
wszystkimi programami operacyjnymi (za
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wyjatkiem SPO Rolny i SPO Rybotéwstwo,
przy biezacej wspotpracy z Ministrami Fi-
nanséw, Gospodarki, Transportu i Budow-
nictwa oraz Pracy). Ministerstwo Rozwoju
Regionalnego bedzie tez odpowiedzialnym
za podziat srodkow rezerw budzetowych.
W ramach programu do konca 2005 uzy-
ska sie dodatkowo300 min Euro, zwiekszy
sie poziom wydatkowania w 2006 i zagwa-
rantuje petng absorpcje do roku 2008. W
celu utatwienia dla beneficjentéow dokona
sie zmian ustaw m.in. o Narodowym Planie
Rozwoju - zaméwieniach publicznych a
takze o finansach publicznych oraz rozpo-
rzadzen. Podniesie sie jakos¢ kadr obstu-
gujacych NPR 2004-06 ze srodkéw Pomo-
cy Technicznej co obnizy wydatki.

W kolejnym punkcie obrad zespot
grupy doradczej SIENNA pod kierownic-
twem Tomasza Klimczaka przedstawit Ra-
port z fazy | i Il badania oceny systemu
zarzadzania i wdrazania SPO RZL 2004-
06.

Zespot zwrécit uwage na: (wymie-
niam hastowo)

nadmierne przeregulowanie systemu,
brak spéjnosci prawnej,
chaos kompetencyjny instytucji,

dublowanie pracy Komitetu Monitoruja-
cego przez Komitety Sterujace,

zagrozenie dla planéw wydatkow,

inercie  ws$rdd urzednikéw Instytucii
Zarzadzajacych,

duza fluktuacje kadr,

nadmiar kontroli i nadmiar sprawoz-
dawczosci,

brak Simik (systemu informatycznego),

brak odpowiedniego monitoringu za-
rzadzania finansami,

niskag jakos¢ wnioskow,
brak informaciji dla beneficjentow,

spietrzenie pracy, zwlaszcza w dziatal-
nosci administracyjne;,

ztg procedure pozakonkursowg (opoz-
nienia w przeptywie dokumentow).

Komitet przyjat pozytywnie ocene
zespotu wnoszgac m.in. poparcie rekomen-
dacji o:

mozliwos¢ uzupetniania dokumentéw
przez beneficjentow w kazdym czasie
ubiegania sie o srodki,

biezacq informacje urzedniczg dla be-
neficjentow o tym co sie dzieje z wnio-
skiem,

wprowadzenie obowigzkow termino-
wych dla urzednikow.

Po raz kolejny bylem zmuszony
zwréci¢ uwage ministrowi pracy (nowemu)
o braku informacji o efektach zatrudnienio-
wych programéw oraz o przyczynach stab-
szej aktywnosci partnerow spotecznych
odcinanych od srodkéw, informacji i posza-
nowania przez rzad ich opinii.

- Jacek Smagowicz
- Warszawa 19 grudnia 2005 r.

KOMITET MONITORUJACY NARODOWY PLAN
RozwoJu

Z udziatem nowego przewodniczg-
cego, podsekretarza stanu w Ministerstwie
Rozwoju Regionalnego Jerzego Kwiecin-
skiego odbyto sie 21 grudnia br. szodste
posiedzenie Komitetu Monitorujgcego Na-
rodowy Plan Rozwoju/Podstawy Wsparcia
Wspolnoty w latach 2004-06.

Manfred Baschel przedstawiciel
Komitetu Europejskiego podkreslit, ze Pol-
ska jest najwiekszym beneficjentem euro-

pejskich srodkow pomocowych, tym waz-
niejsza jest dobra absorpcja tych srodkéw.

Jerzy Kwiecinski potwierdzit, ze
skala pomocy jest najwieksza w historii
Europy, ze stan realizacji NPR mdgtby byé
lepszy. W nowej sytuacji (nowy rzad, nowe
ministerstwo, zmiany w zarzgdzaniu i nowa
perspektywa finansowa) trzeba zrealizowa¢
program naprawczy poprzez zmiany orga-
nizacyjne (za wszystko bedzie odpowiada¢
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Ministerstwo Rozwoju Regionalnego jako
Instytucja Zarzgdzajgca) oraz zmiany pro-
cedur (zmiany ustaw o NPR, o zamodwie-
niach publicznych, korekty lub likwidacja
rozporzadzen) w celu likwidacji luki miedzy
sktadanymi wnioskami a refinansowaniem.
Z przedstawionych wyliczeh wynika, ze w
poszczegdlnych programach na dzien 28
listopada br. z kwoty 8,6 min euro przeka-
zano beneficjentom zaledwie 370 min euro
tj. 4,3% catkowitej warto$ci NPR!!

W  poszczegolnych
operacyjnych byty to:

SPO WKP - 1,8%

ZPORR - 4,75%

SPO Transp. — 0,01%

SPO RZL - 4,53%

SPO Rybotéwstwo — 23,2%
SPO Wie$ — 13,4%

SPO Pomoc Techn. — 4,44%

Wg. informacji Konstancji Pigtkow-
skiej najwiecej wnioskéw ztozono w pro-
gramie SPO WKP i ZPORR na wartosé
10,9 mid zt. i 23,5 mld zt. przy ptatnosciach
zrealizowanych 86,1 min z. i 549 min
zk. ().

Jesli chodzi o SPO RZL to tu wnio-
skow ztozono na wartos¢ 6,47 mid zt. przy
zrealizowanych ptatnosciach 259 min zt.

programach

Jak wida¢ konieczne sg zmiany w
celu przyspieszenia procesu refundacji
wydatkéw poniesionych przez beneficjen-
tow w ramach programow.

W tej czesSci obrad poprositem o
przedstawienie ~w  raporcie rocznym

NPR/PWW i w trzech programach opera-
cyjnych informacji (wraz z mapka) ws. pod-
pisanych i zrealizowanych uméw przez
przedsigbiorcow na tworzenie nowych
miejsc pracy, w tym dla oséb powyzej 50
roku zycia oraz bezrobotnych dtugotrwale,
ze szczegoblnym uwzglednieniem powiatow
ze stopg bezrobocia wyzszg od 30%.

W nastepnym punkcie Komitet pod-
jat uchwate ws. przesuniecia $rodkow unij-
nych miedzy priorytetami SPO Rybotow-
stwo i przetwérstwo ryb.

Na zakonczenie obrad cztonkom
Komitetu przedstawiono informacje na te-
mat biezacych zatozen dla dokumentow
programowych dla NPR na lata 2007-13
przedktadajac mocno napiety harmono-
gram dziatan (m.in. do potowy stycznia ma
powsta¢ nadrzedny dokument rzadowy
Strategia Rozwoju Kraju, obok Narodowych
Strategii Ram Odniesienia, 16 programow
wspierajacych i 3 sektorowych).

Polskie prace nad Strategig Rozwo-
ju Kraju zbiegng sie z kalendarzem prac
unijnych. Jak zawsze waskim gardtem be-
da konsultacje z partnerami spoftecznymi
zwlaszcza, ze zmiany organizacyjne i pro-
ceduralne grozg centralnym zarzadzaniem
catosciag Narodowego Planu Rozwoju na
lata 2007-13. A bedzie czym zarzadzac, bo
Polska ma uzyska¢ ponad 90 mid euro, z
czego w ramach funduszy strukturalnych i
spéjnosci 59,65 mid euro oraz 26 euro na
rolnictwo i rozwoj obszaréw wiejskich (wy-
jete spod zarzadzania Ministerstwa Rozwo-
ju Regionalnego).

- Jacek Smagowicz
- Warszawa, 21.12.2005 r.
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Szkolenia zwigzkowe

UNIA EUROPEJSKA

Na temat UE podczas wyjazdowego ZR

W dniach 22-23 pazdziernika
2005 r., w tukecinie (OW "Wrzos"), odbyto
sie wyjazdowe posiedzenie Zarzadu Re-
gionu Pomorze Zachodnie.

WS$&rdéd punktéw programu znalazto
sie tez szkolenie nt. miejsca zwigzkéw za-
wodowych i dialogu spotecznego w struktu-
rach i prawodawstwie Unii Europejskiej.

Prowadzit je Jan Plata-Przechlewski
z krajowego dziatu szkolen - a mowit o

strukturze UE, tworzeniu unijnego prawo-
dawstwa wtérnego, Ecosocu, dialogu bran-
zowym i ponadbranzowym, europejskich i
pracowniczych radach zaktadowych - oraz
0 niebagatelnej i umocowanej prawnie roli
europejskich zwigzkéw zawodowych (réw-
niez NSZZ "Solidarnosc¢") w tych wszyst-
kich gremiach i procedurach.

- jop

RozwoJ ZWIAZKU

Szkolenie w Wielkopolsce Potudniowej

W dniach 7-9 listopada 2005 r. w
miejscowosci Mikstat (OW ,Mikstat Las”),
przeprowadzone zostato szkolenie ,Rozwoj
zwigzku” dla dziataczy NSZZ ,Solidarnos¢”
z zaktadoéw przemystu metalowego Regio-
nu Wielkopolska Potudniowa.

W szkoleniu uczestniczyto dziesie-
ciu dziataczy z firm: Vossloh Skamo, Hal-
fen Produkcja, ZMER, FAMOT, MAHLE,
CAR-LIFT, EKK ,WAGON".

Zajecia prowadzit Janusz Zabiega z
dziatu szkolen KK.

Omowiono najwazniejsze elementy
Zwigzane z organizowaniem sie pracowni-
kéw w zwigzek zawodowy. Uczestnicy na-
pisali plany rozwoju swoich organizacji
zwigzkowych w okresie od listopada 2005
r. do czerwca 2006 r.

- JZ

Szkolenie w Regionie Ptockim

W dniach 14-16 listopada 2005 r., w
Soczewce (OW ,Mazowsze”), przeprowa-
dzone zostato szkolenie ,Rozwdj zwigzku”.

W szkoleniu uczestniczylo siedem-
nastu dziataczy z MOZ NSZZ ,Solidarnos¢”
przy Koncernie Energetycznym ,ENERGA”
S.A. O/Zaktad Energetyczny w Ptocku.

Zajecia prowadzili: Teresa Stankie-
wicz z ZR Pomorze Zachodnie i Janusz
Zabiega z dziatu szkoleh KK.

Tu takze mowiono najwazniejsze
elementy zwigzane z organizowaniem pra-
cownikow w zwigzek zawodowy, a uczest-
nicy napisali plany rozwoju swoich organi-
zacji zwigzkowych — do czerwca przyszte-
go roku.

- JZ

Orlenowscy zwigzkowcy przed zmiang statusu

W dniach 25-26 listopada 2005 r., w
tebie (Osrodek ,Mazowsze”), odbywato sie
spotkanie zwigzkowcow NSZZ ,Solidar-
no$¢” z dawnej ,Petrochemii Ptock” i z

dawnego CPN-u. Spotkanie to miato na
celu przygotowanie sie do ostatecznego
potaczenia sie Komisji Zaktadowych z po-
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szczegoblnych zaktadow w jedng organiza-
cje przy PKN ,Orlen”.

Jednym z elementéw tego spotka-
nia byto szkolenie podstawowe, ktére dla
catej grupy (ok. 40 osob) przeprowadzit
metodyk z Biura Organizacji i Rozwoju KK

Jan Plata-Przechlewski. Zas gtéwnym ce-
lem samego szkolenia byto przygotowanie
szczegdtowych plandéw rozwoju zwigzku w
tej nowej sytuacii.

- jop

Pracownicy oswiaty z Regionu Ptockiego

W dniach 2-3 grudnia 2005 r. (OW
~<Agatek” w Gorznie) przeprowadzone zo-
stato szkolenie ,Rozwdj Zwigzku”, dla 17
dziataczy i czlonkéw nauczycielskiej ,Soli-
darnosci” z terenu ZR Ptock.

Zajecia prowadzit Janusz Zabiega z
dziatu szkolen KK. Oméwione zostaty naj-
wazniejsze elementy zwigzane z organizo-
waniem pracownikow w zwigzek zawodo-
wy.

- JZ

Dziatacze z Podbeskidzia

W dniach 8-10 grudnia 2005 r. w
Zarzeczu k. Bielska-Biatej, odbyto sie szko-
lenie ,Rozwdj zwigzku” dla dziataczy zwigz-
kowych z tego terenu. Oméwiono najwaz-
niejsze zasady pracy zwigzkowej zwigzane;j
Z organizowaniem pracownikow.

Zajecia prowadzit Janusz Zabiega z
dziatu szkolen KK.

Uczestnicy uznali, ze szkolenie to
powinni przejS¢ wszyscy dziatacze, ktorzy
powaznie myslg o zwigzku, ktorzy rozumie-
ja, ze zwigzek przechodzi trudne chwile.
Na zakonczenie spotkania uczestnicy napi-
sali plany rozwoju swojej organizacji — do
czerwca 2006 roku.

- JZ

Dziatacze z pogotowia ratunkowego

W dniach 14-16 grudnia 2005 r. w
CS ,Dal” w Gdansku, odbyto sie szkolenie
.Rozwdj zwigzku” dla dziataczy zwigzko-
wych pogotowia ratunkowego (30 o0sob).
Oméwiono najwazniejsze zasady pracy
zwigzkowej zwigzanej z organizowaniem
pracownikéw.

Zajecia prowadzili Teresa Stankie-
wicz (ZR Pomorze Zachodnie) i Janusz
Zabiega (Dziat Szkolen KK).

Uczestnicy uznali, ze szkolenie to
powinni przej$¢ wszyscy dziatacze, ktorzy

powaznie myslacy o zwigzku zawodowym
,o0lidarnos¢”. Na zakonczenie spotkania
cze$¢ uczestnikbdw napisata plany rozwoju
swojej organizacji (do czerwca 2006 r.).
Dziatacze wykorzystali réwniez okazje, jakg
byto to szkolenie, do odbycia dodatkowych
spotkan — w celu omowienia spraw zwia-
zanych z funkcjonowaniem pogotowia ra-
tunkowego.

- JZ

BHP

Dodatkowe seminarium nt. bezpieczenstwa i higieny pracy

Dzieki pomocy ze strony Komisji
Tréjstronnej (za co podziekowaé nalezy
cztonkowi Prezydium KK Zbigniewowi Kru-
szynskiemu!) zorganizowane zostato (28
listopada - 1 grudnia 2005 r., CS ,Dal’)
dodatkowe seminarium zwigzkowe nt.
BHP.

Wzieto w nim udziat 35 dziataczy z
wielu regionéw, zas zajecia prowadzili in-
spektorzy z Okregowego Inspektoratu PIP
w Gdansku.

Henryk Batarowski moéwit o spo-
tecznych i ekonomicznych aspektach
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ochrony pracy, Krzysztof Kosecki — o bez-
pieczenstwie uzytkowania maszyn i urza-
dzen produkcyjnych, Dariusz SmoliAski — o
ocenie ryzyka zawodowego, ergonomii i
nielegalnym zatrudnieniu, Patrycja Potoc-
ka-Szmoh - o wybranych elementach
prawnej ochrony pracy, Janusz Biatek — o
partycypacji pracowniczej w Swietle prawa
polskiego i europejskiego.

W dniu 2 grudnia 2005 r. w siedzi-
bie Oddziatu Komisji Krajowej w Warsza-
wie odbylo sie kolejne posiedzenie Krajo-
wej Komisji Rewizyjnej. W trakcie posie-
dzenia Przewodniczacy oraz czionkowie
zespotdw kontrolnych KKR przedstawili
informacje z kontroli prowadzonych przez
KKR. Podjeto réwniez decyzje w sprawie
nastepnych kontroli.

Cztonkowie KKR ocenili przebieg
XIX Krajowego Zjazdu Delegatow NSZZ
"Solidarnos¢"; w szczegoélnosci uchwaty
dotyczace prawa wewnatrzzwigzkowego,
ktore podjat XIX KZD.

Strong merytoryczng seminarium
zajmowata sie Iwona Pawlaczyk (Dziat
Ochrony Srodowiska Pracy i Ekologii KK),
strong organizacyjng zajmowat sie Jan
Plata-Przechlewski (Dziat Szkoleh KK).

- jpp

Jednym z punktéw programu posie-
dzenia byto spotkanie z Matgorzatg Fran-
czyk - Sekretarzem Komisji Krajowej, ktora
zapoznata zebranych z zakresem pracy
Sekretariatu Komisji Krajowej, aktualnymi
sprawami, ktérymi zajmuje sie Komisja
Krajowa i Prezydium KK a takze proble-
mami, ktére bedg determinowac dziatania
Zwigzku w najblizszym czasie. Odpowiada-
ta rowniez na szereg pytan dotyczacych
W/W spraw.

Ponizej zamieszczamy uchwaly
podjete przez Krajowg Komisje Rewizyjng
podczas w/w posiedzenia.

Uchwata nr 59/V1/2005 Krajowej Komisji Rewizyjnej ws. przyjecia protokotu z kontroli
wykorzystania urlopéw wypoczynkowych przez cztonkéw Prezydium Komisji Krajo-
wej, cztonkéw Komisji Krajowej zatrudnionych na etatach w Komisji Krajowej oraz
pracownikéw Komisji Krajowe

Krajowa Komisja Rewizyjna przyj-
muje protokdt z kontroli wykorzystania
urlopéw wypoczynkowych przez cztonkdéw
Prezydium Komisji Krajowej, czionkow
Komisji Krajowej zatrudnionych na etatach

w Komisji Krajowej oraz pracownikéw Ko-
misji Krajowe;.

Protokét wraz z zatgcznikami sta-
nowi integralng czes¢ niniejszej uchwaty.

Uchwata nr 60/VI/2005 Krajowej Komisji Rewizyjnej ws. kontroli realizacji Uchwaty KK
nr 10/2000 ws. aktualizacji danych o stanie Zwigzku

Krajowa Komisja Rewizyjna powotu-
je zespot w skitadzie: Adam Binduga,
Przemystaw Bogustawski, Cecylia Gonet,

Zdzistaw Rygiel do kontroli realizaciji
Uchwaly KK nr 10/2000 ws. aktualizaciji
danych o stanie Zwigzku.

- Informacja przygotowana przez Adama Binduge - przewodniczgcego KKR
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