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Jego Magnificencje
Prof. dr hab. LeszekZabinski

Rektor
Uniwersytetu Ekonomicznegc
w Katowicach

Szanowny Panie Profesor ze,

w zwigzku z ogtoszonyi przez Uniwersytet Ekonomiczny w Katowica zamdwieniem
nr 114685 — 2016 z dnia lipca 2016 roku na \Jstug ochrony, dozoru, monitoringu obiektc
oraz terenow zewitrznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach wdutact” apelujemy
0 zmiane dokumentacji przetargowej w celu uwzgédnienia wymogu zatrudniania przez
wykonawce pracownikow realizujacych zamoOwienia na podstawie umowy o prac Analizujc
wskazane pogpowanie nie natrafilismy na zadnego rodzaju zapisywiadczce o dbatcci
o0 warunki pracy w Pastwa instytuc., Zwracamy uwag ze W przetargu tym istniata szan
by zastosowa klauzule spoteczne, przede wszystkim na podstantie?29 ust. 4 kt. 4) ustawy

Prawo zamOwig publicznych(etat)

Naszym zdaniem brakymogu zastosowania umowy o pggarawdopodobnie spowodL
zatrudnienie ochroniarzy w oparciu o umowy cywilrepne, z wynagrodzenienrzedu 4-6zi/h.
Outsourcing ustug publicznych prowadzi do rozmymipowiedzialnéci za sytuagj ekonomicznp
pracownikéw. Zastosowanievymogu zatrudnieniana etat zapewiuby tym osobom godne
wynagrodzeniaa Uniwersytetow- rzetelne wykonanie obowikow. Rosraca konkurencja w tyr
sektorze prowadzi bowiemie tylko do obnzania s¢ stawek, ale i jakizi wykonywanych ustuc
Instytucje publicznenie mog o tym zapomin& Fowinny one przyczyni& sig do kreowaniz
wysokich standardéw etycyoh na rynku prac Taka gwarancg daje jedynie umowa o prg, ktora

—za spraw administracji publiczne— staje s rzadkdacia w ochronie.



Stosowanie klauzul spotecznych ma Zmkwymiar wizerunkowy. Swiadcz o tym

m.in. konkursy takie jak ,Klauzule spoteczne natstarganizowane przez Regionalnyrodek

Pomocy Spotecznej w Katowicach, ktory nagradzajatyevy promujce zréwnowaone ustugi.

To szansa na uwibwienie systemu zamowie publicznych na potrzeby osob wykluczonych

spotecznie, m.in. miodocianych, niepetnosprawnyahake promowanie zatrudniania zgodnego

z kodeksem pracy.

Dosepnych jest wiele materiatdw utatwigych zastosowanie klauzul spotecznych

w realizowanych pogpowaniach. Urgd Zamowié Publicznych organizuje szkolenia dotyce

stosowania ZZP, opracowat rownipodicznik oraz umigcit na swojej stronie internetowej dobre

praktyki wraz z konkretnymi propozycjami zapiséwkdmentacji projektowej. Podobne materiaty

znalez¢ mazna na stronie Fundacji CentrumCSR.Rwv.monitoringzzp.p), ktéra od lipca 2014 r.

analizuje stosowanie ZZP w instytucjach publicznycbatej Polsce.

W zwigzku powyziszym zwracamy s¢ z apelem o dokonanie stosownych zmian

w dokumentacji przetargowej w celu uwzg¢dnienia wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prac.

Henryk Nakonieczny
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Czionek Prezydium Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarng¢”

Do wiadomasci:

Z powaaniem,

Grzegorz Piskalski

Prezes Zardu Fundacji CentrumCSR.PL

1. Malgorzata Stciwilk, Prezes Urgdu Zamowié Publicznych

2. Jarostaw Gowin, Minister Nauki i Szkolnictwa ¥8yego

3. Biuro Zamoéwié Publicznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowitac



