
     Norweska Konfederacja Związków Zawodowych (LO-Norway) 
została utworzona 1-go kwietnia 1899r.. Na dzień dzisiejszy jest naj-
większą federacją  związków zawodowy w Norwegii, ponad 50% 
zrzeszonych pracowników w Norwegii jest członkami LO. Do LO-
-Norway przynależą 21 branżowe związki zawodowe zrzeszająca pra-
wie 850 000 pracowników. Około 50% zrzeszonych pracowników sta-
nowią kobiety. Członkowie LO-Norway są pracownikami prywatnych 
zakładach pracy, jak i publicznych instytucji.

    Codzienną pracą LO-Norway kierują wybrani przedstawiciele. Działają oni w imieniu 
organizacji i jej członków uczestnicząc w negocjacjach z pracodawcami, jak i kontaktując 
się z organami państwowymi. Sferami działania i zainteresowania LO-Norway są wszyst-
kie aspekty społeczne. Rząd Królestwa Norwegi często konsultuje z LO swoje podejście 
do spraw społecznych i gospodarczych. LO jest reprezentowane w krajowym dialogu spo-
łecznym m.in. poprzez grupy zadaniowe i komisje przygotowujące i opracowujące prawo-
dawstwo i reformy. Więcej informacji o LO-Norway można znaleźć na stronie internetowej 
http://www.lo.no. 

„Rokowania zbiorowe w firmach ponadnarodowych” - partner w projekcie

Projekt otrzymał dofinansowanie z Norwegii poprzez Norweski Mechanizm Finansowy 2009-2014, w ramach Programu Godna Praca i Dialog Trójstronny


