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Pani Anna Zolnik
Dyrektor ds. administracyjnych
Mi edzynarodowego Instytutu Biologii

Molekularnej i Komoérkowej w Warszawie

Szanowna Pani Dyrektor,

w zwigzku z ogtoszonym przez WNizynarodowy Instytut Biologii Molekularnej
i Komérkowej w Warszawie pogtowaniem nr ADZ.261.5.2017t. ,Ustuga sprztania
i utrzymania czyskei” zwracamy uwag na potrzeb zmiany dokumentacji przetargowej
i dostosowania jej do obecnie ob@uujagcych przepisow, w celu uwzglnienia wymogu
zatrudniania przez wykonawéub podwykonawe wszystkich pracownikow na podstawie umowy
0 prae.

Wedtug znowelizowanej ustawy z dnia 29 styczniaf2@0Prawo zamowie publicznych
.Zamawiajcy okr&la w opisie przedmiotu zamoOwienia na ustugi lub otgb budowlane
wymagania zatrudnienia przez wykongwab podwykonawe na podstawie umowy 0 praoséb
wykonujgcych wskazane przez zamaw@ggo czynnéci w zakresie realizacji zamowieniaz¢h
wykonanie tych czynri@i polega na wykonywaniu pracy w sposob ékaey w art. 22 § 1 uswy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. 12024 r. poz. 1502, z pd. zm.)". W tego
rodzaju posfpowaniach na ustugi utrzymania czystio mamy do czynienia w wkSzGci
z czynndciami, ktore § wykonywane nazecz pracodawcy, pod jego nadzorem oraz w miejscu
i czasie przez niego wyznaczonyrgart. 22 81 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kedeiacy).
W przypadkach tych zachodzi, ¢gikonieczné¢ zatrudnienia na etat wszystkich, a nie wybranych
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pracownikow. Nie rozumiemy dlaczego wymagacie R&two zatrudnienia — poprzez
podwykonawcow — tylko potowy pracownikdw na podstave umowy o prae, natomiast

w odniesieniu do pozostatych jedynie promujecie Rstwo taka podstawe zatrudnienia.

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidarng” od 2015 roku prowadzi akgj piethowania
szczegolnie racych rozstrzygmic w zamowieniach publicznych. Wspoélnie z Instytutem
Zrownowaonych Zamowié Publicznych oraz Federacrzedsibiorcéw Polskich monitoruje
rynek i wysyla tzw., zétte kartki” dla instytucji, ktore w zamowieniach publicznyclybierap
oferty z zantonymi kosztami pracy lub pomipjbadz nieprawidtowo stosgj wymog zawarty
w art. 29 ust.3a ustawy Pzp, co powodujgca patologie w sposobie zatrudniania pracownikow.
Na naszych stronach internetowych znajdzie Panrrvdoje o akcji i instytucjach, ktére

zdecydowaly si zmient wymogi przetargowe zgodnie z naszymi sugestiami.

Instytucje publiczne powinny przyczygissic do kreowania odpowiednich standardow
etycznych na rynku pracy. W zygku powy:szym zwracamy siz apelem o dokonanie stosownych

zmian w dokumentaciji.
Z wyrazami szacunku,

Henryk Nakonieczny Grzegorz Piskalski Marek Kowalski
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Prezes Zardu Fundacji Przewodniczcy

Krajowej NSZZ ,Solidarnec” CentrumCSR.PL Federacja Przedgiiorcéw Polskich

Do wiadomaici:
1. Malgorzata Styciwilk, Prezes Urgdu Zamowi@é Publicznych
2. Prof. Jerzy Dusajski, Prezes Polskiej Akademii Nauk



