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Przewodniczaca Doraznego Zespotu
Problemowego ds Ochrony Zdrowia
Rady Dialogu Spotecznego

Szanowna Pani Przewodniczaca

W nawigzaniu do ustalern dokonanych na pierwszym posiedzeniu Zespotu, przekazuje
tematy i zagadnienia, ktére w naszej ocenie powinny byé przedmiotem prac Doraznego Zespotu
Probiemowego ds Ochrony Zdrowia RDS

1. Finansowanie systemu opieki zdrowotnej w okresie pandemii ze szczeg6lnym
uwzglednieniem:

- zadtuzenie placoéwek dziatalnosci medycznej

- finansowanie z budzetu panstwa swiadczen COViD

- finansowanie $wiadczen medycznych w ramach NFZ

2. Dostepnos¢ do swiadczen medycznych dla pacjentéw w czasie COVID

- Ograniczenia do $wiadczen poz. Zmiany w finansowaniu oraz informacja o przeprowadzanych
kontrolach. Wnioski | zalecenia

- Dostepnos¢ i finansowanie leczenia stacjonarnego. Za niezbedne w pracach nad tym zakresem
przedmiotowym uznajemy uczestnictwo Rzecznika Praw Pacjenta.

- Proces szczepien. Zasady, organizacja i zabezpieczenie w szczepionki oraz punkty szczepien.

3. Kadry medyczne

- warunki pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem przepiséw bhp w okresie epidemii

- zachorowalno$¢ i $miertelnos¢ pracownikéw. Ubezpieczenia.

- obowigzek $wiadczenia pracy w przeksztatcanych oddziatach i szpitalach jednoimiennych a takze
nabdr do szpitali tymczasowych. Odejscia i powroty do zawoddw regulowanych ustawowo.

- wynagrodzenia, ze szczegdinym uwzglednieniem tzw. dodatku COVID.
Réznicowanie pracownikéw zatrudnionych na oddziatach i szpitalach COVID.

- proces szczepienia pracownikdw. Dane dotyczace ilosci zaszczepionych z podziatem na grupy
zawodowe.



4. Organizacja systemu

- zarzadzanie systemem w czasie kryzysu, zwiaszcza w konteksécie obowigzujacego modelu
wiascicieiskiego. Liberaiizacja czy centraiizacja systemu zarzadzania. VWnioski i konieczne
decyzje.

5. Opieka spoteczna i zdrowotna w DPS

- kadry, warunki pracy, bhp oraz zasady finansowania. Dodatkowe $wiadczenia zwigzane z COVID
dla zatrudnionych w opiece spoteczne)

- struktura wiascicielska, nadzér i jej finansowanie - wnioski i konieczne zmiany systemu opieki
senioralnej

- zabezpieczenie w $wiadczenia medyczne dla pensjonariuszy w domach opieki spotecznej

6. Lecznictwo Uzdrowiskowe

- finansowanie — rozliczenie systemu zaliczkowego. Koszty wynikajgce z koniecznosci
dostosowania sie podmiotéw lecznictwa uzdrowiskowego do warunkoéw
sanitarno-epidemiologicznych w czasie epidemii COVID

- program rehabilitacji dla oséb po przebytym zakazeniu COVID w warunkach leczenia
uzdrowiskowego

- normalizacja procesu skierowan, ich aktualizacja oraz plan pomocy dla gmin uzdrowiskowych

7. Paristwowa Inspekcja Sanitarna

- wynagrodzenia i warunki pracy oséb zatrudnionych w Inspekgciji, ze szczegélnym uwzglednieniem
specyfiki kolejnych etapéw epidemii. Zadania specjalne naktadane na pracownikéw.

- Organizacja pracy. Finansowanie i informatyzacja Inspekgcji

-konieczno$¢  zmian  strukturalnych.  Efektywno$¢  systemu. Wzmocnienie nadzoru
merytorycznego.

- zabezpieczenie kadrowe, kwalifikacje oraz zachety finansowe.

8. Narodowy Fundusz Zdrowia. Instytucja Narodowego Platnika w czasie wyzwan
zwigzanych z COVID
- kadry, zabezpieczenie w kontekscie nowych wyzwan, finansowanie i sprawno$¢ zarzadzania
- informacja o wynikach przeprowadzonych kontroli zwigzanych z funkcjonowaniem systemu
w czasie COVID

W zwigzku z dynamikg zdarzen oraz ich nieprzewidywalnym przebiegiem zakitadamy
mozliwos¢ aktualizacji tematow.
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