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List 
Przewodniczący Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność" Janusza Śniadka 

w sprawie rozpoczęcia drugiej Akcji Certyfikacyjnej; Pracodawca Przyjazny 
Pracownikom. 

 
 

Po raz drugi rusza ogólnopolska Akcja Certyfikacyjna; Pracodawca Przyjazny 
Pracownikom. Jest to kontynuacja cyklicznej akcji, organizowanej przez Komisję 
Krajową NSZZ „Solidarność" mającej na celu promowanie dobrych praktyk w 
zakładach pracy. Patronat nad konkursem objął prezydent Lech Kaczyński. 
Do konkursu mogą być zgłoszone wszystkie przedsiębiorstwa/firmy, które swoimi 
działaniami wpisują się w wartości propagowane prze NSZZ "Solidarność". Chodzi 
głównie o preferowanie formy stałego zatrudnienia, przestrzeganie prawa i 
standardów pracy oraz zapewnianie pracownikom możliwości do zrzeszania się w 
związki zawodowe. Zgłoszenia do akcji certyfikacyjnej może dokonać organizacja 
zakładowa NSZZ „Solidarność" działająca w zakładzie pracy. Swoją kandydaturę, przy 
poparciu organizacji związkowej, może też zgłosić zarząd przedsiębiorstwa. Należy 
podkreślić, że Akcja Certyfikacyjna jest organizowana przez związek zawodowy, a 
Certyfikat jest wyrazem jego uznania dla swoich pracodawców doceniających 
znaczenie dialogu. Chcemy pokazać, że interesy przedsiębiorstwa i interesy 
pracowników są zbieżne. Takie zakłady istnieją, świetnie prosperują i mogą być 
przykładem dla innych. Trzeba to pokazać. Dlatego też liczymy na duży odzew z 
Waszej strony. 
Pierwsza edycja naszej akcji cieszyła się dużym zainteresowaniem. Komisja 
Certyfikacyjna po wyłonieniu - z grona wielu pracodawców zasługujących na 
wyróżnienie Certyfikatem - laureatów pierwszej edycji konkursu, zwróciła się do 
organizatorów akcji o drobną modyfikację regulaminu przyznawania Certyfikatu. 
Najistotniejsza zmiana to wydłużenie prawa do korzystania z Certyfikatu z roku do 
trzech lat. W ten sposób chcemy dać szansę większej grupie pracodawców na 
zasłużone miano; „Pracodawca Przyjazny Pracownikom”. Wierzymy, że propagowanie 
takich przykładów dobrze służy pracownikom, przedsiębiorstwom i pokazuje właściwy 
kierunek rozwoju całego kraju. 
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