Komunikat

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos$¢” rozpoczyna druga edycje Akcji Certyfikacyjnej
Pracodawca Przyjazny Pracownikom. Doswiadczenia pierwszej edycji Akcji i zyczliwe
uwagi staly sie¢ powodem zmian w regulaminie przyznawania Certyfikatu. Po za
zmianami redakcyjnymi, na uwage zastuguje zmiana wydtuzajaca okres prawa do
korzystania z Certyfikatu przez pracodawce laureata z roku do trzech lat. Laureaci
poprzednich edycji Akcji moga ponownie zabiegaé o przyznanie Certyfikatu po
wygasnieciu wspomnianego wyzej okresu.

Wszystkie zgtoszenia rozpatrywane beda przez Komisje Certyfikacyjna, pod
przewodnictwem Janusza Sniadka - Przewodniczacego KK NSZZ "Solidarnosé" w
sklad, ktorej wejda m.in. : przedstawiciel Prezydenta RP, cztonek Rady Ochrony Pracy
przy Sejmie RP oraz cztonek Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnosc¢”.

Ankiety zgtoszeniowe (zatacznik nr 1 do regulaminu) nalezy przysyta¢ do 31 stycznia
2009 roku. Zgtoszenia rozpatrywane beda wedtug kryteriow okreslonych w zataczniku
nr 2 do regulaminu.

Regulamin konkursu oraz ankiety zgtoszeniowe dostepne sa na stronie internetowej
NSZZ "Solidarnos¢" www.solidarnosc.org.pl .

Regulamin zawiera tez harmonogram prac zwigzanych z przyznawaniem Certyfikatu.
Wyniki procesu certyfikowania zakladow pracy beda dostepne na stronie internetowej
NSZZ "Solidarnosé¢" www.solidarnosc.org.pl.
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