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Solidarnos¢ wZG Rudna
ma nowy sztandar
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Szkolenie: Ksiegowos¢
podstawowej jednostki
organizacyjnej Zwigzku

i

11— 12 grudnia br. cztonkowie Soli-
darnosci z organizacji w: Nadlesni-
ctwie Przemkow, w KGHM Polska Miedz
S.A. Centrala w Lubinie, w KGHM Pol-
ska Miedz S.A. Oddziat Zaktady Gor-
nicze ,Rudna”, w KGHM Polska Miedz
S.A. 0ddziat Zaktad Hydrotechniczny
w Rudnej, w Mercus Logistyka Sp.z 0.0.,
w Stuzbie Zdrowia w Ztotoryi uczestni-
czyli w szkoleniu Ksiegowos¢ podsta-
wowej jednostki organizacyjnej Zwiaz-
ku. Program szkolenia obejmowat takie
zagadnienia jak m.in: sporzadzanie pla-
nu budzetu oraz sprawozdania finanso-
wego sktadajacego sie zrachunku wyni-
kéw, bilansu i informacji dodatkowej,
atakze prowadzenie dokumentadjiksie-
gowej.

Szkolenie przeprowadzili Lidia Mar-
szatek — ksiegowa Regionu, Aneta
Mazur sekretarz Zarzadu Regionu oraz
Sebastian Derkacz Il zastepca przewod-
niczacego i skarbnik Zarzadu Regionu.

Szkolenie: Ksiegowos¢
podstawowej jednosthi
organizacyjnej Zwigzku
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W dniach 4-5 grudnia br. cztonko-
wie Solidarnosciz organizacji w: Powia-
towej Stacji Sanitarno — Epidemiolo-
gicznej w Legnicy, Adler Pelzer Poland
S.A., KGHM Metraco S.A., Lear Corpora-
tion Poland Il Sp. z 0.0. Oddziat w Leg-
nickim Polu, Spreadshirt Manufactu-
ring Polska Sp. z 0. 0. w Legnicy, Owia-
ty w Gtogowie, Nadlesnictwa Chocia-
néw, Komendy Powiatowej Paristwowej
Strazy Pozarnej w Lubinie, Energetyki
Sp.z0.0.w Lubinie, Towarzystwa Ubez-
pieczeri Wzajemnych CUPRUM, ZUKITP
Sp. zo.0. w Chocianowie, Powiatowe-
go Urzedu Pracy w Ztotoryi, w PKP CAR-
GOS.A. Legnica Dolnoslaski Zaktad Spot-
ki we Wroctawiu i Viessmann Technika
Grzewcza Sp.z 0.0. w Legnicy uczestni-
czyli w szkoleniu Ksiegowos¢ podsta-
wowej jednostki organizacyjnej Zwiaz-
ku. Program szkolenia obejmowat takie
zagadnienia jak m.in: sporzadzanie pla-
nu budzetu oraz sprawozdania finanso-
wego sktadajacego sie zrachunku wyni-
kéw, bilansu i informacji dodatkowej,
atakze prowadzenie dokumentagji ksie-
gowej. Szkolenie przeprowadzili Lidia
Marszatek — ksiegowa Regionu, Aneta
Mazur sekretarz Zarzadu Regionu oraz
Sebastian Derkacz | zastepca przewod-
niczacegoi skarbnik Zarzadu Regionu.
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Regionalne

anie optatkowe

Blisko stu piecdzisiecioro zwigzkowcow
uczestniczyto w corocznym spotkaniu
optatkowym. Ludzie Solidarnosci spotkali
sie w Hotelu Sekowski. Spotkanie swojqg
obecnoscig zaszczycili ksigdz Marian
kopko oraz ksigdz Ryszard Wotowski.

Sad oddalil zazalenie
Viessmanna
15 grudnia 2023 r. Sad Okregowy w Legni-

cy postanowit oddali¢ zazalenie firmy Viess-
mann Technika Grzewcza sp. z0.0. na decyzje sadu
z dnia 10 pazdziernika 2023 roku i zasadzi¢ od stro-
ny pozwanej na rzecz powoda (Mariusza Kwietnow-
skiego) koszty zastepstwa procesowego w postepowaniu zaza-
leniowym. Tym samym sad prawomocnie orzekl, ze dziatacz szczegdlnie
chronionyw trybie ustawy o zwigzkach zawodowych bez wzgledu na argu-
mentacje pracodawcy zastuguje na ochrone polegajaca na zabezpieczeniu
roszczenia i nakazanie pracodawcy zatrudnienie przewodniczacego Komi-
sji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarno$¢” w Viessmann Technika Grzewcza Sp.
20.0.w Legnicy do czasu prawomocnego zakoriczenia sprawy.
Przypomnijmy: 2 pazdziernika 2023 r. Mariuszowi Kwietniowskiemu —
przewodniczacemu Tymcza-
sowej Komisji Zaktadowej
— NSZZ,,Solidarno$¢” w Viess-
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mann Technika Grzewcza
Sp.zo.0.w Legnicy - dore-
czona zostata decyzja o roz-
wigzaniu z nim bez wypo-
il wiedzenia Umowy o prace,
co jest ztamaniem ustawy
ozwiazkach zawodowych.

a wstepie przewodniczacy Zarzadu Regionu Zaglebie
N Miedziowe NSZZ ,,Solidarno$¢” Bartosz Budziak powi-
tal wszystkich zebranych i podzigkowal zwigzkowcom
za prace w mijajacym roku na rzecz NSZZ ,,Solidarno$¢. Ksig-
za odmowili modlitwe i poblogostawili optatki, ktorymi
podzielili si¢ uczestnicy spotkania.
Oprawe muzyczng zapewnil Daniel Dziuda organista z leg-
nickiej Katedry.

Nowa organizacja zwigzkowa|
Kolejach Dolnoslaskich

5 grudnia 2023 roku powsta-
fa nowa Organizacja Zaklado-
wa NSZZ Solidarno$¢ w Kolejach
Dolnoslgskich S.A. Pracownicy, kto-
rzy zalozyli zwigzek wybrali Tymczasowg
Komisj¢ Zaktadowa NSZZ Solidarnos¢ w sktadzie:

Piotr Wanagiel - przewodniczacy TKZ,

Aneta Jaworska - zastepca przewodniczacego TKZ,

skarbnik TKZ,

Wojciech Rozmus - sekretarz TKZ.

Tymczasowa Komisja Zaktadowa bedzie pelnita swoje
obowiazki do czasu wyboru wladz statutowych.
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Szkolenie. Od konfliktu do
porozumienia z pracodawcg

wdd

7-8 grudnia br. w siedzibie Regionu
Zagtebie Miedziowe NSZZ,Solidarnos¢”
odbyto sie szkolenie,0d konfliktu do
porozumienia z pracodawca”. Warsztaty
poprowadzita Maria Kosciriska z Dziatu
Szkoleri Komisji Krajowej.

W szkoleniu uczestniczyli cztonkowie
organizacji w: KGHM Polska Miedz S.A.
OddziatZaktady Gomicze,Rudna”i Odziat
ZaktadyWzbogacania Rud w Polkowicach,
Viessmann Technika Grzewcza Sp. z 0.0.
w Legnicy, Komendzie Powiatowej Pan-
stwowej Strazy Pozamej w Gtogowie, Miej-
skim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legni-
¢y, Poczcie Polskiej w Legnicy, Energetyce
Sp.z0.0.w Lubinie, Nadlesnictwie Przem-
kow, Komendzie Powiatowej Paristwowej
Strazy Pozarnej w Lubinie, MERCUS Logi-
styka Sp.z0.0. oraz Leadec Sp. 0. 0. w Gli-
wicach Oddziat Polkowice. Celem szkole-
nia byto nabycie umiejetnosci w rozwia-
zywaniu problemdow i spordw w miejscu
pracy. Uczestnicy zapoznali sie zzasadami
komunikacji w sytuacjach konfliktowych,
jak osiggnac konsensus i podpisac porozu-
mienie z pracodawcg oraz jakie dziatania
podja¢w przypadku braku porozumienia.
Maryla Koscinska przedstawifa istote oraz
prawne podejscie do spordw zbiorowych
zpracodawca, postepowanie oraz znacze-
nie mediadji w sporze zbiorowym. W trak-
cie warsztatow uczestnicy zapoznali sie
zprzyktadami zawieranych ustalen, poro-
zumien i protokotéw rozhieznosci.

0d konfliktu do
porozumienia z pracodawcg

8-9 stycznia br. w siedzibie Regio-
nu Zagtebie Miedziowe NSZZ,Solidar-
nos¢” odbyto sie szkolenie, 0d konflik-
tu do porozumienia z pracodawca”. War-
sztaty poprowadzita Maria Kosciniska
zDziatu Szkolen Komisji Krajowej.

Celem szkolenia byto nabycie umie-
jetnosci w rozwigzywaniu problemow
i spordw w miejscu pracy. W szkoleniu
uczestniczyli cztonkowie organizacji w:
Pol-Miedz Trans Sp. z 0.0., Lear Corpora-
tion Poland Il Sp. z 0.0. Oddziat w Leg-
nickim Polu, Adler Pelzer Poland S.A.,
KGHM Zanam S.A., KGHM Polska Miedz
S.A. Centrala w Lubinie, KGHM Metra-
0 S.A., ZUKITP Sp.z 0.0.w Chocianowie,
Towarzystwie Ubezpieczen Wzajemnych
CUPRUM oraz z cztonkowie organizacji
Pracownikéw Oswiaty i Wychowania nr
Tinr2w Legnicy i Pracownikow Oswiaty
iWychowaniaw Lubinie. Uczestnicy zapo-
znali sie zzasadami komunikacji w sytua-
qachkonfliktowych, jak osiggnackonsen-
susi podpisac porozumienie z pracodaw-
(3 oraz jakie dziatania podjac w przypad-
ku braku porozumienia. Maria Kosciriska
przedstawita istote oraz prawne podej-
Scie do sporéw zbiorowych zpracodawca,
postepowanie w sporze zbiorowym oraz
znaczenie mediaji. W trakcie warsztatow
uczestnicy zapoznali sie z przyktadami
zawieranych ustalen, porozumieniproto-
kotow rozbieznosci.



Zmiany w prawie pracy,

0d Nowego Roku weszto
w prawie Rilka istotnych
zmian, ktore majg na celu
poprawe sytuacji
pracownikow, szczegolnie
tych najgorzej
wynagradzanych.

z¢$¢ z wchodzacych w zycie

z Nowym Rokiem rozwigzan to

zmiany bedace bezposrednia kon-
sekwencja podpisanego w czerwcu tego
roku porozumienia pomiedzy Solidarno$-
cig a rzadem Mateusza Morawieckiego
w Stalowej Woli.

Pracownicy zarabiajacy place minimalng
powitaja Nowy Rok ze znacznym wzrostem
pensji. Ci, ktorzy dotad mieli na umowie 3600 zt
brutto, od 1 stycznia 2024 roku bedg zarabiac¢ 4
242 7t (minimalna stawka godzinowa wzro$nie
za$do27,70zt),a0d 1 lipca—4 300 zt (minimal-
nastawka godzinowa - 28,10z1).

To dobra informacja nie tylko dla 0s6b zarabia-
jacych najmniej. Na podstawie ptacy minimalnej

ustala si¢ szereg innych $wiadczen, o czym przy-
pominat ostatnio m.in. portal PIT.pl. W zwiazku
ze wzrostem placy minimalnej podwyzce uleg-
na rowniez m.in. odprawy z tytutu rozwigzania
stosunku pracy w ramach zwolnienia grupowe-
20, (jej wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ pigtnasto-
krotno$ci minimalnego wynagrodzenia), odszko-
dowania dla pracownika, wobecktérego stosowa-
ny byt mobbing lub odszkodowania za narusze-
nie zasady réwnego traktowania w zatrudnieniu
czy dodatki za prace w godzinach nadliczbowych.

Ptaca minimalna|
juz bez dodatko

Tjeszcze jedna dobra informacja: od 1 stycz-
nia 2024 . z placy minimalnej wylaczony zosta-
nie dodatek za prace w warunkach szkodliwych
iprace o szczegolnym charakterze. Obok wyla-
czonych weze$niej dodatkow za prace noc-
ng i stazowego wyzej wymieniony jest ostat-
nim, ktéry byl wliczany do placy minimalne;.
W czerwcu szacowano, ze rozwigzanie to obej-
mie ok. 50 procent 0séb pracujacych za mini-
malne wynagrodzenie, a dodatkowa roczna
korzys¢ dla pracownikéw wyniesie ok. 42 min zk.

- W tym porozumieniu wyrzucamy [z pla-
cy minimalnej - przyp. red.] ostatnig podwigz-
ke, czyli prace w warunkach niebezpiecznych
iszkodliwych. Bo przeciez to jest dodatek dla

pracownika za to, ze pracuje w warunkach ciez-
kichiniebezpiecznych. I nie powinno to by¢ wli-
czane w minimalne wynagrodzenie. Rzad przy-
chylil si¢ do naszej propozycji - méwil prze-
wodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidar-
n0o$¢” Piotr Duda na temat tej zmiany w czerw-
cu - do wylaczenia kolejnych dodatkéw z pta-
cy minimalnej doprowadzita bowiem Solidar-
nos¢. Od 1 stycznia 2017 roku z placy minimal-
nej zostal wylaczony dodatek za prace w porze
nocnej, natomiast od stycznia 2020 roku wyla-
czono z niej za$ dodatek stazowy:

- Po raz pierwszy od 1991 roku centrala
zwigzkowa podpisuje porozumienie z rzadem
inie dotyczy ono tylko spraw stricte jednej bran-
zy. To bardzo wazne, ze pochylilismy si¢ jako
Solidarno$¢ wspdlnie z panem Premieremirzg-
dem nad problemami ludzi, ktérzy majg ich dzi-
siaj najwiecej — méwit wowczas Piotr Duda.

Emerytury pomostowe

Kolejng zmiang wynikajaca z porozumienia
w Stalowej Woli, ktéra wejdzie w zycie zdniem 1
stycznia 2024 roku, jest uchylenie wygaszajace-
go charakteru emerytur pomostowych dla pra-
cownikéw wykonujacych prace w warunkach
szkodliwychio szczegdlnym charakterze.

— Osoby;, ktore rozpoczety prace po 1 stycz-
nia 1999 roku, a pracowaly czy to w warunkach

szkodliwych dla zdrowia, szczegdlnie ucigzli-
wych, czy wwarunkach szczegdlnego obciaze-
nia fizycznego albo psychofizycznego — wyko-
nywaly prace w takich zawodach jak chociaz-
by gornik, hutnik, rybak lub osoba sprawuja-
ca opieke w domu opieki spolecznej nad oso-
bami dotknietymi chorobami psychicznymi
albo ratownik medyczny czy inne osoby wyko-
nujace zawdd o takich wiasnie cechach - osoby
[...], kt6re majg okreslony staz pracy i ukonczy-
ly: kobieta 55lat,a mezczyzna 60 lat, beda mogli
przejs¢ dzigki tej ustawie na emeryture pomo-
stowa — mowil, podpisujac nowelizacje w sierp-
niu tego roku, prezydent Andrzej Duda. Dodat,
Ze ustawa przywraca sprawiedliwos¢ spoteczna.
»Emerytury pomostowe pozwola na wypla-
canie $wiadczenia do momentu uzyskania prawa
doemeryturylub osiggniecia powszechnego wie-
kuemerytalnego. Ztejmozliwoscibeda korzystac
pracownicy, ktérzy wykonywali prace wszczegol-
nych warunkach lub o szczegdlnym charakterze.
Dotyczy to np. zatrudnionych w gérnictwie, ener-
getyce, ale takze nauczycieli pracujacych w osrod-
kach szkolno-wychowawczych czy cztonkow
zespoléw ratownictwa medycznego” - pisala
w ubiegtym roku Teresa Wojcik. Aby otrzymaé
$wiadczenie, pracownicy beda musieli spetniaé
warunki dotyczgce m.in. odpowiednich okresow
odprowadzania sktadek na ubezpieczenie.

A jedli mowa o emeryturach, Solidarnos¢
oczekuje, ze w 2024 roku politycy powaznie zaj-
ma sie obywatelskim projektem w sprawie eme-
rytur stazowych, ktéry ztozyta w Sejmie w2021
roku.

Odliczenie sktadki
na rzecz zwigzkow zawodowych

W wyniku porozumienia w Stalowej Woli
zmieniono takze przepisy dotyczace rocznego
limitu odliczenia od dochodu sktadek czton-
kowskich na rzecz zwiazkéw zawodowych. Od
1 stycznia 2024 r. limit ten zostanie zwickszony
2500 zt do 840 z}. Zdaniem inicjatoréw z Soli-
darnosci zmiana limitu to kolejny krok zréw-
nujacy w uprawnieniach organizacje zwigzkéw
zawodowych z organizacjami pracodawcow.

Razem ze zmianami, ktore weszly w zycie
juz w ubiegtym roku, dzialania zainicjowane
przezNSZZ ,,Solidarnos¢” lub w ktére Zwig-
zek aktywnie si¢ wlaczal, beda miaty ogromny
wplyw na to, jak bedzie w tym roku wygladat
rynek pracy, a przede wszystkim pozycja pra-
cownika w Polsce. O tym, czy ten rok przyniesie
kolejne korzystne zmiany; przekonamy sie wcia-
gunajblizszych miesiecy.

Tekst pochodziz1(1823)
numeru,Tygodnika Solidarnos¢”

Wygrana NSZZ ,,Solidarno$¢”

za zwolnienie dyscyplinarne za alkohol

Wynik badania trzezwosci,
ktory nie wynosi i nie prowadzi
do stezenia we krwi 0,2 %o alko-
holu, nie jest podstawa do roz-
wigzania stosunku pracy

W jednym z ostatnich prawo-
mocnych wyrokéw Sad uwzgled-
nil odwotanie pracownika od
o$wiadczenia pracodawcy o roz-
wigzaniu z nim umowy o prace
w trybie dyscyplinarnym i przy-
wrécil pracownika do pracy.

W analizowanej przez Sad spra-
wie, pracownik stawil si¢ do pracy
na I zmiane. Podczas proby wej-
$cia do zakladu pracy zostal prze-
badany przez pracownika ochro-
ny na zawartos¢ alkoholu w wydy-
chanym powietrzu przy uzy-
ciu urzadzenia diodowego. Po
badaniu na urzadzeniu zapali-
fa si¢ czerwona dioda. Pracowni-
ka skierowano na badanie alkote-
stem, pierwsze badanie — przepro-
wadzone kilka minut przed rozpo-
czeciem dniowki wykazato 0,2016
%o alkoholu, kolejne przeprowa-
dzone po uplywie 15 minut wyka-
zalo 0,1449 %o alkoholu. Po kilku
minutach badanie ponowit patrol
policji, badanie wykazato 0,105 %o
alkoholu.

Pracodawca rozwigzal z pra-
cownikiem umowe o prace w try-

bie dyscyplinarnym wskazujac
jako przyczyne zakonczenia sto-
sunku pracy probe wejécia na
teren zaktadu pracy z zamiarem
podjecia pracy po spozyciu alko-
holu.

Sad uznal, ze zwolnienie pra-
cownika bylo nieuzasadnio-
ne i pracownik nie naruszyl zad-
nych podstawowych obowigzkéw
pracowniczych. W uzasadnieniu
sg przywolal art. 46 ust. 2 usta-
wy z dnia 26 pazdziernika 1982
roku o wychowaniu w trzezwosci
iprzeciwdzialaniu alkoholizmowi,
zgodnie z ktérym stan po uzyciu
alkoholu zachodzi, gdy zawartos¢
alkoholu w organizmie wynosi
lub prowadzi do stezenia we krwi
od 0,2%o do 0,5%o alkoholu albo
obecnosci w wydychanym powie-
trzu od 0,1 mg do 0,25 mg alko-
holu w 1 dm3 natomiast stan nie-
trzezwosci zachodzi, gdy zawar-
to$¢ alkoholu w organizmie wyno-
si lub prowadzi do stezenia we
krwi powyzej 0,5%o alkoholu albo
obecnoéci w wydychanym powie-
trzu powyzej 0,25 mgalkoholuw 1
dm3. Sad wskazal, ze przepis tej
ustawy uzaleznia negatywne skut-
ki zwigzane z pozostawaniem pra-
cownika w stanie po uzyciu alko-
holu, od tego czy wynik badane-
go miesci sie¢ w/w przedziale lub

tez wprawdzie jest nizszy jednak
zawarto$¢ alkoholu w organizmie
badanego sukcesywnie wzrasta.
Uzasadniajac wyrok Sad wska-
zal, ze w przypadku powoda tyl-
ko pierwszy wynik badania wyko-
nany przez pracownikow ochro-

ny wskazywal na stan po uzy-
ciu alkoholu i przekroczenie to
bylo nieznaczne, a ponadto bada-
nie to zostalo wykonane przed
rozpoczeciem dnidwki robo-

czej. Kolejne pomiary wskazywa-
ty, ze poziom alkoholu w organi-
zmie powoda sukcesywnie spadal,
azatem z prawdopodobienstwem,
graniczacym z pewno$cig mozna
przyjaé, ze w momencie rozpocze-
cia pracy, gdyby powoda do niej
dopuszczono, nie znajdowalby sie
on w stanie po uzyciu alkoholu.
W analizowanym stanie fak-
tycznym pracodawca wskazywal,
ze w obowigzujgcym u pracodaw-
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cy w dacie zdarzenia regulaminie
pracy niedopuszczalne bylo sta-
wienie si¢ do pracy przez pracow-
nika, w ktorego organizmie znaj-
dowata si¢ chociazby minimalna
iloé¢ alkoholu ze wzgledu na prze-
pisy bhp, chroniace zycie i zdro-
wie pracownikow. Zdaniem Sadu
przepisy te, jako majace charakter
wewnetrzny, nie stanowig prze-
piséw nadrzednych nad prawem
powszechnie obowigzujacym

rangi ustawowej. W ocenie Sadu
przepisy wewnetrzne pracodaw-
cy nie moga by¢ mniej korzyst-
ne niz wyzej wskazane przepi-
sy ustawy o wychowaniu w trzez-
wosci i przeciwdziataniu alkoholi-
zmowi. Zdaniem Sadu powéd nie
moze by¢ takze gorzej traktowany
niz inny pracownik chociazby kie-
rowca, ktéremu przepisy pozwa-
laja na prowadzenie samochodu
w przypadku, gdy w jego organi-
zmie znajduje sie niewielka ilo§¢
alkoholu, ktéra nie przekracza
lub nie prowadzi do st¢zenia prze-
kraczajacego 0,2%o alkoholu albo
obecnosci w wydychanym powie-
trzuod 0,1 mgw 1 dm3.

Sad uznal zatem, ze stezenie alko-
holu nie mieszczace si¢ w ramach
powyzszych stanéw nie uprawnia
pracodawcy zaréwno do odsunigcia
pracownika od pracy, jak réwniez
zastosowania przepis6w o pracow-
niczej odpowiedzialno$ci porzad-
kowej, a w szczegdlnosci do dyscy-
plinarnego zwolnienia pracowni-
ka. W konsekwencji Sad przywrdcit
pracownika do pracy.

Z gérniczym pozdrowieniem

Za Komisje Zaktadowa
Przewodniczacy NSZZ,Solidarnos¢”
w KGHM Polska Miedz S.A.

0/ZG Polkowice Sieroszowice
Bogustaw Szarek
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bt. ks. Jerzego Popietuszki
i poswiecenie sztandaru

Podczas uroczystej Mszy sw, w kosciele Matki BoZej taskawej i Sw. Sebastiana w Polkowicach, sprawowanej przez bpa
Piotra Wawrzynka zostaty wprowadzone relikwie bt.ks. Jerzego Popietuszki oraz poswiecono nowy sztandar
»Solidarnosci” ZG Rudna. Poprzedni sztandar decyzjg Zwigzku zostat przekazany zostat do tutejszego kosciota.

sza $w. sprawowana byla w 42.
M rocznice pacyfikacji ZG Rudna.

Takze w kosciele zostal umiesz-
czony obraz bl. ks. Jerzego namalowany
przez wroclawskiego artyste malarza
Krzysztofa Annusewicza.

darnoéci i gérnikéw w obronie Ojczyzny,
wiary, godnoéciihonoru.

Relikwiarz do oltarza przyniosta dele-
gacja NSZZ ,Solidarnoé¢ z ZG Rud-
na: Marcin Kaczanowski przewodnicza-
cyKZNSZZ ,,Solidarno$¢” w ZG Rudna,

Msza $w. byta sprawowana w orna- \ ﬂ A Mariusz Piastowski zastepca przewod-
cie Solidarnosci Zagltebia Miedziowe- sl | niczgcego w ZG Rudna oraz Franciszek
go. Kosciot §w. Sebastiana jest koscio- '.il v =L Syposz emeryt.
fem miejskim, ko$ciolem patrona mia- - " "?‘- =L 2 W uroczystosciach uczestni-

sta, a histori¢ Polkowic tworzy walka Soli- czyli: Bartosz Budziak - prze-

b SR
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wodniczacy Zarzadu Regionu Zaglebie
Miedziowe NSZZ ,,Solidarno$¢”, Bogu-
staw Szarek przewodniczacy Krajowej
Sekcji Gornictwa Rud Miedzi NSZZ
»Solidarno$¢”, Jozef Czyczerski byly
przewodniczacy KZ NSZZ ,,Solidar-
no$¢” w ZG Rudna oraz wielu innych
gosci. Uczestniczyly rowniez poczty
sztandarowe: Regionu Zagtebie Mie-
dziowe NSZZ ,,Solidarnos¢”, Energety-
ki oraz Zanamu.



Szarek: Nie ma
szans, nadal
bedziemy
placili podatek

Bogustaw Szarek napisal w imieniu Krajowej Sek-
¢ji Gornictwa Rud Miedzi NSZZ Solidarnos¢ pismo do
nowego ministra aktywéw panstwowych Borysa Budki.
Proponuje mu wspolprace w rozwigzywaniu problemow
KGHM oraz wnosi o zmniejszenie podatku od niektérych
kopalin, ktéry zubaza Polska Miedz. List napisal kilka dni
temu. Poinformowal takze nowego wiceministra odpo-
wiedzialnego za sprawy KGHM, ktérym jest teraz czlo-
wiek z naszego regionu - Robert Kropiwnickiz PO z Leg-
nicy. Bogustaw Szarek mowi, ze poczeka trzy tygodnie na
odpowiedz. Potem pojedzie z paroma ludZmi do Warsza-
wy, bo sprawa jest powazna.

- Juz widziatem, budzet panistwa, wyglada jak wyglada.
Nie ma szans, nadal bedziemy placi¢ ten podatek, stono.
Politycy jednak tylko duzo gadali, a nic nie zrobili - uwa-
za zwigzkowiec, ktdry jest takze przedstawicielem zalogi
w radzie nadzorczej KGHM Polska Miedz.

Po pierwsze podatek od niektorych kopalin, ktéry obciaza
tylko te jedna firme w Polsce: KGHM Polska Miedz.

- Podatek od miedzi i srebra kazdego roku pozbawia
spotke miliardow zlotych, ktére powinny p6j$¢ na niezbed-
ne inwestycje — przypomnial, ze podatek ten zostal wpro-
wadzony w 2012 roku przez rzad Donalda Tuska, a zgodnie
z obietnicg rzadzacych po nim politykéw PiS — mial zostaé
zlikwidowany.

- Jego funkcjonowanie rzutuje takze na wysoko$¢ nagro-
dy rocznej dla pracownikéw, poniewaz drastycznie obniza
wysokos¢ wyniku finansowego netto — poinformowal mini-
stra. Druga kwestia — niejako powigzang z podatkiem, jest
brak inwestycji w postaci m.in. drazenia nowych szybow.

- Juz dzi$ powinno funkcjonowac kilka dodatkowych szy-
béw wentylacyjnych - zaalarmowal ministra, ze przez brak
takich inwestycji i co za tym idzie odpowiedniej wentylacji
pod ziemig coraz czesciej wystepuja przypadki omdlenia
i odwodnienia wérdd gornikéw.

Jako trzecia poruszyl kwestie wyplywania duzej ilosci sto-
nej wody z gorotworu. Uwaza, ze cho¢ podjeto wiele dziatan
w kwestii zablokowania wyplywu, odprowadzenia go i skiero-
wania stonej wody do Odry; to jednak problem wcigz pozosta-
je nierozwigzany. Decyzje powinny zapas¢ juz dawno.

— Apeluje o rozpoczecie wspolpracy na partnerskich
warunkach oraz postrzeganie przedstawicieli najwiekszego
zwigzku zawodowego w KGHM Polska Miedz jako znaja-
cych od podszewki problematyke — zaoferowal takze pomoc
przy zarzadzaniu i rozwigzywaniu zaistniatych probleméw.

— Jestesmy gotowi na spotkanie z panem i pana wspdlpra-
cownikami - napisat, ze takze na rozmowy o polityce kadro-
wej.

Bogustaw Szarek czeka na odpowiedz. Czg$¢ z tych spraw
byla poruszana takze podczas ostatniego protestu i rozméw
zwigzkéw zawodowych z zarzagdem KGHM.

Zrédto: MyGlogow.pl

Protest zwigzkowcow. Buczenie,
gwizdki :petardy pod s:edz:bq KGHM

Ponad 200
zwigzkowcow, gtownie
z NSZZ ,,Solidarnosc”
ZG Rudna

i Miedzyzaktadowego
Zwigzku Zawodowego
Pracownikow
Dotowych przy ZG
Rudna, pojawito sie
dzisiaj przed bramgq
spotki KGHM. Gornicy
domagali sie od
zarzqdu Polskiej
Miedzi m.in. poprawy
warunkow pracy pod
ziemig, dobrowolnej
pracy w weekendy,
jasnych kryteriow
przyznawania premii
kwartalnych.

ikietujgcych dzi$ pod siedzi-
qu Centrali zwigzkowcow

wspierali koledzy z innych
orgniazacji Solidarnosci z Regionu
oraz Zwiazku Zawodowego ,,Nie-
zalezni”. Manifestujacy mieli
wyrazny przekaz dla wladz mie-
dziowej spotki.

S s GDZIE
& 5

-Juz dawno mysleli$my o zorga-
nizowaniu takiej manifestacji. Jeste-
$my zbulwersowani tym wszyst-
kim, co si¢ dzieje. Pracownicy pra-
cujg ciezej, wiecej, wydajniej a zara-
biaja mniej. I nie ma $wiatetka tune-
lu na poprawe tej sytuacji. Glow-
nym, naszym pierwszym postula-

SWTIER 4 -

=

tem to propozycja zmiany w zapi-
sach ukladu zbiorowego pracy; kto-
re beda gwarantowaly przyzwo-
ita wyplate nagrody z zyskow dla
wszystkich pracownikéw naszej fir-
my - méwil przed rozpoczgciem
pikiety Piotr Trempata, przewodni-
czacy Miedzyzaktadowego Zwiaz-
ku Zawodowego Pracownikow
Dotowych przy ZG Rudna.

Zwigzkowcy domagali si¢ tak-
ze poprawy warunkow klimatycz-
nych pracy pod ziemia.
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-Nie chcemy by¢ zmuszani do
pracy w weekendy, chcemy jas-
nych kryteriéw przyznawania pre-
mii kwartalnych, Zadamy powo-
tania specjalnej komisji do zbada-
nia sprawy przetwarzania danych
osobowych i przywrdcenia do pra-
cy zwolnionych dyrektoréw kopal-
ni - wyliczal Marcin Kaczanowski,
przewodniczacy NSZZ Solidar-
nos¢ przy ZG Rudna.

Delegacja protestujacych spot-
kata si¢ z przedstawicielami Cen-
trali KGHM wreczajac petycje
z zgdaniami.

-Przekazali$émy petycje. Dowie-
dzielismy sig, ze zarzad firmy
bedzie w siedzibie KGHM w pia-
tek. Liczymy wtedy na spotkanie,
czekamy na odpowiedz. Do tego
czasu prosze, abyscie szanowali
swoje zdrowie i rodziny. Ida $wie-
ta, dlatego wykorzystajcie weekend
na spedzenie go w gronie rodziny -
powiedzial do zebranych kolegow
szef Miedziowej Solidarnoéci przy
ZG Rudna.

Manifestacja miata charakter
pokojowy, nie doszto do Zadnych
incydentéw, po godzinie zwigz-
kowcy rozeszli si¢ do domow.

e NI

f SwlnEn

WINNIK-KALEMBA
KONI

KGHM
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PRZYGOTOWANIA

Podczas, gdy od sierpnia
1980 roku spoteczenstwo pol-
skie odzyskiwalo swoje poczucie
podmiotowosci i warto$ci wlas-
nej, wladze PRL przygotowywa-
ty plany pacyfikacji Ruchu ,,Soli-
darnosci”.

Poczatkowo byty to pomysty
dezintegracji politycznej, skloce-
nia i pozbawienia poparcia spo-
tecznego, a co za tym idzie, margi-
nalizacji Zwigzku.

Jednak pozniej zapadta decy-
zja o silowym rozwigzaniu
i pozbawieniu Ruchu jak naj-
warto$ciowszych, najaktywniej-
szych jednostek. Zapadly decy-
zje o internowaniach. Opera-
cja, ktorg miano przeprowadzi¢
w calym kraju uzyskata krypto-
nim ,,Jodta”.

Na Dolnym Slgsku i Opol-
szczyznie o$rodki odosobnienia
ulokowane byly we Wroctawiu,
Glogowie, Strzelcach Opolskich

-

czy Kamiennej Gorze-byly to po
prostu zaktady karne.

DECYZJE

L. Decyzje o tym, ktona danym tere-
nie maby¢ internowany; podejmowali
komendanci wojewddzcy MO.

Sporzadzane wnioski zapew-
ne przygotowywane byly jeszcze
przed tymi decyzjami, poniewaz
zdarzalo si¢, ze kobiety dostawa-
ty decyzje wypelniane w rodza-
ju meskim.

Najczes$ciej podawanymi
przez Komendy Wojewddzkie
powodami byto: zorganizowa-
nie dziatalno$ci groznej dla bez-
pieczenistwa panstwa albo prze-
ciwko aparatowi parnistwowemu,
podstawom ustroju PRL, wywo-
tywanie niepokojow spotecz-
nych, naruszanie obowiazujgce-
go porzadku prawnego.

W KW MO Legnica inter-
nowani mogli-pozostawieni na
wolnoéci-,sprawowac czynno-
$ci organizatorskie w powodo-
waniu niepokojow spolecznych”

Zdarzalo sig, ze wnioski byly po
prostu produkowane hurtowo i we
wszystkich wpisywano to samo.

W obrebie jurysdykeji legni-
ckiej KW zdecydowano o zatrzy-
maniu 39 0s6b, z czego 27 osadzi¢
miano w komendzie wojewddz-
kiej w Legnicy, 8 w komendzie
miejskiej w Glogowie, a po 2 oso-
by w komendach w Jaworze i Zto-
toryi.

Wiadomo, ze zasadniczo aresz-
towania zakonczono do kon-
ca 1981 roku. Niemniej proces
aresztowan mial miejsce prawie
w calym roku nastepnym. Zdarzat
si¢ takze, ze wypuszczeni z wig-
zien aresztowani byli ponownie po
kilku tygodniach lub miesigcach
wolnosci.

Uzasadniano to tym, Ze dana
osoba nie podejmowata pracy, ale
za to nawigzywata kontakty , ktére
mogly zagrozi¢ -naturalnie-bez-
pieczenistwu i obronnoéci kraju.

II. Do zadania przeznaczono 78
funkcjonariuszy SB, 39 milicjan-
towi20 zomowcow.

Miano réwniez wykorzysta¢é
20 samochodéw stuzbowychi 18
prywatnych- fiatow 125p, 126p
oraz trabanty i wolgi.

Podjeto decyzje o obstawia-
niu wejs¢, wyjs¢ ewakuacyjnych,
wyj$¢ na dachy, balkony.

Jesli obawiano sie, ze aresztowa-
ny ma umiejetnosci obronne lub
np. psa, funkcjonariuszy wyposa-
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zano w kajdanki, miotacze gazo-
we, patki.

Poczatkowo planowano, ze
aresztowania dokona si¢ poprzez
wywolanie z zakladu pracy pod
roznymi pretekstami lub oficjalne
wezwanie na komende.

Jednak zrezygnowano z tych
ustalen, poniewaz stan wojenny
zostal wprowadzony z soboty na
niedziele, a wiec w nocy i dzien
wolny od pracy, dlatego funkcjo-
nariusze udawali sie¢ pod wska-
zane adresy domowe przysztych
aresztowanych.

Od aresztowan odstepowa-
no rzadko i stan zdrowia nie byt
wlasciwie zadnym argumentem.
Aresztowano réwniez osoby cho-
re, na zwolnieniu lekarskim.

PRZEBIEG

Pierwsze aresztowania mia-
ty miejsce juz po godzinie 12.00

wnocyz 12 na 13 XIT 1981 roku.

Przybyli funkcjonariusze fomo-
tali do drzwi, wolajac ,Milicja.
Otwiera¢”.

Wpuszczeni wkraczali do
mieszkania i nie rzadko podejmo-
wali przeszukania.

Jesli jednak odmawiano otwar-
cia drzwi, funkcjonariusze je
po prostu wywazali przy uzyciu
fomow.

Rodziny pozostawaly w nie-
zabezpieczonych mieszkaniach
z drzwiami opartymi o §ciany.

Jesli rodziny sie bronity, to
MO, SB wykorzystywatla gazy
tzawigce.

Bywalo, ze osoba przeznaczona
do aresztowania nie byla obecna
w domu, wtedy po prostu na nig

czekano, robigc (znany z czasow
okupacji) tzw. ,kociol”

W wyniku blednych danych
adresowych funkcjonariusze
demolowali mieszkania postron-
ne.

»Po przyjezdzie funkcjonariu-
szy pod dom osoby przeznaczo-
nej do internowania , z powodu zle
umiejscowionej tabliczki z nume-
rem trafili oni do jego sasiada,
ktory, zachowujac zdrowy rozsa-
dek zdecydowanie zaprzeczyt aby
w okolicy mieszkal kto$ o poda-
nym nazwisku.”

W okresie pdzniejszym, w roku
1982 pozwalano sobie na areszto-
wania w miejscu pracy; sklepie na
ulicy.

W czerwcu 1982 roku aresz-
towano Jana Hutnego, na oczach
komisji habilitacyjnej, bronit on
wlasnie swej pracy habilitacyjnej.

We wrzeéniu funkcjonariusze
wyciagneli ze sklepu niepetnolet-
niego Dariusza Rybke z Lubina.

Przetrzymano go na komen-
dzie, pobito, a potem wypusz-
czono, po to tylko, aby ponownie
aresztowac go tym razem w domu
ojca, przetrzyma¢ w KW MO
w Legnicy trzy dni, a potem wystaé
go do o$rodka odosobnienia.

Czesto zdarzalo sig, ze umiesz-
czano aresztowanych w celach
z przestepcami pospolitymi, takze
zwysokimi wyrokami. Takie dzia-
fania ,,zmigkczajace” przynosity
niewielkie efekty poniewaz wiez-
niowie polityczni byli szanowa-
ni przez innych wigzniéw, ,,Soli-
darno$¢ nawet wérdd wiezniow
kryminalistéw miala duzy kredyt
zaufania i sympatii”

KIM BYLI?

Badacze podajg, ze najwigksze
grupy aresztowanych, internowa-
nych to mezczyzni w wieku 25-35
lati nieco starsze kobiety.

Oczywiscie z kazdym rodzajem
wyksztalcenia od podstawowego
idredniego po wyzsze.

,,Z pewnoscig bledem popelnio-
nym przez wladze rozmieszanie
w o$rodkach odosobnienia 0s6b
reprezentujacych rézne kregi spo-
feczne. W niemalze wszystkich pla-
céwkach znajdowali si¢ zaréwno
inteligenci jak robotnicy i chtopi.

Zaowocowalo to pézniejszy-
mi powiazaniami w tym konspi-
racyjnym i dalo $wietne rezultaty
w przyszlosci”

Agnieszka Rurak-Zelezny,
fot. Mirostaw Frackowski (Oboz
internowania w Nysie)

Bartlomiej Perlak, Internowani
na Dolnym Slgsku i Opolszczyznie,

IPN, Wroctaw-Warszawa, 2017



27 grudnia obchodzimy Swieto panstwowe - Narodowy
Dzien Zwycieskiego Powstania Wielkopolskiego. Swieto
upamietniajgce zwycieski zryw Polakow przeciwko
Niemcom z lat 1918-1919, wypada w rocznice wybuchu
insurekcji. Na cmentarzu w Legnicy pochowanych jest
blisko 40 powstancow. O groby powstancow dbajg
uczniowie ze Szkoty Podstawowej nr 1w Legnicy im.

Powstancow Wielkopolskich.

Swieto panstwowe

»W holdzie bohaterom - uczestnikom
narodowego zrywu zlat 1918-1919, kt6-
rzy wyzwolili Wielkopolske spod panowa-
nia niemieckiego i przylaczyli ja do odro-
dzonej Rzeczypospolitej” - glosi pream-
buta ustawy, w ktorej kolejne artykuly
moéwig o ustanowieniu 27 grudnia Naro-
dowym Dniem Zwycieskiego Powstania
Wielkopolskiego $wietem paristwowym.

Ustawa, ktora byla inicjatywa usta-
wodawczg prezydenta, stanowila odpo-
wiedz na glosy przedstawicieli spotecz-
nosci, dzialaczy patriotycznych oraz
wladz samorzadowych z Wielkopolski.
Z pomyslem ustanowienia §wieta pan-
stwowego wyszly wspdlnie: Wielkopol-
skie Muzeum Niepodlegtosci, Fundacja
Zaklady Kérnickie, Muzeum Narodowe
w Poznaniu, poznanski oddzial Instytutu
Pamieci Narodowej, Towarzystwo Pamie-
ci Powstania Wielkopolskiego 1918-1919
oraz Stowarzyszenie Gmin i Powiatéw
Wielkopolski.

Sejm przyjal ustawe ustanawiajaca
nowe $wieto panstwowe 1 pazdzierni-
ka 2021 r., a 28 pazdziernika jednogtos-
nie popart ja Senat. Natomiast 23 listopa-
da w historycznym miejscu, czyli w daw-
nym poznanskim Hotelu Bazar, w ktorym
tuz przed wybuchem Powstania Wielko-
polskiego zamieszkal, przybywszy wtedy

do Poznania, Ignacy Jan Paderewski, pre-
zydent RP Andrzej Duda podpisal ustawe.
»Ciesze si¢ ogromnie, ze $wigto to od tego
roku wpisze si¢ na trwate do oficjalne-
go kalendarza Rzeczypospolitej” — mowit
prezydent podczas podpisania ustawy. Jak
wowczas podkredlil, ,to jest pewien akt
swoistej, dziejowej — moze to bardzo wiel-
kie stowo — ale po prostu sprawiedliwo$ci
wobec Powstania Wielkopolskiego jako
nieslychanie waznego czynu zbrojnego
tamtego czasu’

»Przede wszystkim jest to oddanie hol-
du naszym bohaterskim przodkom. Ich
zastugi s ogromne — w trakcie powsta-
niaipo powstaniu, podczas powstan $la-
skich, wojny polsko-bolszewickiej. Rola
naszych bohateréw w odbudowie ojczy-
zny odradzajacej si¢ po tylu latach zabo-
réw jest oczywista i bezsporna” — powie-
dzial PAP Tadeusz Musial, prezes Towa-
rzystwa Pamigci Powstania Wielkopol-
skiego 1918-1919. ,,Drugi cel, ktéry nam
przyswiecal i realizacje ktorego ustano-
wienie $wigta zdecydowanie przybliza,
to upowszechnienie wiedzy o Powstaniu
Wielkopolskim i 0 znaczeniu tego powsta-
nia w historii odradzajacego si¢ kraju. Ta
wiedza, poza Wielkopolska, wojewodz-
twem kujawsko-pomorskim i wojew6dz-
twem lubuskim nie jest, mowigc dyploma-
tycznie, powszechna” — dodal.

Narodowy Dzien
Zwycieskiego
Powstania

,Przyjazd Paderewskiego
uruchomit serie wydarzen”

Powstanie Wielkopolskie wybuchto 27
grudnia 1918 r. w Poznaniu. Bezposred-
nig jego przyczyna byla wizyta w tym mie-
$cie wybitnego pianisty, meza stanu Igna-
cego Jana Paderewskiego. Jego przyjazd
26 grudnia byt okazja do zorganizowa-
nia manifestacji patriotycznej. Nastgpne-
go dnia Polacy gromadezili si¢ pod budyn-
kiem Hotelu Bazar. Niemcy zorganizowali
kontr pochdd, a jego uczestnicy zniszczy-
li po drodze siedzibe Komisariatu Naczel-
nej Rady Ludowej - legalnej polskiej wia-
dzy panstwowej, uznanej przez Polski
Sejm Dzielnicowy. ,,Przyjazd Paderew-
skiego uruchomit seri¢ wydarzen, ktorych
nie mozna juz bylo kontrolowaé. Poza
tym w Wielkopolsce nie stacjonowaly sil-
ne jednostki niemieckie. W 1918 1. ta pro-
wingja znajdowala si¢ daleko od linii fron-
tu. Polscy powstancy w poczatkach zry-
wu musieli si¢ zmierzy¢ ze stosunkowo
stabym przeciwnikiem” - mowit dr hab.
Piotr Szlanta w wywiadzie udzielonym
PAP w2018 r. W gotowo$ci bojowej cze-
katy polskie oddziaty Stuzby Strazy i Bez-
pieczenstwa oraz Strazy Ludowe;j. Przed
godz. 17 sytuacja wymkneta sie spod kon-
troli. Padl pierwszy strzal - wybuchlo
powstanie.

Poczatkowo Naczelna Rada Ludo-
wa prowadzila z Niemcami rozmo-
wy o zachowaniu spokoju. Ostatecznie
jednak nominowala na tymczasowego
dowddce powstania Stanistawa Taczaka.

W pierwszym okresie walk powstan-
czych, do konca roku, Polakom udato sie
zdoby¢ wigksza cze$¢ Poznania. Ostatecz-
nie miasto zostalo wyzwolone 6 stycznia
1919 r., kiedy to przejeto lotnisko Lawi-
ca. W polskie rece wpadto kilkaset samo-
lotéw. Do polowy stycznia wyzwolono
wieksza cze$¢ Wielkopolski. Pod koniec
stycznia Niemcy rozpoczeli ofensywe na
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froncie p6inocnym, a w potowie lutego
przeniedli siedzibe naczelnego dowodz-
twa do Kolobrzegu, co miato $wiadczy¢
o planach ofensywnych przeciwko Wiel-
kopolsce.

Powstaricom wielkopolskim w sukurs
na czas przyszli alianci zachodni, ktorzy
w lutym 1919 r. wymusili na wladzach
niemieckich powstrzymanie si¢ od podej-
mowania dziatan ofensywnych przeciw
powstaricom. Wyznaczono wowczas linie
demarkacyjna, ktora rozdzielita jednostki
polskie i niemieckie.

Zdobycze powstancow potwierdzit
rozejm w Trewirze podpisany miedzy
Niemcami a panistwami Ententy 16 lute-
go. W mysl jego ustalen front wielkopolski
zostat uznany za front walki panstw sprzy-
mierzonych. Ostateczne zwyciestwo przy-
pieczetowat podpisany 28 czerwca 1919r.
traktat wersalski, w ktérego wyniku do
Polski powrdcita - z wyjatkiem skrawkow
— prawie cala Wielkopolska. Powstanie
zakoniczylo sie sukcesem.

potrzebne przy ksztattowaniu
granic Polski”
»~Wielkopolski nie byta dla panstw
Ententy kwestia tak kontrowersyjng jak
przynaleznos¢ paistwowa Gérnego Sla-
ska. Ziemie te byly postrzegane jako
jednoznacznie polskie. Stanowisko
to wspierali liczni obecni na konfe-
rencji geografowie i etnografowie.
Dyskutowana mogta by¢ jedy-
nie przynalezno$¢ panstwowa
zachodnich i pétnocno-wschod-
nich krancow tej prowincji,
zamieszkanych przez zwarte gru-
py ludnosci niemieckiej” — wska-
zal dr hab. Piotr Szlanta.
»Powstanie bylo naprawde
potrzebne przy ksztaltowaniu granic
Polski. Nie mialo mocy sprawczej w mysl

prawa miedzynarodowego, byto jedynie
wyrazem woli spoleczenistwa polskiego,
ktore mieszkato na tym obszarze. Byla to
forma demonstracji, wskazania mocar-
stwom zachodnim, jakie sg nastroje, jakie
s3 punkty widzenia mieszkancéw zaboru
pruskiego” - mowil w wywiadzie udzie-
lonym PAP w 2018 r. dr Marek Rezler,
wspotautor i wspoétredaktor ,,Encyklo-
pedii Powstania Wielkopolskiego 1918-
1919” Badacz zastrzegt jednak, ze decyzja
ostateczna nalezala do mocarstw sojusz-
niczych zgromadzonych na konferencji
pokojowej w Paryzu. ,,Gdyby jednak do
powstania nie doszlo, najprawdopodob-
niej zostalby na tych ziemiach ogloszony
plebiscyt, ktory skutkowalby tym, ze wie-
le powiatéw Wielkopolski nie wesztoby
w granice Rzeczypospolitej. Byl to rezultat
bardzo intensywnej polityki osiedlenczej
prowadzonej przez Niemcy na przetomie
XIX i XX w. Gdyby ogloszono plebiscyt,
wtedy do Polski na pewno nie przynaleza-
tyby takie miasta jak Leszno czy Rawicz -
byly one niemal catkowicie zgermanizo-
wane” - zaznaczyl dr Rezler. (PAP)

Autor: PAP,oprac. Robert Wasik Zrédto: PAP
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- konferencja popularno-naukowa

W obronie
Solidarnosci” -
konferencja
popularno-naukowa
pod takim tytutem
odbyta sie dzis

w Przystanku Historia
IPN Legnica.
Wydarzenie w 42.
rocznice
wprowadzenia stanu
wojennego w Polsce
zorganizowat
wroctawski IPN.
Zgromadzeni goscie,
w tym uczniowie

z legnickich szkot
wystuchali dwoch
referatow dot. daty 13
grudnia 1981 roku
oraz protestow

w wojewodztwie
legnickim

w pierwszych dniach
stanu wojennego.

arto dodad, ze najwigkszy
dolnoslaski gorniczy pro-
test stanu wojennego miat

miejsce w Zakladach Gérniczych
»Rudna” w Polkowicach 14-17 grud-
nia 1981 roku. Wyklady prelegentow
okraszone zostaly materiatami
wideo, w tym wlasnie dokumentem
pt. Rudna- grudzien 1981 r.
Ostatnim punktem wydarze-
nia byla prezentacja ,,Encyklopedii
Solidarnosci” tom 5 i uroczyste wre-

-

czenie publikacji bohaterom biogra-
mow i hasel. Pelna liste uhonorowa-
nych znajdziecie Pafistwo stronie
https://wroclaw.ipn.gov.pl/
Biogramy 0s6b z Zaglebia Mie-
dziowego znajdujace si¢ w pia-
tym tomie: Tomasz Dziurzynski,
Roman Gorzkowski, Wtadystaw
Grocki , Andrzej Gustaw, Romu-
ald Halicki, Edward Jaroszewicz, §p.
Lidia Antonina Juniszewska, Zbi-
gniew Korczowski, Marian Krze-
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minski, $p. Jerzy Lewicki, Jan Madej,
Mirostaw Mtodecki, $§p. Adam Myr-
da, Wojciech Obremski, Stani-
staw Andrzej Potycz, Edward Sob-
czak, Zbigniew Szczechowiak, Zyg-
munt Szymanski, Edward Wertka,
Zbigniew Wojtkéw, Antoni Wyso-
cki, Krystyna Zawadzka, §p. Julian
Zawadzki.

Osoby dzialajace w innych regio-
nach aobecnie zwigzane z regionem
legnickim: §p. Marek Dutkiewicz —

Region Jelenia Gora, Marian Maje-
wicz - Region Dolny Slask (Wroc-
taw), Grzegorz Majewski — Region
Dolny Slask (Wroclaw).

Hasta zwigzane z Regionem
Zagtebie MIedziowe: ,,Biuletyn
Informacyjny TPKZ NSZZ Soli-
darnoé¢ w ZG Polkowice”, Dusz-
pasterstwo Ludzi Pracy przy para-
fii pw. $w. Maksymuilina Marii Kol-
begow Lubinie, ,, Hutnik” (Glogéw),
Miedzyzaktadowy Komitet Strajko-
wy przy ZG ,Rudna” w Polkowi-
cach, ,,Solidarno$¢. Biuletyn Infor-
macyjny KZ NSZZ Solidarnoé¢
GPB’, Zaklady Gornicze ,Rudna’
w Polkowicach KGHM w Lubinie.

Wiréd zaproszonych gosci zna-
lezli si¢ m.in. dzialacze Regionu
Zaglebie Miedziowe NSZZ ,,Soli-
darno$¢” oraz opozycji antyko-
munistycznej lat osiemdziesiatych,
ks. bp. prof. Andrzej Siemieniew-
ski — biskup legnicki, ks. bb Piotr
Wawrzynek biskup pomocniczy,
Bartosz Budziak przewodnicza-

sTANT

cy Zarzadu Regiony Zaglebie Mie-
dziowe NSZZ ,,Soldiarno$¢’, Aneta
Mazur - sekretarz Zarzadu Regio-
nu Zaglebie Miedziowe NSZZ
"Solidarnos¢". Krzysztof Duszkie-
wicz - zastepca Prezydenta Legnicy
i Adam Babuska - starosta powiatu
legnickiego.
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