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Decyzja
Prezydium KK
nr 110/24
ws. projektu ustawy MRPiPS o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoleczne;

oraz zatrudnianiu osob niepetosprawnych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ | Solidarnos¢” zglasza nastepujace uwagi
do projektu ustawy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26.07.2024 1 o Zmianie
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(UDSS) (dalej projekt ustawy).

Glownym celem projektu ustawy o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiy 0s0b niepetnosprawnych Jjest  podniesienie wysokosci
miesigcznego  dofinansowania do  wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego
finansowanego ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepeosprawnych
(PFRON). Wzrost ten Jest oczekiwany przez pracownikow i pracodawcow zatrudniajacych
osoby niepetnosprawne. KK NSZ7 ~Solidarnos¢” juz od dluzszego czasu apeluje
0 odpowiednie uksztattowanie wysokosci dofinansowania. Podniesienie kwot dofinansowan
jest krokiem w dobrg strong i w najblizszym czasie poprawi sytuacje zakladow zatrudniajgcych
0soby z niepetnosprawnosciami. Powyzsze nie rozwiazuje jednak problemu waloryzacji
dofinansowan w kolejnych latach, a co za tym idzie z duzym prawdopodobienstwem
ten problem bedzie si¢ powtarzal.

W art. 1 pkt 2 projektu ustawy, zmienia si¢ poziom dotacji celowej otrzymywanej
z budzetu panstwa przez PFRON na dofinansowania do wynagrodzen pracownikéw
niepetnosprawnych: zastapiono obowigzujaca od dwdch lat stala wysokos$¢ dotacji z budzetu
pafnstwa w wysokosci ..30%” dotacja w wysokosci ..do 30%” Srodkéw zaplanowanych
na realizacj¢ tego zadania na dany rok. Ze wzgledu na zwigkszenie srodkow w trakeie roku
kalendarzowego powyZzsza zmiana jest racjonalna w tymroku, jednak systemowo kwota dotacji
z budzetu panstwa powinna wynosi¢ .30 % tak jak stanowi uchwata nr 102 strony

pracownikéw i strony pracodawcow Rady Dialogu Spotecznego z dnia 20 pazdziernika
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2021 roku w sprawie wniosku o Zmiang ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Poziom waloryzacji powinien by¢ zaplanowany odpowiednio wezesniej a nie w trakeie
roku budzetowego. Zaréwno strona pracownikow jak i strona pracodawcow Juz w poprzednim
roku apelowaly o waloryzacje dofinansowan i zaplanowanie tego w budzecie panstwa
z odpowiednim wyprzedzeniem. Tym samym proponowana zmiana art. 46 a ust.l pkt 1
przedmiotowej ustawy, zdaniem Prezydium KK, pozostawia zbyt duze pole manewru
W sprawie wysokosci przedmiotowej dotacji w kolejnych latach, co moze skutkowac
niedostateczng  wysokoscia dotacji budzetowej na wsparcie  zatrudnienia  os6b

niepetnosprawnych i prowadzi¢ do ograniczenia dziatalnosci PFRON w innych sferach.

Gdansk, 20 sierpnia 2024 r. Prezydium KK
NSZZ ,Solidarnos¢™

GrzeqgOrz Adamowicz



