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Ws. opinii o projekcie rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie warunkow wynagradzania za prace i przyznawania innych

swiadczen zwigzanych z pracg pracownikom jednostek doradztwa rolniczego

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ Solidarno$¢™ zglasza nastgpujace uwagi
do projektu rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie warunkoéw wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych
z praca pracownikom jednostek doradztwa rolniczego.

Zdaniem Prezydium KK stawki wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw jednostek
doradztwa rolniczego zawarte w projekcie nie zapewnia wynagrodzenia dostosowanego
do rynku pracy, co bedzie skutkowa¢ drastycznym spadkiem ilosci pracownikow
wykwalifikowanych, a tym samym - spadkiem jakosci pracy (na co w uzasadnieniu zwrocit
uwage sam projektodawca).

W trakcie kariery zawodowej doradcy musza w sposob ciagly podnosi¢ kwalifikacje
oraz zdobywa¢ kolejne uprawnienia. Proponowane w tabeli stawki wynagrodzenia
nie uwzgledniaja odpowiedzialnosci za prace i nakladéw poniesionych na zdobycie wiedzy
oraz kwalifikacji niezbednych do pracy w doradztwie rolniczym. Skutkuje to zaréwno duza
rotacjg wsrod wykwalifikowanych specjalistow, jak 1 rezygnacja z pracy w Osrodkach
Doradztwa Rolniczego na rzecz podmiotéw prywatnych.

Prezydium KK zwraca uwagg¢ na potrzebe wickszego zréznicowania minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego pomiedzy stanowiskami w Tabeli miesigcznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw jednostek doradziwa rolniczego, poniewaz
wigkszos¢ pracownikow ODR na poszczegdlnych stanowiskach pracy, bez wzgledu na staz,
ma wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci najnizszego wynagrodzenia okreslonego w tabeli:

1. glowny specjalista i starszy specjalista maja taka sama stawke 4 600 zt — biorac
pod uwage, iz od gléwnego specjalisty wymaga sie wyzszych kwalifikacji i dluzszego

stazu pracy;



2. informatyk ze Srednim wyksztalceniem ma wyzsza stawke 4 800 zt niz glowny
specjalista (4 600 z1) i technik doradca (4 300 zt) — przy czym doradca musi nieustajaco
weryfikowa¢ swoja wiedze i umiejetnosci, aby by¢ na biezaco w przypadku kolejnych
zmian zaréwno legislacyjnych, jak i dotyczacych dofinansowania w rolnictwie;

3. technik doradca ma minimalng stawke na poziomie minimalnego wynagrodzenia,
ktore z zalozenia wustalane jest dla pracownikéw niewykwalifikowanych,
nie posiadajgcych zadnego wyksztalcenia i nie ponoszacych odpowiedzialnosci
za wykonywang prace.

Prezydium KK postuluje zwigkszenie maksymalne] stawki wynagrodzenia
dla stanowisk 27 (rzemie$lnik, betoniarz, cie$la, elektromonter, $lusarz, malarz, murarz,
spawacz, stolarz, tokarz, rymarz, monter, mechanik warsztatowy, elektryk, poligraf),
28 (brygadzista, rolnik hodowca, ogrodnik, pszczelarz) oraz 32 (kucharz, bufetowa, kelner,
barman, intendent, zaopatrzeniowiec) o 200 zl, do wysokosci odpowiednio: 8 300 zi, 8 300 zt
oraz 6 800 zi.

Zdaniem Prezydium KK mylace jest okreslenie samodzielnego stanowiska o liczbie
porzadkowej 11, jako stazysta specjalista, stazysta doradca. Zgodnie z art. 2 ust. 34 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stowo staz oznacza nabywanie przez
bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan
w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca. Nazwa stanowiska wprowadza
w blad interesantow, ktérzy niechetnie korzystaja z osoby na stanowisku stazysty doradcy
mylnie uwazajgc, ze nie jest ona pracownikiem samodzielnym oraz nie posiada wystarczajacej
wiedzy do wykonywania obowigzkow. Wezesniej byto to stanowisko mlodszego specjalisty,
mlodszego doradey, ktora to nazwa byta korzystniejsza dla pracownikow i bardziej czytelna

dla interesantow.
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