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Decyzja
Prezydium KK
nr 109/23
ws. opinii o projekcie rozporzadzenia MRiPS ws. wysokosci minimalnego wynagrodzenia

za prace oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.

Zaproponowane w projekcie rozporzadzenia Ministra Rodziny i1 Polityki Spotecznej
z dnia 1 sierpnia 2023 r. kwoty minimalnego wynagrodzenia w 2024 r. s3 w ocenie
Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,.Solidarnos¢™ nieprawidlowo oszacowane ze wzgledu
na nieadekwatne wskazniki przyjete do ich wyliczenia, co Prezydium KK wyrazito w swojej
opinii do zalozen projektu budzetu panstwa na rok 2024 (Nr 98/2023), a ktorej tres¢
przytaczamy ponizej:

Zdaniem NSZZ .Solidarno$¢” w trakcie negocjacji wysokosci minimalnego
wynagrodzenia musza by¢ brane pod uwage rzeczywiste wartosci. Tak wige przy stwierdzaniu
czy wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia bgdzie nizsza od potowy wysokosci przecigtnego
wynagrodzenia nalezy opiera¢ si¢ na dostepnych, twardych danych: czyli wysokosci
minimalnego wynagrodzenia w pierwszej potowie 2023 roku oraz wysokosci przecietnego
wynagrodzenia w pierwszym kwartale 2023 r. (GUS).

Naszym zdaniem w danej sytuacji interpretacja MRiPS, i1z z uwagi na fakt,
ze przy obliczaniu minimum ptacowego w 2024 r. brana pod uwage wysokos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace w drugiej potowie 2023 r. (3600 zl) jest wyzsza niz potowa
przecietnego wynagrodzenia w | kwartale 2023 r., co skutkuje pominigciem w wyliczeniach
2/3 wzrostu PKB- jest nieuzasadniona. Dane wykorzystane w wyliczeniu propozycji pochodza
z roznych okresdw, wige sg nieadekwatne.”

Prezydium KK uwaza, ze wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace w drugim
potroczu 2024 roku nie powinna by¢ nizsza niz 4350 zi i odpowiednio minimalna stawka

godzinowa nie nizsza niz 28,40 zi.

Gdansk, 23 sierpnia 2023 r. Prezydium KK
NSZZ ,.Solidarnos¢™
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