Regulamin Konkursu
„Aby było Nas Więcej"

§1

Cel konkursu
Celem konkursu „ aby było Nas Więcej", zwanym dalej „konkursem" jest promowanie działalności związkowej i pozyskiwanie nowych członków do organizacji związkowych NSZZ „Solidarność".

§2

Organizator Konkursu
do ustalenia ,które regiony iKomisja Krajowa

§3

Uczestnicy konkursu
Uczestnikami konkursu mogą być: komisje oddziałowe, zakładowe, międzyzakładowe NSZZ „Solidarność",które złożyły ankiety  informacyjne  oraz prawidłowo iterminowo odprowadzają składki członkowskie zgodnie z uchwałą Finansową Nr 5 XIX KZD ws. działalności finansowej Związku (z późniejszymi zmianami).

§4

Etapy konkursu
1. Pierwszy etap konkursu odbywa się na szczeblu regionalnym (etap regionalny).
Czas trwania konkursu:od 01.03.2022 r. do 31.08.2022r.
2. Przewodniczący Organizacji Związkowych zgłaszają do konkursu
swoje organizacje związkowe na podany przez Region adres(mail,poczta).
3.  W terminie do 30.03.2022 organi zacje związkowe przesyłają:

a) kartę zgłoszeniową (załącznik nr 1),

4. Konkurs przeprowadzony będzie w czterech grupach, dla:
*
Nowopowstałych organizacji związkowych NSZZ Solidarność (po 1 stycznia 2022 r.)

*
Małych organizacji związkowych NSZZ Solidarność -do SO członków

*
Średnich organizacji związkowych NSZZ Solidarność -od 51- 200 członków

*
Dużych organizacji związkowych NSZZ Solidarność - powyżej 201 członków.

5. Rozstrzygnięcie konkursu przez komisję konkursową,którą powołuje Region NSZZ „Solidarność" . nastąpi 15 września 2022 r. na podstawie wpisów deklaracji do ewidencji prowadzonej w Zarządzie Regionu.
6. Zwycięzcami konkursu w poszczególnych grupach zostaną organizacje związkowe ,które uzyskają największy przyrost stopnia uzwiązkowienia.
7. Stopień uzwiązkowienia określa się jako stosunek liczby pracujących członków związku i do liczby pracowników zakładu w procentach.
8. Przyrost stopnia uzwiązkowienia dla organizacji:
a) podzakładowych izakładowych określa się jako różnicę stopnia uzwiązkowienia stanu na dzień  1. 09.2022 r. minus stan na dzień 1.01.2022r.,wyrażony w procentach.
b) dla organizacji międzyzakładowych określa się jako różnicę stopnia uzwiązkowienia stanu na dzień 1. 09.2022 r. minus stan na dzień 1.01.2022 r.,wyrażony ilościowo.
9. Komisja konkursowa po zapoznaniu się z nadesłaną dokumentacją , dokona oceny zgłoszeń oraz wytypuje  laureatów etapu regionalnego, którzy jednocześni e uzyskają kwalifikacje do etapu krajowego.
Dodatkowo, Komisja konkursowa może również wskazać organizacje zasługujące  na wyróżnienie.
10. Prezydium danego Regionu NSZZ „Solidarność" podejmie decyzję o przyznaniu nagród dla zwycięzców konkursu w poszczególnych kategoriach.
11. Drugi etap konkursu odbywa się na szczeblu krajowym (etap krajowy).
Termin konkursu w li etapie odbywa się na podstawie złożonych ankiet za pierwszy okres 2022rok.
[bookmark: _GoBack]Do dnia 30.09.2022r. zostają zatwierdzeni laureaci w poszczególnych Regionach izgłoszeni do li etapu konkursu Komisji Krajowej NSZZ"Solidarność".
13. Komisja konkursowa(Komisji Krajowej) opiniuje wnioski o przyznanie nagród iwyróżnień na etapie krajowym.
14. Do dnia 15.01.2023 r. komisja dokona weryfikacji ioceny dokumentacji (Ankiety Informacyjne potwierdzone przez Regiony) oraz przyzna nagrody iwyróżnienia.
15. Uroczyste nagrodzenie zwycięskiej organizacji nastąpi w dniach 05- l.02.2023r.
w Gdańsku - w siedzibie Komisji Krajowej.
