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ws. opinii do projektu ustawy o zmianie ustawy o Paistwowej Inspekeji Pracy

Projekt ustawy Sejmowej Komisji do Spraw Petycji o zmianie ustawy o Panstwowej
Inspekcji Pracy zaklada wprowadzenie art. 52a do ustawy o Panstwowej Inspekeji Pracy,
ktory miatby stanowié, ze inspektorowi pracy zatrudnionemu w Pafistwowej Inspekeji Pracy
na stanowisku pracy okreslonym w art. 38 ust. 2 przez okres nie krotszy niz 10 lat przystuguje
dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze 6 dni roboczych, a po 20 latach pracy

w wymiarze 12 dni roboczych.

Projekt zaklada przyznanie dodatkowego urlopu wypoczynkowego niektorym pracownikom
Panstwowej Inspekcji Pracy. Zgodnie za art. 38 ust. 2 ustawy o PIP pracownikami
wykonujacymi czynnoscei kontrolne sg inspektorzy pracy zatrudnieni na stanowiskach:

1) nadinspektora pracy - kierownika oddziatu;

2) nadinspektora pracy;

3) starszego inspektora pracy - glownego specjalisty;

4) starszego inspektora pracy - specjalisty;

5) starszego inspektora pracy,

6) inspektora pracy;

7) miodszego inspektora pracy.

Prezydium pozytywnie ocenia projekt z uwagi na to, ze w sektorze publicznym przewiduje sig
tego typu dodatkowe uprawnienia dla pracownikéw NIK czy w stuzbie cywilnej. Idea
zréwnania uprawnief urlopowych inspektorow Panstwowej Inspekcji Pracy z pracownikami
NIK-u i przyznanie im, w uznaniu doniostosci i trudu $wiadczonej pracy, dodatkowego

urlopu regeneracyjnego, zashuguje na aprobatg.



Prezydium KK zwraca uwage na to, iz nie jest konieczne wskazywanie w przepisie o ,,dniach
roboczych”, poniewaz z kodeksu pracy wynika, ze urlopu udziela si¢ na dni, ktore s3 dla

pracownika dniami pracy.

Ponadto w projektowanych zmianach brak jest jakichkolwiek rozwigzan majacych na celu
przeciwdziatanie ewentualnemu przedtuzaniu w wyniku tych zmian postgpowan kontrolnych.
7 uzasadnienia do projektu wynika, ze nie przewiduje si¢ zwigkszenia zatrudnienia
w Panstwowej Inspekcji Pracy, a takze, ze przyznanie dodatkowego urlopu wypoczynkowego
nie wplynie na jakoé¢ dziatalnosci Panstwowej Inspekeji Pracy. Kwestia ta, jednak powinna

zosta¢ poddana glebszej analizie 1 rozstrzygnigta przed wprowadzeniem zmian

przewidzianych w projekcie.

Gdansk, 19 kwietnia 2021 r. Prezydium KK




