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ws. propozycji $redniorocznych wskaznikow wzrostu wynagrodzen

w panstwowej sferze budzetowej na 2021 rok

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,.Solidarno$¢” zgodnie z art. 78 ustawy z dnia
31 marca 2020 roku o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niekidrych innych ustaw - wyraza
negatywne stanowisko w sprawie propozycji Rady Ministrow w zakresie Sredniorocznych
wskaznikow wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej na 2021 rok
w wysokosei 100,0%.

NSZZ .Solidarnos¢” proponuje ustalenie sredniorocznego wskaznika wzrostu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej na 2021 rok na poziomie nie mniejszym niz
109% w ujeciu nominalnym. Prezydium KK wskazuje przy tym, iz proponowany wzrost
rekompensuje jedynie skumulowany wzrost kosztdw utrzymania spowodowany wzrostem
inflacji. Zamrozenie poziomu wynagrodzen pracownikoéw sfery budzetowej przy
jednoczesnym prognozowanym wzroscie poziomu cen i wynagrodzef sektora prywatnego
niewatpliwie po raz kolejny ostabi poziom konkurencyjnosci etatow w sferze budzetowe;
w stosunku do sektora prywatnego. Nie mozna tez zapominac, ze czas pandemii jest okresem
wzmozonej pracy pracownikow sfery budzetowej, z niespotykang jak dotychczas skalg
wykorzystywania umiejetnosci  obshugi narzgdzi informatycznych w  realizacji ich
codziennych zadan i obowigzkow.

NSZZ ,.Solidarnos¢”, kolejny raz postuluje systemowe uregulowanie mechanizmu
wzrostu wynagrodzen dla zatrudnionych w sferze finanséw publicznych gwarantujgcego
utrzymanie realnej wartoci wynagrodzen zatrudnionych w tej sferze oraz zapewnienie ich

wzrostow w oparciu o wzrost gospodarczy mierzony prognozowanym wzrostem PKB na rok

nastepny.



Przyjecie takiego systemowego rozwigzania, wprowadzi stabilny  wzrost
wynagrodzen osob zatrudnionych w sferze finansow publicznych w dhuzszej perspektywie,
przywréci i ugruntuje atrakcyjnos¢ zatrudnienia w urzedach i jednostkach publicznych,
zwiekszy zainteresowanie wyborem takiej sciezki kariery zawodowej przez miode dobrze
wyksztatcone osoby i co najwazniejszy zmniejszy nabrzmiale napiecia spoteczne w tej sferze.

Dla NSZZ ..Solidarnos¢”, przyjecie takich rozwigzan, moze by¢ podstawg do
zlagodzenia swojego stanowiska w stosunku do oczekiwanego wzrostu wynagrodzen

w panstwowej sferze budzetowej na 2021.
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