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ws. opinii do projektu ustawy o zmianie ustawy o Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej

oraz ustawy o rozwigzywaniu sporow zbiorowych

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos$¢” przedstawia nastgpujgce uwagi do
projektu ustawy o zmianie ustawy o Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej oraz ustawy
o rozwigzywaniu sporow zbiorowych, przygotowanego przez Ministerstwo Infrastruktury.

Po pierwsze, z  oburzeniem przyjmujemy fakt, ze projekt aktu prawnego
wprowadzajacego istotne zmiany w uprawnieniach pracowniczych nie zostal skierowany do
konsultacji w trybie ustawy o zwigzkach zawodowych, lecz na podstawie regulaminu pracy
Rady Ministréw z jednoczesnym oczekiwaniem skrocenia trzydziestodniowego terminu na
zgloszenie opinii. Pominigta zostala takze Rada Dialogu Spolecznego. Jest to praktyka
niedopuszczalna, ingerujaca w podstawy dialogu spolecznego.

Po drugie, negatywnie opiniujemy art. 1 punkt 7 projektowanej ustawy, znoszacy
stosowanie przepisow art. 1512 Kodeksu pracy do czasu pracy kontroleréw ruchu lotniczego.
Proponowana zmiana oznacza odebranie tym osobom prawa do niedzieli wolnej od pracy co
najmniej raz na 4 tygodnie. Praca kontrolera ruchu lotniczego, ze wzgledu na olbrzymia
odpowiedzialno$¢ za zycie izdrowie ludzkie, jest wysoce stresogenna. Pozbawienie
kontroleréw prawnej gwarancji do regularnego realizowania prawa do niedzielnego
wypoczynku, bedzie ten stres potggowacé, co moze wplyna¢ na stan bezpieczenstwa przestrzeni
powietrznej.

Po trzecie, negatywnie opiniujemy art. 2 projektowanej ustawy wprowadzajacy zmiane
w Ustawie o sporach zbiorowych uznajaca za niedopuszczalne organizowanie strajku
w Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej przez kontroleréw ruchu lotniczego, informatorow
stuzby informacji powietrznej i personel techniczny. Stanowi to karygodne naruszenie praw
wolnosci zwigzkowych, ktore zgodnie z Konstytucja RP mogag podlegaé tylko takim
ograniczeniom jakie przewiduja wigzace Polske umowy migdzynarodowe. Zwracamy uwage,
ze juz obecne ograniczenia prawa do strajku w polskim prawie sg sprzeczne z tymi umowami.
Dodatkowo Migdzynarodowa Organizacja Pracy wyraznie wskazuje, ze, w razie ograniczenia

lub zakazu prawa do strajku w pewnych niezbednych zakladach pracy lub ustugach, nalezy



zapewni¢ pracownikom odpowiednig ochrong w celu zrekompensowania im wynikajacego
z tego faktu ograniczenia swobody dziatania, zwlaszcza w wypadku mogacych wystapi¢ w tych
zakladach pracy 1 uslugach sporow. Dotyczy to wszystkich kategorii pracownikow
pozbawionych prawa do strajku. Polski ustawodawca w zaden sposob, w odniesieniu do
jakiejkolwiek grupy pracownikéw pozbawionych prawa do strajku, nie realizuje wskazanych
powyzej gwarancji kompensacyjnych. Takich gwarancji nie wskazano takze w projektowane;
ustawie.

Uwagi szczegolowe do zapisow projektowanej ustawy, dotyczacych aspektow
funkcjonowania Polskiej Agencji Ruchu Lotniczego, przedstawione zostaly w oddzielnej opinii
Krajowej Sekeji Pracownikow Transportu Lotniczego i Obstugi Lotniskowej NSZZ

»Solidarnose”.
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