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Stanowisko KK
nr11/19

ws. podsumowania protestow nauczycieli

Komisja Krajowa NSZZ ,.Solidarno$¢” dokonujac oceny stanu realizacji postulatow
naszego Zwigzku zawartych w Stanowisku KK nr 13/18 ws. sytuacji spoleczno-gospodarcze]
oraz stanu dialogu w Polsce z dnia 11.12.2018 r, a takze prowadzonych dziatan
protestacyjnych stwierdza:

Porozumienie w sprawie podwyzek dla nauczycieli, podpisane przez przedstawicieli
Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarno$¢”, w istotnej czgsci jest realizacja
stanowiska ubieglorocznego Krajowego Zjazdu Delegatow oraz postulatow zgtoszonych
w trakcie prowadzonego sporu zbiorowego. Dzigki temu porozumieniu nauczyciele otrzymajg
podwyzke wynagrodzen: 5 proc. od stycznia i 9,6 proc. od wrzesnia biezagcego roku, dodatek
za wychowawstwo w wysokosci nie mniejszej niz 300 zh. Odstgpiono réwniez od
niekorzystnych zmian w karcie nauczyciela. To duzy sukces oswiatowej ,,Solidarnosci”.

W wysoce niezadowalajacym stopniu realizowany jest postulat wzrostu wynagrodzen dla
wszystkich pozostatych grup zawodowych, zatrudnionych w sferze finanséw publicznych.
.Solidarnosé” reprezentuje wszystkie grupy zawodowe, a wigkszos¢ z nich nie miala
waloryzowanych wynagrodzen od 2010 roku. Dlatego porozumienie zawarte dla
pracownikdw o$wiaty jest zaledwie jednym z etapow naszych dziatan.

Domagamy sie od rzadu stworzenia systemowego mechanizmu wzrostu wynagrodzen w
sferze finanséw publicznych, zwigzanego bezposrednio ze stanem gospodarki 1 wzrostem
PKB. Domagamy si¢ od rzadu zintensyfikowania negocjacji prowadzonych w zespolach
roboczych, ktérych celem jest wypracowanie porozumien dla realizacji postulatdw Zwiazku,
nazwanych potocznie ,,pigtka Solidarnosei”.

Domagamy si¢:

1. Systemowego rozwigzania wzrostu wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw sfery

finanséw publicznych,



2. Wprowadzenia kryterium stazowego uprawniajacego do przejscia na emerytur¢ bez
wzgledu na wiek,

3. Odmrozenia wskaznika naliczania zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych,

4. Systemowego rozwigzania stabilizujacego ceny energii oraz wsparcia dla przemystu
energochlonnego,

5. Wylgczenia z minimalnego wynagrodzenia dodatku za wysluge lat.

Odnoszac sie do zawieszonego przez ZNP i FZZ strajku w o$wiacie, nie wolno nam
poming¢ faktu nicodpowiedzialnie prowadzonej akcji strajkowej o nierealne roszczenia.
Podzielono w ten sposob srodowisko pracownikéw oswiaty i rozbudzono wygoérowane
oczekiwania finansowe, co doprowadzilo do odwrocenia sympatii spotecznych od nauczycieli
i obnizenia ich prestizu zawodowego.

NSZZ Solidarnos¢ jest zwigzkiem odpowiedzialnym, konsekwentnie realizujgcym swoje
cele 1 oczekiwania czlonkdéw. Nie mozemy si¢ zgodzi¢ na wykorzystywanie do celow
politycznych nauczycieli i pracownikow oswiaty, czego przyktadem sg dziatania ZNP, FZZ

1 czesci samorzadow.

Szczyrk, 25 kwietnia 2019 r. Komisja Krajowa
NSZZ ,,Solidarnos¢™




