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Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” wnosi o dodanie do programu
badan statystycznych na rok 2017 w pkt 1.23 RYNEK PRACY nastepujacych zagadnien:
— "Pracownicy w zagranicznej podrézy stuzbowej na podstawie art. 77(5) Kodeksu pracy"
— "Delegowani pracownicy w ramach §wiadczenia ustug (wypelniajacy druk A1)",

Przedmiotowe badania pokazg skale migracji zarobkowej w dwdch plaszczyznach.
Po pierwsze w kontekscie liczby osob w zagranicznej podrézy stuzbowej odbywanej na
podstawie przepisdow Kodeksu pracy. Badanie mialoby na celu wskazanie rzeczywistego
czasu trwania podrézy stuzbowej. Z posiadanych przez NSZZ ,,Solidarnos¢” informacji
wynika, ze zagraniczna podr6z stuzbowa niektorych pracownikow trwa nieprzerwanie przez
kilka miesigcy. To badanie nalezy przeprowadzi¢ wsrdd pracodawcow.

Po drugie, proponowane badanie, co do liczby o0s6b delegowanych i czasokresu
delegowania z jednoczesnym wypelianiem druku Al wskaze, jak si¢ wydaje, dane
statystyczne dotyczgce skali delegowania pracownikow w ramach $wiadczenia ustug.
W zwigzku z tym, ze krajowe ustawodawstwo prawa pracy nie zawiera odno$nych przepiséw
delegowania obywateli polskich do innych krajow w ramach $wiadczenia ustug (w kontekscie
dyrektywy 96/71/WE), jak w przypadku zagranicznej podrozy stuzbowej z Kodeksu pracy,
przeprowadzenie drugiego z badan jest mozliwe przez statystyke zaswiadczen Al.

Prezydium KK NSZZ ,Solidarno$é” uzasadnia konieczno$¢ dodania powyzszych
badan w celu okreslenie liczby 0s6b czasowo pracujgcych za granicg w zwigzku z rosnaca
migracja zarobkowa obywateli polskich do innych krajéw. Kodeks pracy w art. 77(5)
Kodeksu pracy reguluje tylko podréz stuzbows pracownikéw. Przeprowadzajgc badanie
wsroéd pracodawcow mozna tylko czgéciowo uzyskaé dane dotyczgce liczby i czasokresu
przebywania pracownikow w zagranicznej podrézy stuzbowej. Druga grupa obywateli

polskich pracujgcych za granica (pracownikow, osob swiadczacych prace na podstawie uméw



cywilnoprawnych oraz o0s6b pracujacych na wiasny rachunek) to czgsto pracownicy
oddelegowani o czym s$wiadczy pkt 3 zaswiadczenia Al o ustawodawstwie, dotyczacym
zabezpieczenia spolecznego majgcym zastosowanie do osoby uprawnionej.

Ponadto Prezydium KK NSZZ ,Solidarno$¢” ponownie przypomina o potrzebie
modyfikacji metody pomiaru ubdstwa, w sposoéb, ktory odzwierciedli rzeczywiste potrzeby
poszczegolnych typow gospodarstw domowych. Dotychczas stosowana metodologia jest

niedoskonala i rodzi blgdne interpretacje zjawiska ubostwa.
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