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ws. opinii 0 projekcie rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie przekazania
niektorym sgdom rejonowym rozpoznawania spraw z zakresu prawa pracy lub ubezpieczen

spolecznych z obszarow whasciwosel innych sadéw rejonowych

Prezydium Komisji Krajowe] NSZZ ,.Solidarno$¢” zauwaza, ze przedlozony projekt
rozporzadzenia obejmuje skutki przywrécenia 41 zniesionych z 1 stycznia 2013r. sadow
rejonowych 1 w zwigzku z szerokg materig porzadkowania whasciwosci sgddw pracy -
dotyczy przekazania sgdom rejonowym spraw z zakresu prawa pracy 1 ubezpieczen
spofecznych z mniejszych sadow rejonowych i ma charakter porzadkujacy.

Podjecie prac nad przywréceniem zlikwidowanych uprzednio sadéw rejonowych
wskazuje na dostrzezenie wadliwodci tego kierunku zmian w  strukturze polskiego
sadownictwa. Nalezy podkresli¢, ze z punktu widzenia spraw z zakresu z zakresu prawa pracy
lub ubezpieczefi spolecznych istotniejsze od cofnigcia zmian, ktore weszly w zycie 1 stycznia
2013 r. jest powr6t do stanu sprzed 1 kwietnia 2011 r. O ile bowiem ostania zmiana dotkneta
zaledwie jeden sad rejonowy, w ktorym funkcjonowal wydziat pracy (o CzZym mowa jest w
uzasadnieniu projektu), o tyle wezesniejsze przeksztalcenie, dokonane rozporzgdzeniem
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 10 marca 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
utworzenia sgdéw pracy i sadow ubezpicczen spolecznych (Dz.U. Nr 60, poz. 303) mialo
duzo dalej idgce negatywne skutki dla pracownikdw i ubezpieczonych. Dokonana wéwezas
faktyczna likwidacja wydzialow pracy wielu sadow rejonowych spowodowata zdecydowane
wydluzenie czasu oczekiwania na rozpatrzenie sprawy, co w wielu sytuacjach powoduje, ze
procesy staja si¢ wlasciwie bezprzedmiotowe. Dla pracownika zwolnionego z pracy
perspektywa wieloletnich proceséw prowadzonych na skutek wadliwe; organizacji pracy,

tj. niewystarczajgcej liczby jednostek oraz sedzidw, jest nie do przyjecia.
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