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ws. projektu rozporzgdzenia RM ws. wysokosci minimalnego wynagrodzenia

za prace w 2015 roku

Prezydium Komisji Krajowe; NSZZ . Solidarno$¢” negatywnie opiniuje projekt
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 17 lipca 2014 1. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za pracg w 2015 roku.

Okreslona w projekcie wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia w kwocie 1750

zlotych oznacza wzrost tego wynagrodzenia o 4,17%. Natomiast w przyjetych przez Rade
Ministréw w dniu 10 czerwca 2014 1. ., Zalozeniach budzetu Panstwa na rok 2015 zalozono
wzrost wysokoscl przecietnego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2015 roku
na poziomie 4,7%. Oznacza to, ze relacja wynagrodzenia minimalnego do przecietnego
wynagrodzenia obnizy si¢ w stosunku do 2014 roku. Jest to sprzeczne z:
- podstawowym celem nowelizacji z dnia 1 lipca 2005 roku ustawy o minimalnym
wynagrodzeniu za prace tj. stopniowym podwyzszaniem minimalnego wynagrodzenia za
pracg az do osiggniecia jego wysokosci do 50% przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej;

- podpisanym 13 marca 2009 roku w Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-
Gospodarczych przez partneréw spolecznych (organizacji pracodawcow 1 zwigzkow
zawodowych) "Pakietem dzialan antykryzysowych”. Przyjeto w nim zapis (pkt 5)
o wypracowaniu odnosnie minimalnego wynagrodzenia mechanizméw osiggnigcia poziomu
50% przecietnego wynagrodzenia.

Prezydium KK NSZZ ,Solidarnosé” zwraca uwage, ze zalgczona do projektu
rozporzadzenia ,,Ocena skutkow regulacji” skupia si¢ wylaczenie na wykazaniu wplywu
podniesienia wysokosci minimalnego wynagrodzenia na wydatki budzetu panstwa (12,5 min
zl) brakuje natomiast obliczen dotyczgcych dochoddw panstwa z tego tytutu,

Natomiast, z obliczen przeprowadzonych przez NSZZ ,,Solidarnos$¢” wynika, ze na
podniesieniu minimalnego wynagrodzenia do 1750 ztotych budzet panstwa zyskuje ponad
110 min zt (50,2 mln zl z tytutu skladek na ubezpieczenia spoteczne, 28,5 min zI z tytulu

skladek do NFZ oraz 31,4 mln zt z tytulu podatku dochodowego od o0sob fizycznych).




Obliczen dokonano przy zalozeniu przyjetym w OSR do projektu, Ze liczba zatrudnionych

zarabiajgcych rowno lub ponizej minimalnego wynagrodzenia wynosi 435,9 tys.
Podkreslic nalezy, ze wplywy budzetowe bedg wyzsze poniewaz:
e Liczba zatrudnionych z minimalnym wynagrodzeniem podana jest tylko dla
podmiotow gospodarczych zatrudniajgcych powyzej 9 0sdb;
e Przy wzroscie minimalnego wynagrodzenia obejmowaé bedzie ono wiekszy procent
zatrudnionych;

e Analiza skutkow regulacji nie obejmuje zwickszonych wplyw budzetowych

7 podatku VAT,

NSZZ .,Solidarno$¢” podtrzymuje stanowisko zawarte w dniu 26 maja 2014 r. wspdlnie
z OPZZ oraz Forum 77, dotyczace wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace w 2015

roku (w zalgczeniu).

Gdarisk, 26 sierpnia 2014 r. Prezydium KK
NSZZ ,.5olidarnosé”
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