Decyzja
Prezydium KK
nr 136/2013
ws. opinii o projekeie rozporzgdzenia RM w sprawie wysokosSci minimalnego wynagrodzenia

za prace w 2014 roku

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢” negatywnie opiniuje projekt
rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 16 lipca 2013 r. w sprawie wysokoSci minimalnego
wynagrodzenia za prace w 2014 roku.

NSZZ ,,Solidarno$¢” ponawia swoja propozycje wzrostu wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace w 2014 o 7,5 proc. do 1720 zlotych brutto, ktéra zostata
przedstawiona we wspolnym stanowisku strony pracownikéw w Tréjstronnej Komisji
ds. Spofeczno — Gospodarczych: NSZZ ,,Solidarnos¢”, Forum Zwigzkéw Zawodowych oraz
Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych (w zatgczeniu).

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos$¢”, stwierdza ponadto, ze przedstawiona
w projektowanym rozporzgdzeniu Rady Ministréw wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za
prac¢ w 2014 roku nie spetnia warunkéw okreslonych w art. 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika
2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracg. Ustawodawca w przepisach ustawy nie
dopuscit  dokonywania jakichkolwiek zaokraglen w czasie wykonywania dzialan
matematycznych, stuzgcych ustaleniu wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia na dany rok.

Analiza ustawodawstwa i praktyk jego stosowania, pod wzgledem dokonywanych obliczen
matematycznych, wskazuje jednoznacznie, ze przed dokonaniem zaokraglenia nalezy uzyskaé
sumg glowna, a zaokraglenie dokonane jest jednorazowo, jako ostatnia czynno$é. Przepis art.
5 ustawy o wynagrodzeniu minimalnym za prace stanowi norme o charakterze gwarancyjnym
i nie dopuszcza si¢ stosowania jakichkolwiek odstgpstw od niej. Zgodnie ze sposobem
wyliczania okreslonym w ww. ustawie wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace

w 2014 roku powinna wynosi¢ co najmniej 1680,29 zlotych.

Gdansk, 20 sierpnia 2013 r. Prezydium KK
NSZZ ,,Solidarnos¢”
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Warszawa, dnia 23,05
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Panie Ministrze,

sownie do art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do
oleczno - Gospodarczych | wojewbdzkich komisjach dialogu spolecznego (Dz. U.
1080 2z pézn. zm.). strona pracownikéw Tréjstronnej Komisji: Forum Zwigzkaw

#

NSZZ M&)Exdgﬁrﬂﬁsg@’ oraz  Ogolnopolskie  Porozumienie Zwiazkow
vch przedstawiajg propozycje w sprawie wzrostu w 2014 roku wynagrodzen oraz
i rent z Funduszu Ubezpieczenn Spolecznych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2

L wiw ustawy:

t wynagrodzen w gospodarce narodowej powinien wynosié nie mniej niz 6.0%;

t wynagrodzen w panstwowej sferze %}ﬂdi&i&mw&j powinien wynosi¢ nie mniej niz

rost minimalnego wynagrodzenia za prace powinien wynosié nie mm; niz 7,5%:

on &

powinien wynosi¢ nie
niz prognozowana stopa inflacji na 2014 rok plus 30 % ma?mgw WZFOstu
cietnego wynagrodzenia w roku 2013,

wrrost emerytur 1 rent z Funduszu Ubezpieczen Spolecznyeh p

pracownikow zastrzega sobie prawo korekty zaproponowanych wzrostow
odzen  oraz  emerytur 1 rent w  przypadku  zmiany przez  strone  rzadows
wwanych wskaznikow makroekonomicznych stanowigeyeh podstawe do prac nad
1 ustawy budzetowej na 2014 rok.
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