|
nm\“""‘m .

MH Krajowy Zjazd
Delegatow

STANOWISKO NR 2
XXVIKZD

ws. sytuacji spoleczno-gospodarczej

Krajowy Zjazd Delegatow NSZZ ,Solidarnos¢” stwierdza, ze skutki trwajacego
kryzysu gospodarczego oraz brak perspektyw szybkiej poprawy sytuacji na rynkach
swiatowych majg coraz wigkszy, negatywny wplyw na stosunki spoleczne i gospodarcze
w Polsce. Wzrost bezrobocia, zahamowanie wzrostu plac, brak stabilizacji zatrudnienia,
ograniczona pomoc spoleczna, niewystarczajgce wsparcie rodzin oraz chaos w ochronie
zdrowia i edukacji wplywajg negatywnie na poziom zycia Polakéw powodujac ubozenie
coraz wigkszej czgsci spoleczenstwa.

System podatkowy nieréwnomiernie rozkladajacy obcigzenia fiskalne, premiujacy
osoby o wysokich dochodach, podobnie jak nierdwne obcigzenia kosztami zabezpieczenia
spolecznego potgguja poczucie niesprawiedliwosei spolecznej, dziela spoleczenstwo - dlatego
konieczna jest gruntowna rewizja systemow podatkowych i zabezpieczenia spolecznego.

Wiadza publiczna w sposob niewystarczajacy lub w ogole nie dostrzega koniecznoscei
przeciwdzialania tym zjawiskom. Dotychczasowa polityka, skupiona przede wszystkim na
cigeiach 1 oszezgdnodceiach, wobece czekajacych Polske i Europe wyzwan demograficznych
I powaznych zmian na ryku pracy nie daje gwarancji poprawy sytuacji przecietnej rodziny
w bliskiej i dalszej perspektywie, ale takze odbije sig na stabilnosci publicznych finanséw
oraz bezpieczenstwie ubezpicczen spolecznych.

Wzrost gospodarczy powinien by¢ generowany zardwno przez inwestycje, w tym,
publiczne jak i wzrost popytu wewngtrznego. Jednak osiggniecie pozytywnych rezultatow
w obszarze gospodarki nie moze odbywac si¢ kosztem pracownikéw i ich rodzin.

KZD  jest zaniepokojony powszechnym 1 wzrastajacym brakiem poczucia
bezpieczenstwa na rynku pracy. Jednym z kluczowych problemow jest postepujaca
segmentacja rynku, ktéra dotyka szezegdlnie mlodych ludzi, z duzym opdznieniem

wehodzgeych na rynek pracy oferujacy niskie standardy zatrudnienia (umowy Smieciowe),



powodujace oddalenie szans na zalozenie rodziny, godzenie zycia zawodowego 1 rodzinnego
oraz gwarancj¢ zabezpieczenia na starosc.

Wyzwaniem na dzi§ jest nadmiernie wysoki poziom bezrobocia i niekorzystne
tendencje dalszego jego wzrostu. Konieczne jest opracowanie strategii panstwa na rzecz
wzrostu zatrudnienia, a podstawa: uruchomienie zamrozonych $rodkow Funduszu Pracy na
aktywne formy wzmacniajgce zatrudnienie i przeciwdzialanie bezrobociu. Wymaga to od
wszystkich  uczestnikow  dialogu spolecznego racjonalnych dzialan na jego  rzecz.
Zatrudnienie musi by¢ dla nas priorytetem.

NSZZ ,.Solidarnos¢” oczekuje od rzadu juz dzisiaj, a nie w odleglej, nicokreslonej
przyszlo$ci  dzialan wzmacniajacych bezpieczenstwo pracujacych 1 ich rodzin oraz
rownowazenia potrzeb pracownikéw i pracodawcow dla stworzenia instytucjonalnych ram
stabilnego rynku pracy. Rzad musi skutecznic i w odpowiednim czasie kierowaé¢ swoje
programy i srodki finansowe w ramach polityki zatrudnienia oraz dzialan socjalnych do
okreslonych grup spolecznych, poniewaz skutki opoznien, niedopasowania lub braku reakeji
sg nieodwracalne zardwno dla obywateli Jak 1 panstwa. Jednym z nich, szezegdlnie
dotkliwym spolecznie, jest wymuszona emigracja zarobkowa. Przyczyniaja si¢ do niej
zwlaszcza brak powigzan systemu edukacji z potrzebami rynku, niskie wynagrodzenia,
zaniedbania w obszarze uczenia sie przez cale zycie, brak kompleksowego systemu
doradztwa zawodowego oraz niewydolnosé publicznych stuzb zatrudnienia. Domagamy sie
wprowadzenia mechanizmoéw prawnych, organizacyjnych i finansowych dla poprawy sytuacji
gospodarstw domowych i budowania rodziny, w ktorej beda sig rodzi¢ i wychowywaé dzieci,
a rodzice nie bedq zmuszani do wyjazdu za granicg. Konieczne jest stworzenie calego
systemu mechanizmow kompleksowo wspomagajacych rodzing: na rynku pracy, w systemie
edukacji i opieki nad dzieckiem, osobami starszymi, niepetnosprawnymi oraz w systemie
podatkowym.

NSZZ ,.Solidarnos$¢™ nie ucieka od funkcji edukacyjnej i kontrolnej w zakresie praw
I obowigzkow pracownikow, ale dostrzega narastajacy brak odpowiedzialnodci panstwa za
tworzenie dobrego prawa i jego egzekucje.

Atmosfera braku zaufania oraz niedocenianie do$wiadczenia NSZ7 ,.Solidarnos¢”
zardwno w slerze rozwigzywania konfliktow jak i kreowania nowych rozwigzan przez wladze
publiczng powoduja, ze dialog spoleczny staje si¢ fikcja, fasada, za kidrg kryje sie dyktat

Jjedynie stusznej opciji.



Polska potrzebuje odpowiedzialnej strategii spolecznej, bedacej integralng czeécig
polityki gospodarczej, ktéra musi byé¢ tworzona w duchu dialogu spolecznego, jedynego

skutecznego sposobu rozwigzywania problemow demokratycznego panstwa.

Kielce, 23 listopada 2012 r. Krajowy Zjazd Delegatow

NSZ7 ,.Solidarnosé”
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